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LIEUX DE FORMATION ET TRIMESTRES D'ADMISSION

Formation en ligne ou dans les établissements membres de PERFORMA : admission
aux trimestres d'automne, d'hiver et d'été

GRADE : Maitre en éducation, M. Ed.

OBJECTIFS
Permettre a |'étudiante ou a I'étudiant :

¢ de développer des compétences professionnelles de praticienne et ou de praticien
réflexif en enseignement au collégial :

s'engager dans la profession enseignante et construire sa pratique professionnelle;
concevoir et mettre en ceuvre ses interventions éducatives en s'appuyant sur des
fondements pédagogiques explicites en accord avec les finalités des programmes,
et les adapter de fagon continue au contexte;

concevoir et mettre en ceuvre ses interventions éducatives en s'appuyant sur des
fondements didactiques explicites en accord avec les finalités des programmes et
les adapter de fagcon continue au contexte;

actualiser son expertise disciplinaire selon le contexte de la discipline enseignée et du
programme d'études collégiales dans lequel on intervient;

intégrer efficacement les technologies de I'information et de la communication a sa
pratique professionnelle;

concevoir et conduire des projets de recherche, d'innovation ou d'analyse critique en
lien avec sa pratique en enseignement au collégial.

ADMISSION

Conditions générales

Grade de 1° cycle, ou I'équivalent, ou préparation jugée satisfaisante soit sur la base de
connaissances acquises, soit sur la base d'une expérience appropriée.

Les personnes qui ne détiennent pas un grade de 1¢ cycle peuvent étre admises sur la
base d'une préparation suffisante. Elles doivent soumettre, a I'appui de leur demande
d'admission, un dossier faisant notamment état :

e de leur expérience professionnelle;
e des activités pédagogiques créditées réussies;

® des expériences ou projets pédagogiques auxquels elles ont participé;
e des comités pédagogiques auxquels elles ont siégé;

¢ de toute autre information jugée pertinente.

Condition particuliéere

Occuper une fonction pédagogique comme enseignante ou enseignant ou comme
conseillére ou conseiller pédagogique, ou comme membre du personnel d’encadrement
pédagogique aupres des éléves ou du personnel enseignant, ou I'équivalent, dans un
établissement d'enseignement collégial membre de PERFORMA.

REGIMES DES ETUDES ET D'INSCRIPTION
Régime régulier a temps complet ou a temps partiel.
PERFORMA offre généralement le régime a temps partiel

CREDITS EXIGES : 45

PROFIL DES ETUDES

Deux cheminements son offerts : un cheminement dirigé et un cheminement semi-dirigé.
Pour chacun des deux cheminements, les activités pédagogiques de ce programme sont
réparties en quatre blocs : Fondements, Approfondissement et spécialisation, Intégration,
et Recherche, innovation et analyse critique.

CHEMINEMENT DIRIGE

Le cheminement dirigé comporte 45 crédits d'activités pédagogiques obligatoires.
Activités pédagogiques obligatoires (45 crédits)

BLOC Fondements (12 crédits)

CR
PED 872 Stratégies d'enseignement au collégial 3
PED 873 Enseigner au collégial : enjeux et défis 3
PED 892 L'évaluation comme outil d'apprentissage 3
PED 893 Psychologie de I'apprentissage au collégial 3
BLOC Approfondissement et spécialisation (16 crédits)

CR
DID 855 Savoirs didactiques dans ma discipline 3
DID 869 Savoirs didactiques a travers les disciplines 3
PED 874 Dynamique et diversité en salle de classe 2
PED 882 Psychologie développementale 2
PED 883 Philosophie de I'éducation 3
TIC 804 Intégration des technologies au collégial 3
BLOC Intégration (2 crédits)

CR
DVP 800 Portfolio de mon enseignement : préparation 1
DVP 801 Portfolio synthése 1
BLOC Recherche, innovation et analyse critique (15 crédits)

CR
MEC 800 Cycle de la recherche et de I'innovation 3
MEC 801 Stratégies de recherche et d'innovation 3
MEC 802 Projet de recherche ou d'innovation 2
MEC 803 Séminaire de recherche et d'innovation 1
MEC 804 Recherche, innovation, analyse critique 6

CHEMINEMENT SEMI-DIRIGE

Le cheminement semi-dirigé comporte 29 crédits d'activités pédagogiques obligatoires
et 16 crédits d'activités pédagogiques a option.

Activités pédagogiques obligatoires (14 crédits)

BLOC Fondements (12 crédits)

CR
DID 868 Rapports aux savoirs et contenus a enseigner 3
PED 858 Stratégie d'évaluation des apprentissages 2
PED 859 Stratégies d'enseignement 2
PED 875 Fondements et défis au collégial 3
PED 884 Enseigner au collégial : planification 2
BLOC Intégration (2 crédits)

CR
DVP 802 Séminaire d'intégration 2
Activités pédagogiques a option (16 crédits)
BLOC Approfondissement et spécialisation (16 crédits)
Deux a seize crédits d'activités choisies parmi les suivantes :

CR
TIC 801 Principes et pratiques d'encadrement en ligne 3
TIC 803 Stratégies pédagogiques et TIC 3
TIC 805 Intégration des TIC dans sa pratique | 1
TIC 806 Intégration des TIC dans sa pratique Il 1
TIC 807 Intégration des TIC dans sa pratique llI 2
TIC 808 Intégration des TIC dans sa pratique IV 2
TIC 809 Intégration des TIC dans sa pratique V 3
TIC 810 Séminaire de projets d'intégration des TIC 3
TIC 811 Mise en ligne d'activités d'apprentissage 3
TIC 812 Le Web 2.0 et son potentiel pédagogique 3
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Zéro a quatorze crédits d'activités choisies parmi les suivantes :

DID 805
DID 870
DID 871
DID 872
DID 873
DID 874
DID 875
DID 876
DID 877
DID 878
DID 879

Zéro a quatorze crédits d'activités choisies parmi les suivantes :

DVP 804
DVP 805
DVP 806
DVP 807
DVP 808
MTD 831
MTD 832
MTD 833
PED 840
PED 853
PED 857
PED 860
PED 865
PED 867
PED 874
PED 876
PED 882
PED 883
PED 886
PED 887
PED 888
PED 889

Instrumentation didactique

Analyse de situations professionnelles
Du savoir spécialisé au savoir a enseigner
Rapports des éléves aux contenus enseignés
Développement de matériel didactique
Développement de situations didactiques
Atelier de didactique spécialisée |

Atelier de didactique spécialisée I

Atelier de didactique spécialisée IlI
Atelier de didactique spécialisée IV
Accompagnement didactique

Analyse de pratiques |

Analyse de pratiques Il

Analyse de pratiques llI

Analyse de pratiques IV

Le portfolio professionnel

Enseignement au collégial | — Travaux dirigés
Enseignement au collégial Il — Travaux dirigés
Enseignement au collégial Il — Travaux dirigés
Laboratoire de recherche en évaluation

La motivation en contexte scolaire
Encadrement du personnel enseignant
Stratégies pour faire apprendre

Ethique et éducation

Pédagogie coopérative : fondements et pratiques
Dynamique et diversité en salle de classe
Métacognition : interventions pédagogiques
Psychologie développementale

Philosophie de I'éducation

Etudes de cas et apprentissage par problemes
Intégration et transfert

Atelier de pédagogie collégiale |

Atelier de pédagogie collégiale Il

S WWN = WWWWwWww
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PED 890 Atelier de pédagogie collégiale IlI 3
PED 891 Atelier de pédagogie collégiale IV 3
PED 892 L'évaluation comme outil d'apprentissage 3
PED 893 Psychologie de I'apprentissage au collégial 3
PED 894 Histoire et défis au collégial 1
PED 900 Troubles d'apprentissage 2
PED 905 La gestion de classe au collégial 1
PED 906 Les cartes conceptuelles en enseignement 3
RIA 800 Communication scientifique 1
RIA 805 Recherche en pédagogie collégiale 3
SEM 701 Séminaire de développement professionnel | 1
SEM 702 Séminaire de développement professionnel Il 2
SEM 703 Séminaire de développement professionnel IlI 3
SEM 704 Séminaire de développement professionnel IV 1
SEM 705 Séminaire de développement professionnel V 2
SEM 706 Séminaire de développement professionnel VI 3
Zéro a neuf crédits d'activités choisies parmi les suivantes :

CR
DIS 800 Perfectionnement disciplinaire | 1
DIS 801 Perfectionnement disciplinaire Il 1
DIS 802 Perfectionnement disciplinaire 111 1
DIS 803 Perfectionnement disciplinaire 1V 2
DIS 804 Perfectionnement disciplinaire V 2
DIS 805 Perfectionnement disciplinaire VI 2
DIS 806 Perfectionnement disciplinaire VII 3
DIS 807 Perfectionnement disciplinaire VIII 3
DIS 808 Perfectionnement disciplinaire IX 3
Activités pédagogiques obligatoires (15 crédits)
BLOC Recherche, innovation et analyse critique (15 crédits)

CR
MEC 800 Cycle de la recherche et de l'innovation 3
MEC 801 Stratégies de recherche et d'innovation 3
MEC 802 Projet de recherche ou d'innovation 2
MEC 803 Séminaire de recherche et d'innovation 1
MEC 804 Recherche, innovation, analyse critique 6
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Description des activités pédagogiques

DID 805 3ecr.
Instrumentation didactique

Objectifs : décrire, analyser et évaluer des
instruments didactiques dans les diffé-
rents domaines d’enseignement.
Contenu : corpus d'instruments a décrire
et a caractériser selon le support utilisé,
selon la didactique privilégiée et selon
le mode d'insertion dans |'organisation
pédagogique.

Préalable : INT 701

DID 855 3ecr.

Savoirs didactiques
dans ma discipline

Objectifs : déterminer les processus
mentaux utilisés par un apprenant pour
développer I'expertise dans une disci-
pline. Appliquer les stratégies les plus
appropriées pour favoriser I'apprentissage
d'une discipline.

Contenu : les concepts de la connais-
sance disciplinaire ou de savoir savant,
de connaissance pédagogique et de
connaissance didactique; la contribution
de la didactique au développement de
|'expertise professionnelle du personnel
enseignant et a I'étude d'une discipline; la
transformation du savoir savant en savoir
didactique, les connaissances antérieures
et leurs conséquences sur I'apprentissage
d'une discipline; des stratégies didactiques
visant |'appropriation d'une discipline
particuliere.

Préalable : INT 701

DID 868 3ecr

Rapports aux savoirs
et contenus a enseigner

Objectifs : appliquer un cadre de référence
didactique a sa discipline et aux program-
mes d'études dans lesquels on intervient.
Expliciter son processus de choix de
contenus d'enseignement. S'en donner
une logique d'organisation. Traiter les rap-
ports des éléves aux contenus enseignés.
Elaborer des situations didactiques.
Contenu : cadre de référence didactique.
Types de références. Savoirs profession-
nels, disciplinaires, experts, curriculaires et
savoirs a enseigner. Situation de référence
et situation de formation. Ressources
et contraintes en formation. Logique de
progression des apprentissages dans un
cours et dans un programme. Situation
didactique et situation adidactique. Organi-
sation des contenus. Rapports des éleves
aux contenus.

DID 869 3ecr

Savoirs didactiques a
travers les disciplines

Objectifs : intégrer a son enseignement
des pratiques qui suscitent l'intégration
et le transfert des apprentissages chez les
étudiantes et étudiants. En équipe, faire
une analyse critique d'écrits au sujet de
I'interdisciplinarité en éducation; élaborer
des activités d'apprentissage interdiscipli-
naires visant l'atteinte de buts généraux
du programme d'études; expérimenter et
évaluer ces activités.

Contenu : principes et pratiques pour aider
a construire des connaissances a travers
les disciplines et a les intégrer selon une
perspective d'approche-programme.

Interdisciplinarité. Intégration. Approche-
programme. Approche par compétences.
Epistémologie constructiviste.

DID 870
Analyse de situations professionnelles

3ecr.

Objectifs : construire des représentations
de situations professionnelles qui serviront
de références pour |'élaboration de situa-
tions didactiques a l'intérieur d'un cours
ou d'un programme. Evaluer la validité des
situations construites. Proposer des pistes
de didactisation de ces situations.
Contenu : état des connaissances sur les
fonctions de travail dans son domaine de
spécialisation. Le triplet situation-activité-
savoirs. Sélection de situations profession-
nelles typiques d'une profession. Analyse
de ces situations en termes de finalités,
enjeux, valeurs, actes professionnels a
poser et de savoirs mobilisés. Consulta-
tions auprés d'experts et modélisation de
ces situations.

DID 871 3er.

Du savoir spécialisé

au savoir a enseigner

Objectifs : distinguer entre savoirs d'un
spécialiste ou expert et ceux du novice
dans le domaine ou la profession. S'as-
surer que le choix et I'organisation des
contenus d'enseignement soient confor-
mes aux objets et aux rapports présents
dans les situations professionnelles ou les
pratiques de référence.

Contenu : notions de situation adidactique
et de situation didactique. Différences
entre experts et novices dans le domaine
concerné. Principe d'isomorphisme et
situations didactiques complexes. Inté-
gration des savoirs dans des situations
problémes. Evaluation du potentiel et des
limites des situations élaborées.

DID 872 3ecr.

Rapports des éléves
aux contenus enseignés

Objectifs : discerner les types de rapports
des éléves aux contenus d'enseignement;
a partir de I'information recueillie auprées
des éleves, établir les causes des erreurs
les plus souvent commises en relation
avec des contenus précis; identifier des
pistes d'intervention tenant compte des
problemes identifiés.

Contenu : distinction entre savoirs,
connaissances, croyances et représenta-
tions. Notions de connaissance obstacle et
de conflit cognitif. Analyse de l'information
détenue sur les erreurs des éléves. Mises
al'essai d'outils de collecte d'information
sur les difficultés des éléves. Etude de
représentations d'éleves et pistes d'inter-
vention pour les faire évoluer.

DID 873 3ecr.

Développement de
matériel didactique

Objectifs : développer ses capacités a
élaborer ou a mettre ajour les instruments
didactiques d'un cours selon la contribution
du cours dans le programme et les com-
pétences a développer.

Contenu : compétences visées par le pro-
gramme et le cours. Etude des situations
dans lesquelles les compétences vont
s'exercer selon le triplet situation-activité-
savoirs. Construction de situations didac-
tiques et de savoirs mobillisés et produits.

Analyse critique du matériel disponible
ou déja utilisé. Sélection ou construction
de matériel didactique : simulations, si-
tuations-problemes, modeles, exemples,
exercices, guides de lecture, instruments
de rétroaction formative.

DID 874 3cr.

Développement de
situations didactiques

Objectifs : développer ses capacités a
élaborer des situations didactiques.
Contenu : compétences visées par le
programme et le cours. Etude des situa-
tions professionnelles ou disciplinaires
dans lesquelles les compétences vont
s'exercer. Triplet situation-activité-savoirs.
Rapports entre situation adidactique et
situation didactique. Processus de didac-
tisation. Evaluation critique des stratégies
didactiques déja utilisées. Elaboration,
expérimentation et évaluation de quelques
situations didactiques.

DID 875 1cr.
Atelier de didactique spécialisée |

Objectifs : approfondir une problématique
reliée a la pratique professionnelle en
enseignement collégial dans le domaine
de la didactique.

Contenu : le contenu de cette activité est
élaboré a partir des besoins spécifiques
d'une étudiante ou d'un étudiant ou d'un
groupe et lié a leurs préoccupations de
perfectionnement en didactique. L'activité
est approuvée au préalable par la personne
responsable du programme.

DID 876 2cr.
Atelier de didactique spécialisée Il

Obijectifs : approfondir une problématique
reliée a la pratique professionnelle en
enseignement collégial dans le domaine
de la didactique.

Contenu : le contenu de cette activité est
élaboré a partir des besoins spécifiques
d'une étudiante ou d'un étudiant ou d'un
groupe et lié a leurs préoccupations de
perfectionnement en didactique. L'activité
est approuvée au préalable par la personne
responsable du programme.

DID 877 3ecr.
Atelier de didactique spécialisée Il

Objectifs»: approfondir une problématique
reliée a la pratique professionnelle en
enseignement collégial dans le domaine
de la didactique.

Contenu : le contenu de cette activité est
élaboré a partir des besoins spécifiques
d'une étudiante ou d'un étudiant ou d'un
groupe et lié a leurs préoccupations de
perfectionnement en didactique. L'activité
est approuvée au préalable par la personne
responsable du programme.

DID 878

Atelier de didactique spécialisée IV

3ecr.

Obijectifs : approfondir une problématique
reliée a la pratique professionnelle en
enseignement collégial dans le domaine
de la didactique.

Contenu : le contenu de cette activité est
élaboré a partir des besoins spécifiques
d'une étudiante ou d'un étudiant ou d'un
groupe et lié a leurs préoccupations de
perfectionnement en didactique. L'activité
est approuvée au préalable par la personne
responsable du programme.

DID 879 1cr
Accompagnement didactique

Objectifs : réaliser un projet d'ordre di-
dactique en étant accompagné par une
personne experte dans sa discipline ou
dans une discipline apparentée.

Contenu : conception, réalisation et éva-
luation d'un projet portant sur un objet ou
un theme relié a la didactique.

DIS 800 1cr.
Perfectionnement disciplinaire |

Objectifs : actualiser son expertise dans la
discipline enseignée.

Contenu : le contenu de cette activité est
élaboré a partir des besoins spécifiques
d'une étudiante ou d'un étudiant ou d'un
groupe et lié a leurs préoccupations de
perfectionnement disciplinaire. Objectifs
et contenu précisés selon les projets
de perfectionnement identifiés dans la
discipline enseignée. L'activité doit étre
approuvée préalablement par la personne
responsable du programme.

DIS 801 1cr.
Perfectionnement disciplinaire Il

Objectifs : actualiser son expertise dans la
discipline enseignée.

Contenu : le contenu de cette activité est
élaboré a partir des besoins spécifiques
d'une étudiante ou d'un étudiant ou d'un
groupe et lié a leurs préoccupations de
perfectionnement disciplinaire. Objectifs
et contenu précisés selon les projets
de perfectionnement identifiés dans la
discipline enseignée. L'activité doit étre
approuvée préalablement par la personne
responsable du programme.

DIS 802 1cer
Perfectionnement disciplinaire Ill

Objectifs : actualiser son expertise dans la
discipline enseignée.

Contenu : le contenu de cette activité est
élaboré a partir des besoins spécifiques
d'une étudiante ou d'un étudiant ou d'un
groupe et lié a leurs préoccupations de
perfectionnement disciplinaire. Objectifs
et contenu précisés selon les projets
de perfectionnement identifiés dans la
discipline enseignée. L'activité doit étre
approuvée préalablement par la personne
responsable du programme.

DIS 803 2cr.
Perfectionnement disciplinaire IV

Objectifs : actualiser son expertise dans la
discipline enseignée.

Contenu : le contenu de cette activité est
élaboré a partir des besoins spécifiques
d'une étudiante ou d'un étudiant ou d'un
groupe et lié a leurs préoccupations de
perfectionnement disciplinaire. Objectifs
et contenu précisés selon les projets
de perfectionnement identifiés dans la
discipline enseignée. L'activité doit étre
approuvée préalablement par la personne
responsable du programme.

DIS 804 2cr.
Perfectionnement disciplinaire V

Objectifs : actualiser son expertise dans la
discipline enseignée.
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Contenu : le contenu de cette activité est
élaboré a partir des besoins spécifiques
d'une étudiante ou d'un étudiant ou d'un
groupe et lié a leurs préoccupations de
perfectionnement disciplinaire. Objectifs
et contenu précisés selon les projets
de perfectionnement identifiés dans la
discipline enseignée. L'activité doit étre
approuvée préalablement par la personne
responsable du programme.

DIS 805

Perfectionnement disciplinaire VI

2cr.

Objectifs : actualiser son expertise dans la
discipline enseignée.

Contenu : le contenu de cette activité est
élaboré a partir des besoins spécifiques
d'une étudiante ou d'un étudiant ou d'un
groupe et lié a leurs préoccupations de
perfectionnement disciplinaire. Objectifs
et contenu précisés selon les projets
de perfectionnement identifiés dans la
discipline enseignée. L'activité doit étre
approuvée préalablement par la personne
responsable du programme.

DIS 806

Perfectionnement disciplinaire VIl

3ecr.

Objectifs : actualiser son expertise dans la
discipline enseignée.

Contenu : le contenu de cette activité est
élaboré a partir des besoins spécifiques
d'une étudiante ou d'un étudiant ou d'un
groupe et lié a leurs préoccupations de
perfectionnement disciplinaire. Objectifs
et contenu précisés selon les projets
de perfectionnement identifiés dans la
discipline enseignée. L'activité doit étre
approuvée préalablement par la personne
responsable du programme.

DIS 807

Perfectionnement disciplinaire VIII

3er.

Objectifs : actualiser son expertise dans la
discipline enseignée.

Contenu : le contenu de cette activité est
élaboré a partir des besoins spécifiques
d'une étudiante ou d'un étudiant ou d'un
groupe et lié a leurs préoccupations de
perfectionnement disciplinaire. Objectifs
et contenu précisés selon les projets
de perfectionnement identifiés dans la
discipline enseignée. L'activité doit étre
approuvée préalablement par la personne
responsable du programme.

DIS 808
Perfectionnement disciplinaire IX

Objectifs : actualiser son expertise dans la
discipline enseignée.

Contenu : le contenu de cette activité est
élaboré a partir des besoins spécifiques
d'une étudiante ou d'un étudiant ou d'un
groupe et lié a leurs préoccupations de
perfectionnement disciplinaire. Objectifs
et contenu précisés selon les projets
de perfectionnement identifiés dans la
discipline enseignée. L'activité doit étre
approuvée préalablement par la personne
responsable du programme.

3ecr.

DVP

DVP 800 Ter

Portfolio de mon enseignement :
préparation

Objectif : faire la démonstration de ses
habiletés et compétences d'enseignante
ou d'enseignant par le biais de produc-
tions authentiques qui témoignent des
dimensions disciplinaire, pédagogique et

didactique de sa pratique. Présenter des
manifestations de son engagement au
regard des étudiantes et étudiants, de ses
pairs et de l'institution. Présenter son plan
de développement professionnel. Faire
une analyse critique de ses pratiques.
Contenu : dossier synthése constitué de
documents authentiques qui témoignent
de I'atteinte des objectifs visés dans les
guatre activités pédagogigues suivantes :
PED 872, PED 873, PED 892, et PED 893.
Justification des principes qui guident
|"élaboration de chaque document du
dossier.

DVP 801 1cer
Portfolio synthese

Objectifs : faire la démonstration de ses
habiletés et compétences d'enseignante
ou d'enseignant par le biais de produc-
tions authentiques qui témoignent des
dimensions disciplinaire, pédagogique
et didactique de sa pratique. Présenter
des manifestations de son engagement
au regard des étudiantes et étudiants, de
ses pairs et de I'institution. Présenter des
pistes pour poursuivre son développement
professionnel. Faire une analyse critique
de ses pratiques.

Contenu : dossier synthése constitué de
documents authentiques qui témoignent
de I'atteinte des objectifs visés dans les
quatre activités pédagogigues suivantes :
DID 855, DID 869 PED 874, PED 882,
PED 883 et TIC 804.

DVP 802

Séminaire d'intégration

2 cr.

Objectifs : démontrer le développement
progressif de ses compétences profes-
sionnelles comme praticienne ou praticien
réflexif en enseignement au collégial.
Expliquer la progression réalisée et son
impact sur sa pratique et sur la vie péda-
gogique du college ou de la communauté
éducative. Dégager sa conception de la
profession enseignante au collégial et se
situer par rapport au profil de sortie du
programme.

Contenu : développement professionnel.
Identité et compétences professionnelles.
Analyse réflexive. Valeurs et responsabili-
tés professionnelles du personnel ensei-
gnant du collégial. Ethique professionnelle.
Profil de sortie. Perspectives et défis pour
la profession enseignante au collégial.

Préalable : avoir obtenu 24 crédits
DVP 804 1cr.
Analyse de pratiques |

Objectif : analyser sa pratique profes-
sionnelle en se fondant sur des modeles
de réflexion sur la pratique et en utilisant
des outils et des démarches individuelles
ou collectives. Evaluer les impacts de sa
démarche réflexive.

Contenu : réflexivité. Praticien réflexif.
Réflexion dans I'action et sur I'action. Mo-
deles et démarches de pratique réflexive.
Prise de conscience, explicitation, justifica-
tion, confrontation, argumentation, autoé-
valuation, analyse et critique de pratiques
et des conceptions qui les sous-tendent.
Prise de décision pour I'action. Analyse de
I'impact des actions.

DVP 805
Analyse de pratiques Il

Objectif : analyser sa pratique profes-
sionnelle en se fondant sur des modeles
de réflexion sur la pratique et en utilisant
des outils et des démarches individuelles

2cr.

ou collectives. Evaluer les impacts de sa
démarche réflexive.

Contenu : réflexivité. Praticien réflexif.
Réflexion dans I'action et sur I'action. Mo-
déles et démarches de pratique réflexive.
Prise de conscience, explicitation, justifica-
tion, confrontation, argumentation, autoé-
valuation, analyse et critique de pratiques
et des conceptions qui les sous-tendent.
Prise de décision pour I'action. Analyse de
I'impact des actions.

DVP 806
Analyse de pratiques Il

Objectif : analyser sa pratique profes-
sionnelle en se fondant sur des modeles
de réflexion sur la pratique et en utilisant
des outils et des démarches individuelles
ou collectives. Evaluer les impacts de sa
démarche réflexive.

Contenu : réflexivité. Praticien réflexif.
Réflexion dans I'action et sur I'action. Mo-
déles et démarches de pratique réflexive.
Prise de conscience, explicitation, justifica-
tion, confrontation, argumentation, autoé-
valuation, analyse et critique de pratiques
et des conceptions qui les sous-tendent.
Prise de décision pour I'action. Analyse de
I'impact des actions.

DVP 807
Analyse de pratiques IV

Objectif : analyser sa pratique profes-
sionnelle en se fondant sur des modeles
de réflexion sur la pratique et en utilisant
des outils et des démarches individuelles
ou collectives. Evaluer les impacts de sa
démarche réflexive.

Contenu : réflexivité. Praticien réflexif.
Réflexion dans I'action et sur I'action. Mo-
deles et démarches de pratique réflexive.
Prise de conscience, explicitation, justifica-
tion, confrontation, argumentation, autoé-
valuation, analyse et critique de pratiques
et des conceptions qui les sous-tendent.
Prise de décision pour I'action. Analyse de
I'impact des actions.

DVP 808
Le portfolio professionnel

3ecr

3ecr

3ecr.

Objectifs : élaborer un portfolio profes-
sionnel en vue d'une demande de recon-
naissance d'acquis (RA) en enseignement
au collégial. Situer sa demande de RA
dans son développement professionnel.
Analyser ses acquis professionnels en
rapport avec le profil de compétences
en enseignement au collégial et le pro-
gramme visé. Sélectionner les preuves.
Organiser son portfolio. Evaluer sa
démarche.

Contenu : développement professionnel.
Compétences professionnelles. Pratique
réflexive. Principes et pratiques de re-
connaissance. Trajectoire de développe-
ment professionnel. Démarche réflexive.
Apprentissage expérientiel. Portfolio
professionnel. Démarche d'élaboration
d'un portfolio professionnel. Accompa-
gnement tutoral.

MEC 800

Cycle de la recherche
et de l'innovation

3ecr.

Objectifs : expliquer les concepts de
base de la recherche et de I'innovation
en éducation. Comprendre les étapes
d'une recherche. S'initier a des problé-

matiques de recherche, d'innovation ou
d'analyse critique dans une perspective
de développement de la pratique profes-
sionnelle. Expliciter les éléments d'une
problématique liée a sa pratique. Préciser
des questions et des objectifs en vue d'un
projet personnel.

Contenu : recherche en éducation. Appro-
ches de recherche. Etapes de la démarche
scientifique. Eléments de méthodes.
Recherche, innovation et analyse critique.
Probléme, question et objectifs de recher-
che. Problématique.

Préalable : avoir obtenu 24 crédits
MEC 801

Stratégies de recherche
et d'innovation

Objectifs : distinguer différentes mé-
thodes de recherche, d'innovation ou
d'analyse critique. Explorer différentes
techniques de collecte et d'analyse de
données. Amorcer une recension d'écrits.
Rédiger un projet préliminaire de recher-
che, d'innovation ou d'analyse critique
dans une perspective de développement
de la pratique professionnelle. Justifier la
pertinence et la cohérence du choix des
stratégies de recherche.

Contenu : méthodes quantitatives et qua-
litatives les plus usuelles en éducation.
Techniques de collecte et d'analyse des
données. Etapes d'élaboration d'un projet.
Analyse critique de projets, de rapports et
d'articles scientifiques.

Préalable : MEC 800
MEC 802

Projet de recherche ou d'innovation

2cr.

Obijectifs : élaborer un projet de recherche,
d'innovation ou d'analyse critique pour
résoudre un probléme lié a sa pratique pro-
fessionnelle d'enseignement au collégial.
Rédiger un projet de recherche selon les
regles et les normes reconnues. S'assurer
de la pertinence, de la cohérence et du
réalisme du projet.

Contenu : composantes et étapes d'un
projet de recherche, d'innovation ou
d'analyse critique. Contexte, problémati-
que, recension d'écrits, objectifs et pla-
nification du déroulement d'un projet, en
particulier des étapes de collecte et d'ana-
lyse des données. Régles et normes de
présentation d'un projet de recherche.

Préalables : MEC 800 et MEC 801
MEC 803 1cr.

Séminaire de recherche
et d'innovation

Objectifs : soumettre un projet de recher-
che, d'innovation ou d'analyse critique a la
critique du groupe. Argumenter ses choix
théoriques et méthodologiques. Analyser
et critiquer un projet en formulant des
commentaires critiques. Réaliser un bilan
des commentaires critiques recus.
Contenu : projets des personnes qui par-
ticipent a l'activité. Caractéristiques de la
rédaction scientifique. Modalités de formu-
lation de commentaires critiques portant
sur un projet de recherche, d'innovation
ou d'analyse critique.

Préalable : MEC 802
MEC 804

Recherche, innovation,
analyse critique

6 cr.

Obijectifs : rédiger un rapport de recherche,
d'innovation ou d'analyse critique selon les
regles et les normes reconnues.
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Contenu : exposé écrit faisant état de la
démarche et des résultats obtenus lors
de la réalisation d'un projet lié a une pro-
blématique de la pratique professionnelle
en enseignement au collégial.

Préalable : MEC 803

MTD 831 Ter
Enseignement au collégial | - T.D.

Objectif : approfondir une problématique
reliée a la pratique professionnelle en
enseignement collégial.

Contenu : le contenu de cette activité est
élaboré a partir des besoins spécifiques
d'une étudiante ou d'un étudiant ou d'un
groupe et lié a leurs préoccupations de per-
fectionnement. Il peut s'agir, entre autres,
d'un programme de lectures dirigées pour
se préparer au bloc de recherche, innova-
tion et analyse critique en enseignement
au collégial. L'activité est approuvée au
préalable par la personne responsable du
programme.

MTD 832 2cr.
Enseignement au collégial Il - T.D.

Objectif : approfondir une problématique
reliée a la pratique professionnelle en
enseignement collégial.

Contenu : le contenu de cette activité est
élaboré a partir des besoins spécifiques
d'une étudiante ou d'un étudiant ou d'un
groupe et lié a leurs préoccupations de per-
fectionnement. Il peut s'agir, entre autres,
d'un programme de lectures dirigées pour
se préparer au bloc de recherche, innova-
tion et analyse critique en enseignement
au collégial. L'activité est approuvée au
préalable par la personne responsable du
programme.

MTD 833 3ecr
Enseignement au collégial Il - T.D.

Objectif : approfondir une problématique
reliée a la pratique professionnelle en
enseignement collégial.

Contenu : le contenu de cette activité est
élaboré a partir des besoins spécifiques
d'une étudiante ou d'un étudiant ou d'un
groupe et lié a leurs préoccupations de per-
fectionnement. Il peut s'agir, entre autres,
d'un programme de lectures dirigées pour
se préparer au bloc de recherche, innova-
tion et analyse critiqgue en enseignement
au collégial. L'activité est approuvée au
préalable par la personne responsable du
programme.

PED 840
Laboratoire de recherche en évaluation

3cr.

Objectif : concevoir, élaborer et utiliser
des stratégies d'évaluation innovatrices,
cohérentes avec le développement de
compétences.

Contenu : a partir de I'identification et de
|'analyse des besoins des participantes et
participants, choix d'un cadre de référence
selon les différents modéles d'évaluation
des apprentissages, d'une méthodologie
et d'une conception d'outils propres a
résoudre des problemes liés a 'évaluation.
Elaboration et expérimentation dans la
classe sous la forme d'une recherche-
action. Retour sur I'action.

PED 853 3ecr.
La motivation en contexte scolaire

Objectifs : approfondir la connaissance de
la motivation en contexte scolaire. Etre
capable de comprendre les problemes
suivants: ou situer la motivation dans la
relation entre |'enseignement et I'appren-
tissage? Comment est-elle considérée
dans certains grands courants de pensée?
Comment la définir et la caractériser en
contexte scolaire? Comment peut-on
aider un éleve a augmenter ou maintenir
sa motivation?

Contenu : la motivation en tant que ca-
ractéristique individuelle de I'éléve dans
la relation enseignement-apprentissage;
|"évolution du concept de motivation (les
conceptions psychanalytique, behavio-
riste, néo-behavioriste, cognitiviste et
humaniste); les sources de la motivation
en contexte scolaire (les perceptions
attributionnelles, les perceptions de sa
compétence et les perceptions de I'im-
portance d'une activité d'apprentissage);
ses conséquences sur I'apprentissage (le
choix d'entreprendre une activité d'appren-
tissage, la persistance et I'engagement
cognitif); détermination de profils moti-
vationnels d'éleves; stratégies d’'ensei-
gnement pour favoriser la motivation et
stratégies d’'intervention pour modifier la
motivation d'éléves.

PED 857

Encadrement du personnel enseignant

1cr.

Objectif : encadrer des enseignantes et
enseignants débutants au collégial.
Contenu : caractéristiques de la forma-
tion des enseignantes et enseignants
débutants au collégial; approche collabo-
rative, processus d’encadrement, outils
d'encadrement des enseignants, analyse
réflexive, techniques de communication
et relation d'aide; cadre de référence de
la didactique au collégial, questionnement
didactique et transposition didactique;
cadres de référence en enseignement au
collégial; structure du programme et pro-
gression des apprentissages du MIPEC.

PED 858

Stratégie d'évaluation
des apprentissages

2cr.

Objectifs : développer une conception
personnelle de I'évaluation en référence
au nouveau paradigme de I'évaluation;
élaborer une stratégie d'évaluation; choisir
et élaborer des activités et des instruments
d'évaluation; élaborer une épreuve termi-
nale présentant les caractéristiques de
I'évaluation authentique.

Contenu : les croyances et les pratiques
en évaluation. Le nouveau paradigme en
évaluation. Les types d'évaluation. Les
composantes d'une stratégie d'évaluation.
Validité et fidélité des instruments. L'éva-
luation authentique. L'évaluation d'une
compétence.

PED 859 2cr.
Stratégies d'enseignement

Objectif : favoriser la planification et la réa-
lisation de stratégies d'enseignement et
d'activités d'apprentissage permettant aux
éléves de construire leurs connaissances
et de développer leurs compétences.

Contenu : rappel et approfondissement
des concepts clés du cadre de référence
sur l'apprentissage et I'enseignement.
Analyse de stratégies d'enseignement en
lien avec le cadre de référence. Choix et

mise en ceuvre de séquences d'activités
d'enseignement-apprentissage en lien
avec la construction de connaissances et
le développement de compétences.

PED 860 2cr.
Stratégies pour faire apprendre

Objectif : favoriser chez I'enseignante
ou l'enseignant débutant la planification
et l'intégration a son enseignement de
stratégies pour former ses étudiantes et
étudiants a apprendre de facon efficace.
Contenu : a partir de l'identification et de
|'analyse des besoins des participantes et
participants, choix d'un cadre de référence
selon les différents modéles d'évaluation
des apprentissages, une méthodologie et
conception des outils propres a résoudre
les problemes rencontrés liés a I'évalua-
tion. Elaboration et expérimentation dans
la classe sous la forme d'une recherche-
action. Retour sur I'action.

Préalables : DID 812 et PED 856
PED 865 3cr.
Ethique et éducation

Objectifs : comprendre |'exigence d'une
éthique professionnelle en éducation. Véri-
fier la place qu’elle occupe dans le domaine
de I'éducation et de I'enseignement. Exa-
miner la problématique éthique contempo-
raine en éducation et les questionnements
philosophiques sous-jacents.

Contenu : analyse de |'exigence éthique
a travers des situations rencontrées dans
le milieu scolaire. Recherche d'une dimen-
sion éthique dans I'éducation, dimension
non seulement individuelle et subjective,
mais réflexive, sociale et rationnelle si-
tuée dans le temps et dans I'espace. Vie
professionnelle et responsabilité sociale
dans le domaine de I'éducation. Sens et
portée de |'éthique professionnelle en
éducation. Ethique de et dans I'interven-
tion éducative.

PED 867 3ecr

Pédagogie coopérative :

fondements et pratiques

Obijectifs : acquérir les connaissances de
base sur les fondements, les modeles et
les effets de la pédagogie coopérative. Etre
capable de mettre en ceuvre, dans une
classe, quelques modeles de pédagogie
coopérative. Comparer les valeurs et les
croyances qui sous-tendent la pédagogie
coopérative a celles qui sont a la base de
la pédagogie dominante actuelle.
Contenu : fondements théoriques de la
pédagogie coopérative. Etude critique des
différents modeles. Gestion d'une classe
en pédagogie coopérative. Pédagogie
coopérative et intégration des éleves en
difficulté d'apprentissage et d'adaptation
scolaire. Evaluation des apprentissages en
pédagogie coopérative. Effets de certains
modeles sur le rendement scolaire et sur
I'estime de soi des éléves, état actuel des
recherches.

Préalable : INT 701
PED 872 3cr

Stratégies d'enseignement
au collégial

Objectifs : connaitre et pouvoir mettre
en ceuvre une variété de stratégies
d'enseignement; choisir les stratégies
d'enseignement appropriées a |'atteinte
des objectifs du cours; connaitre les carac-
téristiques des étudiantes et étudiants et
y adapter ses stratégies d'enseignement;
comprendre les relations entre ses straté-

gies d'enseignement et sa conception de
|'enseignement.

Contenu : les stratégies d'enseignement
et leurs implications sur I'apprentissage
des étudiantes et étudiants. Les carac-
téristiques des étudiantes et étudiants
et leurs implications sur le processus
d'apprentissage et le choix des stratégies
d'enseignement. Les stratégies d'ensei-
gnement qui favorisent |'apprentissage
actif des étudiantes et étudiants et leurs
implications sur la relation enseignant-
étudiant.

PED 873
Enseigner au collégial : enjeux et défis

3er.

Objectifs : s'initier aux structures organi-
sationnelles du systeme scolaire collégial;
comprendre les principes éducatifs sur
lesquels se fonde le systéme scolaire
collégial; étre en mesure de participer au
processus de planification et a la mise en
ceuvre de programmes d'études; analyser
ses pratiques d'enseignement; s'engager
dans une approche réflexive sur ses prati-
ques professionnelles.

Contenu : le systéme scolaire collégial,
ses principales instances et ses princi-
paux concepts, notamment la formation
fondamentale, |'approche programme et
|'approche par compétences. Situation du
cours dans le programme. Les caractéristi-
ques des étudiantes et étudiants. Notions
élémentaires de planification, de prestation
et d'évaluation des apprentissages.

PED 874 2cr.

Dynamique et diversité
en salle de classe

Objectifs : comprendre la dynamique
du groupe-classe au collégial en tenant
compte des différences entre les étudian-
tes et étudiants, particulierement de la
diversité de leurs appartenances culturel-
les; créer des conditions d'apprentissage
dans la classe favorisant l'inclusion de
tous les éléves et la valorisation de leurs
différences.

Contenu : les identités multiples (selon le
genre, la race, I'origine ethnique, I'appar-
tenance religieuse, etc.) des étudiantes et
étudiants et leurs impacts sur I'apprentis-
sage. Les caractéristiques du leadership
positif nécessaires a la personne ensei-
gnante pour modeler I'inclusion et la va-
lorisation des différences. Les modes de
communication verbale et non verbale qui
agissent dans une classe multiculturelle et
diversifiée. Etude de modeles d'évolution
des groupes en vue d'évaluer les progrés
de ses groupes-classes. Styles de prise
de décision et différenciation de leurs
moments et modes d'application.

PED 875 3ecr
Fondements et défis au collégial

Objectifs : situer ses pratiques par rapport
aux fondements et aux défis de I'enseigne-
ment collégial; expliquer les fondements
conceptuels de I'enseignement au collé-
gial, justifier ses choix pédagogiques a la
lumiere de ces fondements.

Contenu : historique et évolution des
défis de I'enseignement au collégial,
positionnement du collégial par rapport a
des théories curriculaires et des courants
pédagogiques; caractéristiques de la clien-
téle étudiante; conséquences de théories
de l'apprentissage sur I'enseignement au
collégial, enseignement dans une perspec-
tive de développement de compétence
et d'approche-programme, identité et
développement professionnels.
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PED 876 3ecr

Métacognition :

interventions pédagogiques

Objectifs : expliquer le role de la méta-
cognition dans le développement de I'auto-
nomie intellectuelle. Définir et distinguer
les composantes et les processus méta-
cognitifs. Analyser des stratégies et des
outils d'intervention. Améliorer certaines
technigues d'enseignement pour favoriser
le développement de la métacognition.
Analyser ses pratiques en ce qui concerne
le développement métacognitif des éle-
ves. Planifier, expérimenter et valider un
projet d'intervention pour intervenir posi-
tivement sur le développement d'habiletés
meétacognitives.

Contenu : métacognition, connaissances
métacognitives (mémoire, taches, straté-
gies, différences individuelles...), gestion
de ses processus mentaux (planification,
controle, régulation), prise de conscience,
cycle de I'activité métacognitive, déve-
loppement métacognitif, interventions
pédagogiques, role de I'enseignant ou de
I'enseignante, projet intégré d'intervention,
analyse réflexive sur ses interventions.

Préalable : INT 701
PED 882 2cr.
Psychologie développementale

Objectif : comprendre la complexité des
adolescents et des jeunes adultes pour
créer un environnement d'apprentissage
qui favorise leur développement.
Contenu : les comportements et réactions
des jeunes adultes en situation d'appren-
tissage. Les changements physiques,
cognitifs, affectifs et sociaux qui influen-
cent leur développement et leur réussite
scolaire.

PED 883 3ecr.
Philosophie de I'éducation

Objectif : développer, par une analyse
critique relevant de la tradition philoso-
phique, la compréhension des théories
et des pratiques propres au domaine de
I'éducation.

Contenu : étude et discussion des philo-
sophes classiques et contemporains de
|'éducation. L'argumentation dans le dis-
cours philosophique. Examen des enjeux
de I'enseignement supérieur : qu'est-ce
qu'éduquer? Les principes qui doivent
guider le développement du curriculum;
le réle du cégep dans le développement
moral des étudiants.

PED 884

Enseigner au collégial : planification

2cr.

Objectif : planifier un cours centré sur
le développement de compétences sur
la base des fondements conceptuels de
|'enseignement et de I'apprentissage au
collégial.

Contenu : fondements conceptuels de
|'enseignement et de I'apprentissage au
collégial appliqués a la planification d'un
cours. Appropriation des outils d'infor-
mation sur le programme et le cours.
Mise en évidence de I|'organisation des
contenus au développement de la ou des
compétences visées. Détermination de la
progression des apprentissages a chaque
étape du cours. Planification de chaque
étape du cours. Détermination des mo-
dalités d'évaluation des apprentissages.
Analyse critiqgue des concepts, des devis
et des outils méthodologiques utilisés pour
la planification d'un cours au collégial. Eva-

luation de sa démarche de développement
professionnel.

PED 886

Etudes de cas et apprentissage par
problémes

Obijectifs : analyser les caractéristiques
de la méthode des cas et de |'apprentis-
sage par problemes comme stratégies
d'enseignement centrées sur |'apprentis-
sage. Concevoir et mettre en ceuvre des
dispositifs pédagogiques qui exploitent
ces méthodes. Analyser les impacts de
telles stratégies sur I'apprentissage, sur
le développement des compétences et
sur le travail enseignant, dans différents
contextes.

Contenu : conceptions sociocognitive et
socioconstructiviste de I'apprentissage.
Conception du développement de com-
pétences. Fondements théoriques de la
méthode des cas et des approches par
problemes. Modeéles et pratiques pédago-
giques relatifs a ces méthodes.

PED 887 3ecr.

Intégration et transfert

3er.

Objectifs : intervenir en classe de maniére
a favoriser l'intégration et le transfert des
apprentissages dans la perspective du
développement des compétences du
programme d'études. Analyser ses inter-
ventions. Reconnaitre les ajustements
d'interventions réalisées au cours de |'ac-
tion de méme que les décisions prises et
leurs motifs. Analyser leurs impacts.
Contenu : intégration et transfert des ap-
prentissages. Contextualisation et interdis-
ciplinarité. Catégories de connaissances.
Stratégies d'apprentissage et stratégies
d'enseignement. Processus de réflexion
sur sa pratigue.

PED 888 1cr.
Atelier de pédagogie collégiale |
Objectifs : selon la durée du cours, choisir
un ou plusieurs des objectifs suivants. Ana-
lyser ou élaborer des cadres conceptuels
ou opérationnels pour la communauté
éducative, le college, le département, le
programme ou le cours. Adapter, créer
ou analyser du matériel ou des scénarios
pédagogiques. Les valider de fagon rigou-
reuse par une collecte de données auprés
de collegues ou par une expérimentation
dans la classe.

Contenu : le contenu de cette activité est
élaboré a partir des besoins spécifiques
d'une étudiante ou d'un étudiant ou d'un
groupe et lié a leurs préoccupations de
perfectionnement pédagogique. L'activité
est approuvée au préalable par la personne
responsable du programme.

PED 889 2cr.
Atelier de pédagogie collégiale Il

Objectifs : selon la durée du cours, choisir
un ou plusieurs des objectifs suivants. Ana-
lyser ou élaborer des cadres conceptuels
ou opérationnels pour la communauté
éducative, le college, le département, le
programme ou le cours. Adapter, créer
ou analyser du matériel ou des scénarios
pédagogiques. Les valider de fagon rigou-
reuse par une collecte de données aupres
de collegues ou par une expérimentation
dans la classe.

Contenu : le contenu de cette activité est
élaboré a partir des besoins spécifiques
d'une étudiante ou d'un étudiant ou d'un
groupe et lié a leurs préoccupations de
perfectionnement pédagogique. L'activité

est approuvée au préalable par la personne
responsable du programme.

PED 890 3ecr.
Atelier de pédagogie collégiale IlI

Obijectifs : selon la durée du cours, choisir
un ou plusieurs des objectifs suivants. Ana-
lyser ou élaborer des cadres conceptuels
ou opérationnels pour la communauté
éducative, le college, le département, le
programme ou le cours. Adapter, créer
ou analyser du matériel ou des scénarios
pédagogiques. Les valider de fagon rigou-
reuse par une collecte de données aupres
de collégues ou par une expérimentation
dans la classe.

Contenu : le contenu de cette activité est
élaboré a partir des besoins spécifiques
d'une étudiante ou d'un étudiant ou d'un
groupe et lié a leurs préoccupations de
perfectionnement pédagogique. L'activité
est approuvée au préalable par la personne
responsable du programme.

PED 891 3ecr
Atelier de pédagogie collégiale IV

Obijectifs : selon la durée du cours, choisir
un ou plusieurs des objectifs suivants. Ana-
lyser ou élaborer des cadres conceptuels
ou opérationnels pour la communauté
éducative, le college, le département, le
programme ou le cours. Adapter, créer
ou analyser du matériel ou des scénarios
pédagogiques. Les valider de fagon rigou-
reuse par une collecte de données aupres
de collegues ou par une expérimentation
dans la classe.

Contenu : le contenu de cette activité est
élaboré a partir des besoins spécifiques
d'une étudiante ou d'un étudiant ou d'un
groupe et lié a leurs préoccupations de
perfectionnement pédagogique. L'activité
est approuvée au préalable par la personne
responsable du programme.

PED 892 3ecr

L'évaluation comme
outil d'apprentissage

Obijectif : expliquer les relations qui exis-
tent entre |'évaluation et |'apprentissage.
Expliquer la maniére dont I'évaluation peut
aider & apprendre. Expliquer les principes
de /'assessment a |I'échelle de la classe,
du programme et de I'institution. Intégrer
ses pratiques évaluatives a ses pratiques
d'enseignement.

Contenu : évaluation formative et som-
mative de l'apprentissage. Principes
et concepts relatifs a I'évaluation des
apprentissages. Stratégies et techniques
d'évaluation des apprentissages. Notion
d'assessment. Assessmentdans la classe,
dans le programme et dans I'institution.

PED 893

Psychologie de lI'apprentissage au
collégial

3ecr.

Objectif : comprendre les principes des
théories contemporaines de |'apprentissa-
ge et de la cognition ainsi que leurs consé-
quences sur 'enseignement. Transposer
des résultats de recherche a des pratiques
d'enseignement. Appliquer des principes
issus des théories d'apprentissage a son
enseignement.

Contenu : théories contemporaines de
|'apprentissage. Processus cognitifs. Di-
mensions cognitives de |'apprentissage.
Conséquences sur |'enseignement. Fac-
teurs sociaux, culturels et psychologiques,
relatifs a I'enseignante ou a I'enseignant
et relatifs a I'étudiante ou a I'étudiant, qui
influencent I'apprentissage.

PED 894 1cr.
Histoire et défis au collégial

Objectifs : expliquer le contexte qui a
conduit a la création du réseau collégial.
Analyser les éléments qui fondent le
renouveau au collégial. Expliquer les
défis actuels de I'enseignement collégial.
|dentifier des pistes de développement
professionnel en lien avec ces défis.
Contenu : exigences, enjeux et défis de la
démocratisation d'un enseignement supé-
rieur de masse. Enjeux liés au développe-
ment des TIC. Caractéristiques et valeurs
des jeunes. Diversité dans la classe. En-
jeux liés a laréussite et a la diplomation du
plus grand nombre. Influence de certains
courants curriculaires et pédagogiques sur
les conceptions et les pratiques actuelles
dans I'enseignement collégial.

PED 900 2 cr.
Troubles d'apprentissage

Objectifs : comprendre les troubles
d'apprentissage; identifier les différents
réseaux de soutien pouvant aider autant
|'éleve que les enseignantes et ensei-
gnants; développer une démarche colla-
borative; faire une analyse réflexive sur
ses pratiques.

Contenu : présentation des politiques
d'adaptation du MELS. Fondements et
théories sur les difficultés d'apprentis-
sage. Réseaux de soutien provenant des
différents milieux pédagogiques de I'éleve
ayant un trouble d'apprentissage. Roles
et pratiques des personnes concernées.
Coordination de ses interventions avec les
différents partenaires. Facteurs influencant
les pratiques. Conditions pour développer
la collaboration.

PED 905 1cr.
La gestion de classe au collégial

Objectifs : comprendre les principaux
modeéles de gestion de classe. S'outiller
pour intervenir aupres d'étudiantes et
d'étudiants pour prévenir les problemes de
gestion de classe. Explorer des stratégies
pour créer un bon climat de classe pour
favoriser les apprentissages.

Contenu : modeles théoriques et pratiques
de gestion de classe, prévention des
comportements pertubateurs en classe,
stratégies d'enseignement et d'apprentis-
sage pour favoriser un bon climat d'appren-
tissage, évaluation des stratégies.

PED 906 3ecr.

Les cartes conceptuelles
en enseignement

Objectifs : comprendre les fondements
des cartes conceptuelles. Intégrer les
cartes conceptuelles dans le processus de
didactisation et dans celui de I'évaluation
des apprentissages. Représenter I'analyse
des contenus d'un domaine a enseigner a
|'aide de cartes conceptuelles. Scénariser
une activité ayant recours aux cartes
conceptuelles pour évaluer I'apprentissage
des connaissances liées a ce domaine.
Contenu : modeles de schématisation,
meéthodes d'élaboration de cartes concep-
tuelles, outils de schématisation, analyse
didactique, rapport aux savoirs, évaluation
des apprentissages.
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RIA 800 1cr
Communication scientifique

Objectif : développer et consolider ses
habiletés en lecture et écriture de textes
scientifiques selon les standards recon-
nus dans ce type de communication.
Reconnaitre les caractéristiques d'une
communication scientifique et en tenir
compte dans sa pratique du discours écrit.
Elaborer un court travail de recherche en
s'appuyant sur un processus d'écriture
méthodique.

Contenu : variétés linguistiques. Types de
discours. Caractéristiques de la communi-
cation scientifique. Lecture méthodigue.
Outils de références. Facteurs de lisibilité.
Processus d'écriture.

RIA 805
Recherche en pédagogie collégiale

Objectif : agir dans sa pratique profes-
sionnelle en tenant compte des résultats
de recherches en pédagogie collégiale.
Justifier la pertinence de la recherche en
pédagogie collégiale et identifier les regles
éthiques qui s'y appliquent. Démontrer
une connaissance pratique du milieu de la
recherche en pédagogie a I'ordre collégial.
Elaborer un projet personnel de transfert
de résultats de recherche a sa pratique
professionnelle.

Contenu : finalités et retombées de la
recherche. Paramétres éthiques de la
recherche. Histoire et pratiques de la
recherche en pédagogie collégiale. Etapes
d'une recherche. Validité des résultats
d'une recherche. Démarche de transfert
de résultats de recherche.

SEM 701 1cr.

Séminaire de développement
professionnel |

Objectifs : identifier un ou plusieurs
thémes de perfectionnement en lien
avec le domaine de I'enseignement au
collégial. Débattre et analyser |'objet
d'étude en se basant sur des cadres de
référence pertinents dans une perspective
de développement professionnel et/ou
organisationnel.

Contenu : partage, analyse et explicitation
de pratiques professionnelles liées au do-
maine de I'enseignement au collégial. Le
contenu précis est déterminé suivant une
analyse des besoins collectifs. L'activité
doit étre approuvée au préalable par la
personne responsable du programme.

SEM 702

Séminaire de développement
professionnel I

3ecr.

2cr.

Objectifs : identifier un ou plusieurs
themes de perfectionnement en lien
avec le domaine de l'enseignement au
collégial. Débattre et analyser I'objet
d'étude en se basant sur des cadres de
référence pertinents dans une perspective
de développement professionnel et/ou
organisationnel.

Contenu : partage, analyse et explicitation
de pratiques professionnelles liées au do-
maine de |'enseignement au collégial. Le

contenu précis est déterminé suivant une
analyse des besoins collectifs. L'activité
doit étre approuvée au préalable par la
personne responsable du programme.

SEM 703

Séminaire de développement
professionnel Il

Objectifs : identifier un ou plusieurs
themes de perfectionnement en lien
avec le domaine de I'enseignement au
collégial. Débattre et analyser I'objet
d'étude en se basant sur des cadres de
référence pertinents dans une perspective
de développement professionnel et/ou
organisationnel.

Contenu : partage, analyse et explicitation
de pratiques professionnelles liées au do-
maine de |'enseignement au collégial. Le
contenu précis est déterminé suivant une
analyse des besoins collectifs. L'activité
doit étre approuvée au préalable par la
personne responsable du programme.

SEM 704

Séminaire de développement
professionnel IV

3er.

1cr.

Objectif : identifier un ou plusieurs themes
de perfectionnement en lien avec le domai-
ne de I'enseignement au collégial. Débat-
tre et analyser I'objet d'étude en se basant
sur des cadres de référence pertinents
dans une perspective de développement
professionnel et/ou organisationnel.
Contenu : partage, analyse et explicitation
de pratiques professionnelles liées au do-
maine de |'enseignement au collégial. Le
contenu précis est déterminé suivant une
analyse des besoins collectifs. L'activité
doit étre approuvée au préalable par la
personne responsable du programme.

SEM 705

Séminaire de développement
professionnel V

2cr.

Objectifs : identifier un ou plusieurs
themes de perfectionnement en lien
avec le domaine de l'enseignement au
collégial. Débattre et analyser I'objet
d'étude en se basant sur des cadres de
référence pertinents dans une perspective
de développement professionnel et/ou
organisationnel.

Contenu : partage, analyse et explicitation
de pratiques professionnelles liées au do-
maine de I'enseignement au collégial. Le
contenu précis est déterminé suivant une
analyse des besoins collectifs. L'activité
doit étre approuvée au préalable par la
personne responsable du programme.

SEM 706

Séminaire de développement
professionnel VI

3ecr

Objectifs : identifier un ou plusieurs
themes de perfectionnement en lien
avec le domaine de I'enseignement au
collégial. Débattre et analyser I'objet
d'étude en se basant sur des cadres de
référence pertinents dans une perspective
de développement professionnel et/ou
organisationnel.

Contenu : partage, analyse et explicitation
de pratiques professionnelles liées au do-
maine de I'enseignement au collégial. Le
contenu précis est déterminé suivant une
analyse des besoins collectifs. L'activité
doit étre approuvée au préalable par la
personne responsable du programme.

TIC 801

Principes et pratiques
d'encadrement en ligne

3ecr

Obijectifs : prendre conscience des enjeux
de la formation en ligne; connaftre les
principes et les pratiques d'encadrement
en ligne; réaliser un projet d'encadrement
d'étudiantes et d'étudiants en ligne.
Contenu : enjeux de la formation en ligne,
conditions d'efficacité, modalités de
formation en ligne, principes et pratiques
d'encadrement en ligne, outils technolo-
giques synchrones et asynchrones, mo-
tivation, apprentissage collaboratif, projet
d'encadrement en ligne.

TIC 803
Stratégies pédagogiques et TIC

3ecr

Obijectifs : recourir a des technologies de
I'information et de la communication (TIC)
adaptées a des stratégies pédagogiques
découlant de la nature des objets d'appren-
tissage visés. Appliquer les concepts d'une
typologie des objets d'apprentissage.
Scénariser une activité d'apprentissage
quiintegre des TIC adaptées aux stratégies
pédagogiques.

Contenu : triangle pédagogique de Hous-
saye. Typologie de Gagné. Formules
pédagogiques de Rieunier. Médias utilisés
en formation a distance, fonctions péda-
gogiques, avantages et limites, critéres
de sélection. TIC et APO, ressources
TICE : modeles de scénarisation, mise
en contexte, acquisition, objectivation,
évaluation et enrichissement.

TIC 804

Intégration des technologies
au collégial

3ecr.

Obijectifs : expérimenter et analyser diffé-
rentes facons d'exploiter les technologies
de l'information et de la communication
pour améliorer sa pratique professionnelle
et pour faire apprendre mieux. Concevoir
et expérimenter des activités qui utilisent
les technologies pour I'enseignement de
sa discipline. Créer du matériel didactique
qui utilise les TIC.

Contenu : concepts et principes a appliquer
dans la création de matériel et de scéna-
rios pédagogiques et didactiques. Enjeux
de I'utilisation des TIC dans la pratique
professionnelle. Identification ou création
de ressources et de stratégies exploitant
les TIC pour sa discipline.

TIC 805
Intégration des TIC dans sa pratique |

Objectifs : approfondir une problématique
reliée a la pratique professionnelle en
enseignement collégial dans le domaine
des technologies de I'information et de la
communication.

Contenu : le contenu de cette activité est
élaboré a partir des besoins spécifiques
d'une étudiante ou d'un étudiant ou d'un
groupe d'étudiantes ou d'étudiants et est
lié a leurs préoccupations de perfection-
nement en ce qui concerne I'intégration
des TIC dans leur pratique professionnelle.
L'activité fait I'objet d'une approbation
préalable de la part de la personne respon-
sable du programme.

1cr.

TIC 806
Intégration des TIC dans sa pratique Il

1cr

Objectifs : approfondir une problématique
reliée a la pratique professionnelle en
enseignement collégial dans le domaine
des technologies de I'information et de la
communication.

Contenu : le contenu de cette activité est
élaboré a partir des besoins spécifiques
d'une étudiante ou d'un étudiant ou d'un
groupe d'étudiantes ou d'étudiants et est
lié a leurs préoccupations de perfection-
nement en ce qui concerne l'intégration
des TIC dans leur pratique professionnelle.
L'activité fait I'objet d'une approbation
préalable de la part de la personne respon-
sable du programme.

TIC 807

Intégration des TIC dans sa pratique llI

2cr.

Objectifs : approfondir une problématique
reliée a la pratique professionnelle en
enseignement collégial dans le domaine
des technologies de I'information et de la
communication.

Contenu : le contenu de cette activité est
élaboré a partir des besoins spécifiques
d'une étudiante ou d'un étudiant ou d'un
groupe d'étudiantes ou d'étudiants et est
lié a leurs préoccupations de perfection-
nement en ce qui concerne l'intégration
des TIC dans leur pratique professionnelle.
L'activité fait I'objet d'une approbation
préalable de la part de la personne respon-
sable du programme.

TIC 808
Intégration des TIC dans sa pratique IV

2 cr.

Objectifs : approfondir une problématique
reliée a la pratique professionnelle en
enseignement collégial dans le domaine
des technologies de I'information et de la
communication.

Contenu : le contenu de cette activité est
élaboré a partir des besoins spécifiques
d'une étudiante ou d'un étudiant ou d'un
groupe d'étudiantes ou d'étudiants et est
lié a leurs préoccupations de perfection-
nement en ce qui concerne l'intégration
des TIC dans leur pratique professionnelle.
L'activité fait I'objet d'une approbation
préalable de la part de la personne respon-
sable du programme.

TIC 809
Intégration des TIC dans sa pratique V

Objectifs : approfondir une problématique
reliée a la pratique professionnelle en
enseignement collégial dans le domaine
des technologies de I'information et de la
communication.

Contenu : le contenu de cette activité est
élaboré a partir des besoins spécifiques
d'une étudiante ou d'un étudiant ou d'un
groupe d'étudiantes ou d'étudiants et est
lié a leurs préoccupations de perfection-
nement en ce qui concerne |'intégration
des TIC dans leur pratique professionnelle.
L'activité fait I'objet d'une approbation
préalable de la part de la personne respon-
sable du programme.

3ecr.
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TIC 810 3ecr.

Séminaire de projets

d'intégration des TIC

Objectifs : étre capable d'analyser de
facon critique la conception, I'élaboration
et I'expérimentation de projets collectifs
d'intégration des TIC dans la pratique pro-
fessionnelle. Mettre en évidence les inte-
ractions entre les facteurs pédagogiques,
organisationnels et techniques de ces
projets ainsi que leurs impacts sur I'ensei-
gnement, I'apprentissage et les fonctions
des enseignantes et enseignants.
Contenu : en utilisant les modalités d'un
séminaire, coconstruction d'un modele
des interactions entre les déterminants
d'un projet collectif d'intégration des TIC,
analyse de projets réalisés a l'aide de ce
modele et planification de projets.

TIC 811 3ecr

Mise en ligne d'activités
d'apprentissage

Objectifs : comprendre les défis de la
formation en ligne au collégial. Modéliser
des unités d'apprentissage pour un cours
donné. Développer des ressources d'en-
seignement et d'apprentissage. Intégrer
les ressources dans une plate-forme pé-
dagogique. Planifier I'implantation.
Contenu : défis de la formation en ligne au
collégial, modéles de formation en ligne,
outils d'apprentissage en ligne, modélisa-
tion, unités d'apprentissage, ressources
d'enseignement et d'apprentissage, res-
sources de soutien et d'accompagnement,
roles du personnel enseignant, des étu-
diants et étudiantes, et des intervenants
et intervenantes.

TIC 812 3ecr.

Le Web 2.0 et son

potentiel pédagogique

Objectifs : comprendre le phénomeéne du
Web 2.0 et analyser le potentiel pédago-
gique des applications technologiques
associées a celui-ci. Intégrer efficacement
les TIC de fagon a favoriser les apprentissa-
ges de la nouvelle génération d'étudiantes
et d'étudiants du collégial : la génération
numérique.

Contenu : le Web 2.0, réseaux sociaux,
baladodiffusion, blogues éducatifs, wikis
collaboratifs, fils RSS, connectivisme,
socioconstructivisme, projets intégrant
le Web 2.0.
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