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HISTORIQUE DES MODIFICATIONS DEPUIS LA DERNERE VERSION (1.2)

e Remplacement du terme évaluation par appréciation, en conformité avec la Politique
sur la qualité de la formation (2500-45).

e Retrait de toute référence aux moyennes, fonctionnalité retirée de I'application.

e Modification des coordonnées pour le soutien technique et pédagogique (page 3).
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e Jean Goulet, Vice-doyen a
EQUIPE DU PROJET I'enseignement, Faculté des

sciences

Le développement d’une application pour «  Anick Lessard, Vice-doyenne au

soutenir le processus d’appréciation de développement et aux partenariats,
FLSH

e Anne Mathieu, Vice-doyenne a

I’enseignement a été amorcé a I’hiver 2012.
L’équipe du projet s’est d’abord consacrée a

répondre aux principaux besoins des . . .
tacult dui cati I'enseignement et aux affaires
acultés pour produire une application e iy - .
foncti P | F hase 1 d p.p ). Par | étudiantes, Faculté d’administration
onctionnelle ase u projet). Par la . N
. P prol . e Arthur Oulai, Vice-doyen a
suite, dans une seconde phase toujours en . . , ,
] I'enseignement, Faculté de droit,
cours, les efforts de développement sont o, .
o oL, K assisté de Luce Lagué, adjointe
principalement consacrés a répondre a

certains besoins propres aux différents
contextes facultaires et a 'amélioration de
I"application.

EQUIPE DE DEVELOPPEMENT
(PHASE 2) (2012-2014)

e Martin Brochu, Concepteur Java,
COMITE DE PILOTAGE (2012-2014) STI

. . . e Marc-André Gaudreau, Concepteur
e Lucie Laflamme, Vice-rectrice aux

] web, STI
études . i
. e Nicolas Gagné, Programmeur Java,
e Serge Allary, Directeur du SSF -

e Boris Karan, Directeur de division,

ST] e Eric Barolet, Programmeur web, STI

COMITE DE TRAVAIL (2012-2014)
e Benoit Morency (en remplacement SOUTIEN TECHNIQUE /
de Katia Ambrosi), analyste - PEDAGOGIQUE
informatique, Service des

En ligne :

technologies de I'information
Remplir une demande Casius.

e Diane Clavet, Vice-doyenne au

développement pédagogique & Par téléphone :

professionnel, FMSS Composer le 819 821-8000, poste 74444 ou
* Julie Desjardins, Vice-doyenne a la a partir de Longueuil le 450 463-1835, poste
formation, Faculté d’éducation 74444.

e Roch Lefebvre, Vice-doyen a la
formation, Faculté de génie

e  Christian Dumont, Conseiller
pédagogique, Service de soutien a
la formation
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http://www.usherbrooke.ca/casius

ACCES A L’APPLICATION

Les membres du personnel enseignant peuvent accéder a I'application d’appréciation de
I’enseignement en se rendant a I'adresse suivante :

http://www.usherbrooke.ca/evaluation-enseignement/console

Pour les étudiantes et les étudiants, I'adresse a communiquer est la suivante :

http://www.usherbrooke.ca/evaluation-enseignement/

Les enseignants et les étudiants n’ont aucune démarche particuliere a effectuer pour accéder a
I"application : il leur suffit d’entrer leurs parameétres d’acces habituels (CIP et mot de passe) pour
I'utiliser.

ACCEDER AUX RESULTATS

CONFIDENTIALITE DES RESULTATS

Tel que le précise I'article 5.3.7 de la Politique sur la qualité de la formation (2500-045),
I’Université reconnait la nature confidentielle des résultats de I'appréciation de I'enseignement
qui sont communiqués a la personne ou a I'équipe enseignante et, selon les usages propres a
chaque faculté et centre universitaire de formation, aux personnes impliquées dans la gestion
et I'amélioration des programmes, par exemple les responsables de programmes, les
directions de départements et les directions de facultés. En conformité avec cette article,
I"application comporte une module gestion des droits d’acces, sous la responsabilité des
directions de chaque faculté et centre universitaire de formation, qui permet de limiter I'acces
aux résultats aux seules personnes autorisées.

Du point de vue informatique, le Service des technologies de I'information s’assure de la
sécurité des données, en accord avec la Directive sur la sécurité informatique (2600-027) et les
Reégles de sécurité informatique (2600-028) qui I'accompagnent. Vous pouvez consulter cette
directive et ces regles dans la section Directives, normes et procédures du site de I'Université de
Sherbrooke (http://www.usherbrooke.ca/accueil/fr/direction/documents-officiels/directives-

normes-et-procedu FES/).

DATE D’ACCES AUX RESULTATS

Lors de la création d’une appréciation de I'enseignement, votre direction détermine une date
d’acceés aux résultats. Ce n’est qu’a cette date (ou apres) que I'ensemble du personnel
enseignant concerné par cette appréciation pourra consulter les résultats. Vous pouvez prendre
connaissance de la date d’acces aux résultats en accédant a I'appréciation, sous I'onglet Gestion
des appréciations.
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=, [51 Fiche contextuelle = | Apercu | Toux de réponse: 0 %

# [ DRN748 Dates importantes
‘&W Début de lappréciation: 2013-10-13
=] fidrt - Eval en cours Fin de [appréciation: 2018-10-12 3

==sP Accés 2ux résultats: 2018-11-02 :

Méme date pour les
directions:

MES RESULTATS ET LE RAPPORT D’ENSEMBLE

L’enseignant peut accéder a ses résultats dans 2 sections :

1. Mes résultats, ou I'on peut afficher un rapport complet de chaque appréciation,
incluant les commentaires des étudiants.

2. Rapport d’ensemble, ol I'on peut générer un tableau global de plusieurs appréciations
sélectionnées pour fins de comparaison.

Résultats

e résultats

Rapport d'ensemble |=
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MES RESULTATS

Pour accéder aux résultats, cliquez sur Mes résultats (1), sélectionnez I’année scolaire
désirée(2) et cliquez sur le nom de I'appréciation (3).

=

agi1 = Appréciation globale
3 _~ T 201302 ~L'erosigriant (8) manifeste de Nnténit pour son e...
> ghrTa20

~Dfune fagon générae, apprécie lerseigrement .
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gDESCRIPTION DU RAPPORT

1
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1. Information sur le taux de réponse. Prenez note que le taux de réponse est calculé en
fonction de la réponse aux questions. Par exemple, si un questionnaire comportant 10
guestions est transmis a un groupe de 10 étudiants, cela représente donc un total de
100 questions. Si 6 étudiants répondent a toutes les questions (pour un total de 60) et
gu’un septieme répond seulement a 3 questions sur 10, le taux de réponse sera de 63%
(60+3/100).

2. Le bouton Exporter vous permet d’exporter I'ensemble des résultats dans un document
en format PDF.

QUESTIONS A CHOIX DE REPONSE

3. Fréquences des réponses. Les 4 choix de I'échelle de réponse sont représentés par les
symboles --, -, + et ++ (Totalement en désaccord, Plutét en désaccord, Plutét d’accord,
Totalement d’accord). On retrouve a droite de ces fréquences, les pourcentages
combinés d’accord (+ et ++) et de désaccord (- et --), qui indiquent la tendance du
groupe de répondants par rapport a chaque énoncé.

4. Graphique du pourcentage d’accord. Une bande vous permet d’identifier rapidement
les énoncés qui obtiennent des niveaux d’accord différents des autres.

5. Lorsqu’il s’agit d’'une question de type a choix de réponse avec commentaires, un
bouton Voir les commentaires est présent.

QUESTIONS A DEVELOPPEMENT

Service de soutien a la formation 7
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6. Au bas du rapport, on retrouve les questions a développement et, pour chacune d’elles,
un bouton permettant de Voir toutes les réponses.

RAPPORT D’ENSEMBLE

Le rapport d’ensemble vous permet de générer un tableau comparatif de plusieurs
appréciations sélectionnées. Vous pouvez ainsi comparer les résultats d’appréciation d’un
méme cours que vous avez donné lors de plusieurs sessions ou de tous les cours offerts durant
une période déterminée.

. GENERER LE RAPPORT D’ENSEMBLE

- ) . .
Pour générer un rapport d’ensemble, (Resuttats |

1. cliquez sur Rapport d’ensemble; Menu principal %
2. sélectionnez le type de présentation Mes résultats
des résultats, en choisissant une des 1 T e
options suivantes :
a. par activité pédagogique (les 2 Par activite pedagogigue i
résultats seront regroupés 3 De : Hiver v 2012 v

en fonction des cours)
b. par appréciation (les
résultats seront regroupés

A Autormne v o2013 v

Annuler la sélection  Filtrer

par appréciation, ce qui est [ [ IFT209
utile si on veut générer un 4 — 4[| FTam
rapport des cours donnés a “Fgt 4
une méme session; ~ IRRrT 201302
3. sélectionnez la période visée; ""’3_ [FTa28
4. cochez les cases des groupes-cours ‘g1

. ) [F1E7 IFT_2013-02
que vous désirez afficher dans le e

rapport d’ensemble;
5. cliquez sur le bouton Générer. 5 —»

GEngrer

DESCRIPTION DU RAPPORT D’ENSEMBLE

Le rapport présente sous forme graphique les niveaux d’accord pour chacune des questions a
choix de réponse. Cela vous permet ainsi de repérer facilement les questions qui ont un
pourcentage d’accord (somme des choix Totalement d’accord et Plutét d’accord divisé par le
nombre total de répondants a la question) plus ou moins grand.
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Sélectionnez une ligne du tableau et Déplacez le curseur sur le

cliquez sur le bouton Détails pour numero de la question pour
""" afficher le rapport détaillé. afficher son énonce.
R o
-~
-1 Fiche contextuelle 5] Détails | | Exporter
Compétences académiques oL Comp Compétences Apprédiatio
f Taux de réponse
209 | 270 | 271 | 272 | 287 | 273 | 274 | 275 | 276 277 | 278
Z Hiver 2012 ~'enseignant(e) donne une bonne rétroaction sur les
FT080-1 O 0000000 Otz
----- » IFT00-1 OCO0OO0OO0OO0O00C O %
IMN08-1 OOO0O000COO0O®O0 0 %

Pourcentage d'accord: (O Supérieur 3 80 %; Oentre 60 % et 79 %; ©entre 50 % et 59 %; @ inférieur 3 50 %

EXPORTATION DES RAPPORTS EN FORMAT PDF

Les 2 types de rapports peuvent étre exportés en format PDF. Pour ce faire, il suffit de cliquer
sur le bouton Exporter, présent tant dans le rapport de I'enseignant que dans le rapport
d’ensemble :

. Exporter

Aprés avoir cliqué sur le bouton Exporter, une fenétre vous permet de choisir les parametres de

mise en page et les données a exporter.

AJOUTER DES QUESTIONS

Les personnes responsables des appréciations de I'enseignement dans votre département ou
votre faculté peuvent activer une option vous permettant d’ajouter un nombre déterminé de
guestions au questionnaire. Par exemple, un département pourrait décider de permettre a
chacun des membres de son personnel enseignant d’ajouter 2 questions de son choix au
guestionnaire de base, qui en compte 12. Aussi, ce département pourrait activer I'option
Approbation nécessaire, qui ferait en sorte que tout ajout de questions par I'enseignant devra

étre approuvé par la direction.

Si votre direction décide d’activer I'option d’ajout de questions, elle vous en
avisera par courriel, en vous indiquant le nombre maximum de questions que
vous pouvez ajouter et la date limite ol vous pouvez procéder a cet ajout.

Pour ajouter des questions, cliquer sur I'onglet Gestion des appréciations (1), sur I'appréciation
du cours (2) et sur I'onglet Questions ajoutées par les enseignants (3).

Service de soutien a la formation 9
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2, [ Fiche contextusls (= | Aperqu | Taux de réponse: 0 %

[ DRNT45 Dates imporantes
aghw Début de Mévaluation: 2018-10-12 ]

2 —ip E] fort - Eval. enpréparation | | £ de [évaluation: 2018-10-19 w
Acces aux résulats: 2018-11-02 =

Méma date pour les
directions:

3 """""" TS OEEEE U Uy Questions de Fapprédation ajoutdes par les enseignants
Queestion

= Appréciation de l'outil

Aver-vous des suggestions susceptibles daméiorer ce cours?

Commentsa? la charge de traval reguise dans ce cours.,
Commentes la qualité du maténel pédagogique (manuel, notes, mulbmédia, franca

2 Appréciation globale

Cliquez sur le bouton Ajouter (4).

| Questions de Lapprécaton " Questions ajoutées par les enseignants
4 d'ﬂm i Remrer

o=

Vous accédez alors aux banques de questions, la votre et la banque principale. Notez que vous
pourriez, a cette étape, sélectionner une question existante en cochant la case adjacente et en
cliguant sur le bouton Ajouter question(s) sélectionnée(s).

Pour ajouter une question a votre banque, cliquez sur Créer une question (5).

Service de soutien a la formation 1 O
Université de Sherbrooke



5 @ Créer une question @ Supprimer question(s)
Question Type |

Question Type

= Appréciation de I'outil
Commentez le travail des auxilizires d'enseignement (bien les identifier). a développement

Commentez le travail des moniteurs/démonstrateurs (bien les identifier). & développement

= Appréciation globale

D'une fagon générale, jappréde l'enseignement de ce professeur, choix de réponse avec comme. ..
D'une fagon générale, jappréde 'enseignement de cette personne choix de réponse avec comme...
= Compét ou disciplinai

Les évaluations correspondent & la matiére traitée dans ce cours. choix de réponse avec comme. ..
Les évaluations portent sur la compréhension et non la simple mémorisation. choix de réponse avec comme...
=2 Compét interp 1l

L'enseignant(e) respecte les étudiantes et les étudiants. choix de réponse avec comme. ..
=G &t

Ajouter question(s) sélectionnée(s)

Inscrivez I’énoncé et le type de votre question (6) et cliquez sur le bouton OK (7).

6, Enonce : | L'étude de cas du TP2 m'a permis de mieux comprendre le concept de développement durable.

Type : | choix de réponse |v|

7 . Ok Annuler

Le type de questions a choix de réponse comporte une échelle de réponses
unique, en 4 points (Totalement d’accord, Plutét d’accord, Plutét en désaccord,
Totalement en désaccord) , auxquels s’ajoute le choix Ne s’applique pas/ Je ne
sais pas.

Service de soutien a la formation 1 1
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Sélectionnez votre question (8) et cliquez sur le bouton Ajouter question(s) sélectionnée(s)

TN
@ Créer une guestion @ Supprimer question(s)

8 Question Type
L'étude de cas du TP2 m'a permis de mieux comprendre le concept de développement durable. choix de réponse I‘
Question Type

= Appréciation de ['outil
Commentez le travail des auxiliaires d'enseignement (bien les identifier). & développement

Commentez le travail des moniteurs/démonstrateurs (bien les identifier). & développement

= Appréciation globale

D'une fagon générale, j'apprédie lenseignement de ce professeur. choix de réponse avec comme...
D'une fagon générale, j'apprécie l'enseignement de cette personne choix de réponse avec comme...
B Compét ou disciplinai

Les évaluations correspondent & la matiére traitée dans ce cours. choix de réponse avec comme...
Les évaluations portent sur la compréhension et non la simple mémarisation. choix de réponse avec comme...
= Compét interp Il

L'enseignant(e) respecte les étudiantes et les étudiants. choix de réponse avec comme...

= Compétences pédagogiques

Votre question est maintenant ajoutée. Si elle doit étre approuvée par votre direction, son

statut sera En attente d’approbation. Dans ce cas, votre direction sera avisée par courriel de
I'ajout de votre question et, lorsque I'opération d’approbation sera effectuée, vous recevrez
également un courriel vous informant de I’ajout ou non de votre question.

[t e fextisen ajoutfes par les ensciasats

e

Quesssn s | b & stabt | Tyes T ————
o HMes guestons

L'étuche e coes s TP 2 o' s e e comgrencie e ooncepd de dévelopoeme En attente o spprobaion 2013-10-16 i e rEponse

REMPLIR LA FICHE CONTEXTUELLE

Conformément a la Politique sur la promotion de la qualité de I'enseignement, I'application vous
permet d’inscrire dans une fiche contextuelle tout élément de contexte qui pourrait avoir eu un
effet sur votre enseignement. Vous pouvez compléter une fiche contextuelle pour chacun de vos
cours des la création de I'appréciation, et ce, jusqu’a un mois apres la fin de la période
d’appréciation. Cette fiche sera associée aux résultats du groupe-cours visé et sera accessible
aux membres de votre direction.

Service de soutien a la formation 12
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DESCRIPTION DE FICHE CONTEXTUELLE

La fiche contextuelle comporte a la fois des champs pré-remplis (en gris) et des champs a
compléter.

Enseignant(e) : Armand Acajou
Cours (Groupe) : DMN745 (10)
Niveau : Deuxiéme cycle
Type de cours : Enseignement
Mombre d'étudiants inscrits : 33 étudiants
Caractéristiques du cours: Cours obligatoire Cours offert le jour
Cours optionnel / au choix Cours offert le soir
Mouveau cours Cours offert la fin de semaine
Délai d'attribution : |+ de 4 sermaines kil
Expérience : | 1 an |v|
Eléments de contexte : A fa suite de la révision du programme, le cours d'introduction a été entiérement modifié par
une équipe de professeurs. Cette équipe doit se rencontrer pour faire le bilan de cette
premiére session ol la nouvelle version du cours est offerte.
Valider Annuler

2 5.3 Fiche contextuelle =] Aperqu | Taux de réponse: 0 %
4 [ DNN745 Dates mportantes
. SF'“:' Début de Fapprécation: 2013-10-13
1 e =] fart -Eval. enpréparation | | Fr de fapprécation: 2018-10-12 '
ACCés 3ux résultats: 2018-11-02

Pour accéder a la fiche contextuelle, sélectionnez I’appréciation sous le groupe-cours désiré (1)
et cliquez sur le bouton Fiche contextuelle (2).
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