
 

 

   

    

Citoyenne responsable des communautés dans lesquelles elle s’engage, La 
Faculté de médecine et des sciences de la santé de l’Université de Sherbrooke se 
consacre à la formation, à la recherche et au partage du savoir, afin d’améliorer la 
santé et le bien-être des personnes et des populations. 
 
Avec ses innovations pédagogiques qui lui ont valu une réputation enviable au 
Québec et dans le monde, elle offre plus de 83 programmes d’études incluant la 
médecine et les programmes de résidence en spécialité, les sciences infirmières, 
la physiothérapie, l’ergothérapie et de nombreux programmes de recherche.  

La FMSS est désignée Centre collaborateur de l’Organisation mondiale de la 
santé en formation des ressources humaines pour la santé.  

Depuis que la Faculté de médecine et des sciences de la santé a accueilli sa 
première cohorte étudiante du baccalauréat en sciences infirmières en 1978, 
beaucoup de chemin a été parcouru par le département, puis par l’École des 
sciences infirmières. La croissance et les changements qu’elle a vécus dénotent 
d’une volonté d’offrir une formation de haut niveau répondant aux besoins de la 
société dans laquelle elle évolue. 

L’École des sciences infirmières révise constamment son offre de formation. Elle 
utilise des méthodes pédagogiques éprouvées telles que l’approche par problème 
et des simulations en laboratoire. Elle mise sur du personnel enseignant 
chevronné alliant la recherche et la pratique clinique. Finalement, grâce à ses 
partenaires, elle offre des programmes de stage efficaces et novateurs. 

En 2015, l’École accueillait une cohorte historique avec plus de 400 étudiantes et 
étudiants en première année du baccalauréat sur ses campus de Longueuil et de 
Sherbrooke. De plus, elle inaugurait son nouveau cheminement, le baccalauréat 
en formation initiale sous forme de régime coopératif. Elle continue ainsi 
d’assumer sa mission en donnant accès à un plus grand nombre de personnes à 
la formation universitaire. 

L’École est également très active au niveau des études supérieures. Elle forme 
des infirmières praticiennes spécialisées (IPS) en soins de première ligne depuis 
2008.  En 2013, l’École innove en accueillant sa première cohorte à la maîtrise de 
type cours. Ce cheminement est la porte d’entrée à la pratique infirmière avancée 
et s’adresse aux personnes qui souhaitent développer une expertise sans mettre 
l’accent sur la recherche. 

L’École table sur des valeurs qui guident ses façons d’être et de faire. Elle 
convient de placer la personne au centre de toute action et de valoriser 
particulièrement : 

 humanisme 

 l’excellence 

 l’interdisciplinarité 

 l’innovation et le dynamisme 

 la collaboration et le partenariat 

 l'ouverture sur le monde et la diversité 

 le professionnalisme et la responsabilité sociale 

 
 
L'Université de Sherbrooke valorise la diversité, l'égalité, l'équité et l'inclusion en emploi au sein de 
sa communauté. Elle s'est engagée à soutenir ces valeurs de façon prioritaire comme facteurs 
stratégiques d'excellence. Cet engagement est formulé dans son Plan d'action d'équité pour les 
programmes interorganismes (2017-2022). 
 
L'Université de Sherbrooke invite toutes les personnes qualifiées à soumettre leur candidature, en 
particulier les femmes, les membres de minorités visibles et ethniques, les autochtones et les 
personnes handicapées relativement au programme d'accès à l'égalité en emploi (PAEE). Les outils 
de sélection peuvent être adaptés selon les besoins des personnes handicapées qui en font la 
demande, et ce, en toute confidentialité. L'Université de Sherbrooke encourage également les 
personnes de toutes orientations sexuelles et identités de genre à postuler. Dans son effort de 
valorisation de la diversité, l'Université s'engage à accorder, pour un des deux postes, la préférence 
à une femme ou un membre d'un autre groupe sous-représenté en chimie. La priorité sera toutefois 
accordée aux Canadiennes et Canadiens et aux résidentes permanentes et résidents permanents. 

Dans le cadre de son programme de baccalauréat en sciences infirmières 
au Campus de la santé à Sherbrooke, la Faculté de médecine et des 
sciences de la santé de l’Université de Sherbrooke est en processus de 
recrutement pour des monitrices ou moniteurs cliniques pour la 
supervision de stages dans les domaines de la santé mentale, de la 
médecine, de la chirurgie, de la périnatalité et de la pédiatrie.  

Recrutement en cours pour monitrices ou moniteurs cliniques pour 
stages durant les trimestres d’automne 2020 et d’hiver 2021 :  

- Milieux de stage variés : CHUS Fleurimont et Hôtel-Dieu, Hôpital de 
Granby, Maison Rose-Blanche, CRDE, Hôpital de Magog, Hôpital 
BMP, Hôpital Ste-Croix 

- Groupe : 6 étudiantes et étudiants à la formation initiale (1re et 
2e année)  

- Tâche : 9 h par jour, incluant 1 h de préparation, 7,25 h de présence 
et 0,75 h de correction 

- Journée d’orientation dans le milieu pour la personne monitrice 
rémunérée si besoin 

Stage I : BSI 181 Pratique infirmière auprès d’adultes et de personnes 
âgées 

- Période : entre le 12 novembre et le 10 décembre 2020, journées 
variables (jour ou soir) 

- Durée : stage de 10 jours  

Stage II : BSI 182 Pratique infirmière auprès d’adultes et de 
personnes âgées  

- Période : entre le 13 janvier et le 10 mars 2021, journées variables 
(jour ou soir) 

- Durée : stage de 17 jours  

Stage III : BSI 183 Pratique infirmière auprès d’adultes et de 
personnes âgées en chirurgie 

- Période : entre le 16 mars et le 11 mai 2021, journées variables 
(jour ou soir) 

- Durée : stage de 21 jours  

Stage IV : BSI 284 Pratique infirmière en santé mentale 

- Période : entre le 27 octobre et le 10 décembre 2020, journées 
variables (jour ou soir) 

- Durée : stage de 15 jours  

Stage V : BSI 285 Pratique infirmière en périnatalité 

- Période : entre le 27 octobre et le 10 décembre 2020, journées 
variables (jour ou soir) 

- Durée : stage de 15 jours  

Stage VI : BSI 286 Pratique infirmière en pédiatrie 

- Période : entre le 25 mars et le 23 avril 2021 ou entre le 29 avril et 
le 21 mai 2021, journées variables (jour ou soir) 

- Durée : stage de 8 jours  

Principales exigences liées à l’emploi de monitrice ou moniteur 
clinique :  

- Détenir un baccalauréat en sciences infirmières 

- Être membre de l’Ordre des infirmières et infirmiers du Québec 

- Posséder de l’expérience pertinente dans le domaine visé 

Nous désirons également accroître notre banque de candidatures 
pour les besoins récurrents suivants :  

- Tutrices ou tuteurs dans les domaines de la physiopathologie et de 
la pharmacologie. Enseignement en approche par problème (APP) 

par le biais de TEAMS (automne 2020 et hiver 2021) 
 

Veuillez soumettre votre candidature par courriel à l’adresse ci-
dessous en joignant votre curriculum vitae accompagné d’une lettre 
de présentation spécifiant le ou les domaines visés ainsi que vos 
disponibilités pour les trimestres d’automne 2020 et d’hiver 2021.  

 
Campus de la santé  
Téléphone : 819 821-8000, poste 75718 
Courriel : scinf-coordo1ercycle-sherbrooke@usherbrooke.ca 
 

USherbrooke.ca/sciences-infirmieres 

MONITRICES OU MONITEURS CLINIQUES 
POUR STAGES EN SCIENCES INFIRMIÈRES 
(SANTÉ MENTALE, MÉDECINE, CHIRURGIE, 
PÉRINATALITÉ ET PÉDIATRIE) 
Faculté de médecine et des sciences de la santé 
École des sciences infirmières  
Campus de la santé 
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