
VOUS ÊTES MEMBRE DE NOTRE 

COMMUNAUTÉ UNIVERSITAIRE?
DEVENEZ PARTICIPANT OU PARTICIPANTE 

À UN PROJET DE RECHERCHE

Indiquez ici les récompenses offertes ou modalités particulières

Sensibiliser les milieux de travail aux capacités 
et contributions des travailleurs vieillissants afin 
de favoriser leur retour et maintien au travail

Dirigeants ou gestionnaires…

• De petites et moyennes entreprises (PME);

• Impliqués dans la gestion des invalidités et des retours au travail.

POUR PARTICIPER :

https://bienvieillir.recherche.usherbrooke.ca/

Une courte capsule vidéo a été développée, avec des partenaires des 
milieux de travail, afin de sensibiliser les dirigeants et gestionnaires de PME 
aux contributions des travailleurs vieillissants qui reviennent au travail après 
une incapacité. 

Nous souhaitons maintenant évaluer les impacts potentiels de cette capsule 
à l’aide d’un bref questionnaire en ligne (environ 10 minutes).
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