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MICROPROGRAMME DE 3E CYCLE LEAD-RS  
LEADERSHIP POUR L’AMÉLIORATION DES PRATIQUES PROFESSIONNELLES  
DE RÉADAPTATION, DE SANTÉ ET DE SERVICES SOCIAUX   
Horaire du Bloc 2 : 2 février au 21 juin 2026 - Cohorte 5 

 

 

 

 

Cours 
offerts 

REA 802 Leadership et partenariat en contexte macrosystémique (1 crédit) 
REA 812 Innovation et développement des pratiques de réadaptation et de santé (3 crédits) 

 

 

Semaine Date du lundi  Cours et modules Rencontres synchrones (Teams)  
1 2 février 2026 REA 812 : module 1  Intro : Lundi 2 février – 18h30 – 19h30  
2 9 février 2026 REA 812 Samedi 14 février – 9h à 12h 
3 16 février 2026 REA 812 : module 2  
4  23 février 2026 REA 812 Samedi 28 février – 10h à 12h 
5 2 mars 2026 REA 812  
6 9 mars 2026 REA 812  
7 16 mars 2026 REA 812 : module 3 Samedi 21 mars – 9h à 12h 
8 23 mars 2026 REA 812  
9 30 mars 2026 REA 812   

10 6 avril 2026 REA 812  Samedi 11 avril – 9h à 12h 
11 13 avril 2026 REA 812   
12 20 avril 2026 REA 812 : module 4 Samedi 25 avril – 9h à 12h 
13 27 avril 2026 REA 812   
14 4 mai 2026 REA 812  Samedi 9 mai – 9h à 12h 
15 11 mai 2026 REA 812   
16 18 mai 2026 REA 802 : module 1 Intro : Lundi 18 mai – 18h30 à 19h30 
17 25 mai 2026 REA 802  Samedi 30 mai – 9h à 12h 
18 1 juin 2026 REA 802 : module 2  
19 8 juin 2026 REA 802  Samedi 13 juin – 9h à 12h et 13h à 15h 
20 15 juin 2026 REA 802 : intégration  

Fin année 1 du parcours LEAD-RS 
 

 

 

 


