LETTRE D'ENTENTE

entre

L'UNIVERSITE DE SHERBROOKE,
ci-aprés appelée « I'Université »

et

L'ASSOCIATION DU PERSONNEL ADMINISTRATIF ET PROFESSIONNEL DE L'UNIVERSITE
DE SHERBROOKE (APAPUS)
ci-aprés appelée « le Syndicat »

Objet: Création du corps d'emploi de kinésiologue

CONSIDERANT la création du corps d'emploi de kinésiologue:

Les parties conviennent que la description du corps d'emploi est celle annexée a la présente.

EN FOI DE QUOQI, les parties ont signé ce 26€ jour du mois de juin 2023.

Pour I'Université Pour le Syndicat
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ANNEXE

Corps d'emploi: Kinésiologue

Nature de travail

Les attributions principales et habituelles de la personne professionnelle kinésiologue consistent a assurer le
fonctionnement global d'une salle d'entrainement dans I'une ou l'autre des installations du Centre sportif de
I'Université de Sherbrooke. La personne professionnelle congoit des programmes d'activités physiques
sécuritaires et adaptées aux besoins des usagéres et des usagers dans le but de développer une pratique
autonome d'activités physiques significatives et durables.

Attributions caractéristiques

La personne professionnelle kinésiologue accueille les clients et s'assure de leur sécurité tout en veillant a ce
que les équipements et les lieux soient s ins, propres et sécuritaires.

Elle élabore des programmes d'entrainement personnalisés adaptés a la condition physique du client,
incluant la démonstration et le suivi.

Elle participe a I'embauche, a la formation, a la supervision et a I'évaluation du personnel des salles
d'entrainement et des stagiaires qui élaborent des programmes d'entrainement personnalisés, incluant la
démonstration et le suivi.

Elle voit notamment a la bonne marche des opérations courantes et administratives de la salle
d'entrainement et s'assure de diffuser efficacement les informations importantes reliées aux réglements et
horaires spéciaux.

Elle joue un réle-conseil auprés de la personne professionnelle coordonnatrice d'activités physiques a I'égard
de l'entretien, de I'achat d'équipement et de I'amélioration de I'expérience client.

Elle s'assure du respect des réglements des salles d'entrainement.

Elle collabore avec la personne professionnelle coordonnatrice d'activités physiques d'un campus dans le
cadre de projets communs et d'optimisation des processus.

Elle peut participer a I'entrainement de personnel.
Elle peut étre appelée a coordonner le travail de personnel.

La liste ci-dessus comprend les attributions caractéristiques du corps d'emploi. Il ne s'agit pas d'une liste
compléte et détaillée des taches et responsabilités susceptibles d'étre effectuées par les professionnelles et
professionnels dans le cadre de ce corps d'emploi.

Qualifications minimales requises

Posséder un dipldme universitaire terminal de premier cycle dans une discipline appropriée.
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