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FORMATION CONTINUE

Osons parler de racisme

Public cible

Cette formation s'adresse aux professionnels de la santé de la FMSS qui
exercent des fonctions d'enseignement, de supervision clinique ou
d'encadrement d'apprenants, notamment les médecins de famille, médecins
spécialistes, résidentes et résidents, infirmières et infirmiers,
ergothérapeutes, physiothérapeutes ainsi que les chercheuses et chercheurs
impliqués dans la formation des futurs professionnels de la santé.

Contexte

Plusieurs d’entre nous se sentent inconfortables d’aborder le racisme qui
demeure un sujet délicat. Or, cet enjeu concerne nos personnes étudiantes,
nos collègues et la clientèle vue en clinique. Comment s’y prendre pour oser
en parler dans le respect de soi et de l’autre, avec curiosité bienveillante
pour un mieux-être collectif?  Cet atelier permettra de se situer et de se
décentrer par rapport à la question de racisme, de comprendre et écouter
l’autre pour finalement s’outiller afin de dépasser ce malaise et ouvrir le
dialogue en se basant sur les meilleures pratiques.   La formule
pédagogique proposée pour cette activité vise un apprentissage
transformateur par une réflexion approfondie et des échanges stimulants, et
ce, dans un climat de sécurité psychologique.  

L’atelier interactif de 2 heures s’adresse aux personnes professionnelles de
la santé qui enseignent ou supervisent des personnes apprenantes à la
FMSS. Coanimé par des personnes professionnelles de la santé, l’atelier
invite les personnes participantes à revisiter leur propre schème de
référence et leurs privilèges, à explorer les différentes formes de racisme
(systémique, structurel, interpersonnel) et à acquérir des outils concrets
pour réagir aux microagressions et agir en tant que personne alliée. À
travers des mises en situation jouées en direct par les personnes
animatrices, des discussions en plénière et une démarche d’introspection
guidée, les personnes participantes développent des compétences
relationnelles et professionnelles essentielles pour créer des
environnements d’enseignement et de soins plus inclusifs et sécuritaires

Objectifs

À la suite de cette formation, les participantes et participants seront en

QUAND

Le 19 février 2027

de 13 h 00 à 14 h 55

(heures de l'Est)

DURÉE
1.92 heures

LIEU
Microsoft Teams
TÉLÉCHARGEZ OU CONNECTEZ-
VOUS À LA PLATEFORME
MICROSOFT TEAMS EN SUIVANT
LE LIEN QUE VOUS RECEVREZ
DANS UNE INVITATION
CALENDRIER OUTLOOK.

Date limite d'inscription :
15 février 2027
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mesure de :

Réfléchir aux enjeux de racisme en revisitant son propre schème de1.
référence;
Discuter plus ouvertement des impacts et enjeux de racisme avec une2.
personne étudiante, patiente ou collègue;
Reconnaître les microagressions et préjugés et accueillir la personne3.
concernée sans minimiser son vécu.

Référentiel de compétences pédagogiques

Le ou les contextes d’enseignement de cette formation sont :
   •  l’enseignement en contexte de classe structuré par le programme;
   •  l’enseignement en contexte de classe non structuré par le programme;
   •  la supervision et l’encadrement en stage clinique;
   •  l’encadrement aux études supérieures et à la recherche;
   •  l’enseignement par la simulation.

La ou les compétences liées au processus d’enseignement (PIER) pour cette
formation sont :
   •  Planifier des situations d’enseignement, d’apprentissage et d’évaluation;
   •  Intervenir dans le cadre d’activités d’enseignement-apprentissage;
   •  Évaluer la performance des apprenants;
   •  Réfléchir quant à la qualité de son enseignement et s’engager dans une
démarche de développement pédagogique.

Animation

Animation:

Pre Yanouchka Labrousse, Département de médecine de famille et de médecine d'urgence

Pre Sharon Hatcher, Département de médecine de famille et de médecine d'urgence

Pr Herman Kanyamahanga, Département de médecine de famille et de médecine d'urgence

Pr Eric Lachance, Département de médecine de famille et de médecine d'urgence
M. Benoit Laforest, Centre de pédagogie des sciences de la santé

Conception:

Pre Yanouchka Labrousse, Département de médecine de famille et de médecine d'urgence

Pre Sharon Hatcher, Département de médecine de famille et de médecine d'urgence

Pr Herman Kanyamahanga, Département de médecine de famille et de médecine d'urgence

Pr Eric Lachance, Département de médecine de famille et de médecine d'urgence
M. Benoit Laforest, Centre de pédagogie des sciences de la santé

Pre Nicole Marquis, École de réadaptation
Mme Véronique Foley, Centre de formation et de pédagogie
Pr Shaun Cleaver, École de réadaptation

Mme Simone Amagnamoua, Département de médecine de famille et de médecine d'urgence
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Pre Karine Philibert, École des sciences infirmières

Comité scientifique:

Pre Yanouchka Labrousse, Département de médecine de famille et de médecine d'urgence

Pre Sharon Hatcher, Département de médecine de famille et de médecine d'urgence

Pr Herman Kanyamahanga, Département de médecine de famille et de médecine d'urgence

Pr Eric Lachance, Département de médecine de famille et de médecine d'urgence
M. Benoit Laforest, Centre de pédagogie des sciences de la santé

Accréditation

Cette activité est accréditée par le Centre de formation continue (CFC) de la Faculté de médecine et des
sciences de la santé de l'Université de Sherbrooke qui est pleinement agréé par le Collège des médecins du
Québec (CMQ) et par le Comité d'agrément de l'éducation médicale continue (CAÉMC). Pour les professionnels
de la santé, le CFC remet une attestation de présence de 1 heure 55 minutes de formation accréditée. Les
participants doivent réclamer un nombre d’heures conforme à la durée de leur participation.

Selon le règlement du CMQ, cette formation correspond à 1 heure 55 minutes d'activités de développement
professionnel.

La présente activité offre une portion d'apprentissage collectif agréée (section 1) au sens que lui donne le
programme de Maintien du certificat du Collège royal des médecins et chirurgiens du Canada (CRMCC). Vous
pouvez déclarer un maximum de 1 heure 55 minutes de section 1.

Ce programme d'apprentissage en groupe d'un crédit par heure répond aux critères de certification du Collège
des médecins de famille du Canada (CMFC), a reçu la certification du CFC et donne droit jusqu'à 1 heure 55
minutes de crédits MainPro+.

Prenez note que le délai maximum pour la délivrance de l'attestation est de 15 jours ouvrables.


