Université de Fac-ulte des Iettljes et Département d’histoire
Sherbrooke sciences humaines
HST 001-
Introduction a la pratique
historienne
(2 credits)
Automne 2023

Enseignant : Jean-Pierre Le Glaunec Bureau : E5-3116
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PLAN DE COURS

CIBLES DE FORMATION

S’initier au développement de compétences propres a la discipline historique et de compétences transversales
nécessaires a I’insertion socioprofessionnelle. Elargir ses horizons face a son développement professionnel en
découvrant I’étendue des métiers de I’histoire.

CONTENU
Habiletés informationnelles et communicationnelles propres a la discipline. Introduction aux outils de
I’épistémologie. Les roles sociaux de I’historienne et de 'historien, la production d’esprit critique et la notion
d’engagement en histoire. Gestion et réalisation de projets transversaux. Travail d’équipe. Réflexivité,

interdisciplinarité et adaptabilité. Les émotions et 1’éthique de la personne historienne. Stages, réseaux et
collaborations professionnels.

CALENDRIER DU COURS

JOUR 1: 23 ao(t

e Introduction et présentations
9h e Présentation du cours et du plan de cours
e Mots de Léa, Florence, Alizé, Mathilde

e La pratique historienne au département d’histoire de I’Université de
Sherbrooke : I’importance de développer ses habiletés
informationnelles

« Présentation du programme en histoire, des différents types de
cours; le profil excellence;

on45  Lescoursde’A23, de I’'H24 et de I’E24;

« Les cours ouverts a tous et toutes (arts, politique, travail social
etc.);

* L’importance du cours HST 117,
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« L’établissement de programme (voir Nathalie Provencher);

» Les dates importantes (15 sept; 15 nov); la moyenne minimale
pour ne pas risquer I’exclusion;

* L’importance du francais; les pénalités pour la qualité du
francais; les outils et les cours pour répondre a d’éventuels
défis en francais;

» Leplagiat;

« Lerole de la responsable (Sophie Abdela) du comité des
études de 1° cycle, les étudiant.e.s siégeant au comiteé ;

« Laplace des étudiant.e.s au département d’histoire, le fonds
Guy Laperriére, Facebook et le développement d’un esprit de
cohorte;

* Les sessions d’étude a 1’étranger; les universités partenaires;
» La préparation de I’offre de cours de 1’année 2024/2025

» Levoyage (!) sur les sites historiques et autres voyages
(ex. : Washington 2017, Europe 2025).

« Rencontre avec I’équipe enseignante et la secrétaire du

11h30 département
 Faire de I’histoire: la métaphore des chemins creux;
* Les roles sociaux de I’historien.ne;
13h30-17h

»  Esprit critique, éthique, interdisciplinarité et engagement au
fondement du métier d’historien.ne;

JOUR 2 : 24 ao(t

e Les compétences d’un.e historien.ne
e Les soir€es carri€res, les perspectives d’avenir en histoire;

e Stages et réseaux professionnels;

9h30
e La maitrise et le doctorat en histoire; une maitrise/un certificat/un bac
dans une autre discipline;
e Présentation de Clémence Cloutier-Deschénes.
e |escours HST 127-128
11h00 Présentation de Louise Bienvenue et Stéphanie Lanthier
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e Habiletés transversales propres a la démarche de I’historien.ne :

e Gestion du stress et anxiété

e Travail collaboratif en histoire

13h30- e Gestion du temps (travaux et examens de 1’A23)
16h30

e Atelier pratique a la bibliothéque

e Siboire Dépét (centre-ville)
5a7de
la rentrée

JOUR 3: 25 ao(t

e Le métier d’historien a 1’échelle de la ville de Sherbrooke
»  Visite historique du centre-ville avec Léon Robichaud
*  Visites du Musée d’histoire de Sherbrooke
» Rencontres avec des historien.nes et archivistes

9h

ORGANISATION DU COURS

Le cours est un camp intensif de trois jours, constitué d’exposés magistraux, de discussions et de
rencontres avec différents intervenant.es.

Il est suivi de quatre rencontres-activités au cours de I’automne (les mercredis a midi, A4-362) :
- Un atelier sur les VACS le 13 septembre;
- Une présentation de la Fédération des communautés culturelles de I’Estrie le 4 octobre;
- Une conférence sur les études féministes et des genres le 8 novembre;
- Une breve rencontre de fin de session le 6 décembre juste aprés le cours HST 108.

EVALUATION
Ce cours est une activité hors programme qui vise principalement le développement d’habiletés et de
compétences individuelles ainsi qu’une introduction aux compétences disciplinaires. La note « R »

(réussite) sera attribuée aux étudiant.es qui auront répondu aux exigences suivantes :

« Etre présent.e et participer & toutes les activités prévues.
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