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Mot de la présidente
La mission de la Fondation 
estrienne en environnement est 
de sensibiliser les citoyens de la 
grande région des Cantons-de-
l’Est en matière de promotion 
et d’application des principes 
du développement durable. 
Durant la dernière année, avec le programme GEST, 
nous avons contribué à la réalisation de trois projets de 
réduction des GES en fournissant l’aide d’experts et 
25 000 $ en bourses. Nous avons également permis à 
9 classes de l’Estrie de recevoir le programme Carbone 
Scol’ÈRE. 

La problématique environnementale prend une grande 
place dans tous les domaines de notre société et 
touche la population mondiale. Les scientifiques sont 
unanimes sur l’urgence d’agir. Ils tirent la sonnette 
d’alarme chaque jour et de plus en plus fort. Les 
actions réalisées par les citoyens, les entreprises, 
les institutions et les plusieurs élus deviennent très 
importantes. Les 25 initiatives présentées ce soir, 
réalisées dans notre région sont porteuses d’espoir 
pour le futur et ce, dans toutes les sphères d’activités. 
Notre plus grand objectif avec ce Gala, c’est que la 
diffusion de ces actions concrètes menées par des pairs 
nous incitent à changer certains comportements qui 
peuvent avoir un impact négatif sur l’environnement. 
Bravo et merci pour votre engagement envers notre futur!

Patsy Inglis 
Présidente
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Patrice Cordeau 
Université de Sherbrooke

Jacinthe Caron,  
administratrice 
Conseil régional de  
l’environnement de l’Estrie

Martin St-Amour, 
administrateur 
GE Aviation

Éric Olivier, 
secrétaire 
Domtar

Serge Lamontagne, 
administrateur 
Waterville TG inc.

Denis Poirier, 
trésorier
Raymond Chabot 
Grant Thornton

Jacques Désilets, 
administrateur 
FNX-INNOV

MEMBRES DE LA FONDATION

Conseil d’administration

PRÉSIDENTE DE LA FONDATION

Patsy Inglis
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MEMBRES DU JURY

François Bourassa 
Producteur laitier et acéricole  
et ex. président UPA Estrie

Daniel Messier
Citoyen impliqué en environnement
 

Normand Meunier 
Conseiller en environnement et  
coordonnateur de stages retraité
 

PRÉSIDENT DU JURY

Jean-François Comeau 
Directeur

Projet d’intégration du développement 
durable dans la formation

Vice-rectorat aux études
Université de Sherbrooke

Sophie Moffatt-Bergeron, ing. M. Sc.A. 
Directrice
Direction régionale de l’analyse et de  
l’expertise de l’Estrie
Ministère de l’Environnement et de la Lutte 
contre les changements climatiques
 

Jean-Paul Raîche
Président
COGESAF 

Présentation du jury
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Distributeur en mécanique du bâtiment et procédé

Spécialités industrielles Sherbrooke inc.

819 564-1800  •  sissherbrooke.com
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Frais de service 15% et taxes en sus / Les prix 
sont sujets à changement sans préavis - 2022 

 
 

FONDATION ESTRIENNE EN ENVIRONNEMENT 
 
 
 

ENTRÉE 
 
 

Potage du moment 
 
 
 

PLAT PRINCIPAL 
 

Risotto à la fricassée de champignons champêtres 
 
 
 

DESSERT 
Pomme caramélisée à l’érable, sorbet à la pomme 

 
 
 

Café, thé, infusion 
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Nos trophées

Le Prix Distinction
Cette année, le bois qui a 
permis la conception des 
trophées Distinction provient 
des retailles de l’entreprise 
Cabico, fabriquant d’armoires 
de cuisine. 

Réuse est une entreprise 
sherbrookoise qui se spécia-
lise dans la fabrication de  
produits de bois recyclé. Créée 
en 2013, Réuse a pour mission 
de revaloriser le bois initiale-
ment destiné à l’enfouisse-
ment.

www.reuseinc.com

Le Grand Prix
Cette année, la Fondation estrienne en  
environnement et l’artiste Robert Peloquin 
sont fiers de proposer un nouveau trophée 
pour les gagnants de nos Grands Prix  
d’Excellence. 

A l’image des valeurs de la Fondation, ce 
trophée est réalisé à partir de matériaux  
récupérés dans la région. Le granit, le bois 
et le métal sont à l’honneur! En rappel 
avec le trophée précédant, un arbre est 
sculpté à travers la structure métallique. » 

Robertpeloquinart.com

http://www.reuseinc.com
https://robertpeloquinart.com/


LES GAGNANTS DES 
PRIX DISTINCTION
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L E S  G A G N A N T S  D E S  P R I X  D I S T I N C T I O N

École Sacré-Cœur

L’Affaire Tournesol a pris racine en 
plantant des graines de tournesols 
géants pour le passage primaire/
secondaire des élèves. Finalement, 
toute l’école et des partenaires 
externes se sont impliqués pour 
permettre l ’expansion d’î lots 
de fraicheur, la construction de 
mangeoires d’oiseaux, la plantation 
d’arbres, etc.  Dans le futur, le projet 
pourra se poursuivre grâce à l’ajout 
d’une serre hydroponique intérieure. 
Un simple geste de mise en terre 
aura permis à l’ensemble de notre 
école d’apprendre, de s’investir, de 
développer un but commun et de 
rêver d’un monde où la création de la 
biodiversité d’un milieu est au cœur 
même des apprentissages des enfants.

http://ecole.cshc.qc.ca/sacre_coeur_
coa/sacre_coeur_coa.html

JEUNESSE

L’Affaire Tournesol

Grand
Prix

BOURSE
Élèves du
primaire

500 $

BOURSE
Élèves du

secondaire

1000 $

BOURSE
Relève

2000 $d'excellence
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L E S  G A G N A N T S  D E S  P R I X  D I S T I N C T I O N

Récupération Pro est un projet 
entrepreneurial de revalorisation de 
décorations de Noël, de jeux et de 
jouets usagés réalisé par les élèves 
du groupe CP1 d’Olivier Racicot à 
l’école secondaire l’Escale à Val-des-
Sources.  Dans le cadre du marché 
de Noël de l’école, les élèves ont 
remis à neuf ces articles donnés 
notamment par Mme Fernande 
Bédard et M. Jonathan Trottier. Après 
5 ans d’existence, Récupération 
Pro contribue à l’amélioration de 
l’environnement en détournant des 
sites d’enfouissement une quantité 
importante de ces items. Le projet 
permet également aux jeunes de 
développer leurs compétences et de 
financer des sorties éducatives.

Projet : https://sites.google.com/csdessommets.

qc.ca/recuperation-pro-cp1/accueil

École : https://lescale.cssds.gouv.qc.ca/

École secondaire de l’Escale

JEUNESSE

Récupération Pro

Grand
Prix

BOURSE
Élèves du
primaire

500 $

BOURSE
Élèves du

secondaire

1000 $

BOURSE
Relève

2000 $d'excellence

https://sites.google.com/csdessommets.qc.ca/recuperation-pro-cp1/accueil
https://sites.google.com/csdessommets.qc.ca/recuperation-pro-cp1/accueil
https://lescale.cssds.gouv.qc.ca/
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L E S  G A G N A N T S  D E S  P R I X  D I S T I N C T I O N

Remplis vert 
(projet personnel)

Remplis Vert est un réseau de lieux 
publics et privés où les citoyens 
peuvent se rendre pour se ravitailler 
en eau gratuitement. L’objectif est de 
réduire la consommation de bouteilles 
d’eau en plastique à usage unique. 
Tous ces lieux sont répertoriés sur 
une carte interactive mise à jour 
régulièrement disponible sur le site 
remplisvert.com. En parallèle à ce 
réseau, Remplis Vert vise à développer 
l’habitude de ne jamais quitter sans 
une bouteille réutilisable. Le projet 
se finance par la vente d’autocollants 
que les lieux de remplissage peuvent 
afficher dans leur vitrine et que les 
citoyens peuvent apposer sur leur 
gourde.

www.remplisvert.com

JEUNESSE

Remplis Vert

https://www.remplisvert.com/
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L E S  G A G N A N T S  D E S  P R I X  D I S T I N C T I O N

L’équipe verte des résidences, c’est 
quatre personnes habitant les rési-
dences qui ont des intérêts et des 
expertises axés sur le développement 
durable. Membre actif de Campus 
durable, l’équipe œuvre pour édu-
quer et sensibiliser ses pairs sur trois 
principaux axes : le tri des matières 
résiduelles, la récupération et la 
réutilisation et l’organisation d’acti-
vités en lien avec les comportements 
écoresponsables. En passant par la 
réalisation de vidéo de sensibilisation, 
la conception d’un vélo smoothie avec 
des matériaux recyclés, la projec-
tion de films documentaires jusqu’à 
l’organisation d’ateliers de cuisine 
Zéro déchet, végan et végé, l’Équipe 
verte atteint plusieurs membres de la 
communauté universitaire et une 
partie de la population sherbrookoise.  

www.facebook.com/EquipeVerteSherbrooke 

Équipe verte des résidences 
de l’Université de Sherbrooke

RELÈVE

Équipe verte des résidences de l’Université de Sherbrooke

Grand
Prix

BOURSE
Élèves du
primaire

500 $

BOURSE
Élèves du

secondaire

1000 $

BOURSE
Relève

2000 $d'excellence

https://www.facebook.com/EquipeVerteSherbrooke


15

L E S  G A G N A N T S  D E S  P R I X  D I S T I N C T I O N

Toujours dans une optique de 
s’améliorer, la COGEMRHY désire 
en faire plus pour appliquer les 3R ; 
récupérer, recycler et revaloriser. 
Ainsi, c’est en 2017 que l’Espace 
du Réemploi voit le jour dans les 
écocentres de la Haute-Yamaska. 
Depuis le début de l’aventure, plus 
de 209 000 $ ont été réinvestis 
dans nos écocentres. Depuis 2021, 
33 000 objets ont été réemployés et 
depuis 2022, c’est plus de 31 tonnes 
métriques qui ont été recyclées. 
Nous encourageons toujours des 
pratiques environnementales saines 
aux profits des communautés locales 
en promouvant l’inclusion sociale et le 
réemploi d’objets utiles.

www.espacedureemploi.ca

COGEMRHY

MUNICIPAL

L’Espace du Réemploi

https://www.espacedureemploi.ca/
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L E S  G A G N A N T S  D E S  P R I X  D I S T I N C T I O N

MRC du Granit

La MRC du Granit, en partenariat avec 
Agri-Récup et AIM Recyclage, offre 
gratuitement à ses 680 entreprises 
acéricoles dispersées à travers les 
20 municipalités de son territoire un 
lieu de dépôt pour la tubulure usagée. 
Depuis septembre 2021, près de 
25 tonnes métriques de tubulures 
ont évité l’enfouissement, le brûlage 
ou la lente dégradation dans la forêt. 
L’objectif étant évidemment de 
valoriser une matière, mais également 
à protéger les forêts. Aux périodes 
propices aux changements de tubulure, 
des points de dépôt temporaires sont 
maintenant envisagés pour rapprocher 
le service des producteurs et par le fait 
même diminuer les émissions de GES. 

www.mrcgranit.qc.ca

ORGANISATION MUNICIPALE

Collecte volontaire de la tubulure acéricole

https://www.mrcgranit.qc.ca/
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L E S  G A G N A N T S  D E S  P R I X  D I S T I N C T I O N
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MRC La Haute-Yamaska

Synergie Haute-Yamaska est un projet 
de symbiose industrielle réalisé par 
la MRC de La Haute-Yamaska, en 
partenariat avec Granby Industriel et 
le Centre local de développement de 
Brome-Missisquoi. Cette initiative 
régionale favorise une transition vers 
une économie circulaire en optimisant 
les résidus ainsi que les ressources des 
industries, commerces et institutions 
du territoire. Ce projet est également 
soutenu financièrement par RECYC-
QUÉBEC. En 2021, 8 synergies ont 
été réalisées, 25 285 kg de matières 
échangées et 52 entreprises ont 
participé. 15 783 kg de CO² éq. ont 
été évités, soit l’équivalent d’environ 
3 voitures retirées de la route.

www.genedejeter.com/synergie

ORGANISATION MUNICIPALE

Synergie Haute-Yamaska
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L E S  G A G N A N T S  D E S  P R I X  D I S T I N C T I O N

La municipalité de Bolton-Est 
a permis l’organisation de deux 
écocentres mobiles en collaboration 
avec l’OBNL le Rucher Boltonnois. 
En deux journées, 3 000 kg de RDD 
collectés et 7 900 kg de rebuts ont 
été récupérés par la Ressourcerie des 
Frontières. L’ambiance y était très 
festive, il s’agit autant d’un évènement 
qui a des visées environnementales 
que communautaires. La participation 
citoyenne et la bonne humeur sont la 
clé du succès!  Parole d’un citoyen 
de Bolton-Est : « Depuis qu’il y a  
les écocentres mobiles, le territoire 
est plus propre, on le voit dans les 
fossés ». 

www.boltonest.ca

Municipalité de Bolton-Est

ORGANISATION MUNICIPALE

Écocentre Mobile

http://www.boltonest.ca/
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L E S  G A G N A N T S  D E S  P R I X  D I S T I N C T I O N

Ville de Bromont

Le Parc des Sommets est le produit 
d’une concertation inégalée qui a 
permis de protéger à perpétuité plus 
de 150 hectares de milieux naturels. 
L’écosystème forestier diversifié et 
les milieux humides qui le parsèment 
sont quelques-uns des éléments qui le 
distinguent. Offrant plusieurs activités 
de plein air et favorisant la cohésion 
entre l’humain et la nature, ce Parc 
permet d’accroître la sensibilisation 
à la protection des milieux naturels, 
sans compter les bienfaits sur la 
santé physique et psychologique des 
usagers.On doit ce legs inestimable à 
la communauté, aux bénévoles, aux 
donateurs, aux généreux partenaires 
ainsi qu’aux élus municipaux.

www.bromont.com

ORGANISATION MUNICIPALE

Création du Parc des Sommets

Grand
Prix

BOURSE
Élèves du
primaire

500 $

BOURSE
Élèves du

secondaire

1000 $

BOURSE
Relève

2000 $d'excellence

https://www.bromont.net/
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L E S  G A G N A N T S  D E S  P R I X  D I S T I N C T I O N

Les Solutions gourmandes visent à 
réduire le gaspillage alimentaire et à 
permettre à tous de pouvoir s’alimen-
ter de façon saine et nutritive, et ce, à 
moindre coût. Les denrées invendues 
chez les épiciers, les entreprises en 
alimentation et les producteurs sont 
triées et redistribuées ou encore cuisi-
nées pour en faire des repas congelés. 
Ces derniers sont vendus à moindre 
coût à des gens en situation de  
vulnérabilité qui sont référés au ser-
vice. De nouveaux projets s’ajoutent 
régulièrement car les idées ne 
manquent pas pour lutter contre le 
gaspillage alimentaire et nourrir la 
population du Granit.  

www.cdcdugranit.com

Corporation de développement 
Communautaire du Granit

INSTITUTION

Les Solutions gourmandes, un projet  
en sécurité alimentaire dans la MRC du Granit

Grand
Prix

BOURSE
Élèves du
primaire

500 $

BOURSE
Élèves du

secondaire

1000 $

BOURSE
Relève

2000 $d'excellence

http://cdcdugranit.com/
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L E S  G A G N A N T S  D E S  P R I X  D I S T I N C T I O NLES PRIX D’EXCELLENCE EN ENVIRONNEMENT DES CANTONS-DE-L’EST • ÉDITION 2022 

FORMULAIRE DE MISE EN CANDIDATURE 
POUR LES ORGANISATIONS ET LES ENTREPRISES 
   

WWW.FONDATIONFEE.CA  
 
165, rue Moore, bureau 300 
Sherbrooke (QC)  J1H 1B8 • Tél. : 819 821-4357 
info@fondationfee.ca • www.fondationfee.ca 
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ANNEXE PHOTOGRAPHIQUE 

4 – Photos illustrant le projet et/ou les réalisations 

 

 
 
Cercle d’apprentissage De la ferme à l’école des Cantons-de-l’Est 
 

 

École secondaire du Tournesol

Le projet Tourno-Serre et ses potagers 
vise à promouvoir les saines habitudes 
de vie en privilégiant des aliments 
frais et locaux dans l’offre de la 
cafétéria scolaire et de collations 
santé gratuites dédiées à tous les 
élèves. Les principaux volets du projet 
sont : Agir face à la malnutrition 
et la sous-alimentation, éveiller la 
fibre écocitoyenne, créer un projet 
inclusif de la terre à l’assiette. Le 
tout est soutenu par des activités 
pédagogiques variées, telles que la 
culture en serre et en champ, ainsi que 
la transformation des récoltes, grâce 
au partenariat avec notre communauté 
et les producteurs locaux. 

www.tournesol.cssds.gouv.qc.ca

INSTITUTION

Tourno-Serre et ses potagers

https://tournesol.cssds.gouv.qc.ca/
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La Réserve internationale de ciel  
étoilé du Mont-Mégantic a été pion-
nière dans le développement d’une  
règlementation municipale pour  
protéger l’environnement nocturne 
sur son territoire. Aujourd’hui, alors 
que les effets de la pollution lumi-
neuse sont de plus en plus étudiés 
(impact sur la santé humaine, les  
écosystèmes, le voilement des 
étoiles…), l’expertise de la Réserve 
et les bons exemples de luminaires 
sur son territoire servent à inspirer 
d’autres municipalités en dehors de 
ses frontières. 

Grâce à de bons luminaires, la  
Réserve souhaite rallumer les étoiles, 
une municipalité à la fois.

www.astrolab.qc.ca

Corporation de l’AstroLab du Mont-Mégantic 

INSTITUTION

Réserve Internationale de ciel étoilé du Mont-Mégantic, 
rallumer les étoiles, une municipalité à la fois

https://www.astrolab.qc.ca/


23

L E S  G A G N A N T S  D E S  P R I X  D I S T I N C T I O N

Verger Le Gros Pierre

Verger Le Gros Pierre s’est engagé dans 
la voie du développement durable sans 
faire de compromis sur sa mission 
première : produire et transformer des 
pommes de qualité tout en développant 
le goût des consommateurs pour 
de nouvelles variétés de pommes.  
L’engagement de Verger Gros Pierre à 
réduire son empreinte écologique se 
traduit par une diminution de 80% de 
son utilisation de pesticides chimiques 
ainsi qu’une diminution significative 
de sa consommation d’eau. Ses 
emballages sont entièrement faits de 
matières recyclables ou compostables. 
Tout ceci avec un effort constant de 
partager son savoir-faire avec son 
équipe et sa clientèle.

www.grospierre.com

AGRICOLE ET FORESTIER

Le Gros Pierre écoresponsable

Grand
Prix

BOURSE
Élèves du
primaire

500 $

BOURSE
Élèves du

secondaire

1000 $

BOURSE
Relève

2000 $d'excellence

https://www.grospierre.com/
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Les Comptonales

Offrir un événement écoresponsable 
fait partie des valeurs fondamentales 
de l’organisation. Les initiatives au fil 
des années ont permis d’éliminer les 
déchets sur les sites, de minimiser les 
déchets compostables, de réduire les 
voitures sur la route et d’utiliser des 
solutions réutilisables et recyclables 
pour la gestion des billetteries et des 
dégustations. 

www.comptonales.com

PME

Les Comptonales

https://www.comptonales.com/
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lamelles d’aluminium transper-
cées d’un tuyau de cuivre, où cir-
cule le liquide réfrigérant. « Avec 
l’aide de chercheurs de l’Universi-
té de Sherbrooke, nous avons créé 
une machine qui sépare mécani-
quement les deux métaux, ce qui 
augmente considérablement leur 
valeur sur les marchés », relate le 
directeur de l’usine, Claude Bou-
thot. Pierre Morency en profite 
pour rappeler les remarquables 
performances de Défi Récup-Air, 
qui revalorise à 99,6 pour cent cha-
cun des appareils de climatisation 
reçus. « Il y a huit usines certifiées 
Élite sur le plan environnemental 

au Québec, dont Défi Récup-Air 
et Défi Polyteck », fait remarquer 
Pierre Morency en bombant le 
torse.

Comme chez Défi Polyteck, 
Récup-Air n’emploie à peu près 
que des personnes présentant des 
limitations physiques. D’une ving-
taine actuellement, leur nombre 
devrait augmenter au cours des 
prochains mois. « On devra aussi 
apporter des améliorations signi-
ficatives sur le plan technique 
à notre chaîne de démantèle-
ment afin d’optimiser notre effi-
cacité », envisage M. Morency. 
Parce que d’autres régions, dont 

la Montérégie, devraient se lais-
ser séduire par l’approche de Défi 
Récup-Air quand elles auront la 
responsabilité de disposer des 
vieux électroménagers de manière 
écologique. 

« UNE PREMIÈRE »
« Ce qu’on a créé ici avec notre 

chaîne de démantèlement, c’est 
une première, reprend Pierre 
Morency, encore insulté que cette 
contribution ait été presque igno-
rée cette semaine lors du lance-
ment en mode virtuel du RIVRA, 
en présence du ministre de l’En-
vironnement. Depuis 2014, on a 

reçu des gens de partout au Qué-
bec et même de l’Ontario pour 
leur montrer notre approche. On 
est allés dans toutes les régions 
pour expliquer ce qui se faisait ici. 
C’était important pour nous de par-
tager notre expertise. En Ontario, 
c’est exactement notre façon de tra-
vailler qu’ils veulent adopter. Il faut 
que les gens sachent que cette idée 
est née ici, que c’est le savoir estrien 
qui a donné la voie à suivre à l’en-
semble du Québec », insiste-t-il. 

Ce modèle s’étend jusqu’à la col-
lecte des électroménagers, appe-
lée à s’implanter dans chaque 
MRC. Président de la Table des 
MRC de l’Estrie, le maire d’Asbes-
tos Hugues Grimard voit d’un très 
bon œil cette nouvelle responsabi-
lité, même s’il admet qu’il reste du 
travail à faire dans la plupart des 
MRC. « On a du temps pour nous 
préparer, mais nous avons déjà des 
ressources en place. L’important 
sera de bien informer les citoyens 
pour qu’ils posent les bons gestes », 
fait-il valoir. M. Grimard croit que 

chaque région aura l’occasion de 
développer une expertise parti-
culière dans certains domaines, 
comme c’est déjà le cas dans la 
MRC des Sources avec la fabrica-
tion d’écomatériaux et la récupéra-
tion des habits de pompier pour en 
extraire les fibres. 

Le maire de Sainte-Catherine-de-
Hatley et président de l’Union des 
municipalités du Québec, Jacques 
Demers, croit que les nouvelles 
responsabilités confiées aux MRC 
renforceront les structures déjà en 
place, comme les ressourceries et 
les écocentres. « Ce qui m’inter-
pelle le plus, c’est la volonté de 
favoriser d’abord la réutilisation, 
se réjouit-il. Dans Memphrémagog, 
nous travaillons très étroitement 
avec Coaticook et notre structure 
d’accueil fonctionne très bien. 
Dans ce domaine, ce qui importe 
d’abord, c’est la proximité et c’est 
dans cet esprit-là qu’on travaille. 
Il faut que la chaîne soit la plus 
courte entre les citoyens, les récu-
pérateurs et les recycleurs. »

En coupant le cœur de chaque climatiseur, Claude Masson peut facilement 
séparer la lourde pièce d’acier de la bobine de fils de cuivre qui l’entoure afin 
de tirer le meilleur prix de chaque composante des climatiseurs démantelés 
dans l’usine de Défi Récup-Air de Coaticook. — PHOTO LA TRIBUNE, JESSICA GARNEAU

Pierre Morency, directeur du développement stratégique et de l’environnement chez Défi Polyteck, et Claude Bouthot, 
directeur des opérations chez Défi Récup-Air. — PHOTO LA TRIBUNE, JESSICA GARNEAU

0032909

« Je suis repartie avec un
nouveau départ financier. »

Sherbrooke | 1 800 567-0311

Lucie | 42 ans

Retrouvez votre santé financière.

ginsberg-gingras.com
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COATICOOK — Pierre Morency aime 
à le répéter : « Un seul réfrigérateur 

envoyé à la casse simplement pour 
en récupérer le métal libère dans 
l’atmosphère des gaz à effet de 
serre aussi nocifs qu’une voiture 
qui parcourt 17 000 km. » 

La bonne nouvelle, c’est que les 
jours sont comptés pour la dis-
position débridée des gros élec-
troménagers, dont la fin de vie 
tombe sous le règlement sur la 

responsabilité élargie des pro-
ducteurs. Dès le 5  décembre, 
l’ensemble de l’industrie devra 
assumer les coûts liés à la récu-
pération et au recyclage de ces 
polluants majeurs, comme elle le 
fait déjà avec les produits électro-
niques, les lampes au mercure, les 
peintures, huiles, solvants, entre 
autres.  

L’autre bonne nouvelle, c’est que 
la technologie existe pour tirer tout 
ce qui peut l’être des climatiseurs, 
refroidisseurs d’eau, celliers, ther-
mopompes et tous les appareils 
de refroidissement. Elle a fait ses 
preuves à la chaîne de démantè-
lement de Défi Récup-Air, où sont 
traités annuellement 12 000 clima-
tiseurs. L’annonce cette semaine de 
la création d’un réseau interrégio-
nal de valorisation et de recyclage 
des appareils ménagers (RIVRA) 
permettra à l’entreprise sociale de 
Coaticook de passer à la vitesse 
supérieure et de traiter près de trois 
fois plus de climatiseurs au cours 
des prochaines années. 

« La saine gestion des gaz halogé-
nés, c’est le geste le plus concret 
qu’on puisse poser pour réduire les 
émissions de gaz à effet de serre », 
insiste Pierre Morency, directeur 
du développement stratégique 
et de l’environnement chez Défi 
Polyteck, dont l’ancêtre, Atelier 
Polyteck, a donné naissance à Défi 
Récup-Air en 2008. « Récup-Air 
a vu le jour grâce à deux vision-
naires », reprend-il en nommant 
l’industriel de Coaticook Paul 
Gemme et le patron d’Atelier Poly-
Teck Serge Sylvain. 

« Ils ont appliqué ici, à Coaticook, 
le principe de la responsabilité 
élargie des producteurs bien avant 
qu’il soit en vigueur, souligne Pierre 
Morency. Grâce à une entente avec 
Canadian Tire, qui offrait un rabais 
aux acheteurs qui ramenaient 
leur vieux climatiseur, il ramas-
sait ici des appareils de partout 
au Canada. Avant, ils étaient des-
tinés aux pays asiatiques. Encore 

aujourd’hui, nous en achetons 
de pleins conteneurs avant qu’ils 
soient acheminés vers l’exporta-
tion », rappelle-t-il. 

TIRER LE MAXIMUM
Défi Récup-Air a fait sa marque 

avec sa chaîne de démantèlement, 
qui permet non seulement de récu-
pérer les gaz réfrigérants et de les 
détourner vers une élimination 
respectueuse de l’environnement, 
mais elle sépare toutes les com-
posantes afin d’en tirer une plus 
grande valeur. À titre d’exemple, le 
cœur de chaque compresseur est 
composé d’une lourde pièce d’acier 
emprisonnée par une épaisse 
bobine de fils de cuivre. En bloc, 
cette pièce ne vaut qu’une quin-
zaine de sous sur le marché. Une 
fois fendu au milieu, le cuivre se 
détache facilement et peut se 
vendre autour de 3 $ la livre. Le fer 
gagne également en valeur, autour 
de 140 $ la tonne, ainsi dépouillé 
des autres matières. 

Même chose avec les radiateurs, 
essentiellement composés de 

Défi Récup-Air prête 
à accélérer la cadence
SERGE DENIS
serge.denis@latribune.qc.ca

Une des premières opérations dans la chaîne de démantèlement de Défi Récup-
Air, à Coaticook, consiste à extraire les gaz halogénés qui se trouvent dans 
les climatiseurs. Cette tâche est effectuée par le frigoriste Médérick Fortin. 
— PHOTO LA TRIBUNE, JESSICA GARNEAU

0046842

0050075

Couleur par thom

... DE discrimination !

Défi Récup-Air (Défi Polyteck)

Défi Récup-Air, après plus d’une 
décennie de travail et des investis-
sements de plus de 1,500,000$  en 
R&D et optimisation, a mis en place 
la première ligne automatisée pour 
le démantèlement et la valorisation 
de l’ensemble des composantes de 
petits appareils froids. L’entreprise est 
attestée Élite au programme ICI ON 
RECYCLE avec un taux de détourne-
ment et de valorisation de 99,96% 
des matières résiduelles. Ce savoir a 
été partagé avec d’autres OBNL, ce 
qui a favorisé la création du Réseau 
interrégional de valorisation et de 
recyclage des appareils ménagers 
(RIVRA), qui lui, est devenu le recy-
cleur officiel de GoRecycle Canada 
pour l’ensemble du Québec. 

www.defipolyteck.com

PME

Centre de valorisation de Défi Récup-Air 

RÉSULTATS DE LA CARACTÉRISATION 
DES MATIÈRES RÉSIDUELLES

En mars dernier, une caractérisation des matières résiduelles a été réalisée chez Défi Récup-

Air afin d'établir la performance du système de tri en place. L'établissement a obtenu un
taux de 71,7% pour la valorisation des matières (en excluant les matières issues du
démantèlement), ainsi qu'un taux d'erreur de tri de 8,5%. 

En incluant les matières issues du démantèlement, l'établissement a obtenu un taux de

99,96% pour la valorisation des matières résiduelles. Au total, ce sont environ 319,8 tonnes
de matières résiduelles qui sont générées anuellement chez Défi Récup-Air, dont 319,7 t
sont valorisées. 

Détournement de l'enfouissement de 
99,96% des matières résiduelles 2021

https://defipolyteck.com/
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LES PRIX D’EXCELLENCE EN ENVIRONNEMENT DES CANTONS-DE-L’EST • ÉDITION 2022 

FORMULAIRE DE MISE EN CANDIDATURE 
POUR LES ORGANISATIONS ET LES ENTREPRISES 
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REVE Nourricier

Le projet vise à solidifier l’organisation 
de REVE Nourricier par la propulsion 
d’activités en relation avec l’agriculture 
urbaine. Spécifiquement, il s’agit 
d’aménager plus d’espaces nourriciers 
et d’y orchestrer des ateliers pratiques 
pour favoriser les connaissances en 
lien avec l’appropriation des parcs et 
espaces verts. Par ailleurs, cultiver la 
ville ne remplacera pas l’agriculture 
en région et c’est pourquoi REVE 
Nourricier veut stimuler l’intérêt pour 
tout ce qui touche à l’agroalimentaire, 
un secteur qui a grandement besoin 
de relève. Des acteurs clés provenant 
de différents secteurs peuvent amener 
une valeur ajoutée à l’équipe de REVE 
Nourricier et favoriser l’avancement 
du projet.

www.revenourricier.org

PME

REVE Nourricier, réseau d’espaces verts éducatif et nourricier

https://www.revenourricier.org/
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Rituel G service de prêt-à-manger

Rituel G est un service de repas 
prêt-à-manger sains et savoureux 
livrés dans des bocaux de verre 
consignables. Les repas proposés sont 
rythmés par les saisons, la créativité 
de la chef, la fraîcheur et la qualité 
des produits locaux utilisés pour 
cuisiner. La mission de l’entreprise 
est de maintenir un engagement 
écoresponsable innovant et favorisant 
les produits biologiques et locaux 
ainsi que d’offrir des solutions rapides 
de repas prêt-à-manger complets.  
Rituel G s’engage à offrir une 
expérience culinaire adaptée à la 
saisonnalité tout en gardant son 
engagement de réduire son empreinte 
écologique.

Pour un rituel culinaire conscient et 
coloré!

www.rituelg.com

PME

Rituel G service de prêt-à-manger

https://www.rituelg.com/


28

L E S  G A G N A N T S  D E S  P R I X  D I S T I N C T I O N

Crèmerie AMS

Depuis 2019, la Crèmerie AMS a pris 
un virage vert. Les contenants de verre 
consignés, les ustensiles réutilisables 
et les pailles compostables ont 
remplacé le plastique à usage unique 
dans le cours de ses opérations. 
Le concept est simple:  utiliser des 
contenants de verre réutilisables 
à l’infini pour servir les desserts et 
boissons glacées, moyennant une 
consigne de 2$ par contenant. 
L’objectif principal d’instaurer ce 
concept unique était d’éliminer 
complètement l’empreinte écologique 
que représentaient les déchets de 
plastique générés par la crèmerie. Le 
Mérite Estrien, volet Environnement, 
a été décerné à Annabel Moya-Saltos 
en 2021 pour la réalisation de son 
concept éco-responsable.

Facebook Crèmerie AMS

PME

Le virage éco-responsable de la Crèmerie AMS

Grand
Prix

BOURSE
Élèves du
primaire

500 $

BOURSE
Élèves du

secondaire

1000 $

BOURSE
Relève

2000 $d'excellence

https://www.facebook.com/iciestrie/videos/430207157559081/
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UrbanÉco Inc 

Développée au cœur de l’écoquartier 
« Le Champ des Possibles » à 
Waterville, la Coop des Prés englobe 
16 unités d’habitation réparties 
dans quatre bâtiments distincts en 
cours de certification LEED. C’est 
un projet d’urbanisme qui mise sur 
la densification et qui a été dessiné 
pour l’humain. L’idée de densifier le 
quartier avec des multi logements 
pour recevoir plus d’habitants avec 
moins d’infrastructures, moins de 
matériaux et d’avoir un quartier qui 
respire le vivre-ensemble incarne les 
principes de développement durable, 
le tout géré par une nouvelle formule 
de coopérative Usufruitière.

urbaneco.ca

PME

La Coop des Prés

https://urbanecoconstruction.ca/
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Jardin Pro

Cela fait 27 ans que Jardin Pro offre 
une gamme complète de services 
en horticulture et en aménagement 
paysager. En 2019, l’entreprise s’est 
engagée dans une démarche globale 
en développement durable, ce qui 
lui a permis de réaliser plusieurs 
actions, telles que la récupération des 
plastiques souples et du Polystyrène, 
jusqu’à la réalisation d’un bilan GES de 
ses activités. Elle a atteint le niveau 2 - 
organisation en action - de l’attestation 
On s’engage en développement 
durable (OSEDD) d’ADDERE. Cette 
démarche a inspiré la création d’une 
cohorte écoresponsable qui a mobilisé 
36 autres centres-jardin et paysagistes 
dans leur démarche de développement 
durable. 

jardinpro.ca

PME

Démarche écoresponsable chez Jardin Pro

https://jardinpro.ca/
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En 2021, par son approche de gestion 
circulaire, Domtar a valorisé 98,5 % 
de ses résidus papetiers (bio solides, 
cendres, lies et résidus de chaux), un 
record pour l’usine de Windsor. Ceux-
ci sont valorisés énergétiquement 
dans notre chaudière à biomasse, en 
agriculture, en restauration minière et 
dans nos activités forestières. Seule 
entreprise au Québec à valoriser 
en forêt des matières résiduelles 
fertilisantes papetières sur une 
base opérationnelle afin d’accroître 
la croissance des arbres, Domtar a 
prouvé que le développement durable 
fait partie intégrante de ses activités et 
préside ses pratiques de fabrication. 
Domtar a la fibre environnementale.

www.domtar.com

LES PRIX D’EXCELLENCE EN ENVIRONNEMENT DES CANTONS-DE-L’EST • ÉDITION 2022 

FORMULAIRE DE MISE EN CANDIDATURE 
POUR LES ORGANISATIONS ET LES ENTREPRISES 
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ANNEXE PHOTOGRAPHIQUE 

4 – Photos illustrant le projet et/ou les réalisations 

    
Avant : résidus avec palstique    Après résidus sans contaminant permettant d’en  

faire la valorisation 
 
 

   
Épandage sur les plantations de peupliers hybrides et en forêt 

Domtar – Usine de Windsor

GRANDE ENTREPRISE

Valorisation des résidus papetiers

https://www.domtar.com/fr
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Construction Longer 

Faire partie du problème ou faire 
partie de la solution? Construction 
Longer a cette vision d’édifier 
l’industrie de la construction, de lui 
redonner ses lettres de noblesse. La 
réponse à cette question lui a donc 
semblé évidente. En 2020, une 
démarche de développement durable 
s’est amorcée par une revue de sa 
gestion des matières résiduelles. En 
seulement 2 ans, Construction Longer 
a détourné plus de 1400 tonnes de 
l’enfouissement. Des investissements 
en conteneurs, en affichage, en 
planification et en préfabrication ont 
été utiles dans le détournement de 
matières à l’enfouissement. 

www.constructionlonger.com

GRANDE ENTREPRISE

Meilleure gestion des matières résiduelles 
sur les chantiers de construction

Grand
Prix

BOURSE
Élèves du
primaire

500 $

BOURSE
Élèves du

secondaire

1000 $

BOURSE
Relève

2000 $d'excellence

https://www.constructionlonger.com/
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Danville en transition

Résultat concret du mouvement Le 
Pacte de la Transition en 2019, la 
naissance de Danville en Transition 
répondait à un besoin d’implications 
concertées à l’échelle locale devant 
l’impuissance de plusieurs face aux 
enjeux mondiaux. Les initiatives 
du groupe se sont étendues à 
différents enjeux comme la résilience 
communautaire, l’harmonie des 
activités anthropiques avec la nature, 
la gestion des matières résiduelles, 
les changements climatiques et 
la mobilité durable. Considérant 
qu’il ne fallait plus dissocier les 
problématiques en les étiquetant 
d’environnementales, d’économiques 
ou de sociales, le concept de transition 
représentait le mieux la perspective et 
l’orientation à prendre pour ce groupe 
de citoyens.

www.danvilleentransition.business.site

GROUPE CITOYEN

Danville en transition

https://danvilleentransition.business.site/?utm_source=gmb&utm_medium=referral
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La forêt qui marche récupère et va-
lorise des arbres, arbustes et plantes 
indigènes qui se trouvent sur des 
terrains voués au déboisement 
lors de projets de développement  
d’infrastructures d’habitation,  
commerciales ou routières.  Avant la 
création de la forêt qui marche, cette 
ressource était détruite à 100%. Les 
objectifs principaux sont de sauver le 
maximum d’arbres, d’arbustes et de 
plantes indigènes avant leur destruc-
tion et d’améliorer la connaissance et 
l’utilisation des plantes indigènes du 
Québec par le public en général, dans 
les aménagements privés et publics. 
Des cueillettes gratuites d’arbres,  
d’arbustes et de végétaux sont orga-
nisées pour la population en général. 

www.laforetquimarche.org

La forêt qui marche

GROUPE CITOYEN

La forêt qui marche

Coup de coeur

https://www.laforetquimarche.org/
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Regroupement Bois Beckett Inc.

L’implication citoyenne dynamique 
des membres du Regroupement du 
Bois Beckett pendant 38 années pour 
la protection et la mise en valeur d’un 
boisé urbain d’exception mérite d’être 
soulignée. Les réalisations du Regrou-
pement permettent aux citoyens de 
Sherbrooke de profiter de ce milieu na-
turel de proximité maintenant protégé.  
La création de l’École de la forêt en 
2021 permet aujourd’hui d’offrir des 
activités éducatives en plein air aux 
classes scolaires. Le Regroupement 
a préparé sa Vision stratégique pour 
la mise en valeur du secteur Nord. Il 
sera un partenaire essentiel de la Ville 
de Sherbrooke pour le développement 
harmonieux et pérenne de ce secteur 
d’une grande beauté naturelle.

www.boisbeckett.org

GROUPE CITOYEN

Sauvegarde du Bois Beckett

https://www.boisbeckett.org/
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Merci 
à notre animateur François Fouquet, 
de la Coopérative funéraire de l’Estrie
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à nos fournisseurs de services :
LOGISTIQUE : CREE

AUDIOVISUEL : Média Spec
GRAPHISME : Luce Mathieu (Pixel)

Merci
à tous nos participants 

et donateurs
Domtar

Université de Sherbrooke

Ville de Sherbrooke 
Bureau de l’environnement

Construction Longer

Crèmerie AMS

Défi Polyteck 

DGE International Inc.

FEC Technologies

FNX-INNOV

GE Aviation Bromont

Hydro-Québec

MRC de La Haute-Yamaska

MRC du Granit

Profusion

Raymond Chabot Grant Thornton 

Regroupement Bois Beckett

Sherbrooke Innopole

UrbanÉco Inc.

Valoris

Ville de Bromont

Waterville TG
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La Fondation compensera 
les émissions de gaz 

à effet de serre émises 
par les déplacements 

des participants.  

 Merci à tous 
ceux qui ont covoituré 

pour se rendre à 
la soirée du Gala!



www.fondationfee.ca   I   info@fondationfee.ca

En collaboration avec
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27e ÉDITION

POLITIQUE DE DÉVELOPPEMENT
DURABLE

E N G A G E M E N T S  É C O R E S P O N S A B L E S  D E  L ' E N T R E P R I S E

http://www.fondationfee.ca
mailto:info@fondationfee.ca

