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La créativité pour innover en équipe

PRESENTATION

Contexte

Jamais les organisations n'ont eu autant besoin de créativité et d’'innovation,
de personnes capables de penser « en dehors de la boite » et sortir des
sentiers battus. Et si la créativité ne se décréte pas, il est urgent de la
favoriser pour stimuler des entreprises innovantes.

Notre perspective : outiller les gestionnaires pour les aider a faire face
ensemble a la turbulence et susciter 'engagement de leurs équipes. Tout
gestionnaire a a faire face a des défis, a diverses échelles, comme personne
et dans sa vie professionnelle. Alors, comment transformer ces défis en
opportunités pour sortir des sentiers battus et innover ? Comment
développer son agilité et cultiver une approche positive et créative ? Quels
dispositifs concrets a mettre en place, techniques et approches, réunions
valoriser pour favoriser une innovation collective, et rendre ses équipes plus
agiles et aptes a traverser la turbulence? Telles sont les questions au coeur
de cette formation.

Objectifs
e Sortir du cadre face aux multiples défis ou contraintes rencontrées
dans son role de gestionnaire

e Résoudre des situations de défis de fagons innovantes
e Susciter Uinspiration, l'innovation et 'engagement dans leur milieu

Public cible

Cette formation s’adresse aux professionnels et professionnelles ou
gestionnaires.

Cette formation est offerte en collaboration avec le Centre Laurent
Beaudoin (Ecole de gestion).

Usherbrooke.ca/formation-continue
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DUREE
7 heures

TARIF REGULIER
556 $

TARIF PREFERENTIEL
500 $

OU ET QUAND

Campus de Longueuil
18 novembre 2026

Date limite d'inscription : 11
novembre 2026

Formation a distance
15 mars 2027

Date limite d'inscription : 8 mars
2027

Renseignements

819 821-7571

1866 234-9355 (sans
frais)



CONTENU

Contenu

Pendant la formation, les personnes participantes développeront leur capacité a jouer un role moteur dans les
changements organisationnels qu’ils portent ou dans lesquels ils sont impliqués, grace a une démystification
de la créativité, et la pratique de techniques simples et éprouvées de génération d’'idées de premiére ou de
deuxiéme niveau.

Atelier 1: La créativité demystifiee

Apprendre a changer son regard sur la réalité - Enigmes créatives

A la découverte de notre personnalité créative

Autodiagnostic

La méthode PAPSA : le processus de résolution de problémes créative et ses 5 étapes
Les techniques et outils de créativité

Atelier d’expérimentation

Atelier 2: Les techniques et outils de créativité de 2° niveau
Présentation et application en équipe
Ateliers de mise en pratique sur des exercices simples

Conduire et animer une rencontre d’équipe avec les techniques de la créativitée

Approche pédagogique

Approche expérientielle qui vise a familiariser les personnes participantes avec le processus et les techniques
de la créativite.

Utilisation de la plateforme Adobe Connect avec logiciels complémentaires pour pratiquer les techniques
(tableau blanc, Klaxoon, mentimeter).

PERSONNE FORMATRICE

Usherbrooke.ca/formation-continue



STEPHANIE LECLERCQ

Diplomée d'un MBA et d'un DESS a HEC Montreéal, ainsi que coach certifiée a
l'International Coaching Federation (ICF), Stéphanie Leclercq cumule plus de 20 ans
d’expérience dans 'accompagnement des leaders, des équipes et des organisations
au Québec et en France.

Spécialisée en innovation, en développement du leadership et en transformations
collectives et individuelles, elle adopte une approche axée sur la facilitation,
'accompagnement et la co-création. Stéphanie favorise des réflexions profondes,
des dialogues authentiques et la mise en place d’actions créatives et concrétes.

Reconnue pour sa capacité a éveiller le potentiel des leaders et de leurs équipes,
elle concoit des expériences sur mesure pour enraciner des transformations
alignées. Grace a une combinaison d’expertise stratégique et de facilitation, elle aide
les organisations a propulser leur croissance.

TARIFS ET HORAIRE

Tarifs

TYPES D'INSCRIPTION PRIX
Inscription hative a 30 jours ou plus avant la formation 500,00 S
Inscription UdeS pour étudiant, diplomé ou employé 500,00 $
Inscription réguliére a 30 jours ou moins avant la formation 556,00 S

Note : Les prix indiqués sont pour une personne, ne comprennent pas les taxes et peuvent étre modifiés sans
préavis.

*Certaines dates de cette formation sont offertes a 5% de 'heure avec la participation financiére du
gouvernement du Québec. Si vous étes travailleuse et travailleur du secteur privé au Québec, cliquez ici pour

connaitre les conditions d’admissibilité et demander un code de rabais applicable au moment de passer a la
caisse.

Politique d'annulation et d'abandon

Horaires
CAMPUS DE LONGUEUIL

18 novembre 2026
« 8 h30a 16 h 30 (pause d'une heure pour le diner)

FORMATION A DISTANCE
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https://www.usherbrooke.ca/formation-continue/formations/formations-a-5-de-heure
https://www.usherbrooke.ca/formation-continue/a-propos/politique-annulation

15 mars 2027

« 8 30 a 16 h 30 (pause d'une heure pour le diner)

ACCREDITATION OU PARTENARIAT

Partenaire
Gouvernement du Québec

Avec la participation financiére de :
Z b
uepec

Certaines dates de cette formation sont offertes avec la participation financiére du gouvernement du Québec,
cliquez ici pour connaitre les conditions d’admissibilité.
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https://www.usherbrooke.ca/formation-continue/formations/formations-a-5-de-heure
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