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PRESENTATION

Contexte

Déclic | Environnement, sens et action est une expérience immersive congue
pour les personnes qui souhaitent développer leur capacité d'action et
explorer de nouvelles fagons d’aborder leurs rdles, de mener des projets
professionnels et de prendre des décisions dans des environnements
complexes.

Offerte par le Centre universitaire de formation en environnement (CUFE)
cette formation rassemble des personnes issues de divers horizons autour
d’'une méme ambition : agir avec intention dans un monde en
transformation.

Public cible

A qui s'adresse Déclic?

- aux professionnelles et professionnels de tous les secteurs d'activité;
- aux personnes souhaitant ancrer les dimensions environnementales et
sociales a leur pratique;

- aux personnes gestionnaires, conseilléres, spécialistes et agentes de
changement

- aux membres d'organisations engagées dans la recherche d'impacts
positifs sociétaux ou environnementaux

« aux diplomées et diplomés universitaires désirant élargir leurs
compétences;

* aux personnes intéressées par la poursuite d'études supérieures en
environnement.

Condition d'acceés

Afin d'étre admissible a la formation, un baccalauréat de 1* cycle doit étre
complété. Une personne ayant une expérience suffisante et pertinente
pourrait étre acceptée. Une preuve quant a la maitrise de la langue frangaise
des personnes candidates peut étre exigée.
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DUREE
45 heures

TARIF REGULIER
2310 $

TARIF PREFERENTIEL
2100 $

OU ET QUAND

Hybride (en
présentiel et en ligne)

3,19, 20, 21 février et
10 mars 2027

Date limite d'inscription : 15
janvier 2027

Renseignements

819 821-7571

1866 234-9355 (sans
frais)



CONTENU

Contenu

Avec l'intention de planifier l'intégration de I'écoresponsabilité dans vos activités professionnelles ou
académiques, nous plongerons dans l'univers de votre pouvoir d’agir.

« Comment agir dans un monde complexe, incertain et en transformation?

* Quelle posture adopter? Comment voir le monde autrement?

- Comment intégrer 'écoresponsabilité dans mes décisions professionnelles ou académiques?
- Comment modifier les mécanismes qui orientent les décisions?

- Comment obtenir 'adhésion et réduire les résistances?

« Comment faire évoluer ce que mon milieu considére comme une bonne pratique?

Ce que vous obtiendrez

« Une expérience immersive et inspirante.

- Des outils et pistes d'action proposés par des personnes intervenantes variées et pertinentes.
« Un accompagnement de proximité

- Des échanges avec une communauté engagée.

+ Un réseau de personnes partageant des préoccupations et des aspirations communes.

+ Une attestation officielle.

PERSONNES FORMATRICES

Francois Delorme

Comment repenser I'économie afin de répondre a la fois aux défis écologiques et aux
inégalités sociales ? Economiste, professeur associé a I'Université de Sherbrooke et
président de Delorme Lajoie Consultation, Francois Delorme s’intéresse aux liens
entre économie, environnement et justice sociale. Son parcours I'a notamment
conduit a exercer les fonctions d’économiste en chef a Industrie Canada, de haut
fonctionnaire au ministére fédéral des Finances et d’économiste principal a 'OCDE, a
Paris. Il met aujourd’hui cette expérience au service de recherches et d'analyses
portant sur les inégalités et 'économie de 'environnement, notamment dans le
cadre de contributions au Laboratoire sur les inégalités mondiales et au GIEC.
Auteur, enseignant et vulgarisateur, il rend les enjeux économiques accessibles par
ses publications et ses interventions médiatiques. Son travail propose des repéres
pour mieux comprendre les choix économiques ainsi que leurs conséquences
sociales et écologiques.
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Ghani Kolli

Ily a pire que l'impact négatif. C'est l'illusion de l'impact positif!

Une organisation peut effectivement réduire ses impacts négatifs chaque année et
continuer d’appauvrir les milieux dont elle dépend. C'est a partir de ce constat que
travaille Ghani Kolli, fondateur et président de HumanYo+Impact, une de stratéges
humains et numériques qui accompagne les individus, les équipes et les
organisations a vocation sociétale vers l'économie régénérative. Sa pratique s'appuie
sur vingt ans de direction d’entreprises et surtout de désapprentissages et
déconstruction des modéles d'affaires extractifs. Certifié aux méthodologies
Metalmpact et B Corp, membre du groupe de réflexion r3.0, il mobilise notamment le
Flourishing Business Canvas et a contribué a plusieurs ouvrages collectifs sur les
modéles d’affaires, dont Design a Better Business, Business Model for Teams et The
Real Startup Book. A Déclic, sa posture comme discutant et facilitateur est celle de la
confrontation bienveillante : questionner le statu quo et désapprendre ce qui ne sert
plus, avant d’outiller avec sens.

Pourquoi le régénératif? Parce qu’atténuer ne suffit plus. Il reste a savoir ce que
'organisation rend aux systémes sociaux et écologiques qui la font vivre, et ce
qu’elle est préte a remettre en question pour y arriver : ses pratiques, son modéle
d’affaires, et parfois méme sa raison d’étre.

Mélanie Lagaceé

Stratége-conseil, formatrice, gestionnaire et cofondatrice de la coopérative Niska.
Comment faire évoluer les organisations et les territoires pour qu’ils puissent
répondre aux défis de leur milieu, aujourd’hui comme demain ? Comment co-créer le
futur au temps du vivant? Inspirée par la pensée complexe et les principes du vivant,
Mélanie crée des espaces de dialogue et d’intelligence collective pour prendre de la
hauteur, croiser les regards et les savoirs, travailler les tensions et construire la
suite. Formatrice, gestionnaire et cofondatrice de la coopérative Niska, elle
accompagne depuis plus de 20 ans des transformations organisationnelles et
socioenvironnementales complexes, en conjuguant expérience de terrain, pensée
stratégique et expertise en management. Elle s’intéresse particuliérement a tous les
« inters » ou se jouent les transformations. Son approche vise a renforcer la
robustesse : cultiver les liens, la diversité, les marges de manceuvre et les capacités
collectives pour apprendre, s'adapter et agir ensemble.

TARIFS ET HORAIRE

Tarifs

TYPES D'INSCRIPTION PRIX
Inscription hative a 30 jours ou plus avant la formation 2 100,00 $
Inscription réguliére a 30 jours ou moins avant la formation 2310,00 S
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Note : Les prix indiqués sont pour une personne, ne comprennent pas les taxes et peuvent étre modifiés sans
préavis.

Politique d'annulation et d'abandon

Horaire
HYBRIDE (EN PRESENTIEL ET EN LIGNE)

3,19, 20, 21 février et 10 mars 2027

e 3 février et 10 mars 2027 (19 h a 21 h) - en ligne
19 au 21 février 2027 (9 h a 16 h) - présentiel au Campus de Longueuil
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https://www.usherbrooke.ca/formation-continue/a-propos/politique-annulation
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