DD dans les
organisations

Mettre en place une démarche de développement
durable (incluant un diagnostic de la durabilité
des activités, une démarche d’obtention de la
certification EcoEcoles Canada et un plan d’action)
pour un milieu scolaire

Accompagner une université dans I’élaboration
d’une attestation écoresponsable au sein de ses
bureaux, ateliers et laboratoires

Elaborer une politique d’événement
écoresponsable et un plan d’action pour une
organisation

Développer et animer des activités d’éducation et
de sensibilisation (ex. : ateliers thématiques,
conférences, affiches ou capsules vidéo
communicationnelles) destinées a la communauté
d’'une institution d’'enseignement

%



DD dans les
organisations

a
J— |
P—
J— :

Accompagner des responsables de programmes et
des enseignants dans l'intégration du DD dans la
formation

Concevoir et mettre en place des outils
d’écoresponsabilité (ex. : grille d’évaluation de
projets; outil de mesure d'impacts; développement
d’indicateurs) pour des organisations de
différentes natures

Participer a I'élaboration d’'une politique de
développement durable et d’un plan d’action ainsi
qu’a leur mise ceuvre

Développer des activités et des outils de
mobilisation, de diffusion et de valorisation de
démarches et d'actions en développement durable
(ex. : communication de bilans environnementaux,
création d'un comité, animation d’ateliers)

Clinique en
environnement UrS



