
INVENTAIRE DES COURS 1

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Centre universitaire de formation en environnement et développement durable

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Centre universitaire de formation en environnement et développement durable
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Köhn, Elizabeth Téléphone : 819 821-8000  63080
Date limite candidature : 05 juin 2023 Elizabeth.Kohn@USherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

ENV115

ENV117

ENV124

ENV134

ENV205

ENV223

ENV301

ENV305

ENV310

ENV312

ENV313

ENV330

ENV361

ENV420

ENV530

ENV611

ENV651

ENV712

ENV716

Fondements des systèmes 
socioécologiques

Initiation aux événements 
écoresponsables

Les milieux hydriques

Les écosystèmes

Introduction au droit de l'environnement

Psychologie et environnement

Statistique appliquée à l'environnement

Initiatives nourricières

Droit de l'environnement

Caractérisation des milieux hydriques

Caractérisation des sols et des sédiments

Principes de géomatique et travaux 
pratiques

Activité d'intégration I

Principes d'aménagement durable

Normes, certifications et agréments en 
env.

Santé et environnement

Projet d'intégration en environnement

Systèmes de gestion environnementale

Gestion des matières résiduelles

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

99

81

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 15,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 15,00

 45,00

 30,00

 30,00

 75,00

 45,00

 45,00

Formation à distance

Longueuil
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INVENTAIRE DES COURS 2

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Centre universitaire de formation en environnement et développement durable

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Centre universitaire de formation en environnement et développement durable
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Köhn, Elizabeth Téléphone : 819 821-8000  63080
Date limite candidature : 05 juin 2023 Elizabeth.Kohn@USherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

ENV720

ENV730

ENV743

ENV756

ENV757

ENV775

ENV790

ENV803

ENV804

ENV809

ENV814

ENV815

ENV817

ENV818

ENV825

ENV830

ENV832

ENV866

Audit environnemental

Économie de l'environnement

Évaluation environnementale de site

Ressources forestières et agricoles

Gestion de l'eau

Chimie de l'environnement

Éléments de gestion de l'environnement

Projet intégrateur en environnement

Droit de l'environnement I

Valeur des écosystèmes et leur gestion

Chimie de l'environnement - avancée

GES et changements climatiques

Aménagement de collectivités durables

Gestion de l'énergie

Rédaction spécialisée en environnement

Pratique de la médiation 
environnementale

Économie circulaire appliquée

Démarche recherche interdisciplinaire en 

36

81

36

71

71

36
71
81
02
71
81
36

02
36
71
81
99
02
71
81
36
71
81
71
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36
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02
71
81
99
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71

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00
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 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 60,00

 60,00
 60,00
 60,00
 60,00
 60,00
 60,00
 60,00
 60,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00

 45,00

 45,00
 45,00

 15,00
 15,00
 15,00
 45,00

 45,00

 45,00

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil
Longueuil

Longueuil

Longueuil
Formation à distance

Longueuil
Longueuil

Longueuil

Formation à distance

Longueuil

Longueuil

Longueuil
Formation à distance

Formation à distance

Attribution généralement franctionnée en 
blocs d'heures en fonction des disciplines 
requises
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INVENTAIRE DES COURS 3

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Centre universitaire de formation en environnement et développement durable

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Centre universitaire de formation en environnement et développement durable
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Köhn, Elizabeth Téléphone : 819 821-8000  63080
Date limite candidature : 05 juin 2023 Elizabeth.Kohn@USherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

ENV910

ENV913

GDD350

GDD360

GDD704

GDD707

env.

Fondements et évolution des enjeux env.

Rôle-conseil stratégique en 
environnement

Enjeux collectifs et développement 
durable

L'écoresponsabilité dans sa profession

Développement durable dans les 
organisations

Fondements du développement durable

91

91

89

11

99

71

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

Longueuil

Longueuil

Formation à distance

Formation à distance
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INVENTAIRE DES COURS 4

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   Centre universitaire de formation en environnement et développement durable

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Centre universitaire de formation en environnement et développement durable
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Köhn, Elizabeth Téléphone : 819 821-8000  63080
Date limite candidature : 05 juin 2023 Elizabeth.Kohn@USherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

ENV120

ENV123

ENV214

ENV215

ENV217

ENV224

ENV305

ENV450

ENV502

ENV561

ENV601

ENV712

ENV716

ENV720

ENV730

ENV743

ENV790

ENV803

ENV804

Développement durable : analyse de 
projet

Politique appliquée en environnement

Pensée critique et données 
environnementales

Introduction à l'approche systémique

Communication et vulgarisation en env.

Les sols : nature et propriétés

Initiatives nourricières

Enjeux environnementaux : secteur 
industriel

Éthique et gouvernance en 
environnement

Activité d'intégration III

Politique appliquée en environnement

Systèmes de gestion environnementale

Gestion des matières résiduelles

Audit environnemental

Économie de l'environnement

Évaluation environnementale de site

Éléments de gestion de l'environnement

Projet intégrateur en environnement

Droit de l'environnement I

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

36

99

99

71
81

99

36

71
81

36
99

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 15,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00
 45,00

 45,00

 45,00

 60,00
 60,00

 60,00
 60,00

Longueuil

Formation à distance

Formation à distance

Longueuil

Formation à distance

Longueuil

Longueuil

Longueuil
Formation à distance
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INVENTAIRE DES COURS 5

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   Centre universitaire de formation en environnement et développement durable

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Centre universitaire de formation en environnement et développement durable
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Köhn, Elizabeth Téléphone : 819 821-8000  63080
Date limite candidature : 05 juin 2023 Elizabeth.Kohn@USherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

ENV809

ENV812

ENV819

ENV825

ENV828

ENV911

GDD350

GDD360

GDD704

GDD705

GDD708

Valeur des écosystèmes et leur gestion

Échantillonnage et interprétation

Enjeux sociaux et politiques en 
environnement

Rédaction spécialisée en environnement

Les conflits environnementaux et leurs 
enjeux

Fondements prise de décision stratégique

Enjeux collectifs et développement 
durable

L'écoresponsabilité dans sa profession

Développement durable dans les 
organisations

Décision et création de valeur en 
entreprise

Stratégies et outils d'application du DD

36

36

71

36

99

91

89

89

99

71

71

 60,00

 30,00

 45,00

 15,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Formation à distance

Longueuil

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance
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INVENTAIRE DES COURS 6

TRIMESTRE/ANNÉE Été 2024
FACULTÉ   Centre universitaire de formation en environnement et développement durable

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Centre universitaire de formation en environnement et développement durable
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Köhn, Elizabeth Téléphone : 819 821-8000  63080
Date limite candidature : 05 juin 2023 Elizabeth.Kohn@USherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

ENV320

ENV410

ENV425

ENV461

ENV510

ENV716

ENV812

ENV826

ENV912

GDD350

GDD360

Économie de l'environnement

Méthodes de gestion de projet 
environnement

Environnement et ressources naturelles

Activité d'intégration II

Changements climatiques et pollution de 
l'air

Gestion des matières résiduelles

Échantillonnage et interprétation

Communication et acceptabilité sociale

Séminaire en environnement

Enjeux collectifs et développement 
durable

L'écoresponsabilité dans sa profession

10

10

10

10

10

10

99

99

91

89

89

 30,00

 45,00

 30,00

 15,00

 45,00

 45,00

 30,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

Formation à distance

Formation à distance

Longueuil

Formation à distance

Formation à distance
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INVENTAIRE DES COURS 7

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Centre d'études du religieux contemporain

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Centre d'études du religieux contemporain
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Laguë, Luce Téléphone : 819 821-8000  65639
Date limite candidature : 05 juin 2023 religieux.contemporain@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

ERC303

ERC305

ERC306

ERC312

ERC314

ERC704

ERC718

ERC732

ERC741

ERC901

ERC945

SHR102

SHR886

SHR896

SPI772

THP704

Présence et absence de Dieu

Écologie, religion et spiritualité

Rencontres et dialogue interreligieux

Réception et interprétation des textes 
sacrés

Cosmologies et anthropologies 
religieuses

Méthodologie de la recherche

Pèlerinages et lieux de mémoire

De la folie et du religieux

Quêtes de sens contemporaines

Étude du religieux contemporain

Séminaire interdisciplinaire

Introduction à l'étude comparée des 
religions

La formation des identités religieuses

Religion, politique et identité

Stage initial en soins spirituels I

Santé, souffrance et soins spirituels

99

99

99

99

99

01
99

01

01
99

99

01
99

03
99

99

01
99

01
99

01

01
99

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00
 45,00

 45,00

 45,00
 45,00

 45,00

 45,00
 45,00

 60,00
 60,00

 45,00

 45,00
 45,00

 45,00
 45,00

 90,00

 45,00
 45,00

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Longueuil
Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance
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INVENTAIRE DES COURS 8

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   Centre d'études du religieux contemporain

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Centre d'études du religieux contemporain
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Laguë, Luce Téléphone : 819 821-8000  65639
Date limite candidature : 05 juin 2023 religieux.contemporain@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

ERC303

ERC310

ERC312

ERC314

ERC710

ERC711

ERC742

ERC902

ERC906

ERC946

SHR102

SPI773

THL756

THP707

Présence et absence de Dieu

Religion, droit et laïcité

Réception et interprétation des textes 
sacrés

Cosmologies et anthropologies 
religieuses

Discours religieux contemporains et 
identités

Études des genres et identités religieuses

Projet de mémoire

Séminaire thématique

Épistémologie du religieux contemporain

Projet de thèse

Introduction à l'étude comparée des 
religions

Stage final en soins spirituels I

Expériences spirituelles, logiques du 
croire

Soins spirituels en fin de vie

99

01
99

99

99

01
99

01

03
99

03
99

01
99

03
99

99

01

03
99

03
99

 45,00

 45,00
 45,00

 45,00

 45,00

 45,00
 45,00

 45,00

 45,00
 45,00

 45,00
 45,00

 45,00
 45,00

 90,00
 90,00

 45,00

*******

 45,00
 45,00

 45,00
 45,00

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Longueuil
Formation à distance

Longueuil
Formation à distance

Formation à distance

Longueuil
Formation à distance

Formation à distance

Longueuil
Formation à distance

Longueuil
Formation à distance
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INVENTAIRE DES COURS 9

TRIMESTRE/ANNÉE Été 2024
FACULTÉ   Centre d'études du religieux contemporain

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Centre d'études du religieux contemporain
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Laguë, Luce Téléphone : 819 821-8000  65639
Date limite candidature : 05 juin 2023 religieux.contemporain@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

ERC312

ERC314

ERC719

Réception et interprétation des textes 
sacrés

Cosmologies et anthropologies 
religieuses

Analyse d'un phénomène religieux 
contemp. I

99

99

01

 45,00

 45,00

 45,00

Formation à distance

Formation à distance
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INVENTAIRE DES COURS 10

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté des sciences de l'activité physique

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de kinanthropologie
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Michaud, Marie-Pier Téléphone : 819 821-8000  63852
Date limite candidature : 05 juin 2023 DirDep.fasap@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

APS100

APS112

APS120

APS124

APS126

APS141

EPK804

EPK808

EPK809

EPK823

EPK827

EPK834

EPK835

EPK857

EPK859

EPK871

EPK872

EPK882

Méthodes d'apprentissage

Portfolio I

Nutrition appliquée au sport et à la santé

Anatomie fonctionnelle et travail 
musculaire

Physiologie, entraînement et récupération

Communication en entraînement sportif I

Méthodes d'investigation

Séminaire de lecture I

Séminaire de lecture II

Électromyographie:force et fatigue 
musculaire

Méthodes statistiques

Individualisation de l'intervention en A.P.

Év. composantes de la cap. 
cardiorespiratoire

Activité d'application II

Projet d'études individuel

Intervention en activité physique

Apprendre en situation d'activité physique

Traitement et visualisation de données

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

 30,00

 30,00

 45,00

 45,00

 45,00

 30,00

 45,00

 30,00

 30,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

Horaire: Lundi de 13 h à 16 h

Horaire: Mercredi de 13 h à 15 h

Horaire: Jeudi de 8 h 30 à 11 h 30

Horaire: Mardi de 13 h à 16 h

Horaire: Mercredi de 8 h 30 à 11 h 30

Horaire: Mardi 9 h 30 à 11 h 30

Horaire automne: Mardi de 11 h 30 à 13 
h. 
Ce cours est échelonné sur 2 trimestres 
(automne et hiver)

Horaire automne: Mardi de 11 h 30 à 13 
h. Ce cours est échelonné sur 2 
trimestres (automne et hiver)
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INVENTAIRE DES COURS 11

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté des sciences de l'activité physique

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de kinanthropologie
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Michaud, Marie-Pier Téléphone : 819 821-8000  63852
Date limite candidature : 05 juin 2023 DirDep.fasap@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

EPS114

EPS119

EPS164

EPS168

EPS183

EPS184

EPS195

Éducation motrice

Jeux collectifs

Activités aquatiques

Activités individuelles estivales

Activités émergentes

Handball et tchoukball

Activités d'exploration

01
02
03

01
02
03

01
02

01

01
02

01

01
02

 45,00
 45,00
 45,00

 45,00
 45,00
 45,00

 60,00
 60,00

 60,00

 60,00
 60,00

 60,00

 45,00
 45,00

Horaire gr.01: Mardi de 8 h 30 à 11 h 30.
Horaire gr.02: Mercredi de 8 h 30 à 11 h 
30. 
Horaire gr.03: Jeudi de 8 h 30 à 11 h 30.

Horaire gr.01: Jeudi de 13 h à 16 h. 
Horaire gr.02: Mardi de 13 h à 16 h. 
Horaire gr.03: Vendredi de 13 h à 16 h.

Horaire gr.01: Mardi de 8 h 30 à 11 h 30 
et Jeudi de 8 h 30 à 11 h 30. 
Horaire gr.02: Mardi de 13 h à 16 h et 
Jeudi de 13 h à 16 h. 
Considérant la nature de ce cours, au 
moment de postuler, SVP soumettre une 
preuve de: attestation en sauvetage (en 
vertu de l'article 26 du règlement sur la 
sécurité dans les bains publics) émise par
une université OU un brevet de sauveteur
national valide au moment d'enseigner le 
cours. De plus, fournir un certificat 
SIMDUT de l'Université de Sehrbrooke 
ou s'engager à suivre cette formation 
AVANT le début du cours.

Horaire: Vendredi, Samedi et Dimanche 
de 8 h à 16 h, cours en intensif
Deux blocs de 30 h chacun
Bloc 1: Course d'orientation 
Bloc 2: Randonnée
Selon ses expériences et ses 
qualifications, la personne chargée de 
cours peut appliquer sur un ou deux blocs
d'activité.

Horaire gr.01: Lundi 8 h à 12 h.
Horaire gr.02: Lundi 13 h à 17 h.
Deux blocs de 30 h chacun
Bloc 1: Flag Football 
Bloc 2: Ultimate
Selon ses expériences et ses 
qualifications, la personne chargée de 
cours peut appliquer sur un ou deux blocs
d'activités.

Horaire: Vendredi 8 h à 12 h. Deux blocs 
de 30 h chacun. Bloc 1: Handball. Bloc 2: 
Tchoukball. Selon ses expériences et ses 
qualifications, la personne chargée de 
cours peut appliquer sur un ou deux blocs
d'activités.

Horaire gr.01: Lundi de 13 h à 16 h. 
Horaire gr.02: Lundi de 8 h 30 à 11 h 30. 
Deux blocs de 22.5 h chacun. 
Bloc 1 - Audace et équilibre inclut des 
activités telles que le Parkour, l'escalade, 
la slackline, etc. 
Bloc 2 - Relaxation et mieux-être inclut 

Page

:
:

:

:



INVENTAIRE DES COURS 12

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté des sciences de l'activité physique

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de kinanthropologie
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Michaud, Marie-Pier Téléphone : 819 821-8000  63852
Date limite candidature : 05 juin 2023 DirDep.fasap@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

EPS219

EPS229

EPS232

EPS233

EPS240

EPS250

EPS252

EPS314

EPS318

Implantation de l'éducation à la santé

Gestion du stress

Anatomie de l'activité physique

Développement de l'enfant et de 
l'adolescent

Professionnalisation

Accompagnement et partenariat scolaire

Élaboration et gestion de projet

Procédés, démarches, formules 
pédagogiques

Gestion de classe et intervention

01
02

01
02

01
02

01
02

01
02

01
02

01
02

01
02
03

01
02

 45,00
 45,00

 30,00
 30,00

 30,00
 30,00

 45,00
 45,00

 45,00
 45,00

 30,00
 30,00

 15,00
 15,00

 45,00
 45,00
 45,00

 45,00
 45,00

des activités telles que le yoga, le taïchi, le
pilates, la pleine conscience, etc. Selon 
ses expériences et ses qualifications, la 
personne chargée de cours peut 
appliquer sur un ou deux blocs d'activités.

Horaire automne gr.01: Mardi de 13 h à 
16h et Jeudi de 8 h 30 à 10 h 30. 
Horaire automne gr.02: Mardi de 8 h 30 
à 11 h 30 et Jeudi de 13 h à 15 h. 
Ce cours est échelonné sur 2 trimestres 
(automne et hiver).

Horaire gr.01: Lundi de 13 h à 16 h. 
Horaire gr.02: Mercredi de 13 h à 16 h. 

Horaire gr.01: Mardi de 13 h à 16 h. 
Horaire gr.02: Mardi de 8 h 30 à 11 h 30.

Horaire gr.01: Mercredi de 13 h à 16 h. 
Horaire gr.02: Mercredi de 17 h à 20 h. 
Deux blocs de 22,5 h chacun.
Bloc 1: Développement physique et 
moteur.
Bloc 2: Développement social et affectif. 
Selon ses expériences et ses 
qualifications, la personne chargée de 
cours peut appliquer sur un ou deux blocs
d'activités.

Horaire automne gr.01: Lundi de 13 h à 
15 h. 
Horaire automne gr.02: Lundi de 15 h  à 
17 h. 
 Ce cours est échelonné sur 2 trimestres 
(automne et hiver). Horaire hiver gr.01: 
Mercredi 8 h 30 à 10 h 30. Horaire hiver 
gr.02: Mercredi 10 h 30 à 12 h 30.

Horaire gr.01: Mercredi de 12 h 30 à 14 
h 30. 
Horaire gr.02: Mercredi de 14 h 45 à 16 
h 45.

Horaire gr.01: Mercredi de 17 h à 20 h. 
Horaire gr.02: Mercredi de 13 h à 16 h.

Horaire gr.01: Mercredi de 8 h 30 à 11 h 
30. 
Horaire gr.02: Jeudi de 8 h 30 à 11 h 30. 
Horaire gr.03: Mardi de 8 h 30 à 11 h 30.

Horaire gr.01: Lundi de 8 h à 10 h et 
Mercredi 10 h à 12 h. 
Horaire gr.02: Lundi de 10 h à 12 h et 
Mercredi de 8 h à 10 h.
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INVENTAIRE DES COURS 13

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté des sciences de l'activité physique

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de kinanthropologie
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Michaud, Marie-Pier Téléphone : 819 821-8000  63852
Date limite candidature : 05 juin 2023 DirDep.fasap@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

EPS323

EPS324

EPS330

EPS413

EPS418

Entraînement sportif en milieu scolaire

Sport, spiritualité et société

Programmation et évaluation I en EPS

Stage II : Initiation à l'intervention

Stage III : Planification et intervention

01

01

01
02

01

01

 45,00

 45,00

 45,00
 45,00

 8,00

 18,00

Horaire : Mercredi 8 h 30 à 11 h 30

Horaire : Mercredi 17 h à 20 h

Horaire gr.01: Lundi 13 h à 16 h et Jeudi 
de 13 h à 16 h. 
Horaire gr.02: Lundi de 8 h 30 à 11 h 30 
et Jeudi de 8 h 30 à 11 h 30.

Le nombre de groupes disponibles sera 
déterminé plus tard selon le nombre 
d'étudiants et les régions administratives 
de stage. L'attribution pour EPS 413 se 
fera au plus tard en septembre.

Activité prévue à l’automne 2023 (stage 
du 2 au 27 octobre 2023)
- Ratio: 1 superviseur pour 6 stagiaires. 
- Rémunération : 8 heures (24 heures au
total, équivalent à 4 h par stagiaire)
- Visite en milieu scolaire : 1 visite en 
présentiel (ou peut être réalisée à 
distance, selon la localisation)
- Autres tâches liées à la supervision : 
Préparation et animation de rencontres 
pré et post stage, communications et 
suivis auprès des stagiaires et des 
enseignants-associés, évaluation des 
productions remises, rédaction d’un 
rapport final.  
 - Disponibilité à prévoir de la mi-
septembre au début novembre
 - stage.fasap@usherbrooke.ca  

Le nombre de groupes disponibles sera 
déterminé plus tard selon le nombre 
d'étudiants et les régions administratives 
de stage. L'attribution pour EPS 418 se 
fera au plus tard en septembre. 
Activité prévue à l’automne 2023 (stage 
du 18 au 22 septembre et du 30 octobre 
au 22 décembre)
- Ratio: 1 superviseur pour 6 stagiaires. 
- Rémunération : 18 heures (54 heures 
au total, équivalent à 9 h par stagiaire)
- Visites en milieu scolaire : 2 visites 
prévues en présentiel (ou peuvent être 
réalisées en partie ou en totalité à 
distance, selon la localisation)
- Autres tâches liées à la supervision : 
Préparation et animation d’une rencontre 
pré-stage, communications et suivis 
auprès des stagiaires et des enseignants-
associés, évaluation des productions 
remises, rédaction d’un formulaire de 
suivi et d’un rapport final.
 - Disponibilité à prévoir de la mi-
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INVENTAIRE DES COURS 14

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté des sciences de l'activité physique

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de kinanthropologie
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Michaud, Marie-Pier Téléphone : 819 821-8000  63852
Date limite candidature : 05 juin 2023 DirDep.fasap@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

EPS504

EPS508

FEP101

FEP102

FEP103

FEP104

FEP105

FEP106

FEP301

HPE282

KIN181

KIN206

Séminaire d'intégration I

Séminaire d'intégration III

L'orthographe grammaticale

L'orthographe d'usage et le vocabulaire

La rédaction, la ponctuation, la syntaxe

Formation d'appoint orthographe 
grammaticale

Formation d'appoint en syntaxe et 
ponctuation

Formation d'appoint en vocabulaire

Maîtrise du français écrit

Système scolaire québécois

Technométhodologie II

Intervention en activité physique

01
02

01
02

01

01

01

01

01

01
02

01
02
03
04

01
02

01

01
02

 15,00
 15,00

 30,00
 30,00

 15,00

 15,00

 15,00

 15,00

 15,00

 15,00
 15,00

 45,00
 45,00
 45,00
 45,00

 30,00
 30,00

 45,00

 60,00
 60,00

septembre à la fin décembre
 - stage.fasap@usherbrooke.ca  

Horaire gr.01: Vendredi de 8 h 30 à 11 h 
30. 
Horaire gr.02: Vendredi de 13 h à 16 h.

Horaire automne gr.01: Jeudi de 12 h 30 
à 14 h 30. 
Horaire automne gr.02: Jeudi 14 h 30 à 
16 h 30. Ce cours est donné sur 2 
trimestres (automne et hiver).

Horaire gr.01: Mardi de 13 h à 16 h. 
Horaire gr.02: Jeudi de 13 h à 16 h. 
Horaire gr.03: Vendredi de 8 h 30 à 11 h 
30. 
Horaire gr. 04: Vendredi de 13 h à 16 h.

Horaire gr.01: Mardi de 13 h à 16 h. 
Horaire gr.02:  Mardi de 8 h 30 à 11 h 30
.

Horaire: Mercredi de 13 h à 16 h
Deux blocs de 22,5 h chacun
Bloc 1: Entraînement urbain (circuits 
d'entraînement, course à pied et 
haltérophilie)
Bloc 2: Entraînement aquatique et cardio 
vélo
Selon ses expériences et ses 
qualifications, la personne chargée de 
cours peut appliquer sur un ou deux blocs
d'activités.

Horaire gr.01: Mardi de 8 h à 10 h. 
Horaire gr.02: Mardi de 10 h à 12 h. 
Horaire des labos: Vendredi de 8 h à 10 
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INVENTAIRE DES COURS 15

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté des sciences de l'activité physique

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de kinanthropologie
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Michaud, Marie-Pier Téléphone : 819 821-8000  63852
Date limite candidature : 05 juin 2023 DirDep.fasap@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

KIN226

KIN254

KIN255

KIN260

KIN270

KIN320

KIN324

KIN331

KIN341

KIN358

KIN362

KIN380

KIN392

Intervention auprès d'une population

Psychologie en activité physique et 
sportive

Counseling et modification de 
comportement

Démarche scientifique en kinésiologie

Populations à besoins particuliers

Anatomie fonctionnelle

Réadaptation de l'incapacité liée au travail

Apprentissage et contrôle moteur

Démarche professionnalisante en kinési. 
II

Gestion des ressources humaines et fin.

Prescription et méthodes d'entraînement 
I

Intégration et application en kinésiologie

Pratique professionnelle en kinésiologie

01

01
02

01
02

01
02

01

01
02

01

01
02

01

01

01
02

01

01
02

 60,00

 45,00
 45,00

 45,00
 45,00

 30,00
 30,00

 45,00

 45,00
 45,00

 45,00

 45,00
 45,00

 15,00

 45,00

 45,00
 45,00

 45,00

 45,00
 45,00

h, de 10 h à 12 h et de 13 h à 15 h.

Horaire : Mardi 8 h 30 à 11 h 30 et jeudi 
8 h 30 à 10 h 30

Horaire gr.01: Vendredi de 13 h à 16 h. 
Horaire gr.02: Vendredi de 8 h 30 à 11 h 
30.

Horaire gr.01: Mercredi de 8 h 30 à 11 h 
30. 
Horaire gr.02: Mercredi de 13 h à 16 h.

Horaire gr.01: Lundi de 12 h 30 à 14 h 
30. 
Horaire gr.02: Lundi de 14 h 30 à 16 h 
30.

Horaire : Lundi de 13 h à 16 h

Horaire gr.01: Vendredi de 8 h 30 à 11 h 
30. 
Horaire gr.02: Vendredi de 13 h à 16 h.

Horaire: Mardi 13 h à 16 h

Horaire gr.01: Mercredi de 13 h à 16 h. 
Horaire gr.02: Mercredi de 8 h 30 à 11 h 
30.

Horaire : Lundi 8 h 30 à 11 h 30

Horaire : Mardi de 17 h à 20 h

Horaire gr.01: Lundi de 8 h 30 à 10 h. 
Horaire gr.02: Lundi de 10 h 30 à 12 h. 
Horaire des labos: Jeudi de 8 h 45 à 10 
h15, de 10 h15 à 11 h 45 et de 13 h 00 à 
14 h 30.

Horaire : Jeudi de 13 h à 16 h.

Horaire gr.01: Mardi de 17 h à 20 h. 
Horaire gr.02: Mardi de 13 h à 16 h. 
Deux blocs: 
Bloc 1: Pratique professionnelle (30h) 
Bloc 2: Aspects légaux (15h) 
Selon ses expériences et ses 
qualifications, la personne chargée de 
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INVENTAIRE DES COURS 16

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté des sciences de l'activité physique

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de kinanthropologie
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Michaud, Marie-Pier Téléphone : 819 821-8000  63852
Date limite candidature : 05 juin 2023 DirDep.fasap@usherbrooke.ca Télécopieur :

G
ro

up
e-

co
ur

s

Sigle Titre activité

H
ab

itu
el

le
m

en
t

 d
on

né
 p

ar
 u

n
 p

ro
fe

ss
eu

r o
u

ch
ar

gé
e 

ou
 

ch
ar

gé
 d

e 
co

ur
s 

à 
fo

rfa
it

R
is

qu
e 

d'
êt

re
an

nu
lé

N
om

br
e

d'
he

ur
es

Localité si autre
que Sherbrooke

KIN413

KIN705

KIN706

KIN707

KIN708

KIN709

KIN710

KIN713

KIN714

NUT200

SAP900

SAP910

SAP911

SAP912

Physiologie de l'effort I

Mobilisation tissulaire du membre 
inférieur

Mobilisation tissulaire du membre 
supérieur

Mobilisation tissulaire, tête et tronc

Mobilisation tissulaire avec adj. thérapeuti.

Professionnalisation en situation clinique

Dysfonctionnement système 
musculosquelettique

Anatomie fonctionnelle du membre 
inférieur

Observ. désordres musculosquel. 
membre inf.

Nutrition, la science appliquée au 
quotidien

Méthodologie de la recherche et 
interdiscipl.

Séminaire interdisciplinaire

Séminaire disciplinaire I

Séminaire disciplinaire II

01

01

01

01

01

01

21

21

21

01

01

01

01

01

 30,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 15,00

 30,00

 45,00

 45,00

 30,00

 30,00

 30,00

Longueuil

Longueuil

Longueuil

cours peut appliquer sur un ou deux blocs
d'activités.

Horaire gr. 01 : Jeudi de 8 h 30 à 10 h 
30.

Activité pédagogique asynchrone
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INVENTAIRE DES COURS 17

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   Faculté des sciences de l'activité physique

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de kinanthropologie
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Michaud, Marie-Pier Téléphone : 819 821-8000  63852
Date limite candidature : 05 juin 2023 DirDep.fasap@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

APS114

APS115

APS122

APS130

APS132

APS142

EPK808

EPK809

EPK810

EPK826

EPK833

EPK834

EPK835

EPK837

EPK845

EPK861

EPK862

EPK863

EPK864

Portfolio II

Séminaire d'intégration

Introduction à la psychologie sportive

Développement de l'équilibre musculaire

Méthodes d'entraînement novatrices

Communication en entraînement sportif II

Séminaire de lecture I

Séminaire de lecture II

Activité d'application I

Méthodes qualitatives de recherche

Supervision en activité physique

Individualisation de l'intervention en A.P.

Év. composantes de la cap. 
cardiorespiratoire

Kinésiologie clinique

Aspects nutritionnels en activité physique

Méthodologie évaluative en vieillissement

Vieillissement du système endocrinien

Vieillissement du système 
cardiorespiratoire

Vieillissement du système nerveux

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

 15,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 30,00

 30,00

 30,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 30,00

 15,00

 15,00

 15,00

Horaire: Jeudi de 13 h à 15 h

Horaire: Mercredi de 8 h 30 à 11 h 30

Horaire: Mardi de 8 h 30 - 11 h 30

Horaire: Jeudi de 8 h 30 à 11 h 30

Horaire: Mercredi de 13 h à 16 h

Horaire : Lundi 13 h à 15 h

Horaire: Mardi de 11 h 30 à 13 h

Horaire: Mardi de 11 h 30 à 13 h
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INVENTAIRE DES COURS 18

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   Faculté des sciences de l'activité physique

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de kinanthropologie
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Michaud, Marie-Pier Téléphone : 819 821-8000  63852
Date limite candidature : 05 juin 2023 DirDep.fasap@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

EPK865

EPK870

EPK872

EPK881

EPK883

EPK885

EPS134

EPS153

EPS154

EPS158

EPS173

EPS174

Vieillissement du système 
musculosquelettique

Séminaire en intervention en activ. 
physique

Apprendre en situation d'activité physique

Biomécanique du mouvement humain

Analyse de postes de travail

Contrôle sensorimoteur

Sauvetage et sécurité aquatiques

Activités individuelles hivernales

Danse et mouvement expressif

Sports gymniques et arts du cirque

Volleyball

Basketball

01

01

01

01

50

01

01
02

01
02

01

01
02

01

01

 15,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 30,00
 30,00

 60,00
 60,00

 60,00

 60,00
 60,00

 60,00

 60,00

Horaire: gr 01: Lundi 8 h 30 à 11 h 30. 
Horaire: gr: 02 Mercredi 8 h 30 à 11 h 
30. 
Considérant la nature de ce cours, au 
moment de postuler, SVP soumettre une 
preuve de: attestation en sauvetage (en 
vertu de l'article 26 du règlement sur la 
sécurité dans les bains publics) émise par
une université OU un brevet de sauveteur
national valide au moment d'enseigner le 
cours. De plus, fournir un certificat 
SIMDUT de l'Université de Sherbrooke 
ou s'engager à suivre cette formation 
AVANT le début du cours.

Horaire : Vendredi, Samedi et Dimanche 
de 8 h à 16 h, cours intensif. Deux blocs 
de 30 h chacun. 
Bloc 1: Ski de fond. 
Bloc 2: Raquette. 
Selon ses expériences et des 
qualifications, la personne chargée de 
cours peut appliquer sur un ou deux blocs
d'activités.

Horaire: Mardi de 8 h 30 à 11 h 30 et 
Vendredi de 8 h 30 à 11 h 30

Horaire gr.01: Vendredi 8 h à 16 h. 
Deux blocs de 30 h chacun: 
Bloc 1: Sports gymniques 
Bloc 2: Arts du cirque
Selon ses expériences et ses 
qualifications, la personne chargée de 
cours peut appliquer sur un ou deux blocs
d'activités.

Horaire: mercredi de 13 h à 17 h

Page

:
:

:

:



INVENTAIRE DES COURS 19

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   Faculté des sciences de l'activité physique

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de kinanthropologie
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Michaud, Marie-Pier Téléphone : 819 821-8000  63852
Date limite candidature : 05 juin 2023 DirDep.fasap@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

EPS175

EPS176

EPS177

EPS178

EPS212

EPS218

EPS224

EPS230

EPS234

EPS236

EPS254

Activités sur glace

Activités et sports de combat

Sports de raquette

Athlétisme

Physiologie de l'exercice

Éducation à la santé en milieu scolaire

Alimentation en milieu scolaire

Biomécanique de l'activité physique

Saines habitudes de vie en milieu scolaire

Apprentissage moteur

Approfondissement en gestion de classe

01

01

01

01

01
02

01
02

01
02

01
02

01
02

01
02

01

 60,00

 60,00

 60,00

 60,00

 45,00
 45,00

 45,00
 45,00

 45,00
 45,00

 45,00
 45,00

 60,00
 60,00

 45,00
 45,00

 30,00

Horaire: vendredi de 13 h-17 h

Horaire: mercredi de 13 h à 15 h et 
vendredi 8 h 30 à 12 h 30.

Horaire : Jeudi de 13 h à 17 h

Horaire : Mercredi de 8 h à 12 h
Deux blocs de 30 h chacun
Bloc 1: Badminton et Bloc 2: Mini-tennis
Selon ses expériences et ses 
qualifications, la personne chargée de 
cours peut appliquer sur un ou deux blocs
d'activités.

Horaire : Jeudi de 13 h à 17 h

Horaire gr.01: Mardi de 8 h 30 à 11 h 30.
Horaire gr.02: Mardi de 13 h à 16 h.

Horaire groupe 01: Lundi 8 h à 10 h et 
Jeudi 8 h 30 à 11 h 30. 
Horaire gr.02: Lundi 10 h à 12 h et Jeudi 
13 h à 16 h.

Horaire gr.01: Vendredi de 13 h à 16 h. 
Horaire gr.02: Vendredi de 8 h 30 à 11 h 
30.

Horaire gr.01 et 02: lundi de 18 h à 20 h. 
Horaire des labos: Mardi de 13 h à 15 h 
et de 15 h à 17 h

Horaire gr.01: Lundi de 15 h à 17 h et 
mercredi de 15 h à 17 h. 
Horaire gr 02:Lundi de 13 h à 15 h et 
mercredi 13 h à 15 h. 
Deux blocs de 30 h chacun. Bloc 1: 
Condition physique (théorie et 
laboratoires en gymnase)
Bloc 2: Autres habitudes de vie (sommeil, 
usage des médias, effets néfastes des 
substances (alcool, caféine), image 
corporelle, PSAP).
Selon ses expériences et ses 
qualifications, la personne chargée de 
cours peut appliquer sur un ou deux blocs
d'activités.

Horaire gr.01: Lundi de 8 h 30 à 11 h 30. 
Horaire gr.02: Lundi 13 h à 16 h.

Horaire : Lundi de 13 h à 16 h et 
mercredi de 13 h à 16 h.
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INVENTAIRE DES COURS 20

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   Faculté des sciences de l'activité physique

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de kinanthropologie
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Michaud, Marie-Pier Téléphone : 819 821-8000  63852
Date limite candidature : 05 juin 2023 DirDep.fasap@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

EPS312

EPS313

EPS320

EPS331

EPS341

EPS412

EPS419

ÉPA : aspects physiques et intellectuels

ÉPA : aspects socioaffectifs

Compétences disciplinaires en EPS

Programmation et évaluation II en EPS

Communication et enseignement en EPS

Stage I: Identité professionnelle

Stage IV : Pré-insertion professionnelle

01
02

01
02

01
02

01

01
02

11S
12S
13S
14S
15S
16S
01

01

 45,00
 45,00

 45,00
 45,00

 30,00
 30,00

 45,00

 24,00
 24,00
 36,00
 36,00
 36,00
 36,00
 36,00
 36,00
 6,00

 18,00

Horaire gr.01: Mardi de 13 h à 16 h
Horaire gr.02: Mardi de 8 h 30 à 11 h 30

Horaire gr.01: Jeudi de 13 h à 16 h. 
Horaire gr.02: Jeudi de 8 h 30 à 11 h 30.

Horaire gr.01: Mercredi de 13 h à 16 h. 
Horaire gr.02: Mercredi de 17 h à 20 h.

Horaire : Lundi de 8 h 30 à 12 h 30 et 
mercredi de 8 h 30 à 12 h 30

Horaire gr.01: Lundi de 12 h 30 à 14 h 30
Horaire gr.02: Lundi de 14 h 30 à 16 h 30
Horaire gr. 11: Mardi de 8 h 30 à 11 h 30
Horaire gr.12: Mardi de 13 h à 16 h
Horaire gr.13: Mardi de 8 h 30 à 11 h 30
Horaire gr. 14: Mardi de 13 h à 16 h
Horaire gr.15 : Jeudi de 8 h 30 à 11 h 30

Le nombre de groupes sera déterminé 
plus tard selon le nombre d'étudiants et 
les régions administratives de stage. 
L'attribution pour EPS 412 se fera au 
mois de janvier 2024. 
Activité prévue à l’hiver 2024 (stage du 12
février au 15 mars)
- Ratio: 1 superviseur pour 12 stagiaires. 
- Rémunération : 6 heures (18 heures au
total, équivalent à 1h30 par stagiaire)
- Visites en milieu scolaire : Aucune, suivi 
qui se réalise uniquement à distance, sauf
pour les rencontres pré et post stage.
- Tâches liées à la supervision : 
Préparation et animation de rencontres 
pré et post stage, suivis téléphoniques 
avec les personnes stagiaires et les 
personnes enseignantes-associées, 
évaluation des productions remises, 
rédaction d’un rapport final.  
 - Disponibilité à prévoir du 29 janvier au 
5 avril
 - stage.fasap@usherbrooke.ca

Le nombre de groupes sera déterminé 
plus tard selon le nombre d'étudiants et 
les régions administratives de stage. 
L'attribution pour EPS 419 se fera au 
mois de janvier 2024. 
Activité prévue à l’hiver 2024 (stage du 19
février au 26 avril 2024)
- Ratio: 1 superviseur pour 6 stagiaires. 
- Rémunération : 18 heures (54 heures 
au total, équivalent à 9 h par stagiaire)
- Visites en milieu scolaire : 2 visites 
prévues en présentiel (ou peuvent être 
réalisées en partie ou en totalité à 
distance, selon la localisation)
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INVENTAIRE DES COURS 21

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   Faculté des sciences de l'activité physique

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de kinanthropologie
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Michaud, Marie-Pier Téléphone : 819 821-8000  63852
Date limite candidature : 05 juin 2023 DirDep.fasap@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

EPS506

FEP101

FEP102

FEP103

FEP104

FEP105

FEP106

KIN170

KIN180

KIN207

Séminaire d'intégration II

L'orthographe grammaticale

L'orthographe d'usage et le vocabulaire

La rédaction, la ponctuation, la syntaxe

Formation d'appoint orthographe 
grammaticale

Formation d'appoint en syntaxe et 
ponctuation

Formation d'appoint en vocabulaire

Prescription : renforcement et flexibilité

Technométhodologie I

Gestion de projet en activité physique

01
02

01
02
03
01
02

01
02

01

01
02

01
02

01
02

01
02

01

 15,00
 15,00

 15,00
 15,00
 15,00
 15,00
 15,00

 15,00
 15,00

 15,00

 15,00
 15,00

 15,00
 15,00

 45,00
 45,00

 45,00
 45,00

 45,00

- Autres tâches liées à la supervision : 
Préparation et animation d’une rencontre 
pré-stage, communications et suivis 
auprès des stagiaires et des enseignants-
associés, évaluation des productions 
remises, rédaction d’un formulaire de 
suivi et d’un rapport final.
 - Disponibilité à prévoir du début février 
au début mai 2024
 - stage.fasap@usherbrooke.ca

Horaire gr.01: Jeudi de 8 h 30 à 11 h 30
Horaire gr.02: Jeudi de 13 h à 16 h

Horaire gr.01: Théorie Lundi de 8 h 30 à 
10 h. 
Horaire gr.02 : Théorie Lundi de 10 h à 
11 h 30. 
Laboratoires: Vendredi de 8 h 30 à 10 h, 
de 10 h 15 à 11 h 45, de 13 h à 14 h 30.

Horaire gr.01: Théorie Lundi de 14 h 45 
à 16 h 15. 
Horaire gr.02: Théorie Lundi de 16 h 30 
à 18 h. 
Labos: Vendredi de 8 h 30 à 10 h, de 10 
h 15 à 11 h 45, de 13 h à 14 h 30. 
Deux blocs de 22,5 h chacun : 
Bloc 1: Activités de groupe à dominante 
cardiovasculaire et exécutées de façon 
continue, intermittente ou par intervalles.. 
Bloc 2: Activités de groupe dirigées à 
dominante musculaire visant le 
renforcement, la flexibilité, la relaxation. 
Selon ses expériences et ses 
qualifications, la personne chargée de 
cours peut appliquer sur un ou deux blocs
d'activités.

Horaire : Vendredi de 13 h à 16 h
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INVENTAIRE DES COURS 22

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   Faculté des sciences de l'activité physique

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de kinanthropologie
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Michaud, Marie-Pier Téléphone : 819 821-8000  63852
Date limite candidature : 05 juin 2023 DirDep.fasap@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

KIN247

KIN318

KIN319

KIN325

KIN330

KIN370

KIN415

KIN704

KIN710

KIN711

KIN712

KIN713

KIN714

KIN715

KIN716

NUT200

SAP911

Planification de l'entraînement sportif

Obésité et diabète

Analyse ergonomique de situations de 
travail

Biomécanique humaine

Développement moteur

Approche populationnelle et santé 
publique

Physiologie de l'effort II

Principes de prescription d'ex. 
thérapeutiq.

Dysfonctionnement système 
musculosquelettique

Anatomie fonctionnelle du membre 
supérieur

Observ. désordres musculosquel. 
membre sup.

Anatomie fonctionnelle du membre 
inférieur

Observ. désordres musculosquel. 
membre inf.

Anatomie fonctionnelle de la tête et du 
tronc

Observ. désordres musculosquel. tête et 
tronc

Nutrition, la science appliquée au 
quotidien

Séminaire disciplinaire I

01

01

01

01
02

01
02

01

01
02

01

01

01
21

01
21

01

01

01
21

01
21

01

01

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00
 45,00

 45,00
 45,00

 45,00

 45,00
 45,00

 45,00

 45,00

 15,00
 15,00

 30,00
 30,00

 15,00

 30,00

 15,00
 15,00

 30,00
 30,00

 45,00

 30,00

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Horaire : Mardi de 8 h 30 à 11 h 30

Horaire : Jeudi de 8 h 30 à 11 h 30. Deux
blocs de 22,5 h chacun. Bloc 1: Obésité. 
Bloc 2: Diabète. Selon ses expériences et
ses qualifications, la personne chargée de
cours peut appliquer sur un ou deux blocs
d'activités.

Horaire : Mardi de 13 h à 16 h

Horaire (tous) : Lundi de 13 h à 14 h 30
Laboratoires: Jeudi de 10 h à 11 h 30, de
13 h à 14 h 30 et de 14 h 30 à 16 h.

Horaire gr.01: Mercredi de 13 h à 16 h. 
Horaire gr.02: Mercredi de 8 h 30 à 11 h 
30.

Horaire : Vendredi de 8 h 30 à 11 h 30

Horaire gr.01: Mardi 8 h 30 à 11 h 30
Horaire gr.02: Mardi 13 h à 16 h

Activité pédagogique asynchrone

Horaire: Mardi de 11 h 30 à 13 h
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INVENTAIRE DES COURS 23

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   Faculté des sciences de l'activité physique

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de kinanthropologie
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Michaud, Marie-Pier Téléphone : 819 821-8000  63852
Date limite candidature : 05 juin 2023 DirDep.fasap@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

SAP912 Séminaire disciplinaire II 01  30,00
Horaire: Mardi de 11 h 30 à 13 h
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INVENTAIRE DES COURS 24

TRIMESTRE/ANNÉE Été 2024
FACULTÉ   Faculté des sciences de l'activité physique

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de kinanthropologie
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Michaud, Marie-Pier Téléphone : 819 821-8000  63852
Date limite candidature : 05 juin 2023 DirDep.fasap@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

KIN225

KIN229

KIN327

KIN340

KIN364

KIN365

KIN704

NUT200

Évaluation de la condition physique

Gestion du stress

Troubles musculosquelettiques liés au 
travail

Démarche professionnalisante en kinési. I

Prescription et méthodes d'entraînement 
II

Nutrition et sport

Principes de prescription d'ex. 
thérapeutiq.

Nutrition, la science appliquée au 
quotidien

01
02

01
02

01
02

01
02

01
02

01
02

21

01

 60,00
 60,00

 45,00
 45,00

 45,00
 45,00

 15,00
 15,00

 45,00
 45,00

 45,00
 45,00

 45,00

 45,00

Longueuil

Horaire: théorie: Lundi 8 h 30 à 11 h 30. 
Labo Mardi et jeudi 8 h à 10 h et 10 h à 
12 h. 
Deux blocs de 30 h chacun : 
Bloc 1: Théorie 
Bloc 2: Pratique en laboratoire 
Selon ses expériences et ses 
qualifications, la personne chargée de 
cours peut appliquer sur un ou deux blocs
d'activités.

Horaire Gr01: Mercredi 8 h 30 à 11 h 30 
- sur 15 semaines

Horaire Gr01: Jeudi 13 h à 16 h - sur 15 
semaines. 
Deux blocs de 22,5 h chacun : 
Bloc 1: Modèles explicatifs, évolution et 
facteurs de risque des TMS. 
Bloc 2: Principaux TMS et prévention. 
Selon ses expériences et ses 
qualifications, la personne chargée de 
cours peut appliquer sur un ou deux blocs
d'activités.

Horaire Gr01: Lundi 13 h à 16 h

Horaire Théorie : Mardi 13 h à 14 h 30. 
Labo: Vendredi 8 h 30 à 10 h et 10 h à 
11 h 30 - Sur 15 semaines.

Horaire : Mercredi  13 h à 16 h - Sur 15 
semaines .

Activité pédagogique asynchrone
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INVENTAIRE DES COURS 25

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté des lettres et sciences humaines

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de philosophie et d'éthique appliquée
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Choquette, Suzie Téléphone : 819 821-8000  65578
Date limite candidature : 05 juin 2023 suzie.choquette@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

ETA100

PHI111

PHI117

PHI128

PHI131

PHI161

PHI255

PHI450

PHI756

PHI796

PHI902

PHI920

Éléments d'éthique appliquée

Introduction à la logique

La pensée contemporaine continentale

Anthropologie philosophique

Argumentation écrite et méthodologie

Textes de philosophie médiévale

Les écoles philosophiques de l'Antiquité

Textes de philosophie moderne

Séminaire de philosophie allemande

Enjeux d'éthique et de politique 
appliquées

Introduction à la philo pratique et fond.

Sém. philo éthique politique appliquées

01

01

01

01

01

01

01

01

01
10

01
10

01
10

01
10

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00
 45,00

 45,00
 45,00

 90,00
 90,00

 45,00
 45,00

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Cours jumelé avec PHI 920

Cours jumelé avec PHI 796
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INVENTAIRE DES COURS 26

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   Faculté des lettres et sciences humaines

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de philosophie et d'éthique appliquée
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Choquette, Suzie Téléphone : 819 821-8000  65578
Date limite candidature : 05 juin 2023 suzie.choquette@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

PHI112

PHI127

PHI137

PHI234

PHI370

PHI505

PHI539

PHI775

PHI781

PHI791

Introduction à l'épistémologie

Introduction à la philosophie

Philosophie et sociologie

Enseignement de la philosophie I 
(Didactique)

Panorama historique de la pensée 
humaine

Textes de philosophie allemande

Laboratoire de recherche

Séminaire de philosophie analytique

Philosophie continentale

Reading Seminar in Philosophy I

01

01

01

01

01

01

01

01

01
10

01

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00
 45,00

 45,00
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INVENTAIRE DES COURS 27

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté des lettres et sciences humaines

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de géomatique appliquée
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Couture, Odile Téléphone : 819 821-7190  
Date limite candidature : 05 juin 2023 geomatique@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

GAE100

GAE703

GAE707

GAE723

GAT730

GEO251

GEO253

GEO256

GEO257

GMQ096

GMQ099

Introduction à la climatologie

Géomatique de la santé et de la sécurité

Géomatique de la gestion intégrée des 
eaux

Séminaire d'essai en géomatique 
appliquée

Séminaire méthodologique

Les milieux naturels : un regard 
géographique

Phénomènes terrestres et désastres 
naturels

Espace occidental

Enjeux environnementaux contemporains

Éléments de programmation pour 
géomaticiens

Éléments de mathématiques pour 
géomaticiens

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 15,00

 45,00

Co-enseignement : 30h + 15h

Offert en classe au campus principal et à 
distance, de façon simultanée 
(comodale).

Un minimum de 40 % de l'évaluation du
cours doit être faite sur des exercices
pratiques qui exigent la manipulation de
données, sur au moins trois exercices
différents.

Offert en classe au campus principal et à 
distance, de façon simultanée 
(comodale).

Un minimum de 40 % de l'évaluation du
cours doit être faite sur des exercices
pratiques qui exigent la manipulation de
données, sur au moins trois exercices
différents.

Offert en classe au campus principal et à 
distance, de façon simultanée 
(comodale).

Offert en même temps que TEL904.
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INVENTAIRE DES COURS 28

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté des lettres et sciences humaines

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de géomatique appliquée
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Couture, Odile Téléphone : 819 821-7190  
Date limite candidature : 05 juin 2023 geomatique@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

GMQ106

GMQ110

GMQ157

GMQ230

GMQ250

GMQ330

GMQ404

GMQ710

GMQ716

GMQ721

Introduction : SIG et cartographie 
numérique

Géomatique, ressources naturelles, 
territoire

Cartographie numérique

Introduc. syst. gest. bases données 
géospat.

Principes de télédétection

Géopositionnement

Analyse visuelle images et 
stéréorestitution

Analyse et programmation en 
géomatique

Technologies émergentes en géomatique

SIG et analyse spatiale

01
99

01

01

01

01

01

01

01

01

01

 45,00
 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 60,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

Formation à distance

Co-enseignement : 30h + 15h

Co-enseignement : 30h + 30h

Co-enseignement : 24h + 21h

Offert en classe au campus principal et à 
distance, de façon simultanée 
(comodale).

Un minimum de 40 % de l'évaluation du
cours doit être faite sur des exercices
pratiques qui exigent la manipulation de
données, sur au moins trois exercices
différents.

Co-enseignement : 30h pour une 
personne chargée de cours + 15h 
professeur.

Offert en classe au campus principal et à 
distance, de façon simultanée 
(comodale).

Un minimum de 40 % de l'évaluation du
cours doit être faite sur des exercices
pratiques qui exigent la manipulation de
données, sur au moins trois exercices
différents.

Offert en classe au campus principal et à 
distance, de façon simultanée 
(comodale).
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INVENTAIRE DES COURS 29

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté des lettres et sciences humaines

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de géomatique appliquée
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Couture, Odile Téléphone : 819 821-7190  
Date limite candidature : 05 juin 2023 geomatique@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

GMQ722

GMQ723

GMQ727

TEL701

TEL718

TEL725

TEL726

Géovisualisation et géopositionnement

Bases données géospatiales et 
programmation

SIG et communication graphique

Physique de la télédétection

Traitement images d'observation de la 
Terre

Télédétection

Traitement d'images géospatiales

01

01

01

01

01

01

01

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

Un minimum de 40 % de l'évaluation du 
cours doit être faite sur des exercices 
pratiques qui exigent la manipulation de 
données, sur au moins trois exercices 
différents.

Offert en classe au campus principal et à 
distance, de façon simultanée 
(comodale).
Un minimum de 40 % de l'évaluation du 
cours doit être faite sur des exercices 
pratiques qui exigent la manipulation de 
données, sur au moins trois exercices 
différents

Offert en classe au campus principal et à 
distance, de façon simultanée 
(comodale).
Un minimum de 40 % de l'évaluation du 
cours doit être faite sur des exercices 
pratiques qui exigent la manipulation de 
données, sur au moins trois exercices 
différents

Offert en même temps que GMQ721 et 
TEL903.

Offert en même temps que TEL725 et 
TEL901.

Offert en même temps que TEL726 et 
TEL902.

Offert en classe au campus principal et à 
distance, de façon simultanée 
(comodale).
Un minimum de 40 % de l'évaluation du 
cours doit être faite sur des exercices 
pratiques qui exigent la manipulation de 
données, sur au moins trois exercices 
différents.

Offert en classe au campus principal et à 
distance, de façon simultanée 
(comodale).
Un minimum de 40 % de l'évaluation du 
cours doit être faite sur des exercices 
pratiques qui exigent la manipulation de 
données, sur au moins trois exercices 

Page

:
:

:

:



INVENTAIRE DES COURS 30

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté des lettres et sciences humaines

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de géomatique appliquée
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Couture, Odile Téléphone : 819 821-7190  
Date limite candidature : 05 juin 2023 geomatique@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

TEL901

TEL902

TEL903

TEL904

Sém.de rech.I:phy.de la télé.& acq.des 
images

Séminaire de rech. II: trait. num. des 
images

Système d'information géographique

Séminaire méthodologique en 
télédétection

01

01

01

01

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

différents.

Offert en même temps que TEL725 et 
TEL701.

Offert en même temps que TEL726 et 
TEL718.

Offert en même temps que GMQ721 et 
GMQ727.

Offert en même temps que GAT730
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INVENTAIRE DES COURS 31

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   Faculté des lettres et sciences humaines

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de géomatique appliquée
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Couture, Odile Téléphone : 819 821-7190  
Date limite candidature : 05 juin 2023 geomatique@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

GAE110

GAE550

GAE602

GAE702

GAE710

GAE711

GEO249

GEO252

GEO455

GMQ100

GMQ106

GMQ107

GMQ210

Introduction à l'océanographie

Milieux polaires

Projet APP II

Géomatique appliquée à la gestion 
urbaine

Applications avancées télédétection 
environne

Développement des affaires et gestion 
projet

Le monde systémique

Espaces, cultures et sociétés

Dynamique des milieux physiques

Mathématiques du géomaticien

Introduction : SIG et cartographie 
numérique

Drones et applications en environnement

Géo-informatique I

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

99

01

01

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

Formation à distance

Offert en classe au campus principal et à 
distance, de façon simultanée 
(comodale).

Un minimum de 40 % de l'évaluation du
cours doit être faite sur des exercices
pratiques qui exigent la manipulation de
données, sur au moins trois exercices
différents.

Co-enseignement  : 30h + 15h

Offert en classe au campus principal et à 
distance, de façon simultanée 
(comodale).

Un minimum de 40 % de l'évaluation du
cours doit être faite sur des exercices
pratiques qui exigent la manipulation de
données, sur au moins trois exercices
différents.
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INVENTAIRE DES COURS 32

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   Faculté des lettres et sciences humaines

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de géomatique appliquée
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Couture, Odile Téléphone : 819 821-7190  
Date limite candidature : 05 juin 2023 geomatique@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

GMQ225

GMQ580

GMQ604

GMQ701

GMQ717

GMQ720

GMQ721

GMQ722

GMQ723

TEL725

Systèmes d'information géographique

Géo-informatique II

Télédétection avancée

Séminaire de modélisation spatiale

Systèmes d'information géographique sur
Web

Photo-interprétation des milieux

SIG et analyse spatiale

Géovisualisation et géopositionnement

Bases données géospatiales et 
programmation

Télédétection

01

01

01

01

01

01

99

99

99

99

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 22,50

 22,50

 22,50

 22,50

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Co-enseignement  : 30h pour une 
personne chargée de cours + 15h 
professeur

Co-enseignement  : 30h pour une 
personne chargée de cours + 15h 
professeur

Co-enseignement  : 30h pour une 
personne chargée de cours + 15h 
professeur

Offert en classe au campus principal et à 
distance, de façon simultanée 
(comodale).

Un minimum de 40 % de l'évaluation du
cours doit être faite sur des exercices
pratiques qui exigent la manipulation de
données, sur au moins trois exercices
différents.

Offert en classe au campus principal et à 
distance, de façon simultanée 
(comodale). Un minimum de 40 % de 
l'évaluation du cours doit être faite sur 
des exercices pratiques qui exigent la 
manipulation de données, sur au moins 
trois exercices différents.

Offert de manière asynchrone en 
permettant les inscriptions en continu du 
1er décembre au 11 avril.

Offert de manière asynchrone en 
permettant les inscriptions en continu du 
1er décembre au 11 avril.

Offert de manière asynchrone en 
permettant les inscriptions en continu du 
1er décembre au 11 avril.

Offert de manière asynchrone en 
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INVENTAIRE DES COURS 33

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   Faculté des lettres et sciences humaines

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de géomatique appliquée
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Couture, Odile Téléphone : 819 821-7190  
Date limite candidature : 05 juin 2023 geomatique@usherbrooke.ca Télécopieur :
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que Sherbrooke

TEL726 Traitement d'images géospatiales 99  22,50 Formation à distance

permettant les inscriptions en continu du 
1er décembre au 11 avril.

Offert de manière asynchrone en 
permettant les inscriptions en continu du 
1er décembre au 11 avril.
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INVENTAIRE DES COURS 34

TRIMESTRE/ANNÉE Été 2024
FACULTÉ   Faculté des lettres et sciences humaines

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de géomatique appliquée
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Couture, Odile Téléphone : 819 821-7190  
Date limite candidature : 05 juin 2023 geomatique@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

GAE502

GAE551

GAE552

GAE603

GEO456

GMQ106

GMQ304

GMQ405

GMQ450

GMQ707

GMQ721

GMQ722

GMQ723

TEL725

TEL726

Projet APP I

Aménagement durable du territoire

Transports et mobilité durable

Projet APP III

Démographie spatiale

Introduction : SIG et cartographie 
numérique

Traitement d'images

Modélisation et analyse spatiale

Géomatique sur internet

Drones et télédétection environnementale

SIG et analyse spatiale

Géovisualisation et géopositionnement

Bases données géospatiales et 
programmation

Télédétection

Traitement d'images géospatiales

01

01

01

01

01

99

01

01

01

99

99

99

99

99

99

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 60,00

 60,00

 45,00

 15,00

 22,50

 22,50

 22,50

 22,50

 22,50

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Offert de manière asynchrone en 
permettant les inscriptions en continu du 
1er décembre au 11 avril.

Offert de manière asynchrone en 
permettant les inscriptions en continu du 
1er décembre au 11 avril.

Offert de manière asynchrone en 
permettant les inscriptions en continu du 
1er décembre au 11 avril.

Offert de manière asynchrone en 
permettant les inscriptions en continu du 
1er décembre au 11 avril.

Offert de manière asynchrone en 
permettant les inscriptions en continu du 
1er décembre au 11 avril.
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INVENTAIRE DES COURS 35

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté des lettres et sciences humaines

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département d'arts, langues et littératures
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Vincent, Josée Téléphone : 819 821-8000  63229
Date limite candidature : 05 juin 2023 dall@usherbrooke.ca Télécopieur : 819 821-7285  

G
ro

up
e-

co
ur

s

Sigle Titre activité

H
ab

itu
el

le
m

en
t

 d
on

né
 p

ar
 u

n
 p

ro
fe

ss
eu

r o
u

ch
ar

gé
e 

ou
 

ch
ar

gé
 d

e 
co

ur
s 

à 
fo

rfa
it

R
is

qu
e 

d'
êt

re
an

nu
lé

N
om

br
e

d'
he

ur
es

Localité si autre
que Sherbrooke

ANG100

ANG101

ANG115

ANG128

ANG140

ANG210

ANG225

ANG281

ANG313

ANG356

ANG584

ANG651

ANG720

ANG733

ART111

ART114

ART205

ART206

ART213

Fundamentals of English Grammar

Applied English Grammar

Phonetics and Phonology

English Composition

Introduction to Literature

The Origins of Modern English

Advanced Writing Skills

Second Language Acquisition

Science and Literature

Comparative Canadian Literature

Evaluation in Second Language 
Classrooms

Selected Topics II

La critique canadienne comparée

Anglo-Quebec and Franco-Canadian 
Literature

Arts visuels : langages et techniques

Projet de création I

Approche picturale

Approche sculpturale

Dessin : techniques de base

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

50

50

01

01

01

01

01

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00
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INVENTAIRE DES COURS 36

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté des lettres et sciences humaines

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département d'arts, langues et littératures
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Vincent, Josée Téléphone : 819 821-8000  63229
Date limite candidature : 05 juin 2023 dall@usherbrooke.ca Télécopieur : 819 821-7285  
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Localité si autre
que Sherbrooke

ART220

ART242

ART314

ART322

ART410

ART413

AUT101

ELC100

ELC101

ELC102

ELC104

ELC108

ELC109

ELC114

ELC120

ELC153

ELC161

ELC279

ELC293

Vidéo d'art

Infographie

Atelier du livre d'artiste

Art des femmes et pratiques féministes

Arts et technologies : fondements et 
enjeux

Art et interactivité

Intro. aux  enjeux autochtones 
contemporains

Littérature, culture et société

Études littéraires et culturelles

Études textuelles

Littérature québécoise : des origines à 
1940

Programme de lecture : littérature 
française

Littérature de l'Antiquité à la Renaissance

Litt. française Révolution-2e Guerre 
mondiale

Littératures du monde

Diffusion et promotion du livre

Littératures de la Caraïbe - Le paysage

Écocritique : littérature et écologie

Atelier : le silence en écriture littéraire

01

01
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01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01
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01

01

01

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00
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 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00
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INVENTAIRE DES COURS 37

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté des lettres et sciences humaines

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département d'arts, langues et littératures
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Vincent, Josée Téléphone : 819 821-8000  63229
Date limite candidature : 05 juin 2023 dall@usherbrooke.ca Télécopieur : 819 821-7285  
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Localité si autre
que Sherbrooke

ELC302

ELD714

ELD716

ELD725

FRA150

FRA352

FRA553

FRA702

LCR100

LCR304

LCR305

LCR306

LIA700

LIN753

LIT732

LIT738

LIT743

LSV712

LSV719

Atelier : création littéraire et autres arts

Diffusion/distribution du livre

L'édition au Québec, d'hier à aujourd'hui

Édition du manuscrit

Introduction à l'étude de la littérature

Repérage et correction d'erreurs 
(oral,écrit)

Norme et analyse du français I

Analyse grammaticale de la phrase

Langue, culture et société

Analyse conversationnelle

Grammaire descriptive

Variation du français

Théories et appl. acqu. d'une LS ou 
étrangère

Phonologie

Imaginaires du roman sentimental

Les narrations impossibles

La littérature entre le réel et la fiction

Approche sociolinguistique du français

Syntaxe

01

10

10

10

01

01

01

99

01

01

01

01

99

01

01

01

01

01

01

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Formation à distance

Formation à distance
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INVENTAIRE DES COURS 38

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté des lettres et sciences humaines

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département d'arts, langues et littératures
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Vincent, Josée Téléphone : 819 821-8000  63229
Date limite candidature : 05 juin 2023 dall@usherbrooke.ca Télécopieur : 819 821-7285  
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Localité si autre
que Sherbrooke

LSV723

TRA100

TRA133

TRA210

TRA211

TRA300

TRA316

TRA401

TRA722

TRA728

Grammaires proches et grammaires 
éloignées

Documentation et traduction

Stylistique comparée, français-anglais

Traduction générale

Traductique

Terminologie et traduction spécialisée

Traduction en sciences humaines et 
sociales

Fonctions culturel. et soc. de la traduction

Enjeux contemporains en traductologie

Traduction littéraire avancée II

01

01

01

01

01

01

01

01

50

50

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00
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INVENTAIRE DES COURS 39

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   Faculté des lettres et sciences humaines

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département d'arts, langues et littératures
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Vincent, Josée Téléphone : 819 821-8000  63229
Date limite candidature : 05 juin 2023 dall@usherbrooke.ca Télécopieur : 819 821-7285  
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Localité si autre
que Sherbrooke

ANG110

ANG132

ANG245

ANG250

ANG271

ANG312

ANG341

ANG389

ANG506

ANG715

ANG737

ART101

ART115

ART225

ART226

ART228

ART246

ART313

ART320

Introduction to Linguistics

Introduction to Translation,French to 
English

The Narrative

Literature for Young Readers

Public Speaking

Reading Genders and Sexualities

Introduction to Comparative Literature

Literature and Language Learning

Ecocriticism and Literature

Indigenous Literatures / Litt. autochtones

Thèmes en littérature canadienne 
comparée I

Les arts visuels et la culture

Projet de création II

Dessin : approche exploratoire

Photo : langages et techniques

Performance : approche exploratoire

Animation numérique

Techniques mixtes

Art au Québec

01
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01

01

01

01

01

01

01

50

50

01
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01
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 45,00
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INVENTAIRE DES COURS 40

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   Faculté des lettres et sciences humaines

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département d'arts, langues et littératures
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Vincent, Josée Téléphone : 819 821-8000  63229
Date limite candidature : 05 juin 2023 dall@usherbrooke.ca Télécopieur : 819 821-7285  
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Localité si autre
que Sherbrooke

ART411

ART415

AUT102

ELC103

ELC104

ELC105

ELC110

ELC112

ELC113

ELC115

ELC262

ELC280

ELC288

ELC313

ELC314

ELD720

ELD726

ELD727

ELD735

Art et expérimentation sonore

Illustration et modélisation 3D

Langues et cultures des Autocht. en Am. 
Nord

Études sociologiques

Littérature québécoise : des origines à 
1940

Littérature québécoise : de 1940 à nos 
jours

Programme de lecture : littérature 
québécoise

Théories littéraires

Litt. française Renaissance à la 
Révolution

Litt. franç. 2e Guerre mondiale à nos 
jours

Littérature pour adolescents

Études culturelles / Cultural studies

Atelier : formes libres

La figure de la sorcière dans la littérature

Atelier: réécritures

Commercialisation du livre

Production du livre

Édition de périodiques

Gestion de projets éditoriaux
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01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

10

10

10

10

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil
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INVENTAIRE DES COURS 41

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   Faculté des lettres et sciences humaines

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département d'arts, langues et littératures
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Vincent, Josée Téléphone : 819 821-8000  63229
Date limite candidature : 05 juin 2023 dall@usherbrooke.ca Télécopieur : 819 821-7285  
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Localité si autre
que Sherbrooke

FRA554

LCR100

LCR301

LCR303

LIN752

LIT714

LIT742

LIT782

LSV710

LSV713

LSV728

TRA110

TRA310

TRA313

TRA412

TRA727

Norme et analyse du français II

Langue, culture et société

Le sens : texte et contexte

Français québécois : aspects généraux

Lexique, grammaire, linguistique de 
corpus

Littérature jeunesse : réception et 
création

Livre et diversité

Enseigner la littérature au collégial

Approche historique du français

Langue, littérature et culture

Acquisition d'une langue seconde ou 
étrangère

Initiation à la traduction

Traduction littéraire

Traduction administrative

Traduction et révision

Traduction littéraire avancée

01

01

01

01

01

99

01

01

01

01

01

01

01

01

01

50

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

Formation à distance
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INVENTAIRE DES COURS 42

TRIMESTRE/ANNÉE Été 2024
FACULTÉ   Faculté des lettres et sciences humaines

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département d'arts, langues et littératures
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Vincent, Josée Téléphone : 819 821-8000  63229
Date limite candidature : 05 juin 2023 dall@usherbrooke.ca Télécopieur : 819 821-7285  
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Localité si autre
que Sherbrooke

ANG620

ART222

ART224

ART420

AUT200

ELD711

LCR310

LSV707

LSV722

LSV725

TRA314

Creative Writing Workshop

Pratique environnementale de l'in situ

Peinture et espaces

Atelier de fabrication arts et technologies

Cours thématique en études autochtones

Marchés internationaux du livre

Lexicologie

Le français au Québec : approche 
descriptive

Francophonie et français dans le monde

Dictionnaires : langue et socioculture

Traduction publicitaire

01

01

01

01

01

10

01

99

01

01

01

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

Longueuil

Formation à distance
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INVENTAIRE DES COURS 43

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté des lettres et sciences humaines

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de l'École de musique
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Métraz, Myriam Téléphone : 819 821-8000  63058
Date limite candidature : 05 juin 2023 myriam.metraz@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

MUC101

MUC201

MUC301

MUC600

MUE304

MUE310

MUE311

MUE312

MUE401

MUH400

MUH401

MUH402

MUH600

MUH805

MUI151

MUI517

MUI531

Réflexion et analyse des pratiques en 
mus. I

Réflexion et analyse des pratiques en 
mus. II

Réflexion et analyse des pratiques en 
mus III

Gestion de projet artistique en musique

Projet d'écriture II

Contrepoint tonal

Ateliers d'orchestration à l'image

Orchestration à l'image

Composantes de la musique tonale

Ateliers de mus. modernes et 
contemporaines

Connaissance du répertoire I

Connaissance du répertoire II

Grandes innovations en musique

Programmation et gestion

Ensemble vocal I

Pratique instrumentale I

Projet de musique d'ensemble I

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

99

01

01

01

 15,00

 15,00

 15,00

 30,00

 20,00

 30,00

 30,00

 15,00

 90,00

 60,00

 45,00

 45,00

 30,00

 10,00

 15,00

 30,00

 15,00

Longueuil

Les heures de ce cours sont divisées en 
deux parties et attribuées séparément 
selon la division suivante: 30 heures de 
théorie (habituellement données par une 
ou un professeur) et 45 heures de 
supervision (peut être séparé entre 
plusieurs chargé(e)s de cours ou 
professeur(e)s.)

Cette attribution pourrait regrouper les 
activités pédagogiques MUI152, MUI251-
252 et MUI351-352

Cette attribution pourrait regrouper les 
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INVENTAIRE DES COURS 44

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté des lettres et sciences humaines

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de l'École de musique
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Métraz, Myriam Téléphone : 819 821-8000  63058
Date limite candidature : 05 juin 2023 myriam.metraz@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

MUI801

MUI823

MUI825

MUI875

MUI882

MUI886

MUS225

MUS600

MUT310

Laboratoire de direction chorale I

Présentation du récital

Récital de maîtrise

Techniques de direction et de répétition V

Laboratoire avec choeur témoin III

Atelier de diction vocale I

Formation auditive I

Dév. et réal. d'un projet artistique en mus.

Musique électroacoustique

99

99

99

99

99

99

01

01

01

 45,00

 15,00

 75,00

 30,00

 15,00

 20,00

 45,00

 30,00

 45,00

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

activités pédagogiques MUI532-533-534-
538-538-540.Ce cours peut être séparé 
entre plusieurs chargé(e)s de cours.
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INVENTAIRE DES COURS 45

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   Faculté des lettres et sciences humaines

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de l'École de musique
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Métraz, Myriam Téléphone : 819 821-8000  63058
Date limite candidature : 05 juin 2023 myriam.metraz@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

MUE313

MUE314

MUE402

MUI151

MUI518

MUI802

MUI815

MUI823

MUI825

MUS226

MUS700

Musique de films

Ateliers en musique de films

Analyse appliquée des musiques tonales

Ensemble vocal I

Pratique instrumentale II

Laboratoire de direction chorale II

Projet personnel en direction chorale I

Présentation du récital

Récital de maîtrise

Formation auditive II

Projet d'intégration prof. en musique

01

01

01

01

01

99

99

99

99

01

01

 45,00

 45,00

 90,00

 15,00

 30,00

 45,00

 15,00

 15,00

 75,00

 30,00

*******

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Peut être offert à un(e) chargé(e) de 
cours.Ce cours peut être séparé entre 
plusieurs chargé(e)s de cours ou 
professeur(e)s.

Attribution tardive en fonction des besoins
des équipes étudiantes.Ce cours peut 
être séparé entre plusieurs chargé(e)s de
cours.

Cette attribution pourrait regrouper les 
activités pédagogiques MUI152, MUI251-
252 et MUI351-352
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INVENTAIRE DES COURS 46

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté des lettres et sciences humaines

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de l'École de politique appliquée
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Bolduc, Karine Téléphone : 819 821-8000  67221
Date limite candidature : 05 juin 2023 politiques_appliquees@USherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

DPE701

DPE703

GEP114

GEP115

GEP116

GEP202

GEP205

GEP214

GEP350

GEP401

GEP402

GEP705

GEP718

GEP822

POL100

POL101

POL102

POL113

POL120

Notions fondamentales de science 
politique

Élabor. politiques pub. et rédact. législat.

Production des travaux en politique

Collecte d'information en politique

Contribution scientifique en politique

Microstage dans organisme public ou 
privé I

Bulletin d'analyse : actualité internationale

Enquêtes d'opinion publique I

Simulation des travaux de l'ONU I

Activité de synthèse et d'intégration I

Activité de synthèse et d'intégration II

Savoir convaincre:confrontation et 
persuasion

Exploration et utilisation de données

Gestion de projet en politique appliquée

Préparation à la pratique en études polit.

La politique canadienne et québécoise

Institutions politiques des États-Unis

Histoire des idées politiques

Vie politique et décisions économiques

01
02

01
02

99

99

99

50

01

01

01

01

01

01

99

10

50

01

01

01

01

 45,00
 45,00

 45,00
 45,00

 15,00

 15,00

 15,00

 15,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 15,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Longueuil

Semaines intensives de cours

Semaines intensives de cours
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INVENTAIRE DES COURS 47

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté des lettres et sciences humaines

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de l'École de politique appliquée
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Bolduc, Karine Téléphone : 819 821-8000  67221
Date limite candidature : 05 juin 2023 politiques_appliquees@USherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

POL129

POL132

POL142

POL163

POL206

POL214

POL218

POL223

POL228

POL240

POL321

POL701

POL709

REL707

REL715

REL718

REL750

REL751

REL811

Réflexions sur les relations internationales

Le Canada et le Québec dans le monde

Politique et médias

États, acteurs et pouvoir

Jeunesse et politique

Problématique des relations Nord-Sud

Politiques publiques : principes et 
mécanisme

Enjeux politiques du cyberespace

Crises et action humanitaire

Relations internationales et criminalité

Turbulences dans l'espace international

Concepts et méthodes en politique 
appliquée

Religion et politique

Renseignement : perspective et analyse

Politique étrangère américaine

Analyse ciblée en relations internationales
I

Enjeux climatiques internationaux

Pol. intern. des changements climatiques

Recherche appl. en politique 
internationale

01

01

01

01
70

01

01

01

01

01

01

01

01
10

99

10

01

01

98
99

01

99

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00
 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00
 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 30,00

 45,00
 45,00

 45,00

 45,00

Longueuil

Formation à distance

Longueuil

Formation à distance
Formation à distance

Formation à distance
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INVENTAIRE DES COURS 48

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   Faculté des lettres et sciences humaines

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de l'École de politique appliquée
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Bolduc, Karine Téléphone : 819 821-8000  67221
Date limite candidature : 05 juin 2023 politiques_appliquees@USherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

DPE705

DPE802

GEP111

GEP202

GEP204

GEP205

GEP301

GEP306

GEP312

GEP351

GEP401

GEP402

GEP707

GEP713

POL101

POL107

POL108

POL119

POL129

Judiciarisation et pouvoir politique

Simulation de travaux parlementaires

Les statistiques en sciences politiques

Microstage dans organisme public ou 
privé I

Assemblées délibérantes

Bulletin d'analyse : actualité internationale

Simulation d'un organisme international

La politique : l'art de la persuasion

Préparation aux stages internationaux

Simulation des travaux de l'ONU II

Activité de synthèse et d'intégration I

Activité de synthèse et d'intégration II

Analyse statistique et prise de décision

Savoir consulter : opinion et inclusion

La politique canadienne et québécoise

Groupes de pression et mouvements 
sociaux

Partis politiques et systèmes électoraux

La gestion de l'état

Réflexions sur les relations internationales

01
02

01
02

01
02

50

01

01

50
51

01

01

50

01

01

01
10

01

01

01

01

01

01

 45,00
 45,00

 45,00
 45,00

 45,00
 45,00

 15,00

 45,00

 45,00

 45,00
 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00
 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

Longueuil

Semaines intensives de cours

Semaines intensives de cours
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INVENTAIRE DES COURS 49

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   Faculté des lettres et sciences humaines

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de l'École de politique appliquée
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Bolduc, Karine Téléphone : 819 821-8000  67221
Date limite candidature : 05 juin 2023 politiques_appliquees@USherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

POL141

POL170

POL205

POL208

POL220

POL221

POL236

POL243

POL250

POL254

POL362

POL714

POL717

REL705

REL706

REL711

REL719

REL731

Nations Unies : défis et enjeux

Gestion en coopération internationale

Démocraties modernes : grandeurs et 
misères

Politique et propagande

État et mondialisation

Écopolitique internationale

Systèmes politiques de l'Afrique

La nouvelle Russie

Les nationalismes

Sécurité : enjeux contemporains

Problèmes de la démocratie américaine

Comportement politique et opinion 
publique

Enjeux politiques contemporains

Économie politique internationale

Processus décisionnel politique 
internation.

Relations internationales du Canada

Analyse ciblée en relations internat. II

Politique internationale appliquée

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

10

01

01

10

01

01

01

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 30,00

 60,00

Longueuil

Longueuil
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INVENTAIRE DES COURS 50

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté des lettres et sciences humaines

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département d'histoire
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : St-Pierre, Mélodie Téléphone : 819 821-8000  67905
Date limite candidature : 05 juin 2023 histoire@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

FEM110

HST001

HST103

HST104

HST108

HST109

HST117

HST119

HST127

HST193

HST195

HST200

HST222

HST273

HST309

HST310

HST311

HST500

HST650

Introduction études féministes et des 
genres

Introduction à la pratique historienne

Histoire de l'Antiquité

Histoire du Canada avant 1840

Histoire de l'Europe moderne

Histoire du Moyen Âge

Production de l'histoire

L'histoire : hier et aujourd'hui

Stage, pratique et expérimentation I

La culture religieuse chrétienne

Les racines historiques d'un enjeu actuel I

La mondialisation, histoire et prospective

Introduction à l'archivistique

Histoire de l'Allemagne

Regards sur un champ de recherche I

Regards sur un champ de recherche II

Regards sur un champ de recherche III

Relations intern. canadiennes 19e-20e 
siècles

Activité de recherche I

01
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01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01
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02

01
02

01
02

01

01
02

 45,00

 30,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00
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 45,00

 45,00

 45,00
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 45,00

 45,00
 45,00
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INVENTAIRE DES COURS 51

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté des lettres et sciences humaines

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département d'histoire
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : St-Pierre, Mélodie Téléphone : 819 821-8000  67905
Date limite candidature : 05 juin 2023 histoire@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

HST651

HST653

HST748

HST758

HST779

Activité de recherche II

Activité de recherche III

Séminaire de méthodologie

L'histoire en chantier

La gestion de projet en histoire

01
02

01
02

01

01

01

 45,00
 45,00

 45,00
 45,00

 45,00

 45,00

 45,00
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INVENTAIRE DES COURS 52

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   Faculté des lettres et sciences humaines

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département d'histoire
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : St-Pierre, Mélodie Téléphone : 819 821-8000  67905
Date limite candidature : 05 juin 2023 histoire@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

FEM111

HST100

HST105

HST109

HST119

HST128

HST129

HST130

HST131

HST201

HST207

HST235

HST279

HST286

HST289

HST309

HST310

HST311

HST434

Enjeux contemp. en études fém. et des 
genres

Histoire des États-Unis

Histoire du Canada de 1840 à nos jours

Histoire du Moyen Âge

L'histoire : hier et aujourd'hui

Stage, pratique et expérimentation II

Histoire et numérique : introduction

Monde contemporain :19e-20e-21e 
siècles

Le goût de l'archive

Le monde islamique des origi. au 13e 
siècle

Histoire de la Chine traditionnelle

Histoire de la Russie

L'informatique appliquée à l'histoire

Arts et histoire au Québec

Intro histoire et archéologie d'art rupestre

Regards sur un champ de recherche I

Regards sur un champ de recherche II

Regards sur un champ de recherche III

Histoire sociale de l'Afrique de l'Ouest
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INVENTAIRE DES COURS 53

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   Faculté des lettres et sciences humaines

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département d'histoire
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : St-Pierre, Mélodie Téléphone : 819 821-8000  67905
Date limite candidature : 05 juin 2023 histoire@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

HST650

HST651

HST653

HST658

HST752

HST758

HST790

Activité de recherche I

Activité de recherche II

Activité de recherche III

Sciences et techniques avant l'ère 
moderne

Séminaire d'historiographie

L'histoire en chantier

Histoire de l'alimentation

01
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02

01

01

01

01

 45,00
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 45,00

 45,00
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INVENTAIRE DES COURS 54

TRIMESTRE/ANNÉE Été 2024
FACULTÉ   Faculté des lettres et sciences humaines

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département d'histoire
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : St-Pierre, Mélodie Téléphone : 819 821-8000  67905
Date limite candidature : 05 juin 2023 histoire@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

HST288

HST414

HST496

Immersion en archives

La Première Guerre mondiale

Histoire des femmes dans le monde 
occidental
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01

01

 45,00

 45,00

 45,00
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INVENTAIRE DES COURS 55

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté des lettres et sciences humaines

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de psychologie
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Choquette, Suzie Téléphone : 819 821-8000  65578
Date limite candidature : 05 juin 2023 suzie.choquette@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

IEA882

IEA884

IEA890

IEA902

IEA905

IEA914

IEA921

IEA933

IEA951

IEA959

IEA961

PSR911

PSY020

PSY102

PSY103

PSY105

PSY111

PSY121

Évaluation : enfants et adolescents I

Intervention enfant, adolescent et parents

Neuropsychologie de l'enfant et de l'ado

Intervention système : groupes et familles

Éthique et déontologie

Diversité et phénomènes socioculturels

Stage : intervention auprès d'un système

Supervision et consultation

Stage : Intervention I

Rel interpers : posture réflex et autorégul.

Internat I

Vivre son parcours doctoral

Stage I : explor. clientèles et milieux prat.

L'approche psychodynamique

Développement de l'enfant

Développement de l'adulte

Théories de la personnalité

Développement des compétences 
personnelles

90

90

90

90

90

90

90

90

90

90

90

70
80

01

01

11

01

01

01

 21,00

 15,00

 28,00

 30,00

 24,00

 15,00

 35,00

 12,00

*******

 45,00

 12,00

 15,00
 15,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Tâche divisée entre professeurs et 
chargés de cours (Approche TCC)

Tâche divisée entre professeurs et 
chargés de cours (Approche TCC)

Tâche divisée entre professeurs et 
chargés de cours

Ateliers famille (15h) Ateliers groupe 
(15h)

Tâche divisée entre professeurs et 
chargés de cours

Tâche divisée entre professeurs et 
chargés de cours

Tâche divisée entre professeurs et 
chargés de cours

Tâche divisée entre professeurs et 
chargés de cours

Le stage se poursuit à l'hiver sous le sigle 
IEA 952 - Tâche divisée entre 
professeurs et chargés de cours 
(Supervision d’approche 
psychodynamique + consultation tests 
projectifs et cognitifs)

Cours offert à 19h

Cours offert à 19h
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INVENTAIRE DES COURS 56

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté des lettres et sciences humaines

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de psychologie
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Choquette, Suzie Téléphone : 819 821-8000  65578
Date limite candidature : 05 juin 2023 suzie.choquette@usherbrooke.ca Télécopieur :

G
ro

up
e-

co
ur

s

Sigle Titre activité

H
ab

itu
el

le
m

en
t

 d
on

né
 p

ar
 u

n
 p

ro
fe

ss
eu

r o
u

ch
ar

gé
e 

ou
 

ch
ar

gé
 d

e 
co

ur
s 

à 
fo

rfa
it

R
is

qu
e 

d'
êt

re
an

nu
lé

N
om

br
e

d'
he

ur
es

Localité si autre
que Sherbrooke

PSY122

PSY130

PSY134

PSY136

PSY181

PSY321

PSY341

PSY346

PSY347

PSY375

PSY450

PSY472

PSY485

PSY503

PSY521

PSY617

PSY717

PSY873

Développement personnel et relation 
d'aide

Santé mentale et psychopathologie

Introduction à la psychologie de la santé

Communication interpersonnelle

Méthodologie scientifique I

Psychologie sociale

Psychologie de l'apprentissage

Processus cognitifs

Motivation et émotion

Méthodes de rech. avancées : quant. et 
qualit

Psychologie et sexualité

Psychométrie I

Observation de l'intervention 
psychologique

Compétences et enjeux en psychologie

Psychologie interculturelle

Psychopathologie II

Approche humaniste

Diversité et psychologie

02
03

11

11

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

80

80

 45,00
 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 30,00

 45,00

 45,00

 39,00

 30,00

Cours offert à 16h

Cours offert à 16h

Cours divisé entre deux chargés de cours
(quanti-quali)

Tâche divisée entre professeurs et 
chargés de cours

Tâche partagée entre professeur.e et 
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INVENTAIRE DES COURS 57

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté des lettres et sciences humaines

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de psychologie
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Choquette, Suzie Téléphone : 819 821-8000  65578
Date limite candidature : 05 juin 2023 suzie.choquette@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

PSY903

PSY905

PSY906

PSY919

PSY922

PSY927

PSY950

PSY951

PSY956

PSY959

PSY961

PSY963

PSY971

PSY972

PSY975

PSY977

Évaluation psychologique

Éthique et déontologie

Stratégies thérapeutiques

Approche cognitive comportementale

Psychopathologie

Méthodes de recherche I

Stage : Psychothérapie I

Stage : Psychothérapie II

Consultation

Relations interpersonnelles et 
autorégulation

Internat I

Internat III

Problèmes d'éthique et de déontologie

Mise à jour des connaissances théoriques

Encadrement institutionnel de la pratique

Internat avancé II

80

80

80

80

80

43

80

80

80

80

80

80

42

43

41

42

 60,00

 36,00

 36,00

 39,00

 45,00

 45,00

*******

*******

 24,00

 15,00

 50,00

*******

 45,00

 45,00

 45,00

*******

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

chargé.e de cours. Se poursuit au 
trimestre d'hiver

Tâche divisée entre professeurs et 
chargés de cours

Se poursuit à l'hiver - 24 h (groupes 
fusionnés clinique [PSY905] et PTO 
[PTO900] ensemble) + 12 hres 
spécialisées en clinique à l'hiver

Tâche divisée entre professeurs et 
chargés de cours

Tâche divisée entre professeurs et 
chargés de cours. Minimum de 5 
étudiants inscrits - Tâche divisée entre 
professeurs et chargés de cours

Tâche divisée en 2 ch. cours

Tâche divisée entre professeurs et 
chargés de cours

Tâche divisée entre professeurs et 
chargés de cours

Tâche divisée entre professeurs et 
chargés de cours

Tâche divisée entre professeurs et 
chargés de cours

L'internat se poursuit sur quatre 
trimestres sous les sigles PSY 961, PSY 
962, PSY 963 et PSY 964

L'internat se poursuit sur quatre 
trimestres sous les sigles PSY 961, PSY 
962, PSY 963 et PSY 964

Contenu défini en fonction de la cohorte.
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INVENTAIRE DES COURS 58

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté des lettres et sciences humaines

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de psychologie
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Choquette, Suzie Téléphone : 819 821-8000  65578
Date limite candidature : 05 juin 2023 suzie.choquette@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

PSY989

PSY993

PSY994

PSY996

PTO900

PTO901

PTO902

PTO920

PTO921

PTO922

PTO923

PTO930

PTO994

PTO995

PTO996

Séminaires cliniques

Psychothérapie de groupe

Psychothérapie du couple

Psychométrie en évaluation clinique

Éthique et déontologie

Consultation en PTO

Évaluation des systèmes organisationnels

Évaluation du potentiel

Développement du capital humain en 
entreprise

Leadership et santé au travail

Gestion changement au sein des 
organisations

Coaching et supervision : défis de 
pratique

Internat I

Internat II

Internat III

80

80

80

80

70

70

70

70

70

70

70

70

70

70

70

 30,00

 27,00

 27,00

 45,00

 36,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 66,00

 78,00

 15,00

Tâche divisée entre professeurs et 
chargés de cours.Se poursuit à l'hiver

Tâche divisée entre professeurs et 
chargés de cours5 inscriptions minimum

Tâche divisée entre professeurs et 
chargés de cours5 inscriptions minimum

Tâche divisée entre professeurs et 
chargés de cours

24 h (groupes fusionnés clinique 
[PSY905] et PTO [PTO900] ensemble) + 
12 hres spécialisées en PTO

Tâche divisée entre professeurs et 
chargés de cours. Tâche divisée entre 
professeurs et chargés de cours. 
L'internat se poursuit sur 4 trimestres, 
tâche divisée entre professeurs et 
chargés de cours

Tâche divisée entre professeurs et 
chargés de cours. L'internat se poursuit 
sur 4 trimestres, tâche divisée entre 
professeurs et chargés de cours

Tâche divisée entre professeurs et 
chargés de cours. L'internat se poursuit 
sur 4 trimestres, tâche divisée entre 
professeurs et chargés de cours
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INVENTAIRE DES COURS 59

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté des lettres et sciences humaines

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de psychologie
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Choquette, Suzie Téléphone : 819 821-8000  65578
Date limite candidature : 05 juin 2023 suzie.choquette@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

PTO997 Internat IV 70  15,00
Tâche divisée entre professeurs et 
chargés de cours. L'internat se poursuit 
sur 4 trimestres, tâche divisée entre 
professeurs et chargés de cours
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INVENTAIRE DES COURS 60

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   Faculté des lettres et sciences humaines

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de psychologie
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Choquette, Suzie Téléphone : 819 821-8000  65578
Date limite candidature : 05 juin 2023 suzie.choquette@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

IEA883

IEA895

IEA896

IEA897

IEA901

IEA903

IEA922

IEA950

IEA952

IEA962

IEA963

PSY104

PSY106

PSY131

PSY132

PSY204

PSY214

PSY215

Évaluation : enfants et adolescents II

Intervention psychodynamique

Médiations thérapeutiques

Intervention basée 3e vague en TCC

Parentalité et intervention parent-enfant

Psychopathologie développementale

Psychopatho de l'enfant et de l'adolescent

Stage : Évaluation

Stage : Intervention II

Internat II

Internat III

Développement de l'adolescent

Psychologie du vieillissement

Psychologie sociale et interculturelle

Psychologie de la famille

Histoire de la psychologie

Approche humaniste

Psychopathologie I

90

90

90

90

90

90

90

90

90

90

90

11

01

11

01

01

01

01

 19,00

 30,00

 30,00

 30,00

 30,00

 30,00

 21,00

 85,00

*******

 12,00

 12,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Tâche divisée entre professeurs et 
chargés de cours (Rorschach méthode 
Exner)

Tâche divisée entre professeurs et 
chargés de cours (Approche TCC, 
évaluation du risque suicidaire)

Tâche divisée entre professeurs et 
chargés de cours (Supervision + 
consultation tests projectifs et cognitifs)

Stage sur deux trimestres (suite du IEA 
951) Tâche divisée entre professeurs et 
chargés de cours

Cours offert à 19h
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INVENTAIRE DES COURS 61

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   Faculté des lettres et sciences humaines

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de psychologie
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Choquette, Suzie Téléphone : 819 821-8000  65578
Date limite candidature : 05 juin 2023 suzie.choquette@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

PSY222

PSY335

PSY338

PSY339

PSY345

PSY371

PSY423

PSY445

PSY450

PSY480

PSY486

PSY555

PSY586

PSY677

PSY717

PSY779

PSY918

Dynamique des conflits interpersonnels

Introduction à la psychologie 
communautaire

Psychologie de l'enfant et de l'adolescent 
I

Psychologie de l'enfant et de l'adolescent 
II

Introduction à la psychophysiologie

Méthodes quantitatives I

Psychologie de l'organisation

Neuropsychologie

Psychologie et sexualité

Modèles et techniques d'entrevues

Groupe restreint: fonctionnement et 
animation

Compétences : diversité culturelle

La relation d'aide

Psychométrie enfance-adolescence

Approche humaniste

Stage : évaluation psychométrique

Approche psychodynamique

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01
02

01

01

01

01

80

80

80

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00
 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 39,00

 26,00

 19,50

Cours offert à 16h

Cours offert à 16h

Cours offert à 19h

Tâche divisée entre professeurs et 
chargés de cours. Minimum de 5 
étudiants inscrits

Tâche divisée entre professeurs et 
chargés de cours. Minimum de 5 
étudiants inscrits

Tâche divisée entre professeurs et 
chargés de cours. Minimum de 5 
étudiants inscrits
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INVENTAIRE DES COURS 62

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   Faculté des lettres et sciences humaines

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de psychologie
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Choquette, Suzie Téléphone : 819 821-8000  65578
Date limite candidature : 05 juin 2023 suzie.choquette@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

PSY928

PSY952

PSY962

PSY963

PSY964

PSY965

PSY973

PSY974

PSY976

PSY986

PSY995

PTO903

PTO991

PTO992

Méthodes de recherche II

Stage : Psychothérapie III

Internat II

Internat III

Internat IV

Problématique I

Séminaire sur les modèles d'intervention

Supervision didactique

Internat avancé I

Psychopharmacologie

Stage auprès des systèmes

Sélection du personnel I

Stage 1 - Éval des systèmes 
organisationnels

Stage 2 - De l'évaluation à l'intervention

43

80

80

80

80

80

42

41

43

80

80

70

70

70

 45,00

*******

 24,00

 24,00

 24,00

 18,00

 45,00

 45,00

*******

 24,00

*******

 30,00

 89,00

*******

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Tâche divisée en 2 ch. cours

Tâche divisée entre professeurs et 
chargés de cours. Stage sur deux 
trimestres (suite du PSY 951) - Tâche 
divisée entre professeurs et chargés de 
cours

Tâche divisée entre professeurs et 
chargés de cours. Supervision collective. 
Tâche divisée entre professeurs et 
chargés de coursL'internat se poursuit 
sur quatre trimestres sous les sigles PSY 
961, PSY 962, PSY 963 et PSY 964

Tâche divisée entre professeurs et 
chargés de cours. Supervision collective. 
Tâche divisée entre professeurs et 
chargés de coursL'internat se poursuit 
sur quatre trimestres sous les sigles PSY 
961, PSY 962, PSY 963 et PSY 964

Tâche divisée entre professeurs et 
chargés de cours. Supervision collective. 
Tâche divisée entre professeurs et 
chargés de coursL'internat se poursuit 
sur quatre trimestres sous les sigles PSY 
961, PSY 962, PSY 963 et PSY 964

Tâche divisée entre professeurs et 
chargés de cours

Tâche divisée entre professeurs et 
chargés de cours

Tâche divisée entre professeurs et 
chargés de cours

Tâche divisée entre professeurs et 
chargés de cours
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INVENTAIRE DES COURS 63

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   Faculté des lettres et sciences humaines

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de psychologie
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Choquette, Suzie Téléphone : 819 821-8000  65578
Date limite candidature : 05 juin 2023 suzie.choquette@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

PTO993

PTO994

PTO995

PTO996

PTO997

Stage 3 - Coaching professionnel

Internat I

Internat II

Internat III

Internat IV

70

70

70

70

70

 93,00

*******

*******

 69,00

 78,00

Tâche divisée entre professeurs et 
chargés de cours

Tâche divisée entre professeurs et 
chargés de cours. L'internat se poursuit 
sur 4 trimestres, tâche divisée entre 
professeurs et chargés de cours

Tâche divisée entre professeurs et 
chargés de cours. L'internat se poursuit 
sur 4 trimestres, tâche divisée entre 
professeurs et chargés de cours

Tâche divisée entre professeurs et 
chargés de cours. L'internat se poursuit 
sur 4 trimestres, tâche divisée entre 
professeurs et chargés de cours

Tâche divisée entre professeurs et 
chargés de cours. L'internat se poursuit 
sur 4 trimestres, tâche divisée entre 
professeurs et chargés de cours
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INVENTAIRE DES COURS 64

TRIMESTRE/ANNÉE Été 2024
FACULTÉ   Faculté des lettres et sciences humaines

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de psychologie
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Choquette, Suzie Téléphone : 819 821-8000  65578
Date limite candidature : 05 juin 2023 suzie.choquette@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

IEA963

PSR900

PSR912

PSR922

PSY135

PSY330

PSY554

PSY933

PSY964

PSY978

PTO994

PTO995

PTO996

PTO997

Internat III

Éthique de la recherche

Méthodes de recherche I

Méthodes de recherche II

Délinquance et criminalité

Psychologie positive

Compétences personnelles : identité

Modèles de supervision

Internat IV

Internat avancé III

Internat I

Internat II

Internat III

Internat IV

90

20
21

70
80
90
70
80
90
01

01

01

80

80

42

70

70

70

70

 12,00

 7,50
 7,50

 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00

 45,00

 45,00

 15,00

*******

*******

*******

*******

*******

*******

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Cours donné à distance, regroupe les 
étudiants des trois cheminements

Tâche divisée entre professeurs et 
chargés de cours

Tâche divisée entre professeurs et 
chargés de cours

Cours intensif, maintenant offert à 
chaque été

Tâche divisée entre professeurs et 
chargés de cours

Tâche divisée entre professeurs et 
chargés de cours

Tâche divisée entre professeurs et 
chargés de cours

Tâche divisée entre professeurs et 
chargés de cours

Tâche divisée entre professeurs et 
chargés de cours
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INVENTAIRE DES COURS 65

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté des lettres et sciences humaines

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  École de travail social
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : B. Raîche, Jolyane Téléphone : 819 821-8000  62255
Date limite candidature : 05 juin 2023 service.social@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

GER721

GER900

IGR711

IGR750

SCG701

SCG711

TRS101

TRS102

TRS104

TRS105

TRS106

TRS109

TRS110

TRS111

TRS113

TRS170

TRS177

TRS184

TRS204

Stratégies et devis de recherche

Théories biopsychosociales du 
vieillissement

Vieilliss. bio. données probantes vieilliss.

Société vieillissante et participat.des aînés

Mobilisation intégrée des connaissances

Pratiques de soutien clinique

Processus interv. soc. : théorie et 
pratique

Le travail social et ses origines

Travail d'équipe et de collaboration

Défense de droits

Stage I : Exploration des milieux de 
pratique

Dynamiques interculturelles

Pauvreté, inégalité, marginalité

Développement et actualisation des 
personnes

Intervention sociale de groupe

Le travail social. Discipline et pratiques

Marginalité et exclusion

Réalités masculines : persp. soc. et 
comm.

Dév. compét. rôle usager/proche-entrain.
I

99

99

99

99

99

99

01

01

01

01

01
02

01

01

01

01
02

01

01

01

01

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 60,00

 45,00

 30,00

 30,00

 45,00
 45,00

 30,00

 30,00

 30,00

 30,00
 30,00

 45,00

 45,00

 45,00

 30,00

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

*Cours séparé entre plusieurs 
chargés(es) de cours selon l'expertise.
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INVENTAIRE DES COURS 66

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté des lettres et sciences humaines

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  École de travail social
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : B. Raîche, Jolyane Téléphone : 819 821-8000  62255
Date limite candidature : 05 juin 2023 service.social@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

TRS303

TRS304

TRS311

TRS520

TRS601

TRS602

TRS603

TRS604

TRS605

TRS606

TRS610

TRS704

TRS708

TRS719

TRS720

TRS726

TRS727

TRS728

TRS733

Déontologie et éthique

Analyse du social et des problèmes 
sociaux

Agir compétent et réflexif II

Stage II : intervention sociale autonome

Intro. travail social et origines discipline

Intervention soc. auprès des ind. et 
familles

Approches en organisation 
communautaire

Travail social de groupe

Ateliers d'apprentissage de l'intervention

Principes, habiletés, rôles en défense 
droits

Modèles d'intervention en travail social I

Pratiques avancées d'éval. contexte 
d'interv.

Leadership et coll. interprof. et intersect.

Contribution à la formation

Intervention interculturelle et famille

Interv. situations complexes d'urgence

Interv. situations complexes de chronicité

Interv. situa. complexes haut risque 
préjud.

Méthodologie appliquée projet de fin 

01
02

01

01

01
02
03
04
05
01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

 45,00
 45,00

 45,00

 90,00

 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00

 30,00

 30,00

 30,00

 30,00

 30,00

 15,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 15,00

 15,00

 15,00

 45,00
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INVENTAIRE DES COURS 67

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté des lettres et sciences humaines

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  École de travail social
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : B. Raîche, Jolyane Téléphone : 819 821-8000  62255
Date limite candidature : 05 juin 2023 service.social@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

TRS748

TRS749

TRS762

d'études

Séminaire d'analyse de données

Séminaire de discussion des résultats

Réflexivité et renouvellement des 
pratiques

01

01

99

 7,50

 7,50

 45,00 Formation à distance

*Les étudiants(es) du TRS748 et du 
TRS749 sont regroupés(es). Le/la même
chargé(e) de cours doit prendre les 2 
cours.

*Les étudiants(es) du TRS748 et du 
TRS749 sont regroupés(es). Le/la même
chargé(e) de cours doit prendre les 2 
cours.
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INVENTAIRE DES COURS 68

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   Faculté des lettres et sciences humaines

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  École de travail social
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : B. Raîche, Jolyane Téléphone : 819 821-8000  62255
Date limite candidature : 05 juin 2023 service.social@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

GER722

GER723

GER901

GER916

IGR720

IGR731

SCG721

SCG722

TRS107

TRS108

TRS112

TRS114

TRS116

TRS176

TRS201

TRS202

TRS203

TRS205

Statistiques et traitements de données

Méthodes qualitatives en gérontologie

Interdisciplinarité en gérontologie

Stratégies de recherche mixte en 
gérontologie

Intervention auprès des personnes âgées

Intervenir auprès des proches aidants

Pratiques dans un réseau de santé

Amélioration continue de la qualité

Familles et parentalité

Travail social gérontologique

Interv. sociale individuelle et familiale

Intervention sociale avec les 
communautés

Recherche et pluralité des savoirs en TS

Pauvreté et inégalités sociales

Pratiques d'interv. en situation de crise

Problèmes de santé mentale et travail 
social

Évaluation en travail social

Dév. compét. rôle usager/proche-entrain.
II

01

01

01

01

99

99

99

99

01

01

01
02

01
02

01

01

01

01

01
02

01

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 30,00

 30,00

 30,00
 30,00

 30,00
 30,00

 45,00

 45,00

 30,00

 30,00

 45,00
 45,00

 30,00

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

*Cours séparé entre plusieurs 
chargés(es) de cours selon l'expertise.

*Ce cours regroupe aussi le TRS216.
15h données par un(e) professeur(e) et 
15h données par un( e)chargé(e) de 
cours.

Page

:
:

:

:



INVENTAIRE DES COURS 69

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   Faculté des lettres et sciences humaines

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  École de travail social
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : B. Raîche, Jolyane Téléphone : 819 821-8000  62255
Date limite candidature : 05 juin 2023 service.social@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

TRS209

TRS270

TRS271

TRS301

TRS302

TRS305

TRS306

TRS307

TRS309

TRS411

TRS511

TRS607

TRS608

TRS609

TRS611

TRS612

TRS613

TRS702

TRS703

Agir compétent et réflexif I

Familles et réseaux sociaux

Intervention en situation de crise

Déterminants organisationnels de la 
pratique

Lois et politiques sociales

Modèles de pratique en travail social

Pratiques intégrées

Gestion et programmation des services 
sociaux

Recherche et mobilisation des 
connaissances

Agir compétent et réflexif III

Int. savoirs et trans. connaissances

Problèmes sociaux, pol. sociales et lois

Pratiques d'évaluation en travail social

Éthique et déontologie

Modèles d'intervention en travail social II

Sém. de réflexivité et intégrat. des savoirs

Stage en milieu de pratique

Interventions intégrées

Praticien érudit et médiateur des savoirs

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01
02

01

01

 60,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 60,00

 45,00

 45,00

 45,00

 30,00

 15,00

 15,00

 45,00
 45,00

 45,00

 45,00

*22.5 h données par un(e) professeur(e) 
et 22.5 h données par un(e) chargé(e) 
de cours.

*Cours séparé entre plusieurs 
chargés(es) de cours selon l'expertise.
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INVENTAIRE DES COURS 70

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   Faculté des lettres et sciences humaines

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  École de travail social
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : B. Raîche, Jolyane Téléphone : 819 821-8000  62255
Date limite candidature : 05 juin 2023 service.social@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

TRS711

TRS723

TRS724

TRS725

TRS735

TRS742

TRS748

TRS749

TRS750

Nouvelles approches en programmation

Situations complexes

Int. situa. complexes excl. marginal. 
vulnér.

Interv. situations communautaires 
complexes

Méthodologie de recherche en travail 
social

Stage-Intervention soc. autonome & 
réflexive

Séminaire d'analyse de données

Séminaire de discussion des résultats

Processus d'évaluation et prise de 
décision

01

01

01

01

01

01
02

01

01

99

 45,00

 15,00

 15,00

 15,00

 45,00

 45,00
 45,00

 7,50

 7,50

 45,00 Formation à distance

*Les étudiants(es) du TRS748 et du 
TRS749 sont regroupés(es). Le/la même
chargé(e) de cours doit prendre les 2 
cours.

*Les étudiants(es) du TRS748 et du 
TRS749 sont regroupés(es). Le/la même
chargé(e) de cours doit prendre les 2 
cours.
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INVENTAIRE DES COURS 71

TRIMESTRE/ANNÉE Été 2024
FACULTÉ   Faculté des lettres et sciences humaines

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  École de travail social
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : B. Raîche, Jolyane Téléphone : 819 821-8000  62255
Date limite candidature : 05 juin 2023 service.social@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

IGR740

IGR760

SCG731

SCG732

TRS600

Action interprofessionnelle et 
collaboration

Activité d'intégration I

Éthique clinique et organisationnelle

Activité d'intégration

Concepts méthodes recherche sc. hum. 
et soc.

99

99

99

99

99

 30,00

 7,50

 30,00

 7,50

 45,00

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

*Les étudiants(es) du IGR760 et du 
SCG732 sont regroupés(es). Le/la même
chargé(e) de cours doit prendre les 2 
cours.

*Les étudiants(es) du IGR760 et du 
SCG732 sont regroupés(es). Le/la même
chargé(e) de cours doit prendre les 2 
cours.

*Cours éventuellement séparé entre 
plusieurs chargés(es) de cours selon 
l'expertise.
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INVENTAIRE DES COURS 72

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté des lettres et sciences humaines

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de communication
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Yelle, François Téléphone : 819 821-8000  63213
Date limite candidature : 05 juin 2023 dep-com@usherbrooke.ca Télécopieur : 819 821-7285  
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Localité si autre
que Sherbrooke

COM007

COM121

COM123

COM124

COM125

COM127

COM129

COM131

COM211

COM245

COM262

COM272

COM273

COM281

COM341

COM343

COM345

COM362

COM363

Introduction à la grammaire

Stratégies de recherche documentaire

Norme et analyse

Rédaction : style et clarté

Outils informatiques

Planification de la communication

Révision de textes

Enjeux sociaux du numérique

Grammaire avancée

Impacts des médias

Rhétorique et argumentation

Accompagnement à la rédaction II

Accompagnement à la rédaction III

Introduction à la publicité

Communication orale

Méthodes qualitatives de recherche

Analyse des contenus médiatiques

Pratiques journalistiques

Vulgarisation scientifique

01
02
03
01
02

01

01
02
03
04
01
02
03
01
02

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00

 45,00

 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 15,00

 15,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00
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INVENTAIRE DES COURS 73

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté des lettres et sciences humaines

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de communication
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Yelle, François Téléphone : 819 821-8000  63213
Date limite candidature : 05 juin 2023 dep-com@usherbrooke.ca Télécopieur : 819 821-7285  
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Localité si autre
que Sherbrooke

COM794

COM801

COM807

COM820

COM821

COM844

COM850

COM855

COM870

COM871

COM881

COM883

COM884

CRM837

CRM872

Activité d'encadrement à la rédaction I

Stratégies de relations publiques

Stratégies de communication politique

Industrie des médias publicitaires

Stratégie média

Créativité et rédaction spécialisée

Analyse stratégique en communication

Problématisation de la recherche en 
comm.

Séminaire d'intégration en comm. 
stratégique

Mandat en communication stratégique I

Journalisme, information et risques 
démocrat.

Sém. de rech. en comm. politique 
internation.

Sém. thématique en comm. politique. 
inter.

Anthropologie et comportements 
numériques

Stratégies de création en communication 
marke

01

10

01

10

10

10

01
10

01
02

01

01

01

01

01

10

20

 15,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00
 45,00

 45,00
 45,00

 15,00

 30,00

 45,00

 15,00

 15,00

 45,00

 45,00

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil
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INVENTAIRE DES COURS 74

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   Faculté des lettres et sciences humaines

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de communication
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Yelle, François Téléphone : 819 821-8000  63213
Date limite candidature : 05 juin 2023 dep-com@usherbrooke.ca Télécopieur : 819 821-7285  

G
ro

up
e-

co
ur

s

Sigle Titre activité

H
ab

itu
el

le
m

en
t

 d
on

né
 p

ar
 u

n
 p

ro
fe

ss
eu

r o
u

ch
ar

gé
e 

ou
 

ch
ar

gé
 d

e 
co

ur
s 

à 
fo

rfa
it

R
is

qu
e 

d'
êt

re
an

nu
lé

N
om

br
e

d'
he

ur
es

Localité si autre
que Sherbrooke

COM007

COM122

COM123

COM124

COM128

COM129

COM130

COM132

COM211

COM214

COM241

COM242

COM243

COM271

COM342

COM365

COM366

COM368

COM381

Introduction à la grammaire

Institutions de la communication

Norme et analyse

Rédaction : style et clarté

Rédaction technique et promotionnelle

Révision de textes

Théories de la communication

Animation de communauté en ligne

Grammaire avancée

Discours et société

Gestion de contenu Web

Relations publiques

Communication interne

Accompagnement à la rédaction I

Discours de presse

Création et rédaction publicitaires

Anglicismes au Québec

Diversités et mots sensibles

Communication organisationnelle

01

01
02

01
02

01
02

01

01

01
02

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

 45,00

 45,00
 45,00

 45,00
 45,00

 45,00
 45,00

 45,00

 45,00

 45,00
 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 15,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00
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INVENTAIRE DES COURS 75

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   Faculté des lettres et sciences humaines

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de communication
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Yelle, François Téléphone : 819 821-8000  63213
Date limite candidature : 05 juin 2023 dep-com@usherbrooke.ca Télécopieur : 819 821-7285  
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Localité si autre
que Sherbrooke

COM383

COM808

COM812

COM820

COM873

COM874

COM875

COM879

CRM870

CRM871

CRM873

Communication et gestion évènementielle

Communication stratégique internationale

Recherche en communication stratégique

Industrie des médias publicitaires

Éthique et déontologie

Aspects légaux de la communication 
internat.

Responsabilité sociale des entreprises

Stratégies de communication de crise

Stratégies en relations publiques 
marketing

Déontologie et communication marketing

Stratégies de communications 
numériques

01

01

01
02
10
10

01
10

01
10

01
10

10

20

20

20

 45,00

 45,00

 45,00
 45,00
 45,00
 45,00

 15,00
 15,00

 15,00
 15,00

 15,00
 15,00

 45,00

 45,00

 15,00

 30,00

Longueuil
Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil
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INVENTAIRE DES COURS 76

TRIMESTRE/ANNÉE Été 2024
FACULTÉ   Faculté des lettres et sciences humaines

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de communication
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Yelle, François Téléphone : 819 821-8000  63213
Date limite candidature : 05 juin 2023 dep-com@usherbrooke.ca Télécopieur : 819 821-7285  
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Localité si autre
que Sherbrooke

COM128

COM129

COM131

COM213

COM242

COM243

COM244

COM282

COM283

COM348

COM361

COM364

COM365

COM367

COM818

COM838

Rédaction technique et promotionnelle

Révision de textes

Enjeux sociaux du numérique

Rédaction créative

Relations publiques

Communication interne

Communication visuelle

Gestion des médias publicitaires

Projet en communication

Programme de lecture

Rédaction de scénarios

Critique culturelle

Création et rédaction publicitaires

Révision et réécriture

Stratégies de communication interne

Stratégies de communication numérique

01
02

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

10

10

 45,00
 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

Longueuil

Longueuil
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INVENTAIRE DES COURS 77

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté des lettres et sciences humaines

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Centre de langues
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Sykes, Laurie Téléphone : 819 821-8000  62560
Date limite candidature : 05 juin 2023 langues@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

ABK101

ALL101

ANS100

ANS200

ANS210

ANS250

ANS300

ANS400

ANS410

ANS500

ANS515

ANS701

CIR100

CIR104

CIR105

CIR111

CIR112

CIR114

CIR711

Langue et culture abénakises

Allemand fondamental I

Anglais fondamental

Anglais intermédiaire I

Communication orale intermédiaire I

Anglais sur objectifs spécifiques I

Anglais intermédiaire II

Anglais avancé I

Communication orale avancée I

Anglais avancé II

Phonétique et prononciation avancées

Perfectionnement en anglais appliqué

Stratégies de communication en sc. 
humaines

Principes de rédaction en génie

Améliorer ses compétences en rédaction

Révision grammaticale : les verbes

Syntaxe normative

Précision du vocabulaire

Principes de rédaction I

01

01

99

99

99

01

99

99

99

99

99

01

01

01

01

01

01

01

71
81

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 30,00

 45,00

 15,00

 45,00

 15,00

 15,00

 15,00

 15,00
 15,00

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Longueuil

Cours offert en ligne - Asynchrone

Cours offert en ligne - Synchrone

Cours offert en ligne - Synchrone

Cours offert en ligne - Synchrone

Cours offert en ligne - Synchrone

Cours offert en ligne - Synchrone

Cours offert en ligne - Synchrone

Cours offert en ligne - Synchrone

Cours offert en ligne - Synchrone
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INVENTAIRE DES COURS 78

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté des lettres et sciences humaines

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Centre de langues
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Sykes, Laurie Téléphone : 819 821-8000  62560
Date limite candidature : 05 juin 2023 langues@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

CIR712

CIR901

ESP101

ESP205

FLS010

FLS020

FLS021

FLS030

FLS033

FLS040

FLS041

FLS043

FLS050

FLS055

FLS060

FLS071

FLS083

FLS084

FLS103

Principes de rédaction en histoire

Communication scientifique en gestion

Espagnol fondamental

Communication orale I

Français - Communication orale 
fondamentale I

Français -Communication orale 
fondamentale II

Français - Communication écrite I

Français -Communication orale 
intermédiaire I

Français - Correction phonétique I

Français - Communication orale 
interméd. II

Français - Communication écrite II

Enjeux socioculturels du Québec 
contemporain

Français - Communication orale avancée 
I

Particularités du français parlé au Québec

Français - Communication orale avancée 
II

Français oral en contexte universitaire

Français écrit avancé 1 : informer

Français écrit avancé 2 : se raconter

Français avancé pour non-francophones

01

50

01
02

01

10

10

01
99

01
10

98
99

01
10

01
99

01

01
10

99

01
10

01

99

99

99

 15,00

 45,00

 45,00
 45,00

 45,00

 27,00

 27,00

 27,00
 22,50

 27,00
 27,00

 22,50
 22,50

 27,00
 27,00

 27,00
 22,50

 27,00

 27,00
 27,00

 22,50

 27,00
 27,00

 27,00

 45,00

 45,00

 45,00

Longueuil

Formation à distance

Formation à distance
Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Cours offert en ligne

Cours offert en ligne

Cours offert en ligne

Cours offert en ligne

Cours offert en ligne
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INVENTAIRE DES COURS 79

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté des lettres et sciences humaines

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Centre de langues
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Sykes, Laurie Téléphone : 819 821-8000  62560
Date limite candidature : 05 juin 2023 langues@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

FLS104

FRA101

Rédaction en contexte universitaire

Français essentiel

99

99

 45,00

 45,00

Formation à distance

Formation à distance

Cours offert en ligne

Cours offert en ligne
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INVENTAIRE DES COURS 80

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   Faculté des lettres et sciences humaines

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Centre de langues
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Sykes, Laurie Téléphone : 819 821-8000  62560
Date limite candidature : 05 juin 2023 langues@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

ABK201

ANS100

ANS200

ANS300

ANS315

ANS400

ANS440

ANS455

ANS500

ANS510

CHN101

CIR105

CIR110

CIR113

CIR116

CIR711

ESP201

ESP500

FLS010

Langue et culture abénakises II

Anglais fondamental

Anglais intermédiaire I

Anglais intermédiaire II

Phonétique et prononciation

Anglais avancé I

Anglais sur objectifs spécifiques II

Rédaction universitaire et professionnelle

Anglais avancé II

Anglais - Prendre la parole en public

Chinois fondamental

Améliorer ses compétences en rédaction

Planification de l'écrit

Ponctuation

Outils d'aide à la rédaction

Principes de rédaction I

Espagnol intermédiaire

Espagnol en contexte spécifique

Français - Communication orale 
fondamentale I

01

99

99

99

99

99

01

99

99

99

01

01

01

01

01

71
81

01

50

10

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 15,00

 15,00

 15,00

 15,00
 15,00

 45,00

 30,00

 27,00

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Longueuil

Cours offert en ligne - Asynchrone

Cours offert en ligne - Synchrone

Cours offert en ligne - Synchrone

Cours offert en ligne - Synchrone

Cours offert en ligne - Synchrone

Cours offert en ligne - Asynchrone

Cours offert en ligne - Synchrone

Cours offert en ligne - Synchrone

Cours offert en ligne

Cours offert en ligne - Synchrone
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INVENTAIRE DES COURS 81

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   Faculté des lettres et sciences humaines

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Centre de langues
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Sykes, Laurie Téléphone : 819 821-8000  62560
Date limite candidature : 05 juin 2023 langues@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

FLS020

FLS021

FLS030

FLS033

FLS040

FLS041

FLS042

FLS050

FLS053

FLS060

FLS071

FLS083

FLS084

FLS103

FLS104

FRA101

ITL101

Français -Communication orale 
fondamentale II

Français - Communication écrite I

Français -Communication orale 
intermédiaire I

Français - Correction phonétique I

Français - Communication orale 
interméd. II

Français - Communication écrite II

Les arts et la culture au Québec

Français - Communication orale avancée 
I

Français - Correction phonétique II

Français - Communication orale avancée 
II

Français oral en contexte universitaire

Français écrit avancé 1 : informer

Français écrit avancé 2 : se raconter

Français avancé pour non-francophones

Rédaction en contexte universitaire

Français essentiel

Italien fondamental

10

01
99

01
10

98
99

01
10

01
99

01

01
10

99

01
10

01

99

99

99

99

99

01

 27,00

 27,00
 22,50

 27,00
 27,00

 22,50
 22,50

 27,00
 27,00

 27,00
 22,50

 27,00

 27,00
 27,00

 22,50

 27,00
 27,00

 27,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

Formation à distance

Formation à distance
Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Cours offert en ligne

Cours offert en ligne

Cours offert en ligne

Cours offert en ligne

Cours offert en ligne

Cours offert en ligne

Cours offert en ligne
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INVENTAIRE DES COURS 82

TRIMESTRE/ANNÉE Été 2024
FACULTÉ   Faculté des lettres et sciences humaines

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Centre de langues
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Sykes, Laurie Téléphone : 819 821-8000  62560
Date limite candidature : 05 juin 2023 langues@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

ALL112

ANS100

ANS200

ANS300

ANS400

ANS420

ANS460

ANS461

ANS500

ANS505

CIR711

ESP101

ESP212

FLS010

FLS020

FLS021

FLS030

FLS033

FLS040

Allemand fondamental II

Anglais fondamental

Anglais intermédiaire I

Anglais intermédiaire II

Anglais avancé I

Anglais des affaires II

Communication orale pour le droit

Communication écrite pour le droit

Anglais avancé II

Grammaire fondamentale anglaise

Principes de rédaction I

Espagnol fondamental

Langue et culture I

Français - Communication orale 
fondamentale I

Français -Communication orale 
fondamentale II

Français - Communication écrite I

Français -Communication orale 
intermédiaire I

Français - Correction phonétique I

Français - Communication orale 
interméd. II

01

99

99

99

99

98
99

99

99

99

99

18
36

01

01

10

10

01
99
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10

98
99
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10

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00
 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 15,00
 15,00

 45,00

 45,00

 27,00

 27,00

 27,00
 22,50

 27,00
 27,00

 22,50
 22,50

 27,00
 27,00

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance
Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Longueuil
Longueuil

Formation à distance

Formation à distance
Formation à distance

Cours offert en ligne - Asynchrone

Cours offert en ligne - Synchrone

Cours offert en ligne - Synchrone

Cours offert en ligne - Synchrone

Cours offert en ligne - Synchrone

Cours offert en ligne - Hybride 
(synchrone et asynchrone)

Cours offert en ligne - Asynchrone

Cours offert en ligne - Synchrone

Cours offert en ligne - Asynchrone

Cours offert en ligne
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INVENTAIRE DES COURS 83

TRIMESTRE/ANNÉE Été 2024
FACULTÉ   Faculté des lettres et sciences humaines

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Centre de langues
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Sykes, Laurie Téléphone : 819 821-8000  62560
Date limite candidature : 05 juin 2023 langues@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

FLS041

FLS043

FLS050

FLS055

FLS060

FLS071

FLS083

FLS084

FLS103

FLS104

FRA101

ITL201

Français - Communication écrite II

Enjeux socioculturels du Québec 
contemporain

Français - Communication orale avancée 
I

Particularités du français parlé au Québec

Français - Communication orale avancée 
II

Français oral en contexte universitaire

Français écrit avancé 1 : informer

Français écrit avancé 2 : se raconter

Français avancé pour non-francophones

Rédaction en contexte universitaire

Français essentiel

Italien intermédiaire

01
99

01

01
10

99

01
10

99

99

99

99

99

99

01

 27,00
 22,50

 27,00

 27,00
 27,00

 22,50

 27,00
 27,00

 22,50

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Cours offert en ligne

Cours offert en ligne

Cours offert en ligne

Cours offert en ligne

Cours offert en ligne

Cours offert en ligne

Cours offert en ligne
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INVENTAIRE DES COURS 84

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté des lettres et sciences humaines

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Philo. Longueuil
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Choquette, Suzie Téléphone : 819 821-8000  65578
Date limite candidature : 05 juin 2023 suzie.choquette@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

ETA201

ETA700

ETA719

ETA739

ETA740

Compétence éthique en enquête policière

Introduction à l'éthique appliquée

L'argumentation, l'éthique et le dialogue

Communication et interactions en éthique

Activité d'intégration

30
31

10

10

10

10

 45,00
 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

Nicolet
Nicolet

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil
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INVENTAIRE DES COURS 85

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   Faculté des lettres et sciences humaines

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Philo. Longueuil
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Choquette, Suzie Téléphone : 819 821-8000  65578
Date limite candidature : 05 juin 2023 suzie.choquette@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

ETA201

ETA713

ETA728

ETA741

ETA751

Compétence éthique en enquête policière

Prise de décision

Questions particulières en éthique I

Éthique et interculturalité

Séminaire de recherche

32
33
34
10

10

10

10

 45,00
 45,00
 45,00
 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

Nicolet
Nicolet
Nicolet

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil
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INVENTAIRE DES COURS 86

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté des lettres et sciences humaines

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Médiation interculturelle
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Agsous, Zahia Téléphone : 450 463-1835  61721
Date limite candidature : 05 juin 2023 aline.lemay@usherbrooke.ca Télécopieur :

G
ro

up
e-

co
ur

s

Sigle Titre activité

H
ab

itu
el

le
m

en
t

 d
on

né
 p

ar
 u

n
 p

ro
fe

ss
eu

r o
u

ch
ar

gé
e 

ou
 

ch
ar

gé
 d

e 
co

ur
s 

à 
fo

rfa
it

R
is

qu
e 

d'
êt

re
an

nu
lé

N
om

br
e

d'
he

ur
es

Localité si autre
que Sherbrooke

PMI700

PMI701

PMI702

PMI703

PMI710

PMI711

PMI721

PMI770

Introduction au programme

Flux migratoires

Rapports et échanges internationaux

Citoyenneté et pluralisme I

Projet I - Flux migratoires

Citoyenneté et pluralisme II

Modèles et approches d'intervention II

Communication et interculturalité

17

17

17

17

17

16

16

16

 15,00

 45,00

 45,00

 30,00

 30,00

 30,00

 30,00

 45,00

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

- Ce cours sera donné par 1 chargé(e) 
de cours (avec 15 heures) - Longueuil

- Ce cours sera donné par 1 professeur 
(dont 15 heures ) et par 2 chargé(e) de 
cours (dont 15 heures chacun) - 
Longueuil

- Ce cours sera donné par 2 chargé(e)s 
de cours (dont 22,5 heures chacun) - 
Longueuil

- Ce cours sera donné par 2 chargé(e)s 
de cours (dont 15 heures chacun) - 
Longueuil

- Ce cours sera donné par 2 chargé(e)s 
de cours (dont 15 heures chacun) - 
Longueuil

- Ce cours sera donné par 2 professeurs 
(dont 15 heures chacun) - Longueuil

- Ce cours sera donné par 2 chargé(e)s 
de cours (dont 15 heures chacun) - 
Longueuil

- Ce cours sera donné par 3 chargé(e)s 
de cours (dont 15 heures chacun) - 
Longueuil
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INVENTAIRE DES COURS 87

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   Faculté des lettres et sciences humaines

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Médiation interculturelle
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Agsous, Zahia Téléphone : 450 463-1835  61721
Date limite candidature : 05 juin 2023 aline.lemay@usherbrooke.ca Télécopieur :

G
ro

up
e-

co
ur

s

Sigle Titre activité

H
ab

itu
el

le
m

en
t

 d
on

né
 p

ar
 u

n
 p

ro
fe

ss
eu

r o
u

ch
ar

gé
e 

ou
 

ch
ar

gé
 d

e 
co

ur
s 

à 
fo

rfa
it

R
is

qu
e 

d'
êt

re
an

nu
lé

N
om

br
e

d'
he

ur
es

Localité si autre
que Sherbrooke

PMI712

PMI713

PMI714

PMI739

PMI740

PMI750

PMI760

Construction identitaire

Modèles et approches d'intervention I

Projet intégrateur

Préparation au stage

Stage

Essai

Séminaire de développement 
professionnel

17

17

17

17

16

16

16

 60,00

 30,00

 45,00

 30,00

 45,00

 90,00

 15,00

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

- Ce cours sera donné par 3 chargé(e)s 
de cours (dont 2 à 22,5 heures chacun et
1 à 15 heures) - Longueuil

- Ce cours sera donné par 2 chargé(e)s 
de cours (dont 15 heures chacun) - 
Longueuil

- Ce cours sera donné par 2 chargé(e)s 
de cours (dont 22,5 heures chacun) - 
Longueuil

- Ce cours sera donné par 2 chargé(e)s 
de cours (dont 15 heures chacun) - 
Longueuil

- Activité rémunérée selon un ratio basé 
sur le nombre de stagiaires suivant les 
modalités prévues à la lettre d'entente no 
2 de la convention collective UdeS-
SCCCUS- ratio de rémunération 1/8

- Ce cours sera donné par 1 chargé(e) 
de cours (avec 15 heures) - Longueuil
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INVENTAIRE DES COURS 88

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   École de gestion

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  École de gestion
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Vallières, Brigitte Téléphone : 819 821-8000  62338
Date limite candidature : 05 juin 2023 agenteadministration.eg@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

BAA112

BAA121

BAA129

BAA131

BAA139

DBA810

DBA830

EBA811

EBA830

EBA844

EBA860

EBA861

EBA862

EBA865

EBA867

EBA870

EBA871

Activité dirigée II

Le coffre à outils du gestionnaire : Les 
aspe

A Manager's toolbox: technological 
aspects

Le coffre à outils du gestionnaire : Les 
aspe

A Manager's toolbox: Communication 
aspects

Fondements décisionnels de la gestion

Fondements organisa. et humains de la 
gestion

L'innovation et le dirigeant

Les méthodes quantitatives et le dirigeant

La compétition de cas

Comptabilité pour cadres dirigeants I

Comptabilité pour cadres dirigeants II

Finance pour cadres dirigeants I

Gestion des opérations pour cadres dirig. 
I

Marketing pour cadres dirigeants I

Gestion des personnes pour cadres dirig. 
I

Gestion des personnes pour cadres dirig. 
II

01

01
02
03
04
10
30
31
50
07
17

01
02
03
30
07

01

01

95

93

95

93

93

93

93

93

93

95

 45,00

 15,00
 15,00
 15,00
 15,00
 15,00
 15,00
 15,00
 15,00
 15,00
 15,00

 30,00
 30,00
 30,00
 30,00
 30,00

 45,00

 45,00

 15,00

 30,00

 60,00

 15,00

 15,00

 15,00

 15,00

 15,00

 15,00

 15,00

Longueuil
Longueuil
Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Cours fractionné
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INVENTAIRE DES COURS 89

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   École de gestion

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  École de gestion
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Vallières, Brigitte Téléphone : 819 821-8000  62338
Date limite candidature : 05 juin 2023 agenteadministration.eg@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

EBA881

EBA882

EBA883

MBA752

MBA755

MBA795

TCA820

TCA831

TCA851

La connaissance de soi et de l'autre

La gestion du changement

Le coaching et la gestion des talents

Gestion de projet

Enjeux de la responsabilité sociétale

Mandat stratégique

Séminaire en gestion des organisations

Théories des organis. et phénomènes 
sociaux

Analyse des données qualitatives

93

95

95

70

02
55
56
01
10
55
50

50

50

 30,00

 30,00

 30,00

 45,00

 15,00
 15,00
 15,00
 90,00
 90,00
 90,00
 45,00

 45,00

 45,00

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil
Longueuil

Longueuil
Longueuil

Longueuil

Cours fractionné

Cours fractionné
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INVENTAIRE DES COURS 90

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   École de gestion

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  École de gestion
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Vallières, Brigitte Téléphone : 819 821-8000  62338
Date limite candidature : 05 juin 2023 agenteadministration.eg@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

ADM807

BAA113

BAA121

DBA820

DBA840

EBA810

EBA812

EBA840

EBA841

EBA847

EBA848

EBA849

EBA850

EBA851

EBA852

EBA855

EBA863

EBA864

EBA868

Coopérative et développement

Activité dirigée III

Le coffre à outils du gestionnaire : Les 
aspe

Problèmes contemporains de la gestion

Méthodologie de la recherche appliquée

Les modèles d'affaires

Le développement durable et le dirigeant

Activités de perfectionnement I

Activités de perfectionnement II

Accompagnement stratégique I

Accompagnement stratégique II

Accompagnement stratégique III

Le dirigeant stratégique

Les stratégies financières

Les stratégies marketing

Les stratégies en gestion des personnes

Finance pour cadres dirigeants II

Finance pour cadres dirigeants III

Marketing pour cadres dirigeants II

01

01

01

01

01

93

93

95

95

95

95

95

95

95

95

95

93

93

93

 45,00

 45,00

 15,00

 45,00

 45,00

 30,00

 15,00

 30,00

 30,00

 15,00

 15,00

 15,00

 30,00

 15,00

 15,00

 15,00

 15,00

 15,00

 15,00

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Cours fractionné

Cours fractionné

Cours fractionné

Cours fractionné
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INVENTAIRE DES COURS 91

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   École de gestion

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  École de gestion
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Vallières, Brigitte Téléphone : 819 821-8000  62338
Date limite candidature : 05 juin 2023 agenteadministration.eg@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

EBA869

EBA872

EBA873

EBA875

EBA884

MBA750

MBA755

MBA795

TCA810

TCA840

Marketing pour cadres dirigeants III

Intelligence d'affaires pour cadres dirig. I

Intelligence d'affaires pour cadres dirig. II

Économie pour cadres dirigeants I

La préparation de l'avenir - Enjeux 
contemp.

Enjeux contemporains

Enjeux de la responsabilité sociétale

Mandat stratégique

Théories de la décision appliq. à la 
gestion

Recherche en gestion

93

93

95

93

95

01

01

10
55

50

50

 15,00

 15,00

 15,00

 15,00

 45,00

 30,00

 15,00

 90,00
 90,00

 45,00

 45,00

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Cours fractionné
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INVENTAIRE DES COURS 92

TRIMESTRE/ANNÉE Été 2024
FACULTÉ   École de gestion

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  École de gestion
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Vallières, Brigitte Téléphone : 819 821-8000  62338
Date limite candidature : 05 juin 2023 agenteadministration.eg@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

BAA131

BAA139

EBA842

EBA880

MBA750

MBA755

MBA756

MBA795

TCA850

Le coffre à outils du gestionnaire : Les 
aspe

A Manager's toolbox: Communication 
aspects

Gestion de crises pour cadres dirigeants

L'influence et la communication

Enjeux contemporains

Enjeux de la responsabilité sociétale

Décisions et gestion stratégique des 
risques

Mandat stratégique

Analyse des données quantitatives

01
02
03
04
50
07

93

93

02
10

10

10
55
56
02

50

 30,00
 30,00
 30,00
 30,00
 30,00
 30,00

 15,00

 30,00

 30,00
 30,00

 15,00

 15,00
 15,00
 15,00
 90,00

 45,00

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil
Longueuil

Cours à option sélectionné par la clientèle
(choix vers le 15 juin)

Cours fractionné
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INVENTAIRE DES COURS 93

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   École de gestion

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de finance
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Vallières, Brigitte Téléphone : 819 821-8000  62338
Date limite candidature : 05 juin 2023 agenteadministration.eg@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

FEC222

FEC229

FEC333

FEC339

FEC452

FEC453

FEC557

FEC564

FEC764

FEC795

FEC810

FEC822

FEC840

FEC860

IRF804

IRF806

IRF817

Éléments de gestion financière

Introduction to Financial Management

Analyse des décisions financières

Analysis of Financial Decisions

Intro. aux instruments financiers dérivés

Marchés obligataires

Gestion des institutions financières I

Gestion de portefeuille

Analyse des décisions fin. de l'entreprise

Stratégies financières

Fondements théoriques de la finance

Analyse des décisions financières

Théorie de portefeuille

Séminaire de recherche appliquée

Criminalité financière et fiscalité

Produits de la criminalité

Droit criminel économique

01
02
03
09
10
30
31
50
07

01
02

07

01
02
30
01

01
02
30
01

01
10

01

01

01

01

01

50

50

50

 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00

 45,00
 45,00

 45,00

 45,00
 45,00
 45,00
 45,00

 45,00
 45,00
 45,00
 45,00

 45,00
 45,00

 15,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

Longueuil
Longueuil
Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil
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INVENTAIRE DES COURS 94

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   École de gestion

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de finance
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Vallières, Brigitte Téléphone : 819 821-8000  62338
Date limite candidature : 05 juin 2023 agenteadministration.eg@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

IRF823

IRF850

IRF851

Gouvernance et criminalité financière

Intro. droit appl. en matière de crimin. fin.

Intro. principes comptables et notions fin.

50

50

50

 45,00

 45,00

 45,00

Longueuil

Longueuil

Longueuil
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INVENTAIRE DES COURS 95

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   École de gestion

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de finance
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Vallières, Brigitte Téléphone : 819 821-8000  62338
Date limite candidature : 05 juin 2023 agenteadministration.eg@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

FEC222

FEC229

FEC333

FEC339

FEC401

FEC442

FEC444

FEC446

FEC453

FEC457

FEC561

FEC764

FEC783

FEC795

FEC800

FEC818

FEC830

Éléments de gestion financière

Introduction to Financial Management

Analyse des décisions financières

Analysis of Financial Decisions

Environnement externe de l'entreprise

Valeurs mobilières

Gestion financière approfondie

Aspects pratiques du financement

Marchés obligataires

Évaluation des entreprises

Aspects légaux du financement

Analyse des décisions fin. de l'entreprise

Évaluation d'entreprise

Stratégies financières

Analyse économique

Analyse, information financière et 
placement

Marché des capitaux

01
09
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50
07
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03
10
30
31
50
07

10

01
30

01

01

01
10
30
01
10
30
01
02
30
55
56

01
70

10

01

01

01

 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00

 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00

 45,00

 45,00
 45,00

 45,00

 45,00

 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00

 45,00
 45,00

 15,00

 45,00

 45,00

 45,00

Longueuil

Longueuil
Longueuil
Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil
Longueuil
Longueuil

Formation à distance
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INVENTAIRE DES COURS 96

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   École de gestion

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de finance
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Vallières, Brigitte Téléphone : 819 821-8000  62338
Date limite candidature : 05 juin 2023 agenteadministration.eg@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

FEC851

FEC855

FEC857

FEC874

FEC876

FEC878

IRF809

IRF815

IRF816

IRF824

Séminaire d'analyse financière

Instruments financiers dérivés

Gouvernance et gestion des risques 
d'une org.

Évaluation des entreprises

Gestion financière stratégique

Anal. approfondie info. et décisions 
financ.

Gestion du dossier de la preuve

Fondements théoriques de la criminalité 
fin.

Gestion intégrée risques opér. et 
conformité

Juricomptabilité

01

01

01

01

01

01

50

50

50

50

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00
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Longueuil

Longueuil

Longueuil
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INVENTAIRE DES COURS 97

TRIMESTRE/ANNÉE Été 2024
FACULTÉ   École de gestion

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de finance
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Vallières, Brigitte Téléphone : 819 821-8000  62338
Date limite candidature : 05 juin 2023 agenteadministration.eg@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

FEC222

FEC333

FEC442

FEC444

FEC446

FEC457

FEC463

FEC564

FEC565

FEC566

FEC567

FEC601

FEC764

FEC783

FEC795

FEC852

FEC870

FEC873

FEC879

Éléments de gestion financière

Analyse des décisions financières

Valeurs mobilières

Gestion financière approfondie

Aspects pratiques du financement

Évaluation des entreprises

Finance internationale

Gestion de portefeuille

Séminaire de synthèse en finance

Gestion des institutions financières II

Fusions et acquisitions

Planification financière personnelle

Analyse des décisions fin. de l'entreprise

Évaluation d'entreprise

Stratégies financières

Séminaire de gestion de portefeuille

Lectures dirigées en finance de marché

Lectures dirigées en gestion financière

Risques opérationnels et contrôle de 

10

01
02

01
02
03
01
10
30
01
02
30
01

01
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30
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30
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08
30
01
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30
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01

01
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 15,00
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Longueuil

Longueuil

Longueuil
Longueuil
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INVENTAIRE DES COURS 98

TRIMESTRE/ANNÉE Été 2024
FACULTÉ   École de gestion

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de finance
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Vallières, Brigitte Téléphone : 819 821-8000  62338
Date limite candidature : 05 juin 2023 agenteadministration.eg@usherbrooke.ca Télécopieur :
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que Sherbrooke

IRF811

IRF825

gestion

Criminalité financière dans les instit. fin.

Méth. d'enquête et d'invest. en crimin. fin.

50

50

 45,00

 45,00

Longueuil

Longueuil
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INVENTAIRE DES COURS 99

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   École de gestion

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de management et de gestion des ressources humaines
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Vallières, Brigitte Téléphone : 819 821-8000  62338
Date limite candidature : 05 juin 2023 agenteadministration.eg@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

ADM112

ADM124

ADM129

ADM202

ADM448

ADM451

ADM502

ADM651

ADM749

ADM754

ADM758

ADM759

ADM775

ADM778

ADM796

GRH121

Enjeux et pratiques en développement 
durable

Management contemporain

Contemporary Management

Communiquer pour mobiliser

Habiletés du manager et sens politique

Éthique des affaires

Initiation aux affaires en pharmacologie

Moi, gestionnaire socialement 
responsable

Habiletés de collaboration

Gestion de projet

Pratique du métier de leader-dirigeant

Connaissance de soi et coaching de 
carrière

Gestion du changement

Fondements du management 
contemporain

Management stratégique créateur de 
valeur

Gestion des ressources humaines

30
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03
04
09
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30
31
50
07
17

30
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10
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01
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01
10
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01
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01
10
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01
02
09
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 45,00
 45,00
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 45,00
 45,00

 45,00
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 30,00

 45,00
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 30,00
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 30,00

 30,00
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 30,00
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 30,00
 30,00
 45,00
 45,00
 45,00

Longueuil

Longueuil
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Longueuil

Longueuil
Longueuil

Page

:
:

:

:



INVENTAIRE DES COURS 100

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   École de gestion

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de management et de gestion des ressources humaines
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Vallières, Brigitte Téléphone : 819 821-8000  62338
Date limite candidature : 05 juin 2023 agenteadministration.eg@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

GRH129

GRH444

GRH453

GRH764

GRH765

GRH795

GRH820

GSO801

GSO803

GSO805

ICO800

ICO811

ICO812

ICO817

ICO821

MMP800

MMP802

MMP806

Human Resources Management

Gestion de la performance

Rémunération et avantages sociaux

Diagnostic et configuration des systèmes 
RH

Gest. des personnes en milieu 
organisationnel

Stratégies en RH

Ressources humaines et gestion du 
changement

Introduction à la santé organisationnelle

Déterminants de la santé 
organisationnelle

Diagnostic organisation. et 
interv.changement

Enrichir ses compétences et sa carrière 
ICO

Fondements en changement 
organisationnel

Habiletés d'intervention

Méthodes de recherche et de diagnostic

Stratégies de mobilisation

Fondements théoriques en management 
public

Transfert des connaissances et 
mondialisation

Management stratégique de l'innovation

10
20
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70
07

30

10

01

55
56

01

01
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50

50

01

01

01

01

01

01

01

01
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 15,00
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 15,00
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Longueuil

Longueuil

Longueuil
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INVENTAIRE DES COURS 101

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   École de gestion

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de management et de gestion des ressources humaines
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Vallières, Brigitte Téléphone : 819 821-8000  62338
Date limite candidature : 05 juin 2023 agenteadministration.eg@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

MMP808

SST208

SST210

SST315

SST316

SST803

SST807

Atelier de recherche en management 
public

Hygiène du travail

Coffre à outils de la prévention

Santé et travail

Gestion légale des dossiers

Exercer un rôle de conseil en SST

Gérer le changement en SST I

01

60

60

60

60

50

50

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 30,00

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Longueuil

Longueuil
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INVENTAIRE DES COURS 102

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   École de gestion

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de management et de gestion des ressources humaines
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Vallières, Brigitte Téléphone : 819 821-8000  62338
Date limite candidature : 05 juin 2023 agenteadministration.eg@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

ADM112

ADM124

ADM202

ADM444

ADM446

ADM447

ADM452

ADM561

ADM651

ADM659

ADM741

ADM754

ADM759

ADM774

ADM775

ADM776

ADM778

GRH121

Enjeux et pratiques en développement 
durable

Management contemporain

Communiquer pour mobiliser

Management de la diversité

Nouvelles pratiques de management

Développer ses habiletés de leadership

L'art de décider

Gestion de l'innovation

Moi, gestionnaire socialement 
responsable

Me, A Socially Responsible Manager

Gestion de projet

Gestion de projet

Connaissance de soi et coaching de 
carrière

Pratiques de leadership

Gestion du changement

Pratiques de leadership

Fondements du management 
contemporain

Gestion des ressources humaines
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01
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30
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30
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01
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 45,00
 45,00

 45,00
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 30,00
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 30,00
 30,00

 30,00
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 30,00
 30,00

 45,00
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 45,00
 45,00
 30,00

 45,00
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Longueuil

Longueuil
Longueuil

Longueuil
Longueuil

Formation à distance
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INVENTAIRE DES COURS 103

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   École de gestion

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de management et de gestion des ressources humaines
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Vallières, Brigitte Téléphone : 819 821-8000  62338
Date limite candidature : 05 juin 2023 agenteadministration.eg@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

GRH129

GRH333

GRH343

GRH344

GRH351

GRH444

GRH463

GRH573

GRH765

GRH795

GSO802

GSO804

GSO806

GST801

ICO810

ICO815

ICO841

ICO861

SST201

Human Resources Management

Analyse de postes et gest. prévisio. des 
RH

Administration des lois en GRH

Développement des compétences

Conventions collectives

Gestion de la performance

Programmes d'intervention en GRH

Analytique RH

Gest. des personnes en milieu 
organisationnel

Stratégies en RH

Problématiques de la santé 
organisationnelle

Prévention : Stratégies ind. et 
organisation.

Application des connaissances

Intégration des connaissances

Mesures de performance 
organisationnelle

Séminaire de GRH

Habiletés de formation

Interventions en dév. organisationnel

Introduction à l'ergonomie

07

10

01
30

01

01

10

01

01

10

10

50

50

50

50

01

01

01

01

60
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 45,00

 45,00

 45,00

 15,00
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 45,00

 30,00

 60,00
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Longueuil

Longueuil
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Longueuil

Formation à distance
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INVENTAIRE DES COURS 104

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   École de gestion

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de management et de gestion des ressources humaines
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Vallières, Brigitte Téléphone : 819 821-8000  62338
Date limite candidature : 05 juin 2023 agenteadministration.eg@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

SST204

SST302

SST319

SST412

SST801

SST805

SST810

S.-S. et la dynamique des rel. de travail

Stratégie d'intervention

La santé et sécurité et l'environnement

Gestion de la santé et de la sécurité du 
trav

Instaurer un système de gestion de la 
SST

Instaurer une culture de sécurité

Travaux dirigés en gestion de la SST

60

60

60

50

50

50

50

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 30,00

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil
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INVENTAIRE DES COURS 105

TRIMESTRE/ANNÉE Été 2024
FACULTÉ   École de gestion

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de management et de gestion des ressources humaines
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Vallières, Brigitte Téléphone : 819 821-8000  62338
Date limite candidature : 05 juin 2023 agenteadministration.eg@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

ADM124

ADM321

ADM446

ADM524

ADM556

ADM561

ADM651

ADM659

ADM663

ADM754

ADM758

ADM775

ADM776

ADM778

ADM796

DVL831

GRH121

GRH344

Management contemporain

Droit des affaires et des entreprises

Nouvelles pratiques de management

Projet d'intégration en management

Gestion de projet

Gestion de l'innovation

Moi, gestionnaire socialement 
responsable

Me, A Socially Responsible Manager

Management stratégique

Gestion de projet

Pratique du métier de leader-dirigeant

Gestion du changement

Pratiques de leadership

Fondements du management 
contemporain

Management stratégique créateur de 
valeur

Analyse stratégique du développement 
local

Gestion des ressources humaines

Développement des compétences
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10

01

01
30

10
30

01
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02
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07
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30
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01
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Longueuil
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INVENTAIRE DES COURS 106

TRIMESTRE/ANNÉE Été 2024
FACULTÉ   École de gestion

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de management et de gestion des ressources humaines
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Vallières, Brigitte Téléphone : 819 821-8000  62338
Date limite candidature : 05 juin 2023 agenteadministration.eg@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

GRH433

GRH462

GRH541

GRH564

GRH661

GRH765

GRH795

ICO805

ICO813

MMP807

SST203

SST313

SST412

SST806

Recrutement et sélection

Négociations collectives

Processus de résolution des problèmes 
RH

Rôles conseil en ressources humaines

Enjeux contemporains en GRH

Gest. des personnes en milieu 
organisationnel

Stratégies en RH

Gest. des connaiss. dans l'économie du 
savoir

Analyse de processus et gestion de projet

Gestion du développ. local et international

Procédés industriels et sécurité

Projet d'intervention

Gestion de la santé et de la sécurité du 
trav

Concevoir un plan stratégique en SST I

30

01

01
02
50
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01

01

02

02
55
56
01

01

01

60

60

01

50
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 15,00
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Longueuil
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Formation à distance

Formation à distance

Longueuil
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INVENTAIRE DES COURS 107

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   École de gestion

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département d'entrepreneuriat
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Vallières, Brigitte Téléphone : 819 821-8000  62338
Date limite candidature : 05 juin 2023 agenteadministration.eg@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

ACT101

ACT109

ACT111

ACT112

ACT113

ACT114

ACT301

ACT401

ACT650

ACT657

ACT680

ACT687

INS237

INS503

Préparation à la création d'entreprise

Preparation for Business Creation

Projet entrepreneurial I

Projet entrepreneurial II

Projet entrepreneurial III

Projet entrepreneurial IV

Créativité et conception

Modèles d'affaires appliqués

Entrepreneuriat techno : prototype au 
marché

Explorer le potentiel entrepreneurial

Gestion entrepr : lancer accélérer 
entreprise

Accélérer l'entreprise

Entrepreneuriat

Travail autonome en pharmacologie

01
02
03
04
10
30
31
32
07

01

01

01

01

30

30

01

01

01

01

01

01

 45,00
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 45,00
 45,00
 45,00
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 45,00
 45,00

 15,00

 30,00
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Longueuil
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Longueuil
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INVENTAIRE DES COURS 108

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   École de gestion

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département d'entrepreneuriat
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Vallières, Brigitte Téléphone : 819 821-8000  62338
Date limite candidature : 05 juin 2023 agenteadministration.eg@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

ACT101

ACT111

ACT112

ACT113

ACT114

ACT202

ACT501

ACT621

ACT670

INS154

INS754

INS803

Préparation à la création d'entreprise

Projet entrepreneurial I

Projet entrepreneurial II

Projet entrepreneurial III

Projet entrepreneurial IV

Entreprendre : connaissances et 
méthodes

Relève entrepreneuriale et gestion des 
PME

Projet dirigé I

Génie entrepreneurial : bâtir l'entreprise

Entrepreneuriat en sciences biologiques

Intrapreneuriat et innovation dans les 
organ.

Intrapreneurship organisationnel

01
02

01

01

01

01

10
30

01
30

01

01

51

01

01

 45,00
 45,00

 15,00

 30,00
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Longueuil

Longueuil
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INVENTAIRE DES COURS 109

TRIMESTRE/ANNÉE Été 2024
FACULTÉ   École de gestion

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département d'entrepreneuriat
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Vallières, Brigitte Téléphone : 819 821-8000  62338
Date limite candidature : 05 juin 2023 agenteadministration.eg@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

ACT111

ACT112

ACT113

ACT114

ACT402

ACT601

ACT622

ACT623

ACT660

Projet entrepreneurial I

Projet entrepreneurial II

Projet entrepreneurial III

Projet entrepreneurial IV

Séminaires spécialisés en entrepreneuriat

Simulations et leadership entrepreneurial

Projet dirigé II

Projet dirigé III

Exploration entrepr : produit et marché

01

01

01

01

10

01

01

01

01

 15,00

 30,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00
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INVENTAIRE DES COURS 110

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   École de gestion

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de marketing
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Vallières, Brigitte Téléphone : 819 821-8000  62338
Date limite candidature : 05 juin 2023 agenteadministration.eg@usherbrooke.ca Télécopieur :

G
ro

up
e-

co
ur

s

Sigle Titre activité

H
ab

itu
el

le
m

en
t

 d
on

né
 p

ar
 u

n
 p

ro
fe

ss
eu

r o
u

ch
ar

gé
e 

ou
 

ch
ar

gé
 d

e 
co

ur
s 

à 
fo

rfa
it

R
is

qu
e 

d'
êt

re
an

nu
lé

N
om

br
e

d'
he

ur
es

Localité si autre
que Sherbrooke

DOP801

DOP802

DOP803

DOP804

DOP805

DOP811

DOP812

DOP813

DOP814

DOP815

MAR221

MAR229

MAR342

MAR441

MAR463

MAR547

MAR567

Gouvernance sport, droit et lutte 
antidopage

Substances et méthodes dopantes

Droit du sport et de la lutte antidopage

Contrôles antidopage

Prévention et contentieux du dopage 
sportif

Sports Governance, Law, and Anti-
Doping

Doping Substances and Methods

Sports and Anti-Doping Law

Doping Tests

Prevention and Litigation of Doping in 
Sports

Marketing

Marketing

Recherche en marketing I

Marketing international I

Marketing industriel

Marketing des prod./serv. et gest. la 
marque

Gestion de la relation client
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30

30

30

30

37

37

37

37

37
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INVENTAIRE DES COURS 111

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   École de gestion

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de marketing
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Vallières, Brigitte Téléphone : 819 821-8000  62338
Date limite candidature : 05 juin 2023 agenteadministration.eg@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

MAR667

MAR764

MAR774

MAR795

MAR816

MAR818

MAR819

MAR824

MAR825

MAR834

MAR862

MAR878

MAR881

Stratégie de marketing

Principes et pratiques marketing

Communication efficace en affaires

Stratégies marketing

Planification et stratégies médias

La gestion de la relation agence-client

Pratiques avancées en gestion de la 
marque

Marketing et commerce électronique

Marketing et comportement de 
consommation

Le nouveau consommateur

Méthodes de recherche en marketing

Nouvelles tendances en marketing 
numérique

Gestion de la marque
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01
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INVENTAIRE DES COURS 112

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   École de gestion

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de marketing
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Vallières, Brigitte Téléphone : 819 821-8000  62338
Date limite candidature : 05 juin 2023 agenteadministration.eg@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

DOP806

DOP807

DOP808

DOP809

DOP810

DOP816

DOP817

DOP818

DOP819

DOP820

GCE805

GCE820

GCE845

MAR221

MAR222

MAR331

MAR342

MAR441

Gouvernance, éthique et antidopage

Stratégie organisationnelle antidopage

Marketing de l'antidopage dans le sport

Enquêtes antidopage

Approches analytiques gestion des 
résultats

Governance, Ethics and Anti-Doping

Organizational Anti-Doping Strategy

Marketing of Anti-Doping in Sports

Anti-Doping Investigations

Analytical Approaches and Results 
Management

Stratégie et commerce électronique

Planification d'un projet de comm. 
électron.

Web analytique

Marketing

Introduction au marketing 
pharmaceutique

Comportement du consommateur

Recherche en marketing I

Marketing international I

30

30

30

30

30

37

37

37

37

37
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02
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20
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 45,00
 45,00

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil
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Longueuil

Longueuil
Longueuil
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INVENTAIRE DES COURS 113

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   École de gestion

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de marketing
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Vallières, Brigitte Téléphone : 819 821-8000  62338
Date limite candidature : 05 juin 2023 agenteadministration.eg@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

MAR444

MAR463

MAR467

MAR511

MAR547

MAR567

MAR764

MAR774

MAR784

MAR823

MAR826

MAR827

MAR828

MAR833

MAR836

MAR851

MAR876

Commerce de détail et distribution

Marketing industriel

Représentation en pharmacologie

Communication en vente personnelle

Marketing des prod./serv. et gest. la 
marque

Gestion de la relation client

Principes et pratiques marketing

Communication efficace en affaires

Marketing numérique

Gestion de l'innovation de produit

Communication et commerce 
électronique

Marketing relationnel

Recherche en communication marketing

Atelier pratique en commerce 
électronique

Consultation et méthodes qualitatives

Contrôle d'efficacité en marketing

Marketing vert
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02
30
01
02

01
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30
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02
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 45,00
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 45,00

 30,00

 45,00

 45,00

 45,00
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Longueuil

Formation à distance

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil
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INVENTAIRE DES COURS 114

TRIMESTRE/ANNÉE Été 2024
FACULTÉ   École de gestion

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de marketing
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Vallières, Brigitte Téléphone : 819 821-8000  62338
Date limite candidature : 05 juin 2023 agenteadministration.eg@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

GCE810

MAR221

MAR301

MAR331

MAR455

MAR464

MAR474

MAR541

MAR661

MAR667

MAR764

MAR784

MAR795

MAR815

MAR817

MAR829

MAR831

MAR837

Aspects légaux du commerce 
électronique

Marketing

Gest. de mandat en communication et 
marketing

Comportement du consommateur

Commerce électronique

Gestion du réseau des ventes

Communication marketing intégrée

Marketing international II

Prix et performance marketing

Stratégie de marketing

Principes et pratiques marketing

Marketing numérique

Stratégies marketing

Modèles d'aide à la décision en marketing

Fonction conseil en communication 
marketing

Identité visuelle et design de l'emballage

Aspects légaux de la communication 
marketing

Marketing stratégique
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02
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 45,00

 45,00
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Longueuil

Longueuil
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INVENTAIRE DES COURS 115

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   École de gestion

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de systèmes d'information et méthodes quantitatives de gestion
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Vallières, Brigitte Téléphone : 819 821-8000  62338
Date limite candidature : 05 juin 2023 agenteadministration.eg@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

GCE801

GIS800

GIS801

GIS811

GIS821

GIS860

GIS861

GTA121

GTA129

GTA511

GTA521

GTA531

GTA795

MQG103

MQG105

MQG222

MQG344

MQG349

Fondements théoriques commerce 
électronique

Fondements de l'intelligence d'affaires

Intelligence d'affaires stratégique

Archit. et gestion données en intell. d'aff.

Technologie du commerce électronique

Séminaire de recherche appliquée

Méthode de recherche en intellig. 
d'affaires

Introduction aux technologies d'affaires

Introduction to Business Technologies

Intelligence d'affaires géospatiale compét.

Technologies d'affaires orientées client

Transform. numérique intelligence 
stratégique

Techn. de l'information et prise de 
décision

Fondements math. appliqués à la gestion 
I

Fondements math. appliqués à la gestion 
II

Statistique appliquée à la gestion

Gestion des opérations et de la logistique

Operations Management and Logistics
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Formation à distance
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INVENTAIRE DES COURS 116

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   École de gestion

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de systèmes d'information et méthodes quantitatives de gestion
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Vallières, Brigitte Téléphone : 819 821-8000  62338
Date limite candidature : 05 juin 2023 agenteadministration.eg@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

MQG754

MQG764

MQG795

MQG800

MQG803

MQG804

MQG806

MQG807

MQG811

MQG813

Aide à la prise de décision en gestion

Gestion des opérations

Stratégies d'opérations et de R & D

Statistiques avancées

Traitement statistique des données pour 
ICO

Statistiques avancées en finance

Traitement statistique données 
comptabilité

Statistique appliquée commerce 
électronique

Analyse statistique des données

Statistiques décisionnelles avancées

37

01

01

01

01

01

01

01

01

01
50
51
50

 45,00

 30,00

 45,00

 15,00

 45,00
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INVENTAIRE DES COURS 117

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   École de gestion

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de systèmes d'information et méthodes quantitatives de gestion
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Vallières, Brigitte Téléphone : 819 821-8000  62338
Date limite candidature : 05 juin 2023 agenteadministration.eg@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

GCE825

GCE830

GIS794

GIS795

GIS800

GIS805

GIS806

GIS807

GIS812

GIS861

GTA121

GTA129

GTA211

GTA411

GTA421

GTA431

MQG103

Conception d'un projet de commerce 
électron.

Développement d'un projet de comm. 
électron.

Impact des nouvelles technologies

Gestion des technologies d'affaires

Fondements de l'intelligence d'affaires

Structuration et analyse 
multidimensionnelle

Création et gestion des entrepôts de 
données

Tableaux de bord & informatique 
décisionnelle

Analytique et science des données

Méthode de recherche en intellig. 
d'affaires

Introduction aux technologies d'affaires

Introduction to Business Technologies

Technologies d'affaires appliquées en 
gestion

Gestion de projets technologiques

Progiciels de gestion intégrés

Manipulation des données pour 
l'analytique

Fondements math. appliqués à la gestion 
I
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 45,00
 45,00

 45,00
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Longueuil

Formation à distance
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INVENTAIRE DES COURS 118

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   École de gestion

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de systèmes d'information et méthodes quantitatives de gestion
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Vallières, Brigitte Téléphone : 819 821-8000  62338
Date limite candidature : 05 juin 2023 agenteadministration.eg@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

MQG105

MQG222

MQG229

MQG301

MQG344

MQG764

MQG802

MQG806

MQG812

SDG312

Fondements math. appliqués à la gestion 
II

Statistique appliquée à la gestion

Statistics for Business

Méthodes quantitatives en communication
mark.

Gestion des opérations et de la logistique

Gestion des opérations

Modèles statistiques multivariés

Traitement statistique données 
comptabilité

Technique de forage de données

Analytique de données d'affaires
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INVENTAIRE DES COURS 119

TRIMESTRE/ANNÉE Été 2024
FACULTÉ   École de gestion

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de systèmes d'information et méthodes quantitatives de gestion
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Vallières, Brigitte Téléphone : 819 821-8000  62338
Date limite candidature : 05 juin 2023 agenteadministration.eg@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

GCE841

GIS794

GIS805

GIS808

GTA121

GTA311

GTA321

GTA331

GTA611

GTA621

GTA631

GTA641

GTA794

GTA796

MQG103

MQG105

MQG222

MQG344

Test d'utilisabilité et plan d'implantation

Impact des nouvelles technologies

Structuration et analyse 
multidimensionnelle

Intelligence compétitive et géospatiale

Introduction aux technologies d'affaires

Valorisation des données d'affaires

Analyse fonctionnelle de techno. d'affaires

Syst. gest. intégrés et processus 
d'affaires

Gest. infrastruct. et tech. d'affaires

Expérience utilisateur en technologies 
d'aff.

Gestion de la sécurité de l'information

Le conseil en technologies d'affaires

Prise de décision faits et tech. d'affaires

Stratégie des données et des tech. 
d'affaires

Fondements math. appliqués à la gestion 
I

Fondements math. appliqués à la gestion 
II

Statistique appliquée à la gestion

Gestion des opérations et de la logistique
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 45,00

 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
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Formation à distance

Formation à distance
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Longueuil
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INVENTAIRE DES COURS 120

TRIMESTRE/ANNÉE Été 2024
FACULTÉ   École de gestion

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de systèmes d'information et méthodes quantitatives de gestion
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Vallières, Brigitte Téléphone : 819 821-8000  62338
Date limite candidature : 05 juin 2023 agenteadministration.eg@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

MQG349

MQG753

MQG754

MQG764

MQG795

MQG813

Operations Management and Logistics

Méthodes quantitatives de gestion

Aide à la prise de décision en gestion

Gestion des opérations

Stratégies d'opérations et de R & D

Statistiques décisionnelles avancées

02

07

71

02
10
55
56
02

02
10
55
56
01

 45,00

 45,00

 30,00

 30,00
 30,00
 30,00
 30,00
 45,00

 15,00
 15,00
 15,00
 15,00
 45,00

Formation à distance

Longueuil
Longueuil

Longueuil
Longueuil
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INVENTAIRE DES COURS 121

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   École de gestion

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de sciences comptables
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Vallières, Brigitte Téléphone : 819 821-8000  62338
Date limite candidature : 05 juin 2023 agenteadministration.eg@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

CPA701

CPA702

CPA703

CPA704

CPA831

CPA832

CPA833

CPA834

CPA835

CPA881

CPA882

CPA883

CPA885

CPA886

CTB115

CTB119

Information financière

Comptabilité de gestion

Audit et certification

Analyse et gestion financières

Expertise comptable - Rapport 
professionnel I

Expertise comptable - Information 
financière

Expertise comptable - Comptabilité de 
gestion

Expertise compt. - Cert., strat. et gouver.

Expertise comptable - Aspects finan. et 
fis.

Gestion de la performance I

Gestion de la performance II

Stratégie financière avancée I

Audit et certification avancés I

Audit et certification avancés II

Introduction à la comptabilité générale I

Introduction to General Accounting I

01
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01
50
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50
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50
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02
50
71
01
02
50
71
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02
50
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71
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50

71
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71
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10
30
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07
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 30,00
 30,00

 30,00
 30,00

 30,00
 30,00

 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 15,00
 15,00

 30,00

 15,00
 15,00

 15,00
 15,00
 15,00
 30,00

 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil
Formation à distance

Longueuil
Formation à distance

Longueuil

Longueuil
Formation à distance

Longueuil

Longueuil

Formation à distance

Longueuil

Longueuil
Formation à distance

Longueuil
Longueuil
Longueuil
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INVENTAIRE DES COURS 122

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   École de gestion

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de sciences comptables
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Vallières, Brigitte Téléphone : 819 821-8000  62338
Date limite candidature : 05 juin 2023 agenteadministration.eg@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

CTB304

CTB315

CTB321

CTB380

CTB416

CTB584

CTB615

CTB671

CTB723

CTB764

CTB785

CTB797

CTB860

DAT802

DAT812

DAT815

DAT823

Gestion de l'info.financ.: aspects 
techniques

Comptabilité financière I

Comptabilité de gestion I: Fondements

Audit I - Contrôle et certification

Comptabilité financière III

Audit II - Certification avancée

Comptabilité financière V

Gestion intégrée des sciences comptables

Compréhension de l'information 
comptable

Prise de décision et information 
comptable

Gouvernance et gestion des risques

Sujets choisis I

Méthodes de recherche appliquée

Infrastructure technologique

Acquisition et mise en place des 
applicatifs

Syst. d'info. fin. : Audit et contrôle

Gouvernance des TI

17
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01

01

01
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02
30
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02
30
01

01
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50
60
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10
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02
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02
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50
70
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50

50
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 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
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 45,00
 45,00

 45,00
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 45,00
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 45,00
 45,00

 15,00
 15,00
 15,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

Longueuil

Longueuil

Longueuil
Formation à distance

Longueuil
Longueuil

Formation à distance
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Longueuil
Formation à distance

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil
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INVENTAIRE DES COURS 123

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   École de gestion

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de sciences comptables
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Vallières, Brigitte Téléphone : 819 821-8000  62338
Date limite candidature : 05 juin 2023 agenteadministration.eg@usherbrooke.ca Télécopieur :

G
ro

up
e-

co
ur

s

Sigle Titre activité

H
ab

itu
el

le
m

en
t

 d
on

né
 p

ar
 u

n
 p

ro
fe

ss
eu

r o
u

ch
ar

gé
e 

ou
 

ch
ar

gé
 d

e 
co

ur
s 

à 
fo

rfa
it

R
is

qu
e 

d'
êt

re
an

nu
lé

N
om

br
e

d'
he

ur
es

Localité si autre
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DAT825 Séminaire de synthèse 50  45,00 Longueuil
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INVENTAIRE DES COURS 124

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   École de gestion

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de sciences comptables
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Vallières, Brigitte Téléphone : 819 821-8000  62338
Date limite candidature : 05 juin 2023 agenteadministration.eg@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

CPA831

CPA832

CPA833

CPA834

CPA835

CPA881

CPA883

CPA884

CPA885

CTB115

CTB215

CTB230

CTB304

CTB321

CTB415

CTB416

CTB421

CTB584

CTB785

Expertise comptable - Rapport 
professionnel I

Expertise comptable - Information 
financière

Expertise comptable - Comptabilité de 
gestion

Expertise compt. - Cert., strat. et gouver.

Expertise comptable - Aspects finan. et 
fis.

Gestion de la performance I

Stratégie financière avancée I

Stratégie financière avancée II

Audit et certification avancés I

Introduction à la comptabilité générale I

Introduction à la comptabilité générale II

Comptabilité financière

Gestion de l'info.financ.: aspects 
techniques

Comptabilité de gestion I: Fondements

Comptabilité financière II

Comptabilité financière III

Compt. de gest. II : coût revient, gest. 
perf

Audit II - Certification avancée

Gouvernance et gestion des risques
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 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00

 45,00
 45,00
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 15,00
 15,00

 15,00
 15,00
 15,00
 30,00

 15,00
 15,00

 45,00
 45,00

 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00

 45,00

 45,00
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Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance
Formation à distance

Longueuil

Longueuil

Longueuil
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INVENTAIRE DES COURS 125

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   École de gestion

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de sciences comptables
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Vallières, Brigitte Téléphone : 819 821-8000  62338
Date limite candidature : 05 juin 2023 agenteadministration.eg@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

CTB797

CTB820

CTB860

DAT807

DAT813

DAT822

DAT826

Sujets choisis I

Gestion budgétaire

Méthodes de recherche appliquée

Gestion de la continuité et des risques

Gouvernance de la sécurité des actifs 
inform.

Gestion de projet en gouvernance des TI

Organisation et gestion des TI

01
71

01

01

50

50

50

50

 15,00
 15,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

Formation à distance

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil
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INVENTAIRE DES COURS 126

TRIMESTRE/ANNÉE Été 2024
FACULTÉ   École de gestion

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de sciences comptables
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Vallières, Brigitte Téléphone : 819 821-8000  62338
Date limite candidature : 05 juin 2023 agenteadministration.eg@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

CPA836

CPA838

CPA839

CPA881

CPA882

CPA884

CPA885

CPA886

CTB115

CTB215

CTB230

CTB304

CTB315

CTB321

CTB329

Expertise comptable - Compétences 
multiples

Intégrat. glob. des compét. en expert. 
compt.

Expertise comptable - Rapport prof. II

Gestion de la performance I

Gestion de la performance II

Stratégie financière avancée II

Audit et certification avancés I

Audit et certification avancés II

Introduction à la comptabilité générale I

Introduction à la comptabilité générale II

Comptabilité financière

Gestion de l'info.financ.: aspects 
techniques

Comptabilité financière I

Comptabilité de gestion I: Fondements

Management Accounting I: Foundations

01
02
03
50
71
01
02
03
50
71
01
02
03
50
71
71

01
02
50
01
02
50
71

01
02
50
10

01

01

10

01
02
03
30
01
02
03
04
30
31
32
07

 45,00
 45,00
 45,00
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 15,00

 30,00
 30,00
 30,00
 45,00

 45,00
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 45,00
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 45,00
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Formation à distance
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INVENTAIRE DES COURS 127

TRIMESTRE/ANNÉE Été 2024
FACULTÉ   École de gestion

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de sciences comptables
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Vallières, Brigitte Téléphone : 819 821-8000  62338
Date limite candidature : 05 juin 2023 agenteadministration.eg@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

CTB380

CTB415

CTB421

CTB515

CTB552

CTB615

CTB671

CTB763

CTB764

DAT811

DAT820

Audit I - Contrôle et certification

Comptabilité financière II

Compt. de gest. II : coût revient, gest. 
perf

Comptabilité financière IV

Gouvernance d'entreprises et gest. de 
risques

Comptabilité financière V

Gestion intégrée des sciences comptables

Fondements de la comptabilité

Prise de décision et information 
comptable

Audit et contrôle informatique

Aspects légaux et éthiques des TI

17
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 45,00
 45,00
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 45,00

 45,00
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Formation à distance - Int

Formation à distance

Longueuil

Longueuil
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INVENTAIRE DES COURS 128

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   École de gestion

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département d'économique
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Vallières, Brigitte Téléphone : 819 821-8000  62338
Date limite candidature : 05 juin 2023 agenteadministration.eg@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

ECN114

ECN116

ECN117

ECN218

ECN323

ECN402

ECN432

ECN541

ECN560

ECN654

ECN663

ECN700

ECN701

ECN702

ECN794

ECN807

ECN857

ECN865

Histoire des faits économiques

Introduction à la macroéconomie

Principes économiques

Économie mondiale

Statistiques préparatoires à l'économétrie

Problèmes économiques contemporains

Économie de l'environnement

Économétrie intermédiaire

Économie du commerce international

Économétrie des séries chronologiques

Conjoncture économique

Théorie microéconomique

Théorie macroéconomique

Économétrie I

Environnement économique

Économie du commerce international

Données économiques : collecte et 
analyse

Théorie de la croissance économique
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 45,00

 45,00
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 45,00

Longueuil
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INVENTAIRE DES COURS 129

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   École de gestion

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département d'économique
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Vallières, Brigitte Téléphone : 819 821-8000  62338
Date limite candidature : 05 juin 2023 agenteadministration.eg@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

ECN107

ECN108

ECN109

ECN116

ECN117

ECN119

ECN122

ECN150

ECN204

ECN430

ECN454

ECN530

ECN548

ECN703

ECN704

ECN802

ECN825

ECN827

ECN848

Optimisation économique

Économie du Québec

Économie environnementale

Introduction à la macroéconomie

Principes économiques

Principles of Economics

Économie comportementale

Méthodes de travail en économie

Introduction à la microéconomie

Analyse microéconomique II

Introduction à l'économétrie

Analyse macro-économique II

Histoire de la pensée économique I

Théorie microéconomique II

Théorie macroéconomique II

Économétrie II

Analyse économique des projets

Prévision économique

Fondements économiques du 
développement

01

01

01

01

01
02
03
30
07

01

01

01

01

01

01

01

01
02

01
02

01
02

01
02

01
02

01
02

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00

 45,00

 15,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00
 45,00

 45,00
 45,00

 45,00
 45,00

 45,00
 45,00

 45,00
 45,00

 45,00
 45,00

Longueuil
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INVENTAIRE DES COURS 130

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   École de gestion

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département d'économique
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Vallières, Brigitte Téléphone : 819 821-8000  62338
Date limite candidature : 05 juin 2023 agenteadministration.eg@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

ECN855

ECN856

Problèmes économiques du dév. 
international

Économie de l'environnement

01

01

 45,00

 45,00
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INVENTAIRE DES COURS 131

TRIMESTRE/ANNÉE Été 2024
FACULTÉ   École de gestion

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département d'économique
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Vallières, Brigitte Téléphone : 819 821-8000  62338
Date limite candidature : 05 juin 2023 agenteadministration.eg@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

ECN117

ECN119

ECN133

ECN153

ECN156

ECN206

ECN207

ECN306

ECN340

ECN403

ECN455

ECN501

ECN541

ECN660

ECN794

ECN809

ECN812

Principes économiques

Principles of Economics

Activité dirigée III

Transmission du savoir en économie

Projet intégrateur en économie

Analyse macro-économique I

Modèles économiques linéaires

Analyse microéconomique I

Monnaie, crédit et banques

Modèles d'impacts économiques

Introduction au commerce international

Économie publique : finances de l'État

Économétrie intermédiaire

Économie des finances internationales

Environnement économique

Économie des ressources naturelles

Économie des finances internationales

01
02
03
15
30
07

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01
02
55
56
01
02

01
02

 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00

 45,00

 15,00

 15,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 30,00
 30,00
 30,00
 30,00
 45,00
 45,00

 45,00
 45,00

Longueuil

Longueuil
Longueuil
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INVENTAIRE DES COURS 132

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   École de gestion

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de fiscalité
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Vallières, Brigitte Téléphone : 819 821-8000  62338
Date limite candidature : 05 juin 2023 agenteadministration.eg@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

CPA705

CPA887

FIS301

FIS334

FIS342

FIS542

FIS642

FIS645

FIS647

FIS715

FIS718

FIS729

FIS730

FIS732

FIS734

FIS739

Fiscalité des particuliers et des sociétés

Fiscalité avancée I

Éléments de fiscalité

Droit corporatif

Impôt sur le revenu I

Impôt sur le revenu II

Impôt et taxes à la consommation

Fisc. des sociétés - Aspects prat. et 
intégr.

Fiscalité et planif. financière personnelle

Impôts à la consommation

Fiscalité américaine

Fiscalité I

Interprétation, administration, litige fiscal

Fiscalité II

Fiscalité IV

Recherche fiscale et méthodologie

Droit civil et corporatif

01
50

01
02
50
01
02
03
01
02

01
02
10
10
30

01

70

70

50
60
61
50
60
61
01
02
35
50
60
01
02
35
01
02
35
50
60
61
01
02
35
50
60
61

 30,00
 30,00

 15,00
 15,00
 15,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00

 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 60,00
 60,00
 60,00
 60,00
 60,00
 60,00
 60,00
 60,00
 60,00

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Formation à distance

Formation à distance

Longueuil
Formation à distance
Formation à distance

Longueuil
Formation à distance
Formation à distance

Longueuil
Longueuil

Formation à distance

Longueuil

Longueuil
Longueuil

Formation à distance
Formation à distance

Longueuil
Longueuil

Formation à distance
Formation à distance
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INVENTAIRE DES COURS 133

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   École de gestion

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de fiscalité
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Vallières, Brigitte Téléphone : 819 821-8000  62338
Date limite candidature : 05 juin 2023 agenteadministration.eg@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

FIS754

FIS783

FIS811

FIS812

FIS813

FIS814

FIS815

FIS816

FIS817

FIS818

FIS819

FIS820

FIS822

FIS823

Fiscalité et décisions d'affaires

Taxes d'accise, spécif. et de vente canad.

Taxes à la consommation américaines

Taxe sur la valeur ajoutée (TVA) hors 
Canada

TPS, TVH et TVQ serv. fin. et institut. fin.

TPS, TVH et TVQ : immeubles

TPS, TVH et TVQ : organ. à but non 
lucratif

TPS, TVH, TVQ : struct. entrep. réorg. 
corpo.

TPS, TVH et TVQ : commerce élect. 
actifs int.

TPS, TVH et TVQ : applicat. aux non-
résidents

Taxes vertes et autres droits

TPS, TVH, TVQ : admin, percept, oppos, 
rappel

TPS,TVH,TVQ: règles et industries 
spécifiques

01
35
50
60
61
55
56
70
50

50

50

50

50

50

50

50

50

50

50

50

 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 15,00

 15,00

 15,00

 15,00

 15,00

 15,00

 15,00

 15,00

 15,00

 15,00

 15,00

 15,00

Longueuil
Longueuil

Formation à distance
Formation à distance

Longueuil
Longueuil

Formation à distance
Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil
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INVENTAIRE DES COURS 134

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   École de gestion

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de fiscalité
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Vallières, Brigitte Téléphone : 819 821-8000  62338
Date limite candidature : 05 juin 2023 agenteadministration.eg@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

CPA887

CPA888

FIS334

FIS342

FIS343

FIS542

FIS642

FIS702

FIS715

FIS716

FIS729

FIS730

FIS732

FIS733

FIS734

FIS736

FIS737

Fiscalité avancée I

Fiscalité avancée II

Droit corporatif

Impôt sur le revenu I

Fiscalité, régimes publics et recherche

Impôt sur le revenu II

Impôt et taxes à la consommation

Dévelop. des habiletés pratiques en 
fiscalité

Impôts à la consommation

Fiscalité et prise de décision

Fiscalité I

Interprétation, administration, litige fiscal

Fiscalité II

Fiscalité III

Fiscalité IV

Politique éco. et enj. de finances 
publiques

Fiscalité et planification financière

01
50
71
71

01

01
02
30
50
01

01

10
30

75
76

50

50
60
61
50
60
61
50

50
60
61
01
02
35
01
02
35
01
02
35
50
60
61
01
02

 15,00
 15,00
 15,00
 30,00

 45,00

 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00

 45,00

 45,00
 45,00

 15,00
 15,00

 45,00

 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00

 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 60,00
 60,00
 60,00
 60,00
 60,00
 60,00
 60,00
 60,00
 60,00
 15,00
 15,00

Formation à distance
Formation à distance

Longueuil
Longueuil

Longueuil

Formation à distance
Formation à distance

Longueuil

Longueuil
Formation à distance
Formation à distance

Longueuil
Formation à distance
Formation à distance

Longueuil

Longueuil
Formation à distance
Formation à distance

Longueuil

Longueuil

Longueuil
Longueuil

Formation à distance
Formation à distance
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INVENTAIRE DES COURS 135

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   École de gestion

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de fiscalité
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Vallières, Brigitte Téléphone : 819 821-8000  62338
Date limite candidature : 05 juin 2023 agenteadministration.eg@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

FIS739

FIS749

FIS783

FIS802

Recherche fiscale et méthodologie

Fiscalité internationale

Fiscalité et décisions d'affaires

Transfert d'entreprise et fiscalité

35
70

01
02
35
01

01

 15,00
 60,00

 45,00
 45,00
 45,00
 45,00

 45,00

Longueuil
Formation à distance

Longueuil
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INVENTAIRE DES COURS 136

TRIMESTRE/ANNÉE Été 2024
FACULTÉ   École de gestion

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de fiscalité
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Vallières, Brigitte Téléphone : 819 821-8000  62338
Date limite candidature : 05 juin 2023 agenteadministration.eg@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

CPA888

FIS301

FIS334

FIS342

FIS343

FIS345

FIS542

FIS545

FIS642

FIS646

FIS648

FIS715

FIS716

FIS718

FIS730

FIS733

FIS737

FIS738

Fiscalité avancée II

Éléments de fiscalité

Droit corporatif

Impôt sur le revenu I

Fiscalité, régimes publics et recherche

Rémunération et fiscalité

Impôt sur le revenu II

Fisc. particuliers Aspects prat. et intégra.

Impôt et taxes à la consommation

Fiscalité des fiducies et impôt au décès

Taxes à la consommation

Impôts à la consommation

Fiscalité et prise de décision

Fiscalité américaine

Interprétation, administration, litige fiscal

Fiscalité III

Fiscalité et planification financière

Planification successorale

01
02
50
30

10
30

01

10
50

01

01
02
03
50
01
50

01
02
50
01

01

01
02
35
01
02
35
01
02
35
50
60
61
50
60
61
50
60
61
01
02

 30,00
 30,00
 30,00
 45,00

 45,00
 45,00

 45,00

 45,00
 45,00

 45,00

 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00

 45,00
 45,00
 45,00
 45,00

 45,00

 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 15,00
 15,00
 15,00
 30,00
 30,00

Longueuil
Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil
Longueuil

Formation à distance
Formation à distance

Longueuil
Formation à distance
Formation à distance

Longueuil
Formation à distance
Formation à distance
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INVENTAIRE DES COURS 137

TRIMESTRE/ANNÉE Été 2024
FACULTÉ   École de gestion

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de fiscalité
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Vallières, Brigitte Téléphone : 819 821-8000  62338
Date limite candidature : 05 juin 2023 agenteadministration.eg@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

FIS749

FIS783

Fiscalité internationale

Fiscalité et décisions d'affaires

35
50
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61
50
60
61
02

 30,00
 30,00
 30,00
 30,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00

Longueuil
Longueuil

Formation à distance
Formation à distance

Longueuil
Formation à distance
Formation à distance
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INVENTAIRE DES COURS 138

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté de droit

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Faculté de droit
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Doyon, Isabelle Téléphone :   
Date limite candidature : 05 juin 2023 vd-ens.droit@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

DRT098

DRT099

DRT100

DRT105

DRT107

DRT109

DRT113

DRT118

DRT119

DRT202

DRT203

DRT205

DRT212

Méthodes de travail du juriste en devenir

Introduction au droit

Obligations I

Biens et prescription

Droit du travail I

Droit international public

Droit de l'entreprise I

Droit des personnes

Droit constitutionnel I

Droit pénal II - Procédure pénale

Procédure civile II

Responsabilité civile

Fondements du droit

01
02
03
04
01
02
03
04
05
10
01
02
03
01
02
03
04
05
01

01
02
03
04
01
02
03
04
01
02
03
04
05
01
02
03
04
05
10
01
02

01

01
02
03
04
01
02
03
04

 30,00
 30,00
 30,00
 30,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00

 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00

 45,00

 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00

Le chargé de cours devra enseigner à 2 
groupes-cours et en équipe.

Cours en formule semi-intensive dans la 
première moitié du trimestre- du 23 au 25
et du 28 au 30 août (1 cours par jour 
durant 6 jours) par la suite, 1 cours par 
semaine
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INVENTAIRE DES COURS 139

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté de droit

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Faculté de droit
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Doyon, Isabelle Téléphone :   
Date limite candidature : 05 juin 2023 vd-ens.droit@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

DRT216

DRT218

DRT262

DRT263

DRT264

DRT266

DRT267

DRT270

DRT271

DRT272

DRT302

DRT305

DRT308

DRT309

DRT311

DRT315

Droit de la preuve civile

Droit de la famille

Procès civil

Procès pénal

Rédactions d'actes

Médiation

Procès civil en appel

Procès en droit de la jeunesse

Procès & preuves scientifiques

Simulation en DIP

Libéralités et successions

Droit des assurances

Droit des sûretés

Sujets choisis en droit privé et comparé

Concours Gale I

Concours Pierre-Basile Mignault I

01
02
03
04
01
02

01
02
03
04
01
02
03
04
05
06
07
01

01

01

01
02
03
04
01
02
03

01

01

01

01

01

01

01

 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00

 26,00
 26,00
 26,00
 26,00
 26,00
 26,00
 26,00
 26,00
 26,00
 26,00
 26,00
 35,00

 26,00

 26,00

 26,00
 26,00
 26,00
 26,00
 45,00
 45,00
 45,00

 35,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 22,50

 22,50

Cours offert sur 2 trimestres A et H

Cours offert sur 2 trimestres A et H

Cours offert sur 2 trimestres A et H
. 1 groupe en collaboration avec l'école 
de travail social.

Cours offert sur 2 trimestres A et H. 
2 groupes/cours en collaboration avec la 
faculté de médecine. 1 groupe/cours à 
déterminer

Activité sur 2 trimestres (A et H)

Activité sur 2 trimestres (A et H)
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INVENTAIRE DES COURS 140

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté de droit

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Faculté de droit
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Doyon, Isabelle Téléphone :   
Date limite candidature : 05 juin 2023 vd-ens.droit@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

DRT317

DRT319

DRT323

DRT329

DRT339

DRT480

DRT496

DRT499

DRT506

DRT509

DRT512

DRT519

DRT536

DRT546

DRT560

DRT575

DRT580

DRT586

Concours Laskin I

Concours Charles-Rousseau I

Activités cliniques

Intégration des connaissances et 
habiletés

Concours Bowman Tax Moot I

Droit animalier

Gouvernance, droit et modes de PRD

Droit des autochtones

Droit de la protection du consommateur

Droit fiscal II

Droit pénal III - Preuve pénale

Droit de l'environnement

Tribunaux administratifs

Droit des contrats

Droit des valeurs mobilières

Droit municipal

Droit international de l'environnement

Enjeux juridiques contemporains

01

01

02

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

 22,50

 22,50

 45,00

 45,00

 22,50

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

Activité sur 2 trimestres (A et H)

Activité sur 2 trimestres (A et H)

Activité clinique – supervision d’étudiants 
pour conseils juridiques en droit pénal 
règlementaire.

Activité sur 2 trimestres (A et H)

Partage des heures avec un professeur : 
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INVENTAIRE DES COURS 141

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté de droit

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Faculté de droit
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Doyon, Isabelle Téléphone :   
Date limite candidature : 05 juin 2023 vd-ens.droit@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

DRT591 Droit de l'immigration et des réfugiés 01  45,00

environ 17 heures
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INVENTAIRE DES COURS 142

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   Faculté de droit

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Faculté de droit
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Doyon, Isabelle Téléphone :   
Date limite candidature : 05 juin 2023 vd-ens.droit@usherbrooke.ca Télécopieur :

G
ro

up
e-

co
ur

s

Sigle Titre activité

H
ab

itu
el

le
m

en
t

 d
on

né
 p

ar
 u

n
 p

ro
fe

ss
eu

r o
u

ch
ar

gé
e 

ou
 

ch
ar

gé
 d

e 
co

ur
s 

à 
fo

rfa
it

R
is

qu
e 

d'
êt

re
an

nu
lé

N
om

br
e

d'
he

ur
es

Localité si autre
que Sherbrooke

BIM720

DRT100

DRT102

DRT103

DRT106

DRT107

DRT108

DRT115

DRT133

DRT200

DRT202

DRT213

Séminaire d'intégration

Obligations I

Droit pénal I - Droit pénal général

Procédure civile I

Droit administratif général I

Droit du travail I

Droit fiscal I

Prévention et règlement des différends

Communication juridique I

Obligations II

Droit pénal II - Procédure pénale

Interprétation juridique

51

01
02

01
02
03
04
05
01
02
03
04
05
01
02
03
04
05
01
02

01
02
03
04
05
01
02
03
04
05
10
11
12
21
22
31
32
41
42
51
52
01
02
03
04
05
01

01
02

 45,00

 45,00
 45,00

 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00

 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 30,00
 30,00
 30,00
 30,00
 30,00
 30,00
 30,00
 30,00
 30,00
 30,00
 30,00
 30,00
 30,00
 30,00
 30,00
 30,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00

 45,00
 45,00
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INVENTAIRE DES COURS 143

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   Faculté de droit

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Faculté de droit
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Doyon, Isabelle Téléphone :   
Date limite candidature : 05 juin 2023 vd-ens.droit@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

DRT215

DRT218

DRT219

DRT264

DRT265

DRT266

DRT267

DRT268

DRT272

DRT303

DRT305

DRT308

DRT312

DRT316

DRT318

Droit de l'entreprise II

Droit de la famille

Droit constitutionnel II

Rédactions d'actes

Rédaction : avis ou essai

Médiation

Procès civil en appel

Négociation commerciale

Simulation en DIP

Droit international privé

Droit des assurances

Droit des sûretés

Concours Gale II

Concours Pierre-Basile Mignault II

Concours Laskin II

03
04
05
01
02
03
04
05
01
02
03
01
02
03
04
05
10
01

01

01
02

01

01
02
03
04
05
01

01

01

01

01

01

01

 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 35,00

 26,00

 26,00
 26,00

 26,00

 26,00
 26,00
 26,00
 26,00
 26,00
 35,00

 45,00

 45,00

 45,00

 22,50

 22,50

 22,50

Activité sur 2 trimestres (A et H)

Activité sur 2 trimestres (A et H)

Activité sur 2 trimestres (A et H)
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INVENTAIRE DES COURS 144

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   Faculté de droit

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Faculté de droit
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Doyon, Isabelle Téléphone :   
Date limite candidature : 05 juin 2023 vd-ens.droit@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

DRT320

DRT324

DRT329

DRT340

DRT347

DRT402

DRT489

DRT494

DRT495

DRT506

DRT509

DRT512

DRT526

DRT532

DRT537

DRT546

DRT557

DRT576

DRT583

Concours Charles-Rousseau II

Activités cliniques II

Intégration des connaissances et 
habiletés

Concours Bowman Tax Moot II

Concours Kawaskimhon National Moot

Les enjeux féministes et le droit

Sociologie du droit

Droit international de la personne

Philosophie du droit

Droit de la protection du consommateur

Droit fiscal II

Droit pénal III - Preuve pénale

Droit de la propriété intellectuelle

Droit de la faillite

Droits et libertés II

Droit des contrats

Droit de l'urbanisme et de l'aménagement

Droit international du développement

Problématiques liées aux droits de 
l'enfant

01

02

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

 22,50

 45,00

 45,00

 22,50

 22,50

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

Activité sur 2 trimestres (A et H)

Activité clinique – supervision d’étudiants 
pour conseils juridiques en droit pénal 
règlementaire.

Activité sur 2 trimestres (A et H)
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INVENTAIRE DES COURS 145

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   Faculté de droit

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Faculté de droit
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Doyon, Isabelle Téléphone :   
Date limite candidature : 05 juin 2023 vd-ens.droit@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

DRT590

DRT603

DRT606

Droit de la construction

Droit pharmaceutique

Droit relatif aliments et produits de santé

01

01

01

 45,00

 45,00

 45,00
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INVENTAIRE DES COURS 146

TRIMESTRE/ANNÉE Été 2024
FACULTÉ   Faculté de droit

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Faculté de droit
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Doyon, Isabelle Téléphone :   
Date limite candidature : 05 juin 2023 vd-ens.droit@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

BIM717

DRT107

DRT109

DRT113

DRT202

DRT205

DRT212

DRT216

DRT308

DRT512

DRT546

Données numériques et sciences de la 
vie

Droit du travail I

Droit international public

Droit de l'entreprise I

Droit pénal II - Procédure pénale

Responsabilité civile

Fondements du droit

Droit de la preuve civile

Droit des sûretés

Droit pénal III - Preuve pénale

Droit des contrats

51

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

École d'été intensive sur 5 jours en août 
2024

Cours offert tout le trimestre (29 avril au 
16 août 2024)

Cours offert tout le trimestre (29 avril au 
16 août 2024)

Cours offert tout le trimestre (29 avril au 
16 août 2024)

Cours offert tout le trimestre (29 avril au 
16 août 2024)

Cours offert tout le trimestre (29 avril au 
16 août 2024)

Cours offert tout le trimestre (29 avril au 
16 août 2024)

Cours offert tout le trimestre (29 avril au 
16 août 2024)

Cours offert tout le trimestre (29 avril au 
16 août 2024)

Cours offert tout le trimestre (29 avril au 
16 août 2024)

Cours offert tout le trimestre (29 avril au 
16 août 2024)
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INVENTAIRE DES COURS 147

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté de droit

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Droit et politique de la santé (act. péd.)
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Bergeron, Karina Téléphone : 819 821-8000  63531
Date limite candidature : 05 juin 2023 sante.droit@usherbrooke.ca Télécopieur : 819 821-7578  
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Localité si autre
que Sherbrooke

DRT750

DRT753

DRT755

DRT756

DRT759

DRT767

DRT836

Introduction au monde de la santé

Responsabilité médicale et hospitalière

Droit professionnel du secteur de la santé

Politiques de la santé

Santé et sécurité du travail

Séminaire de recherche

Méthodologie de la recherche en DPS

01

99

01

98

98

98

99

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Co-teaching (50-50)

Enseignement à distance (TEAMS)

Enseignement à distance (TEAMS)

Enseignement à distance (TEAMS)

Enseignement à distance (TEAMS)
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INVENTAIRE DES COURS 148

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   Faculté de droit

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Droit et politique de la santé (act. péd.)
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Bergeron, Karina Téléphone : 819 821-8000  63531
Date limite candidature : 05 juin 2023 sante.droit@usherbrooke.ca Télécopieur : 819 821-7578  
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Localité si autre
que Sherbrooke

DRT755

DRT760

DRT872

Droit professionnel du secteur de la santé

Gestion de l'information

Enjeux et perspectives autochtones en 
DPS

99

99

98

 45,00

 45,00

 45,00

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Enseignement à distance (TEAMS)

Enseignement à distance (TEAMS)

Possibilité de co-teaching / Enseignement
à distance (TEAMS)
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INVENTAIRE DES COURS 149

TRIMESTRE/ANNÉE Été 2024
FACULTÉ   Faculté de droit

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Droit et politique de la santé (act. péd.)
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Bergeron, Karina Téléphone : 819 821-8000  63531
Date limite candidature : 05 juin 2023 sante.droit@usherbrooke.ca Télécopieur : 819 821-7578  
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Localité si autre
que Sherbrooke

DRT758

DRT765

DRT768

DRT783

DRT795

DRT849

DRT871

Droit du travail dans le secteur de la 
santé

Économie de la santé

Psychiatrie légale

Droit international de la santé

Éléments de responsabilité médicale 
avancée

Brevets, innovation transfert de 
technologies

Données numériques et sciences de la 
vie

99

99

98

99

99

01

01

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Enseignement à distance (TEAMS)

Enseignement à distance (TEAMS)

Enseignement à distance (TEAMS)

Enseignement à distance (TEAMS)

Enseignement à distance (TEAMS)
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INVENTAIRE DES COURS 150

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté de droit

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Droit notarial (act. péd.)
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Guay, Geneviève Téléphone : 819 821-8000  62533
Date limite candidature : 05 juin 2023 notariat.droit@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

DRN817

DRN819

DRN828

DRN829

DRN832

DRN833

DRN860

DRN861

DRN880

Pratique notariale

Financement et sûretés

Droit patrimonial de la famille et PRD

Mutations de propriété et zonage agricole

Droit des sociétés et baux commerciaux

Publicité des droits

Sujets avancés en droit des affaires

Sujets avancés en planifi. et liquid. 
succes.

Stage en droit notarial

01
02

01
02

01
02

01
02

01
02

01
02

02

02

01
02

 45,00
 45,00

 45,00
 45,00

 45,00
 45,00

 45,00
 45,00

 45,00
 45,00

 30,00
 30,00

 30,00

 30,00

*******
*******

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil
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INVENTAIRE DES COURS 151

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   Faculté de droit

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Droit notarial (act. péd.)
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Guay, Geneviève Téléphone : 819 821-8000  62533
Date limite candidature : 05 juin 2023 notariat.droit@usherbrooke.ca Télécopieur :

G
ro

up
e-

co
ur

s

Sigle Titre activité

H
ab

itu
el

le
m

en
t

 d
on

né
 p

ar
 u

n
 p

ro
fe

ss
eu

r o
u

ch
ar

gé
e 

ou
 

ch
ar

gé
 d

e 
co

ur
s 

à 
fo

rfa
it

R
is

qu
e 

d'
êt

re
an

nu
lé

N
om

br
e

d'
he

ur
es

Localité si autre
que Sherbrooke

DRN816

DRN820

DRN826

DRN827

DRN830

DRN831

Droit fiscal et taxes à la consommation

Modalités et démembrements de la 
propriété

Examen des titres

Protection des personnes et proc. non 
cont.

Libéralités, succ. patrimoines d'affectation

Droit municipal, expropr. et contraintes 
env.

01
02

01
02

01
02

01
02

01
02

01
02

 45,00
 45,00

 45,00
 45,00

 45,00
 45,00

 45,00
 45,00

 45,00
 45,00

 30,00
 30,00

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil
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INVENTAIRE DES COURS 152

TRIMESTRE/ANNÉE Été 2024
FACULTÉ   Faculté de droit

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Droit notarial (act. péd.)
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Guay, Geneviève Téléphone : 819 821-8000  62533
Date limite candidature : 05 juin 2023 notariat.droit@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

DRN789

DRN790

DRN793

DRN860

DRN861

DRN862

DRN880

Introduction au droit fiscal

Introduction aux successions

Introduction aux sûretés

Sujets avancés en droit des affaires

Sujets avancés en planifi. et liquid. 
succes.

Sujets avancés en immobilier

Stage en droit notarial

02

02

02

01

01

01
02

02

 15,00

 15,00

 15,00

 30,00

 30,00

 30,00
 30,00

*******

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil
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INVENTAIRE DES COURS 153

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté de droit

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Prévention et règlement des différends (act. péd.)
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Armstrong, Chantal Téléphone : 819 821-8000  61607
Date limite candidature : 05 juin 2023 prd.droit@usherbrooke.ca Télécopieur :
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lé
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Localité si autre
que Sherbrooke

ARB729

MDN719

MDN725

PRD715

PRD736

PRD737

PRD738

PRD739

PRD761

PRD763

PRD764

PRD767

PRD771

PRD772

PRD781

Arbitrage, pratique générale

Médiation, pratique générale

Médiation en milieu de travail

Méthodologie de la recherche en PRD

Pratiques comparées

Pratiques professionnelles

Pratique réflexive

Pratique de la médiation (stage)

Introduction au droit québécois et 
canadien

Prévention des différends

Savoir-être en PRD

Résolution des conflits interculturels

Méthodologie de la recherche en PRD II

Rédaction de l'essai

Projet de fin d'études

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 15,00

 30,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

*******

 90,00

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

en co-teaching avec un chargé de cours
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INVENTAIRE DES COURS 154

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   Faculté de droit

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Prévention et règlement des différends (act. péd.)
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Armstrong, Chantal Téléphone : 819 821-8000  61607
Date limite candidature : 05 juin 2023 prd.droit@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

ARB733

MDN719

MDN721

PRD712

PRD733

PRD737

PRD738

PRD739

PRD753

PRD761

PRD762

PRD763

PRD764

PRD766

PRD767

PRD771

PRD772

PRD781

Arbitrage en droit du travail

Médiation, pratique générale

Médiation avancée I

Séminaire de lecture

Pratique de la communication

Pratiques professionnelles

Pratique réflexive

Pratique de la médiation (stage)

Gouvernance internationale et modes de 
PRD

Introduction au droit québécois et 
canadien

Droit et modes de PRD

Prévention des différends

Savoir-être en PRD

Modes de PRD en contexte 
organisationnel

Résolution des conflits interculturels

Méthodologie de la recherche en PRD II

Rédaction de l'essai

Projet de fin d'études

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01
02

01

01

01

01

01

01

01

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 15,00

 30,00

 45,00

 45,00

 45,00
 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

*******

 90,00

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil
Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil
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INVENTAIRE DES COURS 155

TRIMESTRE/ANNÉE Été 2024
FACULTÉ   Faculté de droit

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Prévention et règlement des différends (act. péd.)
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Armstrong, Chantal Téléphone : 819 821-8000  61607
Date limite candidature : 05 juin 2023 prd.droit@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

NEG714

PRD705

PRD737

PRD738

PRD739

PRD764

PRD765

PRD772

PRD781

Négociation internationale

Éthique appliquée et modes de prd

Pratiques professionnelles

Pratique réflexive

Pratique de la médiation (stage)

Savoir-être en PRD

Créativité en PRD

Rédaction de l'essai

Projet de fin d'études

01

01

01

01

01

01

01

01

01

 45,00

 45,00

 45,00

 15,00

 30,00

 45,00

 45,00

*******

 90,00

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Page

:
:

:

:



INVENTAIRE DES COURS 156

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté de droit

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Programmes autres ( act. péd )
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Gendron, Caroline Téléphone : 819 821-8000  62512
Date limite candidature : 05 juin 2023 caroline.gendron3@usherbrooke.ca Télécopieur : 819 821-7578  

G
ro

up
e-

co
ur

s

Sigle Titre activité

H
ab

itu
el

le
m

en
t

 d
on

né
 p

ar
 u

n
 p

ro
fe

ss
eu

r o
u

ch
ar

gé
e 

ou
 

ch
ar

gé
 d

e 
co

ur
s 

à 
fo

rfa
it

R
is

qu
e 

d'
êt

re
an

nu
lé

N
om

br
e

d'
he

ur
es

Localité si autre
que Sherbrooke

DRT652 Droit de l'édition 01  45,00 Longueuil
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INVENTAIRE DES COURS 157

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté de droit

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Fac. Droit Pratique du droit criminel et pénal (act. péd )
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Bergeron, Karina Téléphone : 819 821-8000  63531
Date limite candidature : 05 juin 2023 criminel.droit@usherbrooke.ca Télécopieur : 819 821-7578  
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Localité si autre
que Sherbrooke

DRT810

DRT811

DRT812

DRT813

Garanties constitutionnelles

Droit pénal spécial : les infractions

Gest. de dossiers en droit criminel et 
pénal

Dossiers simulés I : avant le procès

01

01

01

01

 45,00

 45,00

 45,00

*******
Possibilité de co-teaching

Tâche partagée entre 5 superviseurs
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INVENTAIRE DES COURS 158

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   Faculté de droit

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Fac. Droit Pratique du droit criminel et pénal (act. péd )
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Bergeron, Karina Téléphone : 819 821-8000  63531
Date limite candidature : 05 juin 2023 criminel.droit@usherbrooke.ca Télécopieur : 819 821-7578  
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Localité si autre
que Sherbrooke

DRT745

DRT814

DRT815

DRT816

Droit pénal international

Pénologie

Sujets choisis de droit criminel et pénal

Dossiers simulés II : le procès et la peine

01

01

01

01

 45,00

 45,00

 45,00

*******
Tâche partagée entre 5 superviseurs
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INVENTAIRE DES COURS 159

TRIMESTRE/ANNÉE Été 2024
FACULTÉ   Faculté de droit

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Fac. Droit Pratique du droit criminel et pénal (act. péd )
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Bergeron, Karina Téléphone : 819 821-8000  63531
Date limite candidature : 05 juin 2023 criminel.droit@usherbrooke.ca Télécopieur : 819 821-7578  

G
ro

up
e-

co
ur

s

Sigle Titre activité

H
ab

itu
el

le
m

en
t

 d
on

né
 p

ar
 u

n
 p

ro
fe

ss
eu

r o
u

ch
ar

gé
e 

ou
 

ch
ar

gé
 d

e 
co

ur
s 

à 
fo

rfa
it

R
is

qu
e 

d'
êt

re
an

nu
lé

N
om

br
e

d'
he

ur
es

Localité si autre
que Sherbrooke

DRT817 Dossiers simulés III : l'appel 01 *******
Tâche partagée entre 5-6 superviseurs
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INVENTAIRE DES COURS 160

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté de droit

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Droit - Droit des affaires (act. péd.)
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Poulard, Mylène Téléphone : 819 821-8000  63608
Date limite candidature : 05 juin 2023 affaires-risques.droit@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

DRT858

DRT859

DRT860

DRT861

DRT862

DRT863

Prévention et règlement des différends

Introduction au droit des affaires

Droit et responsabilité sociale de l'entrep.

Droit et gestion des risques de 
l'entreprise

Droit de l'économie du numérique

Droit des affaires avancé

01

01

01

01

01

01

 45,00

 15,00

 30,00

 45,00

 45,00

 45,00

Enseignement comodal

Enseignement en présentiel seulement

Enseignement comodal ou à distance.

22,5 heures de cours seront offertes par 
un professeur régulier.  Enseignement 
comodal.

15 heures de cours seront offertes par un
professeur régulier.  Les 30 heures 
restantes seront offerts en deux volets de
15 heures chacun, respectivement à 2 
chargé.es de cours en fonction des 
spécialités (concurrence et franchisage).  
Enseignement comodal.
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INVENTAIRE DES COURS 161

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   Faculté de droit

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Droit - Droit des affaires (act. péd.)
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Poulard, Mylène Téléphone : 819 821-8000  63608
Date limite candidature : 05 juin 2023 affaires-risques.droit@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

DRT864

DRT865

DRT866

DRT867

DRT868

Droit, financement et couverture du 
risque

Droit fiscal international

Accords de libre-échange internationaux

DRT cybersécur. et gestion des risques 
tech.

Contrats internat./techniques 
contractuelles

01

01

01

41

01

 45,00

 45,00

 45,00

 30,00

 45,00

Enseignement comodal ou à distance.

11,25 heures de cours seront offertes par
un professeur régulier. Une charge de 
cours/coordination de 24,25 heures.  Une
charge de cours d'enseignement 
spécialisé de 6 heures.  Une charge de 
cours spécialisée de 3 heures. 
Enseignement comodal

Ce cours sera partagé en 2 volets : 30 
heures et 15 heures. Enseignement 
comodal.

Enseignement à distance.

Ce cours sera partagé en 3 volets de 15 
heures chacun. Enseignement comodal.
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INVENTAIRE DES COURS 162

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté de droit

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Droit - Droit et politique appliqués de l'État (act. péd.)
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Poulard, Mylène Téléphone : 819 821-8000  63608
Date limite candidature : 05 juin 2023 DPAE.droit@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

DPE700

DPE702

DPE704

DPE801

Notions fondamentales de droit

Droit politique appliqué

Élab. politiques pub. et rédaction lég. II

Simulation d'élaboration d'un texte 
normatif

01
02

01
02

01
02

01
02

 45,00
 45,00

 45,00
 45,00

 45,00
 45,00

 45,00
 45,00
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INVENTAIRE DES COURS 163

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   Faculté de droit

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Droit - Droit et politique appliqués de l'État (act. péd.)
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Poulard, Mylène Téléphone : 819 821-8000  63608
Date limite candidature : 05 juin 2023 DPAE.droit@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

DPE706

DPE803

DPE804

Politique, expertise et processus 
judiciaires

Simul. contestation judic. d'une politique I

Simul. de contestation judiciaire pol. II

01
02

01
02

01
02

 45,00
 45,00

 45,00
 45,00

 45,00
 45,00
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INVENTAIRE DES COURS 164

TRIMESTRE/ANNÉE Été 2024
FACULTÉ   Common Law et DTN (JD) (act. péd.)

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Common Law et DTN (JD) (act. péd.)
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Gendron, Caroline Téléphone : 819 821-8000  62512
Date limite candidature : 05 juin 2023 caroline.gendron3@usherbrooke.ca Télécopieur : 819 821-7578  
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Localité si autre
que Sherbrooke

DTN720

DTN721

DTN722

DTN723

DTN724

DTN725

DTN726

DTN727

DTN739

DTN743

DTN744

DTN745

DTN746

Concepts et principes fondamentaux

Responsabilité civile/Tort

Droit des contrats/Contracts

Droit des biens/Property

Fiducies/Trusts

Procédure civile/Civil Procedure

Recours civils/Remedies

Droit de la famille/Family Law

Mondialisation et éthique professionnelle

Séminaire de droit transnational I

Séminaire de droit transnational II

Projet final en droit transnational

Pratique transnationale

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

 15,00

 75,00

 75,00

 75,00

 45,00

 30,00

 30,00

 15,00

 45,00

 30,00

 30,00

 45,00

 30,00
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INVENTAIRE DES COURS 165

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Maîtrise en droit  (act. péd.)

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Maîtrise en droit  (act. péd.)
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Gendron, Caroline Téléphone : 819 821-8000  62512
Date limite candidature : 05 juin 2023 caroline.gendron3@usherbrooke.ca Télécopieur : 819 821-7578  
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Localité si autre
que Sherbrooke

DPI700

DPI711

DPI717

DRT798

DRT834

Ateliers d'intégration en droit et politique

Théories des RI et du DI appliquées

Conférences en DIPIA

Droit international public appliqué

BAJI I

01

01

01

01

01

 45,00

 45,00

 30,00

 45,00

 30,00
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INVENTAIRE DES COURS 166

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   Maîtrise en droit  (act. péd.)

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Maîtrise en droit  (act. péd.)
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Gendron, Caroline Téléphone : 819 821-8000  62512
Date limite candidature : 05 juin 2023 caroline.gendron3@usherbrooke.ca Télécopieur : 819 821-7578  
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Localité si autre
que Sherbrooke

DPI702

DPI714

DPI716

DRT825

DRT839

PRD internationaux

Légistique internationale

Simulation des travaux d'une OI

Séminaire de chercheur invité

BAJI II

01

01

01

01

01

 45,00

 30,00

 30,00

 15,00

 30,00
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INVENTAIRE DES COURS 167

TRIMESTRE/ANNÉE Été 2024
FACULTÉ   Maîtrise en droit  (act. péd.)

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Maîtrise en droit  (act. péd.)
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Gendron, Caroline Téléphone : 819 821-8000  62512
Date limite candidature : 05 juin 2023 caroline.gendron3@usherbrooke.ca Télécopieur : 819 821-7578  
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Localité si autre
que Sherbrooke

DPI701

DRT400

DRT401

DRT749

DRT825

Le Canada et l'espace international

École d'été en droit international

École d'été en droit international II

École d'été en droit international approf. I

Séminaire de chercheur invité

01

01

01

01

01

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 15,00
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INVENTAIRE DES COURS 168

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   Doctorat en droit (act. péd.)

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Doctorat en droit (act. péd.)
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Gendron, Caroline Téléphone : 819 821-8000  62512
Date limite candidature : 05 juin 2023 caroline.gendron3@usherbrooke.ca Télécopieur : 819 821-7578  
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Localité si autre
que Sherbrooke

DRT806 Séminaire de chercheur invité 01  15,00
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INVENTAIRE DES COURS 169

TRIMESTRE/ANNÉE Été 2024
FACULTÉ   Doctorat en droit (act. péd.)

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Doctorat en droit (act. péd.)
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Gendron, Caroline Téléphone : 819 821-8000  62512
Date limite candidature : 05 juin 2023 caroline.gendron3@usherbrooke.ca Télécopieur : 819 821-7578  
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Localité si autre
que Sherbrooke

DRT806 Séminaire de chercheur invité 01  15,00
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INVENTAIRE DES COURS 170

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté de médecine et des sciences de la santé

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département des sciences de la santé communautaire
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : St-Arnaud, Pier-Olivier Téléphone : 819 821-8000  75934
Date limite candidature : 05 juin 2023 toxicomanie-med@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

TXM109

TXM110

TXM120

TXM140

TXM150

TXM160

TXM215

TXM350

TXM365

TXM720

TXM721

TXM725

TXM758

TXM767

Intégrité, éthique, savoir-être en 
dépendance

Aspects sociocult. et util. de psychotropes

Aspects physio. et pharmaco. des 
psychotropes

Réadaptation des toxicomanes

Promotion de la santé et prév. des 
toxicom.

Éval en toxicomanie (et autres 
dépendances)

Interv. en contexte diversité 
socioculturelle

Ateliers pratiques en réadaptation

Interventions : toxicomanie et santé 
mentale

Détection, évaluation et intervention 
précoce

Toxicomanie, éthique et intervention

Toxicomanie et comorbidité II

Parentalité : intervention et toxicomanie

Réadaptation en dépendances

01
11
84
85

82

85

83

84

01
11
83

11

01

82

15

15

14

02

01

 45,00
 45,00
 45,00
 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00
 45,00
 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

Longueuil
Formation à distance
Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Longueuil
Formation à distance

Longueuil

Formation à distance

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Formation à distance

Cours donné en co-enseignement (3 
enseignant.e.s)
Cours de fins de semaines - Gr.01 et 11 
(trois fins de semaine dans la session) 
Cours en soirée pour la formation à 
distance - Gr. 84 et 85 (1 soir par 
semaine durant la session)

Cours en formule autodidacte 
(asynchrone) sur toute la session.

Cours en formule autodidacte 
(asynchrone) sur toute la session.

Cours en formule autodidacte 
(asynchrone) sur toute la session.

Cours en formule autodidacte 
(asynchrone) sur toute la session.

Cours de fins de semaines - Gr.01 et 11 
(trois fins de semaine dans la session)
Cours en soirée pour la formation à 
distance - Gr. 83 (1 soir par semaine 
durant la session)

Cours de fins de semaines - Gr.11 (trois 
fins de semaine dans la session)

Cours de fins de semaines - Gr.01 (trois 
fins de semaine dans la session)

Cours en soirée pour la formation à 
distance - Gr. 82 (1 soir par semaine 
durant la session)
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INVENTAIRE DES COURS 171

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   Faculté de médecine et des sciences de la santé

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département des sciences de la santé communautaire
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : St-Arnaud, Pier-Olivier Téléphone : 819 821-8000  75934
Date limite candidature : 05 juin 2023 toxicomanie-med@usherbrooke.ca Télécopieur :

G
ro

up
e-

co
ur

s

Sigle Titre activité

H
ab

itu
el

le
m

en
t

 d
on

né
 p

ar
 u

n
 p

ro
fe

ss
eu

r o
u

ch
ar

gé
e 

ou
 

ch
ar

gé
 d

e 
co

ur
s 

à 
fo

rfa
it

R
is

qu
e 

d'
êt

re
an

nu
lé

N
om

br
e

d'
he

ur
es

Localité si autre
que Sherbrooke

TXM110

TXM120

TXM135

TXM140

TXM150

TXM160

TXM245

TXM365

TXM375

TXM723

TXM727

TXM728

TXM735

TXM797

Aspects sociocult. et util. de psychotropes

Aspects physio. et pharmaco. des 
psychotropes

Théories des toxic. & modèles de 
consommation

Réadaptation des toxicomanes

Promotion de la santé et prév. des 
toxicom.

Éval en toxicomanie (et autres 
dépendances)

Sevrage, désintoxication et aspects 
physiques

Interventions : toxicomanie et santé 
mentale

Intro. entretien motivationnel en 
dépendance

Méthodes de recherche et d'analyse

Toxicomanie et problèmes associés

Toxicomanie, politiques publiques, 
interventi

Toxicomanie et comorbidité I

Supervision en toxicomanie

83

84

01
11
84
85

82

85

82

11

01
11
83

01

14

14

13

07

04

 45,00

 45,00

 45,00
 45,00
 45,00
 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00
 45,00
 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

Formation à distance

Formation à distance

Longueuil
Formation à distance
Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Longueuil

Longueuil
Formation à distance

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Formation à distance

Cours en formule autodidacte 
(asynchrone) sur toute la session.

Cours en formule autodidacte 
(asynchrone) sur toute la session.

Cours de fins de semaines - Gr.01 et 11 
(trois fins de semaine dans la session)
Cours en soirée pour la formation à 
distance - Gr. 84 et 85 (1 soir par 
semaine durant la session)

Cours en formule autodidacte 
(asynchrone) sur toute la session.

Cours en formule autodidacte 
(asynchrone) sur toute la session.

Cours en soirée pour la formation à 
distance - Gr. 82 (1 soir par semaine 
durant la session)

Cours de fins de semaines - Gr.11 (trois 
fins de semaine dans la session)

Cours de fins de semaines - Gr.01 et 11 
(trois fins de semaine dans la session)
Cours en soirée pour la formation à 
distance - Gr. 83 (1 soir par semaine 
durant la session)

Cours de fins de semaines - Gr.01 (trois 
fins de semaine dans la session)
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INVENTAIRE DES COURS 172

TRIMESTRE/ANNÉE Été 2024
FACULTÉ   Faculté de médecine et des sciences de la santé

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département des sciences de la santé communautaire
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : St-Arnaud, Pier-Olivier Téléphone : 819 821-8000  75934
Date limite candidature : 05 juin 2023 toxicomanie-med@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

TXM215

TXM265

TXM290

TXM350

TXM375

TXM385

TXM734

TXM744

TXM754

TXM787

Interv. en contexte diversité 
socioculturelle

Intervention auprès membres de 
l'entourage

Intervention jeunesse en toxicomanie

Ateliers pratiques en réadaptation

Intro. entretien motivationnel en 
dépendance

Intervention et addictions 
comportementales

Toxicomanie et pharmacologie

Toxicomanie: Intégration problèmes 
complexes

Intervention auprès des jeunes

Séminaire d'essai synthèse

85

01

11

82

83

84

07

06

02

07

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

Formation à distance

Longueuil

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Cours en soirée pour la formation à 
distance - Gr. 83 (2 soirs par semaine 
durant mai et juin)

Cours de fins de semaines - Gr.01 (trois 
fins de semaine dans la session)

Cours de fins de semaines - Gr.11 (trois 
fins de semaine dans la session)

Cours en soirée pour la formation à 
distance - Gr. 83 (2 soirs par semaine 
durant mai et juin)

Cours en soirée pour la formation à 
distance - Gr. 83 (2 soirs par semaine 
durant mai et juin)

Cours en soirée pour la formation à 
distance - Gr. 83 (2 soirs par semaine 
durant mai et juin)
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INVENTAIRE DES COURS 173

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté des sciences

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Faculté des sciences
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Morissette, Jean-Philippe Téléphone : 819 821-8000  65569
Date limite candidature : 05 juin 2023 jean-philippe.morissette@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

BSQ110

BSQ111

BSQ222

BSQ301

GEI299

SCI100

SCI102

SCQ701

Intro sc. quantiques et leurs applications

Dév prof : plan professionnel sc. 
quantiques

Dév. pro : milieux stages et éthiques

Projets intégrateurs en vulgarisation 
scient.

Conception et gestion pour projets 
techno.

Histoire des sciences naturelles et des 
math.

Outils scientifiques

Éléments de biologie pour l'enseignement

01

01

01

01

01

01

01

51

 45,00

 15,00

 15,00

 45,00

 30,00

 45,00

 30,00

 45,00
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INVENTAIRE DES COURS 174

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   Faculté des sciences

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Faculté des sciences
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Morissette, Jean-Philippe Téléphone : 819 821-8000  65569
Date limite candidature : 05 juin 2023 jean-philippe.morissette@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

BSQ101

BSQ201

GEI199

SCI700

SCQ726

SCQ731

Projets intégrateurs programmation 
quantique

Projets intégrateurs en solution quantique

Circuits logiques et électroniques 
numériques

Objectivité scientifique selon approche 
EDI

Éléments de géométrie pour 
l'enseignement

Éléments de chimie pour l'enseignement

01

01

01

51

51

51

 45,00

 45,00

 45,00

 15,00

 45,00

 45,00
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INVENTAIRE DES COURS 175

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté des sciences

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de biologie
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Roy, Bianca Téléphone : 819 821-8000  63431
Date limite candidature : 05 juin 2023 biologie@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

ALM300

BCL102

BCL606

BCM112

BCM115

BCM212

BCM311

BCM315

BCM317

BCM328

BFT402

BFT708

BIM302

BIM503

BIM506

BIM600

BIM702

BIM710

BIO104

Nutrition

Biologie cellulaire

Biotechnologie des cellules eucaryotes

Biochimie générale I

Biochimie structurale

Biochimie générale

Biochimie générale II - travaux pratiques

Biologie moléculaire - Travaux pratiques

Biochimie générale II - Travaux pratiques

Biochimie des cibles pharmacologiques - 
TP

Outils bio-informatiques

Introduction méthodes et données 
génomiques

Épigénétique

Pharmacogénétique et 
pharmacogénomique

Biologie moléculaire et cellulaire I

Projets d'intégration en biologie 
moléculaire

Frontières de la biologie moléculaire

Biologie moléculaire intégrative

Place de la biologie dans la société

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

51

01

01

01

01

51

51

01

 30,00

 45,00

 30,00

 30,00

 45,00

 45,00

 45,00

 30,00

 30,00

 60,00

 30,00

 15,00

 30,00

 30,00

 45,00

 45,00

 30,00

 15,00

 15,00

15 heures donnés en charge de cours
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INVENTAIRE DES COURS 176

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté des sciences

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de biologie
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Roy, Bianca Téléphone : 819 821-8000  63431
Date limite candidature : 05 juin 2023 biologie@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

BIO300

BIO402

BIO601

BOT106

CQP205

ECL110

ECL111

ECL114

ECL115

ECL116

ECL307

ECL308

ECL510

ECL516

ECL527

ECL530

ECL544

ECL608

ECL611

Biométrie assistée par ordinateur

Origine et évolution de la vie

Biostatistiques multivariées

Biologie végétale

Organisation et diversité du vivant

Écologie générale

Écosystèmes et relations

Techniques de mesure en écologie - TP

Faune et flore du Québec I

Initiation à l'écologie de terrain

Travaux pratiques d'écologie

Les sols vivants

Écologie végétale

Écologie animale

Écologie animale - travaux pratiques

Écophysiologie animale

Écologie comportementale

Écologie internationale

Écologie fonctionnelle - Travaux pratiques

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

 45,00

 15,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 30,00

 15,00

 15,00

 15,00

 15,00

 45,00

 45,00

 45,00

 30,00

 30,00

 45,00

 45,00

 15,00

30 heures en charge de cours

15 heures données en charge de cours

Page

:
:

:

:



INVENTAIRE DES COURS 177

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté des sciences

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de biologie
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Roy, Bianca Téléphone : 819 821-8000  63431
Date limite candidature : 05 juin 2023 biologie@usherbrooke.ca Télécopieur :

G
ro

up
e-

co
ur

s

Sigle Titre activité

H
ab

itu
el

le
m

en
t

 d
on

né
 p

ar
 u

n
 p

ro
fe

ss
eu

r o
u

ch
ar

gé
e 

ou
 

ch
ar

gé
 d

e 
co

ur
s 

à 
fo

rfa
it

R
is

qu
e 

d'
êt

re
an

nu
lé

N
om

br
e

d'
he

ur
es

Localité si autre
que Sherbrooke

ECL617

ECL618

ECL619

ECL799

EMB106

END506

GBI105

GNT302

GNT310

GNT404

GNT703

GSM726

GSM728

GSM740

GSM742

GSM744

GSM746

GSM770

MCB100

Initiation à la recherche en écologie I

Initiation à la recherche en écologie II

Initiation à la recherche en écologie III

Intégration en écologie fondamentale

Biologie du développement

Éléments d'endocrinologie moléculaire

Se développer professionnellement en sc.
bio.

Génétique

Génétique et biologie moléculaire

Génie génétique I

Génie génétique

Gestion milieux aménagés pour des ress. 
nat.

Gestion MN pour  protection ou 
restauration

Gestion de projets liés conservation MN II

Droit international de la gestion des MN

Efficacité interculturelle international

Pratique d'expertise sur conservation MN 
III

Réflexion pratique professionnelle I

Microbiologie

01

01

01

51

01

01

01

01

01

01

51

51

51

51

51

51

51

51

01

 30,00

 60,00

 60,00

 45,00

 45,00

 45,00

 30,00

 45,00

 45,00

 15,00

 30,00

 45,00

 45,00

 15,00

 30,00

 15,00

 30,00

 15,00

 45,00

30 heures données en charge de cours

2 contrats de 16 heures chaque

30 heures données en charge de cours
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INVENTAIRE DES COURS 178

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté des sciences

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de biologie
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Roy, Bianca Téléphone : 819 821-8000  63431
Date limite candidature : 05 juin 2023 biologie@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

MCB403

MCB532

MCB534

MCB536

MCB602

MCB603

VIR515

Microbiologie clinique et environn. I - T.P.

Évolution et adaptations microbiennes

Environnement et biosphère

Microbiologie alimentaire

Microbiologie industrielle et biotechnologie

Microbiologie clinique et environn. II - T.P.

Virologie - travaux pratiques

01

01

01

01

01

01

01

 15,00

 30,00

 45,00

 45,00

 45,00

 30,00

 15,00

15 heures données en charge de cours
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INVENTAIRE DES COURS 179

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   Faculté des sciences

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de biologie
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Roy, Bianca Téléphone : 819 821-8000  63431
Date limite candidature : 05 juin 2023 biologie@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

BCL102

BCL604

BCL715

BCM104

BCM111

BCM113

BCM318

BCM514

BFT710

BIM515

BIM606

BIM702

BIO010

BIO106

BIO108

BIO109

BIO110

BIO301

BIO401

Biologie cellulaire

Signalisation cellulaire

Biologie moléculaire et cellulaire

Biochimie métabolique

Biochimie générale I - travaux pratiques

Biochimie générale - Travaux pratiques

Biochimie générale II

Biochimie des protéines

Introduction à la bio-informatique 
génomique

Organi. modèle génétique molécu.- Tra. 
prati.

Biologie moléculaire et cellulaire II

Frontières de la biologie moléculaire

Organisation et diversité du vivant

Biostatistiques

Biostatistiques pour écologie et 
géomatique

Introduction à la programmation 
scientifique

Responsabilités professionnelles des 
biologis

Biologie brassicole

Modélisation des systèmes biologiques

01

01

51

01

01
02
03
01

01

01

51

01

01

51

09

01

01

01

01

01

01

 45,00

 30,00

 30,00

 15,00

 30,00
 30,00
 30,00
 15,00

 60,00

 45,00

 30,00

 30,00

 45,00

 30,00

 45,00

 45,00

 45,00

 15,00

 15,00

 30,00

 45,00

2 contrats de 30 heures chaque

10.5 heure donnés en charge de cours
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INVENTAIRE DES COURS 180

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   Faculté des sciences

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de biologie
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Roy, Bianca Téléphone : 819 821-8000  63431
Date limite candidature : 05 juin 2023 biologie@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

BIO500

BIO718

BOT400

ECL301

ECL603

ECL604

ECL606

ECL610

ECL749

ECL750

ECL784

ENT102

GBI103

GNT610

GSM700

GSM702

GSM704

GSM706

GSM708

Méthodes en écologie computationnelle

Rédaction et communication scientifiques

Projets en biologie végétale

Écosystèmes terrestres

Conservation et gestion des ressources - 
TP

Évolution et génétique des populations

Conservation et gestion des ressources

Écologie fonctionnelle des plantes

Acquisition,traitement de données 
écologiques

Analyses avancées des données 
écologiques

Géomatique analyse MN : trav. prat.

Entomologie

Biologie des organismes eucaryotes

Génétique avancée

Approche systémique gestion des MN

Écosystèmes tempérés et froids

Analyse documentaire sur conservation 
des MN

Gestion de projets liés à conservation MN
I

Efficacité prof. contexte diversité cultu.

01

51

01

01

01

01

01

01

51

51

51

01

01

01

51

51

51

51

51

 30,00

 15,00

 15,00

 45,00

 15,00

 30,00

 45,00

 30,00

 30,00

 30,00

 60,00

 30,00

 45,00

 30,00

 45,00

 15,00

 15,00

 30,00

 15,00

30 heures en charge de cours

10 heures données en charge de cours

1 contrat de 30 heures et 1 contrat de 15 
heures

10 hrs volet écologie et 5 hrs volet 
rédaction
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INVENTAIRE DES COURS 181

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   Faculté des sciences

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de biologie
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Roy, Bianca Téléphone : 819 821-8000  63431
Date limite candidature : 05 juin 2023 biologie@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

GSM710

GSM716

GSM718

GSM748

GSM752

GSM754

GSM756

GSM758

GSM770

GSM772

HTL305

IML300

IML301

IML305

IML307

MCB100

MCB101

MCB104

Droit canadien de la gestion des MN

Pratique d'expertise conservation des MN
I

Pratique d'intervention conservation MN I

Projet d'intervention cons. MN: 
planification

Projet d'intervention : utilisation durable

Projet d'interv.: protection ou restauration

Projet int. intervention: util. durable ress.

Projet int. interv.: protec. ou restauration

Réflexion pratique professionnelle I

Réflexion pratique professionnelle II

Histologie et techniques d'imagerie cell.

Immunologie

Immunologie - travaux pratiques

Immunotechnologies

Immunotechnologies - Travaux pratiques

Microbiologie

Microbiologie - Travaux pratiques

Microbiologie

51

51

51

51

51

51

51

51

51

51

01

01

01

01

01

01

01
02
03
04
05
01

 45,00

 15,00

 30,00

 30,00

 90,00

 90,00

 90,00

 90,00

 15,00

 15,00

 30,00

 30,00

 15,00

 30,00

 15,00

 45,00

 15,00
 15,00
 15,00
 15,00
 15,00
 30,00

30 hrs réparties sur 2 sessions
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INVENTAIRE DES COURS 182

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   Faculté des sciences

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de biologie
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Roy, Bianca Téléphone : 819 821-8000  63431
Date limite candidature : 05 juin 2023 biologie@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

MCB510

MCB600

MCB604

PSL105

PSL108

PSV708

PTL600

TSB103

TSB303

TSB400

VIR500

ZOO105

ZOO106

ZOO304

ZOO306

ZOO307

Microbiologie industrielle et biotechnologie

Projets d'intégration en microbiologie

Microbiologie des eaux et milieux 
extrêmes

Principes de physiologie

Physiologie humaine et nutrition

Biologie végétale

Pathogenèse clinique et moléculaire

Techniques en biologie - Travaux 
pratiques

Méthodes analytiques en biologie

Techniques de biologie moléculaire

Virologie

Formes et fonctions animales - trav. prat.

Formes et fonctions animales

Ichtyologie

Taxonomie animale

Travaux pratiques de taxonomie animale

01

01

01

01

01

51

01

01
02

01

01

01

01

01

01

01

01

 45,00

 45,00

 30,00

 45,00

 45,00

 45,00

 30,00

 15,00
 15,00

 30,00

 30,00

 30,00

 15,00

 45,00

 45,00

 15,00

 15,00
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INVENTAIRE DES COURS 183

TRIMESTRE/ANNÉE Été 2024
FACULTÉ   Faculté des sciences

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de biologie
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Roy, Bianca Téléphone : 819 821-8000  63431
Date limite candidature : 05 juin 2023 biologie@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

BCL604

BCM705

BIM705

BIM716

BIO010

BIO102

BOT400

BOT512

ECL215

ECL403

ECL404

ECL501

ECL515

ECL526

ECL535

ECL707

ECL805

ENT101

GNT512

Signalisation cellulaire

Biochimie

Biologie moléculaire - Travaux pratiques

Gestion normative des risques

Organisation et diversité du vivant

Biométrie en biochimie

Projets en biologie végétale

Flore du Québec - Travaux pratiques

Méthodes de terrain I

Écologie aquatique - travaux pratiques

Écologie aquatique

Écosystèmes aquatiques

Écologie végétale - travaux pratiques

Écotoxicologie et gestion des polluants

Écologie comportementale - Travaux 
pratiques

Modélisation de la biodiversité

Analyse des pistes en écologie II

Entomologie I - travaux pratiques

Génie biomoléculaire

01

51

51

51

09

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

51

51

01

01

 30,00

 45,00

 45,00

 30,00

 45,00

 30,00

 15,00

 45,00

 45,00

 15,00

 45,00

 45,00

 30,00

 45,00

 15,00

 45,00

 45,00

 15,00

 45,00
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INVENTAIRE DES COURS 184

TRIMESTRE/ANNÉE Été 2024
FACULTÉ   Faculté des sciences

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de biologie
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Roy, Bianca Téléphone : 819 821-8000  63431
Date limite candidature : 05 juin 2023 biologie@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

GNT610

GSM720

GSM722

GSM724

GSM730

GSM736

GSM738

GSM770

GSM772

IML300

IML301

MCB517

MCB604

MCB712

PSL105

PTL604

TSB400

VIR500

Génétique avancée

Aspects sociaux gestion systémique des 
MN

Acquisition et analyse de données sur les 
SSÉ

Intro aux outils SIG pour la gestion des 
MN

Outils SIG pour analyse des milieux 
naturels

Pratique d'expertise sur conservation MN 
II

Pratique d'intervention pour la cons. MN 
II

Réflexion pratique professionnelle I

Réflexion pratique professionnelle II

Immunologie

Immunologie - travaux pratiques

Physiologie des procaryotes

Microbiologie des eaux et milieux 
extrêmes

Antibiotiques et résistance microbienne

Principes de physiologie

Interactions plantes-microorganismes

Techniques de biologie moléculaire

Virologie

01

51

51

51

51

51

51

51

51

01

01

01

01

51

01

01

01

01

 30,00

 30,00

 60,00

 15,00

 15,00

 30,00

 30,00

 15,00

 15,00

 30,00

 15,00

 30,00

 30,00

 30,00

 45,00

 45,00

 30,00

 30,00

22.5 hrs données en charge de cours
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INVENTAIRE DES COURS 185

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté des sciences

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de chimie
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Chapuzet, Jean-Marc Téléphone : 819 821-8000  61324
Date limite candidature : 05 juin 2023 jean-marc.chapuzet@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

CAN300

CAN305

CAN400

CAN407

CAN600

CAN601

CAN717

CAN718

CAN728

CAN770

CAN780

CAN790

CHM101

CHM105

CHM106

CHM206

CHM306

CHM319

CHM400

Chimie analytique

Méthodes quantitatives chimie - travaux 
prat.

Analyse instrumentale

Analyse instrumentale - Travaux 
pratiques

Analyses environnementales

Laboratoire avancé en chimie analytique

Analyse instrumentale - Travaux 
pratiques

Analyses environnementales

Techniques électrochimiques 
caractérisation

Projet exp. I chimie analytique et instrum.

Projet. exp. II chimie analytique et 
instrum.

Projet avancé chimie analytique et 
instrum.

Structure et réactivité de la matière

Devenir une ou un professionnel en 
chimie

Physicochimie des molécules bioactives

Éthique et pratique professionnelle

Introduction à la science des matériaux

Sécurité

Biochimie et chimie organique (T.P.)

01

01
02

01

01

01

01

51

51

51

51

51

51

01

01

01

01

01

01

01

 45,00

 30,00
 30,00

 45,00

 45,00

 45,00

 90,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 90,00

 45,00

 30,00

 45,00

 45,00

 45,00

 15,00

 30,00

Cours partagé (50%) avec Pre A. 
Bonneau (22.5 heures + 7.5 heures 
exercices)

Cette activité comprend également 15 
heures d'exercices

Page

:
:

:

:



INVENTAIRE DES COURS 186

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté des sciences

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de chimie
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Chapuzet, Jean-Marc Téléphone : 819 821-8000  61324
Date limite candidature : 05 juin 2023 jean-marc.chapuzet@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

CHM402

CHM506

CHM510

CHM701

CHM710

CHM720

CHM760

CHM788

CHM789

CHM790

CHM791

CHM792

CHM793

CHM796

CHM797

CHM799

CHM803

CHM804

Chimie de l'environnement

Chimie des matériaux

Projet de trimestre

Séminaire I

Communications scientifiques en chimie

Conception et optimisation de 
médicaments

Chimie de nanomat. et matériaux 
intelligents

Chimie et physicochimie des polymères

Colloïdes et physicochimie des surfaces

Méthodes chimiques de caractér. des 
polymères

Introduction à la chimie des composites

Intro nanosciences : aspects 
physicochimiques

Chimie de la formulation des polymères

Activités de recherche I

Activités de recherche II

Mémoire

Séminaire II

Séminaire III

01

01

01

51

51

51

51

51

51

51

51

51

51

51

51

51

51

51

 45,00

 45,00

 90,00

 30,00

 45,00

 15,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 15,00

 15,00

 15,00

*******

*******

*******

 30,00

 45,00

Cours partagé (50%) avec Pr J. Claverie 
(22.5heures + 7.5 heures d'exercices

Cours partagé (50%) avec Pr J. Claverie 
(22.5heures + 7.5 heures d'exercices

Cette activité comprend également 15 
heures d'exercices
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INVENTAIRE DES COURS 187

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté des sciences

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de chimie
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Chapuzet, Jean-Marc Téléphone : 819 821-8000  61324
Date limite candidature : 05 juin 2023 jean-marc.chapuzet@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

CHM890

CHM891

CHM893

CHM894

CHM895

CHM897

CHM899

CHM996

CIQ300

COR100

COR200

COR307

COR308

COR600

COR601

COR710

COR720

COR730

Rapport de recherche préliminaire

Activités de recherche I

Activités de recherche II

Activités de recherche III

Activités de recherche IV

Examen général

Thèse

Activités de recherche

Chimie inorganique I

Chimie organique : structure et réactivité

Introduction à la chimie organique

Introduction à la synthèse organique

Intro. à la chimie organique et médicinale

Synthèse de produits naturels

Méthodes modernes en synthèse 
organique

Projet expérimental I en chimie organique

Projet de spécialité en chimie organique

Projet expérimental II en chimie 
organique

51

51

51

51

51

51

51

51

01

01

01

01
02

01

01

01

51

51

51

*******

*******

*******

*******

*******

 90,00

*******

*******

 45,00

 45,00

 30,00

 45,00
 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

*******

 45,00

Cette activité comprend également 15 
heures d'exercices

Cette activité comprend également 15 
heures d'exercices
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INVENTAIRE DES COURS 188

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté des sciences

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de chimie
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Chapuzet, Jean-Marc Téléphone : 819 821-8000  61324
Date limite candidature : 05 juin 2023 jean-marc.chapuzet@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

COR751

COR758

COR760

CPH317

CPH710

CPH716

CPH720

CPH721

CPH722

CPH730

CPH760

CPH788

CQP206

SCC701

SCC702

SCC703

SCC706

SCC709

SCC763

Synthèse organique

Nouveaux réactifs en chimie organique

Projet avancé en chimie organique

Matière en transformation

Projet expérimental I en chimie

Chimie des matériaux

Projet spécialité en matériaux fonctionnels

Projet de recherche en matériaux 
fonctionnels

Communication en matériaux fonctionnels

Projet expérimental II en chimie

Projet avancé en matériaux fonctionnels

Sujets de pointe en chimie physique II

Chimie générale

Activités de recherche en chimie I

Activités de recherche en chimie II

Activités de recherche en chimie III

Activités de recherche en chimie I

Activités de recherche en chimie IX

Projet de recherche en chimie I

51

51

51

01

51

51

51

51

51

51

51

51

01

51

51

51

51

51

51

 45,00

 45,00

 90,00

 30,00

 45,00

 45,00

*******

*******

 45,00

 45,00

 90,00

 45,00

 45,00

*******

*******

*******

*******

*******

 45,00
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INVENTAIRE DES COURS 189

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté des sciences

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de chimie
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Chapuzet, Jean-Marc Téléphone : 819 821-8000  61324
Date limite candidature : 05 juin 2023 jean-marc.chapuzet@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

SCC766

SCC770

SCC771

SCC772

SCC773

SCC774

SCC775

SCC776

SCC777

SCC778

SCC779

SCC780

SCC781

SCC782

SCC783

SCC784

SCC801

SCC802

SCC803

Projet de recherche en chimie II

Interactions scientifiques en chimie I

Interactions scientifiques en chimie II

Interactions scientifiques en chimie III

Interactions scientifiques en chimie IV

Sujets spéciaux en chimie I

Sujets spéciaux en chimie II

Sujets spéciaux en chimie III

Exercices dirigés en chimie I

Exercices dirigés en chimie II

Exercices dirigés en chimie III

Exercices dirigés en chimie IV

Exercices dirigés en chimie V

Méthodologie de la recherche en chimie

Travaux dirigés en chimie

Techniques instrumentales - recherche 
chimie

Activités de recherche en chimie I

Activités de recherche en chimie II

Activités de recherche en chimie III

51

51

51

51

51

51

51

51

51

51

51

51

51

51

51

51

51

51

51

 90,00

 30,00

 30,00

 30,00

 30,00

 15,00

 15,00

 30,00

 15,00

 15,00

 15,00

 30,00

 30,00

 45,00

 45,00

 15,00

*******

*******

*******
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INVENTAIRE DES COURS 190

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté des sciences

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de chimie
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Chapuzet, Jean-Marc Téléphone : 819 821-8000  61324
Date limite candidature : 05 juin 2023 jean-marc.chapuzet@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

SCC809 Activités de recherche en chimie IX 51 *******
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INVENTAIRE DES COURS 191

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   Faculté des sciences

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de chimie
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Chapuzet, Jean-Marc Téléphone : 819 821-8000  61324
Date limite candidature : 05 juin 2023 jean-marc.chapuzet@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

BCM400

BCM518

CAN200

CAN201

CAN504

CAN505

CAN710

CAN754

CAN770

CAN780

CAN790

CHM103

CHM201

CHM302

CHM319

CHM504

CHM510

CHM701

CHM710

Chimie pharmaceutique

Chimie médicinale

Analyse organique

Techniques de séparation

Analyse instrumentale avancée

Électrochimie analytique et physique

Projet de pointe en chimie analytique I

Techn instrument avancées chimie 
analytique I

Projet exp. I chimie analytique et instrum.

Projet. exp. II chimie analytique et 
instrum.

Projet avancé chimie analytique et 
instrum.

Transformation de la matière

Lab. d'analyse chimique de mol. 
bioactives

Techn. de chimie organique et inorgan. 
(T.P.)

Sécurité

Chimie des polymères

Projet de trimestre

Séminaire I

Communications scientifiques en chimie

01

01

01

01

01

01

51

51

51

51

51

01

01

01
02

01

01

01

51

51

 45,00

 30,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 90,00

 45,00

 45,00

 45,00
 45,00

 15,00

 45,00

 90,00

 30,00

 45,00
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INVENTAIRE DES COURS 192

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   Faculté des sciences

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de chimie
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Chapuzet, Jean-Marc Téléphone : 819 821-8000  61324
Date limite candidature : 05 juin 2023 jean-marc.chapuzet@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

CHM758

CHM777

CHM796

CHM797

CHM799

CHM803

CHM804

CHM890

CHM891

CHM893

CHM894

CHM895

CHM897

CHM899

CHM996

COR502

COR503

COR703

COR710

Transfor. chimiques des substances 
naturelles

Sujets choisis en chimie des matériaux

Activités de recherche I

Activités de recherche II

Mémoire

Séminaire II

Séminaire III

Rapport de recherche préliminaire

Activités de recherche I

Activités de recherche II

Activités de recherche III

Activités de recherche IV

Examen général

Thèse

Activités de recherche

Réactions péricycliques et radicalaires

Biosynthèse des produits naturels

Résonance magnétique

Projet expérimental I en chimie organique

51

51

51

51

51

51

51

51

51

51

51

51

51

51

51

01

01

51

51

 45,00

 45,00

*******

*******

*******

 30,00

 45,00

*******

*******

*******

*******

*******

 90,00

*******

*******

 45,00

 45,00

 30,00

 45,00
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INVENTAIRE DES COURS 193

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   Faculté des sciences

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de chimie
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Chapuzet, Jean-Marc Téléphone : 819 821-8000  61324
Date limite candidature : 05 juin 2023 jean-marc.chapuzet@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

COR720

COR730

COR741

COR760

CPH315

CPH316

CPH405

CPH504

CPH510

CPH511

CPH709

CPH710

CPH717

CPH720

CPH721

CPH722

CPH730

CPH760

CQP207

Projet de spécialité en chimie organique

Projet expérimental II en chimie 
organique

Orbitales molécul. frontières en chimie 
orga.

Projet avancé en chimie organique

Matière à l'équilibre

Méthodes de la chimie physique

Chimie physique T.P.

Liaison chimique : aspects dynamiques

Du micro au macroscopique

Colloïdes, surfaces et interfaces

Chimie des solutions et colloïdes

Projet expérimental I en chimie

Électrochimie et énergies propres

Projet spécialité en matériaux fonctionnels

Projet de recherche en matériaux 
fonctionnels

Communication en matériaux fonctionnels

Projet expérimental II en chimie

Projet avancé en matériaux fonctionnels

Chimie des solutions

51

51

51

51

01

01

01

01

01

01

51

51

51

51

51

51

51

51

01

*******

 45,00

 45,00

 90,00

 30,00

 45,00

 30,00

 30,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

*******

*******

 45,00

 45,00

 90,00

 45,00

Cette activité comprend également 15 
heures d'exercices
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INVENTAIRE DES COURS 194

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   Faculté des sciences

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de chimie
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Chapuzet, Jean-Marc Téléphone : 819 821-8000  61324
Date limite candidature : 05 juin 2023 jean-marc.chapuzet@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

SCC701

SCC702

SCC703

SCC706

SCC709

SCC763

SCC766

SCC770

SCC771

SCC772

SCC773

SCC774

SCC775

SCC776

SCC777

SCC778

SCC779

SCC780

SCC781

Activités de recherche en chimie I

Activités de recherche en chimie II

Activités de recherche en chimie III

Activités de recherche en chimie I

Activités de recherche en chimie IX

Projet de recherche en chimie I

Projet de recherche en chimie II

Interactions scientifiques en chimie I

Interactions scientifiques en chimie II

Interactions scientifiques en chimie III

Interactions scientifiques en chimie IV

Sujets spéciaux en chimie I

Sujets spéciaux en chimie II

Sujets spéciaux en chimie III

Exercices dirigés en chimie I

Exercices dirigés en chimie II

Exercices dirigés en chimie III

Exercices dirigés en chimie IV

Exercices dirigés en chimie V

51

51

51

51

51

51

51

51

51

51

51

51

51

51

51

51

51

51

51

*******

*******

*******

*******

*******

 45,00

 90,00

 30,00

 30,00

 30,00

 30,00

 15,00

 15,00

 30,00

 15,00

 15,00

 15,00

 30,00

 30,00
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INVENTAIRE DES COURS 195

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   Faculté des sciences

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de chimie
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Chapuzet, Jean-Marc Téléphone : 819 821-8000  61324
Date limite candidature : 05 juin 2023 jean-marc.chapuzet@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

SCC782

SCC783

SCC784

SCC801

SCC802

SCC803

SCC809

Méthodologie de la recherche en chimie

Travaux dirigés en chimie

Techniques instrumentales - recherche 
chimie

Activités de recherche en chimie I

Activités de recherche en chimie II

Activités de recherche en chimie III

Activités de recherche en chimie IX

51

51

51

51

51

51

51

 45,00

 45,00

 15,00

*******

*******

*******

*******
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INVENTAIRE DES COURS 196

TRIMESTRE/ANNÉE Été 2024
FACULTÉ   Faculté des sciences

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de chimie
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Chapuzet, Jean-Marc Téléphone : 819 821-8000  61324
Date limite candidature : 05 juin 2023 jean-marc.chapuzet@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

BCM300

CAN721

CAN770

CAN780

CAN790

CHM010

CHM020

CHM510

CHM701

CHM710

CHM796

CHM797

CHM799

CHM803

CHM804

CHM890

CHM891

CHM893

CHM894

Biochimie

Projet de spécialité en chimie analytique

Projet exp. I chimie analytique et instrum.

Projet. exp. II chimie analytique et 
instrum.

Projet avancé chimie analytique et 
instrum.

Introduction à la chimie générale

Introduction à la chimie des solutions

Projet de trimestre

Séminaire I

Communications scientifiques en chimie

Activités de recherche I

Activités de recherche II

Mémoire

Séminaire II

Séminaire III

Rapport de recherche préliminaire

Activités de recherche I

Activités de recherche II

Activités de recherche III

01

51

51

51

51

09

09

01

51

51

51

51

51

51

51

51

51

51

51

 45,00

*******

 45,00

 45,00

 90,00

 45,00

 45,00

 90,00

 30,00

 45,00

*******

*******

*******

 30,00

 45,00

*******

*******

*******

*******

Formation à distance

Formation à distance
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INVENTAIRE DES COURS 197

TRIMESTRE/ANNÉE Été 2024
FACULTÉ   Faculté des sciences

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de chimie
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Chapuzet, Jean-Marc Téléphone : 819 821-8000  61324
Date limite candidature : 05 juin 2023 jean-marc.chapuzet@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

CHM895

CHM897

CHM899

CHM996

CIQ400

CIQ401

COR403

COR710

COR720

COR730

COR760

CPH409

CPH710

CPH720

CPH721

CPH722

CPH730

CPH760

SCC701

Activités de recherche IV

Examen général

Thèse

Activités de recherche

Chimie inorganique II

Chimie inorganique (TP)

Outils de synthèse organique

Projet expérimental I en chimie organique

Projet de spécialité en chimie organique

Projet expérimental II en chimie 
organique

Projet avancé en chimie organique

Liaison chimique : aspects statiques

Projet expérimental I en chimie

Projet spécialité en matériaux fonctionnels

Projet de recherche en matériaux 
fonctionnels

Communication en matériaux fonctionnels

Projet expérimental II en chimie

Projet avancé en matériaux fonctionnels

Activités de recherche en chimie I

51

51

51

51

01

01

01

51

51

51

51

01

51

51

51

51

51

51

51

*******

 90,00

*******

*******

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

*******

 45,00

 90,00

 45,00

 45,00

*******

*******

 45,00

 45,00

 90,00

*******
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INVENTAIRE DES COURS 198

TRIMESTRE/ANNÉE Été 2024
FACULTÉ   Faculté des sciences

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de chimie
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Chapuzet, Jean-Marc Téléphone : 819 821-8000  61324
Date limite candidature : 05 juin 2023 jean-marc.chapuzet@usherbrooke.ca Télécopieur :

G
ro

up
e-

co
ur

s

Sigle Titre activité

H
ab

itu
el

le
m

en
t

 d
on

né
 p

ar
 u

n
 p

ro
fe

ss
eu

r o
u

ch
ar

gé
e 

ou
 

ch
ar

gé
 d

e 
co

ur
s 

à 
fo

rfa
it

R
is

qu
e 

d'
êt

re
an

nu
lé

N
om

br
e

d'
he

ur
es

Localité si autre
que Sherbrooke

SCC702

SCC703

SCC706

SCC709

SCC763

SCC766

SCC770

SCC771

SCC772

SCC773

SCC774

SCC775

SCC776

SCC777

SCC778

SCC779

SCC780

SCC781

SCC782

Activités de recherche en chimie II

Activités de recherche en chimie III

Activités de recherche en chimie I

Activités de recherche en chimie IX

Projet de recherche en chimie I

Projet de recherche en chimie II

Interactions scientifiques en chimie I

Interactions scientifiques en chimie II

Interactions scientifiques en chimie III

Interactions scientifiques en chimie IV

Sujets spéciaux en chimie I

Sujets spéciaux en chimie II

Sujets spéciaux en chimie III

Exercices dirigés en chimie I

Exercices dirigés en chimie II

Exercices dirigés en chimie III

Exercices dirigés en chimie IV

Exercices dirigés en chimie V

Méthodologie de la recherche en chimie

51

51

51

51

51

51

51

51

51

51

51

51

51

51

51

51

51

51

51

*******

*******

*******

*******

 45,00

 90,00

 30,00

 30,00

 30,00

 30,00

 15,00

 15,00

 30,00

 15,00

 15,00

 15,00

 30,00

 30,00

 45,00
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INVENTAIRE DES COURS 199

TRIMESTRE/ANNÉE Été 2024
FACULTÉ   Faculté des sciences

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de chimie
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Chapuzet, Jean-Marc Téléphone : 819 821-8000  61324
Date limite candidature : 05 juin 2023 jean-marc.chapuzet@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

SCC783

SCC784

SCC801

SCC802

SCC803

SCC809

Travaux dirigés en chimie

Techniques instrumentales - recherche 
chimie

Activités de recherche en chimie I

Activités de recherche en chimie II

Activités de recherche en chimie III

Activités de recherche en chimie IX
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51

51

51

51

51

 45,00

 15,00
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*******

*******

*******

Page

:
:

:

:



INVENTAIRE DES COURS 200

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté des sciences

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département d'informatique
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Côté, Marie-Pier Téléphone : 819 821-8000  63030
Date limite candidature : 05 juin 2023 Informatique@USherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

BIN702

IFT109

IFT159

IFT187

IFT199

IFT203

IFT209

IFT215

IFT232

IFT287

IFT320

IFT339

IFT359

IFT436

IFT505

IFT508

IFT511

IFT599

IFT603

Algorithmes pour la bio-informatique

Atelier C++

Analyse et programmation

Éléments de bases de données

Initiation à la programmation

Informatique et société

Programmation système

Interfaces et multimédia

Méthodes de conception orientée objet

Exploitation de BD relationnelles et OO

Systèmes d'exploitation

Structures de données

Programmation fonctionnelle

Algorithmes et structures de données

Planification et prévention sécurité des TI

Introduction aux attaques informatiques

Réaction aux attaques - analyses des 
attaques

Science des données

Techniques d'apprentissage

51
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02
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01

01
18
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18

01

01

01

01

01
18
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 45,00
 45,00

 45,00
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 45,00

 45,00
 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00
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 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

Longueuil

Longueuil

Longueuil
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INVENTAIRE DES COURS 201

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté des sciences

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département d'informatique
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Côté, Marie-Pier Téléphone : 819 821-8000  63030
Date limite candidature : 05 juin 2023 Informatique@USherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

IFT604

IFT605

IFT609

IFT703

IFT712

IFT713

IFT717

IFT723

IFT799

IFT800

IFT814

IGE100

IGE487

IGL301

IGL501

IGL502

IGL710

IGL752

IMN118

Applications Internet et mobilité

Systèmes répartis et multiagents

Informatique cognitive

Informatique cognitive

Techniques d'apprentissage

Systèmes répartis et multi-agents

Applications Internet et mobilité

Sujets approfondis en bases de données

Science des données

Algorithmique

Cryptographie

Conception/exploitation de bases de 
données

Modélisation de bases de données

Spécification et vérification des exigences

Méthodes formelles en génie logiciel

Techniques de vérification et de validation

Méthodes formelles en génie logiciel

Techniques de vérification et de validation

Fondements d'un jeu vidéo
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01

01
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51

51

51

51

51

18
28
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01

51
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 45,00

 45,00

 45,00
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 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00
 45,00
 45,00
 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 15,00

Formation à distance
Longueuil
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INVENTAIRE DES COURS 202

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté des sciences

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département d'informatique
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Côté, Marie-Pier Téléphone : 819 821-8000  63030
Date limite candidature : 05 juin 2023 Informatique@USherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

IMN119

IMN318

IMN359

IMN502

IMN529

IMN530

IMN708

Acquisition des médias numériques

Traitement de l'audionumérique

Outils mathématiques du traitement 
d'images

Environnements immersifs et visualisation

Synthèse d'images

Reconstruction et analyse d'images 
médicales

Reconstruction et analyse d'images 
médicales

01

01

01

01

01

01

51

 30,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00
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INVENTAIRE DES COURS 203

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   Faculté des sciences

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département d'informatique
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Côté, Marie-Pier Téléphone : 819 821-8000  63030
Date limite candidature : 05 juin 2023 Informatique@USherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

BIN710

CQP112

IFT104

IFT109

IFT159

IFT187

IFT203

IFT209

IFT211

IFT232

IFT313

IFT339

IFT503

IFT504

IFT506

IFT507

IFT509

IFT512

IFT513

Forage de données pour la bio-
informatique

Introduction à la programmation

Notions de développement Web

Atelier C++

Analyse et programmation

Éléments de bases de données

Informatique et société

Programmation système

Programmation scientifique en Python

Méthodes de conception orientée objet

Introduction aux langages formels

Structures de données

Théorie du calcul

Architecture et organisation d'un 
ordinateur

Sécurité des systèmes

Sécurité des logiciels

Système et réseau

Architecture de sécurité

Administration système

51

01
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01

01

01

01

01

01
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18
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 45,00

 15,00
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Longueuil

Longueuil
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INVENTAIRE DES COURS 204

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   Faculté des sciences

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département d'informatique
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Côté, Marie-Pier Téléphone : 819 821-8000  63030
Date limite candidature : 05 juin 2023 Informatique@USherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

IFT580

IFT585

IFT603

IFT606

IFT608

IFT611

IFT615

IFT630

IFT702

IFT711

IFT712

IFT714

IFT715

IFT729

IFT776

IFT780

IFT785

IFT870

IGE401

Compilation et interprétation des 
langages

Télématique

Techniques d'apprentissage

Sécurité et cryptographie

Planification en intelligence artificielle

Conception de systèmes temps réel

Intelligence artificielle

Processus concurrents et parallélisme

Planification en intelligence artificielle

Théorie du calcul

Techniques d'apprentissage

Traitement automatique des langues 
naturelles

Interfaces personne-machine

Conception de systèmes temps réel

Programmation scientifique en Python

Réseaux neuronaux

Approches orientées objets

Forage de données

Gestion de projet
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01

01

01
18
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01
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 45,00

 45,00
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 15,00
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 45,00
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INVENTAIRE DES COURS 205

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   Faculté des sciences

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département d'informatique
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Côté, Marie-Pier Téléphone : 819 821-8000  63030
Date limite candidature : 05 juin 2023 Informatique@USherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

IGE502

IGE511

IGL601

IGL711

IGL754

IMN259

IMN401

IMN504

IMN517

IMN706

IMN714

Systèmes d'information dans les 
entreprises

Aspects informatiques commerce 
électronique

Techniques et outils de développement

Techniques et outils de développement

Gestion de projets

Analyse d'images

Infographie et jeu vidéo

Animation et rendu temps réel

Transmission et codage des médias 
numériques

Animation et rendu temps réel

Extraction caractéristiques images 
médicales
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INVENTAIRE DES COURS 206

TRIMESTRE/ANNÉE Été 2024
FACULTÉ   Faculté des sciences

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département d'informatique
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Côté, Marie-Pier Téléphone : 819 821-8000  63030
Date limite candidature : 05 juin 2023 Informatique@USherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

IFT287

IFT313

IFT320

IFT436

IFT585

IFT606

IFT615

IFT630

IGL601

IGL711

IMN269

IMN401

IMN769

Exploitation de BD relationnelles et OO

Introduction aux langages formels

Systèmes d'exploitation

Algorithmes et structures de données

Télématique

Sécurité et cryptographie

Intelligence artificielle

Processus concurrents et parallélisme

Techniques et outils de développement

Techniques et outils de développement

Vision tridimensionnelle

Infographie et jeu vidéo

Vision tridimensionnelle
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18
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INVENTAIRE DES COURS 207

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté des sciences

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de physique
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Sénéchal, David Téléphone : 819 821-8000  62053
Date limite candidature : 05 juin 2023 david.senechal@usherbrooke.ca Télécopieur : 819 821-8046  
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Localité si autre
que Sherbrooke

CQP102

PHQ010

PHQ020

PHQ030

PHQ111

PHQ401

Notions fondamentales de mécanique

Notions fondamentales de mécanique

Notions fondamentales élect. et 
magnétisme

Notions fondamentales ondes et phys. 
moderne

La physique dans notre environnement

Physique des systèmes quantiques

01

09

09

09

01

01

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance
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INVENTAIRE DES COURS 208

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   Faculté des sciences

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de physique
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Sénéchal, David Téléphone : 819 821-8000  62053
Date limite candidature : 05 juin 2023 david.senechal@usherbrooke.ca Télécopieur : 819 821-8046  
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Localité si autre
que Sherbrooke

CQP103

CQP202

PHQ010

PHQ020

PHQ112

PHQ202

PHQ230

Notions fondamentales d'ondes et de 
physique

Électricité et magnétisme

Notions fondamentales de mécanique

Notions fondamentales élect. et 
magnétisme

Notions de géologie et d'astronomie

Introduction au calcul scientifique

Mécanique quantique

01

01

09

09

01

01

01

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 30,00

 45,00

Formation à distance

Formation à distance
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INVENTAIRE DES COURS 209

TRIMESTRE/ANNÉE Été 2024
FACULTÉ   Faculté des sciences

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de physique
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Sénéchal, David Téléphone : 819 821-8000  62053
Date limite candidature : 05 juin 2023 david.senechal@usherbrooke.ca Télécopieur : 819 821-8046  
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Localité si autre
que Sherbrooke

PHQ010

PHQ020

Notions fondamentales de mécanique

Notions fondamentales élect. et 
magnétisme

09

09

 45,00

 45,00

Formation à distance

Formation à distance
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INVENTAIRE DES COURS 210

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté des sciences

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Centre de formation en technologies de l'information
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Fontaine, Richard Téléphone : 450 463-1835  61874
Date limite candidature : 05 juin 2023 ti@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

INF601

INF700

INF704

INF706

INF707

INF708

INF731

INF732

INF735

INF736

INF743

INF752

INF754

INF760

INF774

INF777

INF781

INF786

INF787

Algorithmique et programmation 
procédurale

Introduction à l'industrie du jeu

Gestion de projets en jeu vidéo

Concepts math. et phys. appl. en jeu 
vidéo

Éléments fondam. d'infographie en jeu 
vidéo

Processus de production d'un jeu vidéo

Programmation orientée objet

Bases de données

Entrepôt et forage de données

Modèle de connaissance et évolution en 
TI

Architecture logicielle

Techniques de vérification et de validation

Gestion de projets

Activité d'intégration en TI

Activité d'intégration en génie logiciel

Applications Internet

Intelligence artificielle appliquée

Gestion du changement en TI

Introduction à l'essai

18

14

14

14

14

14

18

18

18

18

18

18

18

18

18

18

14

18

18

 45,00

 30,00

 30,00

 30,00

 30,00

 30,00

 45,00

 45,00

 45,00

 30,00

 45,00

 45,00

 45,00

 30,00

 30,00

 45,00

 45,00

 45,00

 30,00

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Formation à distance

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Formation à distance

Longueuil
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INVENTAIRE DES COURS 211

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté des sciences

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Centre de formation en technologies de l'information
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Fontaine, Richard Téléphone : 450 463-1835  61874
Date limite candidature : 05 juin 2023 ti@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

INF788

INF801

INF802

INF803

INF805

INF807

INF808

INF888

INF902

INF905

INF908

Fondements de l'essai

Concepts de base de la sécurité en TI

Planification et prévention en sécurité TI

Sécurité des systèmes

Introduction aux attaques informatiques

Criminalistique en sécurité des TI

Réaction aux attaques et analyses 
attaques

Infonuagique - Modèle et implantation

IT Security Planning and Prevention

Introduction to Computer Attacks

Reaction to Attacks and Analysis of 
Attacks

18

18

18
19
28
28

18
19
28
28

18
19

18

18

18

18

 45,00

 45,00

 45,00
 45,00
 45,00
 45,00

 45,00
 45,00
 45,00
 45,00

 45,00
 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

Longueuil

Formation à distance

Formation à distance
Formation à distance

Longueuil
Longueuil

Formation à distance
Formation à distance

Longueuil
Longueuil

Formation à distance
Formation à distance

Longueuil

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance
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INVENTAIRE DES COURS 212

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   Faculté des sciences

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Centre de formation en technologies de l'information
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Fontaine, Richard Téléphone : 450 463-1835  61874
Date limite candidature : 05 juin 2023 ti@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

INF601

INF710

INF711

INF712

INF713

INF714

INF731

INF732

INF733

INF734

INF735

INF736

INF744

INF747

INF755

INF764

INF777

INF784

INF787

Algorithmique et programmation 
procédurale

Projet intégrateur en jeu vidéo

Veille technologique en jeu vidéo

Jouabilité en jeu vidéo

Intégra. des médias numériques en jeu 
vidéo

Programmation distribuée

Programmation orientée objet

Bases de données

Processus logiciels et gestion des TI

Méthodes formelles de spécification

Entrepôt et forage de données

Modèle de connaissance et évolution en 
TI

Réseautique et télématique

Conception des systèmes d'information

Méthodes d'analyse et de conception

Gestion de projet avancée en TI

Applications Internet

Systèmes à base de connaissances

Introduction à l'essai

18

14

14

14

14

14

18

18

18

18

18

18

18

18

18

18

18

18

18

 45,00

 90,00

 15,00

 15,00

 30,00

 30,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 30,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 30,00

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Formation à distance

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil
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INVENTAIRE DES COURS 213

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   Faculté des sciences

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Centre de formation en technologies de l'information
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Fontaine, Richard Téléphone : 450 463-1835  61874
Date limite candidature : 05 juin 2023 ti@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

INF788

INF803

INF804

INF806

INF808

INF809

INF881

INF903

INF904

INF906

INF907

Fondements de l'essai

Sécurité des systèmes

Sécurité des logiciels

Système et réseau

Réaction aux attaques et analyses 
attaques

Architecture de sécurité

Technologies d'immersion virtuelle

System Security

Software Security

System and Network

Forensics in IT Security

18

18
19

18
19
28
18
19
28
28

18
19
28
18

18

18

18

18

 45,00

 45,00
 45,00

 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00

 45,00
 45,00
 45,00
 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

Longueuil

Formation à distance
Formation à distance

Formation à distance
Longueuil
Longueuil

Formation à distance
Formation à distance

Longueuil
Longueuil

Formation à distance
Formation à distance

Longueuil
Longueuil

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance
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INVENTAIRE DES COURS 214

TRIMESTRE/ANNÉE Été 2024
FACULTÉ   Faculté des sciences

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Centre de formation en technologies de l'information
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Fontaine, Richard Téléphone : 450 463-1835  61874
Date limite candidature : 05 juin 2023 ti@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

INF721

INF745

INF753

INF758

INF760

INF774

INF810

INF811

Mesures et indicateurs du génie logiciel

Mégadonnées

Conception et évaluation d'IPM

Progiciel de gestion intégré (PGI)

Activité d'intégration en TI

Activité d'intégration en génie logiciel

Projet en sécurité 1

Projet en sécurité 2

18

18

18

18

18

18

18

18

 45,00

 45,00

 30,00

 30,00

 30,00

 30,00

 45,00

 45,00

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Formation à distance

Formation à distance
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INVENTAIRE DES COURS 215

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté des sciences

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de mathématiques
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Morissette, Jean-Philippe Téléphone : 819 821-8000  65569
Date limite candidature : 05 juin 2023 Coordonnateur.Mathematiques@USherbrooke.cTélécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

CQP201

CQP208

MAT099

MAT111

MAT115

MAT118

MAT120

MAT141

MAT153

MAT193

MAT194

MAT217

MAT221

MAT298

MAT324

MAT342

MAT346

MAT424

Algèbre linéaire et calcul matriciel

Notions fondamentales de calcul 
différentiel

Compléments de mathématiques

Éléments de mathématiques

Logique et mathématiques discrètes

Mathématiques appliquées à la chimie

Mathématiques discrètes

Éléments d'algèbre

Introduction à l'algèbre linéaire

Algèbre linéaire

Calcul différentiel et intégral I

Mathématiques II

Calcul différentiel et intégral

Calcul vectoriel

Modèles mathématiques

Théorie des anneaux

Analyse II

Fonctions complexes

01
02

01
02

01
18

01

01
02
03
18
01

01

01

01

01
02
03
18
01

01

01

01

01

01

01

01

 45,00
 45,00

 45,00
 45,00

 45,00
 45,00

 45,00

 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

Longueuil

Longueuil

Longueuil
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INVENTAIRE DES COURS 216

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté des sciences

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de mathématiques
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Morissette, Jean-Philippe Téléphone : 819 821-8000  65569
Date limite candidature : 05 juin 2023 Coordonnateur.Mathematiques@USherbrooke.cTélécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

MAT603

MAT745

MAT900

MAT901

MAT902

SCI199

STT290

STT390

STT418

STT438

STT523

STT619

STT701

STT760

Géométrie différentielle

Analyse fonctionnelle I

Notions fondamentales de calcul 
différentiel

Notions fondamentales de calcul intégral

Algèbre linéaire et géométrie vectorielle

Méthodologie des sciences

Probabilités

Statistique mathématique et inférentielle

Statistique appliquée

Statistique computationnelle

Statistique bayésienne

Introduction à la consultation statistique

Probabilités

Math pour l'intelligence artificielle

01

51

99

99

99

01

01

01

01
02

01

01

01

51

51

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 30,00

 45,00

 45,00

 45,00
 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 22,50

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Cours offert toute la journée le 25 et 26 
août, puis 4 x 2 heures pendant la 
session

Le cours se donnera en collaboration 
avec un professeur.

Le cours se donnera en collaboration 
avec un professeur.
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INVENTAIRE DES COURS 217

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   Faculté des sciences

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de mathématiques
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Morissette, Jean-Philippe Téléphone : 819 821-8000  65569
Date limite candidature : 05 juin 2023 Coordonnateur.Mathematiques@USherbrooke.cTélécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

CQP209

MAT115

MAT117

MAT129

MAT189

MAT193

MAT253

MAT356

MAT456

MAT504

MAT528

MAT540

MAT638

MAT729

MAT775

MAT900

MAT901

MAT902

ROP318

Notions fondamentales de calcul intégral

Logique et mathématiques discrètes

Mathématiques I

Analyse I

Analyse réelle

Algèbre linéaire

Algèbre linéaire

Géométrie analytique

Géométrie des transformations

Algèbre appliquée

Équations différentielles

Théorie des modules et applications

Calcul variationnel

Algèbre commutative et géométrie 
algébrique

Sujets choisis en géométrie

Notions fondamentales de calcul 
différentiel

Notions fondamentales de calcul intégral

Algèbre linéaire et géométrie vectorielle

Optimisation linéaire

01
02

01

01

01

01

01
02

01

01

01

01

01

01

01

51

51

99

99

99

01

 45,00
 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00
 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance
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INVENTAIRE DES COURS 218

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   Faculté des sciences

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de mathématiques
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Morissette, Jean-Philippe Téléphone : 819 821-8000  65569
Date limite candidature : 05 juin 2023 Coordonnateur.Mathematiques@USherbrooke.cTélécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

ROP542

STT390

STT418

STT563

STT564

STT707

STT751

Éléments d'optimisation

Statistique mathématique et inférentielle

Statistique appliquée

Modèles statistiques linéaires

Modèles statistiques multidimensionnels

Analyse des données

Statistique mathématique

01

01

01
18

01

01

51

51

 45,00

 45,00

 45,00
 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

Longueuil
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INVENTAIRE DES COURS 219

TRIMESTRE/ANNÉE Été 2024
FACULTÉ   Faculté des sciences

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de mathématiques
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Morissette, Jean-Philippe Téléphone : 819 821-8000  65569
Date limite candidature : 05 juin 2023 Coordonnateur.Mathematiques@USherbrooke.cTélécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

MAT401

MAT417

MAT455

MAT900

MAT901

MAT902

ROP631

STT418

STT489

Géométrie euclidienne et non euclidienne

Méthodes numériques en algèbre linéaire

Analyse III

Notions fondamentales de calcul 
différentiel

Notions fondamentales de calcul intégral

Algèbre linéaire et géométrie vectorielle

Optimisation non linéaire

Statistique appliquée

Processus stochastiques

01

01

01

99

99

99

01

01

01

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Ce cours pourrait être offert sur une 
demie session.

Ce cours pourrait être offert sur une 
demie session.

Ce cours pourrait être offert sur une 
demie session.

Ce cours pourrait être offert sur une 
demie session.
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INVENTAIRE DES COURS 220

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté de génie

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Faculté de génie
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Cormier, Evelyne Téléphone : 819 821-8000  62112
Date limite candidature : 05 juin 2023 Agente-vdf-genie@USherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

GET201

GIN120

GIN502

GIN503

GIN511

GIN512

GIN513

GIN521

GIN600

GIN801

PMC860

SGE702

Introduction à la conception 
technologique

Santé et sécurité du travail

Sécurité dans les groupes techniques I

Sécurité dans les groupes techniques II

Sécurité fabrication projets personnels I

Sécurité fabrication projets personnels II

Sécurité fabrication projets personnels III

Droit et ingénierie

Analyse économique en ingénierie

Éduc. technol. : élém. ingénierie pour 
l'ens.

Projet majeur de conception III

Projet R&D en ingénierie III

01

01

01

01

01

01

01

01
02
03
04
01

01

01

01

 45,00

 15,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 30,00
 30,00
 30,00
 30,00
 45,00

 45,00

 45,00

*******

Longueuil

est affiché à l'inventaire annuel mais 
l'attribution officielle se fera à l'automne. 
Le nombre d'heures indiqué (306h) est le
nombre total qui sera probablement 
divisé entre 10 à 12 superviseurs, 
professeurs ou chargés de cours. Le 
nombre d'heures au contrat variera selon
le nombre d'équipes et d'étudiant.e.s 
supervisés.
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INVENTAIRE DES COURS 221

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   Faculté de génie

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Faculté de génie
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Cormier, Evelyne Téléphone : 819 821-8000  62112
Date limite candidature : 05 juin 2023 Agente-vdf-genie@USherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

GIN120

GIN502

GIN503

GIN511

GIN512

GIN513

PMC760

Santé et sécurité du travail

Sécurité dans les groupes techniques I

Sécurité dans les groupes techniques II

Sécurité fabrication projets personnels I

Sécurité fabrication projets personnels II

Sécurité fabrication projets personnels III

Projet majeur de conception II

01
02

01

01

01

01

01

01

 15,00
 15,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 90,00
 Le cours PMC760 est affiché à 
l'inventaire annuel mais l'attribution 
officielle se fera à l'automne. Le nombre 
d'heures indiqué (462h) est le nombre 
total qui sera probablement divisé entre 
10 à 12 superviseurs, professeurs ou 
chargés de cours. Le nombre d'heures 
au contrat variera selon le nombre 
d'équipes et d'étudiant.e.s supervisés.
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INVENTAIRE DES COURS 222

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté de génie

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de génie chimique et de génie biotechnologique
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Stratford, Vanessa Téléphone : 819 821-8000  61947
Date limite candidature : 05 juin 2023 vanessa.stratford@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

GBT106

GBT110

GBT302

GCB002

GCB202

GCB450

GCH120

GCH206

GCH213

GCH217

GCH426

GCH460

GCH736

GCH738

GCH746

GCH747

GIN601

Matériaux et biomatériaux

Normes BPF-BPL, sécurité et biosécurité

Thermodynamique chimique pour 
ingénieurs

Mathématiques complémentaires

Informatique pour ingénieures et 
ingénieurs

Analyse du cycle de vie des procédés

Techniques analytiques

Matériaux et mécanique de l'ingénieur

Communication graphique en génie 
chimique

Mathématiques II

Design des procédés chimiques II

Gestion de projets

Traitement des eaux usées industrielles

Gestion des matières résiduelles

Ingénierie des polymères

Plans d'expérience et analyse multivariée

Formation d'appoint I

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 30,00

 45,00

 45,00

 30,00

 45,00

 90,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 15,00
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INVENTAIRE DES COURS 223

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   Faculté de génie

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de génie chimique et de génie biotechnologique
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Stratford, Vanessa Téléphone : 819 821-8000  61947
Date limite candidature : 05 juin 2023 vanessa.stratford@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

GCB461

GCH113

GCH122

GCH323

GCH422

GCH733

GCH740

GIN205

Éthique et déontologie

Mathématiques I

Chimie inorganique

Électricité et appareils électriques

Design des procédés chimiques I

Traitement de la pollution de l'air

Techniques de caractérisation des 
matériaux

Mécanique

01

01

01

01

01

01

01

01

 30,00

 45,00

 45,00

 30,00

 60,00

 45,00

 45,00

 30,00
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INVENTAIRE DES COURS 224

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté de génie

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de génie civil et de génie du bâtiment
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Duval, Annie Téléphone : 819 821-8000  63104
Date limite candidature : 05 juin 2023 secretariat.gci@usherbrooke.ca Télécopieur : 819 821-7974  
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Localité si autre
que Sherbrooke

GBA156

GBA406

GBA415

GBA600

GBA701

GBA910

GCI104

GCI105

GCI106

GCI107

GCI108

GCI111

GCI112

GCI115

GCI116

GCI140

GCI193

GCI215

Modélisation numérique en génie du 
bâtiment

Enveloppe du bâtiment

Systèmes mécaniques CVAC

Processus de conception des bâtiments

Réhabilitation des bâtiments

Projet de conception en génie du 
bâtiment II

Mathématiques complémentaires

Statique et notions de résist. des 
matériaux

Introduction à l'algèbre linéaire

Communication graphique en ingénierie

Méthodes expérimentales en génie civil

Topométrie

Alimentation et appareils électriques

Géologie de l'ingénieur

Matériaux de l'ingénieur

Équations différentielles

Chimie I

Charpentes métalliques I

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01
02

01

01

01

01

01

01

01

01

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 30,00

 45,00
 45,00

 45,00

 45,00

 30,00

 45,00

 45,00

 45,00

 15,00

 45,00

50% de la tâche donnée par un prof et 
50% donnée par un CC

50% de la tâche donnée par un prof et 
50% donnée par un CC

50% de la tâche donnée par un prof et 
50% donnée par un CC

50% de la tâche donnée par un prof et 
50% donnée par un CC
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INVENTAIRE DES COURS 225

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté de génie

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de génie civil et de génie du bâtiment
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Duval, Annie Téléphone : 819 821-8000  63104
Date limite candidature : 05 juin 2023 secretariat.gci@usherbrooke.ca Télécopieur : 819 821-7974  
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Localité si autre
que Sherbrooke

GCI330

GCI340

GCI400

GCI607

GCI609

GCI710

GCI714

GCI720

GCI724

GCI732

GCI733

GCI736

GCI738

GCI743

GCI747

GCI758

GCI759

GCI770

GCI900

Trafic routier

Technologie du béton

Mécanique des fluides et 
thermodynamique

Formation professionnelle

Initiation à la pratique professionnelle

Liants hydrauliques

Durabilité et réparation du béton

Conception station production d'eau 
potable

Hydraulique fluviale

Mécanique des roches appliquée

Géotechnique environnementale

Analyse du cycle de vie et écoconception

Géomécanique

Modélisation hydrologique déterministe

Caractérisation des milieux contaminés

Conception avancée des structures en 
béton

Conception des ouvrages d'art

Méthodes des éléments finis

Projet de conception en génie civil

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

 45,00

 45,00

 60,00

 15,00

 30,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 90,00

50% de la tâche donnée par un prof et 
50% donnée par un CC

25% de la tâche donnée par un prof et 
75% donnée par un CC

50% de la tâche donnée par un prof et 
50% donnée par un CC
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INVENTAIRE DES COURS 226

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté de génie

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de génie civil et de génie du bâtiment
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Duval, Annie Téléphone : 819 821-8000  63104
Date limite candidature : 05 juin 2023 secretariat.gci@usherbrooke.ca Télécopieur : 819 821-7974  
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Localité si autre
que Sherbrooke

GIN205 Mécanique 01  30,00
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INVENTAIRE DES COURS 227

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   Faculté de génie

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de génie civil et de génie du bâtiment
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Duval, Annie Téléphone : 819 821-8000  63104
Date limite candidature : 05 juin 2023 secretariat.gci@usherbrooke.ca Télécopieur : 819 821-7974  
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Localité si autre
que Sherbrooke

GBA300

GBA305

GBA315

GBA325

GBA330

GBA410

GBA425

GBA620

GBA703

GBA810

GCI120

GCI130

GCI135

GCI150

GCI160

GCI194

GCI200

GCI205

GCI210

Électricité du bâtiment

Matériaux du bâtiment

Mécanique des sols et fondations

Transferts thermiques

Introduction à la physique du bâtiment

Systèmes hydrauliques du bâtiment

Environnement intérieur du bâtiment

Estimation en bâtiment

Systèmes de contrôle et domotique

Projet de conception en génie du 
bâtiment I

Technologie des matériaux

Algèbre linéaire

Calcul différentiel et intégral

Méthodes numériques

Introduction à la programmation

Chimie II

Structures I

Structures II

Résistance des matériaux

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01
02

01

01

01

01

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 30,00

 30,00

 45,00

 45,00
 45,00

 30,00

 45,00

 45,00

 45,00

67% de la tâche donnée par un prof et 
33% donnée par un CC

85% de la tâche donnée par un prof et 
15% donnée par un CC

50% de la tâche donnée par un prof et 
50% donnée par un CC

17% de la tâche donnée par un prof et 

Page

:
:

:

:



INVENTAIRE DES COURS 228

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   Faculté de génie

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de génie civil et de génie du bâtiment
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Duval, Annie Téléphone : 819 821-8000  63104
Date limite candidature : 05 juin 2023 secretariat.gci@usherbrooke.ca Télécopieur : 819 821-7974  
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Localité si autre
que Sherbrooke

GCI215

GCI320

GCI420

GCI600

GCI606

GCI610

GCI620

GCI712

GCI716

GCI717

GCI729

GCI731

GCI735

GCI737

GCI739

GCI742

GCI746

GCI750

Charpentes métalliques I

Génie routier

Hydrologie appliquée

Processus de conception en génie civil

Communication et pratique 
professionnelle

Planification et contrôle des projets

Estimation

Microstruc. et physicochim. ciments 
bétons

Tech.d'auscultat.et d'instrument.en 
infrastr.

Matériaux composites en constr. et 
réhabilit.

Écomatériaux

Écoulement dans les sols

Ouvrages en terre

Stabilité des pentes

Conception de systèmes hydrauliques 
urbains

Modélisation hydraulique à surface libre

Conception : épuration eaux usées 
urbaines

Stabilité des structures

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 30,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

83% donnée par un CC

50% de la tâche donnée par un prof et 
50% donnée par un CC
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INVENTAIRE DES COURS 229

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   Faculté de génie

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de génie civil et de génie du bâtiment
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Duval, Annie Téléphone : 819 821-8000  63104
Date limite candidature : 05 juin 2023 secretariat.gci@usherbrooke.ca Télécopieur : 819 821-7974  
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Localité si autre
que Sherbrooke

GCI756

GCI757

GCI762

GCI772

GCI775

GIN206

GIN601

GIN602

Structures de lignes aériennes électriques

Conception avancée des structures 
métalliques

Conception des charpentes en bois

Rhéologie des matériaux cimentaires

Gestion et maintien des actifs bâtis

Électricité

Formation d'appoint I

Formation d'appoint II

01

01

01

01

01

01

01
02

01

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 15,00

 15,00
 15,00

 15,00

50% de la tâche donnée par un prof et 
50% donnée par un CC
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INVENTAIRE DES COURS 230

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté de génie

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de génie électrique et de génie informatique
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Farhi, Ghania Téléphone : 819 821-8000  63844
Date limite candidature : 05 juin 2023 coordgegi@usherbrooke.ca Télécopieur : 819 821-7937  
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Localité si autre
que Sherbrooke

GEI720

GEI723

GEI736

GEI771

GEI772

GEI773

GEI783

GEI794

GEI797

GEI798

GEI810

GEI815

GEI822

GEI825

GEI845

Commande multivariable appl. à 
l'aérospatiale

Neurosciences computationnelles, 
applications

Logique floue

Programmation sécurisée

Sécurité web

Introduction à l'investigation numérique

Commande non linéaire

Principes avancés de conception par 
objets

Développement lean en génie 
informatique

Développement de programmes 
concurrents

Conception avancée de circuits intégrés

Vérif. fonc. systèmes numériques-
analogiques

Matière, particules et ondes

Calcul et informatique quantiques

Introduction à la robotique humanoïde

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

 45,00

 45,00

 45,00

 24,00

 24,00

 24,00

 33,00

 27,00

 27,00

 27,00

 27,00

 27,00

 45,00

 45,00

 45,00

APP1-S8gsa. NOTE : les heures-contacts
peuvent varier en fonction du nombre 
d'étudiants.

APP2-S8gsa. NOTE : les heures-contacts
peuvent varier en fonction du nombre 
d'étudiants.

APP3-S8gsa NOTE : les heures-contacts 
peuvent varier en fonction du nombre 
d'étudiants.

APP2-S8gar. NOTE : les heures-contacts
peuvent varier en fonction du nombre 
d'étudiants.

APP2-S8mda. NOTE : les heures-
contacts peuvent varier en fonction du 
nombre d'étudiants.

APP1-S8mda. NOTE : les heures-
contacts peuvent varier en fonction du 
nombre d'étudiants.

APP3-S8mda. NOTE : les heures-
contacts peuvent varier en fonction du 
nombre d'étudiants.

APP2-S8gei. NOTE : les heures-contacts 
peuvent varier en fonction du nombre 
d'étudiants.

APP1-S8gei. NOTE : les heures-contacts 
peuvent varier en fonction du nombre 
d'étudiants.
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INVENTAIRE DES COURS 231

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté de génie

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de génie électrique et de génie informatique
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Farhi, Ghania Téléphone : 819 821-8000  63844
Date limite candidature : 05 juin 2023 coordgegi@usherbrooke.ca Télécopieur : 819 821-7937  
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Localité si autre
que Sherbrooke

GEI877

GEI883

GEI890

GEI895

GEL401

GEL433

GEL450

GEL521

GEL803

GEN101

GEN111

GEN124

GEN134

GEN135

Circuits supraconducteurs quantiques

Commande numérique

Préparation de données pour systèmes 
intellig

Conception de systèmes intelligents

Conception d'un système asservi

Asservissements analogiques

Méthodes numériques

Identification et modélisation

Projet majeur en énergie électrique II

Résolution de problème et conception en 
génie

La communication et le travail en équipe

Mathématiques de base pour l'ingénieur

Électricité et magnétisme

Circuits électriques I

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01
02

01

 45,00

 33,00

 33,00

 33,00

 36,00

 27,00

 24,00

 27,00

 30,00

 30,00

 15,00

 31,00

 16,50
 16,50

 27,00

APP1-S8gar. NOTE : les heures-contacts
peuvent varier en fonction du nombre 
d'étudiants.

APP1-S8gia. NOTE : les heures-contacts 
peuvent varier en fonction du nombre 
d'étudiants.

APP2-S8gia. NOTE : les heures-contacts 
peuvent varier en fonction du nombre 
d'étudiants.

Projet GÉ-S5ei. NOTE : les heures-
contacts peuvent varier en fonction du 
nombre d'étudiants.

APP4e & 5e (27 hrs chq.)-S5ei. NOTE : 
les heures-contacts peuvent varier en 
fonction du nombre d'étudiants.

APP6-S5ei. NOTE : les heures-contacts 
peuvent varier en fonction du nombre 
d'étudiants.

APP3e-S5ei. NOTE : les heures-contacts 
peuvent varier en fonction du nombre 
d'étudiants.

S8gee - Projet IGEE NOTE : les heures-
contacts peuvent varier en fonction du 
nombre d'étudiants.

Projet-S1ei/r-S1ei.  NOTE : les heures-
contacts peuvent varier en fonction du 
nombre d'étudiants.

S1ei/r-S1ei.NOTE : les heures-contacts 
peuvent varier en fonction du nombre 
d'étudiants.

APP1 TETITOTM ei/r-S1ei. NOTE : les 
heures-contacts peuvent varier en 
fonction du nombre d'étudiants.

APP4 TITOei TMr-S1eir. NOTE : les 
heures-contacts peuvent varier en 
fonction du nombre d'étudiants.

APP3-S1ei. NOTE : les heures-contacts 
peuvent varier en fonction du nombre 
d'étudiants.
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INVENTAIRE DES COURS 232

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté de génie

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de génie électrique et de génie informatique
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Farhi, Ghania Téléphone : 819 821-8000  63844
Date limite candidature : 05 juin 2023 coordgegi@usherbrooke.ca Télécopieur : 819 821-7937  
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Localité si autre
que Sherbrooke

GEN136

GEN137

GEN145

GEN146

GEN170

GEN181

GEN182

GEN441

GEN550

GEN800

GIF501

GIF570

GIF591

GIF592

Circuits électriques II

Électricité et circuits électriques

Atelier de programmation

Introduction programmation et 
algorithmes

Réalisation et mesure de circuits 
électriques

Modélisation 3D

Modélisation 2D

Mécanique pour ingénieurs

Impacts éthiques dévelop. techno. 
ingénierie

Formation professionnelle en génie

Conception d'un système de simulation

Traitement numérique des signaux

Probabilités et statistiques

Espaces vectoriels

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

 27,00

 21,00

 12,00

 31,50

 27,00

 12,50

 12,50

 24,00

 18,00

 15,00

 15,00

 24,00

 30,00

 24,00

APP6-S1ei-ro. NOTE : les heures-
contacts peuvent varier en fonction du 
nombre d'étudiants.

APP2 TITO-S1ei-ro. NOTE : les heures-
contacts peuvent varier en fonction du 
nombre d'étudiants.

APP4 SNTE-S1ei. NOTE : les heures-
contacts peuvent varier en fonction du 
nombre d'étudiants.

APP2 SNTETM-S1ei/r-S1ei.  NOTE : les 
heures-contacts peuvent varier en 
fonction du nombre d'étudiants.

APP1 SN-S1ei-ro.  NOTE : les heures-
contacts peuvent varier en fonction du 
nombre d'étudiants.

APP5b S1ei..NOTE : les heures-contacts 
peuvent varier en fonction du nombre 
d'étudiants.

APP5a SNTITO ei-S1ei.NOTE : les 
heures-contacts peuvent varier en 
fonction du nombre d'étudiants.

APP1 & APP2 (24 hrs chq) S5ei. NOTE : 
les heures-contacts peuvent varier en 
fonction du nombre d'étudiants.

S5ei. NOTE : les heures-contacts 
peuvent varier en fonction du nombre 
d'étudiants.

S8e. NOTE : les heures-contacts peuvent
varier en fonction du nombre d'étudiants.

PROJET GI. S5ei. NOTE : les heures-
contacts peuvent varier en fonction du 
nombre d'étudiants.

APP3 -S5i. NOTE : les heures-contacts 
peuvent varier en fonction du nombre 
d'étudiants.

APP5-S5i. NOTE : les heures-contacts 
peuvent varier en fonction du nombre 
d'étudiants.

APP4-S5i. NOTE : les heures-contacts 
peuvent varier en fonction du nombre 
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INVENTAIRE DES COURS 233

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté de génie

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de génie électrique et de génie informatique
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Farhi, Ghania Téléphone : 819 821-8000  63844
Date limite candidature : 05 juin 2023 coordgegi@usherbrooke.ca Télécopieur : 819 821-7937  
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Localité si autre
que Sherbrooke

d'étudiants.

Page

:
:

:

:



INVENTAIRE DES COURS 234

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   Faculté de génie

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de génie électrique et de génie informatique
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Farhi, Ghania Téléphone : 819 821-8000  63844
Date limite candidature : 05 juin 2023 coordgegi@usherbrooke.ca Télécopieur : 819 821-7937  
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Localité si autre
que Sherbrooke

GEI725

GEI729

GEI744

GEI745

GEI755

GEI760

GEI761

GEI762

GEI777

GEI780

GEI781

GEI784

GEI786

GEI788

GEI789

Principes de base et applications des 
lasers

Technologies et procédés de 
micro/nanofab.

Commande de robots redondants

Modélisation de robots manipulateurs

Traitement de la parole et de l'audio

Techniques avancées de cryptographie

Télématique et protocoles sécurisés

Sécurité des systèmes informatiques

Mécanique quantique pour ingénieurs

Modélisation des signaux numériques

Quantification des signaux

Machine synchrone et traction électrique

Modèles et commande de véhicules 
électriques

Conception de circuits imprimés 
multicouches

Conception circuits électroniques 
complexes

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

 45,00

 45,00

 31,50

 31,50

 45,00

 24,00

 24,00

 24,00

 60,00

 18,00

 18,00

 27,00

 28,50

 30,00

 33,00

APP2-S7gro. NOTE : les heures-contacts
peuvent varier en fonction du nombre 
d'étudiants.

APP1-S7gro. NOTE : les heures-contacts
peuvent varier en fonction du nombre 
d'étudiants.

APP2-S7gsa. NOTE : les heures-contacts
peuvent varier en fonction du nombre 
d'étudiants.

APP1-S7gsa. NOTE : les heures-contacts
peuvent varier en fonction du nombre 
d'étudiants.

APP3-S7gsa. NOTE : les heures-contacts
peuvent varier en fonction du nombre 
d'étudiants.

APP3 -S7gta. NOTE : les heures-
contacts peuvent varier en fonction du 
nombre d'étudiants.

APP2-S7gta. NOTE : les heures-contacts
peuvent varier en fonction du nombre 
d'étudiants.

APP2-S7gte. NOTE : les heures-contacts
peuvent varier en fonction du nombre 
d'étudiants.

APP1-S7gte. NOTE : les heures-contacts
peuvent varier en fonction du nombre 
d'étudiants.

APP2-S7cas. NOTE : les heures-contacts
peuvent varier en fonction du nombre 
d'étudiants.

APP1-S7cas. NOTE : les heures-contacts
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INVENTAIRE DES COURS 235

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   Faculté de génie

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de génie électrique et de génie informatique
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Farhi, Ghania Téléphone : 819 821-8000  63844
Date limite candidature : 05 juin 2023 coordgegi@usherbrooke.ca Télécopieur : 819 821-7937  
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Localité si autre
que Sherbrooke

GEI820

GEI890

GEI895

GEI911

GEL213

GEL242

GEL265

GEL402

GEL412

GEL442

GEL452

GEL702

GEN200

GEN211

Commande multivariable II

Préparation de données pour systèmes 
intellig

Conception de systèmes intelligents

Bases en concept. et en gest. proj. 
techno.

Électronique analogique et composants

Analyse et représentation de données 
scient.

Numérisation de signaux analogiques

Conception d'un système numérique

Traitement numérique des signaux

Logique programmable et interfaces

Microcontrôleurs

Projet majeur en énergie électrique I

Conception d'un système électronique et 
info.

Mathématiques des signaux à temps 
continu

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

 45,00

 33,00

 33,00

 45,00

 21,00

 15,50

 12,00

 36,00

 27,00

 27,00

 27,00

 45,00

 30,00

 27,00

peuvent varier en fonction du nombre 
d'étudiants.

APP1-S7gia. NOTE : les heures-contacts 
peuvent varier en fonction du nombre 
d'étudiants.

APP2-S7gia. NOTE : les heures-contacts 
peuvent varier en fonction du nombre 
d'étudiants.

APP5-S2e. NOTE : les heures-contacts 
peuvent varier en fonction du nombre 
d'étudiants.

APP3-S2e. NOTE : les heures-contacts 
peuvent varier en fonction du nombre 
d'étudiants.

APP7-S2e. NOTE : les heures-contacts 
peuvent varier en fonction du nombre 
d'étudiants.

Projet S4e. NOTE : les heures-contacts 
peuvent varier en fonction du nombre 
d'étudiants.

APP5-& APP6 (27 hrs chq.) S4e. NOTE :
les heures-contacts peuvent varier en 
fonction du nombre d'étudiants.

APP3e-S4e. NOTE : les heures-contacts 
peuvent varier en fonction du nombre 
d'étudiants.

APP4e-S4e. NOTE : les heures-contacts 
peuvent varier en fonction du nombre 
d'étudiants.

Projet majeur en énergie électrique 1-
IGEE

Projet.  S2ei

APP2-S2ei. (NOTE : les heures-contacts 
peuvent varier en fonction du nombre 
d'étudiants.
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INVENTAIRE DES COURS 236

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   Faculté de génie

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de génie électrique et de génie informatique
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Farhi, Ghania Téléphone : 819 821-8000  63844
Date limite candidature : 05 juin 2023 coordgegi@usherbrooke.ca Télécopieur : 819 821-7937  
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Localité si autre
que Sherbrooke

GEN230

GEN241

GEN272

GEN420

GEN430

GEN490

GEN700

GIF242

GIF250

GIF270

GIF310

GIF340

GIF402

GIF470

Électronique analogique I

Modélisation et programmation orientées 
objet

Ingénierie durable évaluation impacts 
envir.

Mathématiques des circuits logiques

Circuits logiques

Innovation et création de produits

Analyse économique en ingénierie

Concepts avancés en program. orientée 
objet

Interfaces utilisateurs graphiques

Structures de données et complexité

Architecture et organisation des 
ordinateurs

Éléments de compilation

Conception d'un système ordiné

Physique des portes logiques

01

01

01

01

01

01
02

01

01

01

01

01

01

01

01

 27,00

 30,00

 27,00

 30,00

 27,00

 30,00
 30,00

 48,00

 15,50

 15,00

 27,00

 36,00

 27,00

 36,00

 27,00

APP6-S2ei. NOTE : les heures-contacts 
peuvent varier en fonction du nombre 
d'étudiants.

APP1-S2ei. NOTE : les heures-contacts 
peuvent varier en fonction du nombre 
d'étudiants.

APP4-S2ei. NOTE : les heures-contacts 
peuvent varier en fonction du nombre 
d'étudiants.

APP1-S4ei. NOTE : les heures-contacts 
peuvent varier en fonction du nombre 
d'étudiants.

APP2-S4ei. NOTE : les heures-contacts 
peuvent varier en fonction du nombre 
d'étudiants.

S4. NOTE : les heures-contacts peuvent 
varier en fonction du nombre d'étudiants.

S7. NOTE : les heures-contacts peuvent 
varier en fonction du nombre d'étudiants.

APP3i-S2ei. NOTE : les heures-contacts 
peuvent varier en fonction du nombre 
d'étudiants.

APP7i-S2ei. NOTE : les heures-contacts 
peuvent varier en fonction du nombre 
d'étudiants.

APP5i-S2ei. NOTE : les heures-contacts 
peuvent varier en fonction du nombre 
d'étudiants.

APP4i-S4ei. NOTE : les heures-contacts 
peuvent varier en fonction du nombre 
d'étudiants.

APP5i-S4ei. NOTE : les heures-contacts 
peuvent varier en fonction du nombre 
d'étudiants.

Projet GI. S4i.

APP3i-S4i. NOTE : les heures-contacts 
peuvent varier en fonction du nombre 
d'étudiants.
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INVENTAIRE DES COURS 237

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté de génie

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Génie robotique (act. péd.)
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Boucher-Genesse, Audrey Téléphone : 819 821-8000  66722
Date limite candidature : 05 juin 2023 Infogrob@USherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

GEN135

GEN137

GIF250

GRO101

GRO102

GRO501

GRO520

GRO811

GRO830

Circuits électriques I

Électricité et circuits électriques

Interfaces utilisateurs graphiques

Modélisation 3D pour prototypage

Choix des matériaux pour prototypage 
rapide

Systèmes asservis

Systèmes distribués

Probabilités,stats proces. maturation 
techno.

Programmation robotique

25

25

25

01

01

01

01

01

01

 27,00

 18,00

 14,50

 22,50

 21,00

 67,00

 29,50

 36,00

 27,00

APP5-S1-ro. NOTE : les heures-contacts 
peuvent varier en fonction du nombre 
d'étudiants.

APP3 TITO-S1r. NOTE : les heures-
contacts peuvent varier en fonction du 
nombre d'étudiants.

APP3-S5r. NOTE : les heures-contacts 
peuvent varier en fonction du nombre 
d'étudiants.

APP3 SNTETO-S1r. NOTE : les heures-
contacts peuvent varier en fonction du 
nombre d'étudiants.

APP4 SNTETO-S1r. NOTE : les heures-
contacts peuvent varier en fonction du 
nombre d'étudiants.

APP2 & 4-S5r. NOTE : les heures-
contacts peuvent varier en fonction du 
nombre d'étudiants.

APP1-S5r. NOTE : les heures-contacts 
peuvent varier en fonction du nombre 
d'étudiants.

S8r. NOTE : les heures-contacts peuvent 
varier en fonction du nombre d'étudiants.

APP5-S5r. NOTE : les heures-contacts 
peuvent varier en fonction du nombre 
d'étudiants.
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INVENTAIRE DES COURS 238

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   Faculté de génie

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Génie robotique (act. péd.)
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Boucher-Genesse, Audrey Téléphone : 819 821-8000  66722
Date limite candidature : 05 juin 2023 Infogrob@USherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

GEL412

GEN134

GEN145

GEN211

GEN260

GEN265

GIF270

GRO200

GRO201

GRO202

GRO203

GRO240

GRO245

GRO400

Traitement numérique des signaux

Électricité et magnétisme

Atelier de programmation

Mathématiques des signaux à temps 
continu

Mathématiques discrètes I

Mathématiques discrètes II

Structures de données et complexité

Robotique industrielle

Physique mécanique

Simulation de solutions robotisées

Modélisation géométr. d'un robot 
industriel

Statique

Introduction à la mécanique des fluides

Conception agile et ouverte en robotique

25

25

25

25

25

25

25

01

01

01

01

01

01

01

 34,50

 15,00

 12,00

 30,00

 30,00

 30,00

 28,00

 45,00

 10,50

 33,00

 30,00

 31,00

 13,50

 32,00

APP6-S4r. NOTE : les heures-contacts 
peuvent varier en fonction du nombre 
d'étudiants.

APP1a TETO-S2r. NOTE : les heures-
contacts peuvent varier en fonction du 
nombre d'étudiants.

APP4-S2r. NOTE : les heures-contacts 
peuvent varier en fonction du nombre 
d'étudiants

APP4-S4r. NOTE : les heures-contacts 
peuvent varier en fonction du nombre 
d'étudiants.

APP1 SNTM-S2r. NOTE : les heures-
contacts peuvent varier en fonction du 
nombre d'étudiants.

APP3-S2r. NOTE : les heures-contacts 
peuvent varier en fonction du nombre 
d'étudiants.

APP1-S4r. NOTE : les heures-contacts 
peuvent varier en fonction du nombre 
d'étudiants.

Projet-S2r. NOTE : les heures-contacts 
peuvent varier en fonction du nombre 
d'étudiants.

APP1b TETO-S2r. NOTE : les heures-
contacts peuvent varier en fonction du 
nombre d'étudiants.

APP2-S2r. NOTE : les heures-contacts 
peuvent varier en fonction du nombre 
d'étudiants.

APP5-S2r. NOTE : les heures-contacts 
peuvent varier en fonction du nombre 
d'étudiants.

APP6-S2r. NOTE : les heures-contacts 
peuvent varier en fonction du nombre 
d'étudiants.

APP7-S2r. NOTE : les heures-contacts 
peuvent varier en fonction du nombre 
d'étudiants.

Projet-S4r. NOTE : les heures-contacts 
peuvent varier en fonction du nombre 
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INVENTAIRE DES COURS 239

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   Faculté de génie

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Génie robotique (act. péd.)
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Boucher-Genesse, Audrey Téléphone : 819 821-8000  66722
Date limite candidature : 05 juin 2023 Infogrob@USherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

GRO401

GRO402

GRO420

GRO720

GRO721

GRO722

Résistance des matériaux

Éléments de machine en robotique

Programmation temps réel pour 
systèmes embarq

Réseaux de neurones artif. à 
apprentissage

Réseaux de neurones convolutifs en 
traitement

Réseaux de neurones récurrents

01

01

01

01

01

01

 27,00

 30,00

 28,50

 27,00

 27,00

 27,00

d'étudiants.

APP3-S4r. NOTE : les heures-contacts 
peuvent varier en fonction du nombre 
d'étudiants.

APP5-S4r. NOTE : les heures-contacts 
peuvent varier en fonction du nombre 
d'étudiants.

APP2-S4r. NOTE : les heures-contacts 
peuvent varier en fonction du nombre 
d'étudiants.

APP1-S7r. NOTE : les heures-contacts 
peuvent varier en fonction du nombre 
d'étudiants.

APP2-S7r. NOTE : les heures-contacts 
peuvent varier en fonction du nombre 
d'étudiants.

APP3-S7r. NOTE : les heures-contacts 
peuvent varier en fonction du nombre 
d'étudiants.
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INVENTAIRE DES COURS 240

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté de génie

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de génie mécanique
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Perron, Sylvie Téléphone : 819 821-8000  63147
Date limite candidature : 05 juin 2023 candidaturesgme@usherbrooke.ca Télécopieur : 819 821-7163  
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Localité si autre
que Sherbrooke

AMC700

AMC704

AMC705

BGM722

GMC140

GMC404

GMC443

GMC540

GMC720

GMC723

GMC743

GMC751

GMC753

GMC756

GMC760

GMC761

GMC762

GMC763

GMC950

Introduction à l'aéronautique

Aérodynamique des avions

Aérodynamique et performance des 
hélicoptères

Conception interdiscipl. en bio-ingénierie

Acoustique et contrôle du bruit

Introduction à la modélisation 
géométrique

Pneumatique et hydraulique industrielles

Planification de la production

Acoustique fondamentale

Contrôle actif de bruit et vibrations

Turbulence : expérimentation et 
modélisation

Transmission de chaleur avancée

Compléments de mécanique des fluides

Aérothermique expérimentale

Nanocaractérisation des semiconducteurs

Genèse et caractérisation des couches 
minces

Intro. aux microsystèmes 
électromécaniques

Micro-ingénierie des MEMS

Projet de spécialité I

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 15,00

 30,00

 15,00

 30,00

 45,00
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INVENTAIRE DES COURS 241

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté de génie

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de génie mécanique
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Perron, Sylvie Téléphone : 819 821-8000  63147
Date limite candidature : 05 juin 2023 candidaturesgme@usherbrooke.ca Télécopieur : 819 821-7163  
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Localité si autre
que Sherbrooke

IMC100

IMC106

IMC122

IMC155

IMC405

IMC451

IMC510

ING170

ING211

ING225

ING240

ING245

ING250

ING301

ING316

ING321

ING400

ING500

ING515

Mathématiques de l'ingénieur I

Résistance des matériaux I

Éléments et systèmes mécaniques

Création de produits innovants

Procédés de mise en forme des 
matériaux

Systèmes mécatroniques numériques

Introduction au génie-qualité

Électricité et magnétisme

Dessin technique

Statique

Intro au calcul différentiel et intégral

Introduction à l'algèbre linéaire

Exploitation de l'ordinateur I

Introduction aux matériaux

Introduction à la thermodynamique

Éléments de la méthode expérimentale

Mécanique des fluides

Communication technique

Professionnalisme

01

01

01

01

01
02

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

 7,50

 45,00

 30,00

 90,00

 45,00
 45,00

 45,00

 45,00

 15,00

 30,00

 30,00

 60,00

 30,00

 15,00

 30,00

 45,00

 45,00

 45,00

 15,00

 30,00

2.5 crédit donné  par un prof

Nbre de groupe selon les inscriptions et 
groupes par prof

cours étalé sur 3 sessions

50% du cours donné par professeur
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INVENTAIRE DES COURS 242

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté de génie

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de génie mécanique
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Perron, Sylvie Téléphone : 819 821-8000  63147
Date limite candidature : 05 juin 2023 candidaturesgme@usherbrooke.ca Télécopieur : 819 821-7163  
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Localité si autre
que Sherbrooke

ING600

ING615

ING640

Introduction à l'ingénierie

Travail en équipe et leadership

Domaines d'application en génie 
mécanique

01

01

01

 15,00

 15,00

 45,00
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INVENTAIRE DES COURS 243

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   Faculté de génie

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de génie mécanique
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Perron, Sylvie Téléphone : 819 821-8000  63147
Date limite candidature : 05 juin 2023 candidaturesgme@usherbrooke.ca Télécopieur : 819 821-7163  
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Localité si autre
que Sherbrooke

AMC703

BGM723

GMC250

GMC710

GMC712

GMC714

GMC717

GMC732

GMC733

GMC750

GMC764

GMC768

IMC113

IMC117

IMC211

IMC310

IMC326

IMC350

IMC501

Mécanique du vol

Analyse de cas en bio-ingénierie

Moteurs à combustion interne à pistons

Méthodes numériques de calcul en génie

Traitement et analyse fréq. des données 
expé.

Robotique : Modélisation et commande

Conception mécanique avancée

Comportement, rupture des struct. 
composites

Commande avancée en mécatronique

Thermodynamique avancée

Intégration therm. méc. structures 
microfab.

Combustion et dynamique des gaz

Résistance des matériaux II

Mathématiques de l'ingénieur II

Dynamique des fluides appliquée

Microstructures et choix des matériaux

Systèmes mécatroniques analogiques

Fiabilité des matériaux

Simulation numérique appliquée

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

 22,50

 30,00

 45,00

 22,50

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 30,00

 45,00

 30,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

50% du cours par professeur

1 crédit donné  par professeur, 2 groupes
de 1 crédit aux c. de cours

50% donné par un professeur
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INVENTAIRE DES COURS 244

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   Faculté de génie

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Département de génie mécanique
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Perron, Sylvie Téléphone : 819 821-8000  63147
Date limite candidature : 05 juin 2023 candidaturesgme@usherbrooke.ca Télécopieur : 819 821-7163  
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Localité si autre
que Sherbrooke

ING100

ING112

ING170

ING259

ING260

ING510

ING605

ING610

Algèbre linéaire

Équations diff. et calcul intégral en génie

Électricité et magnétisme

Exploitation de l'ordinateur II

Dynamique

Communication en ingénierie

Travail en équipe et gestion du temps

Initiation à la recherche scientifique

01

01

01

01

01

01

01

01

 45,00

 45,00

 15,00

 45,00

 60,00

 15,00

 15,00

 15,00

cours étalé sur 3 sessions
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INVENTAIRE DES COURS 245

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté de génie

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Formation continue (act. péd.)
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Escoto, Astrid Téléphone : 450 463-1835  61191
Date limite candidature : 05 juin 2023 acad2-cdp.genie@Usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

FEC772

GIM801

GIM802

GIN702

GIN706

GIN708

GIN719

GIN723

GIN724

GIN726

GIN728

GIN729

GIN736

GIN739

GIN748

GIN751

Analyse financière en ingénierie

Industrie 4.0 et modèles d'aff. 
numériques

Appl. de l'Internet des objets en 
entreprise

Créativité & résolution de problèmes en 
génie

Gérer sa carrière d'ingénieur

Gestion de projets d'ingénierie : 
processus

Gérer sa carrière en ingénierie

Gestion de projets en génie : processus

Gestion de projets en génie:contrôle et 
suivi

Gestion de projets en génie : faisabilité

Cours de préparation à l'examen CAPM®

Gestion agile de projets en génie

Cours de préparation à l'examen PMP®

Gestion de projet agile et certification 
PSM1

Ingénierie de la valeur

Six Sigma et Zéro Gaspillage

20
21
22
23
50
80
80

80

30
50
80
30

50

20
21
22
23
20
21
22
23
80
80

30

80

80

80

80

80

20
21
22
23
80

 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00

 45,00

 45,00
 45,00
 45,00
 45,00

 45,00

 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00

Longueuil
Longueuil
Longueuil
Longueuil

Formation à distance
Formation à distance

Formation à distance

Longueuil

Formation à distance
Longueuil

Longueuil
Longueuil
Longueuil
Longueuil
Longueuil
Longueuil
Longueuil
Longueuil

Formation à distance
Formation à distance

Longueuil

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Longueuil
Longueuil
Longueuil
Longueuil

Formation à distance
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INVENTAIRE DES COURS 246

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté de génie

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Formation continue (act. péd.)
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Escoto, Astrid Téléphone : 450 463-1835  61191
Date limite candidature : 05 juin 2023 acad2-cdp.genie@Usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

GIN752

GIN761

GIN771

GIN772

GIN777

GIN781

GIN793

GRH721

GRH771

MAR757

MDI721

MDI723

Six Sigma et Lean - avancé

Gestion d'équipes en milieu technologique

Cadre juridique de la pratique du génie

Négociation et gestion de différends en 
génie

Performance et résultats en génie

Communication efficace en génie

Avant-projet d'intégration

Gestion du personnel et relations industr.

Leadership par l'action

Marketing de produits et services techno.

Gestion du changement dans les projets 
MDI

MDI pour la gestion des actifs

80

20
21
22
23
80
80

30
80

80

30
80

20
30

30

20
21
22
23
30
30

90

90

 45,00

 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00

 45,00
 45,00

 45,00

 45,00
 45,00

 30,00
 30,00

 45,00

 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00

 45,00

 45,00

Formation à distance

Longueuil
Longueuil
Longueuil
Longueuil

Formation à distance
Formation à distance

Longueuil
Formation à distance

Formation à distance

Longueuil
Formation à distance

Longueuil
Longueuil

Longueuil

Longueuil
Longueuil
Longueuil
Longueuil
Longueuil
Longueuil

Formation à distance

Formation à distance
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INVENTAIRE DES COURS 247

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   Faculté de génie

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Formation continue (act. péd.)
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Escoto, Astrid Téléphone : 450 463-1835  61191
Date limite candidature : 05 juin 2023 acad2-cdp.genie@Usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

DRT831

DRT835

FEC772

GIM801

GIM803

GIM804

GIN702

GIN706

GIN709

GIN719

GIN723

GIN724

GIN726

GIN729

GIN735

GIN736

GIN737

GIN751

GIN752

Droit des contrats en génie

Cadre jur. de la pratique du génie en dr. 
fra

Analyse financière en ingénierie

Industrie 4.0 et modèles d'aff. 
numériques

Enjeux de gestion - robotique 
collaborative

Analytique d'aff. secteur manufacturier

Créativité & résolution de problèmes en 
génie

Gérer sa carrière d'ingénieur

Gestion de projets d'ing. : contrôle et suivi

Gérer sa carrière en ingénierie

Gestion de projets en génie : processus

Gestion de projets en génie:contrôle et 
suivi

Gestion de projets en génie : faisabilité

Gestion agile de projets en génie

Gérer le développement de produits

Cours de préparation à l'examen PMP®

Gestion de projets int. et enjeux globaux

Six Sigma et Zéro Gaspillage

Six Sigma et Lean - avancé

80

20
22

21
30
80
80

80

80

20
22

80

50

21

21
30
80
20
22

80

80

20
22
80
80

80

21
30
80
80

 45,00

 45,00
 45,00

 45,00
 45,00
 45,00
 45,00

 45,00

 45,00

 45,00
 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00

 45,00

 45,00

 45,00
 45,00
 45,00
 45,00

 45,00

 45,00
 45,00
 45,00
 45,00

Formation à distance

Longueuil
Longueuil

Longueuil
Longueuil

Formation à distance
Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Longueuil
Longueuil

Formation à distance

Longueuil

Longueuil
Longueuil

Formation à distance
Longueuil
Longueuil

Formation à distance

Formation à distance

Longueuil
Longueuil

Formation à distance
Formation à distance

Formation à distance

Longueuil
Longueuil

Formation à distance
Formation à distance

Page

:
:

:

:



INVENTAIRE DES COURS 248

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   Faculté de génie

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Formation continue (act. péd.)
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Escoto, Astrid Téléphone : 450 463-1835  61191
Date limite candidature : 05 juin 2023 acad2-cdp.genie@Usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

GIN757

GIN761

GIN772

GIN776

GIN781

GIN784

GIN793

GRH721

GRH771

MDI722

MDI724

Gestion des connaissances

Gestion d'équipes en milieu technologique

Négociation et gestion de différends en 
génie

Changement et organisation du trav. en 
génie

Communication efficace en génie

Dévelop. d'affaires et réseautage en 
génie

Avant-projet d'intégration

Gestion du personnel et relations industr.

Leadership par l'action

Principes de gouvernance des projets 
MDI

Bénéfices jumeaux numériques gestion 
actifs

80

21
30

20
22
50
80

20
22
50
30

21
80

80

21
80

80

80

 45,00

 45,00
 45,00

 45,00
 45,00
 45,00
 45,00

 45,00
 45,00
 45,00
 45,00

 30,00
 30,00

 45,00

 45,00
 45,00

 45,00

 45,00

Formation à distance

Longueuil
Longueuil

Longueuil
Longueuil

Formation à distance

Longueuil
Longueuil

Longueuil

Longueuil
Formation à distance

Formation à distance

Longueuil
Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance
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INVENTAIRE DES COURS 249

TRIMESTRE/ANNÉE Été 2024
FACULTÉ   Faculté de génie

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Formation continue (act. péd.)
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Escoto, Astrid Téléphone : 450 463-1835  61191
Date limite candidature : 05 juin 2023 acad2-cdp.genie@Usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

DRT835

GIM801

GIM805

GIN702

GIN724

GIN728

GIN735

GIN736

GIN751

GIN771

GIN772

GIN775

GIN781

GIN793

INS725

Cadre jur. de la pratique du génie en dr. 
fra

Industrie 4.0 et modèles d'aff. 
numériques

Diagnostic et virage numérique

Créativité & résolution de problèmes en 
génie

Gestion de projets en génie:contrôle et 
suivi

Cours de préparation à l'examen CAPM®

Gérer le développement de produits

Cours de préparation à l'examen PMP®

Six Sigma et Zéro Gaspillage

Cadre juridique de la pratique du génie

Négociation et gestion de différends en 
génie

Développer ses habiletés de gestion en 
génie

Communication efficace en génie

Avant-projet d'intégration

L'ingénieur entrepreneur

20

80

80

20

20

80

20

80

80

30

20

80

20

20
80

80

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 30,00
 30,00

 45,00

Longueuil

Formation à distance

Formation à distance

Longueuil

Longueuil

Formation à distance

Longueuil

Formation à distance

Formation à distance

Longueuil

Longueuil

Formation à distance

Longueuil

Longueuil
Formation à distance

Formation à distance
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INVENTAIRE DES COURS 250

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté d'éducation

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Études supérieures (act. péd.)
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Côté, Francine Téléphone : 819 821-8000  62410
Date limite candidature : 05 juin 2023 vdesr.education@usherbrooke.ca Télécopieur : 819 821-8044  
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Localité si autre
que Sherbrooke

DED937 Codéveloppement, fondements et 
pratique

60  90,00 Longueuil
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INVENTAIRE DES COURS 251

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   Faculté d'éducation

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Études supérieures (act. péd.)
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Côté, Francine Téléphone : 819 821-8000  62410
Date limite candidature : 05 juin 2023 vdesr.education@usherbrooke.ca Télécopieur : 819 821-8044  
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DED909 Séminaire III : Comm. des savoirs 
profess.

40  30,00 Longueuil

60 heures divisées en 2 (50% attribué à 
Christiane Blaser)
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INVENTAIRE DES COURS 252

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté d'éducation

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Pédagogie (act. péd.)
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Breton, Valérie Téléphone : 819 821-8000  62460
Date limite candidature : 05 juin 2023 bes.beals.education@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

DID111

DID123

DID144

DID244

DID312

DID313

DID323

DID356

DID367

DID413

DID424

DID445

INT201

INT401

PED355

PED415

PHE400

Introduction to Teaching ESL

Didactique du français I : lecture

Introduction aux programmes d'histoire et
ÉC

Séquences didactiques en histoire et ÉC

Teaching Primary Level Intensive English

Second Language Learning in Primary 
Schools

Didactique du français III: oral

Didactique des mathématiques II

Didactique des sciences et technologies II

Teaching ESL in Different contexts

Didact. du français IV : écriture et gramm.

Did. de l'univers social en contextes 
partic.

Approche culturelle et projets en 
partenariat

Mémoire professionnel

Évaluation des apprentissages

Éducation interculturelle

Éthique professionnelle en enseignement

Intro. aux diff. d'appr. et de 

11

11

11

31

31

31

31

31

31

41

41

41

21
22
23
24

41
42
43
44

31
32

41
42
43
41
42
43

 30,00

 30,00

 30,00

 30,00

 30,00

 30,00

 30,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 90,00
 90,00
 90,00
 90,00

 90,00
 90,00
 90,00
 90,00

 30,00
 30,00

 30,00
 30,00
 30,00
 30,00
 30,00
 30,00

BEALS : 1 formateur de la Fac. 
d'éducation (45 h) et 1 formateur de la 
FLSH (45 h). Activité annuelle, offerte en 
anglais.

BEALS : 1 formateur de la Fac. 
d'éducation (45 h) et 1 formateur de la 
FLSH (45 h). Activité annuelle, offerte en 
anglais.

Activité condensée jusqu'à la mi-
novembre en raison du stage III.
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INVENTAIRE DES COURS 253

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté d'éducation

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Pédagogie (act. péd.)
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Breton, Valérie Téléphone : 819 821-8000  62460
Date limite candidature : 05 juin 2023 bes.beals.education@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

PSP305

PSP400

SED300

STP110

STP121

STP300

STP311

comportement

Apprentissage et développement II

Organisation scolaire et travail enseignant

Validation du choix professionnel

Validation du choix professionnel en ALS

Enseignement à des groupes-classes au 
sec.

Enseignement à des groupes-classes au 
prim.

31
32
33
41
42
43
31
32
33
11
12
13
11

30

30

 45,00
 45,00
 45,00
 30,00
 30,00
 30,00
 30,00
 30,00
 30,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00

 45,00

 45,00

Activité condensée jusqu'à la mi-
novembre en raison du stage III.

Activité condensée jusqu'à la mi-
novembre en raison du stage III.

BEALS. Activité offerte en anglais.

Activité annuelle (automne 2023 et hiver 
2024). Ratio : 1 personne superviseure 
pour 14 stagiaires. Exigence totale en 
temps : 135 heures d’activités 
professionnelles. Visites en milieu scolaire
: deux par stagiaire, en présentiel (ou à 
distance si plus de 200 km ou à 
Montréal). Autres tâches liées à la 
supervision : animation de séminaires, 
suivi régulier des stagiaires, évaluation de
travaux et planifications, collaboration 
avec le milieu scolaire. Rencontres sur le 
campus de Sherbrooke : de jour, 
principalement en présence, selon un 
calendrier établi (disponible à la fin juin 
2023) : 5  séminaires avec cohorte de 
stagiaires, 2 formations avec équipe des 
stages. Disponibilité à prévoir lors du 
stage intensif : du 13 novembre au 22 
décembre 2023. stages-bes-
beals.edu@usherbrooke.ca

Activité annuelle (automne 2023 et hiver 
2024). Ratio : 1 personne superviseure 
pour 14 stagiaires. Exigence totale en 
temps : 135 heures d’activités 
professionnelles. Visites en milieu scolaire
: deux par stagiaire, en présentiel (ou à 
distance si plus de 200 km ou à 
Montréal). Autres tâches liées à la 
supervision : animation de séminaires, 
suivi régulier des stagiaires, évaluation de
travaux et planifications, collaboration 
avec le milieu scolaire. Rencontres sur le 
campus de Sherbrooke : de jour, 
principalement en présence, selon un 
calendrier établi (disponible à la fin juin 
2023) : 5  séminaires avec cohorte de 
stagiaires, 2 formations avec équipe des 
stages. Disponibilité à prévoir lors du 
stage intensif : du 13 novembre au 22 
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INVENTAIRE DES COURS 254

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté d'éducation

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Pédagogie (act. péd.)
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Breton, Valérie Téléphone : 819 821-8000  62460
Date limite candidature : 05 juin 2023 bes.beals.education@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

STP410

STP421

Ens., collaboration, rech.-action (Volet A)

Ens., coll., rech.-action en ALS (Volet A)

40

40

 13,50

 13,50

décembre 2023. Activité offerte en 
anglais. stages-bes-
beals.edu@usherbrooke.ca

Activité annuelle (automne 2023 et hiver 
2024). Cette activité (volet A) se poursuit 
au trimestre de l'hiver 2024, sous le sigle 
STP420 (volet B); bien vouloir postuler 
sur cette activité aussi. Ratio : 1 personne
superviseure pour 12 stagiaires. Exigence
totale en temps : 135 heures d’activités 
professionnelles (pour les volets A et B). 
Visites en milieu scolaire : deux par 
stagiaire, en présentiel (ou à distance si 
plus de 200 km ou à Montréal). Autres 
tâches liées à la supervision : animation 
de séminaires, suivi régulier des 
stagiaires, évaluation de travaux et 
planifications, jury de portfolio, 
collaboration avec le milieu scolaire. 
Rencontres sur le campus de Sherbrooke
: de jour, principalement en présence, 
selon un calendrier établi (disponible à la 
fin juin 2023) : 5 séminaires avec cohorte 
de stagiaires, 2 formations avec équipe 
des stages, 1 rencontre de présentation 
dans le cadre du cours INT401. 
Disponibilité à prévoir lors du stage 
intensif : du début janvier à la fin avril 
2024. stages-bes-
beals.edu@usherbrooke.ca

Activité annuelle (automne 2023 et hiver 
2024). Cette activité (volet A) se poursuit 
au trimestre de l'hiver 2024, sous le sigle 
STP431 (volet B); bien vouloir postuler 
sur cette activité aussi. Ratio : 1 personne
superviseure pour 12 stagiaires. Exigence
totale en temps : 135 heures d’activités 
professionnelles (pour les volets A et B). 
Visites en milieu scolaire : deux par 
stagiaire, en présentiel (ou à distance si 
plus de 200 km ou à Montréal). Autres 
tâches liées à la supervision : animation 
de séminaires, suivi régulier des 
stagiaires, évaluation de travaux et 
planifications, jury de portfolio, 
collaboration avec le milieu scolaire. 
Rencontres sur le campus de Sherbrooke
: de jour, principalement en présence, 
selon un calendrier établi (disponible à la 
fin juin 2023) : 5 séminaires avec cohorte 
de stagiaires, 2 formations avec équipe 
des stages, 1 rencontre de présentation 
dans le cadre du cours INT401. 
Disponibilité à prévoir lors du stage 
intensif : du début janvier à la fin avril 
2024. Activité offerte en anglais. stages-
bes-beals.edu@usherbrooke.ca
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INVENTAIRE DES COURS 255

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   Faculté d'éducation

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Pédagogie (act. péd.)
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Breton, Valérie Téléphone : 819 821-8000  62460
Date limite candidature : 05 juin 2023 bes.beals.education@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

DFT200

DFT201

DID211

DID223

DID256

DID267

DID333

DID356

DID367

PED200

PED300

PSP100

STP200

Comm. écrite à l'école et réussite scolaire

Communication orale et profession 
enseignante

Teaching ESL in prim. and sec. schools I

Didactique du français II : littérature

Didactique des mathématiques I

Didactique des sciences et technologies I

Introduction à la didactique de la 
géographie

Didactique des mathématiques II

Didactique des sciences et technologies II

Approches pédagogiques 
contemporaines

Gestion des groupes-classes

Apprentissage et développement I

Enseignement en responsabilité limitée

21
22
23

01
02
03
04
05
06
07
08
09
21

21

11

11

21

21

21

21
22
23
21
22
23
11
12
13
20

 30,00
 30,00
 30,00

 30,00
 30,00
 30,00
 30,00
 30,00
 30,00
 30,00
 30,00
 30,00
 30,00

 30,00

 45,00

 45,00

 30,00

 45,00

 45,00

 30,00
 30,00
 30,00
 30,00
 30,00
 30,00
 30,00
 30,00
 30,00
 45,00

Cours en deux parties. Partie 1 (réussite 
scolaire) : groupes 21, 22, 23. Partie 2 
(communication écrite à l’école) en sous-
groupes par profils (anglais, français, 
univers social, math-sciences). La partie 1
et la partie 2 peuvent être données par 
des formateurs différents. Prière de 
postuler sur l'ensemble des groupes.

1 formateur BEALS (activité offerte en 
anglais). Pour le BEALS, veuillez postuler 
pour les groupes 1 et 2. Le BEALS 
représente 25 % du cours DFT201 pour 
un total de 7,5 h réparties dans les deux 
groupes.

Activité trimestrielle (Hiver 2024). Ratio : 
1 personne superviseure pour 14 
stagiaires. Exigence totale en temps : 135
heures d’activités professionnelles. Visites
en milieu scolaire : deux par stagiaire, en 
présentiel (ou à distance si plus de 200 
km ou à Montréal). Autres tâches liées à 
la supervision : animation de séminaires, 
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INVENTAIRE DES COURS 256

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   Faculté d'éducation

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Pédagogie (act. péd.)
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Breton, Valérie Téléphone : 819 821-8000  62460
Date limite candidature : 05 juin 2023 bes.beals.education@usherbrooke.ca Télécopieur :

G
ro

up
e-

co
ur

s

Sigle Titre activité

H
ab

itu
el

le
m

en
t

 d
on

né
 p

ar
 u

n
 p

ro
fe

ss
eu

r o
u

ch
ar

gé
e 

ou
 

ch
ar

gé
 d

e 
co

ur
s 

à 
fo

rfa
it

R
is

qu
e 

d'
êt

re
an

nu
lé

N
om

br
e

d'
he

ur
es

Localité si autre
que Sherbrooke

STP211

STP420

STP431

Enseignement en responsabilité limitée 
en ALS

Ens., collaboration et rech.-action (Volet 
B)

Ens., coll., rech.-action en ALS (Volet B)

20

40

40

 45,00

 31,50

 31,50

suivi régulier des stagiaires, évaluation de
travaux et planifications, collaboration 
avec le milieu scolaire. Rencontres sur le 
campus de Sherbrooke : de jour, 
principalement en présence, selon un 
calendrier établi (disponible à la fin 
novembre 2023) : 5 séminaires avec 
cohorte de stagiaires, 2 formations avec 
équipe des stages. Disponibilité à prévoir 
lors du stage intensif : du 19 février au 28
mars 2024. stages-bes-
beals.edu@usherbrooke.ca

Activité trimestrielle (Hiver 2024). Ratio : 
1 personne superviseure pour 14 
stagiaires. Exigence totale en temps : 135
heures d’activités professionnelles. Visites
en milieu scolaire : deux par stagiaire, en 
présentiel (ou à distance si plus de 200 
km ou à Montréal). Autres tâches liées à 
la supervision : animation de séminaires, 
suivi régulier des stagiaires, évaluation de
travaux et planifications, collaboration 
avec le milieu scolaire. Rencontres sur le 
campus de Sherbrooke : de jour, 
principalement en présence, selon un 
calendrier établi (disponible à la fin 
novembre 2023) : 5 séminaires avec 
cohorte de stagiaires, 2 formations avec 
équipe des stages. Disponibilité à prévoir 
lors du stage intensif : du 19 février au 28
mars 2024. Activité offerte en anglais. 
stages-bes-beals.edu@usherbrooke.ca

Cette activité débute au trimestre de 
l'automne sous le sigle du STP410. Bien 
vouloir postuler aussi pour le STP410 à 
l'automne 2023. Ratio 1/12

Cette activité débute au trimestre de 
l'automne sous le sigle du STP421. Bien 
vouloir postuler aussi pour le STP421 à 
l'automne 2023. Activité offerte en 
anglais. Ratio 1/12
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INVENTAIRE DES COURS 257

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté d'éducation

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Enseignement préscolaire et primaire (act. péd.)
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Francavilla, Marie Téléphone : 819 821-8000  61207
Date limite candidature : 05 juin 2023 bepp.cours.education@usherbrooke.ca Télécopieur : 819 821-8048  
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Localité si autre
que Sherbrooke

AIP223

AIP442

APR628

APR645

APR654

APR661

Projet d'intervention auprès de jeunes 
élèves

Mémoire professionnel : deuxième partie

Intelligence émotionnelle

Relation d'attachement en enseignement

Gestion de classe efficace

TDA/H et interventions en classe

01
02
03
04
05

01
02
03
04

60

60

60

60

 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00

 30,00
 30,00
 30,00
 30,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Cours annuel (automne 2023 et hiver 
2024) offert en présentiel, avec la 
possibilité d’avoir quelques séances en 
mode synchrone sur Teams pour un 
maximum de 9 heures (20 % du nombre 
d’heures pour un cours de 3 crédits).

Cours annuel (automne 2023 et hiver 
2024)

-Cours offert en présentiel, avec la 
possibilité d’avoir quelques séances en 
mode synchrone sur Teams pour un 
maximum de 6 heures (20 % du nombre 
d’heures pour un cours de 2 crédits).

-Selon les besoins du programme, pour 
les équipes de personnes étudiantes 
faisant partie du projet pilote de stage en 
emploi, l’accompagnement pourrait se 
faire en présentiel ou entièrement à 
distance majoritairement en fin de 
journée et les fins de semaine.

Activité rémunérée en partie au prorata 
du nombre d'étudiants selon les modalités
prévues à la lettre d'entente No 2 de la 
convention collective UdeS - SCCCUS.
1/20 pour une activité dont le nombre 
d'étudiants pour obtenir une charge 
complète de 45 hrs rémunérées est établi
à un minimum de 20.

Activité rémunérée en partie au prorata 
du nombre d'étudiants selon les modalités
prévues à la lettre d'entente No 2 de la 
convention collective UdeS - SCCCUS.
1/20 pour une activité dont le nombre 
d'étudiants pour obtenir une charge 
complète de 45 hrs rémunérées est établi
à un minimum de 20.

Activité rémunérée en partie au prorata 
du nombre d'étudiants selon les modalités
prévues à la lettre d'entente No 2 de la 
convention collective UdeS - SCCCUS.
1/20 pour une activité dont le nombre 
d'étudiants pour obtenir une charge 
complète de 45 hrs rémunérées est établi
à un minimum de 20.

Activité rémunérée en partie au prorata 
du nombre d'étudiants selon les modalités
prévues à la lettre d'entente No 2 de la 
convention collective UdeS - SCCCUS.
1/20 pour une activité dont le nombre 
d'étudiants pour obtenir une charge 
complète de 45 hrs rémunérées est établi
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INVENTAIRE DES COURS 258

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté d'éducation

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Enseignement préscolaire et primaire (act. péd.)
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Francavilla, Marie Téléphone : 819 821-8000  61207
Date limite candidature : 05 juin 2023 bepp.cours.education@usherbrooke.ca Télécopieur : 819 821-8048  
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Localité si autre
que Sherbrooke

ECR423

ENS624

ENS641

ENS688

FPE323

FPI223

FPI333

FRL223

L'éthique au primaire

Enseignement des mathématiques I

Situations problèmes en mathématiques

Enseignement des sciences à l'extérieur

L'évaluation des compétences

Pédagogie centrée sur les jeunes élèves

Différenciation et interdisciplinarité

Français, langue d'apprentissage

01
02
03
04
05

60

60

60

01
02
03
04
05

01
02
03
04
05

01
02
03
04
05

01
02
03
04
05

 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00

 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00

 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00

 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

à un minimum de 20.

Cours offert en présentiel, avec la 
possibilité d’avoir quelques séances en 
mode synchrone sur Teams pour un 
maximum de 9 heures (20 % du nombre 
d’heures pour un cours de 3 crédits).

Activité rémunérée en partie au prorata 
du nombre d'étudiants selon les modalités
prévues à la lettre d'entente No 2 de la 
convention collective UdeS - SCCCUS.
1/20 pour une activité dont le nombre 
d'étudiants pour obtenir une charge 
complète de 45 hrs rémunérées est établi
à un minimum de 20.

Activité rémunérée en partie au prorata 
du nombre d'étudiants selon les modalités
prévues à la lettre d'entente No 2 de la 
convention collective UdeS - SCCCUS.
1/20 pour une activité dont le nombre 
d'étudiants pour obtenir une charge 
complète de 45 hrs rémunérées est établi
à un minimum de 20.

Activité rémunérée en partie au prorata 
du nombre d'étudiants selon les modalités
prévues à la lettre d'entente No 2 de la 
convention collective UdeS - SCCCUS.
1/20 pour une activité dont le nombre 
d'étudiants pour obtenir une charge 
complète de 45 hrs rémunérées est établi
à un minimum de 20.

Cours offert en présentiel, avec la 
possibilité d’avoir quelques séances en 
mode synchrone sur Teams pour un 
maximum de 9 heures (20 % du nombre 
d’heures pour un cours de 3 crédits).

Cours offert en présentiel, avec la 
possibilité d’avoir quelques séances en 
mode synchrone sur Teams pour un 
maximum de 9 heures (20 % du nombre 
d’heures pour un cours de 3 crédits).

Cours annuel (automne 2023 et hiver 
2024) offert en présentiel, avec la 
possibilité d’avoir quelques séances en 
mode synchrone sur Teams pour un 
maximum de 9 heures (20 % du nombre 
d’heures pour un cours de 3 crédits).

Cours offert en présentiel, avec la 
possibilité d’avoir quelques séances en 
mode synchrone sur Teams pour un 
maximum de 9 heures (20 % du nombre 
d’heures pour un cours de 3 crédits).
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INVENTAIRE DES COURS 259

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté d'éducation

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Enseignement préscolaire et primaire (act. péd.)
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Francavilla, Marie Téléphone : 819 821-8000  61207
Date limite candidature : 05 juin 2023 bepp.cours.education@usherbrooke.ca Télécopieur : 819 821-8048  
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Localité si autre
que Sherbrooke

FRL333

MAP223

MAP333

PDA111

PDA113

PMR105

Français, langue de communication

Développement de la pensée 
mathématique

Didactique de l'arithmétique I

Les arts et la culture: présc. et 1er cycle

L'oral au présc.-1er cycle et comm. en 
ens.

Réalités scol. et ens.:du prescrit au 
réalisé

01
02
03
04
05

01
02
03
04
05

01
02
03
04
05

01
02
03
04
05

01
02
03
04
05

01
02
03
04
05

 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00

 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00

 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00

 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00

 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00

 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00

Cours offert en présentiel, avec la 
possibilité d’avoir quelques séances en 
mode synchrone sur Teams pour un 
maximum de 9 heures (20 % du nombre 
d’heures pour un cours de 3 crédits).

Cours offert en présentiel, avec la 
possibilité d’avoir quelques séances en 
mode synchrone sur Teams pour un 
maximum de 9 heures (20 % du nombre 
d’heures pour un cours de 3 crédits).

Cours offert en présentiel, avec la 
possibilité d’avoir quelques séances en 
mode synchrone sur Teams pour un 
maximum de 9 heures (20 % du nombre 
d’heures pour un cours de 3 crédits).

La personne retenue devra travailler à 
partir du plan d’activité cadre du cours et 
en collaboration avec l’équipe-cours. Elle 
devra également s’inscrire dans 
l’approche-programme du BEPP 
(parcours de professionnalisation). Cours
offert en présentiel, avec la possibilité 
d’avoir quelques séances en mode 
synchrone sur Teams pour un maximum 
de 9 heures (20 % du nombre d’heures 
pour un cours de 3 crédits).

La personne retenue devra travailler à 
partir du plan d’activité cadre du cours et 
en collaboration avec l’équipe-cours. Elle 
devra également s’inscrire dans 
l’approche-programme du BEPP 
(parcours de professionnalisation). Cours
offert en présentiel, avec la possibilité 
d’avoir quelques séances en mode 
synchrone sur Teams pour un maximum 
de 9 heures (20 % du nombre d’heures 
pour un cours de 3 crédits).

La personne retenue devra travailler à 
partir du plan d’activité cadre du cours et 
en collaboration avec l’équipe-cours. Elle 
devra également s’inscrire dans 
l’approche-programme du BEPP 
(parcours de professionnalisation). Cours
offert en présentiel, avec la possibilité 
d’avoir quelques séances en mode 
synchrone sur Teams pour un maximum 
de 9 heures (20 % du nombre d’heures 
pour un cours de 3 crédits), selon le 
calendrier prévu par le programme 
(semaines de mobilisation de l’agir 
compétent).
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INVENTAIRE DES COURS 260

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté d'éducation

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Enseignement préscolaire et primaire (act. péd.)
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Francavilla, Marie Téléphone : 819 821-8000  61207
Date limite candidature : 05 juin 2023 bepp.cours.education@usherbrooke.ca Télécopieur : 819 821-8048  

G
ro

up
e-

co
ur

s

Sigle Titre activité

H
ab

itu
el

le
m

en
t

 d
on

né
 p

ar
 u

n
 p

ro
fe

ss
eu

r o
u

ch
ar

gé
e 

ou
 

ch
ar

gé
 d

e 
co

ur
s 

à 
fo

rfa
it

R
is

qu
e 

d'
êt

re
an

nu
lé

N
om

br
e

d'
he

ur
es

Localité si autre
que Sherbrooke

PPA115

PPA116

PPE204

PRE801

PRO622

PRO895

Contextes et approches péd. à l'éduc. 
présc.

Situer le dév. 4-7 ans en contextes 
éducatifs

Pratique supervisée en philo. pour 
enfants

Observation, analyse et intervention

Collaboration école et famille

Construction de son portfolio 
professionnel

01
02
03
04
05

01
02
03
04
05

14

10

60

56

 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00

 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 60,00

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

La personne retenue devra travailler à 
partir du plan d’activité cadre du cours et 
en collaboration avec l’équipe-cours. Elle 
devra également s’inscrire dans 
l’approche-programme du BEPP 
(parcours de professionnalisation). Cours
offert en présentiel, avec la possibilité 
d’avoir quelques séances en mode 
synchrone sur Teams pour un maximum 
de 9 heures (20 % du nombre d’heures 
pour un cours de 3 crédits).

La personne retenue devra travailler à 
partir du plan d’activité cadre du cours et 
en collaboration avec l’équipe-cours. Elle 
devra également s’inscrire dans 
l’approche-programme du BEPP 
(parcours de professionnalisation). Cours
offert en présentiel, avec la possibilité 
d’avoir quelques séances en mode 
synchrone sur Teams pour un maximum 
de 9 heures (20 % du nombre d’heures 
pour un cours de 3 crédits).

Activité rémunérée en partie au prorata 
du nombre d'étudiants selon les modalités
prévues à la lettre d'entente No 2 de la 
convention collective UdeS - SCCCUS.
1/20 pour une activité dont le nombre 
d'étudiants pour obtenir une charge 
complète de 45 hrs rémunérées est établi
à un minimum de 20.

Activité rémunérée en partie au prorata 
du nombre d'étudiants selon les modalités
prévues à la lettre d'entente No 2 de la 
convention collective UdeS - SCCCUS.
1/20 pour une activité dont le nombre 
d'étudiants pour obtenir une charge 
complète de 45 hrs rémunérées est établi
à un minimum de 20.

Activité rémunérée en partie au prorata 
du nombre d'étudiants selon les modalités
prévues à la lettre d'entente No 2 de la 
convention collective UdeS - SCCCUS.
1/20 pour une activité dont le nombre 
d'étudiants pour obtenir une charge 
complète de 45 hrs rémunérées est établi
à un minimum de 20.

Activité rémunérée en partie au prorata 
du nombre d'étudiants selon les modalités
prévues à la lettre d'entente No 2 de la 
convention collective UdeS - SCCCUS.
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INVENTAIRE DES COURS 261

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté d'éducation

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Enseignement préscolaire et primaire (act. péd.)
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Francavilla, Marie Téléphone : 819 821-8000  61207
Date limite candidature : 05 juin 2023 bepp.cours.education@usherbrooke.ca Télécopieur : 819 821-8048  
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Localité si autre
que Sherbrooke

PRO896

PRO897

PRS691

SHP323

SNP323

SPP222

Analyse de sa pratique professionnelle

Portfolio et identité professionnelle

Méthodes de recherche en enseignement

Didactique des sciences humaines II

Didactique des sciences et technologies II

Stage IIA : préscolaire ou primaire 1er 
cycle

55

53
54

07

03
04

01
02
05

01

 60,00

 60,00
 60,00

 45,00

 45,00
 45,00

 45,00
 45,00
 45,00

 30,00

Formation à distance

Formation à distance
Formation à distance

Formation à distance

1/15 pour une activité dont le nombre 
d'étudiants pour obtenir une charge 
complète de 60 hrs rémunérées est établi
à un minimum de 15.

Activité rémunérée en partie au prorata 
du nombre d'étudiants selon les modalités
prévues à la lettre d'entente No 2 de la 
convention collective UdeS - SCCCUS.
1/15 pour une activité dont le nombre 
d'étudiants pour obtenir une charge 
complète de 60 hrs rémunérées est établi
à un minimum de 15.

Activité rémunérée en partie au prorata 
du nombre d'étudiants selon les modalités
prévues à la lettre d'entente No 2 de la 
convention collective UdeS - SCCCUS.
1/15 pour une activité dont le nombre 
d'étudiants pour obtenir une charge 
complète de 60 hrs rémunérées est établi
à un minimum de 15.

Activité rémunérée en partie au prorata 
du nombre d'étudiants selon les modalités
prévues à la lettre d'entente No 2 de la 
convention collective UdeS - SCCCUS.
1/12 pour une activité dont le nombre 
d'étudiants pour obtenir une charge 
complète de 45 hrs rémunérées est établi
à un minimum de 12.

Cours offert en présentiel, avec la 
possibilité d’avoir quelques séances en 
mode synchrone sur Teams pour un 
maximum de 9 heures (20 % du nombre 
d’heures pour un cours de 3 crédits).

Cours offert en présentiel, avec la 
possibilité d’avoir quelques séances en 
mode synchrone sur Teams pour un 
maximum de 9 heures (20 % du nombre 
d’heures pour un cours de 3 crédits).

Stage réalisé en dyade au préscolaire ou 
au premier cycle du primaire
-CSS de la Région-de-Sherbrooke, des 
Hauts-Cantons, des Sommets, Val-des-
Cerfs, des Chênes, Bois-Francs, 
Appalaches, des Patriotes, des Grandes-
Seigneuries, des Hautes-Rivières, Marie-
Victorin, Saint-Hyacinthe et les écoles 
privées de ces territoires. 
-Activité annuelle (automne 2023 et hiver 
2024)
-Ratio : 1 superviseur pour 12 stagiaires 
-Exigence totale de temps : 135 heures 
d’activités professionnelles
-Activités de supervision à réaliser : 
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INVENTAIRE DES COURS 262

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté d'éducation

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Enseignement préscolaire et primaire (act. péd.)
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Francavilla, Marie Téléphone : 819 821-8000  61207
Date limite candidature : 05 juin 2023 bepp.cours.education@usherbrooke.ca Télécopieur : 819 821-8048  
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Localité si autre
que Sherbrooke

SPP342

SPP411

Stage IIIA : primaire 2e ou 3e cycle

Stage en responsabilité professionnelle

01

01

 30,00

*******

• Une rencontre à l’école en début de 
stage par dyade
• Trois rencontres de supervision en 
classe 
• Deux rencontres de supervision vidéo
• Quatre séminaires
• Une rencontre pour la présentation du 
portfolio
-Autres tâches liées à la supervision : suivi
régulier des stagiaires, soutien à la 
planification, collaboration avec le milieu 
scolaire, dossier d’évaluation
-Rencontres sur le campus de 
Sherbrooke, principalement de jour et en 
présence : 3 rencontres de coordination 
avec l’équipe des stages
-Disponibilités à prévoir lors des périodes 
de stage : 
• Du 21 août au 1 septembre
• Les lundis des mois de septembre, 
octobre et décembre
• Les lundis et mardis des mois de janvier 
et février
• Deux semaines intensives de stage du 
11 au 22 mars
bepp@usherbrooke.ca

Stage réalisé seul au deuxième ou au 
troisième cycle du primaire
-L’ensemble des CSS de la province de 
Québec et les écoles privées
-Activité annuelle (automne 2023 et hiver 
2024)
-Ratio : 1 superviseur pour 12 stagiaires 
-Exigence totale de temps : 135 heures 
d’activités professionnelles
-Activités de supervision à réaliser : 
• Une rencontre à l’école en début de 
stage 
• Trois rencontres de supervision en 
classe 
• Une rencontre de supervision vidéo
• Trois séminaires
• Rétroaction sur le Devis d’organisation 
du stage IV
-Autres tâches liées à la supervision : suivi
régulier des stagiaires, soutien à la 
planification globale, collaboration avec le 
milieu scolaire, dossier d’évaluation
-Rencontres sur le campus de 
Sherbrooke, principalement de jour et en 
présence : 3 rencontres de coordination 
avec l’équipe des stages
-Disponibilités à prévoir lors des périodes 
de stage : 
• Du 21 août au 1 septembre
• Du 31 octobre au 18 novembre 
• Du 9 janvier au 3 février
bepp@usherbrooke.ca

Stage réalisé seul au préscolaire ou au 
primaire (tous les niveaux)
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INVENTAIRE DES COURS 263

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté d'éducation

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Enseignement préscolaire et primaire (act. péd.)
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Francavilla, Marie Téléphone : 819 821-8000  61207
Date limite candidature : 05 juin 2023 bepp.cours.education@usherbrooke.ca Télécopieur : 819 821-8048  
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Localité si autre
que Sherbrooke

SPP511 Stage en milieu autochtone 01 *******

-L’ensemble des CSS de la province de 
Québec et les écoles privées.
-Activité du trimestre d’automne 2023
-Ratio : 1 superviseur pour 12 stagiaires 
-Exigence totale de temps : 135 heures 
d’activités professionnelles
-Activités de supervision à réaliser : 
• Une rencontre à l’école en début de 
stage 
• Une rencontre en triade avant la prise 
en charge intensive
• Deux rencontres de supervision en 
classe 
• Un accompagnement selon la modalité 
choisie AVEC la personne stagiaire et la 
personne enseignante associée
• Un séminaire
• Une rencontre pour la présentation du 
portfolio
-Autres tâches liées à la supervision : suivi
régulier des stagiaires, soutien à la 
planification globale et à l’organisation, 
collaboration avec le milieu scolaire, 
dossier d’évaluation
-Rencontres sur le campus de 
Sherbrooke, principalement de jour et en 
présence : 3 rencontres de coordination 
avec l’équipe des stages
-Disponibilités à prévoir lors des périodes 
de stage : 
• Du 21 août au 1 septembre (période de
stage)
• Du 2 octobre au 22 décembre (période 
de stage)
• Du 4 au 30 janvier (présentation des 
portfolios) 
bepp@usherbrooke.ca

Stage réalisé seul au préscolaire ou au 
primaire (tous les niveaux)
-Stage réalisé dans un milieu autochtone 
de la province de Québec
-Activité du trimestre d’automne 2023
-Ratio : 1 superviseur pour 6 stagiaires 
-Exigence totale de temps : 135 heures 
d’activités professionnelles
-Activités de supervision à réaliser : 
• Trois séminaires pré-stage et un 
séminaire post-stage en présence
• Une rencontre en triade à distance, en 
début de stage.
• Une rencontre en triade à distance 
avant la prise en charge complète
• Trois rencontres de supervision, soit 
deux à distance et une en présence. 
• Une rencontre pour la présentation du 
portfolio 
-Autres tâches liées à la supervision : suivi
régulier des stagiaires, soutien à la 
planification globale et à l’organisation, 
collaboration avec le milieu scolaire, 
dossier d’évaluation
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INVENTAIRE DES COURS 264

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté d'éducation

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Enseignement préscolaire et primaire (act. péd.)
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Francavilla, Marie Téléphone : 819 821-8000  61207
Date limite candidature : 05 juin 2023 bepp.cours.education@usherbrooke.ca Télécopieur : 819 821-8048  
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Localité si autre
que Sherbrooke

-Rencontres sur le campus de 
Sherbrooke, principalement de jour et en 
présence : 3 rencontres de coordination 
avec l’équipe des stages
-Disponibilités à prévoir lors des périodes 
de stage : 
• Du 21 août au 1 septembre (séminaires
pré-stage et première rencontre de 
triade)
• Du 2 octobre au 22 décembre (période 
de stage)
• Du 4 au 30 janvier (présentation des 
portfolios et séminaire post-stage)
bepp@usherbrooke.ca
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INVENTAIRE DES COURS 265

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   Faculté d'éducation

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Enseignement préscolaire et primaire (act. péd.)
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Francavilla, Marie Téléphone : 819 821-8000  61207
Date limite candidature : 05 juin 2023 bepp.cours.education@usherbrooke.ca Télécopieur : 819 821-8048  
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Localité si autre
que Sherbrooke

AIP332

APR612

APR627

APR653

APR658

APR665

APR666

Mémoire professionnel : première partie

Évaluation : planification et réalisation

Enseignement et apprentissage 
coopératif

Intelligence relationnelle à l'école

Interventions positives: élèves en difficulté

Présence attentive en classe

Éducation pour un avenir viable

01
02
03
04
05
06

60

60

60

60

60

60

 30,00
 30,00
 30,00
 30,00
 30,00
 30,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Cours annuel (automne 2023 et hiver 
2024) offert en présentiel, avec la 
possibilité d’avoir quelques séances en 
mode synchrone sur Teams pour un 
maximum de 6 heures (20 % du nombre 
d’heures pour un cours de 2 crédits).

Activité rémunérée en partie au prorata 
du nombre d'étudiants selon les modalités
prévues à la lettre d'entente No 2 de la 
convention collective UdeS - SCCCUS.
1/20 pour une activité dont le nombre 
d'étudiants pour obtenir une charge 
complète de 45 hrs rémunérées est établi
à un minimum de 20.

Activité rémunérée en partie au prorata 
du nombre d'étudiants selon les modalités
prévues à la lettre d'entente No 2 de la 
convention collective UdeS - SCCCUS.
1/20 pour une activité dont le nombre 
d'étudiants pour obtenir une charge 
complète de 45 hrs rémunérées est établi
à un minimum de 20.

Activité rémunérée en partie au prorata 
du nombre d'étudiants selon les modalités
prévues à la lettre d'entente No 2 de la 
convention collective UdeS - SCCCUS.
1/20 pour une activité dont le nombre 
d'étudiants pour obtenir une charge 
complète de 45 hrs rémunérées est établi
à un minimum de 20.

Activité rémunérée en partie au prorata 
du nombre d'étudiants selon les modalités
prévues à la lettre d'entente No 2 de la 
convention collective UdeS - SCCCUS.
1/20 pour une activité dont le nombre 
d'étudiants pour obtenir une charge 
complète de 45 hrs rémunérées est établi
à un minimum de 20.

Activité rémunérée en partie au prorata 
du nombre d'étudiants selon les modalités
prévues à la lettre d'entente No 2 de la 
convention collective UdeS - SCCCUS.
1/20 pour une activité dont le nombre 
d'étudiants pour obtenir une charge 
complète de 45 hrs rémunérées est établi
à un minimum de 20.

Activité rémunérée en partie au prorata 
du nombre d'étudiants selon les modalités
prévues à la lettre d'entente No 2 de la 
convention collective UdeS - SCCCUS.
1/20 pour une activité dont le nombre 
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INVENTAIRE DES COURS 266

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   Faculté d'éducation

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Enseignement préscolaire et primaire (act. péd.)
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Francavilla, Marie Téléphone : 819 821-8000  61207
Date limite candidature : 05 juin 2023 bepp.cours.education@usherbrooke.ca Télécopieur : 819 821-8048  
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Localité si autre
que Sherbrooke

ART223

ART233

ART243

ECR213

ENS625

ENS640

Création artistique,appréciation d'oeuvres
II

Initiation à l'art dramatique

Initiation à la musique

La culture religieuse au primaire

Enseignement des mathématiques II

Différenciation pédagogique en lecture

01
02
03
04
05

06
07
08

09
10

01
02
03

60

60

 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00

 45,00
 45,00
 45,00

 45,00
 45,00

 45,00
 45,00
 45,00

 45,00

 45,00

Formation à distance

Formation à distance

d'étudiants pour obtenir une charge 
complète de 45 hrs rémunérées est établi
à un minimum de 20.

Cours offert en présentiel, avec la 
possibilité d’avoir quelques séances en 
mode synchrone sur Teams pour un 
maximum de 9 heures (20 % du nombre 
d’heures pour un cours de 3 crédits).

Cours offert en présentiel, avec la 
possibilité d’avoir quelques séances en 
mode synchrone sur Teams pour un 
maximum de 9 heures (20 % du nombre 
d’heures pour un cours de 3 crédits).

Cours offert en présentiel, avec la 
possibilité d’avoir quelques séances en 
mode synchrone sur Teams pour un 
maximum de 9 heures (20 % du nombre 
d’heures pour un cours de 3 crédits).

Pour les groupes 01 et 02 :
Cours offert en présentiel, avec la 
possibilité d’avoir quelques séances en 
mode synchrone sur Teams pour un 
maximum de 9 heures (20 % du nombre 
d’heures pour un cours de 3 crédits).

Pour le groupe 03 :
Selon les besoins du programme, ce 
cours pourrait être donné :
- en présentiel (avec la possibilité d’avoir 
des séances en mode synchrone sur 
Teams pour un maximum de 9 heures 
(20 % du nombre d’heures pour un cours
de 3 crédits)
ou
- entièrement à distance (cible de 42 
heures de séances en mode synchrone 
sur Teams, majoritairement en fin de 
journée et les fins de semaine, et activités
en mode asynchrone).

Activité rémunérée en partie au prorata 
du nombre d'étudiants selon les modalités
prévues à la lettre d'entente No 2 de la 
convention collective UdeS - SCCCUS.
1/20 pour une activité dont le nombre 
d'étudiants pour obtenir une charge 
complète de 45 hrs rémunérées est établi
à un minimum de 20.

Activité rémunérée en partie au prorata 
du nombre d'étudiants selon les modalités
prévues à la lettre d'entente No 2 de la 
convention collective UdeS - SCCCUS.
1/20 pour une activité dont le nombre 
d'étudiants pour obtenir une charge 
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INVENTAIRE DES COURS 267

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   Faculté d'éducation

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Enseignement préscolaire et primaire (act. péd.)
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Francavilla, Marie Téléphone : 819 821-8000  61207
Date limite candidature : 05 juin 2023 bepp.cours.education@usherbrooke.ca Télécopieur : 819 821-8048  
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Localité si autre
que Sherbrooke

EPP412

EPP443

EPP453

FFE413

FPD113

FPD423

Insertion professionnelle en éducation

Enseignement et contextes scolaires 
variés

Littérature pour la jeunesse

Fondements de l'éducation et système 
scolaire

Caractéristiques des élèves à risque

Interventions auprès des élèves à risque

25

28

21

01
02
03

01
02
03
04
05

01
02
03

 30,00

 45,00

 45,00

 45,00
 45,00
 45,00

 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00

 45,00
 45,00
 45,00

complète de 45 hrs rémunérées est établi
à un minimum de 20.

Cours offert en présentiel, avec la 
possibilité d’avoir quelques séances en 
mode synchrone sur Teams pour un 
maximum de 6 heures (20 % du nombre 
d’heures pour un cours de 2 crédits).

Cours offert en présentiel, avec la 
possibilité d’avoir quelques séances en 
mode synchrone sur Teams pour un 
maximum de 9 heures (20 % du nombre 
d’heures pour un cours de 3 crédits).

Cours annuel (automne 2023 et hiver 
2024) offert en présentiel, avec la 
possibilité d’avoir quelques séances en 
mode synchrone sur Teams pour un 
maximum de 9 heures (20 % du nombre 
d’heures pour un cours de 3 crédits).

Pour les groupes 01 et 02 :
Cours annuel (automne 2023 et hiver 
2024) offert en présentiel, avec la 
possibilité d’avoir quelques séances en 
mode synchrone sur Teams pour un 
maximum de 9 heures (20 % du nombre 
d’heures pour un cours de 3 crédits).

Pour le groupe 03 :
Selon les besoins du programme, ce 
cours annuel pourrait être donné :
- en présentiel (avec la possibilité d’avoir 
des séances en mode synchrone sur 
Teams pour un maximum de 9 heures 
(20 % du nombre d’heures pour un cours
de 3 crédits)
ou
- entièrement à distance (cible de 42 
heures de séances en mode synchrone 
sur Teams, majoritairement en fin de 
journée et les fins de semaine, et activités
en mode asynchrone).

Cours offert en présentiel, avec la 
possibilité d’avoir quelques séances en 
mode synchrone sur Teams pour un 
maximum de 9 heures (20 % du nombre 
d’heures pour un cours de 3 crédits).

Pour les groupes 01 et 02 :
Cours annuel (automne 2023 et hiver 
2024) offert en présentiel, avec la 
possibilité d’avoir quelques séances en 
mode synchrone sur Teams pour un 
maximum de 9 heures (20 % du nombre 
d’heures pour un cours de 3 crédits).
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INVENTAIRE DES COURS 268

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   Faculté d'éducation

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Enseignement préscolaire et primaire (act. péd.)
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Francavilla, Marie Téléphone : 819 821-8000  61207
Date limite candidature : 05 juin 2023 bepp.cours.education@usherbrooke.ca Télécopieur : 819 821-8048  
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Localité si autre
que Sherbrooke

FPE211

FPT222

FRL343

MAP343

PDA114

PDA115

Pratiques évaluatives et apprentissage

Projet TIC intégrateur

Français, langue de culture

Didactique de l'arithmétique II

Les mathématiques: présc. et 1er cycle

Les sciences et techno.: présc. et 1er 
cycle

01
02
03
04
05

01
02
03
04
05

01
02
03
04
05

01
02
03
04
05

01
02
03
04
05

01
02
03
04
05

 15,00
 15,00
 15,00
 15,00
 15,00

 30,00
 30,00
 30,00
 30,00
 30,00

 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00

 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00

 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00

 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00

Pour le groupe 03 :
Selon les besoins du programme, ce 
cours annuel pourrait être donné :
- en présentiel (avec la possibilité d’avoir 
des séances en mode synchrone sur 
Teams pour un maximum de 9 heures 
(20 % du nombre d’heures pour un cours
de 3 crédits)
ou
- entièrement à distance (cible de 42 
heures de séances en mode synchrone 
sur Teams, majoritairement en fin de 
journée et les fins de semaine, et activités
en mode asynchrone).

Cours offert en présentiel, avec la 
possibilité d’avoir quelques séances en 
mode synchrone sur Teams pour un 
maximum de 3 heures (20 % du nombre 
d’heures pour un cours de 1 crédit).

Cours annuel (automne 2023 et hiver 
2024) offert en présentiel, avec la 
possibilité d’avoir quelques séances en 
mode synchrone sur Teams pour un 
maximum de 6 heures (20 % du nombre 
d’heures pour un cours de 2 crédits).

Cours offert en présentiel, avec la 
possibilité d’avoir quelques séances en 
mode synchrone sur Teams pour un 
maximum de 9 heures (20 % du nombre 
d’heures pour un cours de 3 crédits).

Cours offert en présentiel, avec la 
possibilité d’avoir quelques séances en 
mode synchrone sur Teams pour un 
maximum de 9 heures (20 % du nombre 
d’heures pour un cours de 3 crédits).

La personne retenue devra travailler à 
partir du plan d’activité cadre du cours et 
en collaboration avec l’équipe-cours. Elle 
devra également s’inscrire dans 
l’approche-programme du BEPP 
(parcours de professionnalisation). Cours
offert en présentiel, avec la possibilité 
d’avoir quelques séances en mode 
synchrone sur Teams pour un maximum 
de 9 heures (20 % du nombre d’heures 
pour un cours de 3 crédits).

La personne retenue devra travailler à 
partir du plan d’activité cadre du cours et 
en collaboration avec l’équipe-cours. Elle 
devra également s’inscrire dans 
l’approche-programme du BEPP 
(parcours de professionnalisation). Cours
offert en présentiel, avec la possibilité 
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INVENTAIRE DES COURS 269

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   Faculté d'éducation

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Enseignement préscolaire et primaire (act. péd.)
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Francavilla, Marie Téléphone : 819 821-8000  61207
Date limite candidature : 05 juin 2023 bepp.cours.education@usherbrooke.ca Télécopieur : 819 821-8048  
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Localité si autre
que Sherbrooke

PMR110

PMR111

Stage I au préscolaire

Stage I au 1er cycle du primaire

01

01

 45,00

 45,00

d’avoir quelques séances en mode 
synchrone sur Teams pour un maximum 
de 9 heures (20 % du nombre d’heures 
pour un cours de 3 crédits).

Stage réalisé en dyade au préscolaire 
-CSS de la Région-de-Sherbrooke, des 
Hauts-Cantons, des Sommets, Val-des-
Cerfs, des Chênes, Bois-Francs, 
Appalaches, des Patriotes, des Grandes-
Seigneuries, des Hautes-Rivières, Marie-
Victorin, Saint-Hyacinthe et les écoles 
privées de ces territoires. 
-Activité offerte à la session d’hiver 2024
-Ratio : 1 superviseur pour 12 stagiaires 
-Exigence totale de temps : 135 heures 
d’activités professionnelles
-Activités de supervision à réaliser : 
• Une rencontre à l’école en début de 
stage par dyade
• Deux rencontres de supervision en 
classe par stagiaire
• Quatre séminaires avec le groupe de 
stagiaires
• Une rencontre bilan par stagiaire
-Autres tâches liées à la supervision : 
soutien à la planification, soutien à la 
réflexion à partir d’un enregistrement, 
suivi régulier des stagiaires, collaboration 
avec le milieu scolaire, dossier 
d’évaluation.
-Rencontres sur le campus de 
Sherbrooke, principalement de jour et en 
présence
• Une rencontre introductive de 3 heures 
animée par l’équipe des stages en 
présence des stagiaires et des 
superviseurs
• Trois rencontres de coordination avec 
l’équipe des stages
-Disponibilités à prévoir lors des périodes 
de stage : 
• Du 5 au 9 février (rencontre introductive
et séminaire 1)
• Du 12 au 16 février – semaine 1 de 
stage
• Du 11 au 15 mars – semaine 2 de stage
• Du 8 au 12 avril – semaine 3 de stage
bepp@usherbrooke.ca

Stage réalisé en dyade au premier cycle 
du primaire
-CSS de la Région-de-Sherbrooke, des 
Hauts-Cantons, des Sommets, Val-des-
Cerfs, des Chênes, Bois-Francs, 
Appalaches, des Patriotes, des Grandes-
Seigneuries, des Hautes-Rivières, Marie-
Victorin, Saint-Hyacinthe et les écoles 
privées de ces territoires. 
-Activité offerte à la session d’hiver 2024
-Ratio : 1 superviseur pour 12 stagiaires 
-Exigence totale de temps : 135 heures 
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INVENTAIRE DES COURS 270

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   Faculté d'éducation

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Enseignement préscolaire et primaire (act. péd.)
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Francavilla, Marie Téléphone : 819 821-8000  61207
Date limite candidature : 05 juin 2023 bepp.cours.education@usherbrooke.ca Télécopieur : 819 821-8048  
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Localité si autre
que Sherbrooke

PPA114

PPA125

PPE201

Le numérique: apprentissage et 
collaboration

Environnement bienveillant et soutenant

Introduction à la philosophie pour enfants

01
02
03
04
05

01
02
03
04
05

14

 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00

 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00

 45,00 Formation à distance

d’activités professionnelles
-Activités de supervision à réaliser : 
• Une rencontre à l’école en début de 
stage par dyade
• Deux rencontres de supervision en 
classe par stagiaire
• Quatre séminaires avec le groupe de 
stagiaires
• Une rencontre bilan par stagiaire
-Autres tâches liées à la supervision : 
soutien à la planification, soutien à la 
réflexion à partir d’un enregistrement, 
suivi régulier des stagiaires, collaboration 
avec le milieu scolaire, dossier 
d’évaluation.
-Rencontres sur le campus de 
Sherbrooke, principalement de jour et en 
présence
• Une rencontre introductive de 3 heures 
animée par l’équipe des stages en 
présence des stagiaires et des 
superviseurs
• Trois rencontres de coordination avec 
l’équipe des stages
-Disponibilités à prévoir lors des périodes 
de stage : 
• Du 5 au 9 février (rencontre introductive
et séminaire 1)
• Du 12 au 16 février – semaine 1 de 
stage
• Du 11 au 15 mars – semaine 2 de stage
• Du 8 au 12 avril – semaine 3 de stage
bepp@usherbrooke.ca

La personne retenue devra travailler à 
partir du plan d’activité cadre du cours et 
en collaboration avec l’équipe-cours. Elle 
devra également s’inscrire dans 
l’approche-programme du BEPP 
(parcours de professionnalisation). Cours
offert en présentiel, avec la possibilité 
d’avoir quelques séances en mode 
synchrone sur Teams pour un maximum 
de 9 heures (20 % du nombre d’heures 
pour un cours de 3 crédits).

La personne retenue devra travailler à 
partir du plan d’activité cadre du cours et 
en collaboration avec l’équipe-cours. Elle 
devra également s’inscrire dans 
l’approche-programme du BEPP 
(parcours de professionnalisation). Cours
offert en présentiel, avec la possibilité 
d’avoir quelques séances en mode 
synchrone sur Teams pour un maximum 
de 9 heures (20 % du nombre d’heures 
pour un cours de 3 crédits).

Activité rémunérée en partie au prorata 
du nombre d'étudiants selon les modalités
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INVENTAIRE DES COURS 271

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   Faculté d'éducation

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Enseignement préscolaire et primaire (act. péd.)
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Francavilla, Marie Téléphone : 819 821-8000  61207
Date limite candidature : 05 juin 2023 bepp.cours.education@usherbrooke.ca Télécopieur : 819 821-8048  
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Localité si autre
que Sherbrooke

PRE802

PRO898

SHP323

SNP323

SPP233

Organisation et gestion du milieu de vie

Projet de communication orale et écrite

Didactique des sciences humaines II

Didactique des sciences et technologies II

Stage IIB : préscolaire ou primaire 1er 
cycle

10

53
54

01
02
05

03
04

01

 45,00

 45,00
 45,00

 45,00
 45,00
 45,00

 45,00
 45,00

 45,00

Formation à distance

Formation à distance
Formation à distance

prévues à la lettre d'entente No 2 de la 
convention collective UdeS - SCCCUS.
1/20 pour une activité dont le nombre 
d'étudiants pour obtenir une charge 
complète de 45 hrs rémunérées est établi
à un minimum de 20.

Activité rémunérée en partie au prorata 
du nombre d'étudiants selon les modalités
prévues à la lettre d'entente No 2 de la 
convention collective UdeS - SCCCUS.
1/20 pour une activité dont le nombre 
d'étudiants pour obtenir une charge 
complète de 45 hrs rémunérées est établi
à un minimum de 20.

Activité rémunérée en partie au prorata 
du nombre d'étudiants selon les modalités
prévues à la lettre d'entente No 2 de la 
convention collective UdeS - SCCCUS.
1/15 pour une activité dont le nombre 
d’étudiantes et d’étudiants pour obtenir 
une charge complète de 45 heures 
rémunérées est établi à un minimum de 
15.

Cours offert en présentiel, avec la 
possibilité d’avoir quelques séances en 
mode synchrone sur Teams pour un 
maximum de 9 heures (20 % du nombre 
d’heures pour un cours de 3 crédits).

Cours offert en présentiel, avec la 
possibilité d’avoir quelques séances en 
mode synchrone sur Teams pour un 
maximum de 9 heures (20 % du nombre 
d’heures pour un cours de 3 crédits).

Stage réalisé en dyade au préscolaire ou 
au premier cycle du primaire
-CSS de la Région-de-Sherbrooke, des 
Hauts-Cantons, des Sommets, Val-des-
Cerfs, des Chênes, Bois-Francs, 
Appalaches, des Patriotes, des Grandes-
Seigneuries, des Hautes-Rivières, Marie-
Victorin, Saint-Hyacinthe et les écoles 
privées de ces territoires. 
-Activité annuelle (automne 2023 et hiver 
2024)
-Ratio : 1 superviseur pour 12 stagiaires 
-Exigence totale de temps : 135 heures 
d’activités professionnelles
-Activités de supervision à réaliser : 
• Une rencontre à l’école en début de 
stage par dyade
• Trois rencontres de supervision en 
classe 
• Deux rencontres de supervision vidéo
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INVENTAIRE DES COURS 272

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   Faculté d'éducation

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Enseignement préscolaire et primaire (act. péd.)
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Francavilla, Marie Téléphone : 819 821-8000  61207
Date limite candidature : 05 juin 2023 bepp.cours.education@usherbrooke.ca Télécopieur : 819 821-8048  
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Localité si autre
que Sherbrooke

SPP353 Stage IIIB : primaire 2e ou 3e cycle 01  45,00

• Quatre séminaires
• Une rencontre pour la présentation du 
portfolio
-Autres tâches liées à la supervision : suivi
régulier des stagiaires, soutien à la 
planification, collaboration avec le milieu 
scolaire, dossier d’évaluation
-Rencontres sur le campus de 
Sherbrooke, principalement de jour et en 
présence : 3 rencontres de coordination 
avec l’équipe des stages
-Disponibilités à prévoir lors des périodes 
de stage : 
• Du 21 août au 1 septembre
• Les lundis des mois de septembre, 
octobre et décembre
• Les lundis et mardis des mois de janvier 
et février
• Deux semaines intensives de stage du 
11 au 22 mars
bepp@usherbrooke.ca 

Stage réalisé seul au deuxième ou au 
troisième cycle du primaire
-L’ensemble des CSS de la province de 
Québec et les écoles privées
-Activité annuelle (automne 2023 et hiver 
2024)
-Ratio : 1 superviseur pour 12 stagiaires 
-Exigence totale de temps : 135 heures 
d’activités professionnelles
-Activités de supervision à réaliser : 
• Une rencontre à l’école en début de 
stage 
• Trois rencontres de supervision en 
classe 
• Une rencontre de supervision vidéo
• Trois séminaires
• Rétroaction sur le Devis d’organisation 
du stage IV
-Autres tâches liées à la supervision : suivi
régulier des stagiaires, soutien à la 
planification globale, collaboration avec le 
milieu scolaire, dossier d’évaluation
-Rencontres sur le campus de 
Sherbrooke, principalement de jour et en 
présence : 3 rencontres de coordination 
avec l’équipe des stages
-Disponibilités à prévoir lors des périodes 
de stage : 
• Du 21 août au 1 septembre
• Du 31 octobre au 18 novembre 
• Du 9 janvier au 3 février
bepp@usherbrooke.ca
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INVENTAIRE DES COURS 273

TRIMESTRE/ANNÉE Été 2024
FACULTÉ   Faculté d'éducation

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Enseignement préscolaire et primaire (act. péd.)
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Francavilla, Marie Téléphone : 819 821-8000  61207
Date limite candidature : 05 juin 2023 bepp.cours.education@usherbrooke.ca Télécopieur : 819 821-8048  
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Localité si autre
que Sherbrooke

APR613

APR629

APR631

APR637

APR668

ENS621

ENS623

Évaluation : théorie et pratique

Estime de soi

Créativité et enseignement

Gestion des comportements difficiles

Psychomotricité et développement global

Enseignement de la littérature jeunesse

Enseignement des sciences et 
technologies

60

60

60

60

60

60

60

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Activité rémunérée en partie au prorata 
du nombre d'étudiants selon les modalités
prévues à la lettre d'entente No 2 de la 
convention collective UdeS - SCCCUS.
1/20 pour une activité dont le nombre 
d'étudiants pour obtenir une charge 
complète de 45 hrs rémunérées est établi
à un minimum de 20.

Activité rémunérée en partie au prorata 
du nombre d'étudiants selon les modalités
prévues à la lettre d'entente No 2 de la 
convention collective UdeS - SCCCUS.
1/20 pour une activité dont le nombre 
d'étudiants pour obtenir une charge 
complète de 45 hrs rémunérées est établi
à un minimum de 20.

Activité rémunérée en partie au prorata 
du nombre d'étudiants selon les modalités
prévues à la lettre d'entente No 2 de la 
convention collective UdeS - SCCCUS.
1/20 pour une activité dont le nombre 
d'étudiants pour obtenir une charge 
complète de 45 hrs rémunérées est établi
à un minimum de 20.

Activité rémunérée en partie au prorata 
du nombre d'étudiants selon les modalités
prévues à la lettre d'entente No 2 de la 
convention collective UdeS - SCCCUS.
1/20 pour une activité dont le nombre 
d'étudiants pour obtenir une charge 
complète de 45 hrs rémunérées est établi
à un minimum de 20.

Activité rémunérée en partie au prorata 
du nombre d'étudiants selon les modalités
prévues à la lettre d'entente No 2 de la 
convention collective UdeS - SCCCUS.
1/20 pour une activité dont le nombre 
d'étudiants pour obtenir une charge 
complète de 45 hrs rémunérées est établi
à un minimum de 20.

Activité rémunérée en partie au prorata 
du nombre d'étudiants selon les modalités
prévues à la lettre d'entente No 2 de la 
convention collective UdeS - SCCCUS.
1/20 pour une activité dont le nombre 
d'étudiants pour obtenir une charge 
complète de 45 hrs rémunérées est établi
à un minimum de 20.

Activité rémunérée en partie au prorata 
du nombre d'étudiants selon les modalités
prévues à la lettre d'entente No 2 de la 
convention collective UdeS - SCCCUS.
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INVENTAIRE DES COURS 274

TRIMESTRE/ANNÉE Été 2024
FACULTÉ   Faculté d'éducation

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Enseignement préscolaire et primaire (act. péd.)
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Francavilla, Marie Téléphone : 819 821-8000  61207
Date limite candidature : 05 juin 2023 bepp.cours.education@usherbrooke.ca Télécopieur : 819 821-8048  
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Localité si autre
que Sherbrooke

ENS636

PPE202

PRE804

PRS693

Atelier d'écriture pour la jeunesse

Contrib. de la PPE aux dom. 
d'apprentissage

Collaboration école-famille au préscolaire

Séminaire de recherche

60

14

10

07

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

1/20 pour une activité dont le nombre 
d'étudiants pour obtenir une charge 
complète de 45 hrs rémunérées est établi
à un minimum de 20.

Activité rémunérée en partie au prorata 
du nombre d'étudiants selon les modalités
prévues à la lettre d'entente No 2 de la 
convention collective UdeS - SCCCUS.
1/20 pour une activité dont le nombre 
d'étudiants pour obtenir une charge 
complète de 45 hrs rémunérées est établi
à un minimum de 20.

Activité rémunérée en partie au prorata 
du nombre d'étudiants selon les modalités
prévues à la lettre d'entente No 2 de la 
convention collective UdeS - SCCCUS.
1/20 pour une activité dont le nombre 
d'étudiants pour obtenir une charge 
complète de 45 hrs rémunérées est établi
à un minimum de 20.

Activité rémunérée en partie au prorata 
du nombre d'étudiants selon les modalités
prévues à la lettre d'entente No 2 de la 
convention collective UdeS - SCCCUS.
1/20 pour une activité dont le nombre 
d'étudiants pour obtenir une charge 
complète de 45 hrs rémunérées est établi
à un minimum de 20.

Activité rémunérée en partie au prorata 
du nombre d'étudiants selon les modalités
prévues à la lettre d'entente No 2 de la 
convention collective UdeS - SCCCUS.
1/12 pour une activité dont le nombre 
d'étudiants pour obtenir une charge 
complète de 45 hrs rémunérées est établi
à un minimum de 12.
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INVENTAIRE DES COURS 275

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté d'éducation

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Études en adaptation scolaire et sociale (act. péd.)
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Lachance, Marie Eve Téléphone : 819 821-8000  62442
Date limite candidature : 05 juin 2023 bass.education@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

ASE150

ASE320

ASE520

ASE711

ASE712

ASF140

ASF340

ASF540

ASF731

ASF732

ASH410

ASI250

ASI303

Développement cognitif enfance 
adolescence I

Évaluation-intervention socioaffective I

La relation enseignante ou enseignant-
élève

L'enseignant : didacticien et intervenant-P

L'enseignant : didacticien et intervenant-S

Fondements du langage oral et écrit I

Didactique du français

Orthodidactie du français I

Orthodidactie du français II au primaire

Orthodidactie du français II au secondaire

Troubles du spectre de l'autisme

Valid. choix prof.: rapport savoirs éthique

Observation à la clinique

11
12
13

21
22

31
32

41
42
43
41
42
43

11
12
13
21
22

31
32

41
42

41
42

21
22

11
12
13

21
22

 30,00
 30,00
 30,00

 30,00
 30,00

 30,00
 30,00

 15,00
 15,00
 15,00
 0,00
 0,00
 0,00

 30,00
 30,00
 30,00
 60,00
 60,00

 60,00
 60,00

 60,00
 60,00

 0,00
 0,00

 45,00
 45,00

 60,00
 60,00
 60,00

 0,00
 0,00

La personne retenue devra travailler en
collaboration avec l'équipe disciplinaire.

La personne retenue devra travailler en
collaboration avec l'équipe disciplinaire.

La personne retenue devra travailler en
collaboration avec l'équipe disciplinaire.

La personne retenue devra travailler en
collaboration avec l'équipe disciplinaire.

Les étudiantes et les étudiants suivent le
cours avec les étudiantes et étudiants du 
cours
ASE711 gr.41

La personne retenue devra travailler en
collaboration avec l'équipe disciplinaire.

La personne retenue devra travailler en
collaboration avec l'équipe disciplinaire.

La personne retenue devra travailler en
collaboration avec l'équipe disciplinaire.

Une portion du cours sera assurée par 
une ou un professeur(e).  

La personne retenue devra travailler en
collaboration avec l'équipe disciplinaire.

Les étudiantes et les étudiants suivent le
cours avec les étudiantes et étudiants du 
cours
ASF731 gr.41

Cours annuel avec le ASI 250 de l'hiver
2024
Volet psychologie et/ou psychopédagogie:
15 heures
Volet français : 15 heures. 
Volet mathématiques: 15 heures.

Les personnes retenues devront travailler
en collaboration pour ce cours.

Volet supervision :
• Activité trimestrielle (automne 2023)
• Ratio 1/16
• Exigence totale en temps : 135 heures 
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INVENTAIRE DES COURS 276

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté d'éducation

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Études en adaptation scolaire et sociale (act. péd.)
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Lachance, Marie Eve Téléphone : 819 821-8000  62442
Date limite candidature : 05 juin 2023 bass.education@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

ASI350

ASI513

ASI550

Articulation théorie-pratique I

Soutien personnalisé aux élèves à risque 
I

Articulation théorie-pratique III

21
22
23

31
32

31
32
33

 30,00
 30,00
 30,00

 0,00
 0,00

 30,00
 30,00
 30,00

d’activités professionnelles pour une 
charge de cours complète (16 stagiaires).
• Supervision hebdomadaire en présence
dans les locaux de la Clinique Pierre-H.-
Ruel, majoritairement en soirée.
• Autres tâches liées à la supervision : 
Correction des travaux liés à l’activité.
• Rencontre préparatoire et rencontre 
bilan en présence dans les locaux de la 
Clinique Pierre-H.-Ruel (calendrier à 
déterminer).
• Disponibilité à prévoir de la fin août à fin 
novembre 2023.
Clinique.PHRuel@USherbrooke.ca

Volet académique :
• 15 heures de charge de cours

Cours annuel avec le ASI 450 de l'hiver 
2024.

Volet psychologie et/ou psychopédagogie:
10 heures
Volet français : 10 heures. 
Volet mathématiques: 10 heures (assuré 
par un professeur).

Les personnes retenues devront travailler
en collaboration pour ce cours

• Activité annuelle jumelée avec ASI613 
(Automne 2023 et hiver 2024).
• Ratio : 1/16
• Exigence totale en temps : 135 heures 
d’activités professionnelles pour une 
charge de cours complète (16 stagiaires).
• Supervision hebdomadaire en présence
dans les locaux de la Clinique Pierre-H.-
Ruel, majoritairement en soirée.
• Autres tâches liées à la supervision : 
Correction des travaux liés à l’activité; 
• Rencontre préparatoire et rencontre 
bilan en présence dans les locaux de la 
Clinique Pierre-H.-Ruel (calendrier à 
déterminer).
• Disponibilité à prévoir de la fin août 
2023 à la fin janvier 2024.
Clinique.PHRuel@USherbrooke.ca

Cours annuel avec le ASI 650 de l'hiver 
2024.

Volet français : 10 heures (assuré par un 
professeur).
Volet psychologie et/ou 
psychopédagogie:10 heures.
Volet mathématiques : 10 heures.

Les personnes retenues devront travailler
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INVENTAIRE DES COURS 277

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté d'éducation

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Études en adaptation scolaire et sociale (act. péd.)
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Lachance, Marie Eve Téléphone : 819 821-8000  62442
Date limite candidature : 05 juin 2023 bass.education@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

ASI713

ASM330

ASM530

ASM731

ASM732

ASP110

ASP130

ASP550

ASP701

ASP702

ASP711

ASP712

ASP721

ASP722

ASS250

Projet de développement professionnel

Didactique de l'arithmétique II

Didactique de la géométrie et de la 
mesure

Intervention en mathématiques I

Intervention en mathématiques II

Éducation, pédagogie et enseignement

TIC et didactique

Soutien à l'engagement des élèves

Éthique et culture religieuse au primaire

Éthique et culture religieuse au 
secondaire

Didactique de l'univers social au primaire

Didactique de l'univers social au 
secondaire

Didactique science technologie au 
primaire

Didactique science technologie au 
secondaire

Validation du choix professionnel

41
42

21
22

31
32

41
42

41
42

11
12
13
11
12
13
31
32

44

45

44

45

44

45

11

 45,00
 45,00

 45,00
 45,00

 60,00
 60,00

 30,00
 30,00

 0,00
 0,00

 30,00
 30,00
 30,00
 30,00
 30,00
 30,00
 45,00
 45,00

 30,00

 30,00

 30,00

 30,00

 30,00

 30,00

 45,00

en collaboration pour ce cours

L'équipe formatrice de cette activité 
pédagogique est responsable de 
l'organisation du colloque des finissantes 
et des finissants.

La personne retenue devra travailler en
collaboration avec l'équipe disciplinaire.

La personne retenue devra travailler en
collaboration avec l'équipe disciplinaire.

Une portion du cours sera assurée par 
une ou un professeur(e).  

La personne retenue devra travailler en
collaboration avec l'équipe disciplinaire.

Les étudiantes et les étudiants suivent le 
cours avec les étudiantes et étudiants du 
cours ASM731 gr.41

• Activité trimestrielle (automne 2023)
• Ratio 1/20 dyade
• Exigence totale en temps : 135 heures 
d’activités professionnelles pour une 
charge de cours complète (20 dyades)
• Tâches liées à la supervision :
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INVENTAIRE DES COURS 278

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté d'éducation

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Études en adaptation scolaire et sociale (act. péd.)
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Lachance, Marie Eve Téléphone : 819 821-8000  62442
Date limite candidature : 05 juin 2023 bass.education@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

MAS715

MAS721

MAS755

MAS805

MAS818

MAS821

MAS823

MAS824

MAS832

MAS855

MAS858

STE246

Intervenir auprès d'adultes en difficulté

Interventions rééducatives : oral/écrit

Déficience intellectuelle et handicaps

Affectivité et apprentissage

Neuropsychologie scolaire I

Contribuer cult bienveil bien-être milieu 
sco

Élèves immigrants ou de groupes 
minoritaires

Problématiques défis actuels enseign. 
math.

Problématiques en contexte de 
défavorisation

Lecture de textes scientifiques

Séminaire sur la production de fin 
d'études

Stage en adaptation scolaire et sociale

30

11

12

13

13

13

13

13

13

13

13

31

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 0,00

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

- Animation de 3 séminaires d’environ 5 
dyades en présence dans les locaux du 
campus principal;
- Évaluation de travaux; 
- Collaboration avec le milieu scolaire.
• Rencontre de concertation : 
- 2 rencontres à distance en soirée 
(préparation avant le début de l’activité et 
bilan à la fin du trimestre -calendrier à 
venir).
• Disponibilité à prévoir lors des semaines
de stages : 
- 16 au 20 octobre 2023
- 20 au 24 novembre 2023
• BASS.Stages@USherbrooke.ca
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INVENTAIRE DES COURS 279

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   Faculté d'éducation

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Études en adaptation scolaire et sociale (act. péd.)
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Lachance, Marie Eve Téléphone : 819 821-8000  62442
Date limite candidature : 05 juin 2023 bass.education@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

ASE220

ASE250

ASE420

ASE620

ASF240

ASH310

ASI450

ASI613

ASI650

Neuropsychologie développement 
apprentissage

Développement cognitif enfance 
adolescence II

Évaluation-intervention socioaffective II

Processus d'évaluation-intervention 
avancé

Fondements du langage oral et écrit II

Déficience intellectuelle

Articulation théorie-pratique II

Soutien personnalisé aux élèves à risque 
II

Articulation théorie-pratique IV

11
12
13

11
12
13

21
22

31
32

11
12
13
21
22

21
22
23

31
32

31
32

 45,00
 45,00
 45,00

 30,00
 30,00
 30,00

 30,00
 30,00

 30,00
 30,00

 30,00
 30,00
 30,00
 45,00
 45,00

 45,00
 45,00
 45,00

 0,00
 0,00

 45,00
 45,00

Une portion du cours sera assurée par 
une ou un professeur(e).  

La personne retenue devra travailler en
collaboration avec l'équipe disciplinaire.

La personne retenue devra travailler en
collaboration avec l'équipe disciplinaire.

La personne retenue devra travailler en
collaboration avec l'équipe disciplinaire.

La personne retenue devra travailler en
collaboration avec l'équipe disciplinaire.

La personne retenue devra travailler en
collaboration avec l'équipe disciplinaire.

Cours annuel avec le ASI 350 de 
l'automne 2023.

Volet psychologie et/ou psychopédagogie:
15 heures
Volet français : 15 heures. 
Volet mathématiques: 15 heures (assuré 
par un professeur).

Les personnes retenues devront travailler
en collaboration pour ce cours

• Activité annuelle jumelée avec ASI513 
(Automne 2023 et hiver 2024)
• Ratio : 1/16
• Exigence totale en temps : 135 heures 
d’activités professionnelles pour une 
charge de cours complète (16 stagiaires).
• Supervision hebdomadaire en présence
dans les locaux de la Clinique Pierre-H.-
Ruel, majoritairement en soirée.
• Autres tâches liées à la supervision : 
Correction des travaux liés à l’activité.
• Rencontre préparatoire et rencontre 
bilan en présence dans les locaux de la 
Clinique Pierre-H.-Ruel (calendrier à 
déterminer).
• Disponibilité à prévoir de la fin août 
2023 à la fin janvier 2024.
Clinique.PHRuel@USherbrooke.ca

Cours annuel avec le ASI 550 de 
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INVENTAIRE DES COURS 280

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   Faculté d'éducation

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Études en adaptation scolaire et sociale (act. péd.)
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Lachance, Marie Eve Téléphone : 819 821-8000  62442
Date limite candidature : 05 juin 2023 bass.education@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

ASM230

ASM430

ASM630

ASP240

ASP250

ASP410

ASP660

ASS450

Didactique de l'arithmétique I

Didactique de la probabilité et statistique

Didactique de la pensée algébrique

Évaluation des compétences, plan 
intervention

Gestion de classe en contextes variés

L'apprenant adulte

Se soutenir avant, pendant et après un 
stage

Immersion socioprofessionnelle

33

11
12
13
21
22

31
32

11
12
13
11
12
13
21
22

31

21

 45,00

 45,00
 45,00
 45,00
 30,00
 30,00

 30,00
 30,00

 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00

 45,00

 45,00

l'automne 2023.

Volet psychologie et/ou psychopédagogie:
15 heures
Volet français : 15 heures  (assuré par un
professeur).
Volet mathématiques: 15 heures

Les personnes retenues devront travailler
en collaboration pour ce cours

La personne retenue devra travailler en
collaboration avec l'équipe disciplinaire.

La personne retenue devra travailler en
collaboration avec l'équipe disciplinaire.

Une portion du cours sera assurée par 
une ou un professeur(e).  

La personne retenue devra travailler en
collaboration avec l'équipe disciplinaire.

Activité annuelle (hiver 2024 à l’hiver 
2025)

Spécialisation : Organisation et 
accompagnement de projets de groupe à
l’international.

L’attribution de ce cours est liée à 
l’attribution du cours ASS660 de l’hiver 
2024 et est indissociable.

• Activité trimestrielle (Hiver 2024)
• Ratio 1/18
• Exigence totale en temps : 135 heures 
d’activités professionnelles pour une 
charge de cours complète (18 stagiaires)
• Jumelage : le nombre d’étudiants 
supervisés dépend de la disponibilité de la
personne superviseure et du nombre de 
stagiaires dans le CSS où la supervision 
s’effectue
• Visite en milieu scolaire : deux par 
stagiaire, dont minimalement une en 
présence (supervision hybride ou 
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INVENTAIRE DES COURS 281

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   Faculté d'éducation

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Études en adaptation scolaire et sociale (act. péd.)
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Lachance, Marie Eve Téléphone : 819 821-8000  62442
Date limite candidature : 05 juin 2023 bass.education@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

ASS650

ASS660

Intégration socioprofessionnelle

Intégration socioprof. groupe contexte 
inter.

31

31

 45,00

 45,00

totalement à distance possible selon le 
contexte et la région du stage).
• Autres tâches liées à la supervision : 
- Suivis hebdomadaires;
- Correction des travaux liés au stage;
- Collaboration avec le milieu de stage.
• Rencontre de concertation :
- 1 rencontre de préparation à distance, 
en soirée;
- 1 rencontre de bilan/formation de jour 
en présence sur le campus principal.
• Disponibilité à prévoir pendant la durée 
du stage : du 29 janvier au 1er mars 
2024.
• BASS. Stages@USherbrooke.ca

• Activité trimestrielle (Hiver 2024)
• Ratio 1/16
• Exigence totale en temps : 135 heures 
d’activités professionnelles pour une 
charge de cours complète (16 stagiaires)
• Jumelage : le nombre d’étudiants 
supervisés dépend de la disponibilité de la
personnes superviseure et du nombre de
stagiaires dans le CSS où la supervision 
s’effectue.
• Visite en milieu scolaire : deux par 
stagiaire, dont minimalement une en 
présence (supervision hybride ou 
totalement à distance possible selon le 
contexte la région du stage).
• Autres tâches liées à la supervision : 
- Suivis hebdomadaires;
- Correction des travaux liés au stage;
 Collaboration avec le milieu de stage.
• Rencontre de concertation :
- 1 rencontre de préparation à distance, 
en soirée;
- 1 rencontre de bilan/formation de jour 
en présence sur le campus principal;
- Calendrier à venir.
• Disponibilité à prévoir pendant la durée 
du stage : du 29 janvier au 22 mars 2024.
• BASS. Stages@USherbrooke.ca

• Activité trimestrielle (Hiver 2024)
• Ratio 1/16
• Supervision en présence. Nécessité 
d'accompagner le groupe de stagiaires 
pendant la totalité du séjour à l'étranger.
• Disponibilité à prévoir pendant la durée 
du stage : entre la fin janvier et le début 
mars pour un séjour de 5 à 6 semaines 
(dates exactes à venir).
• Expérience: ** Spécialisation en lien 
avec la culture du pays hôte et/ou 
expérience en contexte international.
• L’attribution de ce cours est liée à 
l’attribution du cours ASP660 de l’hiver 
2023 et est indissociable.
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INVENTAIRE DES COURS 282

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   Faculté d'éducation

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Études en adaptation scolaire et sociale (act. péd.)
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Lachance, Marie Eve Téléphone : 819 821-8000  62442
Date limite candidature : 05 juin 2023 bass.education@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

ASS811

ASS812

ASS821

Insertion socioprofessionnelle au primaire

Insertion socioprofessionnelle au 
secondaire

Insert. socioprof. milieu autochtone au 
prim.

44

45

44

 45,00

 45,00

 45,00

• Activité trimestrielle (Hiver 2024)
• Ratio 1/14
• Exigence totale en temps : 135 heures 
d’activités professionnelles pour une 
charge de cours complète (14 stagiaires)
• Jumelage : le nombre d’étudiants 
supervisés dépend de la disponibilité de la
personne superviseure et du nombre de 
stagiaires dans le CSS où la supervision 
s’effectue.
• Visite en milieu scolaire : deux par 
stagiaire, dont minimalement une en 
présence (supervision hybride ou 
totalement à distance possible selon le 
contexte la région du stage).
• Autres tâches liées à la supervision : 
- Suivis hebdomadaires;
- Correction des travaux liés au stage;
- Collaboration avec le milieu de stage.
• Rencontre de concertation :
- 1 rencontre de préparation à distance, 
en soirée;
- 1 rencontre de bilan/formation de jour 
en présence sur le campus principal;
- Calendrier à venir.
• Disponibilité à prévoir pendant la durée 
du stage : Début janvier au 12 avril 2024.
• BASS. Stages@USherbrooke.ca

• Activité trimestrielle (Hiver 2024)
• Ratio 1/14
• Exigence totale en temps : 135 heures 
d’activités professionnelles pour une 
charge de cours complète (14 stagiaires)
• Jumelage : le nombre d’étudiants 
supervisés dépend de la disponibilité de la
personnes superviseure et du nombre de
stagiaires dans le CSS où la supervision 
s’effectue.
• Visite en milieu scolaire : deux par 
stagiaire, dont minimalement une en 
présence (supervision hybride ou 
totalement à distance possible selon le 
contexte la région du stage).
• Autres tâches liées à la supervision : 
- Suivis hebdomadaires;
- Correction des travaux liés au stage;
- Collaboration avec le milieu de stage.
• Rencontre de concertation :
- 1 rencontre de préparation à distance, 
en soirée;
- 1 rencontre de bilan/formation de jour 
en présence sur le campus principal;
- Calendrier à venir.
• Disponibilité à prévoir pendant la durée 
du stage : Début janvier au 12 avril 2024.
• BASS. Stages@USherbrooke.ca

• Activité trimestrielle (Hiver 2024)
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INVENTAIRE DES COURS 283

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   Faculté d'éducation

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Études en adaptation scolaire et sociale (act. péd.)
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Lachance, Marie Eve Téléphone : 819 821-8000  62442
Date limite candidature : 05 juin 2023 bass.education@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

ASS822

MAS713

MAS720

Insert. socioprof. milieu autochtone au 
sec.

L'adulte multidimensionnel et ses 
difficultés

Évaluation diagnostique : langage 
oral/écrit

45

30

11

 45,00

 45,00

 45,00

Formation à distance

Formation à distance

• Ratio 1/14
• Exigence totale en temps : 135 heures 
d’activités professionnelles pour une 
charge de cours complète (14 stagiaires).
• Visite en milieu scolaire : deux par 
stagiaire, dont une en présence 
(Possibilité de devoir se déplacer pour un 
ou plusieurs jours sur de grandes 
distances, en région éloignée et/ou 
isolée).
• Autres tâches liées à la supervision : 
- Suivis hebdomadaires;
- Correction des travaux liés au stage;
- Collaboration avec le milieu de stage.
• Rencontre de concertation :
- 1 rencontre de préparation à distance, 
en soirée;
- 1 rencontre de bilan/formation de jour 
en présence sur le campus principal;
- Calendrier à venir.
• Disponibilité à prévoir pendant la durée 
du stage : Début janvier au 12 avril 2024.
• BASS.Stages@USherbrooke.ca
• Exigences : Spécialisation en lien avec 
les cultures et réalités autochtones en 
éducation.

• Activité trimestrielle (Hiver 2024)
• Ratio 1/14
• Exigence totale en temps : 135 heures 
d’activités professionnelles pour une 
charge de cours complète (14 stagiaires).
• Visite en milieu scolaire : deux par 
stagiaire, dont une en présence 
(Possibilité de devoir se déplacer pour un 
ou plusieurs jours sur de grandes 
distances, en région éloignée et/ou 
isolée).
• Autres tâches liées à la supervision : 
- Suivis hebdomadaires;
- Correction des travaux liés au stage;
- Collaboration avec le milieu de stage.
• Rencontre de concertation :
- 1 rencontre de préparation à distance, 
en soirée;
- 1 rencontre de bilan/formation de jour 
en présence sur le campus principal;
- Calendrier à venir.
• Disponibilité à prévoir pendant la durée 
du stage : Début janvier au 12 avril 2024.
• BASS.Stages@USherbrooke.ca
Exigences : Spécialisation en lien avec les
cultures et réalités autochtones en 
éducation.
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INVENTAIRE DES COURS 284

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   Faculté d'éducation

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Études en adaptation scolaire et sociale (act. péd.)
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Lachance, Marie Eve Téléphone : 819 821-8000  62442
Date limite candidature : 05 juin 2023 bass.education@usherbrooke.ca Télécopieur :

G
ro

up
e-

co
ur

s

Sigle Titre activité

H
ab

itu
el

le
m

en
t

 d
on

né
 p

ar
 u

n
 p

ro
fe

ss
eu

r o
u

ch
ar

gé
e 

ou
 

ch
ar

gé
 d

e 
co

ur
s 

à 
fo

rfa
it

R
is

qu
e 

d'
êt

re
an

nu
lé

N
om

br
e

d'
he

ur
es

Localité si autre
que Sherbrooke

MAS750

MAS759

MAS801

MAS807

MAS813

MAS819

MAS821

MAS822

MAS825

MAS829

MAS856

Difficultés en lecture-écriture au primaire

Problématique de l'intégration scolaire

Troubles spécifiques du langage

Développement professionnel par études 
de cas

Analyse de pratiques professionnelles

Neuropsychologie scolaire II

Contribuer cult bienveil bien-être milieu 
sco

Intégration des TIC en enseign.-
apprentissage

Potentiel math. élève difficulté besoins 
part

Douance et précocité intellectuelle

Méthodes de recherche et 
développement prof.

12

12

13

13

13

13

13

13

13

13

13

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance
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INVENTAIRE DES COURS 285

TRIMESTRE/ANNÉE Été 2024
FACULTÉ   Faculté d'éducation

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Études en adaptation scolaire et sociale (act. péd.)
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Lachance, Marie Eve Téléphone : 819 821-8000  62442
Date limite candidature : 05 juin 2023 bass.education@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

MAS751

MAS754

MAS802

MAS816

MAS826

Difficultés en lecture-écriture au 
secondaire

Élèves en difficulté : comprendre et agir

Entrée dans l'écrit et prévention

Jeux vidéo en enseignement-
apprentissage

Connaissances math. arith. prob. 
statistique

12

12

13

13

13

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Page

:
:

:

:



INVENTAIRE DES COURS 286

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté d'éducation

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Psychoéducation (act. péd.)
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Letarte, Marie Josée Téléphone : 819 821-8000  61338
Date limite candidature : 05 juin 2023 coordination.psychoeducation@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

PSE161

PSE171

PSE190

PSE191

PSE196

Fondements de l'approche scientifique

L'évaluation en contexte clinique

Fondements et initiation à la 
psychoéducation

Les attitudes de base en psychoéducation
I

Activité d'intégration

10

10

10

13
14
15
16
17

10

 90,00

*******

 75,00

Activité annuelle. Activité pédagogique qui
peut être partagée et coordonnée entre 
professeurs et chargés de cours. 
Modalité d'aide à l'enseignement prévue 
(à confirmer selon les pédagogies 
utilisées).

Activité annuelle. Activité pédagogique qui
peut être partagée et coordonnée entre 
professeurs et chargés de cours. 
Modalité d'aide à l'enseignement prévue 
(à confirmer selon les pédagogies 
utilisées).

Activité pédagogique qui peut être 
partagée et coordonnée entre 
professeurs et chargés de cours. 
Modalité d'aide à l'enseignement prévue 
(à confirmer selon les pédagogies 
utilisées).

- Se poursuit à l'hiver sous le sigle PSE 
192 (3 cr.)
- Ratio : 1 personne superviseure pour 
20 personnes étudiantes selon la lettre 
d'entente no.2.
- Stages d'observation et d'intervention 
participante dans divers milieux; les deux 
activités se réalisent en continuité dans le 
même milieu.
- Deux entretiens téléphoniques avec les 
personnes responsables des milieux de 
stage : un entretien à chaque session.
- Autres tâches liées à la supervision : 7 
supervisions par session (en présentiel, le
mercredi soir ou le vendredi matin) en 
sous-groupe de 10 personnes étudiantes 
(1,5 h/sous-groupe pour un total de 3 h 
par semaine), 1 supervision individuelle à 
la fin de chaque session à distance (via 
Teams) d'une durée de 15 minutes 
chacune, soutien ponctuel au besoin des 
personnes stagiaires, évaluation 
(participation aux activités de stage, 
correction des travaux).
- Disponibilités à prévoir (sujet à 
changement) : du 21 septembre au 15 
décembre 2023, du 18 janvier au 5 avril 
2024, fin de semaine intensive 
d'observation d'entrevues simulées : 17 et
18 février 2024.
- Prévoir une rencontre préparatoire 
(durée 1,5 h) au début de la session 
d'automne, une rencontre d'arrimage 
(durée 1,5 h) au début de la session 
d'hiver ainsi qu'une rencontre bilan à la fin
de la session d'hiver (durée 2 h).
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INVENTAIRE DES COURS 287

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté d'éducation

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Psychoéducation (act. péd.)
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Letarte, Marie Josée Téléphone : 819 821-8000  61338
Date limite candidature : 05 juin 2023 coordination.psychoeducation@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

PSE231

PSE241

PSE256

PSE261

PSE271

PSE296

Laboratoire d'intervention 
psychoéducative I

Planification d'interventions probantes I

Fonc.adapt.enf.0-3.ans

Approche scientifique I

Évaluation psychoéducative I

Stage d'intervention psychoéducative I

20

20

20

20

20

23
24
25
26
27
28

 45,00

 15,00

 90,00

 30,00

 45,00

Activité annualisée en tutorat.

Activité pédagogique qui peut être 
partagée et coordonnée entre 
professeurs et chargés de cours. 
Modalité d'aide à l'enseignement prévue 
(à confirmer selon les pédagogies 
utilisées).

Activité pédagogique qui peut être 
partagée et coordonnée entre 
professeurs et chargés de cours. 
Modalité d'aide à l'enseignement prévue 
(à confirmer selon les pédagogies 
utilisées).

Activité pédagogique qui peut être 
partagée et coordonnée entre 
professeurs et chargés de cours. 
Modalité d'aide à l'enseignement prévue 
(à confirmer selon les pédagogies 
utilisées).

Activité pédagogique qui peut être 
partagée et coordonnée entre 
professeurs et chargés de cours. 
Modalité d'aide à l'enseignement prévue 
(à confirmer selon les pédagogies 
utilisées).

Activité pédagogique qui peut être 
partagée et coordonnée entre 
professeurs et chargés de cours. 
Modalité d'aide à l'enseignement prévue 
(à confirmer selon les pédagogies 
utilisées).

- Ratio : 1 personne superviseure pour 
10 personnes étudiantes selon la lettre 
d'entente no.2.
- Stage d'intervention à domicile auprès 
de dyades parent/enfant (10 mois à 3 
ans) en équipe de deux personnes 
étudiantes.
- Supervision au domicile des familles au 
début (en présence) et à la fin du stage 
(à distance via Teams)
- Autres tâches liées à la supervision : 6 
supervisions (en présentiel le mercredi 
pm ou le mercredi soir) en sous-groupe 
(2 h/sous-groupe), 1 supervision 
individuelle à la fin de la session à 
distance (via Teams) d'une durée de 15 
minutes chacune, soutien ponctuel au 
besoin des personnes stagiaires, 
évaluation (participation aux activités de 
stage, correction des travaux), lecture et 
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INVENTAIRE DES COURS 288

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté d'éducation

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Psychoéducation (act. péd.)
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Letarte, Marie Josée Téléphone : 819 821-8000  61338
Date limite candidature : 05 juin 2023 coordination.psychoeducation@usherbrooke.ca Télécopieur :

G
ro

up
e-

co
ur

s

Sigle Titre activité

H
ab

itu
el

le
m

en
t

 d
on

né
 p

ar
 u

n
 p

ro
fe

ss
eu

r o
u

ch
ar

gé
e 

ou
 

ch
ar

gé
 d

e 
co

ur
s 

à 
fo

rfa
it

R
is

qu
e 

d'
êt

re
an

nu
lé

N
om

br
e

d'
he

ur
es

Localité si autre
que Sherbrooke

PSE333

PSE343

PSE358

PSE363

PSE373

PSE398

Lab. d'intervention psychoéducative III

Planification d'interventions probantes III

Fonc.adapt.enf.7-12.ans

Approche scientifique III

Évaluation psychoéducative III

Stage d'intervention psychoéducative III

30

30

30

30

30

31
32
33
34
35
36

 45,00

 15,00

 90,00

 30,00

 45,00

rétroactions de notes évolutives.
- Disponibilité à prévoir (sujet à 
changement) : du 13 septembre au 21 
décembre 2023.
- Prévoir une rencontre préparatoire 
(durée 1,5 h) au début de la session ainsi
qu'une rencontre bilan à la fin de la 
session (durée 2 h).

Activité pédagogique qui peut être 
partagée et coordonnée entre 
professeurs et chargés de cours. 
Modalité d'aide à l'enseignement prévue 
(à confirmer selon les pédagogies 
utilisées).

Activité pédagogique qui peut être 
partagée et coordonnée entre 
professeurs et chargés de cours. 
Modalité d'aide à l'enseignement prévue 
(à confirmer selon les pédagogies 
utilisées). Cette activité se poursuivra à 
l'hiver sous le sigle PSE 344.

Activité pédagogique qui peut être 
partagée et coordonnée entre 
professeurs et chargés de cours. 
Modalité d'aide à l'enseignement prévue 
(à confirmer selon les pédagogies 
utilisées).

Activité pédagogique qui peut être 
partagée et coordonnée entre 
professeurs et chargés de cours. 
Modalité d'aide à l'enseignement prévue 
(à confirmer selon les pédagogies 
utilisées).

Activité pédagogique qui peut être 
partagée et coordonnée entre 
professeurs et chargés de cours. 
Modalité d'aide à l'enseignement prévue 
(à confirmer selon les pédagogies 
utilisées).

- Ratio : 1 personne superviseure pour 
12 personnes étudiantes selon la lettre 
d'entente no.2.
- Stage d'intervention auprès d'une 
clientèle de 10 à 12 ans.
- Supervision durant la présence en stage
des personnes étudiantes durant les trois 
journées suivantes (sujet à changement) :
(7 heures pour chacune des journées) 6 
octobre, 10 novembre et 24 novembre.
- Autres tâches liées à la supervision : 4 
supervisions d'une durée de 2,5 h (en 
présentiel le jeudi soir ou le vendredi 
matin), 1 supervision individuelle à la fin 
de la session à distance (via Teams) 
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INVENTAIRE DES COURS 289

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté d'éducation

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Psychoéducation (act. péd.)
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Letarte, Marie Josée Téléphone : 819 821-8000  61338
Date limite candidature : 05 juin 2023 coordination.psychoeducation@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

PSE800

PSE810

PSE814

PSE817

PSE824

Mesure et évaluation en psychoéducation

Intervention en contexte de crise

Stage I

Éthique et déontologie professionnelles

Séminaire sur la planification 
d'intervention

40
60

40
60

50
51
52
53
54
55
56
57
70
71
72
73
74
75
76
77

60

51
52
53
54

 45,00
 45,00

 24,00
 24,00

 45,00

Longueuil

Longueuil

Longueuil
Longueuil
Longueuil
Longueuil
Longueuil
Longueuil
Longueuil
Longueuil

Longueuil

d'une durée de 25 minutes chacune, 
soutien ponctuel au besoin des 
personnes stagiaires, évaluation 
(participation aux activités de stage, 
correction des travaux), lecture et 
rétroactions de notes évolutives.
- Disponibilité à prévoir (sujet à 
changement) : du 14 septembre au 15 
décembre
- Prévoir une rencontre préparatoire 
(durée 1,5 h) au début de la session ainsi
qu'une rencontre bilan (durée 2 h) à la fin
de la session.

Modalité d'aide à l'enseignement prévue.

Modalité d'aide à l'enseignement prévue.

- Activité annuelle (automne et hiver)
- Ratio : 1 personne superviseure pour 5 
stagiaires selon la lettre d’entente no 2.
- Possibilité d'une ou plusieurs personnes 
étudiantes participant à la supervision à 
distance. 
- Visites dans les milieux d'intervention : 
trois visites par personne stagiaire, en 
présentiel.
- Un entretien téléphonique avec la 
personne répondante dans le milieu 
d'intervention.
- Autres tâches liées à la supervision : 
animation des 15 rencontres de groupe 
(2,5 heures par rencontres) et de deux 
rencontres avec les personnes stagiaires,
suivis réguliers des personnes stagiaires, 
évaluation des trois composantes du 
stage (présence en stage, participation 
aux supervisions de groupe, correction 
des travaux), lecture des journaux de 
bord des personnes stagiaires, 
collaboration avec les personnes 
répondantes de stage.
- Disponibilité à prévoir lors du stage : du 
18 septembre 2023 au 5 avril 2024.
Particularités pour les sous-groupes 50 et
70 : 
- Sous-groupe de personnes étudiantes 
participant à distance uniquement.
- Rencontres dans les milieux 
d'intervention : trois rencontres par 
personne stagiaire, en virtuel.

Modalité d'aide à l'enseignement prévue.

Ratio de 0,05 étudiant. Sous-groupes de 
5 étudiants. Possibilité d'étudiants à 
distance. Rémunération à ratio selon la 
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INVENTAIRE DES COURS 290

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté d'éducation

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Psychoéducation (act. péd.)
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Letarte, Marie Josée Téléphone : 819 821-8000  61338
Date limite candidature : 05 juin 2023 coordination.psychoeducation@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

PSE830

PSE832

PSE833

Rôle-conseil et gestion organisationnelle

Intervention cas complexes I

Intervention cas complexes II

55
56
71
72
73
74
75
76
77
40

40
60

40
60

 45,00

 45,00
 45,00

 45,00
 45,00

Longueuil
Longueuil
Longueuil
Longueuil
Longueuil
Longueuil
Longueuil

Longueuil

Longueuil

lettre d'entente no. 2.

Modalité d'aide à l'enseignement prévue.

Modalité d'aide à l'enseignement prévue.

Modalité d'aide à l'enseignement prévue.
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INVENTAIRE DES COURS 291

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   Faculté d'éducation

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Psychoéducation (act. péd.)
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Letarte, Marie Josée Téléphone : 819 821-8000  61338
Date limite candidature : 05 juin 2023 coordination.psychoeducation@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

PSE170

PSE192

PSE195

PSE232

PSE242

Perspectives théoriques en 
psychoéducation

Les attitudes de base en psychoéducation
II

Activité synthèse

Laboratoire d'intervention 
psychoéducative II

Planification d'interventions probantes II

10

13
14
15
16
17

10

20

20

 75,00

 90,00

 45,00

 15,00

Activité pédagogique qui peut être 
partagée et coordonnée entre 
professeurs et chargés de cours. 
Modalité d'aide à l'enseignement prévue 
(à confirmer selon les pédagogies 
utlisées).

- Suite du sigle PSE 191 (3 cr.)
- Ratio : 1 personne superviseure pour 
20 personnes étudiantes selon la lettre 
d'entente no.2.
- Stages d'observation et d'intervention 
participante dans divers milieux; les deux 
activités se réalisent en continuité dans le 
même milieu.
- Deux entretiens téléphoniques avec les 
personnes responsables des milieux de 
stage : un entretien à chaque session.
- Autres tâches liées à la supervision : 7 
supervisions par session (en présentiel, le
mercredi soir ou le vendredi matin) en 
sous-groupe de 10 personnes étudiantes 
(1,5 h/sous-groupe pour un total de 3 h 
par semaine), 1 supervision individuelle à 
la fin de chaque session à distance (via 
Teams) d'une durée de 15 minutes 
chacune, soutien ponctuel au besoin des 
personnes stagiaires, évaluation 
(participation aux activités de stage, 
correction des travaux).
- Disponibilités à prévoir (sujet à 
changement) : du 21 septembre au 15 
décembre 2023, du 18 janvier au 5 avril 
2024, fin de semaine intensive 
d'observation d'entrevues simulées : 17 et
18 février 2024.
- Prévoir une rencontre préparatoire 
(durée 1,5 h) au début de la session 
d'automne, une rencontre d'arrimage 
(durée 1,5 h) au début de la session 
d'hiver ainsi qu'une rencontre bilan à la fin
de la session d'hiver (durée 2 h).

Activité pédagogique qu peut être 
partagée et coordonnée entre 
professeurs et chargés de cours. 
Modalité d'aide à l'enseignement prévue 
(à confirmer selon les pédagogies 
utilisées).

Activité pédagogique qui peut être 
partagée et coordonnée entre 
professeurs et chargés de cours. 
Modalité d'aide à l'enseignement prévue 
(à confirmer selon les pédagogies 
utlisées).
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INVENTAIRE DES COURS 292

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   Faculté d'éducation

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Psychoéducation (act. péd.)
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Letarte, Marie Josée Téléphone : 819 821-8000  61338
Date limite candidature : 05 juin 2023 coordination.psychoeducation@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

PSE257

PSE262

PSE272

PSE297

PSE334

Fonc.adapt.enf.3-7.ans

Approche scientifique II

Évaluation psychoéducative II

Stage d'intervention psychoéducative II

Laboratoire d'intervention 
psychoéducative IV

20

20

20

23
24
25
26
27
28

30

 90,00

 30,00

 45,00

 45,00

Activité pédagogique qui peut être 
partagée et coordonnée entre 
professeurs et chargés de cours. 
Modalité d'aide à l'enseignement prévue 
(à confirmer selon les pédagogies 
utlisées).

Activité pédagogique qui peut être 
partagée et coordonnée entre 
professeurs et chargés de cours. 
Modalité d'aide à l'enseignement prévue 
(à confirmer selon les pédagogies 
utlisées).

Activité pédagogique qui peut être 
partagée et coordonnée entre 
professeurs et chargés de cours. 
Modalité d'aide à l'enseignement prévue 
(à confirmer selon les pédagogies 
utlisées).

Activité pédagogique qui peut être 
partagée et coordonnée entre 
professeurs et chargés de cours. 
Modalité d'aide à l'enseignement prévue 
(à confirmer selon les pédagogies 
utlisées).

- Ratio : 1 personne superviseure pour 
10 personnes étudiantes selon la lettre 
d'entente no.2.
- Stage d'intervention auprès des enfants 
de 3 à 5 ans dans divers milieux de garde
et des classes de maternelle 4 ans.
- 1 entretien téléphonique avec la 
personne responsable du groupe 
d'enfants jumelé à la personne étudiante.
- Autres tâches liées à la supervision : 7 
supervisions d'une durée de 2 heures 
chacune (en présentiel, le mercredi pm 
ou le mercredi soir) en sous-groupe de 
10 à 12 personnes étudiantes, 1 
supervision individuelle à la fin de la 
session à distance (via Teams) d'une 
durée de 15 minutes chacune, soutien 
ponctuel au besoin des personnes 
stagiaires, évalution (participation aux 
activités de stage, correction des 
travaux), lecture et rétroactions des notes
évolutives.
- Disponibilités à prévoir (sujet à 
changement) : du 17 janvier au 26 avril 
2024
- Prévoir une rencontre préparatoire 
(durée 1,5 h) au début de la session ainsi
qu'une rencontre bilan (durée 2 h) à la fin
de la session.

Activité pédagogique qui peut être 
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INVENTAIRE DES COURS 293

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   Faculté d'éducation

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Psychoéducation (act. péd.)
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Letarte, Marie Josée Téléphone : 819 821-8000  61338
Date limite candidature : 05 juin 2023 coordination.psychoeducation@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

PSE344

PSE359

PSE364

PSE374

PSE399

Planification d'interventions probantes IV

Fonc.adapt.enf.12-18.ans

Approche scientifique IV

Évaluation psychoéducative IV

Stage d'intervention psychoéducative IV

30

30

30

30

30
31
32
33
34
35
36
37
38
39

 15,00

 90,00

 45,00

 45,00

partagée et coordonnée entre 
professeurs et chargés de cours. 
Modalité d'aide à l'enseignement prévue 
(à confirmer selon les pédagogies 
utlisées).

Activité pédagogique qui peut être 
partagée et coordonnée entre 
professeurs et chargés de cours. 
Modalité d'aide à l'enseignement prévue 
(à confirmer selon les pédagogies 
utlisées).

Activité pédagogique qui peut être 
partagée et coordonnée entre 
professeurs et chargés de cours. 
Modalité d'aide à l'enseignement prévue 
(à confirmer selon les pédagogies 
utlisées).

Activité pédagogique qui peut être 
partagée et coordonnée entre 
professeurs et chargés de cours. 
Modalité d'aide à l'enseignement prévue 
(à confirmer selon les pédagogies 
utlisées).

Activité pédagogique qui peut être 
partagée et coordonnée entre 
professeurs et chargés de cours. 
Modalité d'aide à l'enseignement prévue 
(à confirmer selon les pédagogies 
utlisées).

- Ratio : 1 personne superviseure pour 
environ 6 personnes étudiantes selon la 
lettre d’entente no 2.
- Stage d’intervention auprès d’une 
clientèle de 12 à 18 ans et projet de 
contribution en équipe auprès d’une 
clientèle variée.
- Tâches liées à la supervision : 8 
supervisions d’une durée de 2,5 h 
chacune (en présentiel, le jeudi soir ou le 
vendredi matin). 2 supervisions 
individuelles à distance (via Teams); une 
à la mi-session et une à la fin de la 
session d’une durée de 25 minutes par 
personne étudiante. Visionnement de 2 
captations vidéo par personne étudiante; 
une en début de stage et une autre en fin
de stage. Soutien ponctuel au besoin des 
personnes étudiantes, évaluation 
(participation aux activités de stage; 
correction des travaux), lecture et 
rétroactions de notes évolutives.
- Disponibilités à prévoir (sujet à 
changement) : du 10 janvier au 26 avril 
2024.
- Prévoir une rencontre préparatoire 
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INVENTAIRE DES COURS 294

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   Faculté d'éducation

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Psychoéducation (act. péd.)
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Letarte, Marie Josée Téléphone : 819 821-8000  61338
Date limite candidature : 05 juin 2023 coordination.psychoeducation@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

PSE815

PSE817

PSE825

PSE830

PSE831

Stage II

Éthique et déontologie professionnelles

Séminaire sur l'évaluation de l'intervention

Rôle-conseil et gestion organisationnelle

Éval. et planif. de l'interv. psychoéducative

50
51
52
53
54
55
56
57
70
71
72
73
74
75
76
77

40

51
52
53
54
55
56
71
72
73
74
75
76
77
60

40
60

 45,00

 45,00

 45,00
 45,00

Longueuil
Longueuil
Longueuil
Longueuil
Longueuil
Longueuil
Longueuil
Longueuil

Longueuil
Longueuil
Longueuil
Longueuil
Longueuil
Longueuil
Longueuil
Longueuil

Longueuil

(durée 1,5 h) au début de la session ainsi
qu’une rencontre bilan à la fin de la 
session (durée 2 h).

- Activité annuelle (automne et hiver)
- Ratio : 1 personne superviseure pour 5 
stagiaires selon la lettre d’entente no 2.
- Possibilité d'une ou plusieurs personnes 
étudiantes participant à la supervision à 
distance. 
- Visites dans les milieux d'intervention : 
trois visites par personne stagiaire, en 
présentiel.
- Un entretien téléphonique avec la 
personne répondante dans le milieu 
d'intervention.
- Autres tâches liées à la supervision : 
animation des 15 rencontres de groupe 
(2,5 heures par rencontres) et de deux 
rencontres avec les personnes stagiaires,
suivis réguliers des personnes stagiaires, 
évaluation des trois composantes du 
stage (présence en stage, participation 
aux supervisions de groupe, correction 
des travaux), lecture des journaux de 
bord des personnes stagiaires, 
collaboration avec les personnes 
répondantes de stage.
- Disponibilité à prévoir lors du stage : du 
18 septembre 2023 au 5 avril 2024.
Particularités pour les sous-groupes 50 et
70 : 
- Sous-groupe de personnes étudiantes 
participant à distance uniquement.
- Rencontres dans les milieux 
d'intervention : trois rencontres par 
personne stagiaire, en virtuel.

Modalité d'aide à l'enseignement prévue.

Ratio de 0,05 étudiant. Sous-groupes de 
5 étudiants. Possiblité d'étudiants à 
distance. Rémunération à ratio selon la 
lettre d'entente no. 2.

Modalité d'aide à l'enseignement prévue.

Modalité d'aide à l'enseignement prévue.
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INVENTAIRE DES COURS 295

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   Faculté d'éducation

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Psychoéducation (act. péd.)
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Letarte, Marie Josée Téléphone : 819 821-8000  61338
Date limite candidature : 05 juin 2023 coordination.psychoeducation@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

PSE834

PSE835

PSE836

Intervention cas complexes III

Méthodologie de recherche, analyse de 
données

Conception et évaluation de programmes

40
60

40
60

40
60

 45,00
 45,00

 45,00
 45,00

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Modalité d'aide à l'enseignement prévue.

Possibilité de jumelage des groupes et 
d'être offert en tout ou en partie par 
visioconférence. Valuation à déterminer 
en fonction des modalités pédagogiques. 
Rémunération à ratio selon la lettre 
d'entente no. 2.

Modalité d'aide à l'enseignement prévue.
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INVENTAIRE DES COURS 296

TRIMESTRE/ANNÉE Été 2024
FACULTÉ   Faculté d'éducation

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Psychoéducation (act. péd.)
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Letarte, Marie Josée Téléphone : 819 821-8000  61338
Date limite candidature : 05 juin 2023 coordination.psychoeducation@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

PSE912

PSE913

Méthodes de recherche et stratégies 
d'analyse

Analyses statistiques avancées

90

90

Longueuil

Longueuil

Une unité est allouée pour un cours de 3 
crédits. La règle de 1/5 unité est 
appliquée lorsque moins que 5 étudiants 
sont inscrits au cours. Le total des unités 
est divisé en deux en cas de co-
enseignement. Rémunération à ratio 
selon la lettre d'entente no. 2.

Une unité est allouée pour un cours de 3 
crédits. La règle de 1/5 unité est 
appliquée lorsque moins que 5 étudiants 
sont inscrits au cours. Le total des unités 
est divisé en deux en cas de co-
enseignement. Rémunération à ratio 
selon la lettre d'entente no. 2.
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INVENTAIRE DES COURS 297

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté d'éducation

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Gestion de l'éducation et de la formation (act. péd.)
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Charest, Claudette Téléphone : 450 463-1835  61489
Date limite candidature : 05 juin 2023 gef.charges.cours@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

ADF802

ADF810

ADF813

ADF816

ADF822

ADS855

ADS901

ADS904

ADS905

ADS906

Analyse des besoins de formation

Gestion par compétences

Animation et communication

Technologies et formation

Coaching et développement 
professionnel

Accompagnement à la rédaction d'un 
essai

Leadership et approche réseau

Analyse réflexive et organisation 
apprenante

Questions actuelles en gest. éduc. et 
form. I

Questions actuelles en gest. éduc. form. II

92
93

95

91

95

91

67
77

51
55

50

54

54

 45,00
 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00
 45,00

 90,00
 90,00

 90,00

 45,00

 45,00

Formation à distance
Formation à distance

Longueuil

Formation à distance

Longueuil

Longueuil

Formation à distance
Longueuil

Formation à distance
Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Activité rémunérée en partie au prorata 
du nombre d'étudiantes et d'étudiants 
selon les modalités prévues à la lettre 
d'entente numéro 2 de la convention 
collective UdeS-SCCCUS.

Activité rémunérée en partie au prorata 
du nombre d'étudiantes et d'étudiants 
selon les modalités prévues à la lettre 
d'entente numéro 2 de la convention 
collective UdeS-SCCCUS.

Activité rémunérée en partie au prorata 
du nombre d'étudiantes et d'étudiants 
selon les modalités prévues à la lettre 
d'entente numéro 2 de la convention 
collective UdeS-SCCCUS.

Activité rémunérée en partie au prorata 
du nombre d'étudiantes et d'étudiants 
selon les modalités prévues à la lettre 
d'entente numéro 2 de la convention 
collective UdeS-SCCCUS.

Activité rémunérée en partie au prorata 
du nombre d'étudiantes et d'étudiants 
selon les modalités prévues à la lettre 
d'entente numéro 2 de la convention 
collective UdeS-SCCCUS.

Activité rémunérée en partie au prorata 
du nombre d'étudiantes et d'étudiants 
selon les modalités prévues à la lettre 
d'entente numéro 2 de la convention 
collective UdeS-SCCCUS.

Activité rémunérée en partie au prorata 
du nombre d'étudiantes et d'étudiants 
selon les modalités prévues à la lettre 
d'entente numéro 2 de la convention 
collective UdeS-SCCCUS.

Activité rémunérée en partie au prorata 
du nombre d'étudiantes et d'étudiants 
selon les modalités prévues à la lettre 
d'entente numéro 2 de la convention 
collective UdeS-SCCCUS.

Activité rémunérée en partie au prorata 
du nombre d'étudiantes et d'étudiants 
selon les modalités prévues à la lettre 
d'entente numéro 2 de la convention 
collective UdeS-SCCCUS.
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INVENTAIRE DES COURS 298

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté d'éducation

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Gestion de l'éducation et de la formation (act. péd.)
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Charest, Claudette Téléphone : 450 463-1835  61489
Date limite candidature : 05 juin 2023 gef.charges.cours@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

ADS911

CNS800

CNS801

CNS802

CNS803

CNS813

CNS814

GED810

GED812

Rapport de fin d'études

Rôle conseil et accompagnement

Rôle conseil et changement 
organisationnel

Conception d'activités de formation

Intervention en développement 
professionnel

Insertion professionnelle

Coaching conseillance pédagogique

Aspects légaux de la gestion en éducation

Fonctions et responsabilités de la 
direction

57

13
32
40
60

10
25
99

17
30

97

12
15
27
35

20

04
11
13
15
30

02
03

 90,00

 45,00
 45,00
 45,00
 45,00

 45,00
 45,00
 45,00

 45,00
 45,00

 45,00

 45,00
 45,00
 45,00
 45,00

 45,00

 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00

 45,00
 45,00

Formation à distance

Formation à distance
Formation à distance
Formation à distance
Formation à distance

Formation à distance
Formation à distance
Formation à distance

Formation à distance
Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance
Formation à distance
Formation à distance
Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance
Lévis
Lévis

Longueuil
Sainte-Thérèse

Longueuil
Formation à distance

Activité rémunérée en partie au prorata 
du nombre d'étudiantes et d'étudiants 
selon les modalités prévues à la lettre 
d'entente numéro 2 de la convention 
collective UdeS-SCCCUS.

Activité rémunérée en partie au prorata 
du nombre d'étudiantes et d'étudiants 
selon les modalités prévues à la lettre 
d'entente numéro 2 de la convention 
collective UdeS-SCCCUS.

Activité rémunérée en partie au prorata 
du nombre d'étudiantes et d'étudiants 
selon les modalités prévues à la lettre 
d'entente numéro 2 de la convention 
collective UdeS-SCCCUS.

Activité rémunérée en partie au prorata 
du nombre d'étudiantes et d'étudiants 
selon les modalités prévues à la lettre 
d'entente numéro 2 de la convention 
collective UdeS-SCCCUS.

Activité rémunérée en partie au prorata 
du nombre d'étudiantes et d'étudiants 
selon les modalités prévues à la lettre 
d'entente numéro 2 de la convention 
collective UdeS-SCCCUS.

Activité rémunérée en partie au prorata 
du nombre d'étudiantes et d'étudiants 
selon les modalités prévues à la lettre 
d'entente numéro 2 de la convention 
collective UdeS-SCCCUS.

Activité rémunérée en partie au prorata 
du nombre d'étudiantes et d'étudiants 
selon les modalités prévues à la lettre 
d'entente numéro 2 de la convention 
collective UdeS-SCCCUS.

Activité rémunérée en partie au prorata 
du nombre d'étudiantes et d'étudiants 
selon les modalités prévues à la lettre 
d'entente numéro 2 de la convention 
collective UdeS-SCCCUS.

Activité rémunérée en partie au prorata 
du nombre d'étudiantes et d'étudiants 
selon les modalités prévues à la lettre 
d'entente numéro 2 de la convention 
collective UdeS-SCCCUS.

Activité rémunérée en partie au prorata 
du nombre d'étudiantes et d'étudiants 
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INVENTAIRE DES COURS 299

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté d'éducation

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Gestion de l'éducation et de la formation (act. péd.)
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Charest, Claudette Téléphone : 450 463-1835  61489
Date limite candidature : 05 juin 2023 gef.charges.cours@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

GED813

GED818

GED820

GED830

GED840

GED852

GED860

GED861

Encadrements légaux et approches 
pédagogiques

Encadrements légaux pour gestionn. 
admin.

Insertion à la fonction de direction I

Gestion du personnel scolaire

Changement et soutien au parcours 
scolaire

Pilotage de l'établ. ou de l'unité organ.

Analyse et projet de développement

Projet de gestion en éducation

03

47

05
06
18
20
21
59
29
32
36
37
39
41
43
53
91
50
67
74
76
78
79
82
22
26
27
34
42
56
72
40
74

68
78
79

 45,00

 45,00

 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 90,00
 90,00
 90,00
 90,00
 90,00
 90,00
 90,00
 90,00
 90,00
 90,00
 90,00
 90,00
 90,00
 90,00
 90,00
 90,00

 90,00
 90,00
 90,00

Formation à distance

Formation à distance

Longueuil
Lévis
Lévis
Lévis

Sainte-Thérèse
Longueuil
Longueuil
Longueuil
Longueuil

Sainte-Thérèse
Longueuil

Formation à distance
Lévis
Lévis

Lévis
Longueuil

Formation à distance
Longueuil

Formation à distance
Longueuil
Longueuil
Longueuil
Longueuil

Sainte-Thérèse
Lévis

Longueuil
Formation à distance

Longueuil
Sainte-Thérèse

Longueuil
Longueuil

Lévis

selon les modalités prévues à la lettre 
d'entente numéro 2 de la convention 
collective UdeS-SCCCUS.

Activité rémunérée en partie au prorata 
du nombre d'étudiantes et d'étudiants 
selon les modalités prévues à la lettre 
d'entente numéro 2 de la convention 
collective UdeS-SCCCUS.

Activité rémunérée en partie au prorata 
du nombre d'étudiantes et d'étudiants 
selon les modalités prévues à la lettre 
d'entente numéro 2 de la convention 
collective UdeS-SCCCUS.

Activité rémunérée en partie au prorata 
du nombre d'étudiantes et d'étudiants 
selon les modalités prévues à la lettre 
d'entente numéro 2 de la convention 
collective UdeS-SCCCUS.

Activité rémunérée en partie au prorata 
du nombre d'étudiantes et d'étudiants 
selon les modalités prévues à la lettre 
d'entente numéro 2 de la convention 
collective UdeS-SCCCUS.

Activité rémunérée en partie au prorata 
du nombre d'étudiantes et d'étudiants 
selon les modalités prévues à la lettre 
d'entente numéro 2 de la convention 
collective UdeS-SCCCUS.

Activité rémunérée en partie au prorata 
du nombre d'étudiantes et d'étudiants 
selon les modalités prévues à la lettre 
d'entente numéro 2 de la convention 
collective UdeS-SCCCUS.

Activité rémunérée en partie au prorata 
du nombre d'étudiantes et d'étudiants 
selon les modalités prévues à la lettre 
d'entente numéro 2 de la convention 
collective UdeS-SCCCUS.

Activité rémunérée en partie au prorata 
du nombre d'étudiantes et d'étudiants 
selon les modalités prévues à la lettre 
d'entente numéro 2 de la convention 
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INVENTAIRE DES COURS 300

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté d'éducation

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Gestion de l'éducation et de la formation (act. péd.)
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Charest, Claudette Téléphone : 450 463-1835  61489
Date limite candidature : 05 juin 2023 gef.charges.cours@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

GED862

GED870

GED875

GED878

PDG703

PDG704

PDG901

PDG902

PDG912

Rapport de fin d'études

Méthodes et projet de recherche

Préparation de la RAF

Intégration et transfert

Pilotage des unités organ. de CS III

Pilotage des unités organ. de CS IV

Pilotage en contexte de rech. de stabilité

Pilotage en contexte de transformation I

Pilotage projet soutien dév. organ. appr.

29
33
47
72

70

75

60

09

05

02

01

53

 45,00
 45,00
 45,00
 45,00

 90,00

 45,00

 45,00

 60,00

 45,00

 60,00

 60,00

 90,00

Lévis
Longueuil
Gatineau

Sainte-Thérèse

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Québec

Québec

Longueuil

Québec

Québec

collective UdeS-SCCCUS.

Activité rémunérée en partie au prorata 
du nombre d'étudiantes et d'étudiants 
selon les modalités prévues à la lettre 
d'entente numéro 2 de la convention 
collective UdeS-SCCCUS.

Activité rémunérée en partie au prorata 
du nombre d'étudiantes et d'étudiants 
selon les modalités prévues à la lettre 
d'entente numéro 2 de la convention 
collective UdeS-SCCCUS.

Activité rémunérée en partie au prorata 
du nombre d'étudiantes et d'étudiants 
selon les modalités prévues à la lettre 
d'entente numéro 2 de la convention 
collective UdeS-SCCCUS.

Activité rémunérée en partie au prorata 
du nombre d'étudiantes et d'étudiants 
selon les modalités prévues à la lettre 
d'entente numéro 2 de la convention 
collective UdeS-SCCCUS.

Activité rémunérée en partie au prorata 
du nombre d'étudiantes et d'étudiants 
selon les modalités prévues à la lettre 
d'entente numéro 2 de la convention 
collective UdeS-SCCCUS.

Activité rémunérée en partie au prorata 
du nombre d'étudiantes et d'étudiants 
selon les modalités prévues à la lettre 
d'entente numéro 2 de la convention 
collective UdeS-SCCCUS.

Activité rémunérée en partie au prorata 
du nombre d'étudiantes et d'étudiants 
selon les modalités prévues à la lettre 
d'entente numéro 2 de la convention 
collective UdeS-SCCCUS.

Activité rémunérée en partie au prorata 
du nombre d'étudiantes et d'étudiants 
selon les modalités prévues à la lettre 
d'entente numéro 2 de la convention 
collective UdeS-SCCCUS.

Activité rémunérée en partie au prorata 
du nombre d'étudiantes et d'étudiants 
selon les modalités prévues à la lettre 
d'entente numéro 2 de la convention 
collective UdeS-SCCCUS.
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INVENTAIRE DES COURS 301

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   Faculté d'éducation

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Gestion de l'éducation et de la formation (act. péd.)
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Charest, Claudette Téléphone : 450 463-1835  61489
Date limite candidature : 05 juin 2023 gef.charges.cours@usherbrooke.ca Télécopieur :
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om
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es

Localité si autre
que Sherbrooke

ADF801

ADF817

ADF818

ADF821

ADF823

CNS800

CNS801

CNS802

CNS803

CNS804

Changements organisationnels

Fondements de l'approche par 
compétences

Management et formation

Apprendre en situation de travail

Gestion des connaissances et 
apprentissage

Rôle conseil et accompagnement

Rôle conseil et changement 
organisationnel

Conception d'activités de formation

Intervention en développement 
professionnel

Agir éthique, enjeux actuels en éduc.

93

92
93

95

95

95

12
27

35

15
25

17

20

 45,00

 30,00
 30,00

 30,00

 15,00

 45,00

 45,00
 45,00

 45,00

 45,00
 45,00

 45,00

 45,00

Longueuil

Formation à distance
Formation à distance

Longueuil

Formation à distance

Longueuil

Formation à distance
Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance
Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Activité rémunérée en partie au prorata 
du nombre d'étudiantes et d'étudiants 
selon les modalités prévues à la lettre 
d'entente numéro 2 de la convention 
collective UdeS-SCCCUS.

Activité rémunérée en partie au prorata 
du nombre d'étudiantes et d'étudiants 
selon les modalités prévues à la lettre 
d'entente numéro 2 de la convention 
collective UdeS-SCCCUS.

Activité rémunérée en partie au prorata 
du nombre d'étudiantes et d'étudiants 
selon les modalités prévues à la lettre 
d'entente numéro 2 de la convention 
collective UdeS-SCCCUS.

Activité rémunérée en partie au prorata 
du nombre d'étudiantes et d'étudiants 
selon les modalités prévues à la lettre 
d'entente numéro 2 de la convention 
collective UdeS-SCCCUS.

Activité rémunérée en partie au prorata 
du nombre d'étudiantes et d'étudiants 
selon les modalités prévues à la lettre 
d'entente numéro 2 de la convention 
collective UdeS-SCCCUS.

Activité rémunérée en partie au prorata 
du nombre d'étudiantes et d'étudiants 
selon les modalités prévues à la lettre 
d'entente numéro 2 de la convention 
collective UdeS-SCCCUS.

Activité rémunérée en partie au prorata 
du nombre d'étudiantes et d'étudiants 
selon les modalités prévues à la lettre 
d'entente numéro 2 de la convention 
collective UdeS-SCCCUS.

Activité rémunérée en partie au prorata 
du nombre d'étudiantes et d'étudiants 
selon les modalités prévues à la lettre 
d'entente numéro 2 de la convention 
collective UdeS-SCCCUS.

Activité rémunérée en partie au prorata 
du nombre d'étudiantes et d'étudiants 
selon les modalités prévues à la lettre 
d'entente numéro 2 de la convention 
collective UdeS-SCCCUS.
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INVENTAIRE DES COURS 302

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   Faculté d'éducation

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Gestion de l'éducation et de la formation (act. péd.)
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Charest, Claudette Téléphone : 450 463-1835  61489
Date limite candidature : 05 juin 2023 gef.charges.cours@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

CNS813

GED811

GED812

GED813

GED819

GED821

GED831

GED876

Insertion professionnelle

Gestion éducative et approches 
pédagogiques

Fonctions et responsabilités de la 
direction

Encadrements légaux et approches 
pédagogiques

Comportement éthique et habiletés 
politiques

Insertion à la fonction de direction II

Supervision pédagogique et éducative

Réalisation de la RAF I

13
32
40
60

04
11
13
15
30
84

03

02
03

47

05
06
18
20
21
59
29
32
36
37
39
41
43
53
91
75

 45,00
 45,00
 45,00
 45,00

 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00

 45,00

 45,00
 45,00

 45,00

 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00
 45,00

Formation à distance
Formation à distance
Formation à distance
Formation à distance

Formation à distance
Lévis
Lévis

Longueuil
Sainte-Thérèse
Saint-Georges

Formation à distance

Longueuil
Formation à distance

Formation à distance

Longueuil
Lévis
Lévis
Lévis

Sainte-Thérèse
Longueuil
Longueuil
Longueuil
Longueuil

Sainte-Thérèse
Longueuil

Formation à distance
Lévis
Lévis

Formation à distance

Activité rémunérée en partie au prorata 
du nombre d'étudiantes et d'étudiants 
selon les modalités prévues à la lettre 
d'entente numéro 2 de la convention 
collective UdeS-SCCCUS.

Activité rémunérée en partie au prorata 
du nombre d'étudiantes et d'étudiants 
selon les modalités prévues à la lettre 
d'entente numéro 2 de la convention 
collective UdeS-SCCCUS.

Activité rémunérée en partie au prorata 
du nombre d'étudiantes et d'étudiants 
selon les modalités prévues à la lettre 
d'entente numéro 2 de la convention 
collective UdeS-SCCCUS.

Activité rémunérée en partie au prorata 
du nombre d'étudiantes et d'étudiants 
selon les modalités prévues à la lettre 
d'entente numéro 2 de la convention 
collective UdeS-SCCCUS.

Activité rémunérée en partie au prorata 
du nombre d'étudiantes et d'étudiants 
selon les modalités prévues à la lettre 
d'entente numéro 2 de la convention 
collective UdeS-SCCCUS.

Activité rémunérée en partie au prorata 
du nombre d'étudiantes et d'étudiants 
selon les modalités prévues à la lettre 
d'entente numéro 2 de la convention 
collective UdeS-SCCCUS.

Activité rémunérée en partie au prorata 
du nombre d'étudiantes et d'étudiants 
selon les modalités prévues à la lettre 
d'entente numéro 2 de la convention 
collective UdeS-SCCCUS.

Activité rémunérée en partie au prorata 
du nombre d'étudiantes et d'étudiants 
selon les modalités prévues à la lettre 
d'entente numéro 2 de la convention 
collective UdeS-SCCCUS.

Activité rémunérée en partie au prorata 
du nombre d'étudiantes et d'étudiants 
selon les modalités prévues à la lettre 
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INVENTAIRE DES COURS 303

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   Faculté d'éducation

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Gestion de l'éducation et de la formation (act. péd.)
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Charest, Claudette Téléphone : 450 463-1835  61489
Date limite candidature : 05 juin 2023 gef.charges.cours@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

d'entente numéro 2 de la convention 
collective UdeS-SCCCUS.
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INVENTAIRE DES COURS 304

TRIMESTRE/ANNÉE Été 2024
FACULTÉ   Faculté d'éducation

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Gestion de l'éducation et de la formation (act. péd.)
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Charest, Claudette Téléphone : 450 463-1835  61489
Date limite candidature : 05 juin 2023 gef.charges.cours@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

ADF806

ADF820

GED812

GED813

Évaluation de la formation

Stratégies de formation et scénarisation

Fonctions et responsabilités de la 
direction

Encadrements légaux et approches 
pédagogiques

95

92
93

03

03

 30,00

 30,00
 30,00

 45,00

 45,00

Longueuil

Formation à distance
Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Activité rémunérée en partie au prorata 
du nombre d'étudiantes et d'étudiants 
selon les modalités prévues à la lettre 
d'entente numéro 2 de la convention 
collective UdeS-SCCCUS.

Activité rémunérée en partie au prorata 
du nombre d'étudiantes et d'étudiants 
selon les modalités prévues à la lettre 
d'entente numéro 2 de la convention 
collective UdeS-SCCCUS.

Activité rémunérée en partie au prorata 
du nombre d'étudiantes et d'étudiants 
selon les modalités prévues à la lettre 
d'entente numéro 2 de la convention 
collective UdeS-SCCCUS.

Activité rémunérée en partie au prorata 
du nombre d'étudiantes et d'étudiants 
selon les modalités prévues à la lettre 
d'entente numéro 2 de la convention 
collective UdeS-SCCCUS.
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INVENTAIRE DES COURS 305

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté d'éducation

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Orientation professionnelle (act. péd.)
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Coallier, Jean-Claude Téléphone : 819 821-8000  61806
Date limite candidature : 05 juin 2023 orientation.professionnelle@USherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

CCO101

CCO102

CCO103

CCO104

CCO105

CCO111

CCO112

CCO113

CCO114

CCO115

CCO122

CCO123

CCO124

CCO127

CCO128

CCO701

CCO702

CCO703

CCO704

Introduction au domaine de l'orientation

Théories du développement de carrière I

Information-communication en orientation
I

Orientation et dynamique des professions

Développement humain : enfance et 
adolescence

Approche orientante : fondements

Approches en counseling de carrière

Counseling de carrière individuel I

Évaluation psychométrique I : notions de 
base

Recherche d'emploi et de formation

Phénomènes sociaux et orientation

Intervention interdisciplinaire en orientatio

Carrière et organisations : fondements

Évaluation psychométrique III : aptitudes

Développement de programmes en 
orientation

Counseling de carrière individuel III

Analyse de pratiques I

Évaluation psychométrique avancée

Approche orientante : interventions

03

03

03

03

03

03

03

03

03

03

03

03

03

03

03

03

03

03

03

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 15,00

 30,00

 45,00
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INVENTAIRE DES COURS 306

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté d'éducation

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Orientation professionnelle (act. péd.)
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Coallier, Jean-Claude Téléphone : 819 821-8000  61806
Date limite candidature : 05 juin 2023 orientation.professionnelle@USherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

CCO711

CCO712

CCO713

CCO714

CCO715

CCO719

Stage en counseling de carrière groupal

Analyse de pratiques III

Stage en counseling de carrière individuel

Analyse de pratiques IV

Agirs professionnels et société

Séminaire de recherche en orientation

03

03

03

03

03

03

 30,00

 15,00

 30,00

 15,00

 45,00

 45,00

Activité trimestrielle. Nombre de 
rencontres prévues et de modalités à 
respecter : 4 rencontres dont 2 en 
présence (rencontre no 1 et no 4) et 2 en
présence ou à distance (rencontre no 2 
et no 3) selon le choix de la personne 
superviseure, et ce, entre le 18 
septembre et le 22 décembre 2023.

Activité trimestrielle. Nombre de 
rencontres prévues et de modalités à 
respecter : 4 rencontres dont 2 en 
présence (rencontre no 1 et no 4) et 2 en
présence ou à distance (rencontre no 2 
et no 3) selon le choix de la personne 
superviseure, et ce, entre le 18 
septembre et le 22 décembre 2023
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INVENTAIRE DES COURS 307

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   Faculté d'éducation

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Orientation professionnelle (act. péd.)
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Coallier, Jean-Claude Téléphone : 819 821-8000  61806
Date limite candidature : 05 juin 2023 orientation.professionnelle@USherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

CCO106

CCO107

CCO108

CCO109

CCO110

CCO116

CCO117

CCO118

CCO119

CCO120

CCO121

CCO125

CCO126

CCO129

CCO130

CCO705

CCO706

CCO707

CCO708

Théories du développement de carrière II

Stage I : projets en orientation

Processus d'apprentissage et orientation

Développement humain : adulte

Statistiques et orientation

Psychopathologie et orientation

Information-communication en orientation
II

Stage II : orientation et études

Évaluation psychométrique II : 
personnalité

Interculturalité et orientation

Animation de groupes et orientation

Stage III : orientation et travail

Counseling de carrière individuel II

Éthique professionnelle en orientation

Reconnaissance des acquis et des 
compétences

Counseling de carrière individuel IV

Analyse de pratiques II

Counseling de carrière groupal

Intégration de savoirs professionnels

03

03

03

03

03

03

03

03

03

03

03

03

03

03

03

03

03

03

03

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 15,00

 45,00

 30,00
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INVENTAIRE DES COURS 308

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   Faculté d'éducation

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Orientation professionnelle (act. péd.)
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Coallier, Jean-Claude Téléphone : 819 821-8000  61806
Date limite candidature : 05 juin 2023 orientation.professionnelle@USherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

CCO716

CCO717

Carrière et organisations : intervention

Stage avancé de pratique professionnelle

03

03

 45,00

 90,00
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INVENTAIRE DES COURS 309

TRIMESTRE/ANNÉE Été 2024
FACULTÉ   Faculté d'éducation

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Orientation professionnelle (act. péd.)
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Coallier, Jean-Claude Téléphone : 819 821-8000  61806
Date limite candidature : 05 juin 2023 orientation.professionnelle@USherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

CCO116

CCO119

CCO130

CCO709

Psychopathologie et orientation

Évaluation psychométrique II : 
personnalité

Reconnaissance des acquis et des 
compétences

Méthodologie de recherche en orientation

03

03

03

03

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00
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INVENTAIRE DES COURS 310

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté d'éducation

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Pédagogie - B.E.P. (act. péd.)
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Squalli, Hassane Téléphone : 819 821-8000  62470
Date limite candidature : 05 juin 2023 pedagogie.education@usherbrooke.ca Télécopieur : 819 821-7121  
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Localité si autre
que Sherbrooke

BEP310

BEP315

CFC207

CFC211

CFC212

CFC213

CFC214

Didactique des métiers

Enseignement de santé et sécurité au 
travail

Intégration à la formation en enseign. 
prof.

Planif. de l'enseignement-apprentissage I

Planif. de l'enseignement-apprentissage II

Intervention pédagogique I

Intervention pédagogique II

90

99

90

90

90

60
90

60
90

 45,00

 45,00

 45,00

 60,00

 45,00

 60,00
 60,00

 45,00
 45,00

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Stage terrain (Fac et GDEU)

Québec
Longueuil

Stage terrain (Fac et GDEU)
Stage terrain (Fac et GDEU)

Cours à ratio (1/30).
BEP 310 - PPC 535 sont intégrés dans la
même activité, une personne titulaire.
Pour modalités :
1- Inscrivez uds bep dans le moteur de 
recherche
2- Sélectionnez BEP - Baccalauréat en 
enseignement professionnel
3- Sélectionnez Horaires

Cours à ratio (1/30).
BEP 315 - PPC 524 sont intégrés dans la
même activité, une personne titulaire.
Pour modalités :
1- Inscrivez uds bep dans le moteur de 
recherche
2- Sélectionnez BEP - Baccalauréat en 
enseignement professionnel
3- Sélectionnez Horaires

Cours à ratio (1/30).
Pour modalités :
1- Inscrivez uds bep dans le moteur de 
recherche
2- Sélectionnez BEP - Baccalauréat en 
enseignement professionnel
3- Sélectionnez Horaires

Cours à ratio (1/30).
Pour modalités :
1- Inscrivez uds bep dans le moteur de 
recherche
2- Sélectionnez BEP - Baccalauréat en 
enseignement professionnel
3- Sélectionnez Horaires

Cours à ratio (1/14).
Pour modalités :
1- Inscrivez uds bep dans le moteur de 
recherche
2- Sélectionnez BEP - Baccalauréat en 
enseignement professionnel
3- Sélectionnez Horaires 

Cours à ratio (1/30).
Pour modalités :
1- Inscrivez uds bep dans le moteur de 
recherche
2- Sélectionnez BEP - Baccalauréat en 
enseignement professionnel
3- Sélectionnez Horaires 

Cours à ratio (1/14).
Pour modalités :
1- Inscrivez uds bep dans le moteur de 
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INVENTAIRE DES COURS 311

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté d'éducation

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Pédagogie - B.E.P. (act. péd.)
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Squalli, Hassane Téléphone : 819 821-8000  62470
Date limite candidature : 05 juin 2023 pedagogie.education@usherbrooke.ca Télécopieur : 819 821-7121  
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Localité si autre
que Sherbrooke

CFC215

CFC216

IFP107

PLE515

PLE516

PLE517

Évaluation des compétences en FP I

Évaluation des compétences en FP II

Profession enseignante en FP

Perfectionnement en langue 
d'enseignement I

Perfectionnement en langue 
d'enseignement II

Perfectionnement en langue 
d'enseignement III

90

90

90
91

90

90

20

 60,00

 45,00

 45,00
 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

Longueuil

Stage terrain (Fac et GDEU)

Longueuil
Longueuil

Longueuil

Longueuil

Formation à distance

recherche
2- Sélectionnez BEP - Baccalauréat en 
enseignement professionnel
3- Sélectionnez Horaires 

Cours à ratio (1/30).
Pour modalités :
1- Inscrivez uds bep dans le moteur de 
recherche
2- Sélectionnez BEP - Baccalauréat en 
enseignement professionnel
3- Sélectionnez Horaires

Cours à ratio (1/14).
Pour modalités :
1- Inscrivez uds bep dans le moteur de 
recherche
2- Sélectionnez BEP - Baccalauréat en 
enseignement professionnel
3- Sélectionnez Horaires

Cours à ratio (1/30).
Pour modalités :
1- Inscrivez uds bep dans le moteur de 
recherche
2- Sélectionnez BEP - Baccalauréat en 
enseignement professionnel
3- Sélectionnez Horaires 

Cours à ratio (1/20).
Pour modalités :
1- Inscrivez uds bep dans le moteur de 
recherche
2- Sélectionnez BEP - Baccalauréat en 
enseignement professionnel
3- Sélectionnez Horaires 

Cours à ratio (1/20).
Pour modalités :
1- Inscrivez uds bep dans le moteur de 
recherche
2- Sélectionnez BEP - Baccalauréat en 
enseignement professionnel
3- Sélectionnez Horaires 

Cours à ratio (1/20).
Pour modalités :
1- Inscrivez uds bep dans le moteur de 
recherche
2- Sélectionnez BEP - Baccalauréat en 
enseignement professionnel
3- Sélectionnez Horaires 
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INVENTAIRE DES COURS 312

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté d'éducation

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Pédagogie - B.E.P. (act. péd.)
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Squalli, Hassane Téléphone : 819 821-8000  62470
Date limite candidature : 05 juin 2023 pedagogie.education@usherbrooke.ca Télécopieur : 819 821-7121  
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Localité si autre
que Sherbrooke

PLE518

PPC504

PPC510

PPC512

PPC524

PPC525

Perf. en langue d'enseignement (anglais) 
I

Perfectionnement professionnel collectif 
IV

Perfectionnement professionnel collectif X

Perfectionnement professionnel collectif 
XII

Perfectionnement professionnel collectif 
XXIV

Perfectionnement professionnel collectif 
XXV

99

90

60

90

99

90

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

Longueuil

Longueuil

Québec

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Cours à ratio (1/20).
Pour modalités :
1- Inscrivez uds bep dans le moteur de 
recherche
2- Sélectionnez BEP - Baccalauréat en 
enseignement professionnel
3- Sélectionnez Horaires 

Cours à ratio (1/30).
Pour modalités :
1- Inscrivez uds bep dans le moteur de 
recherche
2- Sélectionnez BEP - Baccalauréat en 
enseignement professionnel
3- Sélectionnez Horaires 

Cours à ratio (1/30).
Pour modalités :
1- Inscrivez uds bep dans le moteur de 
recherche
2- Sélectionnez BEP - Baccalauréat en 
enseignement professionnel
3- Sélectionnez Horaires 

Cours à ratio (1/30).
Pour modalités :
1- Inscrivez uds bep dans le moteur de 
recherche
2- Sélectionnez BEP - Baccalauréat en 
enseignement professionnel
3- Sélectionnez Horaires 

Cours à ratio (1/30).
BEP 315 - PPC 524 sont intégrés dans la
même activité, une personne titulaire.
Pour modalités :
1- Inscrivez uds bep dans le moteur de 
recherche
2- Sélectionnez BEP - Baccalauréat en 
enseignement professionnel
3- Sélectionnez Horaires

Cours à ratio (1/30).
Pour modalités :
1- Inscrivez uds bep dans le moteur de 
recherche
2- Sélectionnez BEP - Baccalauréat en 
enseignement professionnel
3- Sélectionnez Horaires 
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INVENTAIRE DES COURS 313

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté d'éducation

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Pédagogie - B.E.P. (act. péd.)
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Squalli, Hassane Téléphone : 819 821-8000  62470
Date limite candidature : 05 juin 2023 pedagogie.education@usherbrooke.ca Télécopieur : 819 821-7121  
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Localité si autre
que Sherbrooke

PPC540

PPC543

PPC550

PPP507

TIC500

TIC501

TIC513

Péd. inclusive : tenir compte de la 
diversité

Intég. des élèves sur le marché du travail

Santé et mieux-être du personnel 
enseignant

Projet personnalisé de perfect. prof. VII

Les bases de l'informatique en 
enseignement

Fondements des TIC en enseignement

Éthique en ligne et enjeux Web

99

10

20

20
29

90

20

20

 45,00

 45,00

 15,00

 15,00
 15,00

 45,00

 45,00

 15,00

Longueuil

Formation à distance

Formation à distance
Formation à distance

Longueuil

Formation à distance

Formation à distance

Cours à ratio (1/30).
Pour modalités :
1- Inscrivez uds bep dans le moteur de 
recherche
2- Sélectionnez BEP - Baccalauréat en 
enseignement professionnel
3- Sélectionnez Horaires 

Cours à ratio (1/30).
Modalités sur le site du BEP 
https://www.usherbrooke.ca/pedagogie/p
rogrammes/1er-cycle/bep-baccalaureat-
en-enseignement-professionnel/horaires

Cours à ratio (1/30).
Pour modalités :
1- Inscrivez uds bep dans le moteur de 
recherche
2- Sélectionnez BEP - Baccalauréat en 
enseignement professionnel
3- Sélectionnez Horaires 

Cours à ratio (1/30).
Pour modalités :
1- Inscrivez uds bep dans le moteur de 
recherche
2- Sélectionnez BEP - Baccalauréat en 
enseignement professionnel
3- Sélectionnez Horaires 

Cours à ratio (1/30).
Pour modalités :
1- Inscrivez uds bep dans le moteur de 
recherche
2- Sélectionnez BEP - Baccalauréat en 
enseignement professionnel
3- Sélectionnez Horaires 

Cours à ratio (1/30).
Pour modalités :
1- Inscrivez uds bep dans le moteur de 
recherche
2- Sélectionnez BEP - Baccalauréat en 
enseignement professionnel
3- Sélectionnez Horaires 

Cours à ratio (1/30).
Pour modalités :
1- Inscrivez uds bep dans le moteur de 
recherche
2- Sélectionnez BEP - Baccalauréat en 
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INVENTAIRE DES COURS 314

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté d'éducation

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Pédagogie - B.E.P. (act. péd.)
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Squalli, Hassane Téléphone : 819 821-8000  62470
Date limite candidature : 05 juin 2023 pedagogie.education@usherbrooke.ca Télécopieur : 819 821-7121  
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Localité si autre
que Sherbrooke

TIC514 Numérisation des métiers 29  15,00 Formation à distance

enseignement professionnel
3- Sélectionnez Horaires

Cours à ratio (1/30).
Pour modalités :
1- Inscrivez uds bep dans le moteur de 
recherche
2- Sélectionnez BEP - Baccalauréat en 
enseignement professionnel
3- Sélectionnez Horaires 
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INVENTAIRE DES COURS 315

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   Faculté d'éducation

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Pédagogie - B.E.P. (act. péd.)
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Squalli, Hassane Téléphone : 819 821-8000  62470
Date limite candidature : 05 juin 2023 pedagogie.education@usherbrooke.ca Télécopieur : 819 821-7121  
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Localité si autre
que Sherbrooke

BEP310

FIN610

IFP107

PPC515

PPC535

PPC543

PPC544

Didactique des métiers

Sém. d'intég. et d'initia. à la rech. en F.P.

Profession enseignante en FP

Perfectionnement professionnel collectif 
XV

Perfectionnement professionnel collectif 
XXXV

Intég. des élèves sur le marché du travail

Diversité, inégalités et équité à la FP

90

90

90
91

90

90

10

90

 45,00

 45,00

 45,00
 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

Longueuil

Longueuil

Longueuil
Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Cours à ratio (1/30).
BEP 310 - PPC 535 sont intégrés dans la
même activité, une personne titulaire.
Modalités à venir.

Cours à ratio (1/30).
Modalités à venir.

Cours à ratio (1/30).
Modalités à venir.

Cours à ratio (1/30).
Modalités à venir.

Cours à ratio (1/30).
BEP 310 - PPC 535 sont intégrés dans la
même activité, une personne titulaire.
Modalités à venir.

Cours à ratio (1/30).
Modalités à venir.

Cours à ratio (1/30).
Modalités à venir.
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INVENTAIRE DES COURS 316

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté d'éducation

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Pédagogie (act. péd.)
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Vézina, Marie-Pier Téléphone : 819 821-8000  65219
Date limite candidature : 05 juin 2023 mqes.education@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

DFP600

DFP601

DFP602

DFP708

DID511

DID611

DID731

DID740

DID883

DID884

DID892

Fondements de la formation 
professionnelle

Profil de formation et méthodologie

Séminaire d'intégration: bilan et 
prospective

Méthodologie d'évaluation des 
apprentissages

Modèles et théories en didactique de 
l'ALS

Enjeux et spécif.de l'ens.du fran.langue 
sec.

Analyse et conception d'outils didactiques

Éduc. relative environ. et écocitoyenneté

Didactique des mathématiques I

Didact. des sciences et des technologies I

Didact. du français langue 
d'enseignement II

01

01

01

01

81

81

81

81

81

81
82

81

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00
 45,00

 45,00

Longueuil

Formation à distance

Formation à distance

Longueuil

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance
Formation à distance

Formation à distance

Ratio 1/20

Ratio: une unité pour 20 à 30 inscrits, en 
ligne, asynchrone,

Ratio: une unité pour 20 à 30 inscrits, en 
ligne, asynchrone,

Ratio: une unité pour 20 à 30 inscrits, en 
ligne, asynchrone, activité rémunérée en 
partie au prorata du nombre d'étudiantes 
et d'étudiants selon les modalités prévues
à la lettre d'entente no 2 de la convention 
collective UdeS-SCCCUS. Sur 15 
semaines, du 5 septembre au 17 
décembre 2023.

Ratio: une unité pour 20 à 30 inscrits, en 
ligne, asynchrone, activité rémunérée en 
partie au prorata du nombre d'étudiantes 
et d'étudiants selon les modalités prévues
à la lettre d'entente no 2 de la convention 
collective UdeS-SCCCUS. Sur 15 
semaines, du 5 septembre au 17 
décembre 2023.

Ratio: une unité pour 20 à 30 inscrits, en 
ligne, asynchrone, activité rémunérée en 
partie au prorata du nombre d'étudiantes 
et d'étudiants selon les modalités prévues
à la lettre d'entente no 2 de la convention 
collective UdeS-SCCCUS. Sur 15 
semaines, du 5 septembre au 17 
décembre 2023.

Ratio: une unité pour 20 à 30 inscrits, en 
ligne, asynchrone, activité rémunérée en 
partie au prorata du nombre d'étudiantes 
et d'étudiants selon les modalités prévues
à la lettre d'entente no 2 de la convention 
collective UdeS-SCCCUS. Sur 15 
semaines, du 5 septembre au 17 
décembre 2023.

Ratio: une unité pour 20 à 30 inscrits, en 
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INVENTAIRE DES COURS 317

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté d'éducation

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Pédagogie (act. péd.)
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Vézina, Marie-Pier Téléphone : 819 821-8000  65219
Date limite candidature : 05 juin 2023 mqes.education@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

DID895

FPS801

FPS802

Didact. de l'histoire et de la géographie II

Formation pratique en milieu scolaire I

Formation pratique en milieu scolaire II

81

80

80

 45,00

 45,00

 45,00

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

ligne, asynchrone, activité rémunérée en 
partie au prorata du nombre d'étudiantes 
et d'étudiants selon les modalités prévues
à la lettre d'entente no 2 de la convention 
collective UdeS-SCCCUS. Sur 15 
semaines, du 5 septembre au 17 
décembre 2023.

Ratio: une unité pour 20 à 30 inscrits, en 
ligne, asynchrone, activité rémunérée en 
partie au prorata du nombre d'étudiantes 
et d'étudiants selon les modalités prévues
à la lettre d'entente no 2 de la convention 
collective UdeS-SCCCUS. Sur 15 
semaines, du 5 septembre au 17 
décembre 2023.

- Activité trimestrielle en ligne. 
- Ratio : 1/12 pour une activité dont le 
nombre de stagiaires pour obtenir une 
charge complète de 45 heures 
rémunérées est établi à 12.
- Charge de travail pour 
l’accompagnement d’un groupe complet 
de 12 stagiaires est équivalente à 135 
heures, mais avec des périodes plus 
intenses lors de la remise des vidéos 
(trois périodes filmées à évaluer par 
stagiaire, au moins une rencontre 
synchrone en triade par stagiaire).
- Autres tâches liées à la supervision : 
rencontres individuelles, suivi régulier 
auprès des stagiaires, évaluation des 
travaux et des planifications, collaboration
avec le milieu scolaire, etc.
- Participation et animation de la 
rencontre d’info-stage FPS801 (9 
septembre de 9h à 13h sur TEAMS).
- Participation à la rencontre bilan des 
superviseurs de stage à la fin du 
trimestre.
- Disponibilité à prévoir : entre le 5 
septembre et le 17 décembre.
- En postulant, vous devrez préciser vos 
ou votre secteur(s) d’expertise(s), soit « 
jeunes » pour l’enseignement au 
secondaire du français, de l’univers social,
des mathématiques ou des sciences; « 
adultes » pour l’enseignement secondaire
en formation générale des adultes du 
français, de l’univers social, des 
mathématiques ou des sciences, « 
anglais langue seconde » autant pour le 
primaire que le secondaire ou 
l’enseignement aux adultes dans cette 
discipline précise.
- Le nombre de groupes sera déterminé 
en fonction des inscriptions et selon le 
secteur d’enseignement des stagiaires.

- Activité trimestrielle en ligne. 
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INVENTAIRE DES COURS 318

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté d'éducation

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Pédagogie (act. péd.)
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Vézina, Marie-Pier Téléphone : 819 821-8000  65219
Date limite candidature : 05 juin 2023 mqes.education@usherbrooke.ca Télécopieur :

G
ro

up
e-

co
ur

s

Sigle Titre activité

H
ab

itu
el

le
m

en
t

 d
on

né
 p

ar
 u

n
 p

ro
fe

ss
eu

r o
u

ch
ar

gé
e 

ou
 

ch
ar

gé
 d

e 
co

ur
s 

à 
fo

rfa
it

R
is

qu
e 

d'
êt

re
an

nu
lé

N
om

br
e

d'
he

ur
es

Localité si autre
que Sherbrooke

INT710

PAE802

Prof. enseignante et sys. sco. québécois

Rég. des app. et sentiment d'efficacité 
perso

81
82
83

81

 45,00
 45,00
 45,00

 45,00

Formation à distance
Formation à distance
Formation à distance

Formation à distance

- Ratio : 1/12 pour une activité dont le 
nombre de stagiaires pour obtenir une 
charge complète de 45 heures 
rémunérées est établi à 12.
- Charge de travail pour 
l’accompagnement d’un groupe complet 
de 12 stagiaires est équivalente à 135 
heures, mais avec des périodes plus 
intenses lors de la remise des vidéos 
(trois périodes filmées à évaluer par 
stagiaire, au moins une rencontre 
synchrone en triade par stagiaire).
- Autres tâches liées à la supervision : 
rencontres individuelles, suivi régulier 
auprès des stagiaires, évaluation des 
travaux et des planifications, collaboration
avec le milieu scolaire, etc.
- Animation d'une rencontre synchrone 
durant la semaine du 5 au 9 septembre, 
par TEAMS, auprès de ses stagiaires.
- Participation à la rencontre bilan des 
superviseurs de stage à la fin du 
trimestre.
- Disponibilité à prévoir : entre le 5 
septembre et le 17 décembre.
- Participation comme membre de jury 
aux présentations orales des portfolios de
compétences professionnelles des 
stagiaires au Campus de Longueuil, les 
8-9 et/ou 15-16 décembre selon le 
nombre d’inscriptions.
- En postulant, vous devrez préciser vos 
ou votre secteur(s) d’expertise(s), soit « 
jeunes » pour l’enseignement au 
secondaire du français, de l’univers social,
des mathématiques ou des sciences; « 
adultes » pour l’enseignement secondaire
en formation générale des adultes du 
français, de l’univers social, des 
mathématiques ou des sciences, « 
anglais langue seconde » autant pour le 
primaire que le secondaire ou 
l’enseignement aux adultes dans cette 
discipline précise.
- Le nombre de groupes sera déterminé 
en fonction des inscriptions et selon le 
secteur d’enseignement des stagiaires.

Ratio: une unité pour 20 à 30 inscrits, en 
ligne, asynchrone, activité rémunérée en 
partie au prorata du nombre d'étudiantes 
et d'étudiants selon les modalités prévues
à la lettre d'entente no 2 de la convention 
collective UdeS-SCCCUS. Sur 15 
semaines, du 5 septembre au 17 
décembre 2023.

Ratio: une unité pour 20 à 30 inscrits, en 
ligne, asynchrone, activité rémunérée en 
partie au prorata du nombre d'étudiantes 
et d'étudiants selon les modalités prévues
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INVENTAIRE DES COURS 319

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Faculté d'éducation

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Pédagogie (act. péd.)
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Vézina, Marie-Pier Téléphone : 819 821-8000  65219
Date limite candidature : 05 juin 2023 mqes.education@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

PED780

PED782

PED864

PED897

PED898

Initiation à la recherche en enseignement

Méthodologie de recherche en 
enseignement

Socioconstructivisme et 
appr.péd.contemp.

Gestion de classe éducative et 
démocratique

Évaluation en situations authentiques

81

81

81
82

81
82

81
82

 45,00

 45,00

 45,00
 45,00

 45,00
 45,00

 45,00
 45,00

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance
Formation à distance

Formation à distance
Formation à distance

Formation à distance
Formation à distance

à la lettre d'entente no 2 de la convention 
collective UdeS-SCCCUS. Sur 15 
semaines, du 5 septembre au 17 
décembre 2023.

Ratio: une unité pour 20 à 30 inscrits, en 
ligne, asynchrone, activité rémunérée en 
partie au prorata du nombre d'étudiantes 
et d'étudiants selon les modalités prévues
à la lettre d'entente no 2 de la convention 
collective UdeS-SCCCUS. Sur 15 
semaines, du 5 septembre au 17 
décembre 2023.

Ratio: une unité pour 20 à 30 inscrits, en 
ligne, asynchrone, activité rémunérée en 
partie au prorata du nombre d'étudiantes 
et d'étudiants selon les modalités prévues
à la lettre d'entente no 2 de la convention 
collective UdeS-SCCCUS. Sur 15 
semaines, du 5 septembre au 17 
décembre 2023.

Ratio: une unité pour 20 à 30 inscrits, en 
ligne, asynchrone, activité rémunérée en 
partie au prorata du nombre d'étudiantes 
et d'étudiants selon les modalités prévues
à la lettre d'entente no 2 de la convention 
collective UdeS-SCCCUS. Sur 15 
semaines, du 5 septembre au 17 
décembre 2023.

Ratio: une unité pour 20 à 30 inscrits, en 
ligne, asynchrone, activité rémunérée en 
partie au prorata du nombre d'étudiantes 
et d'étudiants selon les modalités prévues
à la lettre d'entente no 2 de la convention 
collective UdeS-SCCCUS. Sur 15 
semaines, du 5 septembre au 17 
décembre 2023.

Ratio: une unité pour 20 à 30 inscrits, en 
ligne, asynchrone, activité rémunérée en 
partie au prorata du nombre d'étudiantes 
et d'étudiants selon les modalités prévues
à la lettre d'entente no 2 de la convention 
collective UdeS-SCCCUS. Sur 15 
semaines, du 5 septembre au 17 
décembre 2023.
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INVENTAIRE DES COURS 320

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   Faculté d'éducation

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Pédagogie (act. péd.)
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Vézina, Marie-Pier Téléphone : 819 821-8000  65219
Date limite candidature : 05 juin 2023 mqes.education@usherbrooke.ca Télécopieur :

G
ro

up
e-

co
ur

s

Sigle Titre activité

H
ab

itu
el

le
m

en
t

 d
on

né
 p

ar
 u

n
 p

ro
fe

ss
eu

r o
u

ch
ar

gé
e 

ou
 

ch
ar

gé
 d

e 
co

ur
s 

à 
fo

rfa
it

R
is

qu
e 

d'
êt

re
an

nu
lé

N
om

br
e

d'
he

ur
es

Localité si autre
que Sherbrooke

ANA701

DFP601

DFP602

DID512

DID612

DID733

DID882

DID885

DID894

FPS801

Analyse de l'activité enseignante

Profil de formation et méthodologie

Séminaire d'intégration: bilan et 
prospective

Didactique de l'ALS I

Didactique du français langue seconde I

Enseigner en contextes particuliers

Didact. du français langue 
d'enseignement I

Didact. de l'histoire et de la géographie I

Didact. des sciences et des technologies 
II

Formation pratique en milieu scolaire I

81

01

01

81

81

81
82

81

81

81
82

80

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00
 45,00

 45,00

 45,00

 45,00
 45,00

 45,00

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance
Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance
Formation à distance

Formation à distance

Ratio: une unité pour 20 à 30 inscrits, en 
ligne, asynchrone, activité rémunérée en 
partie au prorata du nombre d'étudiantes 
et d'étudiants selon les modalités prévues
à la lettre d'entente no 2 de la convention 
collective UdeS-SCCCUS. Sur 15 
semaines, du 8 janvier au 21 avril 2024.

Ratio: une unité pour 20 à 30 inscrits, en 
ligne, asynchrone,

Ratio: une unité pour 20 à 30 inscrits, en 
ligne, asynchrone,

Ratio: une unité pour 20 à 30 inscrits, en 
ligne, asynchrone, activité rémunérée en 
partie au prorata du nombre d'étudiantes 
et d'étudiants selon les modalités prévues
à la lettre d'entente no 2 de la convention 
collective UdeS-SCCCUS. Sur 15 
semaines, du 8 janvier au 21 avril 2024.

Ratio: une unité pour 20 à 30 inscrits, en 
ligne, asynchrone, activité rémunérée en 
partie au prorata du nombre d'étudiantes 
et d'étudiants selon les modalités prévues
à la lettre d'entente no 2 de la convention 
collective UdeS-SCCCUS. Sur 15 
semaines, du 8 janvier au 21 avril 2024.

Ratio: une unité pour 20 à 30 inscrits, en 
ligne, asynchrone, activité rémunérée en 
partie au prorata du nombre d'étudiantes 
et d'étudiants selon les modalités prévues
à la lettre d'entente no 2 de la convention 
collective UdeS-SCCCUS. Sur 15 
semaines, du 8 janvier au 21 avril 2024.

Ratio: une unité pour 20 à 30 inscrits, en 
ligne, asynchrone, activité rémunérée en 
partie au prorata du nombre d'étudiantes 
et d'étudiants selon les modalités prévues
à la lettre d'entente no 2 de la convention 
collective UdeS-SCCCUS. Sur 15 
semaines, du 8 janvier au 21 avril 2024.

- Activité trimestrielle en ligne. 
- Ratio : 1/12 pour une activité dont le 
nombre de stagiaires pour obtenir une 
charge complète de 45 heures 
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INVENTAIRE DES COURS 321

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   Faculté d'éducation

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Pédagogie (act. péd.)
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Vézina, Marie-Pier Téléphone : 819 821-8000  65219
Date limite candidature : 05 juin 2023 mqes.education@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

FPS802 Formation pratique en milieu scolaire II 80  45,00 Formation à distance

rémunérées est établi à 12.
- Charge de travail pour 
l’accompagnement d’un groupe complet 
de 12 stagiaires est équivalente à 135 
heures, mais avec des périodes plus 
intenses lors de la remise des vidéos 
(trois périodes filmées à évaluer par 
stagiaire, au moins une rencontre 
synchrone en triade par stagiaire).
- Autres tâches liées à la supervision : 
rencontres individuelles, suivi régulier 
auprès des stagiaires, évaluation des 
travaux et des planifications, collaboration
avec le milieu scolaire, etc.
- Participation et animation de la 
rencontre d’info-stage FPS801 (13 
janvier de 9h à 13h sur TEAMS).
- Participation à la rencontre bilan des 
superviseurs de stage à la fin du 
trimestre.
- Disponibilité à prévoir : entre le 8 janvier
et le 21 avril.
- En postulant, vous devrez préciser vos 
ou votre secteur(s) d’expertise(s), soit « 
jeunes » pour l’enseignement au 
secondaire du français, de l’univers social,
des mathématiques ou des sciences; « 
adultes » pour l’enseignement secondaire
en formation générale des adultes du 
français, de l’univers social, des 
mathématiques ou des sciences, « 
anglais langue seconde » autant pour le 
primaire que le secondaire ou 
l’enseignement aux adultes dans cette 
discipline précise.
- Le nombre de groupes sera déterminé 
en fonction des inscriptions et selon le 
secteur d’enseignement des stagiaires.

- Activité trimestrielle en ligne. 
- Ratio : 1/12 pour une activité dont le 
nombre de stagiaires pour obtenir une 
charge complète de 45 heures 
rémunérées est établi à 12.
- Charge de travail pour 
l’accompagnement d’un groupe complet 
de 12 stagiaires est équivalente à 135 
heures, mais avec des périodes plus 
intenses lors de la remise des vidéos 
(trois périodes filmées à évaluer par 
stagiaire, au moins une rencontre 
synchrone en triade par stagiaire).
- Autres tâches liées à la supervision : 
rencontres individuelles, suivi régulier 
auprès des stagiaires, évaluation des 
travaux et des planifications, collaboration
avec le milieu scolaire, etc.
- Animation d'une rencontre synchrone 
durant la semaine du 8 au 13 janvier, par 
TEAMS, auprès de ses stagiaires.
- Participation à la rencontre bilan des 
superviseurs de stage à la fin du 
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INVENTAIRE DES COURS 322

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   Faculté d'éducation

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Pédagogie (act. péd.)
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Vézina, Marie-Pier Téléphone : 819 821-8000  65219
Date limite candidature : 05 juin 2023 mqes.education@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

INT710

PED780

PED782

PED864

PED876

Prof. enseignante et sys. sco. québécois

Initiation à la recherche en enseignement

Méthodologie de recherche en 
enseignement

Socioconstructivisme et 
appr.péd.contemp.

Métacognition : interventions 

81
82
83

81

81

81
82

81

 45,00
 45,00
 45,00

 45,00

 45,00

 45,00
 45,00

 45,00

Formation à distance
Formation à distance
Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance
Formation à distance

Formation à distance

trimestre.
- Disponibilité à prévoir : entre le 8 janvier
et le 21 avril.
- Participation comme membre de jury 
aux présentations orales des portfolios de
compétences professionnelles des 
stagiaires au Campus de Longueuil, les 
12-13 et/ou 19-20 avril, selon le nombre 
d’inscriptions.
- En postulant, vous devrez préciser vos 
ou votre secteur(s) d’expertise(s), soit « 
jeunes » pour l’enseignement au 
secondaire du français, de l’univers social,
des mathématiques ou des sciences; « 
adultes » pour l’enseignement secondaire
en formation générale des adultes du 
français, de l’univers social, des 
mathématiques ou des sciences, « 
anglais langue seconde » autant pour le 
primaire que le secondaire ou 
l’enseignement aux adultes dans cette 
discipline précise.
- Le nombre de groupes sera déterminé 
en fonction des inscriptions et selon le 
secteur d’enseignement des stagiaires.

Ratio: une unité pour 20 à 30 inscrits, en 
ligne, asynchrone, activité rémunérée en 
partie au prorata du nombre d'étudiantes 
et d'étudiants selon les modalités prévues
à la lettre d'entente no 2 de la convention 
collective UdeS-SCCCUS. Sur 15 
semaines, du 8 janvier au 21 avril 2024.

Ratio: une unité pour 20 à 30 inscrits, en 
ligne, asynchrone, activité rémunérée en 
partie au prorata du nombre d'étudiantes 
et d'étudiants selon les modalités prévues
à la lettre d'entente no 2 de la convention 
collective UdeS-SCCCUS. Sur 15 
semaines, du 8 janvier au 21 avril 2024.

Ratio: une unité pour 20 à 30 inscrits, en 
ligne, asynchrone, activité rémunérée en 
partie au prorata du nombre d'étudiantes 
et d'étudiants selon les modalités prévues
à la lettre d'entente no 2 de la convention 
collective UdeS-SCCCUS. Sur 15 
semaines, du 8 janvier au 21 avril 2024.

Ratio: une unité pour 20 à 30 inscrits, en 
ligne, asynchrone, activité rémunérée en 
partie au prorata du nombre d'étudiantes 
et d'étudiants selon les modalités prévues
à la lettre d'entente no 2 de la convention 
collective UdeS-SCCCUS. Sur 15 
semaines, du 8 janvier au 21 avril 2024.
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INVENTAIRE DES COURS 323

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   Faculté d'éducation

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Pédagogie (act. péd.)
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Vézina, Marie-Pier Téléphone : 819 821-8000  65219
Date limite candidature : 05 juin 2023 mqes.education@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

PED879

PED898

pédagogiques

Stratégies pédagogiques et tic

Évaluation en situations authentiques

81

81
82

 45,00

 45,00
 45,00

Formation à distance

Formation à distance
Formation à distance

Ratio: une unité pour 20 à 30 inscrits, en 
ligne, asynchrone, activité rémunérée en 
partie au prorata du nombre d'étudiantes 
et d'étudiants selon les modalités prévues
à la lettre d'entente no 2 de la convention 
collective UdeS-SCCCUS. Sur 15 
semaines, du 8 janvier au 21 avril 2024.

Ratio: une unité pour 20 à 30 inscrits, en 
ligne, asynchrone, activité rémunérée en 
partie au prorata du nombre d'étudiantes 
et d'étudiants selon les modalités prévues
à la lettre d'entente no 2 de la convention 
collective UdeS-SCCCUS. Sur 15 
semaines, du 8 janvier au 21 avril 2024.

Ratio: une unité pour 20 à 30 inscrits, en 
ligne, asynchrone, activité rémunérée en 
partie au prorata du nombre d'étudiantes 
et d'étudiants selon les modalités prévues
à la lettre d'entente no 2 de la convention 
collective UdeS-SCCCUS. Sur 15 
semaines, du 8 janvier au 21 avril 2024.
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INVENTAIRE DES COURS 324

TRIMESTRE/ANNÉE Été 2024
FACULTÉ   Faculté d'éducation

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Pédagogie (act. péd.)
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Vézina, Marie-Pier Téléphone : 819 821-8000  65219
Date limite candidature : 05 juin 2023 mqes.education@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

DFP601

DFP602

DID513

DID613

DID733

INT710

PED780

PED782

PED839

PED867

Profil de formation et méthodologie

Séminaire d'intégration: bilan et 
prospective

Didactique de l'ALS II

Didactique du français langue seconde II

Enseigner en contextes particuliers

Prof. enseignante et sys. sco. québécois

Initiation à la recherche en enseignement

Méthodologie de recherche en 
enseignement

Enseignement, écoles et sociétés

Pédagogie coopérative:fondements et 
pratiques

01

01

81

81

81
82

81
82

81

81

81

81

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00
 45,00

 45,00
 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance
Formation à distance

Formation à distance
Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Ratio: une unité pour 20 à 30 inscrits, en 
ligne, asynchrone,

Ratio: une unité pour 20 à 30 inscrits, en 
ligne, asynchrone,

Ratio: une unité pour 20 à 30 inscrits, en 
ligne, asynchrone, activité rémunérée en 
partie au prorata du nombre d'étudiantes 
et d'étudiants selon les modalités prévues
à la lettre d'entente no 2 de la convention 
collective UdeS-SCCCUS. Sur 12 
semaines, du 29 avril au 21 juillet 2024.

Ratio: une unité pour 20 à 30 inscrits, en 
ligne, asynchrone, activité rémunérée en 
partie au prorata du nombre d'étudiantes 
et d'étudiants selon les modalités prévues
à la lettre d'entente no 2 de la convention 
collective UdeS-SCCCUS. Sur 12 
semaines, du 29 avril au 21 juillet 2024.

Ratio: une unité pour 20 à 30 inscrits, en 
ligne, asynchrone, activité rémunérée en 
partie au prorata du nombre d'étudiantes 
et d'étudiants selon les modalités prévues
à la lettre d'entente no 2 de la convention 
collective UdeS-SCCCUS. Sur 12 
semaines, du 29 avril au 21 juillet 2024.

Ratio: une unité pour 20 à 30 inscrits, en 
ligne, asynchrone, activité rémunérée en 
partie au prorata du nombre d'étudiantes 
et d'étudiants selon les modalités prévues
à la lettre d'entente no 2 de la convention 
collective UdeS-SCCCUS. Sur 12 
semaines, du 29 avril au 21 juillet 2024.

Ratio: une unité pour 20 à 30 inscrits, en 
ligne, asynchrone, activité rémunérée en 
partie au prorata du nombre d'étudiantes 
et d'étudiants selon les modalités prévues
à la lettre d'entente no 2 de la convention 
collective UdeS-SCCCUS. Sur 12 
semaines, du 29 avril au 21 juillet 2024.

Ratio: une unité pour 20 à 30 inscrits, en 
ligne, asynchrone, activité rémunérée en 
partie au prorata du nombre d'étudiantes 
et d'étudiants selon les modalités prévues

Page

:
:

:

:



INVENTAIRE DES COURS 325

TRIMESTRE/ANNÉE Été 2024
FACULTÉ   Faculté d'éducation

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Pédagogie (act. péd.)
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Vézina, Marie-Pier Téléphone : 819 821-8000  65219
Date limite candidature : 05 juin 2023 mqes.education@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

PED895

PED897

Projet d'innovation pédagogique

Gestion de classe éducative et 
démocratique

81

81
82

 45,00

 45,00
 45,00

Formation à distance

Formation à distance
Formation à distance

à la lettre d'entente no 2 de la convention 
collective UdeS-SCCCUS. Sur 12 
semaines, du 29 avril au 21 juillet 2024.

Ratio: une unité pour 20 à 30 inscrits, en 
ligne, asynchrone, activité rémunérée en 
partie au prorata du nombre d'étudiantes 
et d'étudiants selon les modalités prévues
à la lettre d'entente no 2 de la convention 
collective UdeS-SCCCUS. Sur 12 
semaines, du 29 avril au 21 juillet 2024.

Ratio: une unité pour 20 à 30 inscrits, en 
ligne, asynchrone, activité rémunérée en 
partie au prorata du nombre d'étudiantes 
et d'étudiants selon les modalités prévues
à la lettre d'entente no 2 de la convention 
collective UdeS-SCCCUS. Sur 12 
semaines, du 29 avril au 21 juillet 2024.
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INVENTAIRE DES COURS 326

TRIMESTRE/ANNÉE Automne 2023
FACULTÉ   Centre compétences recherche plus

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Centre compétences recherche plus
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Camden, Roxanne Téléphone : 819 821-8000  63167
Date limite candidature : 05 juin 2023 centrecr@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

EFD901

EFD908

EFD909

EFD910

EFD915

EFD916

EFD922

EFD925

EFD926

EFD941

EFD966

EFD998

EFP973

Construire un projet de recherche, 
Réflexives

Communication scientifique grand public

Stratégies et gestion de la PI

Protéger et valoriser le savoir

Recherche, analyse et gestion 
documentaires

Promotion de la santé mentale en milieu 
prof.

Prendre en main sa carrière de 
recherche

L'objectivité et l'intégrité en ÉDI

Penser pour transformer

Conduite responsable en recherche

Enseigner au supérieur

Supervising  and Mentoring  Interns

Enjeux contemporains et rech. 
transdiscipl. I

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

 45,00

 30,00

 30,00

 30,00

 15,00

 30,00

 30,00

 21,00

 20,00

 30,00

 15,00

 15,00

 30,00

la tâche est partagée 33.3% et 66.6% 
entre deux chargées/chargés des cours
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INVENTAIRE DES COURS 327

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2024
FACULTÉ   Centre compétences recherche plus

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Centre compétences recherche plus
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Camden, Roxanne Téléphone : 819 821-8000  63167
Date limite candidature : 05 juin 2023 centrecr@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

EFD914

EFD922

EFD931

EFD959

EFD966

EFD977

EFD978

EFP973

Management des équipes

Prendre en main sa carrière de 
recherche

École d'été en transfert de connaissances

Intellectual Property Management 
Strategies

Enseigner au supérieur

Internationalisation et gest de la diversité

Superviser et encadrer des stagiaires

Enjeux contemporains et rech. 
transdiscipl. I

01

01

01

01

01

01

01

01

 45,00

 30,00

 28,00

 30,00

 15,00

 24,00

 15,00

 30,00

la tâche est partagée entre deux 
chargées/chargés de cours
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INVENTAIRE DES COURS 328

TRIMESTRE/ANNÉE Été 2024
FACULTÉ   Centre compétences recherche plus

DATE D'AFFICHAGE 25 MAI au 05 JUIN 2023

DÉPARTEMENT  Centre compétences recherche plus
Des changements pourront être apportés ultérieurement aux cours prévus à l'inventaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Camden, Roxanne Téléphone : 819 821-8000  63167
Date limite candidature : 05 juin 2023 centrecr@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

EFD916

EFD922

EFD931

EFD966

EFD978

EFD991

Promotion de la santé mentale en milieu 
prof.

Prendre en main sa carrière de 
recherche

École d'été en transfert de connaissances

Enseigner au supérieur

Superviser et encadrer des stagiaires

Responsible Conduct of Research

01

01

01

01

01

01

 30,00

 30,00

 28,00

 15,00

 15,00

 30,00

la tâche est partagée 33.3% et 66.6% 
entre deux chargées/chargés des cours

la tâche est partagée entre deux 
chargées/chargés des cours
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