
LISTE DES COURS DISPONIBLES 1

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2026
FACULTÉ                Centre universitaire de formation en environnement et développement durable

DATE D'AFFICHAGE : 2 novembre au 9 novembre 2025

DÉPARTEMENT        Centre universitaire de formation en environnement et développement durable

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à :  Téléphone : 819 821-8000  63080

Date limite candidature : 9 novembre 2025 Elizabeth.Kohn@USherbrooke.ca Télécopieur :
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Gestion de l'eau
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LISTE DES COURS DISPONIBLES 2

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2026
FACULTÉ                Centre d'études du religieux contemporain

DATE D'AFFICHAGE : 2 novembre au 9 novembre 2025

DÉPARTEMENT        Centre d'études du religieux contemporain

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Quintin, Jacques Téléphone : 819 821-8000  63613

Date limite candidature : 9 novembre 2025 religieux.contemporain@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Sexualité, amour et spiritualités

Examen de synthèse rétrospectif
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LISTE DES COURS DISPONIBLES 3

TRIMESTRE/ANNÉE Été 2026
FACULTÉ                Centre d'études du religieux contemporain

DATE D'AFFICHAGE : 2 novembre au 9 novembre 2025

DÉPARTEMENT        Centre d'études du religieux contemporain

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Quintin, Jacques Téléphone : 819 821-8000  63613

Date limite candidature : 9 novembre 2025 religieux.contemporain@usherbrooke.ca Télécopieur :
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ERC719 Analyse d'un phénomène religieux contemp. I 01
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Formation à distance

Page

E
xi

ge
nc

es
no

n
ad

op
té

es
A

uc
un

(e
)

ca
nd

id
at

(e
)

qu
al

ifi
é(

e)

N
om

br
e

m
ax

im
um

d'
ét

ud
ia

nt
s

20
20

:
:
:



LISTE DES COURS DISPONIBLES 4

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2026
FACULTÉ                Faculté des lettres et sciences humaines

DATE D'AFFICHAGE : 2 novembre au 9 novembre 2025

DÉPARTEMENT        Département de philosophie et d'éthique appliquée

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Bouchard, Yves Téléphone : 819 821-8000  65578

Date limite candidature : 9 novembre 2025 philosophie@usherbrooke.ca Télécopieur :
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PHI779 Séminaire de rhétorique et d'argumentation 01
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Cours donné par Pr Alaiin Létourneau
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LISTE DES COURS DISPONIBLES 5

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2026
FACULTÉ                Faculté des lettres et sciences humaines

DATE D'AFFICHAGE : 2 novembre au 9 novembre 2025

DÉPARTEMENT        Département de géomatique appliquée

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Théau, Jérôme Téléphone : 819 821-8000  67190

Date limite candidature : 9 novembre 2025 geomatique@usherbrooke.ca Télécopieur :
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GMQ717
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GMQ722
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Systèmes d'information géographique sur Web

SIG et analyse spatiale

Géovisualisation et géopositionnement

Traitement d'images géospatiales
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LISTE DES COURS DISPONIBLES 6

TRIMESTRE/ANNÉE Été 2026
FACULTÉ                Faculté des lettres et sciences humaines

DATE D'AFFICHAGE : 2 novembre au 9 novembre 2025

DÉPARTEMENT        Département de géomatique appliquée

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Théau, Jérôme Téléphone : 819 821-8000  67190

Date limite candidature : 9 novembre 2025 geomatique@usherbrooke.ca Télécopieur :
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GMQ721

GMQ722

GMQ723

TEL725

TEL726

SIG et analyse spatiale

Géovisualisation et géopositionnement

Bases données géospatiales et programmation

Télédétection

Traitement d'images géospatiales
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LISTE DES COURS DISPONIBLES 7

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2026
FACULTÉ                Faculté des lettres et sciences humaines

DATE D'AFFICHAGE : 2 novembre au 9 novembre 2025

DÉPARTEMENT        Département d'arts, langues et littératures

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Vincent, Josée Téléphone : 819 821-8000  63263

Date limite candidature : 9 novembre 2025 coordo-dall@usherbrooke.ca Télécopieur :

G
ro

up
e-

co
ur

s

Sigle Titre activité

R
is

qu
e 

d'
êt

re
an

nu
lé

N
om

br
e

d'
he

ur
es

Localité si autre
que Sherbrooke

ELC317 Atelier : littératures de l'imaginaire 01  45,00 Sherbrooke
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LISTE DES COURS DISPONIBLES 8

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2026
FACULTÉ                Faculté des lettres et sciences humaines

DATE D'AFFICHAGE : 2 novembre au 9 novembre 2025

DÉPARTEMENT        Département d'histoire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Bérubé, Harold Téléphone : 819 821-8000  67905

Date limite candidature : 9 novembre 2025 histoire@usherbrooke.ca Télécopieur :
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HST221

HST268

Histoire de la civilisation byzantine

Histoire de l'Afrique traditionnelle
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LISTE DES COURS DISPONIBLES 9

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2026
FACULTÉ                Faculté des lettres et sciences humaines

DATE D'AFFICHAGE : 2 novembre au 9 novembre 2025

DÉPARTEMENT        Département de psychologie

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Puentes-Neuman, Guadalupe Téléphone : 819 821-8000  62999

Date limite candidature : 9 novembre 2025 direction.psycho@usherbrooke.ca Télécopieur : 819 821-7925  

G
ro

up
e-

co
ur

s

Sigle Titre activité

R
is

qu
e 

d'
êt

re
an

nu
lé

N
om

br
e

d'
he

ur
es

Localité si autre
que Sherbrooke

PSY480

PSY779

PSY914

PTO991
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Modèles et techniques d'entrevues

Stage : évaluation psychométrique

Diversité et psychologie

Stage 1 - Éval des systèmes organisationnels

Stage 2 - De l'évaluation à l'intervention

Stage 3 - Coaching professionnel

Internat II

Internat III

Internat IV

01

80

70

70

70

70

70

70

70

 45,00

 18,00

 45,00

 15,00

 25,00

 15,00

 12,00

 9,00

 9,00

Sherbrooke

Sherbrooke

Sherbrooke

Sherbrooke

Sherbrooke

Sherbrooke

Sherbrooke

Sherbrooke

Sherbrooke

Tâche divisée entre professeur et chargé de 
cours

En dyade

Page

E
xi

ge
nc

es
no

n
ad

op
té

es
A

uc
un

(e
)

ca
nd

id
at

(e
)

qu
al

ifi
é(

e)

N
om

br
e

m
ax

im
um

d'
ét

ud
ia

nt
s

45

14

8

10

10

10

3

7

8

:
:
:



LISTE DES COURS DISPONIBLES 10

TRIMESTRE/ANNÉE Été 2026
FACULTÉ                Faculté des lettres et sciences humaines

DATE D'AFFICHAGE : 2 novembre au 9 novembre 2025

DÉPARTEMENT        Département de psychologie

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Puentes-Neuman, Guadalupe Téléphone : 819 821-8000  62999

Date limite candidature : 9 novembre 2025 direction.psycho@usherbrooke.ca Télécopieur : 819 821-7925  
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PSR922 Méthodes de recherche II 70  45,00 Sherbrooke
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LISTE DES COURS DISPONIBLES 11

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2026
FACULTÉ                Faculté des lettres et sciences humaines

DATE D'AFFICHAGE : 2 novembre au 9 novembre 2025

DÉPARTEMENT        École de travail social

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Bibeau, Julie Téléphone : 819 821-8000  62924

Date limite candidature : 9 novembre 2025 travail.social@usherbrooke.ca Télécopieur :
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TRS750 Processus d'évaluation et prise de décision 99  45,00 Formation à distance
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LISTE DES COURS DISPONIBLES 12

TRIMESTRE/ANNÉE Été 2026
FACULTÉ                Faculté des lettres et sciences humaines

DATE D'AFFICHAGE : 2 novembre au 9 novembre 2025

DÉPARTEMENT        Département de communication

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Yelle, François Téléphone : 819 821-8000  66498

Date limite candidature : 9 novembre 2025 coordination-communication@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Vulgarisation scientifique
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LISTE DES COURS DISPONIBLES 13

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2026
FACULTÉ                Faculté des lettres et sciences humaines

DATE D'AFFICHAGE : 2 novembre au 9 novembre 2025

DÉPARTEMENT        Médiation interculturelle

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Agsous, Zahia Téléphone : 450 463-1835  61721

Date limite candidature : 9 novembre 2025 mediation.interculturelle@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Champ de comptétence : Public et parapublic 
en santé. Activité rémunérée selon un ratio 
basé sur le nombre de stagiaires suivant les 
modalités prévues à la lettre d’entente no 2 de 
la convention collective UdeS-SCCCUS - ratio 
de rémunération 1/8. Campus Longueuil

Champ de comptétence : Public et parapublic 
en éducation. Activité rémunérée selon un ratio 
basé sur le nombre de stagiaires suivant les 
modalités prévues à la lettre d’entente no 2 de 
la convention collective UdeS-SCCCUS  - ratio 
de rémunération 1/8. Campus Longueuil

Champ de comptétence : Entreprise. Activité 
rémunérée selon un ratio basé sur le nombre 
de stagiaires suivant les modalités prévues à la 
lettre d’entente no 2 de la convention collective 
UdeS-SCCCUS  - ratio de rémunération 1/8. 
Campus Longueuil

Champ de comptétence : Réalités autochtones.
Activité rémunérée selon un ratio basé sur le 
nombre de stagiaires suivant les modalités 
prévues à la lettre d’entente no 2 de la 
convention collective UdeS-SCCCUS  - ratio de
rémunération 1/8. Campus Longueuil

Champ de comptétence : Communautaire. 
Activité rémunérée selon un ratio basé sur le 
nombre de stagiaires suivant les modalités 
prévues à la lettre d’entente no 2 de la 
convention collective UdeS-SCCCUS  - ratio de
rémunération 1/8. Campus Longueuil
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LISTE DES COURS DISPONIBLES 14

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2026
FACULTÉ                Faculté de droit

DATE D'AFFICHAGE : 2 novembre au 9 novembre 2025

DÉPARTEMENT        Faculté de droit

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Doyon, Isabelle Téléphone :   

Date limite candidature : 9 novembre 2025 vd-ens.droit@usherbrooke.ca Télécopieur :
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LISTE DES COURS DISPONIBLES 15

TRIMESTRE/ANNÉE Été 2026
FACULTÉ                Faculté de droit

DATE D'AFFICHAGE : 2 novembre au 9 novembre 2025

DÉPARTEMENT        Faculté de droit

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Doyon, Isabelle Téléphone :   

Date limite candidature : 9 novembre 2025 vd-ens.droit@usherbrooke.ca Télécopieur :
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BIM715

BIM717

Brevets, innovation et transfert technologies

Données numériques et sciences de la vie

51
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 45,00

 45,00

Sherbrooke

Sherbrooke

École d'été intensive sur cinq (5) jours en août 
2026 (horaire à déterminer)

École d'été intensive sur cinq (5) jours en août 
2026 (horaire à déterminer)
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LISTE DES COURS DISPONIBLES 16

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2026
FACULTÉ                Faculté de droit

DATE D'AFFICHAGE : 2 novembre au 9 novembre 2025

DÉPARTEMENT        Droit notarial (act. péd.)

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Dion, Frédérique Téléphone : 819 821-8000  62533

Date limite candidature : 9 novembre 2025 notariat.droit@usherbrooke.ca Télécopieur :
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DRN820

DRN826

DRN827

DRN830

DRN831

Modalités et démembrements de la propriété

Examen des titres

Protection des personnes et proc. non cont.

Libéralités, succ. patrimoines d'affectation

Droit municipal, expropr. et contraintes env.
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 45,00

 45,00
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 45,00
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 30,00
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Longueuil

Sherbrooke
Longueuil

Sherbrooke
Longueuil

Sherbrooke
Longueuil

Sherbrooke
Longueuil
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LISTE DES COURS DISPONIBLES 17

TRIMESTRE/ANNÉE Été 2026
FACULTÉ                Faculté de droit

DATE D'AFFICHAGE : 2 novembre au 9 novembre 2025

DÉPARTEMENT        Droit notarial (act. péd.)

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Dion, Frédérique Téléphone : 819 821-8000  62533

Date limite candidature : 9 novembre 2025 notariat.droit@usherbrooke.ca Télécopieur :
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que Sherbrooke

DRN789

DRN790

DRN793

DRN860

DRN861

DRN862

DRN880

Introduction au droit fiscal

Introduction aux successions

Introduction aux sûretés

Sujets avancés en droit des affaires

Sujets avancés en planifi. et liquid. succes.

Sujets avancés en immobilier

Stage en droit notarial

02

02

02

01

01
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02
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 15,00

 15,00

 30,00

 30,00

 30,00
 30,00

 180,00

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Sherbrooke

Sherbrooke

Sherbrooke
Longueuil

Longueuil
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LISTE DES COURS DISPONIBLES 18

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2026
FACULTÉ                Faculté de droit

DATE D'AFFICHAGE : 2 novembre au 9 novembre 2025

DÉPARTEMENT        Prévention et règlement des différends (act. péd.)

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Lévesque, Caroline Téléphone : 450 463-1835  61608

Date limite candidature : 9 novembre 2025 prd.droit@usherbrooke.ca Télécopieur :

G
ro

up
e-

co
ur

s

Sigle Titre activité

R
is

qu
e 

d'
êt

re
an

nu
lé

N
om

br
e

d'
he

ur
es

Localité si autre
que Sherbrooke

PRD715 Méthodologie de la recherche en PRD 01  45,00 Longueuil
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LISTE DES COURS DISPONIBLES 19

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2026
FACULTÉ                Faculté de droit

DATE D'AFFICHAGE : 2 novembre au 9 novembre 2025

DÉPARTEMENT        Droit - Droit des affaires (act. péd.)

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Poulard, Mylène Téléphone : 819 821-8000  63608

Date limite candidature : 9 novembre 2025 affaires-risques.droit@usherbrooke.ca Télécopieur :
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DRT859

DRT867

Introduction au droit des affaires

DRT cybersécur. et gestion des risques tech.
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Formation à distance
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LISTE DES COURS DISPONIBLES 20

TRIMESTRE/ANNÉE Été 2026
FACULTÉ                Common Law et DTN (JD) (act. péd.)

DATE D'AFFICHAGE : 2 novembre au 9 novembre 2025

DÉPARTEMENT        Common Law et DTN (JD) (act. péd.)

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Gendron, Caroline Téléphone : 819 821-8000  62512

Date limite candidature : 9 novembre 2025 caroline.gendron3@usherbrooke.ca Télécopieur : 819 821-7578  
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Localité si autre
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DTN721

DTN722

DTN723

DTN725

DTN726

DTN727

DTN739

DTN743

DTN744

DTN745

DTN746

DTN750

DTN764

Responsabilité civile/Tort

Droit des contrats/Contracts

Droit des biens/Property

Procédure civile/Civil Procedure

Recours civils/Remedies

Droit de la famille/Family Law

Mondialisation et éthique professionnelle

Séminaire de droit transnational I

Séminaire de droit transnational II

Projet final en droit transnational

Pratique transnationale

Rédaction de l'essai de maîtrise

Stage
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LISTE DES COURS DISPONIBLES 21

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2026
FACULTÉ                Maîtrise en droit  (act. péd.)

DATE D'AFFICHAGE : 2 novembre au 9 novembre 2025

DÉPARTEMENT        Maîtrise en droit  (act. péd.)

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Gendron, Caroline Téléphone : 819 821-8000  62512

Date limite candidature : 9 novembre 2025 caroline.gendron3@usherbrooke.ca Télécopieur : 819 821-7578  
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DRT882

Légistique internationale

Sociologie du droit
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LISTE DES COURS DISPONIBLES 22

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2026
FACULTÉ                Doctorat en droit (act. péd.)

DATE D'AFFICHAGE : 2 novembre au 9 novembre 2025

DÉPARTEMENT        Doctorat en droit (act. péd.)

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Gendron, Caroline Téléphone : 819 821-8000  62512

Date limite candidature : 9 novembre 2025 caroline.gendron3@usherbrooke.ca Télécopieur : 819 821-7578  
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DRT806 Séminaire de chercheur invité 01  15,00 Sherbrooke

Page

E
xi

ge
nc

es
no

n
ad

op
té

es
A

uc
un

(e
)

ca
nd

id
at

(e
)

qu
al

ifi
é(

e)

N
om

br
e

m
ax

im
um

d'
ét

ud
ia

nt
s

50

:
:
:



LISTE DES COURS DISPONIBLES 23

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2026
FACULTÉ                Faculté de médecine et des sciences de la santé

DATE D'AFFICHAGE : 2 novembre au 9 novembre 2025

DÉPARTEMENT        Département des sciences de la santé communautaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Baron, Geneviève Téléphone : 819 821-8000  72016

Date limite candidature : 9 novembre 2025 nancy.roy4@usherbrooke.ca Télécopieur :
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DPN100 Interv. en dép: Savoir-être et éthique 80  45,00 Formation à distance
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LISTE DES COURS DISPONIBLES 24

TRIMESTRE/ANNÉE Été 2026
FACULTÉ                Faculté de médecine et des sciences de la santé

DATE D'AFFICHAGE : 2 novembre au 9 novembre 2025

DÉPARTEMENT        Département des sciences de la santé communautaire

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Baron, Geneviève Téléphone : 819 821-8000  72016

Date limite candidature : 9 novembre 2025 nancy.roy4@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Intervention contexte de diversité culturelle

Modalités d'intervention en dépendances

Neurobiologie des dépendances
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LISTE DES COURS DISPONIBLES 25

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2026
FACULTÉ                Faculté des sciences

DATE D'AFFICHAGE : 2 novembre au 9 novembre 2025

DÉPARTEMENT        Département de biologie

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : B. Raîche, Jolyane Téléphone : 819 821-8000  62255

Date limite candidature : 9 novembre 2025 biologie@usherbrooke.ca Télécopieur :
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GSM724

GSM730

GSM748

Intro aux outils SIG pour la gestion des MN

Outils SIG pour analyse des milieux naturels

Projet d'intervention cons. MN: planification

51
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 15,00

 30,00

Sherbrooke

Sherbrooke

Sherbrooke
*remplacement
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LISTE DES COURS DISPONIBLES 26

TRIMESTRE/ANNÉE Été 2026
FACULTÉ                Faculté des sciences

DATE D'AFFICHAGE : 2 novembre au 9 novembre 2025

DÉPARTEMENT        Département de biologie

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : B. Raîche, Jolyane Téléphone : 819 821-8000  62255

Date limite candidature : 9 novembre 2025 biologie@usherbrooke.ca Télécopieur :
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PSV708 Biologie végétale 51  45,00 Sherbrooke
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LISTE DES COURS DISPONIBLES 27

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2026
FACULTÉ                Faculté des sciences

DATE D'AFFICHAGE : 2 novembre au 9 novembre 2025

DÉPARTEMENT        Département de chimie

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Bélanger, Guillaume Téléphone : 819 821-8000  61999

Date limite candidature : 9 novembre 2025 natasha.siebert.desharnais@usherbrooke.ca Télécopieur :
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BCM400

BCM518

CHM201

CHM405

Chimie pharmaceutique

Chimie médicinale

Lab. d'analyse chimique de mol. bioactives

Initiation synth., caractéris. détec. moléc.
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LISTE DES COURS DISPONIBLES 28

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2026
FACULTÉ                Faculté des sciences

DATE D'AFFICHAGE : 2 novembre au 9 novembre 2025

DÉPARTEMENT        Département d'informatique

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Auclair-Fortier, Marie-Flavie Téléphone : 819 821-8000  63030

Date limite candidature : 9 novembre 2025 secretaire.direction.di@USherbrooke.ca Télécopieur :
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que Sherbrooke

BIN710

IFT109

IFT630

IFT870

IGE511

Forage de données pour la bio-informatique

Atelier C++

Processus concurrents et parallélisme

Forage de données

Aspects informatiques commerce électronique

51

01

18

51

01
18

 45,00

 15,00

 45,00

 45,00

 45,00
 45,00

Sherbrooke

Sherbrooke

Longueuil

Sherbrooke

Sherbrooke
Longueuil
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LISTE DES COURS DISPONIBLES 29

TRIMESTRE/ANNÉE Été 2026
FACULTÉ                Faculté des sciences

DATE D'AFFICHAGE : 2 novembre au 9 novembre 2025

DÉPARTEMENT        Département d'informatique

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Auclair-Fortier, Marie-Flavie Téléphone : 819 821-8000  63030

Date limite candidature : 9 novembre 2025 secretaire.direction.di@USherbrooke.ca Télécopieur :
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que Sherbrooke

IGL201 Introduction aux techniques et outils de dév. 01  45,00 Sherbrooke
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LISTE DES COURS DISPONIBLES 30

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2026
FACULTÉ                Faculté des sciences

DATE D'AFFICHAGE : 2 novembre au 9 novembre 2025

DÉPARTEMENT        Centre de formation en technologies de l'information

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Fontaine, Richard Téléphone : 450 463-1835  61874

Date limite candidature : 9 novembre 2025 ti@usherbrooke.ca Télécopieur :
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que Sherbrooke

INF716

INF736

INF760

INF806

Intelligence artificielle en génie logiciel

Modèle de connaissance et évolution en TI

Activité d'intégration en TI

Système et réseau
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28

 45,00

 30,00

 30,00

 45,00
 45,00
 45,00

Longueuil

Longueuil

Longueuil

Formation à distance
Formation à distance

Longueuil
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LISTE DES COURS DISPONIBLES 31

TRIMESTRE/ANNÉE Été 2026
FACULTÉ                Faculté des sciences

DATE D'AFFICHAGE : 2 novembre au 9 novembre 2025

DÉPARTEMENT        Centre de formation en technologies de l'information

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Fontaine, Richard Téléphone : 450 463-1835  61874

Date limite candidature : 9 novembre 2025 ti@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

INF718

INF743

INF760

Progiciel de gestion intégré (PGI)

Architecture logicielle

Activité d'intégration en TI

18

18

18

 45,00

 45,00

 30,00

Longueuil

Formation à distance

Longueuil
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LISTE DES COURS DISPONIBLES 32

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2026
FACULTÉ                Faculté de génie

DATE D'AFFICHAGE : 2 novembre au 9 novembre 2025

DÉPARTEMENT        Faculté de génie

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Arsenault, Cynthia Téléphone : 819 821-8000  65951

Date limite candidature : 9 novembre 2025 Agente-vdf-genie@USherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

GIN502

GIN503

PMC760

Sécurité dans les groupes techniques I

Sécurité dans les groupes techniques II

Projet majeur de conception II

01

01

01

 0,00

 0,00

 468,00

Sherbrooke

Sherbrooke

Sherbrooke
Le nombre d’heures indiqué est le nombre total
d’heures, qui sera probablement divisé entre 
~12 superviseurs, professeurs ou chargés de 
cours.  Le nombre d’heures au contrat variera 
selon le nombre d’équipes et d’étudiant.e.s 
supervisés. 
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LISTE DES COURS DISPONIBLES 33

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2026
FACULTÉ                Faculté de génie

DATE D'AFFICHAGE : 2 novembre au 9 novembre 2025

DÉPARTEMENT        Département de génie civil et de génie du bâtiment

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Cabana, Hubert Téléphone : 819 821-8000  63104

Date limite candidature : 9 novembre 2025 sec-direction.gci@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

GBA410

GBA425

GCI731

GCI735

GCI736

GCI756

GCI757

GCI775

Systèmes hydrauliques du bâtiment

Environnement intérieur du bâtiment

Écoulement dans les sols

Ouvrages en terre

Analyse du cycle de vie et écoconception

Structures de lignes aériennes électriques

Conception avancée des structures métalliques

Gestion et maintien des actifs bâtis

01

01

01

01

01

01

01

01

 22,50

 6,75

 45,00

 45,00

 45,00

 22,50

 45,00

 45,00

Sherbrooke

Sherbrooke

Sherbrooke

Sherbrooke

Sherbrooke

Sherbrooke

Sherbrooke

Sherbrooke

Conjointement avec un membre du corps 
professoral

Conjointement avec un membre du corps 
professoral

Conjointement avec un membre du corps 
professoral
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LISTE DES COURS DISPONIBLES 34

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2026
FACULTÉ                Faculté de génie

DATE D'AFFICHAGE : 2 novembre au 9 novembre 2025

DÉPARTEMENT        Département de génie électrique et de génie informatique

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à :  Téléphone : 819 821-8000  63844

Date limite candidature : 9 novembre 2025 coordgegi@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
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GEN490 Innovation et création de produits 01  30,00 Sherbrooke
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LISTE DES COURS DISPONIBLES 35

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2026
FACULTÉ                Faculté de génie

DATE D'AFFICHAGE : 2 novembre au 9 novembre 2025

DÉPARTEMENT        Génie robotique (act. péd.)

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Richard Bédard, Élise Téléphone : 819 821-8000  65744

Date limite candidature : 9 novembre 2025 Infogrob@USherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

GRO200

GRO221

GRO230

GRO235

Robotique industrielle

Introduction à la programmation système

Logique combinatoire

Logique séquentielle

01

01

01

01

 45,00

 12,00

 30,00

 30,00

Sherbrooke

Sherbrooke

Sherbrooke

Sherbrooke

PROJET-S2r. NOTE: les heures-contacts 
peuvent varier en fonction du nombre 
d'étudiants. 8 janvier au 17 avril 2026. Une 
majoration de 10% est applicable selon l'article 
5-2.03 de la convention AIPSA.

APP4-S2r. NOTE: les heures-contacts peuvent 
varier en fonction du nombre d'étudiants. 16 au
20 février 2026. Une majoration de 10% est 
applicable selon l'article 5-2.03 de la convention
AIPSA.

APP1 SN TM-S2r. NOTE: les heures-contacts 
peuvent varier en fonction du nombre 
d'étudiants. 5 au 16 janvier 2026. Une 
majoration de 10% est applicable selon l'article 
5-2.03 de la convention AIPSA.

APP3-S2r. NOTE: les heures-contacts peuvent 
varier en fonction du nombre d'étudiants. 2 au 
13 février 2026. Une majoration de 10% est 
applicable selon l'article 5-2.03 de la convention
AIPSA.
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LISTE DES COURS DISPONIBLES 36

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2026
FACULTÉ                Faculté de génie

DATE D'AFFICHAGE : 2 novembre au 9 novembre 2025

DÉPARTEMENT        Département de génie mécanique

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Masson, Patrice Téléphone : 819 821-8000  63147

Date limite candidature : 9 novembre 2025 candidaturesgme@usherbrooke.ca Télécopieur : 819 821-7163  
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Localité si autre
que Sherbrooke

BGM723

GMC769

IMC326

ING605

Analyse de cas en bio-ingénierie

Raisonnement d'expert en innov. technologique

Systèmes mécatroniques analogiques

Travail en équipe et gestion du temps

01

01

01

01

 30,00

 22,50

 45,00

 15,00

Sherbrooke

Sherbrooke

Sherbrooke

Sherbrooke

2 postes de 1 crédit c. de cours
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LISTE DES COURS DISPONIBLES 37

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2026
FACULTÉ                Faculté de génie

DATE D'AFFICHAGE : 2 novembre au 9 novembre 2025

DÉPARTEMENT        Formation continue (act. péd.)

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Escoto, Astrid Téléphone : 450 463-1835  61191

Date limite candidature : 9 novembre 2025 acad2-cdp.genie@Usherbrooke.ca Télécopieur :
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GCI718 Enrobés bitumineux 80  45,00 Formation à distance
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LISTE DES COURS DISPONIBLES 38

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2026
FACULTÉ                Faculté d'éducation

DATE D'AFFICHAGE : 2 novembre au 9 novembre 2025

DÉPARTEMENT        Faculté d'éducation

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Marcil-Levert, Judith Téléphone : 819 821-8000  65189

Date limite candidature : 9 novembre 2025 vdformation.education@usherbrooke.ca Télécopieur :
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ENS209 Intégration pédagogique du numérique 10  45,00 Formation à distance
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LISTE DES COURS DISPONIBLES 39

TRIMESTRE/ANNÉE Été 2026
FACULTÉ                Faculté d'éducation

DATE D'AFFICHAGE : 2 novembre au 9 novembre 2025

DÉPARTEMENT        Faculté d'éducation

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Marcil-Levert, Judith Téléphone : 819 821-8000  65189

Date limite candidature : 9 novembre 2025 vdformation.education@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

ENS201

ENS202

ENS203

ENS204

ENS205

ENS206

ENS207

ENS208

ENS209

PDP201

Profession enseignante

Apprentissage et plaisir d'apprendre

Langue, culture, et société en enseignement

Pratique enseignante : diversité et inclusion

Évaluation des apprentissages

Gestion de classe

Concept. mise oeuvre de situat. apprentissage

Collaboration en contexte éducatif

Intégration pédagogique du numérique

Projet de dév. profess. en enseignement

20
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20
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20

20

20

20

20

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance
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LISTE DES COURS DISPONIBLES 40

TRIMESTRE/ANNÉE Été 2026
FACULTÉ                Faculté d'éducation

DATE D'AFFICHAGE : 2 novembre au 9 novembre 2025

DÉPARTEMENT        Enseignement préscolaire et primaire (act. péd.)

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Ferragne-Simard, Bénédicte Téléphone :   

Date limite candidature : 9 novembre 2025 bepp.cours.education@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Localité si autre
que Sherbrooke

ENS641 Situations problèmes en mathématiques 60  45,00 Formation à distance
-Activité rémunérée en partie au prorata du 
nombre d’étudiantes et d’étudiants selon les 
modalités prévues à la lettre d’entente No 2 de 
la convention collective UdeS – SCCCUS
-1/20 pour une activité dont le nombre 
d’étudiantes et d’étudiants pour obtenir une 
charge complète de 45 heures rémunérées est 
établi à un minimum de 20.
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LISTE DES COURS DISPONIBLES 41

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2026
FACULTÉ                Faculté d'éducation

DATE D'AFFICHAGE : 2 novembre au 9 novembre 2025

DÉPARTEMENT        Études en adaptation scolaire et sociale (act. péd.)

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Lachance, Marie Eve Téléphone : 819 821-8000  62442

Date limite candidature : 9 novembre 2025 bass.education@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Sigle Titre activité

R
is
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e 

d'
êt

re
an

nu
lé

N
om

br
e

d'
he

ur
es

Localité si autre
que Sherbrooke

ASM231

ASM431

Didactique de l'arithmétique I

Didactique de la probabilité et statistique

10

10

 45,00

 30,00

Formation à distance

Formation à distance
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LISTE DES COURS DISPONIBLES 42

TRIMESTRE/ANNÉE Été 2026
FACULTÉ                Faculté d'éducation

DATE D'AFFICHAGE : 2 novembre au 9 novembre 2025

DÉPARTEMENT        Études en adaptation scolaire et sociale (act. péd.)

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Lachance, Marie Eve Téléphone : 819 821-8000  62442

Date limite candidature : 9 novembre 2025 bass.education@usherbrooke.ca Télécopieur :

G
ro

up
e-

co
ur

s

Sigle Titre activité

R
is

qu
e 

d'
êt

re
an

nu
lé

N
om

br
e

d'
he

ur
es

Localité si autre
que Sherbrooke

ASE151

ASE221

ASE251

ASE325

ASE425

ASF141

ASF241

ASF341

ASF541

ASH311

ASH411

ASM201

ASM231

ASM331

ASM431

ASP241

ASP251

ASP412

ASP551

Développement cognitif enfance adolescence I

Neuropsychologie développement 
apprentissage
Développement cognitif enfance adolescence II

Évaluation-intervention socioaffective I

Évaluation-intervention socioaffective II

Fondements du langage oral et écrit I

Fondements du langage oral et écrit II

Didactique du français

Orthodidactie du français I

Déficience intellectuelle

Troubles du spectre de l'autisme

Maths classes d'accueil milieux minoritaires

Didactique de l'arithmétique I

Didactique de l'arithmétique II

Didactique de la probabilité et statistique

Évaluation des compétences, plan intervention

Gestion de classe en contextes variés

L'apprenant adulte

Soutien à l'engagement des élèves

20

20

20

20

20

20

20

20

20

20

20

20

20

20

20

20

20

20

20

 30,00

 45,00

 30,00

 30,00

 30,00

 30,00

 30,00

 60,00

 60,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 30,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Page

E
xi

ge
nc

es
no

n
ad

op
té

es
A

uc
un

(e
)

ca
nd

id
at

(e
)

qu
al

ifi
é(

e)

N
om

br
e

m
ax

im
um

d'
ét

ud
ia

nt
s

55

55

55

55

55

55

55

55

55

55

55

55

55

55

55

55

55

55

55

:
:
:



LISTE DES COURS DISPONIBLES 43

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2026
FACULTÉ                Faculté d'éducation

DATE D'AFFICHAGE : 2 novembre au 9 novembre 2025

DÉPARTEMENT        Psychoéducation (act. péd.)

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Laurier, Catherine Téléphone : 450 463-1835  62437

Date limite candidature : 9 novembre 2025 coordination.psychoeducation@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Sigle Titre activité

R
is

qu
e 

d'
êt

re
an

nu
lé

N
om

br
e

d'
he

ur
es

Localité si autre
que Sherbrooke

PSE365

PSE835

Approche scientifique : Volet 4

Méthodologie de recherche, analyse de 
données

30

40

 45,00 Sherbrooke

Sherbrooke

Activité pédagogique qui peut être partagée et 
coordonnée entre professeurs et chargés de 
cours. Modalité d'aide à l'enseignement prévue 
(à confirmer selon les pédagogies utilisées).

Méthodologie de recherche, analyse de 
données. Possibilité de jumelage des groupes 
et d'être offert en tout ou en partie par 
visioconférence. Valuation à déterminer en 
fonction des modalités pédagogiques. Volet 
méthodes quantitatives à combler. 
Rémunération à ratio selon la lettre d'entente 
no. 2.
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LISTE DES COURS DISPONIBLES 44

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2026
FACULTÉ                Faculté d'éducation

DATE D'AFFICHAGE : 2 novembre au 9 novembre 2025

DÉPARTEMENT        Gestion de l'éducation et de la formation (act. péd.)

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Létourneau, Manon Téléphone : 450 463-1835  61489

Date limite candidature : 9 novembre 2025 gef.charges.cours@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Sigle Titre activité

R
is

qu
e 

d'
êt

re
an

nu
lé

N
om
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e

d'
he
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es

Localité si autre
que Sherbrooke

GED810 Aspects légaux de la gestion en éducation 33
34

 45,00
 45,00

Formation à distance
Formation à distance
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LISTE DES COURS DISPONIBLES 45

TRIMESTRE/ANNÉE Été 2026
FACULTÉ                Faculté d'éducation

DATE D'AFFICHAGE : 2 novembre au 9 novembre 2025

DÉPARTEMENT        Gestion de l'éducation et de la formation (act. péd.)

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Létourneau, Manon Téléphone : 450 463-1835  61489

Date limite candidature : 9 novembre 2025 gef.charges.cours@usherbrooke.ca Télécopieur :
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ur

s

Sigle Titre activité

R
is

qu
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êt

re
an

nu
lé

N
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br
e

d'
he

ur
es

Localité si autre
que Sherbrooke

GED862

LID924

Rapport de fin d'études

Leadership et questions actuelles en GEF

41
42

25

 45,00
 45,00

 45,00

Longueuil
Formation à distance

Formation à distance
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LISTE DES COURS DISPONIBLES 46

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2026
FACULTÉ                Faculté d'éducation

DATE D'AFFICHAGE : 2 novembre au 9 novembre 2025

DÉPARTEMENT        Pédagogie - B.E.P. (act. péd.)

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Mitchell, Bonnie Téléphone : 819 821-8000  65655

Date limite candidature : 9 novembre 2025 bonnie.mitchell@usherbrooke.ca Télécopieur :

G
ro

up
e-

co
ur

s

Sigle Titre activité

R
is

qu
e 

d'
êt

re
an

nu
lé

N
om

br
e

d'
he

ur
es

Localité si autre
que Sherbrooke

BVE107

BVE111

BVE207

BVE211

BVE212

Prof. Integration Vocational Educ. Teachers

Foundations Lesson Planning Interv. Strat.

Introduction Reflective Learning and Teaching

Curriculum Development

Practicum in Curriculum Development

39

39

39

39

39

 45,00

 45,00

 45,00

 60,00

 45,00

Formation à distance

Stage terrain (Fac et 
GDEU)

Formation à distance

Formation à distance

Stage terrain (Fac et 
GDEU)

Charge de travail = 45 heures par crédit. 
Compétence numérique : maîtrise suffisante 
des outils d’encadrement (Teams, Moodle), de 
gestion/suivis (ex. : Genote) et des lignes 
directrices sur l’utilisation de l’IAg.
Pour modalités: 1- Inscrivez uds bep dans le 
moteur de recherche 2- Sélectionnez BEP - 
Baccalauréat en enseignement professionnel 3-
Sélectionnez Schedule (BVE)

Charge de travail = 45 heures par crédit. 
Compétence numérique : maîtrise suffisante 
des outils d’encadrement (Teams, Moodle), de 
gestion/suivis (ex. : Genote) et des lignes 
directrices sur l’utilisation de l’IAg. Pour 
modalités: 1- Inscrivez uds bep dans le moteur 
de recherche 2- Sélectionnez BEP - 
Baccalauréat en enseignement professionnel 3-
Sélectionnez Schedule (BVE)

Charge de travail = 45 heures par crédit. 
Compétence numérique : maîtrise suffisante 
des outils d’encadrement (Teams, Moodle), de 
gestion/suivis (ex. : Genote) et des lignes 
directrices sur l’utilisation de l’IAg.
Pour modalités: 1- Inscrivez uds bep dans le 
moteur de recherche 2- Sélectionnez BEP - 
Baccalauréat en enseignement professionnel 3-
Sélectionnez Schedule (BVE)

Charge de travail = 45 heures par crédit. 
Compétence numérique : maîtrise suffisante 
des outils d’encadrement (Teams, Moodle), de 
gestion/suivis (ex. : Genote) et des lignes 
directrices sur l’utilisation de l’IAg. Pour 
modalités: 1- Inscrivez uds bep dans le moteur 
de recherche 2- Sélectionnez BEP - 
Baccalauréat en enseignement professionnel 3-
Sélectionnez Schedule (BVE)

Pour modalités: 1- Inscrivez uds bep dans le 
moteur de recherche 2- Sélectionnez BEP - 
Baccalauréat en enseignement professionnel 3-
Sélectionnez Schedule (BVE)
Ratio : 1 personne superviseure pour 14 
stagiaires (répartition équitable déterminée par 
le programme). Charge de supervision = 135 
heures totales attendues. Exigences 
minimales : 6 départ et retours de stage, 2 
triades (début + fin), 1 suivi mi-stage avec les 
personnes enseignante associée et stagiaire, 
suivis ponctuels (rétroactions + évaluations). 
Rencontres obligatoires : Rencontres avec 
équipe des stages en début et fin de session, 
participation aux activités de développement 
professionnel/pédagogique. Suivis avec 
personne chargée de cours et équipe des 
stages. Compétence numérique : maîtrise 
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LISTE DES COURS DISPONIBLES 47

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2026
FACULTÉ                Faculté d'éducation

DATE D'AFFICHAGE : 2 novembre au 9 novembre 2025

DÉPARTEMENT        Pédagogie - B.E.P. (act. péd.)

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Mitchell, Bonnie Téléphone : 819 821-8000  65655

Date limite candidature : 9 novembre 2025 bonnie.mitchell@usherbrooke.ca Télécopieur :

G
ro

up
e-

co
ur

s

Sigle Titre activité

R
is

qu
e 

d'
êt

re
an

nu
lé

N
om

br
e

d'
he

ur
es

Localité si autre
que Sherbrooke

BVE213

BVE214

BVE215

BVE216

Educational Intervention

Practicum in Educational Intervention

Instructional Assessment

Practicum in Instructional Assessment

39

39

39

39

 60,00

 45,00

 60,00

 45,00

Formation à distance

Stage terrain (Fac et 
GDEU)

Formation à distance

Stage terrain (Fac et 
GDEU)

suffisante des outils d’encadrement (Teams, 
Moodle), de gestion/suivis (ex. : Genote) et des 
lignes directrices sur l’utilisation de l’IAg.

Charge de travail = 45 heures par crédit. 
Compétence numérique : maîtrise suffisante 
des outils d’encadrement (Teams, Moodle), de 
gestion/suivis (ex. : Genote) et des lignes 
directrices sur l’utilisation de l’IAg. Pour 
modalités: 1- Inscrivez uds bep dans le moteur 
de recherche 2- Sélectionnez BEP - 
Baccalauréat en enseignement professionnel 3-
Sélectionnez Schedule (BVE)

Pour modalités: 1- Inscrivez uds bep dans le 
moteur de recherche 2- Sélectionnez BEP - 
Baccalauréat en enseignement professionnel 3-
Sélectionnez Schedule (BVE)
Ratio : 1 personne superviseure pour 14 
stagiaires (répartition équitable déterminée par 
le programme). Charge de supervision = 135 
heures totales attendues. Exigences 
minimales : 6 départ et retours de stage, 2 
triades (début + fin), 1 suivi mi-stage avec les 
personnes enseignante associée et stagiaire, 
suivis ponctuels (rétroactions + évaluations). 
Rencontres obligatoires : Rencontres avec 
équipe des stages en début et fin de session, 
participation aux activités de développement 
professionnel/pédagogique. Suivis avec 
personne chargée de cours et équipe des 
stages. Compétence numérique : maîtrise 
suffisante des outils d’encadrement (Teams, 
Moodle), de gestion/suivis (ex. : Genote) et des 
lignes directrices sur l’utilisation de l’IAg.

Charge de travail = 45 heures par crédit. 
Compétence numérique : maîtrise suffisante 
des outils d’encadrement (Teams, Moodle), de 
gestion/suivis (ex. : Genote) et des lignes 
directrices sur l’utilisation de l’IAg. Pour 
modalités: 1- Inscrivez uds bep dans le moteur 
de recherche 2- Sélectionnez BEP - 
Baccalauréat en enseignement professionnel 3-
Sélectionnez Schedule (BVE)

Pour modalités: 1- Inscrivez uds bep dans le 
moteur de recherche 2- Sélectionnez BEP - 
Baccalauréat en enseignement professionnel 3-
Sélectionnez Schedule (BVE)
Ratio : 1 personne superviseure pour 14 
stagiaires (répartition équitable déterminée par 
le programme). Charge de supervision = 135 
heures totales attendues. Exigences 
minimales : 6 départ et retours de stage, 2 
triades (début + fin), 1 suivi mi-stage avec les 
personnes enseignante associée et stagiaire, 
suivis ponctuels (rétroactions + évaluations). 
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LISTE DES COURS DISPONIBLES 48

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2026
FACULTÉ                Faculté d'éducation

DATE D'AFFICHAGE : 2 novembre au 9 novembre 2025

DÉPARTEMENT        Pédagogie - B.E.P. (act. péd.)

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Mitchell, Bonnie Téléphone : 819 821-8000  65655

Date limite candidature : 9 novembre 2025 bonnie.mitchell@usherbrooke.ca Télécopieur :

G
ro

up
e-

co
ur

s

Sigle Titre activité

R
is

qu
e 

d'
êt

re
an

nu
lé

N
om

br
e

d'
he

ur
es

Localité si autre
que Sherbrooke

BVE310

BVE313

BVE610

Teaching Vocational Trades and Professions

Recognition of Prior Knowledge

Seminar Research Vocational Educ. Training

38

39

39

39

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Rencontres obligatoires : Rencontres avec 
équipe des stages en début et fin de session, 
participation aux activités de développement 
professionnel/pédagogique. Suivis avec 
personne chargée de cours et équipe des 
stages. Compétence numérique : maîtrise 
suffisante des outils d’encadrement (Teams, 
Moodle), de gestion/suivis (ex. : Genote) et des 
lignes directrices sur l’utilisation de l’IAg.

BVE310 - PPD535 sont intégrés dans la même 
activité, une personne titulaire. Charge de 
travail = 45 heures par crédit. Compétence 
numérique : maîtrise suffisante des outils 
d’encadrement (Teams, Moodle), de 
gestion/suivis (ex. : Genote) et des lignes 
directrices sur l’utilisation de l’IAg.
Pour modalités: 1- Inscrivez uds bep dans le 
moteur de recherche 2- Sélectionnez BEP - 
Baccalauréat en enseignement professionnel 3-
Sélectionnez Schedule (BVE)

BVE310 - PPD535 sont intégrés dans la même 
activité, une personne titulaire. Charge de 
travail = 45 heures par crédit. Compétence 
numérique : maîtrise suffisante des outils 
d’encadrement (Teams, Moodle), de 
gestion/suivis (ex. : Genote) et des lignes 
directrices sur l’utilisation de l’IAg.
Pour modalités: 1- Inscrivez uds bep dans le 
moteur de recherche 2- Sélectionnez BEP - 
Baccalauréat en enseignement professionnel 3-
Sélectionnez Schedule (BVE)

Les cours BEP313 et BEP314 sont 
indissociables : BEP313 se donne en hiver et 
BEP314 en été. Les candidats doivent postuler 
pour les deux cours, car l’enseignement 
implique un engagement sur les deux sessions. 
Charge de travail = 45 heures par crédit. 
Compétence numérique : maîtrise suffisante 
des outils d’encadrement (Teams, Moodle), de 
gestion/suivis (ex. : Genote) et des lignes 
directrices sur l’utilisation de l’IAg. Pour 
modalités: 1- Inscrivez uds bep dans le moteur 
de recherche 2- Sélectionnez BEP - 
Baccalauréat en enseignement professionnel 3-
Sélectionnez Schedule (BVE)

Charge de travail = 45 heures par crédit. 
Compétence numérique : maîtrise suffisante 
des outils d’encadrement (Teams, Moodle), de 
gestion/suivis (ex. : Genote) et des lignes 
directrices sur l’utilisation de l’IAg.
Pour modalités: 1- Inscrivez uds bep dans le 
moteur de recherche 2- Sélectionnez BEP - 
Baccalauréat en enseignement professionnel 3-
Sélectionnez Schedule (BVE)
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LISTE DES COURS DISPONIBLES 49

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2026
FACULTÉ                Faculté d'éducation

DATE D'AFFICHAGE : 2 novembre au 9 novembre 2025

DÉPARTEMENT        Pédagogie - B.E.P. (act. péd.)

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Mitchell, Bonnie Téléphone : 819 821-8000  65655

Date limite candidature : 9 novembre 2025 bonnie.mitchell@usherbrooke.ca Télécopieur :

G
ro
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e-

co
ur

s

Sigle Titre activité

R
is

qu
e 

d'
êt

re
an

nu
lé

N
om

br
e

d'
he

ur
es

Localité si autre
que Sherbrooke

CFC212

CFC214

Planif. de l'enseignement-apprentissage II

Intervention pédagogique II

90

10

90

 45,00

 45,00

 45,00

Stage terrain (Fac et 
GDEU)

Stage terrain (Fac et 
GDEU)

Stage terrain (Fac et 
GDEU)

Pour modalités: 1- Inscrivez uds bep dans le 
moteur de recherche 2- Sélectionnez BEP - 
Baccalauréat en enseignement professionnel 3-
Sélectionnez Horaires
Ratio : 1 personne superviseure pour 14 
stagiaires (répartition équitable déterminée par 
le programme). Charge de supervision = 135 
heures totales attendues. Exigences 
minimales : 6 départ et retours de stage, 2 
triades (début + fin), 1 suivi mi-stage avec les 
personnes enseignante associée et stagiaire, 
suivis ponctuels (rétroactions + évaluations). 
Rencontres obligatoires : Rencontres avec 
équipe des stages en début et fin de session, 
participation aux activités de développement 
professionnel/pédagogique. Suivis avec 
personne chargée de cours et équipe des 
stages. Compétence numérique : maîtrise 
suffisante des outils d’encadrement (Teams, 
Moodle), de gestion/suivis (ex. : Genote) et des 
lignes directrices sur l’utilisation de l’IAg.

Pour modalités: 1- Inscrivez uds bep dans le 
moteur de recherche 2- Sélectionnez BEP - 
Baccalauréat en enseignement professionnel 3-
Sélectionnez Horaires
Ratio : 1 personne superviseure pour 14 
stagiaires (répartition équitable déterminée par 
le programme). Charge de supervision = 135 
heures totales attendues. Exigences 
minimales : 6 départ et retours de stage, 2 
triades (début + fin), 1 suivi mi-stage avec les 
personnes enseignante associée et stagiaire, 
suivis ponctuels (rétroactions + évaluations). 
Rencontres obligatoires : Rencontres avec 
équipe des stages en début et fin de session, 
participation aux activités de développement 
professionnel/pédagogique. Suivis avec 
personne chargée de cours et équipe des 
stages. Compétence numérique : maîtrise 
suffisante des outils d’encadrement (Teams, 
Moodle), de gestion/suivis (ex. : Genote) et des 
lignes directrices sur l’utilisation de l’IAg.

Pour modalités: 1- Inscrivez uds bep dans le 
moteur de recherche 2- Sélectionnez BEP - 
Baccalauréat en enseignement professionnel 3-
Sélectionnez Horaires
Ratio : 1 personne superviseure pour 14 
stagiaires (répartition équitable déterminée par 
le programme). Charge de supervision = 135 
heures totales attendues. Exigences 
minimales : 6 départ et retours de stage, 2 
triades (début + fin), 1 suivi mi-stage avec les 
personnes enseignante associée et stagiaire, 
suivis ponctuels (rétroactions + évaluations). 
Rencontres obligatoires : Rencontres avec 
équipe des stages en début et fin de session, 
participation aux activités de développement 
professionnel/pédagogique. Suivis avec 
personne chargée de cours et équipe des 
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LISTE DES COURS DISPONIBLES 50

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2026
FACULTÉ                Faculté d'éducation

DATE D'AFFICHAGE : 2 novembre au 9 novembre 2025

DÉPARTEMENT        Pédagogie - B.E.P. (act. péd.)

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Mitchell, Bonnie Téléphone : 819 821-8000  65655

Date limite candidature : 9 novembre 2025 bonnie.mitchell@usherbrooke.ca Télécopieur :

G
ro

up
e-

co
ur

s

Sigle Titre activité

R
is

qu
e 

d'
êt

re
an

nu
lé

N
om

br
e

d'
he

ur
es

Localité si autre
que Sherbrooke

CFC216

ICT500

ICT501

ICT511

PLE515

Évaluation des compétences en FP II

Computer Basics in Teaching

Foundations of Information and Communication

Gamification and Interactive Content

Perfectionnement en langue d'enseignement I

90

39

39

39

90

 45,00

 45,00

 45,00

 15,00

 45,00

Stage terrain (Fac et 
GDEU)

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Longueuil

stages. Compétence numérique : maîtrise 
suffisante des outils d’encadrement (Teams, 
Moodle), de gestion/suivis (ex. : Genote) et des 
lignes directrices sur l’utilisation de l’IAg.

Pour modalités: 1- Inscrivez uds bep dans le 
moteur de recherche 2- Sélectionnez BEP - 
Baccalauréat en enseignement professionnel 3-
Sélectionnez Horaires
Ratio : 1 personne superviseure pour 14 
stagiaires (répartition équitable déterminée par 
le programme). Charge de supervision = 135 
heures totales attendues. Exigences 
minimales : 6 départ et retours de stage, 2 
triades (début + fin), 1 suivi mi-stage avec les 
personnes enseignante associée et stagiaire, 
suivis ponctuels (rétroactions + évaluations). 
Rencontres obligatoires : Rencontres avec 
équipe des stages en début et fin de session, 
participation aux activités de développement 
professionnel/pédagogique. Suivis avec 
personne chargée de cours et équipe des 
stages. Compétence numérique : maîtrise 
suffisante des outils d’encadrement (Teams, 
Moodle), de gestion/suivis (ex. : Genote) et des 
lignes directrices sur l’utilisation de l’IAg.

Charge de travail = 45 heures par crédit. 
Compétence numérique : maîtrise suffisante 
des outils d’encadrement (Teams, Moodle), de 
gestion/suivis (ex. : Genote) et des lignes 
directrices sur l’utilisation de l’IAg.
Pour modalités: 1- Inscrivez uds bep dans le 
moteur de recherche 2- Sélectionnez BEP - 
Baccalauréat en enseignement professionnel 3-
Sélectionnez Schedule (BVE)

Charge de travail = 45 heures par crédit. 
Compétence numérique : maîtrise suffisante 
des outils d’encadrement (Teams, Moodle), de 
gestion/suivis (ex. : Genote) et des lignes 
directrices sur l’utilisation de l’IAg.
Pour modalités: 1- Inscrivez uds bep dans le 
moteur de recherche 2- Sélectionnez BEP - 
Baccalauréat en enseignement professionnel 3-
Sélectionnez Schedule (BVE)

Charge de travail = 45 heures par crédit. 
Compétence numérique : maîtrise suffisante 
des outils d’encadrement (Teams, Moodle), de 
gestion/suivis (ex. : Genote) et des lignes 
directrices sur l’utilisation de l’IAg.
Pour modalités: 1- Inscrivez uds bep dans le 
moteur de recherche 2- Sélectionnez BEP - 
Baccalauréat en enseignement professionnel 3-
Sélectionnez Schedule (BVE)
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LISTE DES COURS DISPONIBLES 51

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2026
FACULTÉ                Faculté d'éducation

DATE D'AFFICHAGE : 2 novembre au 9 novembre 2025

DÉPARTEMENT        Pédagogie - B.E.P. (act. péd.)

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Mitchell, Bonnie Téléphone : 819 821-8000  65655

Date limite candidature : 9 novembre 2025 bonnie.mitchell@usherbrooke.ca Télécopieur :

G
ro

up
e-

co
ur

s

Sigle Titre activité

R
is

qu
e 

d'
êt

re
an

nu
lé

N
om

br
e

d'
he

ur
es

Localité si autre
que Sherbrooke

PLE558

PLE560

PPD513

PPD525

PPD536

Language Proficiency Development I

Language Proficiency Development III

Diversity and Equity in Vocational Education

Helping Relationships in Vocational Education

Assessing Recognition of Acquired 
Competencie

39

39

39

39

39

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

 45,00

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance

Il s’agit d’un remplacement à durée 
indéterminée. Charge de travail = 45 heures 
par crédit. Compétence numérique : maîtrise 
suffisante des outils d’encadrement (Teams, 
Moodle), de gestion/suivis (ex. : Genote) et des 
lignes directrices sur l’utilisation de l’IAg.
Pour modalités: 1- Inscrivez uds bep dans le 
moteur de recherche 2- Sélectionnez BEP - 
Baccalauréat en enseignement professionnel 3-
Sélectionnez Horaires (BEP)

Charge de travail = 45 heures par crédit. 
Compétence numérique : maîtrise suffisante 
des outils d’encadrement (Teams, Moodle), de 
gestion/suivis (ex. : Genote) et des lignes 
directrices sur l’utilisation de l’IAg.
Pour modalités: 1- Inscrivez uds bep dans le 
moteur de recherche 2- Sélectionnez BEP - 
Baccalauréat en enseignement professionnel 3-
Sélectionnez Schedule (BVE)

Charge de travail = 45 heures par crédit. 
Compétence numérique : maîtrise suffisante 
des outils d’encadrement (Teams, Moodle), de 
gestion/suivis (ex. : Genote) et des lignes 
directrices sur l’utilisation de l’IAg.
Pour modalités: 1- Inscrivez uds bep dans le 
moteur de recherche 2- Sélectionnez BEP - 
Baccalauréat en enseignement professionnel 3-
Sélectionnez Schedule (BVE)

Charge de travail = 45 heures par crédit. 
Compétence numérique : maîtrise suffisante 
des outils d’encadrement (Teams, Moodle), de 
gestion/suivis (ex. : Genote) et des lignes 
directrices sur l’utilisation de l’IAg.
Pour modalités: 1- Inscrivez uds bep dans le 
moteur de recherche 2- Sélectionnez BEP - 
Baccalauréat en enseignement professionnel 3-
Sélectionnez Schedule (BVE)

Charge de travail = 45 heures par crédit. 
Compétence numérique : maîtrise suffisante 
des outils d’encadrement (Teams, Moodle), de 
gestion/suivis (ex. : Genote) et des lignes 
directrices sur l’utilisation de l’IAg.
Pour modalités: 1- Inscrivez uds bep dans le 
moteur de recherche 2- Sélectionnez BEP - 
Baccalauréat en enseignement professionnel 3-
Sélectionnez Schedule (BVE)

Charge de travail = 45 heures par crédit. 
Compétence numérique : maîtrise suffisante 
des outils d’encadrement (Teams, Moodle), de 
gestion/suivis (ex. : Genote) et des lignes 
directrices sur l’utilisation de l’IAg.
Pour modalités: 1- Inscrivez uds bep dans le 
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LISTE DES COURS DISPONIBLES 52

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2026
FACULTÉ                Faculté d'éducation

DATE D'AFFICHAGE : 2 novembre au 9 novembre 2025

DÉPARTEMENT        Pédagogie - B.E.P. (act. péd.)

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Mitchell, Bonnie Téléphone : 819 821-8000  65655

Date limite candidature : 9 novembre 2025 bonnie.mitchell@usherbrooke.ca Télécopieur :

G
ro

up
e-

co
ur

s

Sigle Titre activité

R
is

qu
e 

d'
êt

re
an

nu
lé

N
om

br
e

d'
he

ur
es

Localité si autre
que Sherbrooke

PPP557

TIC501

Literature Research and Presentation Standard

Fondements des TIC en enseignement

39

20

 15,00

 45,00

Formation à distance

Formation à distance

moteur de recherche 2- Sélectionnez BEP - 
Baccalauréat en enseignement professionnel 3-
Sélectionnez Schedule (BVE)

Charge de travail = 45 heures par crédit. 
Compétence numérique : maîtrise suffisante 
des outils d’encadrement (Teams, Moodle), de 
gestion/suivis (ex. : Genote) et des lignes 
directrices sur l’utilisation de l’IAg.
Pour modalités: 1- Inscrivez uds bep dans le 
moteur de recherche 2- Sélectionnez BEP - 
Baccalauréat en enseignement professionnel 3-
Sélectionnez Schedule (BVE)

Il s’agit d’un remplacement à durée 
indéterminée. Charge de travail = 45 heures 
par crédit. Compétence numérique : maîtrise 
suffisante des outils d’encadrement (Teams, 
Moodle), de gestion/suivis (ex. : Genote) et des 
lignes directrices sur l’utilisation de l’IAg.
Pour modalités: 1- Inscrivez uds bep dans le 
moteur de recherche 2- Sélectionnez BEP - 
Baccalauréat en enseignement professionnel 3-
Sélectionnez Horaires (BEP)
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LISTE DES COURS DISPONIBLES 53

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2026
FACULTÉ                Faculté d'éducation

DATE D'AFFICHAGE : 2 novembre au 9 novembre 2025

DÉPARTEMENT        Pédagogie (act. péd.)

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Duval, Annie Téléphone : 819 821-8000  62134

Date limite candidature : 9 novembre 2025 mqes.education@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Sigle Titre activité

R
is
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re
an
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lé

N
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d'
he

ur
es

Localité si autre
que Sherbrooke

PED866

PED867

Stratégies d'apprentissage et enseignement

Pédagogie coopérative:fondements et 
pratiques

81

81

 45,00

 45,00

Formation à distance

Formation à distance
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LISTE DES COURS DISPONIBLES 54

TRIMESTRE/ANNÉE Été 2026
FACULTÉ                Faculté d'éducation

DATE D'AFFICHAGE : 2 novembre au 9 novembre 2025

DÉPARTEMENT        Pédagogie (act. péd.)

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Duval, Annie Téléphone : 819 821-8000  62134

Date limite candidature : 9 novembre 2025 mqes.education@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Sigle Titre activité

R
is
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lé

N
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d'
he

ur
es

Localité si autre
que Sherbrooke

EPU960

EPU977

EPU981

Enseigner au supérieur

Évaluer les pratiques pédag. et curriculaires

Former en contexte hybride ou à distance

12

12

12

 45,00

 45,00

 45,00

Formation à distance

Formation à distance

Formation à distance
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LISTE DES COURS DISPONIBLES 55

TRIMESTRE/ANNÉE Hiver 2026
FACULTÉ                Centre compétences recherche plus

DATE D'AFFICHAGE : 2 novembre au 9 novembre 2025

DÉPARTEMENT        Centre compétences recherche plus

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Camden, Roxanne Téléphone : 819 821-8000  63167

Date limite candidature : 9 novembre 2025 centrecr@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Sigle Titre activité

R
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N
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Localité si autre
que Sherbrooke

EFD980

EFD991

Ethics and AI

Responsible Conduct of Research

01

01

 12,00

 30,00

Sherbrooke

Sherbrooke
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LISTE DES COURS DISPONIBLES 56

TRIMESTRE/ANNÉE Été 2026
FACULTÉ                Centre compétences recherche plus

DATE D'AFFICHAGE : 2 novembre au 9 novembre 2025

DÉPARTEMENT        Centre compétences recherche plus

Une chargée ou un chargé de cours qui occupe un emploi à temps complet auprès d'un autre employeur ne doit pas accepter plus de 
trois (3) cours de quarante-cinq (45) heures par trimestre ni plus de six (6) cours de quarante-cinq (45) heures par année universitaire.

N.B. - Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de services à : Camden, Roxanne Téléphone : 819 821-8000  63167

Date limite candidature : 9 novembre 2025 centrecr@usherbrooke.ca Télécopieur :
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Sigle Titre activité

R
is
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Localité si autre
que Sherbrooke

EFD931 École d'été en transfert de connaissances 01  30,00 Sherbrooke
30 heures réparties entre 2 personnes 
chargées de cours (15h chaque)
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