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Decouvrez
quelques

projets s
innovants, —

stimulants et
determinants
pour toute la
communaute

Vivre-ensemble
et valorisation
de la diversité

Bien-étre de la

&= communauté
universitaire
(Campus Longueuil)

L’'UdeS est une communauté ou la proximité, I'accueil,
I'accessibilité et 'ouverture a I'autre contribuent a la qualité de
notre milieu d’étude, de travail et de vie.

Exemples de réalisations projetées :

* Aménagement de nouveaux espaces de vie sur 'Oasis
» Programmation d’activités scientifiques et culturelles

» Bonification de la programmation des activités sociales

Fonds pour la
diversité (EDI)

Ce fonds vise a soutenir les personnes étudiantes issues de
groupes minoritaires qui composent avec des realités qui, trop
souvent, constituent des entraves a leur bien-étre et a leur réussite.

Quelques retombées du projet :

« Accroitre I'accessibilité aux études universitaires de ces
personnes tout en valorisant leur parcours résilient.

« Faciliter 'accés des femmes dans des domaines sous-représentés.
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Le Pavillon des
apprentissages
innovants

Ce pavillon moderne sera dédié a I'implantation des méthodes
d’enseignement et d’apprentissage de demain.

Quelques retombées du projet :
» Développer I'apprentissage actif et la simulation supervisée.
» Favoriser la collaboration interfacultaire.

« Stimuler la créativité et 'expérimentation dans de nouveaux
contextes.
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Centre RBC d'expertise
universitaire en santé mentale

Le Centre innove pour répondre aux enjeux de santé
mentale des enfants, des adolescents et adolescentes et
des jeunes adultes.

Quelques retombées du projet :

« Favoriser I'épanouissement global de la clientéle.

* Prévenir I'apparition de troubles d’adaptation divers.

« Stimuler le développement des compétences
psychosociales des jeunes et des jeunes adultes.

Fonds FORCE -
Soutien aux étudiantes et étudiants

Le fonds vient en aide aux personnes étudiantes en
difficultés financiéres en leur remettant des bourses d’aide
financiere ou des bons d’aide alimentaire échangeables en
épicerie ou a la Coopérative de I'UdeS.

Quelques retombées du projet :

« Offrir une aide financiére aux personnes étudiantes dans
le besoin, car la précarité financiére demeure le principal
motif d’'abandon des études.

*Donner des moyens réels a la communauté étudiante pour
diminuer I'anxiété tout au long du parcours académique et
lui permettre d’aller au bout de ses aspirations.

* Favoriser I'épanouissement des personnes étudiantes
pour qu’elles puissent se concentrer sur leurs études.
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Réserve naturelle du Mont-Bellevue

L'objectif du projet est de faire reconnaitre le Parc du
Mont-Bellevue comme réserve naturelle tout en y valorisant
et en y favorisant I'accés.

Quelques retombées du projet :

* Protéger la flore et la faune locales en préservant
leur milieu de vie et en sensibilisant la population afin
d’entretenir une saine cohabitation.

« Assurer une bonne santé physique et mentale a la
population, car I'accés a un espace vert permet de
favoriser I'activité physique et de réduire le stress.

» Garantir I'accessibilité au parc et la qualité de I'expérience
pour les usagers et les usageres.

Cliniques en environnement de 1'UdeS

Les cliniques rendent accessibles aux personnes et aux
organisations des services-conseils étudiants dans le
domaine de I'environnement et du développement durable.

Quelques retombées du projet :

« Offrir une expérience de travail terrain significative aux
personnes étudiantes.

» Permettre a la population, aux organismes et aux
entreprises d’étre accompagnés dans leurs projets en
lien avec des enjeux environnementaux ou de
développement durable.




