
UQAM 
OFFRE D’EMPLOI 

Titre de l’emploi Agentꞏte de recherche (coordonnateurꞏrice) / Auxiliaire de 
recherche (selon le profil) 

Département Département de sexologie, Université du Québec à Montréal  

Statut Contrat de 14 à 21 heures par semaine 

 
L’UQAM sollicite des candidatures afin de pourvoir à un emploi de professionnelꞏle (ou 
d’auxiliaire) de recherche à titre de coordonnateurꞏtrice de recherche pour le projet « Allier 
cannabis et sexualité chez les jeunes : réduire les risques tout en optimisant le plaisir » 
financé par les FRQ. Sous la direction du chercheur principal, Mathieu Goyette, la 
personne coordonnera et soutiendra la réalisation du projet. Il s’agit d’un emploi d’une 
durée d’un an, à raison de 14 à 21 heures par semaine. Possibilité de travail en hybride.  
 
Intéresséꞏe ? Faites parvenir un courriel de présentation et votre CV à 
goyette.mathieu@uqam.ca  
  
DOMAINE :  

 
• Sciences sociales, sexualité, santé communauté et préventive, dépendance. 

 
SOMMAIRE DE LA FONCTION :  

• Planification, coordination et soutien à la réalisation des activités (de recherche, de 
développement d’interventions préventives et de formations, de mobilisation des 
connaissances), des échéanciers, des livrables et des budgets associés au projet.  

• Développement et maintien des partenariats avec des milieux de pratique. 
• Soutien au développement d’activités de mobilisation de connaissances et de 

développement d’interventions « par et pour ». 
• Suivi de projets, reddition de compte et communication entre les différentes parties 

prenantes.  
• Soutien à la préparation et l'animation de réunions d'équipe.  
• Réalisation des suivis auprès des comités d’éthique et de l’organisme 

subventionnaire. 
• Recrutement, supervision et coordination d'autres professionnelꞏles de recherche et 

de pairꞏes-chercheurꞏses (jeunes concernéꞏes qui consomment du cannabis).  
• Soutien à l'analyse, la synthèse et l'interprétation des données.  
• Soutien à la rédaction de synthèses des résultats, d'articles et de communications 

scientifiques.  
 
 
EXIGENCES :  

https://tradis.uqam.ca/allier-cannabis-et-sexualite-chez-les-jeunes-reduire-les-risques-tout-en-optimisant-le-plaisir/
https://tradis.uqam.ca/allier-cannabis-et-sexualite-chez-les-jeunes-reduire-les-risques-tout-en-optimisant-le-plaisir/
mailto:goyette.mathieu@uqam.ca


• Détenir ou être sur le point de compléter une maîtrise en sciences sociales, en 
sciences humaines, en sciences de la santé ou dans une autre discipline appropriée.  

• Posséder une expérience en gestion de projets de recherche, notamment dans les 
projets de recherche comprenant plusieurs partenaires / a visée interventionnelle / 
intégrant les personnes concernées.  

• Avoir la capacité d'organiser et de suivre les étapes d'un projet en vue de l'atteinte 
des objectifs avec la participation de personnes collaboratrices (chercheuses, jeunes 
qui consomment et intervenantes qui œuvrent auprès d’elleux).  

• Posséder une excellente capacité à mobiliser des personnes actrices de différents 
milieux et domaines.  

• Capacité à mettre en place des méthodologies participatives/délibératives et de 
réaliser des analyses qualitatives. 

• Démontrer un intérêt, une ouverture et du respect à collaborer avec des personnes 
qui consomment du cannabis et ont une sexualité sous influence. 

 
DATE D’ENTRÉE EN FONCTION :  

• Dès que possible 
 

TRAITEMENT :  
• Selon les normes de l’UQAM 

 
L'Université du Québec à Montréal souscrit à un programme d'accès à l'égalité en emploi. 
De ce fait, elle invite les femmes, les autochtones, les membres des minorités visibles, des 
minorités ethniques et les personnes en situation de handicap qui répondent aux exigences 
du poste à soumettre leur candidature. La priorité sera donnée aux personnes ayant le droit 
de travailler au Canada. 


