UNIVERSITEDE SHERBROOKE
Conseil de la recherche Année 2023-2024

PROCES-VERBAL

1r® réunion
Le mercredi 17 mai 2023
Salle Maurice-Vincent du pavillon Georges-Cabana (B1-3002)

La réunion s’ouvre sous la présidence du professeur Jean-Pierre Perreault, vice-recteur a la recherche
et aux études supérieures. Le professeur Jean-Pascal Lemelin, vice-recteur adjoint & la recherche et
aux études supérieures, agit a titre de secrétaire de la réunion en vertu de l'article 61.4 des Statuts de
I'Université de Sherbrooke.

Les membres suivants sont présents :

Pre Thérése Audet Vice-doyenne aux études supérieures et a la recherche, Faculté des

lettres et sciences humaines

P Pierre-Michel Bernier Vice-doyen a la recherche et aux études supérieures, Faculté des

: sciences de I'activité physique

Pre Nathalie Faucheux Vice-doyenne a la recherche, Faculté de génie

Pr Patrick Fournier Vice-doyen a la recherche et aux études supérieures, Faculté des
sciences

Pre Nadine Lancto6t Vice-doyenne a la recherche, Faculté d’éducation

Pr Jean-Pascal Lemelin Vice-recteur adjoint a la recherche et aux études supérieures

Pr Jean-Frangois Lepage Professeur, Faculté de médecine et des sciences de la santé

Pre Hélene Mayrand Vice-doyenne a la recherche et aux cycles supérieurs, Faculté de droit

Pr Jean-Pierre Perreault Vice-recteur a la recherche et aux études supérieures

Mme Pascale Roy Conseillere au partenariat, Service d’appui a la recherche, a

: ‘ l'innovation et a la création (SARIC)
PrDenis Morris Professeur, Faculté des sciences

Les membres suivants sont excusés :

PrVincent Aimez Vice-recteur a la valorisation et aux partenariats

M. Celse Kafui Amédin Chargé de cours, Faculté de génie

Mme Sabrina Saibi Etudiante aux cycles supérieurs, Faculté de médecine et des sciences
: de la santé

Pre Claudia Champagne Vice-doyenne a la recherche et aux études de 3¢ cycle, Ecole de gestion

Pre Geneviéve Dufour Professeure, Faculté de droit

Pre Stéephane Martelly Professeure, Faculté des lettres et sciences humaines

Pr Denis Rancourt Professeur, Faculté de génie

Pre Nathalie Rivard Vice-doyenne aux études supérieures, a la recherche et a l'innovation

a la Faculté de médecine et des sciences de la santé
Pre Mouna Sebri Professeure, Ecole de gestion

Les personnes suivantes sont invitées :

M. Christian Beaulé Directeur général, Service d’appui a la recherche, a l'innovation et a la
: création (SARIC)

PrMarc Dumas Directeur, Centre d’études du religieux contemporain

Mme Pascale Lafrance Directrice générale, USherbrooke International

Mme Tania Perron Agente de recherche, Bureau de la registraire

La professeure Christine Hudon, vice-rectrice aux études et vice-rectrice aux relations, internationales,
arrive pour la présentation du point 9.1 Maitrise en études du religieux contemporain — évaluation
périodique de programme — plan d’action pour la mise en ceuvre des recommandations — avis (CR-2023-
05-17-08). Le professeur Jean-Francois Lepage, de la Faculté de médecine et des sciences de la santé,
et le professeur Marc Dumas, du Centre du religieux contemporain, quittent au cours des échanges relatifs
au point 11.2 Centre d’action en prévention et réadaptation de lincapacité au travail (CAPRIT) —
présentation (CR-2023-05-17-11).-
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CR-2023-05-17-01
Adoption de l'ordre du jour

Sur proposition réguliére et a I'unanimité, le conseil de la recherche adopte 'ordre du jour tel qu'il
apparait a 'avis de convocation-annexé au présent procés-verbal.

(Document en annexe)

CR-2023-05-17-02
Adoption du proces-verbal de la réunion du 12 avril 2023

Sur proposition réguliére et a I'unanimité, le conseil de la recherche adopte le proces-verbal de la réunion
du 12 avril 2023 tel qu'il a été soumis aux membres du conseil.

(Document en annexe)

CR-2023-05-17-03
Affaire découlant du procés-verbal de la réunion du 12 avril 2023

CR-2023-04-12-10- La Politique sur la santé menta/é des personnes étudiantes (Politique 2500—047)-3

été adoptée par le conseil d’administration le 15 mai 2023.

CR-2023-04-12-11 — Les modifications proposées a Politique linguistique (Politique 2500-016) ont été

approuvées par le conseil d’administration le 15 mai 2023.

CR-2023-04-12-12 — La Politique visant a promouvoir et protéger la liberté universitaire (Politique 2500-

048) a eté adopté par le conseil d’'administration le 15 mai 2023.

CR-2023-04-12-13 — Les modifications proposées a la Directive relative au dépét institutionnel Savoirs

UdeS (Directive 2600-060) ont été approuvées par le comité de direction de I'Université le 24 avril 2023.

CR-2023-05-17-04
COMMUNICATION DU VICE-RECTEUR A LA RECHERCHE ET AUX ETUDES SUPERIEURES

Le vice-recteur a la recherche et aux études supérieures informe les membres du conseil des sujets
suivants :

du forum La science en frangais au Québec et dans le monde organisé par les Fonds de recherche
du Québec qui s’est tenu du 26 au 27 avril 2023 au Palais des congrés de Montréal;

de l'importante délégation de I'UdeS qui a participé au 90° congrés de I'Acfas qui s’est déroulé
du 8 au 12 mai 2023 a I'Université de Montréal, au HEC de Montréal et a la Polytechnique de
Montréal;

du Prix Publication en frangais Gisele-Lamoureux du Fonds de recherche du Québec — Nature et
technologies (FRQNT) décerné a Sarah Poairier, étudiante en biologie a la Faculté des sciences de
'UdesS;

du Prix Reléve étoile Louis-Berlinguet du Fonds de recherche du Québec — Nature et technologies
(FRQNT) décerné a Nathan Painchaud, étudiant au doctorat en informatique a la Faculté des
sciences de I'UdeS;

de la liste des personnes honorées dans le cadre de la Célébration de la recherche et des études
supérieures qui s'est tenue le 19 avril 2023 (voir liste jointe en annexe au présent procés-verbal);
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e de 'augmentation de la valeur des bourses de recherche provenant des Fonds de recherche du
Québec (FRQ) qui sont passées de 17 500 $ a 20 000 $ pour les bourses de maitrise et de 21 000 $
a 25 000 $ pour les bourses de doctorat;

e de la répartition des octrois de recherche attribués a 'UdeS dans le cadre du concours chercheurs
boursiers de 'automne 2022 du Fonds de recherche du Québec — Santé (FRSQ);

e des résultats exceptionnels au concours Reléve professorale du Fonds de recherche du Québec —
Société culture (FRQSC): 22 subventions ont été obtenues par 'UdeS sur 35 demandes
présentées; '

e delanouvelle Chaire de recherche du Canada accordée récemment a la professeure Michelle-Scott,
du Département de biochimie et de génomique fonctionnelle de la Faculté de médecine et des
sciences de la santé et du renouvellement des Chaires de recherche du Canada du professeur
Jérébme Claverie, du Département de chimie de la Faculté des sciences et de la professeure Alexa
Martin-Storey, du Département de psychoéducation de la Faculté d’éducation;

e des subventions accordées recemment dans le cadre du programme « Audace » des Fonds de
recherche du Québec a la professeure Véronique Provencher, de I'Ecole de réadaptation de la
Faculté de médecine et des sciences de la santé, et au professeur Sébastien Rodrigue, du
Département de biologie de la Faculté des sciences;

e de la 14° édition du concours La preuve par Iimage de I’Acfas qui présente 20 images originales
réalisées par des scientifiques ceuvrant dans des institutions canadiennes de recherche — Le vice-
recteur a la recherche et aux études supérieures invite les membres du conseil a voter pour le prix
du public Découverte. Parmi les finalistes de I'Université de Sherbrooke, notons :

o Jean-Philippe Ayotte-Beaudet, professeur au Département d’enseignement au préscolaire
et au primaire de la Faculté d’éducation, sous le theme « Aux racines de I'éducation »;

o Raphaél Dawant, étudiant au doctorat au Département de génie électrique et |nformat|que
de la Faculté de génie, sous le théme « Nanosymphonie des couleurs »;

o Redouane Amrar, étudiant au doctorat au Département de génie électrique et informatique
de la Faculté de génie, sous le theme « Tentacules quantiques »;

- Les participantes et participants ont jusqu’au 17 septembre 2023, 23h30, pour voter :
https://ici.radio-canada.ca/concours/la_preuve par | image/2023/.

RECOMMANDATIONS AU CONSEIL UNIVERSITAIRE

CR-2023-05-17-05

Procédure relative a la gestion des allégations en matiére de conduite responsable de la recherche (Procédure
2600-089) — liste des personnes susceptibles d’étre invitées a faire partie du comité d’enquéte 2023-2024 —
approbation — recommandation au conseil universitaire

Le vice-recteur a la recherche et aux études supérieures présente aux membres du conseil la liste des
personnes susceptibles d’'étre invitées a faire partie du comité d’enquéte pour 'année 2023-2024, et ce,
tel que prévu a l'article 2.3.1 de la Procédure relative a la gestion des allégations en matiére de conduite
responsable de la recherche (Procédure 2600-089). Ce dernier mentionne qu’une correction doit toutefois
étre apportée a la liste des personnes représentantes de la Faculté de génie : il faudrait lire Marie-Amélie
Boucher (ef non Marie-Andrée Boucher).

Sur proposition réguliere et a l'unanimité, le conseil de la recherche recommande au conseil
universitaire d’approuver la liste des personnes susceptibles d’étre invitées a faire partie du comité
d’enquéte pour 'année 2022-2023 prévu a la Procédure relative a la gestion des allégations en matiere
de conduite responsable de la recherche (Procédure 2600-089) telle qu’elle apparait en annexe, eny
incluant la modification suggérée.

(Document en annexe)
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Les membres du conseil conviennent de traiter les points 10.2 Conseil universitaire — proces-verbal de la
réunion 5 avril 2023 et 10.3 Programme pilote de financement pour le développement des activités des
plateformes institutionnelles — information a ce moment-ci de la réunion.

RAPPORTS ET INFORMATION

CR-2023-05-17-06
Conseil universitaire — procés-verbal de la réunion 5 avril 2023

Les membres du conseil ont recu le procés-verbal de la réunion du conseil universitaire du 5 avril 2023.

(Document en annexe)

CR-2023-05-17-07 . :
Programme pilote de financement pour le développement des activites des plateformes institutionnelles —
information

Monsieur Dominic Therrien, vice-recteur adjoint au développement des plateformes institutionnelles de
recherche, est invité pour la présentation de ce point.

M. Therrien informe les membres du conseil de la mise en place d’un nouveau programme pilote de
financement ayant pour objectif d'améliorer 'offre de service des plateformes institutionnelles reconnues
par 'UdeS.

:Dans le cadre de ce programme pilote, un maximum de quatre projets pourront étre financés, d’'une valeur
maximale de 50 000 $, lesquels pourront étre bonifi€s d’un montant supplémentaire maximal de 25 000 $
par une contrepartie, le cas échéant.

Les plateformes institutionnelles reconnues avant le 1°° mai 2023 pourront déposer un dossier de
candidature pour de nouveaux projets de développement, et ce, au plus tard le 187 aoGt 2023. Les résultats
seront annoncés en septembre et les subventions seront attribuées en octobre 2023.

Une séance d'information sur le programme pilote sera offerte le 2 juin 2023, de 15h a 16h, par Teams.
Toutes les informations concernant les criteres d’admissibilités, d’évaluation, le processus de dépbt de
candidatures, etc., sont également disponibles sous la rubrique du Service d’appui a la recherche, a
I'innovation et a la création (SARIC) du site Internet de I'Université :
https://www.usherbrooke.ca/saric/financement/plateforme/programme-pilote-de-financement

(Document en annexe)

Avis

CR-2023-05-17-08
Maitrise en études du religieux contemporain — évaluation périodique de programme — plan d’action pour la
mise en ceuvre dés recommandations — avis

La vice-rectrice aux études présente le plan de mise en ceuvre des recommandations issu de I'évaluation
périodique du programme de maitrise en études du religieux contemporain du Centre d’études du religieux
contemporain. Le professeur Marc Dumas, directeur du Centre, mentionne étre conscient des enjeux et
des défis a relever afin d’'améliorer le rayonnement de ce programme de maitrise.

Un membre du conseil suggére d’actualiser certaines dates apparaissant au plan d’action pour la mise
en ceuvre des recommandations du programme de maitrise en études du religieux contemporain.
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Les membres du conseil de la recherche émettent un avis favorable relativement aux résultats issus de
I'évaluation périodigue du programme de maitrise en études du religieux contemporain du Centre d’études

du religieux contemporain, et ce, en tenant compte de la modification suggérée.

(Document en annexe)

RAPPORTS ET INFORMATION - suite

CR-2023-05-17-09
Conseil des études — procés-verbal de la réunion du 8 mars 2023

Les membres du conseil ont regu le proces-verbal de la réunion du conseil des études du 8 mars 2023.

(Document en annexe)

DIVERS

CR-2023-05-17-10

‘Equité, diversité et inclusion (EDI) en recherche — présentation

Madame Hélene Laurendeau, agente de recherche du Service d’appui a la recherche, a I mnovatlon et
a la création (SARIC), est invitée pour la présentation de ce point.

Dans le cadre du plan stratégique 2022-2025, I'Université vise a étre un milieu exemplaire sur le plan de
Péquité, la diversité et I'inclusion (EDI). C’est dans ce contexte que madame Laurendeau présente aux
membres du conseil les différents programmes mis a la disposition du personnel de recherche a cet
égard, entre autres un document de référence en cas de congé lié¢ a une interruption de carriére a
I'intention des titulaires de chaires de cherche du Canada et leur décanat de méme qu’un programme
de soutien a la recherche lors de congés pour le corps professoral de recherche.

La présentation fait également mention du coffre & outils EDI recherche ayant pour objectif de soutenir
les chercheuses et chercheurs en leur exposant différents moyens d'intégrer les principes EDI dans leurs
équipes de travail, leurs activités de recherche et leurs demandes de subventions.

Les informations sont disponibles sous la rubrique du Service d’appui a la recherche, a l'innovation et a
la création (SARIC) du site Internet de I'Université :
https://www.usherbrooke.ca/saric/politiques-reglements/edi

(Document en annexe)

CR-2023-05-17-11
Centre d'action en prévention et réadaptation de I'incapacité au travail (CAPRIT) — présentation

La professeure Marie-Josée Durand, directrice du Centre d’action en prévention et réadaptation de
lincapacité au travail (CAPRIT) et professeure titulaire a I'Ecole de réadaptation de la Faculté de
médecine et des sciences de la santé, est invitée pour la présentation de ce point.

Pre Durand, également titulaire de la Chaire de recherche en réadaptation au travail JA Bombardier et
Pratt Whitney Canada et directrice du CAPRIT, présente aux membres du conseil les principales activités
du Centre, dont le mandat est de veiller au développement, a la diffusion et & la mobilisation de
connaissances dans le domaine de la prévention et de la réadaptation de ['incapacité au travail.

Par son implication soutenue en matiere de recherche et de formation, le Centre a largement contribué,
au fil des ans, a faire avancer les connaissances, a soutenir les pratiques des différents acteurs
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(entreprises, assurances, professionnels de la santé, etc.) impliqués dans les processus de retour au
travail et, ainsi, a améliorer les services offerts aux travailleurs en situation d'incapacité.

Les projets en cours de méme que les différentes statistiques concernant le financement et le personnel
impliqué au CAPRIT sont également présentés aux membres du conseil.

CR-2023-05-17-12
Projet Savoir étre — présentation

Me Eliane-Marie Gaulin, directrice en appui au Secrétariat général, madame Geneviéve Cété, conseillére
en matiére de respect des personnes et monsieur Daniel Genest, conseiller pédagogique au Service de
soutien a la formation, sont invités pour la présentation de ce point.

Le projet Savoir étre est issu d’'une observation accrue de situations d’inconduites en matiere de savoir-
étre, d’incivilité, de manque de respect ou de politesse, ou encore d’agressivité verbale ou écrite, entre
les personnes étudiantes de tous les cycles, et avec les membres du personnel, incluant le corps
enseignant. Les facultés, services et associations étudiantes ont exprimé les mémes besoins et
préoccupations.

Les principaux objectifs du projet Savoir éfre présentés visent a :

- adopter une approche proactive, distinctive et positive en conscientisant la communauté étudiante
aux bénéfices du savoir-étre;

- positionner le savoir-étre comme compétence attendue dans la culture UdeS, complémentaire
aux savoir et savoir-faire que les étudiants viennent acqueérir;

- mobiliser toutes les parties prenantes, selon une approche systémique.

Plusieurs actions prioritaires seront entreprises dans le cadre de ce projet, notamment la bonification et
la promotion de la page Web Savoir-étre a 'UdeS, une campagne de sensibilisation lors de moments
clés, la valorisation du savoir-étre dans les activités pédagogiques, la formation a la recherche, les
stages, etc., et ce, en partenariat avec différents intervenants de I'Université.

Dans le cadre du déploiement du projet Savoir-éfre, plusieurs instances ont été consultées et une
présentation aux associations étudiantes (FEUS et REMDUS) est prévue le 8 juin 2023. Les secrétaires
de faculté seront également consultées le 14 juin 2023. Le lancement de la campagne de sensibilisation
est prévu a 'automne 2023.

CR-2023-05-17-13
Motion de remerciements

Au terme de son mandat a titre de vice-doyenne aux études supérieures et a la recherche a la Faculté des
lettres et sciences humaines, le vice-recteur a la recherche et aux études supérieures adresse une motion
de remerciements a I'égard de la professeure Thérése Audet pour sa contribution exceptionnelle au cours
des 16 derniéres années a titre de vice-doyenne et pour son implication a titre de membre du conseil de la
recherche.

Le vice-recteur mentionne également la fin de mandat du professeur Patrik Fournier a titre de vice-doyen a
la recherche et aux études supérieures de la Faculté des sciences et le remercie pour le travail accompli a
titre de membre du conseil de la recherche.
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DATE DE LA PROCHAINE REUNION

CR-2023-05-17-14
Date de la prochaine réunion

Le conseil de la recherche fixe la prochaine réunion au mercredi 6 septembre 2023, sous réserve de
modification par le président, si les circonstances I'exigent.

CLOTURE DE LA REUNION

CR-2023-05-17-15

Sur proposition réguliere et a I'unanimité, le conseil de la recherche termine sa réunion.

Confirmé a la réunion du 6 septembre 2023.

f
/ \ i
\L r a3
r 4 \ \

Y A -

= P‘"r@)ierre Perreaul'f, président
7

Pr Jean-Pascal Lemelin, secrétaire
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ANNEXE

Liste des personnes lauréates honorées dans le cadre de
la Célébration de la recherche et des études supérieures
qui s’est tenue le 19 avril 2023

Concours de vulgarisation scientifique de I’'UdeS

NOUVELLES VULGARISEES

Sciences naturelles et génie

e Coralie BEAUMONT, pour la nouvelle intitulée « Des ourses ont du plomb dans l'aile ? »

e Lidia COLEJO DURAN, pour la nouvelle intitulée « Where does hunting lead the black bear ? »

e Tamara KRPIC, pour la nouvelle intitulée « Des ultrasons plein la téte »

Sciences humaines et sociales

e Maxime PLANTE, pour la nouvelle intitulée « ALENA 2.0 : Perdre le beurre et 'argent du beurre ? »

e Elisabeth RODRIGUES, pour la nouvelle intitulée « Adolescentes placées : quels regards sur
I'avenir ? »

Médecine et sciences de la santé

e Marie-Andrée BINET, pour la nouvelle intitulée « Les machines de la colere : I'envers de I'écran
lumineux »

e L’équipe composée de Cyrielle PETITBON et Laurence FAUCHER-GIGUERE, pour la nouvelle intitulée
« RAM : Ribosome Adaptable et Modulable, un véhicule cellulaire tout aussi Iégendaire »

e Molly SEDEUIL, pour la nouvelle intitulée « Contre la maladie d’Alzheimer, prenez un avocat »

BANDES DESSINEES

Sciences naturelles et génie (ex aequo)

e Sara HOUDE, pour la BD intitulée « Evaluation de divers algorithmes d'estimation de la posture de la
téte pour des scénarios cliniques »

e L'équipe composée d’Andréa MARINI et de Paula Andrea PEREA MOLINA, pour la BD intitulée
« Pseudoasis, la tragédie d'une plante »

Sciences humaines et sociales

e L’équipe composée de Valérie MERETTE et Léa MURAT-INGLES pour la BD intitulée « Les visages du
jardin »

Médecine et sciences de la santé »

e L’équipe composée d’Alexandra THIBODEAU et de Kathryne BRULE, pour la BD intitulée « L'étude
Ferti-Santé, porteuse d'espoir »

Meilleure thése de doctorat

e Charles-Etienne DANIEL, Lettres, sciences humaines et sociales
o Faculté de droit, Equipe de direction : Louise Bernier et Frangois Michaud
o « Lesrobots et I'Empire du droit. Forces et limites de la gouvernance par le droit pour
I’'encadrement normatif du développement de la robotique interactive »

Page 8




UNIVERSITE DE SHERBROOKE
Conseil de la recherche Année 2023-2024

e Francis LOIGNON-HOULE, Sciences de la santé
o Faculté de médecine et des sciences de la santé, Equipe de direction : Roger Lecomte,
Réjean Fontaine et Serge A. Charlebois
o « Etude des limites de résolution temporelle de detecteurs pour la tomographie
d’émission par positrons avec temps de vol »
e Simon BOUDREAULT, Sciences de la santé
o Faculté de médecine et des sciences de la santé, Equipe de direction : Martin Bisaillon et
Guy Lemay (UdeM)
o « Etude de la modulation de I’eplssage alternatif cellulaire lors de I'infection par
réovirus »
e Guillaume THEAUD, Sciences naturelles et génie
o Faculté des sciences, Direction : Maxime Descoteaux
o « Reconstruction par tractographie de la matiére blanche chez les personnes jeunes,
agées et souffrant »

Prix Tremplin en recherche et création

e Caroline FITZPATRICK, catégorie SHS
Faculté d’éducation, Enseignement préscolaire et primaire

e Lee-Hwa TAl, catégorie MSS
Faculté de médecine et des sciences de la santé, Département d’immunologie et de biologie cellulaire

Prix de la recherche et de la création

e Stefanos KOURTIS, catégorie SNG
Faculté des sciences, Physique

e Pierre-Luc BOUDREAULT et Richard LEDUC, catégorie MSS
Faculté de médecine et des sciences de-la santé, Département de pharmacologie- phys:ologle

e Marie-Pier LUNEAU et Josée VINCENT, catégorie SHS
Faculté des lettres et sciences humaines, Département des arts, langues et littératures

Ma thése en 180 secondes (MT180)

e Isabelle LESSARD, Faculté des lettres et sciences humaines
o « Allez chéri, on va passer au travers! »

Three Minute Thesis (3MT)

e Oluwaseunnla ADELUSI, Faculté de genie
o “Torrefaction, Grindability, and Flowability Studies of Municipal Solid Waste for High-
Efficiency Gasification”
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Mentions Prix majeurs

Faculté de droit

e Bernatchez, Stéphane -Professeur
e Lalonde, Louise -Professeure
e Lanctot, Sébastien -Professeur

Faculté d’éducation

e Busque-Carrier, Mathieu-Professeur
e Hasni, Abdelkrim -Professeur

_ Faculté des lettres et sciences humaines

e Aoun, Sami-Professeur associé - retraité
e Boivin, Jean-Professeur associé - retraité

e Mercier, Louis-Professeur associé - retraité
e Noél, Julie -Professeure

Faculté de médecine et des sciences de |la santé

e Brodeur, Magaly-Professeure

e Corriveau, Héléne -Professeure
e Décary, Simon -Professeur

e Fulop, Tamas-Professeur

e Hudon, Catherine-Professeure

e lLecomte, Roger-Professeur

e Menendez, Alfredo-Professeur
e Morin, Chantal-Professeure

e Wagner, Vincent -Professeur

Faculté de génie A
e Diallo, Thierno Mamoudou-Etudiant |
e Paultre, Patrick-Professeur

Faculté des sciences

e Burrus, Vincent-Professeur

e Festa-Bianchet, Marco-Professeur
e MacKay, Anne-Professeure

e Rodrigue, Sébastien-Professeur

e Vellend, Mark-Professeur
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