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Résume :

Pour qui s'intéresse a linteraction, les «ratés de [lintercompréhension »
constituent des événements trés riches, parce qu'ils font apparaitre la non-
coincidence des attentes des interlocuteurs et de l'interprétation qu'ils font de ce
qui leur est dit dans une situation donnée. Les traces que laissent ces « ratés »
dans le discours révélent, en filigrane, l'implicite social sur lequel repose
largement toute prise de parole. L'analyse de deux comptes rendus
d'intervention produits au cours d'une réunion de travail dans une maison de
naissance québécoise montrera que cet implicite social mobilisé dans la parole
joue un réle important dans l'acquisition de l'identité professionnelle : étre une
sage-femme (ou un professeur d'université, un travailleur social, un architecte...),
c'est savoir quoi dire et comment dans I'ensemble des situations d'exercice de sa
profession. Mais ce savoir ne fait pas l'objet d'un apprentissage explicite, il ne
s'acquiert que dans I'échange, au contact des pairs.



