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CHAPITRE 3
DEFINITION DU TRAVAIL

# Activités professionnelles a I’extérieur
+ Absence pour services a la collectivité



CHAPITRE 5
ATTRIBUTION DU TRAVAIL

+ Droit de poser sa candidature
* a des postes professionnels
* a des postes de cadres intermédiaires
+ pour des assignations temporaires



CHAPITRE 6
SEMAINE ET HORAIRE DE TRAVAIL

# Horaire différent
# Travail supplémentaire



CHAPITRE 7
PERFECTIONNEMENT

+ Activités de type ponctuel et de courte durée
* Programmes d’études et activité créditée



CHAPITRE 8

REGIME DE RETRAITE

+ Retraite graduelle
+ Retraite progressive
# Congeé sans traitement aux fins de retraite



CHAPITRE 10

VACANCES ET CONGES SOCIAUX

Vacances

Congé pour candidature ou fonction politique
Congeé sans traitement

Congé a traitement différé

Droits parentaux

+ Congé de maternité

+ Congeé de conjoint ou conjointe

# Congé pour adoption et congé sans traitement en vue d’une
adoption

+ Conge sans traitement et congé partiel sans traitement
# Congé et absence pour responsabilités familiales

* % X X X



