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Procès-verbal 

Assemblée générale annuelle de la Fondation FORCE Études 

Tenue le mardi 7 octobre 2025 à 12 h 

Pavillon de la Vie étudiante - La Zone et Teams 
 

 

 

La liste des présences et les autres documents cités au procès-verbal sont déposés en 

annexe. 
 

1. Ouverture de l’assemblée 

La réunion débute à 12 h 18. 
 

2. Vérification du quorum (15) 

Le quorum de quinze personnes représentantes des membres est atteint et permet la légalité 

de la rencontre. 

 

3. Nomination d’un président et d’un secrétaire d’assemblée 

 
AGA-2025-01 

Geneviève Bacon-Brochu propose que l’assemblée soit présidée par Gabriel D’Astous, 

président du CA de la Fondation FORCE Études, et que Martine Bergeron, secrétaire de 

direction, agisse à titre de secrétaire. Appuyée par Nicolas Dionne. 

Décision : Adoptée à l’unanimité 

4. Lecture et adoption de l’ordre du jour 

 
Gabriel D’Astous fait la lecture de l’ordre du jour. 

 
AGA-2025-02 

Océanne Provost propose d’adopter l’ordre du jour tel que présenté. Appuyée par 

Quentin Toffano-Floury. 

Décision : Adoptée à l’unanimité 
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5. Adoption du procès-verbal de l’assemblée générale annuelle 2024 

La lecture du procès-verbal de l’AGA du 26 septembre 2024 est effectuée par Pierre Delaunais 

à la demande de Matthieu Daoust. 

Aucune question n’est soulevée. 

 
AGA-2025-03 

Lamyae Jdid propose d’adopter, sans modification, le procès-verbal de l’assemblée 

générale annuelle 2024. Appuyée par Matthieu Daoust. 

Décision : Adoptée à l’unanimité 

6. Présentation du rapport d’activités du mandat 2024-2025 

Geneviève Bacon-Brochu, nouvellement coordonnatrice et membre du CA de la Fondation 

FORCE Études, procède à la présentation des faits saillants du dernier mandat du CA : 

• Collaborations 

o Entente de renouvellement av ec  FEUS-REMDUS-UdeS-FUS 

o Solutions Budget Plus 

o Paniers bio / Comité des Bio Locaux des Cantons 

o Poursuite du partenariat avec l’EUMC UdeS 

o Participation aux Journées de la rentrée 

• Conseil d’administration 

o 8 rencontres 

• Souper-bénéfice 2025 (plus d’une vingtaine de tables vendues) 

Nicolas Ouimet, conseiller en ressources socio-économique, présente les données suivantes 

portant sur l’aide apportée par la Fondation FORCE Études dans la dernière année : 

▪ Statistiques sur l’aide en 2024-2025 
 

66 Étudiantes et étudiants ont reçu du soutien financier 107 696 $ 

423 Étudiantes et étudiants ont reçu de l’aide alimentaire 149 625 $ 

191 Étudiantes et étudiants en emplois subventionnés 311 906 $ 

12 Consultations budgétaires 1 200 $ 

1 Pour un fonds d’aide pour financer un étudiant refugié en 

partenariat avec le comité EUMC UdeS 

25 000 $ 

Au total, 693 étudiantes et étudiants ont bénéficié de différents montants variant de quelques 

dizaines à quelques milliers de dollars grâce à l’un ou l’autre des programmes de soutien 

financier de la Fondation FORCE Études. 
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Questions et interventions : 

Souleymane Kouanda questionne sur les emplois subventionnés, Nicolas Ouimet explique : 

• Modalités du Programme études-travail : 

o Les étudiants doivent être admissibles au programme, qui vise à soutenir ceux 

ayant des besoins financiers importants. 

o Les employeurs sur le campus soumettent des demandes d’embauche. Si 

l’étudiant est admissible, l’employeur reçoit une subvention couvrant environ 50 

% du salaire (hors bénéfices marginaux). 

o L’objectif principal est de soutenir l’étudiant, tout en permettant à l’employeur 

de bénéficier d’un coût réduit. 

Océanne Provost questionne sur le taux salarial offert, Nicolas explique : 

• Salaire des emplois subventionnés :  

o Les salaires sont conventionnés à l’Université. La subvention n’entraîne pas une 

rémunération plus élevée pour l’étudiant, mais permet à l’employeur de réduire 

ses coûts. 

o Précision apportée par Nicolas Ouimet sur le fait que les associations 

étudiantes, bien qu’employeurs sur le campus, ne sont pas soumises aux 

conventions salariales de l’Université. Elles peuvent donc fixer librement les 

salaires, tant que l’équité salariale est respectée entre les personnes occupant 

un même poste. 

 
 

7. Proposition de mandats pour 2025-2026 

Geneviève Bacon-Brochu présente les propositions de mandats pour le prochain CA : 

• Organisation du Souper-bénéfice 2026 

• Valider l’impact de la mise à jour des règlements généraux 

• Poursuivre l’amélioration des programmes de soutien financier 

• Participer à la promotion de la culture financière en organisant des activités en 

collaboration avec les Services à la vie étudiante 

Questions et interventions : 

Pierre Delaunais précise que plusieurs modifications ont été faites pour faciliter la 

gouvernance interne, en tenant compte de l’évolution des pratiques. Ces documents sont 

disponibles pour consultation. 
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8. Ratification des états financiers au 31 décembre 2024 

Le rapport financier annuel est présenté aux personnes participantes en format PDF. Pierre 

Delaunais, directeur de l’aide financière, présente les faits saillants suivants et mentionne que 

la santé financière de la Fondation FORCE Études est jugée très bonne : 

Produits (Revenus) 

• Total des revenus : 333 255 $ 

Augmentation par rapport à 2023, notamment grâce à : 

o Contribution Programme études-travail FEUS-REMDUS : 

▪ 27 607 $ en 2023 

▪ 36 000 $ en 2024 

▪ Variation due à des frais institutionnels non obligatoires, avec certains 

désistements observés chez les associations étudiantes. 

• Contribution SPUS : 

o 19 000 $ en 2023 

o 0 $ en 2024 (le chèque a été encaissé en janvier 2025, donc apparaîtra dans les 

états financiers de l’année suivante) 

o Montant de 14 000 $ confirmé 

• Activités d’autofinancement :  

o Revenus variables selon les événements, principalement liés au Souper-bénéfice 

• Dons : 

o 45 377 $ en 2024 

o 611 959 $ en 2023 

o Écart expliqué par un don testamentaire exceptionnel reçu en 2023 

• Intérêts et autres revenus : 

o 1 800 $ (effets bancaires, compte chez Desjardins) 
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Charges (Dépenses) 

• Bourses de soutien : 

o 333 000 $ redistribués intégralement aux étudiants 

• Contribution Programme études-travail FEUS-REMDUS : Montant redistribué selon 

les programmes gérés par Nicolas Ouimet. 

o 27 607 $ pour 2024 

o 36 877 $ en 2023 

• Fonds Fondation FORCE Études : 

o 45 000 $ injectés dans les programmes de soutien 

• Activités d’autofinancement : Dépenses liées à l’organisation du Souper-bénéfice : 

o Encans, tirages, location de tables, billets, etc. 

▪ 12 461 $ pour 2024 

▪ 15 315 $ pour 2023 

• Partenariat avec Solutions Budget Plus : 

o 1 200 $ pour des consultations individuelles 

• Frais administratifs : 

o Droit d’immatriculation : Registre des entreprises du Québec 

▪ 60 $ pour 2024 

▪ 38 $ pour 2023 

o Frais bancaires : Desjardins 

▪ 35 $ pour 2024 

▪ 35 $ pour 2023 

o Honoraires professionnels : Comptabilité trimestrielle assurée par une 

technicienne comptable. Vérification annuelle par un comptable externe. 

▪ 1 513 $ pour 2024 

▪ 1 411 $ pour 2023 
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• Promotion et communication : Dépenses liées à la refonte du site internet, à la 

production de matériels promotionnels et à divers frais de communication. 

▪ 772 $ pour  2024 

▪ 3 513 $ pour 2023 

• Résultats et avoir net : Période terminée le 31 décembre : 
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Questions et interventions : 
 

Quentin Toffano-Floury questionne les dépôts à terme et le montant des dons probables. 

Pierre Delaunais explique le fonctionnement sur la provenance des dons. Les budgets sont 

généralement semblables d’une année à l’autre. 

Nicolas Dionne questionne le montant de 600 000 $ en héritage. Pierre Delaunais mentionne 

que oui, il y a eu des questionnements, mais étant un héritage,  donc un acte notarié, nous 

n’avions pas le choix de l’accepter. 

Ted Hébert Cloutier aimerait comprendre les bourses de soutien financier pour le 2e et 

3ecycles ; étaient-elles pour la précarité ou des bourses d’excellence ? Nicolas Ouimet explique 

qu’en 2024, les bourses étaient remises à l’aide de concours. Les étudiants postulaient sur le 

concours, une analyse était effectuée sur la précarité financière et un soutien était remis sous 

forme de bourse. Il s’agissait donc de bourse pour la précarité financière et non pour 

l’excellence. 

AGA-2025-04 

Quentin Toffano-Floury propose d’adopter et de ratifier les états financiers de l’année 

2024 tels que présentés. Appuyée par Nicolas Dionne. 

Décision : Adoptée à l’unanimité 

9. Nomination d’une présidence et d’un secrétariat d’élection 

AGA-2025-05 

Geneviève Bacon-Brochu propose que les élections soient présidées par Pierre Delaunais 

et que Martine Bergeron agisse à titre de secrétaire. Appuyée par Océanne Provost. 

Décision : Adoptée à l’unanimité 

10. Élection du conseil d’administration 2025-2026 

Pierre Delaunais décrit la composition du CA et les mandats des personnes administratrices. 

Les sièges en élection aujourd’hui sont ceux des personnes administratrices (6). La présidence 

et la vice-présidence seront élues par le CA lors de sa première rencontre. 

Les personnes suivantes manifestent leur intérêt et se présentent brièvement : 

• Frédérique Richard 

• Marc-Olivier Jacob 

• Nicolas Dionne 

• Leea Rebeca 

• Océanne Provost 

• Quentin Toffano-Floury 

• Matthieu Daoust 

• Souleymane Kouanda 
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• Ted Hébert Cloutier 

• Anne-Sophie Lacelle 

Questions et interventions :  

Dû au temps restant à la location de la salle, nous déplaçons la rencontre dans un autre local 

(E1-1027). 

Plusieurs méthodes de vote sont suggérées. Au regard des discussions, Pierre Delaunais 

précise que le processus par vote secret est privilégié. Chaque membre doit inscrire ces six 

candidats souhaités. Plusieurs membres étant en élection, il mandate Nicolas Ouimet d’aider au 

décompte. 

 

AGA-2024-06 

Étant donné la longueur du processus de vote et du décompte, Matthieu Daoust propose 

que les personnes élues au conseil d’administration de la Fondation FORCE Études pour 

un mandat se terminant à la prochaine assemblée générale annuelle à l’automne 2026 

conformément aux règlements généraux, soient informés par courriel du résultat du 

vote. Appuyée par Nicolas Dionne. 

 
 

11. Divers 

Décision : Adoptée à l’unanimité 

Lamyae Jdid questionne sur les critères pour le soutien financier et quelles sont les conditions 

pour les étudiants du 3e cycle? 

Nicolas Ouimet mentionne les conditions demandées : 

• Avoir complété 12 crédits; 

• Doivent être à temps complet; 

• Pour les étudiants internationaux, ils doivent avoir complété 12 mois dans le 

programme; 

• Avoir une situation financière en difficulté. 

 

12. Levée de l’assemblée 

Tous les points ayant été traités, l’assemblée se termine à 13 h 47.  

AGA-2024-07 

Gabriel D’Astous propose la levée de l’assemblée. Appuyée par Nicolas Dionne. 

Décision : Adoptée à l’unanimité 

 

 

 
 

 

 

Président d’assemblée 

Martine Bergeron 

Secrétaire d’assemblée 

 

 

 
Gabriel D’Astous 



 

 

ANNEXE 1 Liste de présences 2025 

 

 



 

 

 

 


