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UNIVERSITÉ DE SHERBROOKE FACULTÉ DES LETTRES ET SCIENCES HUMAINES 

Faculté des lettres et sciences humaines 

Direction de la Faculté 

Doyen 
Bernard CHAPUT 

Vice-doyen à l'enseignement et secrétaire 
André MARQUIS 

Vice-doyenne aux études supérieures et à la recherche 
Lynda BELLALITE 

Adjoint administratif au doyen 
Jacques LEBRUN 

Secrétariat de la direction 
Pierrette BLAIS. secrétaire de direction 
Marie-Hélène CHAÎNÉ, secrétaire 

Personnel administratif 
Lucette BROUSSEAU, coordonnatrice 
Lise CHARBONNEAU. coordonnatrice 
Lise LAFRANCE. conseillère pédagogique 

Secrétariat des études de 1' cycle 

COMMIS AUX AFFAIRES ACADÉMIQUES 
Hélène BENOÎT 
Danielle LAFRANCE 
Manon PRINCE 
Gaétane R08ERT 

Secrétariat des études supérieures et de la recherche 

COMMIS AUX AFFAIRES ACADÉMIQUES 
Louise DROUIN 
Christiane DUBOIS 

Centre de documentation 
Christiane BISSON. technicienne de la documentation 

Centre Anne-Hébert 
Christiane LAHAIE. directrice 
Christiane BISSON, technicienne de la documentation 

École d'été d'anglais 
Thomas KERR, responsable 
Denise PROVENÇAL, secrétaire de direction 

Secteur multidisciplinaire 
André MARQUIS, responsable 
Norman POULIN. conseiller pédagogique 

Secteur administratif 
Jacques DUFRESNE. commis à la reprographie 
Chantai LEBLANC, technicienne en administration 
Suzanne MARCHAND, secrétaire de direction 
Robert PERREAULT commis à la reprographie 

Secteur de l'informatique 
Mathieu BILODEAU. technicien 
Thierry BOUDREAU. technicien 
Gilles DION, technicien 
Hugo PROULX, technicien 

DIRECTRICES ET DIRECTEURS DE DÉPARTEMENT ET DE 
CENTRE 

Gérald ROY (économique) 
Marcel POULIOT (géographie et télédétection) 

Peler SOUTHAM (histoire et sciences politiques) 
Pamela GRANT-RUSSELL (lettres et communications) 
Jacinthe HARBEC (musique) 
Claude CHARBONNEAU (psychologiel 
Benoît VAN CALOEN (service social) 
Alain ROYER (CARTEL) 

Le personnel 

DÉPARTEMENT D'ÉCONOMIQUE 

Professeurs titulaires 
ASCAH. Louis Gordon. B.A. (Montréal). M.A.. Ph.D. (économique) 

(McGill) 
DAUPHIN. Roma, B.A. (sciences économiques) (Montréal). M.A. 

(économique) (Ottawa), scolarité de doctorat (Queen's) 
FORTIN. Mario. B.A.. M.A.. Ph.D. (économique) (Laval) 
GENTZOGLANIS. Anastassios. B.Sc. (H.E.C.. U. Aristotelion de 

Thessaloniki). M .Sc . Ph.D. (économique) (McGill) 
HANEL, Petr. M.Sc.Tech. (Prague). Ph.D. (économique) (Dalhousie) 
LARIN, Gilles-N.. B.A. (Montréal). B.A.. M.A.. Ph.D. (économique) 

(McGill) 
ROY. Gérald. B.Sc.Com.. L.Sc.Com.. D.E.S. (économie appliquée) 

(Montréal), scolarité de doctorat (économétrie) (Genève) 

Professeur agrégé 

KALULUMIA. Pene. B.A.. M.A.. Ph.D. (économique) (Laval) 

Professeur adjoint 
MAKDISSI. Paul. B .Sc. Ph.D. (économique! (Laval) 

Chargé de cours à forfait 
ROBERGE. Marc 

Chargée et chargés de cours 
ARCHAMBAULT, Richard 
BOUDREAU. Daniel 
DeLAMIRANDE. Patrick 
DESJARDINS. Daniel 
GOULET. Claude 
LEGAULT. André 
ROYER. Jimmy 
THIVIERGE. Claude 
VIERSTRAETE, Valérie 

Personnel de soutien 
POIRIER. Jo Anne 

DÉPARTEMENT DE GÉOGRAPHIE ET TÉLÉDÉTECTION 

Professeurs titulaires 
BÉNIÉ. Goze Bertin. B.Sc.A.. M.Sc, Ph.D. (photogrammétrie el 

télédétection) (Laval) 
BONN. Ferdinand. L. ès L.. M .Sc . D. 3 ' cycle (géographie) (Stras­

bourg) 
DUBOIS. Jean-Marie. B.A. L. ès L . M.A. (géographie) (Sherbrookel. 

Ph.O. (géographie) (Ottawa) 
HE, Dong-Chen, B.ing. (géophysique) (Chine). D.E.A.. Ph.D. (scien­

ces physiques) (Nice) 
MORIN. Denis. B.A.. M.A. (géographie) (Laval), Ph.D. (géographie) 

(Liège) 
NADEAU. Roger. B.Péd. (Montréal). L. ès L„ M.A. (géographie) 

(Sherbrooke). D. 3* cycle (géographie) (Nice) 
O'NEILL. Norman. B.Sc. (Bishop's). M.Sc. Ph.D. (physique) (York) 
POULIOT. Marcel. B.A.. L. ès L . M.A. (géographie) (Laval). Ph.D. 

(géographie) IMcGill) 
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ROYER, Alain, B.Sc. (math.-physique). M. géophysique. D. 3" cycle 
(géophysique) (Grenoble) 

Professeure et professeur agrégés 
BELLALITE. Lynda. B.A. (géographie), M.A. (géographiel (Laval). 

Ph.D. (aménagement) (Montréal) 
GRANBERG. Hardy. B.Sc. (climatologie) lUmea). M.Sc. (hydrolo­

gie). Ph.D. (géographie physique) (McGill) 

Professeure et professeurs associés 
GOÎTA. Kalifa 
LAROUCHE. Pierre 
LÉVEILLÉE. Joanne 
SIMARD. Réjean 
TEILLET Philippe 
WANG. Li 

Chargé de cours à forfait 
PROVENCHER. Léo 

Chargées et chargés de cours 
CHABOT, Bernard 
HEMIARI, Abbas Gholam 
JOLIVETYvon 
LAFOREST, Sonia 
LAPERLE, Marcel 
LAROCQUE. Gérard 
LÉVEILLÉE. Joanne 
OUATTARA. Tédiane 
PAQUETTE. Romain 
PERRAS, Louis-Paul 
ROUSSEAU. Luc 

Personnel professionnel 
CLICHE, Patrick 

Personnel de soutien 
GRÉGOIRE. Claire 
LAMBERT. Mariette 

DÉPARTEMENT DES LETTRES ET COMMUNICATIONS 

Professeur émérite 
SIROIS. Antoine, B.A.. L. ès L. (Montréal). Dipl. Th. (Sherbrooke). 

D. d'U. (littérature comparée) (Parisl 

Professeures et professeurs titulaires 
CAJOLET-LAGANIÈRE, Hélène. M.A. (McGill), Ph.D. (lettres) (Sher­

brooke) 
FOREST Jean. B.A. (U. Laurentienne). M.A. (études françaises) (La­

val), M.A. (théologie) (Sherbrooke). Ph.D. (études françaises) (La­
val) 

GIGUÈRE. Richard. L. ès L.. M.A. (français) (Sherbrooke). Ph.D. 
(Colombie-Britannique) 

HÉBERT. Pierre. L. ès. L., M.A. (français) (Sherbrooke). Ph.D. (litté­
rature québécoise) (Laval) 

MARQUIS. André, B.A.. M.A., Ph.D. (littérature) (Sherbrookel 
MARTEL, Pierre. B.A.. L. ès L. (Laval). M.A. (linguistique). D. 3* 

cycle (philologie) (Strasbourg) 
MICHON, Jacques, B.A. (Montréal). M.A. (McGill). D. 3 ' cycle (Pa­

ris) 
SAINT-JEAN. Armande. Ph.D. (communications) (McGill) 
THÉORET Michel. B.A.. L. ès L.. CAPES, D.E.S.. Ph.D. (études clas­

siques) (Montréal) 
VINET Marie-Thérèse. L. ès L., M. Ling.. D. Ling. (Paris) 

Professeures et professeurs agrégés 
BEAUDET. Céline, B.A.. M.A. (McGill), D. 3- cycle (sciences de l'in­

formation et de la communication) (École des Hautes études en 
sciences sociales) (Paris) 

DOSTIE, Gaétane, B.A. (philosophie). M.A. (linguistique) (Sher­
brooke). Ph.D. (Montréal) 

GRANT-RUSSELL, Pamela. B.A. (Carleton), M.A. (linguistique) (Ot­
tawa), Ph.D. (Montréal) 

LAHAIE, Christiane. B.A. (anglais) (McGill). M.A. (littérature fran­
çaise), Ph.D. (littérature québécoise) (Laval) 

MERCIER. Louis. B.A. (études françaises), M.A. (linguistique fran­
çaise). Ph.D. (Laval) 

PIETTE. Jacques. B.A. (Laval). M .Sc . Ph.D. (communication) (Mont­
réal) 

PONS. Christian-Marie. D.E.U.G.. L. ès. L. (Paris I), M.A. (arts plas­
tiques) (Paris I). Ph.D. (études françaises) (Montréall 

RAJOTTE. Pierre. B.A. (études françaises). M.A. (littérature québé­
coise). Ph.D. (Laval) 

REID. Gregory. B.A.. M.A. (anglais) (Carleton). Ph.D. (anglais) (Mont­
réal), Dipl. (communications) (Concordia) 

RIMSTEAD. Roxanne, B.A. (anglais) (York University), M.A. (anglaisl 
(Montréal). Ph.D. (littérature comparée) (Montréal) 

SIEMERLING.Winfried, M.A. (études françaises et anglaises) (Frei-
burg). M.A. (littérature canadienne comparée). Ph.D. (Toronto) 

Professeure et professeur adjoints 
EDWARDS. Robert. B.A.. M.A. (anglais) (Bishop's). Ph.D. (scien­

ces de l'éducation) (Montréal) 
WATTEYNE, Nathalie, B.A.. (études françaises) (Laval), M.A. (litté­

rature française, création) (Laval), D.E.A. (sémiologie) (Paris 7). 
Ph.D. (littérature comparée) (Paris X) 

Professeurs associés 
BEAUDRY. Jacques 
CLOUTIER. Yvan 
GALLICHAN, Gilles 
GOSSELIN, Michel 
LEAHY, David 
LEVASSEUR. Jean 
MACOIR, Joël 

Chargées de cours à forfait 
GODBOUT, Patricia 
MASSON, Chantal-Édith 

Chargées et chargés de cours 
BERGERON. Steve 
BERGERON. Sylvie 
BERTEYAC, Yolande 
BLANCHARD. Brigitte 
BOISCLAIR, Isabelle 
BOLDUC. Milena 
BONNEAU. Julie 
BOUCHER. Diane 
BOUDREAULT. Diane 
BOYER. Lise 
BRAND. Gudrun 
BÛRGI. Anne 
CABANA. Martin 
CAILLÉ. Stéphane 
CAMPEAU. André 
CHARTRAND, Lucie 
CORREIA-REID, Coralia 
DAGENAIS, Yvan 
DENNISS, Jean-Pierre 
DOHENY Penelope-Anne 
DUBOIS, Caroline 
ÉTHIER, Stéphane 
FARAND. Gilles 
FORTIER, Denise 
GAUTHIER. Sabine 
GOYETTE. Louis 
HALLÉ. Sylvie 
JUTRAS, Pierrette 
KATAMBWE, Jo M. 
KERR, Thomas 
LANCTÔT. François 
LANDRY, François 
LANGLOIS. Madeleine 
LEAHY. David 
LEE. William 
LOSITO. Angela 
MALO. Jean 
MARCHAND, Xavier 
MASTINE. Ron 
MÉLANÇON, Louise 
MELILLO, Catherine 
MOLINA, Ernesto 
NEMIROVSKY, Maria 
PELLERIN. Lyne 
PÉPIN, Linda 
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PORRAS MORILLO. Hannia 
QUINTAL. Patrick 
RICHARD, Suzanne 
SALAÙN. Élise 
SILAS. Mary 
STERLIN, Marie-Denise 
SULLIVAN-LAPP Lee 
SUTHERLAND. Kate 
TABBIA-PLOMTEUX. Maria 
VINCENT. Josée 
VINCENT. Nadine 
VITTECOQ. Ariette 
WALSH. Christopher 
WRIGHT. Derek 
YELLE, François 

Personnel professionnel 
Yvonne BERTRAND, attachée d'administration 
Diane BOUDREAULT, attachée à l'administration pédagogique 

Personnel de soutien 
CAUMARTIN. Suzanne 
FONTAINE, Ginette 
PROVENÇAL. Denise 

DÉPARTEMENT DE MUSIQUE 

Professeure et professeurs agrégés 
BOIVIN. Jean, B.Mus., M.Mus. (musicologie) (Montréal). D.E.A. 

(Sorbonne). Ph.D. (musicologie) (Montréal) 
DESJARDINS, Jacques. 8.Mus.. M.Mus. (composition) (McGill). 

D.M.A. (composition) (Michigan) 
FOURNIER. Michel Jean, B.Mus.. M.Mus. (Sherbrooke). D Mus. 

(interprétation) (Montréal) 
HARBEC, Jacinthe. B.Mus., M A.. Ph.D. (analyse et écriture) 

(McGill) 

Professeur adjoint 
BOIVIN, Mario. B.Mus.. M.Mus. (interprétation) (Laval) 

Chargées et chargés de cours 
ABBOTT. Patricia, formation auditive 
ABDUL AL KHABYYR, Muhammad, trombone jazz 
ALDRICH. Simon, clarinette 
BEAUDRY. Pierre, guitare classique 
BECKETT Christine, formation auditive classique 
BELLEMARE. Yvon. piano jazz et ensemble jazz 
BLAIS. Jérôme, écriture musicale 
BOGENEZ. Carole. violoncelle 
8ROCHU. Paul, batterie jazz 
CÔTÉ. Gérald, musicologie (jazz et ethnique) 
DESMARAIS. Gail. chant 
FERGUSON. Sean, analyse 
GAUTHIER. Michael. guitare jazz 
GODIN. Daniel L.. violon 
LESSARD, Anick. flûte traversière 
MARCIL. Élaine. violon 
MARTEL. Jean-François, contrebasse, basse électrique et forma­

tion auditive jazz 
OUIMET François, technique vocale 
PUCHHAMMER-SÉDILLOT Jutta. alto 
RICHARD. Marie-France, ensemble baroque 
ROY. Nancy, an dramatique 
SAVOIE. Richard, saxophone 
THERRIAULT, Michel, trompette 
TREMBLAY, Madeleine, théorie musicale 
VEILLETTE, Lucie, accompagnement 
VIENS, Lise, musicologie 
VILLENEUVE. Line, piano classique 

Accompagnatrice et accompagnateur 
PERRON, Francis 
VEILLETTE, Lucie 

Bibliothèque de musique 
BAREIL, Sylvie, responsable 

Personnel de soutien 
Christiane BOLDUC 

DÉPARTEMENT DE PSYCHOLOGIE 

Professeures et professeurs titulaires 
ALLAIRE, Denis. B.A.. B.Sp.Ps., M.A. (psychologie) (UQAM). Ph.D. 

(mesure et évaluation) (Montréal) 
AUDET Thérèse. B.Sc. M.Sc. Ph.D. (psychologie) (Montréal) 
CHARBONNEAU, Claude. B.Ph.. L.Ph.. Ph.D. (psychologie) (Mont­

réal) 
CHIASSON. Nicole. B.A. (psychologie). M.Ps. (Sherbrooke). Ph.D. 

(psychologie) (Montréal) 
LECLERC. Gilbert. B.A.. B.Th.. Ph.D. (théologie) (Latram), Ph.D. (édu­

cation) (Montréal) 
LEFRANÇOIS. Richard. B.Sc. (sociologie) (Ottawa). M .Sc . Ph.D. 

(sociologie) (Laval) 
LESCARBEAU, Robert. B.Comm., M.Éduc. (Montréall 
PAYETTE. Maurice. B.A.. B.Th. (Montréal). C.E.S. (psychologie so­

ciale), Dipl. Hautes Études. Ph.D. (psychologie) (Paris) 
PRONOVOST Louise. B.Péd. (Montréal). M.Ps. (Sherbrooke). Ph.D. 

Éducation (andragogie) (Montréal) 
PROULX. Jacques. B.Sp. (théologie) (UQTR), M.Ps. (Sherbrookel 

Professeures et professeurs agrégés 
BERGERON, Richard, B.A.. B.Ph., L.Ph. (psychologie) (Montréal) 
CÔTÉ, Guylaine, B.A., M.Ps. (Ottawa), Ph.D. (psychologie clinique) 

(Québec) 
LORRAIN. Dominique. B.A.. Ph.D. (psychologie) (Ottawa) 
NISOLE. Jean-André. C.Ps.. L.Ps. (Louvain) 
SAZIOUK. Alexandre. C.Ps.. L.Ps. (Louvain), Ph.D. (psychologie) 

(Montréal) 

Professeures adjointes 
HAMEL. Suzanne. B.A.. M.PS. (Sherbrooke). Ph.D. (psychologie) 

(Montréal) 
MANOEVILLE, Lucie, B.A.. M.Ps. (Sherbrooke). Ph.D. (andragogie) 

(Montréal) 

Professeure chargée d'enseignement 
LEBLANC. Jeannette. B.Sc.Inf. (Moncton), M.Ps. (Sherbrooke) 

Professeures et professeur associés 
BÉLISLE, Denis, B.A. (Ottawa). M.Sc. (Montréall. Ph.D. (psycholo­

gie) (Ottawa) 
GAGNON. Lise. M.Ps.. Ph.D. (neuropsychologie) (Montréal) 
MERCIER. Louisette. B.Sc (ergothérapie) (Montréal). M.A. (géron­

tologie) (Sherbrooke) 

Chargées et chargés de cours 
ARENSTEIN. Georges-Henri 
ARSENAULT. Odette 
AUBÉ. Guilaine 
BARKER, Maurice 
BEAUDOIN. Guylaine 
BERGERON. Jean-Serge 
BLANCHETTE, Isabelle 
BOLDUC, Marc 
BOUCHER. Diane 
BOUFFARD, Léandre 
BRASSEUR. Nicole 
CARPENTIER, Danielle 
CHARPENTIER, Michèle 
COUTU, Marie-France 
CURADEAU. Steve 
DUGUAY, François 
GRACIA-MOLERO. Antonio 
GRANDMAISON. Sylvie 
GRATTON, Danielle 
GRENIER. Marie-Rose 
GUILLET Danielle 
LAFONTAINE. Anne 
LASSONDE. Georges 
LAUZIER. Diane 
LAUZON. Jean 
LÉTOURNEAU. Georges 
MARTIN-LAVAL, Henri 
MEUNIER. Pierre-Marc 
OUELLETTE.Yvan 



FACULTÉ OES LETTRES ET SCIENCES HUMAINES UNIVERSITÉ DE SHERBROOKE 

PÉLOQUIN, Hélène 
PROULX. Chantale 
RAÎCHE, Ja-Nyne 
RIOUX. Maryse 

Personnel de soutien 
BACON. Monique 
BÉRARD. Lisette 

DÉPARTEMENT D'HISTOIRE ET DE SCIENCES 
POLITIQUES 

Professeures émérites 
DÉSILETS. Andrée, B.A. (Sherbrooke). M.A. (Bishop's). L. ès L.. 

D.E.S.. D. ès L. (histoire) (Laval) 
DUMONT. Micheline, B.A.. L. ès L. (Montréal). D.E.S. (histoire) (La­

val) 

Professeure et professeurs titulaires 
BLAIS. Michel. B.A.. M.A. (philosophie) (Sherbrooke). Ph.D. (philo­

sophie) (Montréal) 
CHAPUT. Bernard. B.A. (Montréal), L.Ph. (Paris), M.A. (sciences 

médiévales) (Montréal) 
CHOTARD. Jean-René. L. ès L.. D.E.S. (histoire). CAPES, agrégé 

(Université de France). D. 3 ' cycle (histoire) (Haute-Bretagne) 
GUAY. Jean H., B.A. (sciences politiques) (UQAM). M.A. (sciences 

politiques) (Ottawa), Ph.D. (sciences politiques) (Montréal) 
LAPERRIÈRE. Guy. 8.A.. M.A. (sciences médiévales) (Montréal). 

D. 3 ' cycle (histoire contemporaine) (Lyon) 
LEGAULT, Georges-A.. B.Ph.. LL.L., M A., Ph.D. (philosophie) (Moni-

réal) 
MÉTAYER, Christine. B.A. (histoire ethnologie), M.A. (histoire) (La­

val), D.E.A. (histoire des civilisations) (E.H.E.S.S.S. Paris). Ph.D. 
(histoire) (Laval) 

VANDAL, Gilles, B.A., M.A. (histoire) (Ottawa), Ph.D. (history) 
(William and Mary) 

Professeurs agrégés 
BINETTE. Pierre, B.A (sciences politiquesl, M.A. (Ottawa), D. 3* 

cycle (Paris) 
GOSSAGE, Peter, B.A., M.A. (histoire) (McGill). Ph.D. (histoire) 

(UQAM) 
SOUTHAM. Peter. B.A. (Toronto), L. ès L.. M.A. (histoire) (Mont­

réal) Ph.D. (Laval) 

Professeure et professeur adjoints 
AOUN. Sami. B.A., M.A.. Ph.D. (philosophie) (Liban) 
HUDON, Christine. B.A.. M.A. (histoire) (Montréal), D.É.A. (histoirel 

(Rennes 2). Ph.D. (études québécoises) (Trois-Rivières) 

Professeure et professeurs associés 
DAWSON, Nelson-Martin 
DE BUJANDA. J.-Martinez 
GOULET, Denis 
PERRIER. Sylvie 

Chargées et chargés de cours 
ADNANE. Khalid 
AUDET Jean-Pierre 
BOISVERT Dominic 
CHABOT, Bernard 
CHANG.Yuho 
DUMAS. Geneviève 
FAUQUE, Vincent 
GAGNON, Hervé 
GAGNON, Rémy 
LAMBERT. Mario 
LANTHIER. Stéphanie 
MOUKAL. Samir 
PAQUIN. René 
PINCINCE. Jacques 
POULIN. André 
RACICOT. Jean-Pierre 
RODRIGUE. Laurent 
SAVOIE, Sylvie 
SÉVIGNY. Bernard 
VINCENT. Charles 

Personnel de soutien 
PATRY. Ghislaine 

DÉPARTEMENT DE SERVICE SOCIAL 

Professeures titulaires 
MALAVOY. Marie, B.Sc. M.Sc. Iservice social) (Montréal) 
SAINT-MARTIN, Nicole. B.Péd. (Sherbrooke). M.Serv.soc. (Laval), 

D. 3 ' cycle (sociologie) (Tours) 

Professeures et professeurs agrégés 
BEATTIE, Margaret. B.A. (sciences politiques) (Saskatchewan), M.A. 

(Queen's), Ph.D. (Alberta) 
GARON. Suzanne, B.A.. M.A. (sociologiel (UQAMI, Ph.D. (sociolo­

gie) (Francfort) 
GRAVEL. Jean-Paul. B.A., B.Sc.soc. M.Sc.soc (sociologie) (Laval). 

scolarité de doctorat (Mexico) 
HURTUBISE. Roch. B.Sc. M.Sc. Ph.D. (sociologie) (Montréal) 
MERCIER, Clément, M.S.S. Iservice social) (Laval), Ph.D. (sociolo­

gie) (Montréal) 
VAN CALOEN. Benoil. Dipl. d'État (service social) (Belgique). M.S.S. 

(service social) (Sherbrooke). Ph.D. (sc.hum.appl.) (Montréal) 
VATZ-LAAROUSSI. Michèle. Dipl. d'État (assistance sociale) 

(France). Maîtrise (sociologie) (Tours), D. 3 ' cycle (psychologie) 
(Paris V) 

Professeure et professeur adjoints 
CAILLOUETTE, Jacques, B.Sc. (service social) (Sherbrooke), M.A. 

(sociologie), Ph.D. (service social) (Laval) 
DALLAIRE, Nicole. B.S.S.. M.S.S. (Moniréal). Ph.D. (sc.hum.appl.) 

(Montréal) 

Professeur associé 
ALARY, Jacques 

Professeure suppléante 
MONTAM8AULT Eslher, B.S.S. (Laval). M.S.S. (Sherbrooke) 

Chargées et chargés de cours 
ADNANE. Khalid 
BEAUCHAMR Jean-Jacques 
BORJA. Pablo 
BOUCHARD. Ginette 
BOURQUE, Raymonde 
CHÉNARD. Josée 
CORRIVEAU. Lucie 
CÔTÉ. Richard 
COUTURIER. Yves 
DESAUTELS-DALPÉ. Laure 
DUBUC, Stéphane 
FLUET, Johanne 
GAGNON. Lise 
GRENIER. Marie-Rose 
GUILMAINE, Claudette 
HUOT. François 
LASSONDE. Georges 
MÉTIVIER. Annick 
MICHAUD. Jean-Claude 
M ILOT. Pierre 
MOLINA, Ernesto 
PAQUET. Maurice 
PLANTE. Richard 
RIOUX. Josée 
TREMBLAY. Gilles 
VERVILLE. Marie 
VILLENEUVE, Claude 

Personnel professionnel 
ASSELIN, Claude. B.Sc (service sociall IUQAM). M.Serv.soc. (Sher­

brooke), attachée à la coordination des stages 
GUÉRETTE, Diane. B.Sc. (service social) (Montréal). M.S.S. (La­

val), responsable du baccalauréat en service social et de la mi­
neure 
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Personnel de soutien 
CLOUTIER, Célyne 
ROY. Chantai 
ROYER, Andrée 

CENTRE D'APPLICATIONS ET DE RECHERCHES EN 
TÉLÉDÉTECTION (CARTEL) 
http://www.usherb.ca/CARTEL (site Internet) 

ROYER. Alain, directeur 
ANSSEAU. Colette, professeure. Département de biologie 
BÉNIÉ. Goze Bertin, professeur 
BONN. Ferdinand, professeur 
DUBOIS, Jean-Marie, professeur 
GOÏTA, Kalifa, professeur associé 
GRANBERG. Hardy, professeur 
HE, Dong-Chen. professeur 
LAROUCHE, Pierre, professeur associé 
MORIN. Denis, professeur 
O'NEILL. Norman, professeur 

Laboratoire de traitement numérique d'images 
N... 

Laboratoire de spectroradiométrie 
CLICHE, Patrick, ingénieur en électronique 

Service d'information scientifique 
GAGNON, Paul, professionnel, adjoint au directeur 

Chargés de projets 
COLON, Cristobal, assistant de recherche 
YERGEAU, Michel, professionnel de recherche 

Personnel de soutien * 
CORRIVEAU. Lily 
PRÉVOST. Micheline 

Le règlement facultaire d'évaluation des 
apprentissages est publié 
sur l'Internet à l'adresse : 

http://www.usherb.ca/PP/politiques/evaluation/ 
index.html 

Baccalauréat en communication, 
rédaction et multimédia 

(819) 821-7266 (téléphone) 
(819) 821-7285 (télécopieur) 
etfran@courrfer.usherb.ca (adresse électronique) 

RESPONSABILITÉ : Département des lettres et 
communications. Faculté des lettres et sciences 
humaines 

GRADE : Bachelière ou bachelier ès arts. B.A 

OBJECTIFS 

Objectif général 

Former des professionnelles et des professionnels polyvalents de 
la communication, de la rédaction et du multimédia, aptes à assu­
mer ou à prendre en charge toutes les étapes d'un projet : concep­
tion d'idées originales, recherche de documentation et analyse de 
contenu, rédaction selon le contexte de communication, mise en 
page en forme dédiée et diffusion sur de multiples supports (écrits 
ou électroniques). 

Objectifs spécifiques 

Permettre â l'étudiante ou à l'étudiant : 
• de concevoir et de gérer des projets dans les domaines de la 

langue et des communications; 
- de maîtriser la langue, l'écriture et les divers types de rédaction 

professionnelle, et de s'initier à diverses pratiques langagières 
(audio, visuelle, etc.); 

- de se familiariser avec le contexte de communication dans ses 
dimensions sociale, institutionnelle, politique et éthique: 

• de développer une attitude critique par l'étude des principaux 
modèles théoriques et l'analyse de discours spécialisés; 

- d'exploiter les ressources informatiques dans une perspective 
de traitement, de mise en forme et de diffusion de l'information. 

ADMISSION 

Condition générale d'admission aux programmes de 1er cycle de 
l'Université (cf. Règlement des études) 

RÉGIME DES ÉTUDES 

Régime régulier à temps complet ou à temps partiel 
Régime coopératif à option pour un certain nombre d'étudiantes et 
d'étudiants â temps complet 

MODALITÉS DU RÉGIME COOPÉRATIF 

Normalement, selon le trimestre où l'étudiante ou l'étudiant s'ins­
crit en première session, l'agencement des sessions d'études (S) 
et des stages de travail (D est le suivant : 

Ire année 2e année 3e année 4e année 

AUT HIV ÉTÉ AUT HIV ÉTÉ AUT Hrv ÉTÉ AUT HIV 

S-1 S-2 S-3 T-1 S-4 T-2 S-5 T-3 S£ -

S-1 S-2 S-3 T-1 S^l T-2 S-5 T-3 S-6 

CONDITIONS D'ACCÈS AU RÉGIME COOPÉRATIF 

Sous réserve de la disponibilité des stages, l'étudiante ou l'étu­
diant, pour avoir accès au régime coopératif, doit avoir réussi tou­
tes les activités pédagogiques obligatoires des deux premières 
sessions d'études, être inscrit aux activités pédagogiques obliga­
toires de la troisième session et maintenir une moyenne cumula­
tive d'au moins 2.5. 

CRÉDITS EXIGÉS : 90 

PRORL DES ÉTUDES 

Activités pédagogiques obligatoires (45 crédits) 
CR 

C R M 100 Documentation et multimédia 3 
C R M 101 Institutions de la communication 3 
C R M 102 Plans de communication 3 
C R M 103 Norme et analyse 3 
C R M 104 Rédaction : style et clarté 3 
C R M 120 Communication informatique et multimédia 3 
CRM 121 Langages de communication 3 
CRM 122 Anglicismes au Québec 3 
CRM 140 Enjeux sociaux du multimédia 3 

http://www.usherb.ca/CARTEL
http://www.usherb.ca/PP/politiques/evaluation/
mailto:etfran@courrfer.usherb.ca
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CRM 141 Fondements de la communication 
CRM 142 Internet et multimédia I 
CRM 143 Révision de textes 
CRM 144 Rédaction technique et promotionnelle 
CRM 300 Grammaire avancée 
LCR 100 Langue, culture et société 

Activités pédagogiques à option (36 crédits) 

Choisies parmi les activités des neuf blocs suivants : 

Bloc 1 : Langages et médias 

CRM 200 Traitement de l'information électronique 
CRM 201 Communication et langage visuel 
CRM 202 Langage de l'image animée 
CRM 203 Production télévisuelle 
CRM 204 Rédaction de scénarios 
CRM 205 Atelier de communication orale 
CRM 206 Production radio 

Bloc 2 : Pratiques de la rédaction 

CRM 123 Rédaction professionnelle 
CRM 220 Le résumé : usages et méthodes 
CRM 221 Atelier de recherche en rédaction 
CRM 222 Révision et réécriture 
CRM 223 Rédaction créative 
CRM 224 Argumentation et persuasion 

Bloc 3 : Multimédia 

ART 242 Infographie 
ART 244 Création assistée par ordinateur 
CRM 240 Atelier de publication 
CRM 241 Éditique 
CRM 243 Internet et multimédia II 

Bloc 4 : Journalisme 

CRM 260 Rédaction journalistique 
CRM 261 Magazines et périodiques 
CRM 262 La presse spécialisée 
CRM 263 Discours de presse 
CRM 264 Vulgarisation scientifique 
CRM 265 Critique culturelle 

Bloc 5 : Relations publiques/publicité 

CRM 280 Introduction aux relations publiques 
CRM 281 Pratique des relations publiques 
CRM 282 Introduction è la publicité 
CRM 283 Création et rédaction publicitaires 
CRM 284 Communication organisationnelle 
CRM 285 Communication interpersonnelle 

Bloc 6 : Langue : description et normalisation 

LCR 302 Histoire de la langue française 
LCR 303 Français québécois : aspects généraux 
LCR 304 Analyse conversationnelle 
LCR 305 Grammaire descriptive 
LCR 307 Lexique et banques de données informatisées 
LCR 308 Aménagement de la langue 
LCR 309 Les dictionnaires 

Bloc 7 : Critique et méthode 

CRM 320 Méthodologie de la recherche 
CRM 321 Enquêtes et sondages 
CRM 322 Femmes, écriture et représentation 
CRM 323 Idéologie de l'écriture I : des origines au 

Moyen Âge 
CRM 324 Idéologie de l'écriture II : les Temps modernes 
CRM 326 Communication et médias de masse 
CRM 327 Éthique et communications publiques 
LCR 301 Le sens : texte et contexte 

CR 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 

CR 
3 
3 
3 
3 
3 
3 

CR 
3 
3 
3 
3 
3 

CR 
3 
3 
3 
3 
3 
3 

CR 
3 
3 
3 
3 
3 
3 

CR 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 

CR 
3 
3 
3 

3 
3 
3 
3 
3 

Bloc 8 : Langue anglaise et traduction 

CR 
ANG 128 English Composition 3 
ANG 225 Advanced Writing Skills 3 
ANS 400 Anglais avancé I 3 
ANS 500 Anglais avancé II 3 
TRA 110 Initiation è la traduction : anglais-français 3 
TRA 133 Comparative Stylistics. French-English 3 
TRA 210 Traduction générale 3 

Bloc 9 : Projets particuliers et microstages 

CRM 340 
CRM 600 
CRM 601 
CRM 602 

Programme de lecture 
Cours tutoral I 
Cours tutoral II 
Cours tutoral lll 

CR 
3 
3 
3 
3 

Activités pédagogiques au choix (9 crédits) 

(1) L'étudiante ou l'étudiant ayant échoué au test GRAM doit sui­
vre l'activité CRM 010 Grammaire fondamentale. Dans un tel cas, 
elle devient l'une des trois activités pédagogiques au choix. 

Baccalauréat en économique 

(819) 821-7233 (téléphone) 
(819) 821-7237 (télécopieur) 
eco nom l@ cou nier, usherb.ca (adresse électronique) 

RESPONSABILITÉ : Département d'économique. Faculté 
des lettres et sciences humaines 

GRADE : Bachelière ou bachelier ès sciences. B.Sc. 

Le baccalauréat en économique permet un cheminement spécia­
lisé ou un cheminement incluant une mineure dans l'une des dis­
ciplines suivantes : administration, culture musicale, études an­
glaises, études politiques, géographie, histoire, lettres et langue 
françaises, mathématiques, multidisciplinaire. philosophie, relations 
internationales, service social, traduction ou incluant le certificat 
de communication et multimédia, de psychologie, de rédaction fran­
çaise et multimédia ou d'interprétation musicale. 
Voir aussi cheminement accéléré de Baccalauréat - maîtrise en éco­
nomique m . 

OBJECTIFS 

Permettre à l'étudiante ou à l'étudiant : 
• d'acquérir une formation générale en économique le préparant a 

intervenir, en tant qu'économiste, dans différents milieux et dif­
férentes sociétés; 

- d'acquérir une connaissance minimale et critique des différen­
tes approches de l'économique; 

• d'acquérir une vue d'ensemble des problèmes humains, sociaux 
et individuels, et d'être en mesure de situer l'économique dans 
cet ensemble afin de devenir une agente ou un agent social 
efficace; 

- de développer un esprit scientifique lui permettant non seule­
ment de comprendre les problèmes économiques, mais encore 
de proposer des solutions concrètes; 

- d'acquérir des éléments de formation dans une discipline autre 
que l'économique en choisissant la mineure appropriée: 

- d'acquérir, dans une perspective d'éducation continue, des mé­
thodes d'apprentissage lui permettant de mettre constamment 
à jour sa formation d'économiste. 

ADMISSION 

Condition générale 
Condition générale d'admission aux programmes de 1" cycle de 
l'Université (cf. Règlement des études) 
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Conditions particulières 
MAT 103 et MAT 307 ou MAT 103 et MAT 203 ou MAT 103 et 
MAT 337 ou MAT 103 et MAT 105. ou détenir un diplôme d'études 
collégiales (DEC) en techniques administratives et avoir réussi 
MAT 103 
ou 
avoir atteint les objectifs et les standards suivants : OOUN. (OOUP 
ou OOUQ) ou 1 stats 

Pour être admis dans le cheminement incluant la mineure en admi­
nistration, en études anglaises, en mathématiques, en traduction 
ou le certificat d'interprétation musicale, il faut satisfaire au bloc 
d'exigences précisé à la fiche signalétique de la mineure ou du 
certificat considéré. 

RÉGIME DES ÉTUDES 

CHEMINEMENT SPÉCIALISÉ 
Régime coopératif à temps complet 

CHEMINEMENT INCLUANT UNE MINEURE 
Régime régulier à temps complet ou à temps partiel 

MODALITÉS DU RÉGIME COOPÉRATIF 

Normalement, l'agencement des sessions d'études (S) et des sta­
ges de travail (T) est le suivant : 

Ire année 2e année 3e année 

AUT HIV ÉTÉ AUT Hrv ÉTÉ AUT HIV ÉTÉ 

S-1 S-2 T-1 S-3 T-2 S-4 T-3 S-5 S-6 

CRÉDITS EXIGÉS : 90 

PRORL DES ÉTUDES » 

TRONC C O M M U N 

Activités pédagogiques obligatoires (27 crédits) 

CR 
ECN 111 Introduction â l'économie politique II 3 
ECN 155 Activités d'intégration en première session 1 
ECN 205 Introduction à l'économie politique I 3 
ECN 206 Analyse macroéconomique I 3 
ECN 304 Économie internationale 3 
ECN 305 Activités d'intégration en troisième session 1 
ECN 315 Traitement informatique pour l'économétrie 3 
ECN 548 Histoire de la pensée économique I 3 
ECN 605 Activités d'intégration en sixième session 1 
HST 594 Histoire du capitalisme : 18* • 20* siècles 3 
POL 101 La politique canadienne et québécoise 3 

CHEMINEMENT SPÉCIALISÉ 

• 27 crédits d'activités pédagogiques obligatoires du tronc com­
mun 

• 63 crédits d'activités pédagogiques obligatoires, à option et au 
choix suivantes : 

Activités pédagogiques obligatoires (30 crédits) 

CR 
ECN 107 Optimisation économique 3 
ECN 207 Modèles économiques linéaires 3 
ECN 208 Introduction à la comptabilité pour économiste 3 
ECN 306 Analyse microéconomique I 3 
ECN 323 Statistiques préparatoires à l'économétrie 3 
ECN 407 Décisions économiques et financières 3 
ECN 430 Analyse microéconomique II 3 
ECN 454 Introduction à l'économétrie 3 
ECN 501 Économie publique : finances de l'État 3 
ECN 530 Analyse macroéconomique II 3 

Activités pédagogiques à option (21 à 33 crédits) 

Choisies parmi les activités suivantes : 
CR 

ECN 108 Économie du Québec 3 
ECN 115 Traitement informatique pour l'économique 3 
ECN 216 Économie mondiale 3 
ECN 222 Histoire économique du Québec 3 
ECN 227 Introduction aux méthodes de sondage 3 
ECN 340 Monnaie, crédit et banques 3 
ECN 344 Problèmes économiques du Tiers-Monde 3 
ECN 401 Problèmes économiques internationaux 3 
ECN 402 Problèmes économiques contemporains 3 
ECN 431 Analyse coûts-bénéfices 3 
ECN 432 Économie de l'environnement 3 
ECN 443 Démographie 3 
ECN 447 Économie des ressources 3 
ECN 461 Réglementation économique : théorie et 

applications 3 
ECN 520 Économie du changement technologique 3 
ECN 541 Économétrie intermédiaire 3 
ECN 551 Analyse macroéconomique lll 3 
ECN 552 Économie du travail I 3 
ECN 560 Théorie du commerce international 3 
ECN 561 Théorie monétaire 3 
ECN 562 Organisation industrielle 3 
ECN 640 Économie publique : biens et choix publics 3 
ECN 641 Économie des transports 3 
ECN 642 Économie régionale et urbaine 3 
ECN 643 Économie de la santé 3 
ECN 645 Économie de l'agriculture 3 
ECN 646 Économie de la sécurité sociale 3 
ECN 654 Économétrie des séries chronologiques 3 
ECN 660 Économie des finances internationales 3 
ECN 661 Économie du travail II 3 
ECN 663 Conjoncture économique 3 
ECN 665 Théorie du bien-être 3 
ECN 669 Économie du développement 3 
ECN 695 Économie industrielle internationale 3 

Activités pédagogiques au choix (0 à 12 crédits) 

CHEMINEMENT INCLUANT UNE MINEURE 

• 30 crédits d'activités pédagogiques de la mineure de la disci­
pline choisie : administration, culture musicale, études anglai­
ses, études politiques, géographie, histoire, lettres et langue fran­
çaises, mathématiques, multidisciplinaire. philosophie, relations 
internationales, service social, traduction ou incluant le certifi­
cat de communication et multimédia, de psychologie, de rédac­
tion française et multimédia ou d'interprétation musicale; 

• 27 crédits d'activités pédagogiques obligatoires du tronc com­
mun; 

• 33 crédits d'activités pédagogiques à option et au choix suivan­
tes 

Activités pédagogiques à option (24 à 33 crédits) 

Choisies parmi les activités pédagogiques à option ou les activités 
obligatoires spécifiques du cheminement spécialisé. 

Activités pédagogiques au choix (0 à 9 crédits) 

( 1 > Voir Baccalauréat - maîtrise en économique : cheminement ac­
céléré. 
(2) Pour assurer le meilleur rendement possible au cours des étu­
des, une évaluation des connaissances des logiciels courants en 
microinformatique sera faite à l'arrivée. Selon les résultats de cette 
évaluation, des activités de mise à niveau pourront être exigées. 
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Baccalauréat en éducation musicale 

(819) 821-8040 (téléphone) 
(819) 821-7635 (télécopieur) 
emusique@counier.usherb.ca (adresse électronique) 

RESPONSABILITÉ : Département de musique. Faculté 
des lettres et sciences humaines 

La formation spécialisée en éducation musicale offerte par l'Uni­
versité Laval sur le campus de Sherbrooke peut se poursuivre en 
même temps que celle du baccalauréat en musique. Après trois 
ans d'études â l'École de musique de l'Université de Sherbrooke, 
les étudiantes et étudiants sont diplômés du baccalauréat en mu­
sique et ont déjà amorcé un certain nombre d'activités du pro­
gramme de baccalauréat en éducation musicale. Cette formation 
peut se terminer alors qu'ils sont déjà sur le marché du travail. Au 
terme de celle-ci, les étudiantes et étudiants obtiennent un 
deuxième baccalauréat : bachelier ès arts (B.A.). 

FORMATION EN DIDACTIQUE MUSICALE (43 crédits) 

Activités offertes par l'Université Laval et suivies à l'École de 
musique de l'Université de Sherbrooke 

CR 
MUS 12633 Philosophie de l'éducation musicale 3 
MUS 19673 Pédagogie et informatique musicale 3 
MUS 19779 Rythmique 3 
MUS 21269 Éducation musicale : fondement et stage 3 
MUS 21272 Introduction à la didactique au primaire 3 
MUS 21273 Didactique et stage I (primaire) 6 
MUS 21274 Didactique et stage M (primaire) 6 
MUS 21275 Didactique I (secondaire) 3 
MUS 21276 Didactique II (secondaire) 2 
MUS 21277 Didactique lll (secondaire) 2 
MUS 21278 Didactique IV (secondaire) 2 
MUS 21279 Stage au secondaire 6 
MUS 21566 Examen d'intégration 1 

Baccalauréat en études anglaises et 
interculturelles : rédaction, littérature 
et traduction / B.A. in English and 
Intercultural Studies : Professional 
Writing, Literature and Translation 

(819) 821-8000, poste 2277 (téléphone) 
(819) 821-7285 (télécopieur) 
etang@courrier.usherb.ca (adresse électronique) 

RESPONSABILITÉ : Département des lettres et 
communications. Faculté des lettres et sciences 
humaines 

GRADE : Bachelière ou bachelier ès arts. B.A. 

OBJECTIFS 

Objectifs généraux 

Permettre à l'étudiante ou à l'étudiant : 
- d'acquérir une connaissance de la langue anglaise dans ses 

variations et dans la diversité de ses discours; 
- d'acquérir une connaissance de plusieurs littératures d'expres­

sion anglaise, situées dans leur contexte historique, littéraire et 

culturel, et de savoir les comparer aux littératures d'autres cultu­
res et communautés linguistiques; 

- d'étudier le rôle de l'anglais dans une perspective globale et en 
relation avec d'autres langues, notamment le français; 

• de s'initier à l'application des compétences acquises en langue 
anglaise aux domaines de la rédaction, de la traduction, des 
communications, des médias, de l'enseignement et de la for­
mation professionnelle. 

Objectifs spécifiques 

Permettre à l'étudiante ou â l'étudiant : 
• de développer des compétences analytiques et critiques par 

l'étude de textes et de discours en contexte anglo-américain, en 
contexte global et en contexte interculturel: 

- de comprendre comment les concepts de race, d'ethmcité. de 
nation, d'identité culturelle et d'emprunt culturel influencent 
l'usage de la langue et l'expression littéraire; 

• d'améliorer sa connaissance du français et de s'initier à l'ap­
prentissage d'une troisième langue; 

- de se familiariser avec une approche interdisciplinaire aux étu­
des littéraires et culturelles, aussi bien qu'aux études en traduc­
tion, en enseignement, en communication et en rédaction; 

- de développer des aptitudes à rédiger des textes variés en con­
texte culturel, professionnel et créatif; 

- de développer des aptitudes à concevoir, à rédiger et à réviser 
des textes spécialisés adaptés aux divers publics cibles: 

• de se familiariser avec l'utilisation d'outils technologiques et de 
ressources multimédia essentielles ou complémentaires à la re­
cherche et aux applications de l'anglais; 

• de se familiariser avec les théories, les méthodologies et les 
principes sous-jacents à la présentation et à la transmission des 
informations pour fins d'enseignement et de formation profes­
sionnelle. 

ADMISSION 

Condition générale 

Condition générale d'admission aux programmes de 1er cycle de 
l'Université (cf. Règlement des études) 

Condition particulière 

Bloc d'exigences 10.5, soit : avoir atteint dans la langue anglaise la 
formation équivalente à deux cours de niveau collégial 
ou 
avoir atteint les objectifs et les standards suivants : 0008 ou AS 19 
ou BG05 

RÉGIME DES ÉTUDES 

Régime régulier à temps complet ou à temps partiel 
Régime coopératif à option pour un certain nombre d'étudiantes et 
d'étudiants inscrits à temps complet 

MODALITÉS DU RÉGIME COOPÉRATIF 

Normalement, l'agencement des sessions d'études (S) et des sta­
ges de travail (T) est le suivant : 

1re année 2e année 3e année 

AUT HIV ÉTÉ AUT HIV ÉTÉ AUT HIV ÉTÉ AUT 

S-1 S-2 S-3 T-1 S-4 T-2 S-5 T-3 S-6 

CONDITIONS D'ACCÈS AU RÉGIME COOPÉRATIF 

Sous réserve de la disponibilité des stages, l'étudiante ou l'étu­
diant, pour avoir accès au régime coopératif, doit avoir réussi tou­
tes les activités pédagogiques des deux premières sessions d'étu­
des du Baccalauréat en études anglaises et interculturelles : ré­
daction, littérature et traduction / B.A. in English and Intercultural 
Studies : Professional Writing. Literature and Translation, doit être 
inscrit aux activités pédagogiques obligatoires de ta troisième ses­
sion et doit maintenir une moyenne cumulative d'au moins 2.5. 
L'étudiante ou l'étudiant doit avoir réussi ou être inscrit, à au moins 
huit des activités suivantes : ANG 101. ANG 132, ANG 133. ANG 
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170. A N G 225 . A N G 270 . A N G 322 . A N G 323 , A N G 324 . A N G 3 2 5 . 
A N G 426 . A N G 427. 

CRÉDITS EXIGÉS : 90 

PROFIL D E S ÉTUDES 

Activités pédagogiques obligatoires (24 crédits) 

C R 
A N G 101 App l i ed Eng l i sh G r a m m a r 1 , 1 3 
A N G 110 Introduction to L ingu is t ics 3 
A N G 133 Compara t i ve Sty l is t ics . F rench-Engl ish 3 
A N G 140 Introduction to Li terature 3 
A N G 160 Intercultural S tud ies 3 
A N G 170 Language S tud ies and Language P ro fess ions 3 
A N G 225 Advanced Wr i t ing Ski l ls m 3 
A N G 270 Digi ta l Technologies for the Human i t i es 3 

Activités pédagogiques à option (57 crédi ts) 

BLOC 1 : Rédact ion p ro fess ionnel le et c ommun i ca t i ons 
mu l t iméd ias / P ro fess iona l Wr i t ing and Mu l t imed ia C o m m u n i c a ­
t ions 

A u mo ins deux act iv i tés cho is ies parmi les su ivantes : 
C R 

A N G 128 Eng l i sh Compos i t i on 3 
A N G 271 Pub l ic Speak ing 3 
A N G 322 Wr i t ing for the Print M e d i a 3 
A N G 3 2 3 Wr i t ing for Publ ic Relat ions and Adver t is ing 3 
A N G 324 Technical Wr i t ing I 3 
A N G 3 2 5 B u s i n e s s C o m m u n i c a t i o n 3 
A N G 370 W o r k s h o p in D rama and Aud io-V isua l P roduct ion 3 
A N G 424 Technical Wr i t ing II 3 
A N G 4 2 6 Edi t ing 3 
A N G 427 Scr ip twr i t ing for TV. F i lm and Théâtre 3 
A N G 510 Rhetor ic and C o m m u n i c a t i o n s 3 
A N G 6 2 0 Crea t ive Wr i t ing W o r k s h o p 3 
A R T 242 Infographie 3 
A R T 244 Créat ion ass istée par ord inateur 3 
C R M 142 Internet et mu l t iméd ia I 3 
C R M 240 A te l ie r de publ icat ion 3 
C R M 243 Internet et mu l t imédia II 3 

Bloc 2 : Traduct ion (français et anglais) / Translation (French and 
Engl ish) 

A u mo ins une act iv i té chois ie parmi les su ivantes : 
C R 

A N G 132 Introduction to Translat ion, French to Eng l ish 3 
A N G 3 3 0 Spec ia l i zed Translation, French to Eng l i sh 3 
A N G 4 3 5 L i terary Translation, French to Eng l ish 3 
C R M 103 N o r m e et ana lyse 3 
C R M 104 Rédact ion : s ty le et c larté 3 
T R A 110 Initiation à la t raduction : anglais-français 3 
T R A 210 Traduction générale 3 
T R A 310 Traduct ion l i t téraire : anglais-français 3 
T R A 312 Traduct ion journal ist ique 3 
T R A 313 Traduction administ rat ive 3 
T R A 314 Traduct ion publ ic i taire 3 
T R A 401 Fonc t ions cu l turel les et soc ia les de la t raduct ion 3 

Bloc 3 : C o n n a i s s a n c e s cu l ture l les et e n s e i g n e m e n t d e s 
langues / Cultural A w a r e n e s s and Language Learn ing 

A u mo ins une act iv i té cho is ie parmi les su ivantes : 
C R 

A N G 210 The Or ig ins of M o d e m Engl ish 3 
A N G 2 5 0 L i terature f o rYoung R e a d e r s 3 
A N G 2 8 0 Cur ren ts and Trends in Language Teaching 3 
A N G 281 S e c o n d Language Acqu is i t i on 3 
A N G 310 Soc io l ingu is t ics end Language Variation 3 
A N G 3 8 8 L i terature and Language Teaching 3 

Bloc 4 : L i t tératures d e langue angla ise / L i teratures in Engl ish 

A u mo ins c inq act iv i tés cho is ies parmi su ivantes : 
C R 

A N G 2 4 5 The Narrat ive 3 
A N G 3 4 0 L i terary Theory and C r i t i c i sm 3 

A N G 350 A m e r i c a n L i terature I 3 
A N G 351 A m e r i c a n L i terature II 3 
A N G 352 Eng l i sh-Canad ian L i terature I 3 
A N G 353 Eng l ish-Canad ian L i terature II 3 
A N G 354 Br i t ish L i terature I 3 
A N G 3 5 5 Br i t ish L i terature II 3 
A N G 452 Twent ie th Cen tu ry Nove l 3 
A N G 4 5 3 M o d e m D r a m a 3 
A N G 454 Postco lon ia l L i teratures in Eng l i sh 3 
A N G 4 5 5 Ang lo-Québéco is L i terature 3 
A N G 456 Nat ive L i terature 3 
A N G 545 Shakespea re and his Con tempora r i es 3 
A N G 547 H is to ry of the Nove l 3 
A N G 5 4 8 H is to ry of Poet ry in Eng l i sh 3 
A N G 553 W o m e n W r i t e r s 3 
A N G 560 Eng l ish-Canad ian Poet ry 3 
A N G 561 Eng l ish-Canad ian P rose 3 
A N G 6 4 0 Se l ec ted S tud ies in Genre I 3 
A N G 641 S e l e c t e d S tud ies in Gen re II 3 
A N G 6 5 0 Se l ec ted Topics I 3 
A N G 651 S e l e c t e d Topics II 3 

Bloc 5 : L e n g u e s m o d e r n e s / M o d e m Language 

A u mo ins une act iv i té cho is ie pa rmi les su ivantes : 

C R 
A L L 101 A l l e m a n d fondamenta l I 3 
A L L 112 A l l e m a n d fondamenta l II 3 
A L L 212 Langue et cu l ture 3 
E S P 101 Espagno l f ondamenta l 3 
E S P 201 Espagno l in termédia i re 3 
E S P 301 Espagno l avancé 3 
E S P 310 Rédact ion espagno le 3 
E S P 312 Langue et cu l ture 3 
E S P 401 Espagno l supér ieur 3 
E S P 414 Amér i que lat ine - t ex tes d 'actual i té 3 
E S P 415 E s p a g n e - t ex tes d 'actual i té 3 
ITL 101 Italien f ondamenta l 3 
ITL 201 Italien in termédia i re 3 
ITL 212 Langue e t cu l ture 3 
P R G 100 Portugais fondamenta l 3 

Bloc 6 : C o n n a i s s a n c e s intercul turel les et fo rmat ion mul t id isc ip l i ­
naire / Intercultural k n o w l e d g e and mul t id isc ip l inary s tud ies 

A u mo ins deux ac t iv i tés cho is ies parmi l es su ivantes : 
C R 

A N G 260 Cultural S tud ies 3 
A N G 341 Introduct ion to Compara t i ve L i terature 3 
A R T 210 L'art : Préhistoire au M o y e n Â g e 3 
A R T 211 L'art : R e n a i s s a n c e au Pos t - impress ionn i sme 3 
A R T 212 L'art : débu t du 2 0 e s iècle jusqu'è nos jours 3 
A R T 314 A te l ie r d u l ivre d 'ar t is te 3 
E C N 218 Économie mond ia le 3 
E L C 104 L i t térature québéco ise : d e s or ig ines à 1960 3 
E L C 105 L i t térature québéco ise : de 1960 è nos jours 3 
E L C 220 R o m a n québéco is : d e s o r ig ines à 1960 3 
E L C 221 R o m a n québéco is : de 1960 à nos jours 3 
E L C 224 Théâtre québéco is 3 
G E O 2 4 9 Le s y s t è m e - m o n d e 3 
HST 104 H is to i re du Canada I 3 
HST 105 H is to i re du Canada II 3 
H S T 106 H is to i re de l 'Europe con tempora ine 3 
L C R 100 Langue , cu l ture et soc ié té 3 
L C R 302 H is to i re d e la langue f rançaise 3 
L C R 304 A n a l y s e conversat ionne l le 3 
L C R 306 Var iat ion du f rançais 3 
P O L 101 La po l i t ique canad ienne et québéco ise 3 
P O L 113 H is to i re d e s idées pol i t iques 3 
R E L 104 La p rob lémat ique d e s re lat ions Nord-Sud 3 
R E L 129 Réf lex ions sur les re lat ions in ternat ionales 3 
R E L 132 L e C a n a d a et le Québec dans le m o n d e 3 
R E L 252 LAmér ique in tégrée : l 'ALÉNA 3 

Bloc 7 : Ac t iv i tés connexes / Re la ted Act iv i t ies 

C R 
A N G 2 4 0 S e l e c t e d Read ings I 3 
A N G 241 S e l e c t e d Read ings II 3 
A N G 6 3 0 Tutorial C o u r s e I 3 
A N G 631 Tutorial C o u r s e II 3 
A N G 632 Tutorial C o u r s e l l l 3 
A N G 6 7 0 F inal Pro ject C o u r s e 3 
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Act iv i tés pédagogiques au choix (9 crédits) m 0 > 

(1) Compétence en langue anglaise : l'étudiante ou l'étudiant dont 
la compétence en langue anglaise, d'après les résultats d'un test 
de classement, ne répond pas aux exigences du programme doit 
suivre l'activité ANS 505 Grammaire fondamentale anglaise avant 
de s'inscrire au ANG 101 Applied English Grammar. L'activité ANS 
505 comptera donc comme une activité au choix. 
12) Compétence en rédaction anglaise : l'étudiante ou l'étudiant 
dont la compétence en rédaction anglaise, d'après les résultats 
d'un test de classement, n'est pas suffisante pour répondre aux 
exigences de l'activité ANG 225 Advanced Writing Skills doit sui­
vre auparavant l'activité ANG 128 English Composition. L'activité 
ANG 128 comptera donc comme une activité à option du Bloc 1. 
(3) Compétence en langue française : l'étudiante ou l'étudiant Qui 
ne réussit pas le test GRAM doit : ou s'inscrire è l'activité CRM 
010 Grammaire fondamentale, qui deviendra l'une des activités au 
choix ou compléter six crédits en français tangue seconde IFLS) 
qui deviendront deux des activités au choix. 

Baccalauréat en études littéraires et 
culturelles 

1819) 821-7266 ( téléphone) 
(819) 821-7285 ( télécopieur) 
etfran@courrier.usherb.ca (adresse é lectronique) 

RESPONSABILITÉ : Dépar tement des lettres et communica­

tions. Faculté des lettres et sciences humaines 

G R A D E : Bachelière ou bachel ier ès arts. B .A 

Le Baccalauréat e n é tudes l i t téraires et cu l ture l les c o m p o r t e la 
majeure en l i t térature, langue et cul ture et une d e s m ineu res ou un 
d e s cer t i f icats décr i ts dans le profil des é tudes . 

OBJECTIFS 

Permet t re a l 'é tudiante ou à l 'étudiant : 

- d 'acquérir une format ion l i ttéraire, par la compréhens ion du phé­
nomène de la l i t térature et la conna i ssance de co rpus , e n parti­
cul ier québécois et f rançais: 

• d 'approfondir la nature et la fonct ion de la culture dans la v ie 
indiv iduel le et soc ia le ; 

- d 'approfondi r sa conna issance du f rançais, d e s e s va leurs so­
ciale et cu l turel le: 

- d e s ' init ier au p r o c e s s u s de créat ion l i t téraire et ar t is t ique; 
- de s ' init ier à d i ve rses prat iques cul turel les (arts v i sue ls , t raduc­

t ion, c inéma, etc.): 
- d e développer les capaci tés de p résentat ion orale o u écr i te de 

recherches et d ' essa i s pe rsonne ls ; 
- de développer la capacité d 'ana lyse cr i t ique, de jugement es ­

thét ique et d e syn thèse. 

ADMISSION 

Condition générale 

Cond i t ion générale d 'admiss ion aux p r o g r a m m e s d e I" cyc le de 
l 'Universi té (cf. Règ lement d e s études) 

Condition particulière 

Pour ê t re a d m i s dans le c hem inemen t incluant la m ineure e n é tu­
d e s ang la ises o u en t raduct ion, il faut sat isfaire aux ex igences pré­
c isées dans la f iche s ignalét ique de la m ineure cons idérée. 

RÉGIME DES ÉTUDES 

Régime régulier à t emps comp le t ou a t e m p s partiel 

CRÉDITS EXIGÉS : 90 

PROFIL DES ÉTUDES 

M A J E U R E EN LITTÉRATURE, L A N G U E ET CULTURE 

• 6 0 c réd i ts d 'act iv i tés pédagogiques obl igatoire, à op t ion ou au 
choix de la majeure: 

• 3 0 c réd i ts d 'act iv i tés pédagogiques c o m p r i s e s , soit dans l 'une 
d e s m ineu res su ivantes ; cu l ture mus ica le , é tudes ang la ises , 
é tudes po l i t iques, h istoire, let tres et langue f rançaises, mul t i ­
d isc ip l ina i re , ph i losoph ie , re lat ions in ternat ionales, t héo log ie , 
t raduct ion; soit dans l 'un d e s cer t i f icats su ivants ; arts v i sue ls , 
commun ica t ion et mul t imédia, langues modernes , rédaction fran­
çaise et mu l t iméd ia . 

Activ i tés pédagogiques obligatoires 133 crédits) 

C R 
C R M 103 N o r m e et analyse ' " 3 
E L C 100 L i t térature et culture 3 
E L C 102 Études textuel les 3 
E L C 103 Études soc io log iques 3 
E L C 104 L i t térature québéco ise : des or ig ines d 1960 3 
E L C 105 l i t t é ra tu re québéco ise : de 1960 à nos jours 3 
E L C 106 L i t térature f rançaise : 17'-18* s iècles 3 
E L C 107 L i t térature f rançaise : 19 , -20* s iècles 3 
E L C 108 P rog ramme de lecture : l i t térature f rançaise 3 
E L C 110 P rog ramme d e lecture : l i t térature québéco ise 3 
L C R 100 Langue , cul ture et soc ié té 3 

Activ i tés pédagogiques à option (21 crédits) 

Sept act iv i tés cho is ies parmi les b locs suivants : 

Bloc ; L i t térature 

A u mo ins deux act iv i tés cho is ies parmi les su ivantes : 
C R 

E L C 201 Le con te et la nouvel le 3 
E L C 202 Introduction à la l i t térature dramat ique 3 
E L C 203 L i t térature de grande d i f fusion 3 
E L C 210 R o m a n français I 3 
E L C 211 R o m a n français II 3 
E L C 212 Poésie f rançaise I 3 
E L C 213 Poésie f rançaise II 3 
E L C 214 Théâtre Irançais 3 
E L C 220 R o m a n québéco is : d e s o r ig ines â 1960 3 
E L C 221 R o m a n québéco is : de 1960 à nos jours 3 
E L C 222 Poésie québéco ise : d e s or ig ines â 1950 3 
E L C 223 Poésie québéco ise : de 1950 à nos jours 3 
E L C 224 Théâtre québéco is 3 
E L C 225 Essa i québéco is 3 
E L C 226 La censu re au Québec 3 
E L C 227 Édit ion québéco ise au 2 0 ' s iècle 3 
E L C 2 2 8 Revues l i t téraires et cul turel les au Québec 3 
E L C 241 L i re la poés ie moderne 3 
E L C 242 Cul ture, l i t térature et psychana lyse 3 
E L C 243 Mé thodo log ie de la recherche e n é tudes l i t téraires 3 
E L C 244 M y t h e s et l i t térature 3 
E L C 250 Idéologie de l 'écr i ture I : des or ig ines au 

M o y e n Âge 3 
E L C 251 Idéologie de l 'écr i ture II : les Temps m o d e r n e s 3 
E L C 252 Bib le et psychana lyse 3 
E L C 253 L i t térature et c inéma 3 
E L C 254 Voyage et l i t térature 3 
E L C 255 L i t tératures é t rangères 3 
E L C 256 L i t térature fantast ique 3 
E L C 257 F e m m e s et l i t térature 3 
E L C 2 5 8 Supercher ies et myst i f icat ions l i t téraires 3 
E L C 259 E ro t i sme dans le r oman québécois au 20* s iècle 3 
E L C 260 L i t térature personne l le 3 
E L C 261 L i t térature de la Grèce ant ique 3 
E L C 295 Ate l ier d 'écr i ture I 3 
E L C 296 Atel ier d 'écr i ture II 3 
E L C 297 Ate l ier d 'écr i ture l l l 3 
E L C 2 9 8 Cou rs tutoral I 3 
E L C 299 Cou rs tutoral II 3 

B l o c : Langue 

A u mo ins une d e s quatre p remières act iv i tés su ivantes : 
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C R 
L C R 301 Le s e n s : texte et contexte 3 
L C R 302 H is to i re de la langue f rançaise 3 
L C R 303 Français québéco is : a spec t s généraux 3 
L C R 304 A na l yse conversat ionnel le 3 

C R 
L C R 305 G ramma i re descr ip t ive 3 
L C R 306 Variat ion du f rançais 3 
L C R 307 Lex ique et banques d e données in fo rmat isées 3 
L C R 308 A m é n a g e m e n t de la langue 3 
L C R 309 L e s d ic t ionnaires 3 
L C R 310 Lex ico log ie 3 
L C R 311 Recherches sur la langue : p rob lèmes spéc i f iques 3 

Bloc : Cu l ture 

A u mo ins une d e s deux p remières act iv i tés su ivan tes : 
C R 

A R T 101 L es arts v i sue ls et la culture 3 
T R A 401 Fonct ions cu l turel les et soc ia les de la t raduct ion 3 

C R 
A N G 160 Intercultural S tud ies 3 
C R M 265 Cr i t ique cul turel le 3 
E L C 500 Ac t iv i té prat ique e n mi l ieu cul turel 3 

Act ivi tés pédagogiques au choix (6 c r é d i t s ) 1 , 1 

(1 ) L'étudiante ou l'étudiant ayant échoué au test GRAM doit sui­
vre l'activité CRM 010 Grammaire fondamentale. Dans un tel cas. 
elle devient l'une des deux activités pédagogiques au choix. 

Baccalauréat en géographie 

(819) 821-7190 ( té léphone) 
(819) 821-7944 ( té lécopieur) 
geotele@courrier.usherb.ca (adresse é lectronique) 

RESPONSABILITÉ : Dépar tement de géographie et 
t é lédétect ion. Faculté des lettres et sciences humaines 

G R A D E : Bachelière ou bachel ier ès s c i e n c e s . B .Sc . 

Le baccalauréat e n géographie pe rmet un c h e m i n e m e n t spécia­
lisé o u u n chem inemen t incluant une m ineure dans l 'une d e s d is ­
c ip l ines su ivantes : cu l ture mus ica le , économique , é tudes anglai­
s e s , é tudes po l i t iques, h istoire, let tres et langue f rançaises, m a ­
thémat iques , mul t id isc ip l ina i re. ph i losoph ie , re la t ions internat io­
nales, se rv i ce soc ia l , théo log ie , t raduct ion ou inc luant le cert i f icat 
d e commun ica t i on et mu l t iméd ia , de langues m o d e r n e s , d e psy­
cho log ie , de rédact ion f rançaise et mu l t iméd ia , o u d ' in te rp ré ta t ion 
m u s i c a l e . 

OBJECTIFS 

Permet t re è l 'étudiante ou è l 'étudiant : 

• d 'acquér i r les conna i ssances sc ient i f iques nécessai res â la c o m ­
préhens ion d e s fo rces local isées à la sur face du g l obe terrestre 
qui régissent les phénomènes phys iques, b io logiques et huma ins 
a insi que leurs interrelat ions; 

- d 'acquér i r d e s m é t h o d e s d e travail qui permet ten t d 'ana lyser 
sc ien t i f iquement l es phénomènes à caractère spat ia l e n utili­
sant d e s technolog ies c o m m e la té lédétec t ion , l ' in format ique, 
le t ra i tement d ' images , la car tographie au tomat isée , la photo­
graphie aér ienne et la car tographie t hémat ique ; 

- d 'acquér i r des é léments de format ion dans une d isc ip l ine autre 
que la géographie e n cho is issant la m ineure ou le cert i f icat ap­
propr ié. 

ADMISSION 

Condition généra le 

Condi t ion généra le d ' adm iss ion aux p r o g r a m m e s d e 1* c y c le de 
l 'Universi té (cf. Règ lement d e s études) 

Condit ion part iculière 

Pour ê t re admis dans le c h e m i n e m e n t incluant la m ineu re e n éco­
nom ique , e n é tudes ang la ises , e n ma thémat iques , e n t raduct ion 
o u le cert i f icat d ' in te rpré ta t ion mus ica le , il faut sat isfaire au b loc 
d ' ex i gences p réc isé à la f iche s ignalêt ique d e la m ineu re ou du 
cert i f icat cons idéré. 

RÉGIME DES ÉTUDES 

Rég ime régulier â t e m p s comp le t ou à t e m p s part ie l . 
Rég ime coopérat i f a op t ion pour un cer ta in nombre d 'é tud ian tes et 
d 'é tud iants inscr i ts à t e m p s comp le t dans le c h e m i n e m e n t spécia­
l isé. 

M O D A U T É S D U RÉGIME COOPÉRATIF 

Norma lemen t , se lon le t r imest re où l 'é tudiante o u l 'é tudiant s ' ins­
crit en p remière s e s s i o n , l ' agencement d e s s e s s i o n s d ' é tudes (S) 
et d e s s t ages de travail (T) es t le suivant ; 

1re année 2e année 3e année 4e année 

AUT HIV ÉTÉ AUT Hrv ÉTÉ AUT Hrv ÉTÉ AUT Hrv 

S-1 S-2 S-3 T-1 S-4 T-2 S-S T-3 S-6 -

S-1 S-2 T-1 S-3 T-2 S-4 T-3 S-5 S-6 

CONDITIONS D'ACCÈS A U RÉGIME COOPÉRATIF 

S o u s réserve de la d isponibi l i té d e s s t ages , l 'é tud iante o u l 'é tu­
diant, pour avoir accès au rég ime coopérati f , doit avoir réussi tou­
tes les ac t iv i tés pédagog iques ob l igato i res d e s d e u x p remiè res 
s e s s i o n s d 'é tudes du chem inemen t spécial isé du p r o g r a m m e et 
doit maintenir une m o y e n n e d 'au mo ins 2.5. 

CRÉDITS EX IGÉS : 90 

PROFIL D E S ÉTUDES 

T R O N C C O M M U N (27 c rédits) 

Activ i tés pédagogiques obligatoires 127 c rédi ts) 

C R 
G E O 101 Éléments de c l imato log ie 3 
G E O 102 Car tograph ie et géomat ique 3 
G E O 112 Act iv i tés d ' in tégra t ion 3 
G E O 113 Mi l ieux naturels 3 
G E O 114 Pr inc ipes d ' aménagemen t 3 
G E O 115 Mi l ieux phys iques 3 
G E O 116 A n a l y s e s mul t ivar iées 3 
G E O 117 Géographie huma ine 3 
G E O 119 Mi l ieux huma ins 3 

CHEMINEMENT SPÉCIALISÉ 

• 27 c rédi ts d 'act iv i tés pédagogiques ob l igato i res du t ronc c o m ­
m u n 

• 63 c réd i ts d 'act iv i tés pédagogiques obl igato i res, à op t ion et au 
choix su ivantes : 

Activi tés pédagogiques obligatoires (9 crédits) 

C R 
G E O 3 0 0 Ana l yse d e car tes et de pho tos aér iennes 3 
G E O 304 In terpréta t ion de car tes et de pho tos aér iennes 3 

Une des deux act ivi tés suivantes : 
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C R 
G E O 5 0 0 C a m p d e travail sur le terrain 3 
ou 
G E O 501 Rapport d e baccalauréat e n géographie 1 , 1 3 

Activités pédagogiques à option (51 ou 54 crédits) 

C h o i s i e s parmi les act iv i tés pédagogiques d e s b locs suivants : 

Bloc : Act iv i tés tutorales 

C R 
G E O 4 3 2 C o u r s tutoral I 3 
G E O 4 3 3 Cou rs tutoral II 3 

Bloc : Géographie humaine 

C R 
G E O 413 Géographie d u tour isme et d e s lo is irs 3 
G E O 414 Géographie des t ransports et d e s 

c o m m u n i c a t i o n s 3 
G E O 421 Géographie de la populat ion 3 
G E O 4 2 5 Géographie pol i t ique 3 
G E O 4 4 5 Géographie soc ia le et cul turel le 3 

Bloc : Géographie régionale 

C R 
G E O 118 Concep t de rég ion 3 
G E O 201 Québec 3 
G E O 204 États-Unis 3 
G E O 205 Géographie régionale I 3 
G E O 206 Géographie régionale II 3 
G E O 216 La C h i n e 3 
G E O 248 Le Québec et le Canada : aspec t géographique 3 
G E O 249 Le s ys tème-monde 3 

Bloc : Géographie phys ique 

C R 
G E O 4 0 0 Écologie phys ique d e s bass ins-versants 3 
G E O 401 Géopédolog ie 3 
G E O 403 Env i ronnemen ts quaternai res 3 
G E O 404 Séd imento log ie et s trat igraphie 3 
G E O 415 C l imato log ie spécial isée et hydrométéoro log ie 3 
G E O 416 Car tographie géomorpho log ique 3 
G E O 4 2 0 M ic roc l ima to log ie 3 
G E O 422 C l imato log ie urbaine et pol lut ion de l'air 3 
G E O 437 Géomorpho log ie dynamique 3 
G E O 4 4 0 Hydro logie 3 
G E O 441 Géotechn ique 3 
G E O 442 Écologie aquat ique et végéta le 3 
G E O 444 B iogéoch imie 3 
G E O 604 Env i ronnemen ts l ittoraux 3 

Bloc : Car tographie, géomat ique et té lédétec t ion 

C R 
G E O 402 Photo interprétat ion 3 
G E O 407 Car tographie expér imenta le et t hémat ique 3 
G E O 419 Car tographie ass istée par ordinateur 3 
G E O 428 Télédétect ion mul t ispect ra le . infrarouge et radar 3 
G E O 4 2 9 M é t h o d e s d 'ana lyse spat ia le 3 
G E O 438 Sys tèmes d ' in format ion géographique 3 
G E O 439 S c i e n c e s géodés iques 3 
G E O 6 0 0 Ana lyse numér ique d e s images e n té lédétect ion 3 

Bloc : Aménagemen t 

C R 
G E O 406 Impacts de l 'act ivi té huma ine sur le mi l ieu 3 
G E O 408 Aménagemen t régional 3 
G E O 423 A m é n a g e m e n t tour is t ique 3 
G E O 435 Ges t i on de projet 3 
G E O 6 0 5 Aménagemen t urbain 3 

Bloc : Act iv i tés c o n n e x e s 

C R 
G E O 111 Ma thémat iques et phys ique appl iquées à la 

géographie 3 
G E O 436 P rogrammat ion appl iquée à la géographie 3 

Bloc : l e t t r es et s c i ences huma ines 

D 'aucune à c inq act iv i tés cho i s ies parmi une l iste établ ie par le 
com i té de p remier c yc le e n géograph ie dans un sec teu r d e s let tres 
et s c i ences huma ines autre que la géographie . 

Activ i tés pédagogiques au choix (0 à 3 crédits) 

CHEMINEMENT INCLUANT U N E MINEURE O U U N CERTIFI­

CAT 

• 30 c réd i ts d 'act iv i tés pédagog iques de la m ineure cho is ie : cu l ­
ture mus ica le , économique , é tudes ang la ises, é tudes po l i t iques, 
h istoire, lettres et l angue f rançaises, ma thémat iques , mul t id is­
cipl inaire, ph i losophie, re lat ions in ternat ionales, se rv ice soc ia l , 
théologie, t raduct ion, du cert i f icat de c o m m u n i c a t i o n et mul t i ­
média , d e langues m o d e r n e s , d e psycho log ie , de rédact ion fran­
çaise et mu l t iméd ia , ou d ' in te rpré ta t ion mus i ca le : 

• 27 crédi ts d 'act iv i tés pédagog iques obl igatoi res du t ronc c o m ­
mun ; 

• 33 c rédi ts d 'act iv i tés pédagog iques à opt ion d ispon ib les dans 
les d i f fé rents b locs , sauf le b loc Le t t res et s c i e n c e s huma ines , 
ma is incluant l es act iv i tés ob l igato i res spéc i f iques du chemine ­
ment spécial isé. 

(1) Dans le cas où une étudiante ou un étudiant suit tes deux 
activités pédagogiques, ta deuxième activité créditée sera consi­
dérée optionnelle. 

Baccalauréat en géographie physique 

(819) 821-7190 ( té léphone) 
(819) 821-7944 ( té lécopieur) 
geotele@courrier.usherb.ca (adresse é lectronique) 

RESPONSABILITÉ : D é p a r t e m e n t de géographie et 
t é lédétect ion. Faculté des lettres et sciences humaines 

G R A D E : Bachelière o u bachel ier ès s c i e n c e s . B .Sc . 

OBJECTIFS 

Permet t re à l 'é tudiante ou à l 'é tudiant : 

• de connaître les théor ies qu i exp l iquent les t ransformat ions de 
la sur face terrestre; 

- de maîtr iser les techn iques p ropres à l 'analyse et à l ' in terpréta­
t ion d e s p r o c e s s u s géomorpho log iques et géo log iques e n util i­
sant des technolog ies c o m m e la té lédétec t ion , l ' in format ique, 
le t ra i tement d ' images , la car tographie au tomat isée, la photo­
graphie aér ienne et la car tographie t hémat ique ; 

- d 'acquérir des c o n n a i s s a n c e s e n s c i e n c e s et en s c i e n c e s appl i ­
quées connexes à la géographie phys ique. 

ADMISSION 

Condition générale 

Condi t ion générale d ' adm iss i on aux p rog rammes d e 1** c yc le de 
l 'Universi té (cf. Règ lement d e s é tudes) 

Condition particulière 

Bloc d ' e x i g e n c e s 10.9 soit : M a t h é m a t i q u e s 103, 203. Phys ique 
101, 201. 301-78, Ch im ie 101. 201, B io log ie 301 

.ou 
avoir atteint les object i fs et l es s tandards suivants : OOUN, OOUR 
OOUR, OOUS. OOUT. OOUL, O O U M , OOUK 

RÉGIME D E S ÉTUDES 

Régime régulier à t e m p s c o m p l e t ou à t e m p s part iel . 

Rég ime coopérat i f à opt ion pour un cer ta in nombre d 'é tud iantes et 
d 'é tud iants inscr i ts à t e m p s comp le t . 
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M O D A U T É S D U RÉGIME COOPÉRATIF 

Normalement , se lon le t r imest re où l 'étudiante ou l 'étudiant s ' ins­
crit e n p remière s e s s i o n , l ' agencement d e s s e s s i o n s d 'é tudes (S) 
et des s tages de travail (T) es t le suivant : 

1re année 2e année 3e année 4e année 

AUT HIV ÉTÉ AUT HIV ÉTÉ AUT HIV ÉTÉ AUT HIV 

S - l S-2 S-3 T-1 S - l T-2 S-5 T-3 S-6 

S - l S-2 T-1 S-3 T-2 S-4 T-3 S-5 S-6 

CONDITIONS D'ACCÈS A U RÉGIME COOPÉRATIF 

Sous réserve d e la d isponib i l i té d e s s tages , l 'é tudiante o u l 'étu­
diant, pour avoir accès au rég ime coopérat i f , doit avoir réussi tou­
tes les act iv i tés pédagog iques ob l igato i res d e s deux p remières 
sess i ons d 'é tudes du p rog ramme et doit mainteni r une m o y e n n e 
cumulat ive d 'au mo ins 2 ,5. 

CRÉDITS EX IGÉS : 9 0 

P R O R L D E S É T U D E S 

Activités pédagogiques obligatoires (36 crédits) 

C R 
G E O 101 É léments de c l imato log ie 3 
G E O 102 Car tograph ie et géomat ique 3 
G E O 112 Act iv i tés d ' in tégrat ion 3 
G E O 113 M i l i eux nature ls 3 
G E O 114 P r inc ipes d ' aménagemen t 3 
G E O 115 M i l i eux phys iques 3 
G E O 116 A n a l y s e s mul t ivar iées 3 
G E O 117 Géographie huma ine 3 
G E O 119 M i l i eux huma ins 3 
G E O 3 0 0 A n a l y s e d e ca r tes et de photos aér iennes 3 
G E O 304 In terpré ta t ion de car tes et de photos aér iennes 3 

Une des deux act iv i tés suivantes : 

C R 
G E O 500 C a m p de travail sur le terrain 3 
ou 
G E O 501 Rapport d e baccalauréat en géographie " ' 3 

Activités pédagogiques à option (51 ou 54 crédits) 

3 6 ou 3 9 c réd i ts cho is is parmi l es act iv i tés pédagogiques d e s s ix 
b locs su ivants : 

Bloc : Ac t iv i tés tu tora les 

C R 
G E O 432 C o u r s tutoral I 3 
G E O 433 Cou rs tutoral II 3 

Bloc : Géographie phys ique 

C R 
G E O 4 0 0 Écologie phys ique des bBssins-versants 3 
G E O 401 Géopêdo log ie 3 
G E O 403 Env i ronnemen ts quaternai res 3 
G E O 404 Séd imento log ie et s t rat igraphie 3 
G E O 415 C l imato log ie spécial isée et hydrométéoro log ie 3 
G E O 416 Car tograph ie géomorpho log ique 3 
G E O 420 M i c roc l ima to l og ie 3 
G E O 422 C l imato log ie urbaine et pol lut ion d e l'air 3 
G E O 437 Géomorpho log ie dynamique 3 
G E O 4 4 0 Hydro log ie 3 
G E O 441 Géotechn ique 3 
G E O 604 Env i ronnemen ts l ittoraux 3 

Bloc : Car tographie, géoma t i que et té lédétect ion 

C R 
G E O 402 Photo in terpréta t ion 3 
G E O 407 Car tographie expér imenta le et t hémat ique 3 
G E O 419 Car tographie ass istée par ordinateur 3 
G E O 4 2 8 Té lédétect ion mul t ispect ra le . in f rarouge et radar 3 

G E O 4 2 9 M é t h o d e s d 'ana lyse spat ia le 3 
G E O 4 3 8 Sys tèmes d ' in format ion géographique 3 
G E O 4 3 9 S c i e n c e s géodés iques 3 
G E O 6 0 0 A n a l y s e numér ique d e s images e n té lédétec t ion 3 

Bloc : Géographie huma ine 

C R 
G E O 413 Géograph ie du tour isme et d e s lo is irs 3 
G E O 414 Géograph ie d e s t ransports et des 

c o m m u n i c a t i o n s 3 
G E O 421 Géograph ie d e la populat ion 3 
G E O 4 2 5 Géographie pol i t ique 3 
G E O 4 4 5 Géograph ie soc ia le et cu l turel le 3 

Bloc : Géographie régionale 

C R 
G E O 118 C o n c e p t de rég ion 3 
G E O 201 Québec 3 
G E O 204 États-Unis 3 
G E O 205 Géograph ie régionale I 3 
G E O 206 Géograph ie régionale II 3 
G E O 216 La C h i n e 3 
G E O 2 4 8 Le Québec et le Canada : a spec t géographique 3 
G E O 2 4 9 Le s y s t è m e - m o n d e 3 

Bloc : A m é n a g e m e n t 

C R 
G E O 406 Impacts de l 'act iv i té huma ine sur le m i l ieu 3 
G E O 4 0 8 A m é n a g e m e n t régional 3 
G E O 4 2 3 A m é n a g e m e n t tour is t ique 3 
G E O 4 3 5 G e s t i o n d e projet 3 
G E O 6 0 5 A m é n a g e m e n t urbain 3 

15 c rédi ts cho is is parmi les act iv i tés pédagogiques d e s quatre b locs 
su ivants : 

Bloc : B io log ie 

C R 
BOT 102 F o r m e s et f onc t ions végéta les 3 
E C L 110 Écologie générale 3 
E C L 402 Écologie aquat ique 2 
E C L 4 0 3 Écologie aquat ique - Travaux prat iques 1 
G E O 442 Écologie aquat ique et végéta le 3 

Bloc : C h i m i e 

C R 
C A N 3 0 2 Techn iques d 'ana lyse ch im ique 3 
G E O 444 B iogéoch im ie 3 

Bloc : Génie 

C R 
G C I 4 2 0 Hydro log ie appl iquée 3 
GCI 515 Gén ie d e l ' env i ronnement 3 
G E O 4 4 0 Hydro log ie 3 

Bloc : M a t h é m a t i q u e s e t in format ique 

C R 
G E O 111 M a t h é m a t i q u e s et phys ique appl iquées à la 

géograph ie 3 
G E O 436 P rog rammat ion appl iquée â la géographie 3 
IFT 159 Ana l yse et p rog rammat ion 3 
M A T 113 Log ique et ma théma t i ques d iscrètes 3 
M A T 125 Ca lcu l d i f fé rent ie l et intégral 3 
M A T 182 A lgèbre l inéaire 3 
STT 169 B ios ta t i s t ique I 3 

Activ i tés pédagogiques au choix (0 è 3 crédits) 

(1) Dans le cas où une étudiante ou un étudiant suit les deux 
activités pédagogiques, la deuxième activité créditée sera consi­
dérée optionnelle. 

6- 15 



FACULTÉ DES LETTRES ET SCIENCES HUMAINES UNIVERSITÉ DE SHERBROOKE 

Baccalauréat en histoire 

(819)821-7221 ( té léphone) 
(819) 821-7909 ( télécopieur) 
hstpol@courrier.usherb.ca (adresse é lectronique) 

RESPONSABILITÉ : Dépar tement d'histoire et de 
sciences politiques. Fa eu h é des lettres et sciences 
humaines 

G R A D E : Bachelière ou bachel ier ès a r ts. B .A. 

Le baccalauréat e n histoire pe rmet un chem inemen t spécia l isé ou 
un chem inemen t incluant une mineure dans l 'une d e s d isc ip l ines 
su ivantes : cul ture mus ica le , économique, é tudes ang la ises, é tu ­
d e s pol i t iques, géographie, lettres et langue f rançaises, ph i loso­
phie, psycho log ie , relat ions internat ionales, se rv ice soc ia l , théolo­
g ie, t raduction ou incluant le cert i f icat de commun ica t i on et mul t i ­
média, de langues mode rnes , de psycholog ie, d e rédact ion fran­
çaise et mul t imédia ou d ' in terpréta t ion mus ica le . 

OBJECTIFS 

Permett re à l 'étudiante o u à l 'étudiant : 

- d 'acquérir une cul ture h istor ique de base ; 
- de s ' insérer dans le con tex te h istor ique con tempora in ; 
• d 'acquérir une ouverture d 'espr i t sur l ' ensemb le d e s p rob lèmes 

huma ins ; 
- de s' init ier à la mé thode h is tor ique; 
- de développer ses capaci tés d 'analyse cr i t ique, de syn thèse et 

de commun ica t i on écr i te, orale et mu l t iméd ia . 

ADMISSION 

Condition générale 

Condi t ion générale d ' adm iss ion aux p rog rammes de 1" c yc le de 
l 'Universi té (cf. Règ lement d e s études) 

Condition particulière 

Pour ê t re admis dans le c hem inemen t incluant une m ineure ou un 
cert i f icat, il faut sat isfaire, s ' i l y a l ieu, au b loc d ' ex i gences préc isé 
à la f iche s ignalét ique de la m ineure ou du cert i f icat cons idéré . 

RÉGIME DES ÉTUDES 

Régime régulier à t emps comp le t ou à t emps partiel 

CRÉDITS EXIGÉS : 90 

PROFIL DES ÉTUDES 

TRONC C O M M U N 

Activités pédagogiques obligatoires (27 crédits) 

Bloc : Mé thodo log ie 

C R 
HST 117 Product ion d e l 'histoire 3 
H S T 119 L'histoire : hier et aujourd'hui 3 
HST 247 Product ion mu l t iméd ia en h istoire 3 

Bloc : Format ion de base 

C R 
HST 103 Histoire de l 'Antiquité 3 
HST 104 Histoire du Canada I 3 
H S T 105 Histo i re du Canada II 3 
HST 106 Histo i re de l 'Europe con tempora ine 3 

HST 108 Histo i re de l 'Europe^moderne 3 
HST 109 Histo i re du M o y e n Âge 3 

CHEMINEMENT SPÉCIALISÉ 

• 27 crédi ts d 'act iv i tés pédagogiques ob l igato i res du t ronc c o m ­
mun 

• 63 c rédi ts d 'act iv i tés pédagogiques ob l igato i res et à op t ion su i ­
vantes : 

Activi tés pédagogiques obligatoires (6 crédi ts) 

Bloc : Ac t iv i tés de recherche 

C R 
H S T 6 5 0 Act iv i tés de recherche I 3 
H S T 651 Act iv i tés de recherche II 3 

Activ i tés pédagogiques à option (57 crédi ts) 

Cho i s i es parmi les b locs su ivants : 

Bloc : G rands e n s e m b l e s mond iaux 

A u mo ins trois act iv i tés et au p lus sept parmi les su ivantes : 
C R 

H S T 207 H is to i re d e la Ch ine t radit ionnel le 3 
H S T 208 H is to i re de la C h i n e con tempora ine 3 
HST 217 H is to i re de l 'Amérique latine depu i s 1800 3 
HST 221 H is to i re de la c iv i l isat ion byzant ine 3 
HST 233 Histo i re du J a p o n con tempora in 3 
HST 234 Histo i re du m o n d e arabe de 1917 à nos jours 3 
H S T 235 Histo i re de la Russ ie 3 
HST 236 Histo i re d e s Amér iques de 1500 à 1800 3 
HST 237 H is to i re d e s États-Unis de 1800 à nos jours 3 
H S T 241 H is to i re de l ' Is lam 3 
HST 253 Histo i re de l 'Inde 3 
HST 256 H is to i re con tempora ine d u T i e r s - M o n d e 3 
R E L 126 Le m o n d e sov ié t ique : con t inu i tés et 

ruptures 3 

Bloc : G randes t hémat iques de l 'histoire 

D 'aucune à deux act iv i tés parmi l es su ivan tes : 

C R 
HST 203 H is to i re d e s f e m m e s au Québec 3 
HST 255 H is to i re de l ' image m o d e r n e 3 
HST 414 La p remière guerre mondia le 3 
HST 479 La deux ième guer re mondia le 3 
H S T 496 Histo i re d e s f e m m e s dans le m o n d e 

occ iden ta l 3 
H S T 533 Judaïsme et ant i judaïsme 3 
HST 594 H is to i re du cap i ta l i sme : 18" - 20* s iècles 3 
POL 113 H is to i re d e s idées pol i t iques 3 

Bloc : Ana lyse et p rob lèmes h is tor iques 

A u mo ins quatre act iv i tés parmi les su ivan tes dont deux e n h is­
toire canad ienne : 

C R 
H S T 223 Ant iqu i té I : la Grèce, cul ture et soc iété 3 
HST 225 Ant iqu i té II : R o m e , inst i tut ions et pol i t ique 3 
HST 239 Les inst i tut ions f rançaises au 16 e s iècle 3 
HST 240 Histo i re soc ia le du Québec au 19" s iècle 3 
HST 242 A s p e c t s d e l 'histoire soc ia le d e l 'époque 

moderne 3 
HST 243 H is to i re soc ia le de la photograph ie 3 
H S T 245 Histo i re urbaine et régionale d u Québec 3 
H S T 246 Voyage d 'é tudes sur d e s s i tes h is to r iques 3 
HST 254 Af f i rmat ion de l 'État moderne 3 
HST 257 Histo i re du Royaume-Un i au 20" s iècle 3 
H S T 438 Histo i re économique du Canada 3 
HST 4 3 9 L 'Europe. 1920-1940 3 
H S T 4 4 0 La France de 1789 à 1945 3 
H S T 441 L 'Europe d e s révolut ions, 1780-1850 3 
H S T 442 H u m a n i s m e et Rena i ssance 3 
HST 4 4 5 La vil le en Europe mode rne , 1600-1800 3 
HST 4 4 7 Le Canada et l 'Empi re , 1884-1930 . 3 
H S T 4 4 8 A s p e c t s de l 'histoire soc ia le d u M o y e n Âge 3 
H S T 4 5 7 Le chr is t ian isme au M o y e n Âge 3 
H S T 4 5 8 Histo i re rurale d u Québec de 1850 à 

nos jours . 3 
H S T 466 Histo i re économique du M o y e n Â g e 3 
H S T 467 H is to i re de l 'Irlande con tempora ine 3 
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H S T 483 Menta l i tés et soc ié té e n France aux 
17«-18» s iècles 3 

HST 484 La Grande-Bre tagne au 13* s iècle 3 
HST 485 Histo i re re l ig ieuse comparée , 

19* - 2 0 * s iècles 3 
H S T 4 8 9 L 'Angleter re d e s Tudors et d e s Stuarts 3 
HST 4 9 0 Relat ions internat ionales. 1870-1985 3 
HST 492 Histo i re de l 'A l lemagne au 19* s iècle, 

1815-1890 3 
HST 495 H is to i re de la fami l le 3 
H S T 4 9 8 Histo i re const i tu t ionnel le du Canada 3 
HST 502 V ie et société en Nouvel le-France 3 
HST 505 L e s ré fo rmes re l ig ieuses 3 
H S T 507 Le rég ime br i tannique au Canada , 1763-1849 3 
HST 518 Histo i re des États-Unis : la pér iode co lonia le 3 
HST 551 H is to i re de l 'éducat ion au Québec 3 
H S T 556 H is to i re soc ia le du Québec a u 20* s iècle 3 
HST 557 Histo i re d e s Amér ind iens 3 
HST 5 5 8 L'Europe sous contrô le, 1945-1960 3 

Bloc : H is tor iographie 

U n e act iv i té cho is ie parmi l es su ivantes : 
C R 

HST 4 0 5 Histor iographie canad ienne 3 
HST 415 Histor iographie québéco ise 3 

Bloc : Mé thodo log ie et t echn iques d e l 'histoire 

D 'aucune à t rois act iv i tés parmi les su ivantes : 

C R 
HST 213 Introduction à la démograph ie h istor ique 3 
HST 222 Introduction à l 'archiv ist ique 3 
H S T 238 Lh is to i re et l es musées 3 
H S T 4 2 0 Oidact ique d e l 'histoire 3 
HST 426 Médias , actual i tés et d idact ique 3 
HST 539 Ép is témologie d e s s c i e n c e s huma ines 3 
HST 652 Act iv i tés mu l t iméd ias 3 

Bloc : Recherches-ac t ion e n histoire 

D 'aucune à deux act iv i tés parmi les deux su ivantes : 
C R 

HST 248 M i c r o s t a g e s e n histoire 3 
HST 251 Recherches-ac t ion e n h is to i re I 3 
HST 252 Recherches-ac t ion e n h is to i re II 6 

Bloc : Séminai res 

Deux act iv i tés parmi les su ivantes : 

C R 
HST 306 H is to i re d e s ana lyses soc ia les au Québec 3 
HST 406 Le M o y e n Âge à travers l 'histoire 3 
HST 4 0 8 Histor iographie con tempora ine : les revues 3 
HST 411 Histor iographie d e la Rena i ssance 3 
HST 412 C inéma et h istoire 3 
HST 413 M é m o i r e s co l lec t ives en h is to i re 3 
H S T 4 2 7 H is to i re des universi tés 3 
HST 437 Di f fusion et con t rô le d e s idées 3 
HST 444 La révolut ion de l 'écrit : 1 5 * - 18 e s ièc les 3 
HST 451 Le Vat ican dans la pol i t ique internationale. 

1870-1985 3 
HST 4 8 0 Histo i re de la médec ine 3 
H S T 482 La révolut ion industr iel le 3 
HST 491 H is to i re soc ia le d e s États-Unis, 19* siècle 3 
HST 504 D i ss idence et marginal i té au M o y e n Âge 3 
H S T 564 LÉgl ise et l 'État au Canada , 1763-1849 3 
HST 632 Histo i re soc ia le d e la Nouvel le-France 3 
HST 6 4 3 M o u v e m e n t s soc iaux con tempora ins au 

Québec 3 
HST 644 L 'autre sol i tude : h istoire d u Canada anglais 3 
HST 645 La France au 16* siècle 3 
HST 646 Histo i re ouvr ière du Québec. 1 9 ' - 20* s iècles 3 
HST 647 L e s idéologies au Canada français. 

19" - 20» s iècles 3 
HST 6 4 8 L e s enjeux de l 'h istoire po l i t ique du Québec 3 
HST 6 4 9 Histo i re de la famil le 3 
HST 6 6 0 L ' Is lam : modern i té et t radit ion 3 
HST 661 L 'A l l emagne au 19* s iècle 3 
H S T 662 Société et re l ig ion e n France d 'Anc ien Régime 3 
HST 6 6 3 Fêtes, r i tes et sociabi l i té aux 1 8 M 9 * s ièc les 3 

Bloc : Let t res et s c i e n c e s huma ines 

Six ac t iv i tés cho is ies parmi une l iste établ ie par le c o m i t é d e 1 " 
c yc le e n h is to i re, dans au mo ins deux doma ines e n lettres et s c i e n ­
c e s huma ines autres que l 'h istoire. 

CHEMINEMENT INCLUANT UNE MINEURE O U U N CERTIFICAT 

• 30 c réd i ts d 'act iv i tés pédagogiques de la m ineure cho is ie : c u l ­
ture mus ica le , économique , é tudes ang la ises , é tudes po l i t iques, 
géograph ie , lettres et langue f rançaises, ph i losoph ie , psycho lo ­
g ie, re lat ions in ternat ionales, se rv i ce soc ia l , théologie, t raduc­
t ion, du cert i f icat d e commun i ca t i on et mu l t iméd ia , d e l angues 
m o d e r n e s , de psycho log ie , de rédact ion f rançaise et m u l t i m é ­
dia o u d ' in te rpré ta t ion mus ica le . 

• 27 c rédi ts d 'act iv i tés pédagogiques obl igatoi res du t ronc c o m ­
m u n ; 

• 33 c réd i ts d 'act iv i tés pédagogiques obl igatoi res et à op t ion su i ­
van tes : 

Act iv i té pédagogique obligatoire (3 crédits) 

C R 
H S T 6 5 0 Ac t iv i tés d e recherche I 3 

Activ i tés pédagogiques à option (30 crédits) 

A u mo ins deux et au p lus quatre act iv i tés du b loc Grands ensem­
bles mondiaux du c h e m i n e m e n t spécia l isé. 
D 'aucune â t rois act iv i tés du b loc Grandes thémat iques de l'his­
toire d u c h e m i n e m e n t spécia l isé. 

A u mo ins trois act iv i tés du b loc Analyse et p rob lèmes histori­
ques du c h e m i n e m e n t spécial isé, dont au mo ins une e n h is to i re 
canad ienne . 

D 'aucune à deux act iv i tés du b loc M é t h o d o l o g i e et techniques 
de l'histoire du chem inemen t spécial isé. 

D 'aucune à deux act iv i tés du b loc Recherches-action en histoire 
du c h e m i n e m e n t spécial isé. 

D 'aucune à deux act iv i tés du b loc Lettres et sciences humaines 
d u c h e m i n e m e n t spécial isé. 

Une act iv i té du b loc Séminai res du c h e m i n e m e n t spécia l isé. 

Baccalauréat en musique 

(819) 821-8040 ( té léphone) 
(819) 821-7635 ( té lécopieur) 
emusique@courrier.usherb.ca ( adresse é lectronique) 

RESPONSABILITÉ : D é p a r t e m e n t de musique. Faculté 

des lettres et sciences humaines 

G R A D E : Bachelière ou bachel ier en mus ique , B . M u s . 

Le baccalauréat en m u s i q u e pe rmet un chem inemen t en in terpré­
tat ion mus ica le c l ass ique , un c h e m i n e m e n t e n in terpréta t ion m u ­
s ica le jazz et un chem inemen t général en mus ique . 
Pour ce l l es et ceux qui sont in téressés par une fo rmat ion d idact i ­
que, la format ion spécialisée en éducat ion musica le offerte par l 'Uni­
vers i té Laval sur le c a m p u s de Sherb rooke peut s e poursu iv re e n 
m ê m e t e m p s que ce l le du baccalauréat e n mus ique . Après t rois 
ans d 'é tudes à l 'École d e mus ique de l 'Universi té de Sherb rooke , 
les é tud iantes et é tud iants sont d ip lômés du baccalauréat e n m u ­
s ique et ont déjà amorcé un cer ta in nombre d 'ac t iv i tés du pro­
g r a m m e de baccalauréat en éducat ion mus ica le . Cet te fo rmat ion 
peut s e terminer a lors qu ' i ls sont déjà sur le marché du travail . A u 
t e r m e d e c e l l e - c i . l e s é t u d i a n t e s et é t u d i a n t s o b t i e n n e n t u n 
deux ième baccalauréat : bachel ier ès arts (B.A.). 
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OBJECTIFS 

Objectifs généraux 

Permettre à l 'é tudiante ou à l 'étudiant : 

• de comprendre les d ivers langages de la mus ique et leurs mani ­
festat ions théor iques et p rat iques; 

- d 'approfondir sa conna i ssance du déve loppement h istor ique et 
soc ia l de la mus ique : 

- d e parfaire sa pe rcep t ion audit ive. 

Objectifs spécif iques 

Cheminements en in terprétat ion musicale classique et jazz 

Permet t re à l 'é tudiante ou à l 'étudiant : 

- d e développer la qual i té technique et art ist ique de s o n interpré­
tat ion mus i ca le ; 

- d 'acquér i r une expér ience prat ique d ' in terprète par d e s presta­
t ions en publ ic ; 

- d e se produire dans d e s fo rmat ions d iverses en tant que so l is te 
ou m e m b r e d 'un e n s e m b l e instrumental 

Cheminement général en musique 

Permett re à l 'é tudiante o u à l 'é tudiant ; 

- d e développer tous les out i ls nécessaires pouvant m e n e r â une 
carrière dans le mi l ieu p ro fess ionne l de la mus ique ; 

- d 'acquér i r une vue d ' e n s e m b l e d e s possibi l i tés qui sont o f fertes 
aux p ro fess ionne l les et aux p ro fess ionne ls de la mus ique ; 

- d e comp lé te r une format ion de mus ic ienne ou d e mus i c i en pro­
fess ionne l d e qual i té adaptée aux ex igences du mi l ieu. 

ADMISSION 

Condition générale 

Condi t ion générale d ' adm iss ion aux p rog rammes d e 1** cyc le de 
l 'Universi té (cf. Règ lement d e s études) 

Conditions particulières 

Pour tous les c h e m i n e m e n t s : 

• avoir ob tenu un D . E . C . en m u s i q u e ou une format ion |ugée équi­
valente e n fonct ion du c h e m i n e m e n t cho is i . 

Pour les cheminemen ts e n interprétat ion musica le c lass ique et jazz : 

- c onna i ssance d e s o n ins t rument démon t ran t d e s apt i tudes mu­
s ica les supér ieures. 

Pour le c h e m i n e m e n t généra l e n mus ique ; 

- c onna i ssance de s o n ins t rument démont rant d e s apt i tudes mu ­
s ica les adéquates. 

Exigence d'admission 

S e présenter à l 'audit ion ins t rumenta le et aux e x a m e n s théor iques 
de qual i f icat ion (sol fège, d i c tée , théor ie, harmonie et histoire). 

M U S 105 Format ion audi t ive I 2 
M U S 106 Format ion audit ive II 2 
M U S 107 Ha rmon ie au clavier 1 1 1 1 1 
M U S 108 Harmon ie au c lavier II " ' 1 

CHEMINEMENT EN INTERPRÉTATION MUSICALE CLASSIQUE 

• 12 c réd i ts d 'act iv i tés pédagogiques obl igatoi res du t ronc c o m ­
m u n ; 

• 7 8 c réd i ts d 'act iv i tés pédagogiques obl igato i res, à opt ion et au 
cho ix su ivan tes ; 

Act iv i tés pédagogiques obligatoires (40 crédits) 

C R 
M U E 2 0 3 Ana l yse d e la m u s i q u e d e s 18 ' et 1 9 ' s ièc les 3 
M U E 204 Ana l yse d e la mus ique du 20* s iècle 3 
M U I 101 Instrument pr incipal I 5 
M U I 102 Instrument pr incipal II 5 
M U I 201 Instrument pr incipal l l l 5 
M U I 202 Instrument pr incipal IV 5 
M U I 301 Instrument pr incipal V 5 
M U I 3 0 2 Instrument pr incipal VI 5 
M U S 2 0 5 Format ion audi t ive l l l 2 
M U S 206 Format ion audi t ive IV 2 

Activ i tés pédagogiques à option (32 à 38 crédits) 

C h o i s i e s parmi les b locs su ivants : 

Bloc 1 ; Techn iques d 'écr i tu re et d 'ana lyse mus ica les 

D 'aucun à 16 c réd i ts cho is is parmi l es act iv i tés s u i v a n l e s '. 
C R 

M U E 2 0 5 Le cont repo in t tonal I 3 
M U E 206 Le con t repo in i tonal II 3 
M U E 207 Cont repo in t m o d a l I 3 
M U E 208 Cont repo in t moda l II 3 
M U E 211 Inst rumentat ion 3 
M U E 212 Initiation â l 'arrangement 3 
M U E 221 C o m p o s i t i o n I 3 
M U E 222 C o m p o s i t i o n II 3 
M U E 251 A r rangemen t jazz I 3 
M U E 252 A r rangemen t jazz II 3 
M U E 301 A n a l y s e mus i ca le appl iquée I 3 
M U E 3 0 2 Ana l yse mus ica le appl iquée II 3 
M U E 351 Ana l yse s ty l is t ique jazz I 1 
M U E 3 5 2 A n a l y s e s ty l is t ique jazz II 1 

Bloc 2 : H is to i re et l i t térature mus i ca les 

A u m o i n s deux ac t iv i tés cho is ies parmi l es su ivan les : 
C R 

M U H 100 L a m u s i q u e du M o y e n A g e i Bach 3 
M U H 202 H is to i re d e la m u s i q u e de 1400 è 1700 3 
M U H 203 H is to i re de la mus ique de 1700 è 1810 3 
M U H 204 H is to i re de la mus ique d e 1810 à 1900 3 
M U H 2 0 5 H is to i re de la mus ique d e 1900 i 1945 3 
M U H 206 H is to i re de la m u s i q u e de 1945 à nos jours 3 

Critères de sélection 

L 'adm iss ion d e s cand ida tes et d e s candidats se fait à partir de 
l 'audit ion et d e s e x a m e n s théor iques de qual i f icat ion. La pondéra­
t ion accordée à la réussi te de l 'audit ion ins t rumenta le es t de 70 % ; 
la valeur a t t r ibuée à l ' ensemb le d e s examens théor iques est de 
3 0 % . 

RÉGIME D E S ÉTUDES 

Régime régul ier à t e m p s comp le t o u à t e m p s part iel 

CRÉDITS EXIGÉS : 90 

P R O R L DES ÉTUDES 

T R O N C C O M M U N 

Activi tés pédagogiques obligatoires 112 crédits) 
C R 

M U E 201 Harmon ie tonale 3 
M U E 202 Harmon ie moderne 3 

A u mo ins une act iv i té cho is ie parmi l es su ivantes ; 

C R 
M U H 102 L ' interprétat ion au cours des s iècles 3 
M U H 111 Initiation au répertoire s ymphon ique 3 
M U H 112 Initiation au répertoire choral et sacré 3 
M U H 113 Initiation à l 'opéra 3 
M U H 210 H is to i re d e la pensée mus ica le 3 
M U H 211 Réper to i re pour c laviers I 3 
M U H 212 Réper to i re pour c lav iers II 3 
M U H 251 Évolut ion du jazz I 3 
M U H 252 Évolut ion du jazz II 3 
M U H 253 M u s i q u e s d u m o n d e 3 

Bloc 3 : G r a n d s e n s e m b l e s 

A u mo ins quat re et au p lus six act iv i tés cho is ies parmi les suivan­
tes : 

C R 
M U I 151 E n s e m b l e voca l I 1 
M U I 152 E n s e m b l e voca l II 1 
M U I 153 O rches t re s ymphon ique I 1 
M U I 154 O rches t re s ymphon ique II 1 
M U I 155 O rches t re d 'ha rmon ie I 1 
M U I 156 O r c h e s l r e d 'ha rmon ie II 1 
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Stage band I 
S tage band II 
E n s e m b l e voca l l l l 
E n s e m b l e voca l IV 
Orches t re s ymphon ique l l l 
O rches t re s ymphon ique IV 
Orches t re d 'ha rmon ie l l l 
O rches t re d ' ha rmon ie IV 
S tage band l l l 
S t age band IV 
E n s e m b l e voca l V 
E n s e m b l e voca l VI 
O rches t re s ymphon ique V 
Orches t re s ymphon ique VI 
Orches t re d 'ha rmon ie V 
Orches t re d 'ha rmon ie VI 
S tage band V 
S tage band VI 

Bloc 4 : Au t res e n s e m b l e s 

quatre et au p lus douze act iv i tés cho is ies parmi les sui -

M U I 157 
M U I 158 
M U I 251 
M U I 252 
M U I 253 
M U I 254 
M U I 255 
M U I 256 
M U I 257 
M U I 2 5 8 
M U I 351 
M U I 352 
M U I 3 5 3 
M U I 354 
M U I 3 5 5 
M U I 356 
M U I 357 
M U I 3 5 8 

A u mo ins 
van tes 

C R 

121 
122 
123 

M U I 107 
M U I 108 
M U I 
M U I 
M U I 
M U I 124 
M U I 125 
M U I 126 
M U I 129 
M U I 130 
M U I 131 
M U I 132 
M U I 207 
M U I 208 
M U I 221 
M U I 222 
M U I 223 
M U I 224 
M U I 225 
M U I 226 
M U I 2 2 9 
M U I 230 
M U I 231 
M U I 232 
M U I 307 
M U I 308 
M U I 321 
M U I 322 
M U I 323 
M U I 324 
M U I 325 
M U I 326 
M U I 329 
M U I 330 
M U I 331 
M U I 332 

Ate l ier d ' a c c o m p a g n e m e n t I 
A te l ier d ' a c c o m p a g n e m e n t II 
Petit e n s e m b l e ins t rumenta l I 
Petit e n s e m b l e ins t rumenta l II 
A te l ie r d ' improv isa t ion |azz I 
A te l ier d ' improv isa t ion jazz II 
E n s e m b l e de jazz I 
E n s e m b l e de jazz II 
E n s e m b l e de p ianos I 
E n s e m b l e de p ianos II 
E n s e m b l e de pe r cuss i ons I 
E n s e m b l e de pe r cuss i ons II 
Ate l ier d ' a c c o m p a g n e m e n t l l l 0 1 

Atel ier d ' a c c o m p a g n e m e n t IV 0 1 

Petit e n s e m b l e i ns t rumenta l l l l 
Petit e n s e m b l e i ns t rumenta l IV 
A te l ier d ' improv isat ion jazz l l l 
A te l ier d ' improv isat ion jazz IV 
E n s e m b l e de jazz l l l 
E n s e m b l e de jazz IV 
E n s e m b l e de p ianos l l l 
E n s e m b l e de p ianos IV 
E n s e m b l e de pe rcuss ions l l l 
E n s e m b l e de pe r cuss i ons IV 
A c c o m p a g n e m e n t I 
A c c o m p a g n e m e n t II 
Petit e n s e m b l e i ns t rumenta l V 
Petit e n s e m b l e ins t rumenta l VI 
Ate l ier d ' improv isat ion jazz V 
A te l ier d ' improv isat ion jazz VI 
E n s e m b l e de jazz V 
E n s e m b l e de jazz VI 
E n s e m b l e de p ianos V 
E n s e m b l e de p ianos VI 
E n s e m b l e de pe r cuss i ons V 
E n s e m b l e de pe r cuss i ons VI 

Bloc 5 : Au t res act iv i tés 

D 'aucun à douze crédi ts cho is i s parmi les act iv i tés su ivantes : 
C R 

M U E 151 Théorie jazz 1 
M U H 101 La mus ique d e Bach à nos jours 3 
M U I 133 Ate l ier de r y thmique 1 2 
M U I 134 Ate l ier de r y thmique II 2 
M U I 161 Technique voca le 1 1 
M U I 162 Technique voca le II 1 
M U I 163 Atel ier de lecture voca le 1 1 
M U I 164 Atel ier de lecture voca le II 1 
M U S 109 Initiation à la d i rec t ion chorale 2 
M U S 114 M é t h o d e s d e recherche mus ica le 3 
M U S 123 Bib l iographie et t echn ique de recherche 1 
M U S 141 Réperto i re pédagogique du p iano 3 
M U S 142 Pédagogie ins t rumenta le 3 
M U S 143 Initiation ô la d i rect ion 3 
M U S 144 Laboratoi re d ' in format ique 1 3 
M U S 145 Laboratoi re d ' in format ique II 3 
M U S 146 Industrie de la mus ique 3 
M U S 330 Technique A lexander 3 

M U S 340 S tage d ' e n s e i g n e m e n t I 2 
M U S 341 S tage d ' e n s e i g n e m e n t II 2 
M U S 344 Enreg is t rement I 3 
M U S 345 Enreg is t rement II 3 
M U S 346 Édi t ion mus ica le ass is tée par ordinateur 2 
M U S 401 Séminai re en m u s i q u e I 1 
M U S 402 Séminai re en m u s i q u e II 1 
M U S 403 Séminai re e n m u s i q u e lll 3 
M U S 404 Séminai re e n m u s i q u e IV 3 
M U S 411 Séminai re en m u s i q u e V 1 
M U S 412 Séminai re en m u s i q u e VI 1 
M U S 413 Séminai re e n m u s i q u e VII 3 
M U S 414 Séminai re en m u s i q u e VIII 3 

Bloc 6 : L angues é t rangères 0 1 

D'aucune à deux ac t iv i tés cho i s ies pa rmi les su ivantes : 
C R 

A L L 101 A l l e m a n d f ondamenta l I 3 
A L L 112 A l l e m a n d fondamenta l II 3 
A N S 100 Ang la i s f ondamenta l 3 
A N S 2 0 0 Ang la i s in termédia i re I 3 
ITL 101 Italien f ondamenta l 3 
ITL 201 Italien in termédia i re 3 

Activ i tés pédagogiques au choix (0 à 6 c réd i ts l 

C h o i s i e s pa rmi l ' ensemb le d e s ac t iv i tés pédagogiques de l 'Uni ­
versi té à l ' exc lus ion d e s ac t iv i tés dont le c ode d ' ident i f icat ion dé­
bute par M U I . 

CHEMINEMENT EN INTERPRÉTATION MUSICALE J A Z Z 

• 12 c réd i ts d 'ac t iv i tés pédagog iques obl igatoi res du t ronc c o m ­
m u n ; 

• 78 c réd i ts d 'act iv i tés pédagog iques ob l igato i res, à opt ion et au 
choix su ivan tes : 

Activi tés pédagogiques obligatoires (60 crédits) 

Bloc : Ins t ruments 

M U I 
M U I 
M U I 
M U I 
M U I 
M U I 

101 
102 
201 
202 
301 
302 

Instrument pr incipal l 
Instrument pr incipal II 
Instrument pr incipal l l l 
Instrument pr inc ipal IV 
Instrument pr inc ipal V 
Instrument pr incipal VI 

Bloc : E n s e m b l e s 

M U I 123 A te l ie r d ' improv isa t ion jazz I 
M U I 124 A te l ie r d ' improv isa t ion jazz II 
M U I 125 E n s e m b l e d e jazz I 
M U I 126 E n s e m b l e de jazz II 
M U I 223 A te l ie r d ' improv isa t ion jazz lll 
M U I 224 Ate l ier d ' improv isa t ion jazz IV 
M U I 225 E n s e m b l e de jazz l l l 
M U I 226 E n s e m b l e de jazz IV 
M U I 3 2 3 Ate l ier d ' improv isa t ion jazz V 
M U I 324 Ate l ier d ' improv isa t ion jazz VI 
M U I 325 E n s e m b l e de jazz V 
M U I 326 E n s e m b l e de jazz VI 

Bloc : Ma t iè res théor iques et h is to r iques 

M U E 251 A r rangemen t jazz I 
M U E 252 A r rangemen t jazz )l 
M U E 351 Ana l yse s ty l is t ique jazz I 
M U E 352 A n a l y s e s ty l is t ique jazz II 
M U H 251 Évolut ion du jazz I 
M U H 252 Évolut ion du jazz II 
M U S 3 0 5 Format ion audi t ive jazz I 
M U S 306 Format ion audi t ive jazz II 

Activi tés pédagogiques à option (12 à 18 crédits) 

Cho i s i es parmi les b locs su ivan ts ; 

Bloc 1 : Techn iques d 'écr i tu re et d 'ana lyse mus ica les 

D 'aucune â trois ac t iv i tés cho is ies pa rmi les su ivantes ; 

C R 
5 
5 
5 
5 
5 
5 

C R 

C R 
3 
3 
1 
1 
3 
3 
2 
2 
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M U E 203 Ana l yse de la mus ique d e s 18 ' et 19* s ièc les 
M U E 204 Ana l yse de la mus ique du 20* s iècle 
M U E 205 Le contrepoint tonal I 
M U E 206 Le contrepoint tonal II 
M U E 207 Contrepoint moda l I 
M U E 208 Cont repo in i moda l II 
M U E 211 Instrumentat ion 
M U E 212 Initiation à l 'arrangement 
M U E 221 Compos i t i on I 
M U E 222 Compos i t i on II 
M U E 301 Ana l yse mus ica le appl iquée I 
M U E 302 Ana l yse mus ica le appl iquée II 

C R M U I 230 E n s e m b l e de p ianos IV 
3 M U I 231 E n s e m b l e de pe rcuss ions l l l 
3 M U I 232 E n s e m b l e d e pe rcuss ions IV 
3 M U I 307 A c c o m p a g n e m e n t 1 
3 M U I 3 0 8 A c c o m p a g n e m e n t II 
3 M U I 321 Petit e n s e m b l e ins t rumenta l V 
3 M U I 322 Petit e n s e m b l e ins t rumenta l VI 
3 M U I 329 E n s e m b l e de p ianos V 
3 M U I 330 E n s e m b l e de p ianos VI 
3 M U I 331 E n s e m b l e de pe rcuss ions V 
3 
3 

M U I 332 E n s e m b l e de pe rcuss ions VI 

3 Bloc 5 : Au t res act iv i tés 

Bloc 2 : H is to i re et l i t térature mus i ca les 

A u mo ins une act iv i té chois ie parmi l es su ivantes : 

M U H 100 La mus ique du M o y e n Â g e à Bach 
M U H 202 Histo i re de la m u s i q u e de 1400 à 1700 
M U H 203 Histo i re de la mus ique de 1700 à 1810 
M U H 204 Histo i re de la m u s i q u e de 1810 à 1900 
M U H 205 Histo i re de la mus ique de 1900 à 1945 
M U H 206 H is to i re de la m u s i q u e de 1945 à nos jours 

D 'aucune à t rois act iv i tés cho is ies parmi les su ivantes : 

M U H 102 L interprétat ion au cou rs d e s s iècles 
M U H 111 Initiation au réperto i re s ymphon ique 
M U H 112 Initiation au répertoire choral et sacré 
M U H 113 Initiation è l 'opéra 
M U H 210 Histo i re de la pensée mus ica le 
M U H 211 Répertoire pour c lav iers I 
M U H 212 Répertoire pour c lav iers II 
M U H 253 M u s i q u e s du m o n d e 

C R 
3 
3 
3 
3 
3 
3 

C R 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 

Bloc 3 : G rands e n s e m b l e s 

A u mo ins quatre et au p lus six act iv i tés cho is ies parmi les su ivan-

C R 
t e s . 

M U I 151 E n s e m b l e vocal 1 
M U I 152 E n s e m b l e vocal II 
M U I 153 Orchest re s ymphon ique 1 
M U I 154 Orches t re s ymphon ique II 
M U I 155 Orchest re d 'harmonie 1 
M U I 156 Orches t re d 'harmonie II 
M U I 157 S tage band 1 
M U I 158 S tage band II 
M U I 251 E n s e m b l e voca l 111 
M U I 252 E n s e m b l e voca l IV 
M U I 253 Orches t re s ymphon ique l l l 
M U I 254 Orches t re s ymphon ique IV 
M U I 255 Orchest re d 'harmonie l l l 
M U I 256 Orches t re d 'harmonie IV 
M U I 257 S tage band l l l 
M U I 258 S tage band IV 
M U I 351 E n s e m b l e vocal V 
M U I 352 E n s e m b l e vocal VI 
M U I 353 Orchest re s y m p h o n i q u e V 
M U I 354 Orchest re s ymphon ique VI 
M U I 355 Orchest re d 'harmonie V 
M U I 356 Orchest re d 'harmonie VI 
M U I 357 S tage band V 
M U I 358 S tage band VI 

Bloc 4 : Au t res e n s e m b l e s 

D 'aucune à quatre act iv i tés cho is ies parmi l es su ivantes : 

A te l ie r d ' a ccompagnemen t I 
A te l ier d ' a ccompagnemen t II 
Petit ensemb le ins t rumenta l I 
Petit ensemb le inst rumental II 
E n s e m b l e de p ianos I 
E n s e m b l e de p ianos II 
E n s e m b l e de pe rcuss ions I 
E n s e m b l e de pe rcuss ions II 
A te l ier d ' accompagnemen t l l l 0 1 

Atel ier d ' accompagnemen t IV m 

Petit ensemb le ins t rumenta l l l l 
Peut ensemb le ins t rumenta l IV 
E n s e m b l e de p ianos l l l 

M U I 107 
M U I 108 
M U I 121 
M U I 122 
M U I 129 
M U I 130 
M U I 131 
M U I 132 
M U I 207 
M U I 2 0 8 
M U I 221 
M U I 222 
M U I 229 

M U E 151 Théorie jazz 
M U H 101 La mus ique d e Bach à nos jours 
M U I 133 A te l ie r de ry thmique I 
M U I 134 Ate l ier de r y thmique II 
M U I 161 Technique vocale I 
M U I 162 Technique vocale II 
M U I 163 A te l ie r de lecture voca le I 
M U I 164 Ate l ier de lecture voca le II 
M U S 109 Initiation à la d i rec t ion chorale 
M U S 114 M é t h o d e s de recherche mus i ca le 
M U S 123 Bib l iographie et t echn ique de recherche 
M U S 141 Réperto i re pédagogique du p iano 
M U S 142 Pédagogie ins t rumenta le 
M U S 143 Initiation à la d i rec t ion 
M U S 144 Laboratoi re d ' in format ique I 
M U S 145 Laboratoire d ' in format ique II 
M U S 146 Industrie d e la m u s i q u e 
M U S 330 Technique A lexander 
M U S 3 4 0 S tage d ' ense ignemen t l 
M U S 341 S tage d ' ense ignemen t II 
M U S 344 Enreg is t rement I 
M U S 345 Enreg is t rement II 
M U S 346 Édi t ion mus ica le ass istée par o rd inateur 
M U S 401 Séminai re e n m u s i q u e l 
M U S 402 Séminai re en mus ique II 
M U S 4 0 3 Séminai re e n mus ique l l l 
M U S 404 Séminaire e n m u s i q u e IV 
M U S 411 Séminai re en m u s i q u e V 
M U S 412 Séminaire e n m u s i q u e VI 
M U S 413 Séminaire en mus ique VII 
M U S 414 Séminai re e n mus ique VIII 

Bloc 6 : L angues é t rangères D < 

D'aucune à deux act iv i tés cho is ies parmi l es su ivantes : 

A N S 100 
A N S 200 

Ang la is f ondamenta l 
Ang la is in termédia i re I 

C R 
1 
3 
2 
2 
1 
1 
1 
1 
2 
3 
1 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
2 
2 
3 
3 
2 
1 
1 
3 
3 
1 
1 
3 
3 

C R 
3 
3 

Activi tés pédagogiques au choix (0 à 6 crédits) 
C h o i s i e s parmi l ' ensemb le d e s ac t iv i tés pédagog iques de l 'Uni ­
vers i té à l ' exc lus ion d e s act iv i tés dont le c o d e d ' ident i f icat ion dé­
bute par M U I . 

CHEMINEMENT GÉNÉRAL E N MUSIQUE 

• 12 c rédi ts d 'act iv i tés pédagogiques ob l igato i res du t ronc c o m ­
m u n ; 

» 7 8 c rédi ts d 'act iv i tés pédagogiques ob l igato i res, â op t ion et au 
choix su ivan tes : 

Activités pédagogiques obligatoires (8 crédi ts) 

M U I 105 Format ion ins t rumenta le I 
M U I 106 Format ion ins t rumenta le II 
M U I 205 Format ion ins t rumenta le l l l 
M U I 206 Format ion ins t rumenta le IV 

C R 
2 
2 
2 
2 

Activi tés pédagogiques à option (64 à 70 crédi ts) 

Cho i s i es parmi les b locs su ivants ; 

Bloc 1 : Techniques d 'écr i ture et d 'ana lyse m u s i c a l e s 

Deux d e s act iv i tés su ivantes appartenant à la m ê m e séquence : 
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MUE 203 
MUE 204 

MUE 251 
MUE 252 

Analyse de la musique des 18" et 19* siècles 
Analyse de la musique du 20" siècle 
ou 
Arrangement |azz I 
Arrangement jazz II 

Au moins trois activités choisies parmi les suivantes : 

MUE 203 Analyse de la musique des 18" et 19* siècles 
MUE 204 Analyse de la musique du 20* siècle 
MUE 205 Le contrepoint tonal I 
MUE 206 Le contrepoint tonal II 
MUE 207 Contrepoint modal I 
MUE 208 Contrepoint modal II 
MUE 211 Instrumentation 
MUE 212 Initiation à l'arrangement 
MUE 221 Composition! 
MUE 222 Composition II 
MUE 251 Arrangement jazz I 
MUE 252 Arrangement jazz II 
MUE 301 Analyse musicale appliquée I 
MUE 302 Analyse musicale appliquée II 
MUE 351 Analyse stylistique jazz I 
MUE 352 Analyse stylistique jazz II 

Bloc 2 : Histoire et littérature musicales 

Au moins deux activités choisies parmi les suivantes : 

MUH 100 La musique du Moyen Age à Bach 
MUH 202 Histoire de la musique de 1400 è 1700 
MUH 203 Histoire de la musique de 1700 à 1810 
MUH 204 Histoire de la musique de 1810 à 1900 
MUH 205 Histoire de la musique de 1900 à 1945 
MUH 206 Histoire de la musique de 1945 ô nos jours 

Au moins une activité choisie parmi les suivantes : 

MUH 102 L'interprétation au cours des siècles 
MUH 111 Initiation au répertoire symphonique 
MUH 112 Initiation au répertoire choral et sacré 
MUH 113 Initiation à l'opéra 
MUH 210 Histoire de la pensée musicale 
MUH 211 Répertoire pour claviers I 
MUH 212 Répertoire pour claviers II 
MUH 251 Évolution du iazz I 
MUH 252 Évolution du jazz II 
MUH 253 Musiques du monde 

CR 
3 
3 

3 
3 

CR 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
1 
1 

CR 
3 
3 
3 
3 
3 
3 

CR 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 

Bloc 4 : Autres ensembles 

D'aucune à six activités choisies parmi les suivantes : 
CR 

MUI 107 
MUI 108 
MUI 121 
MUI 122 
MUI 123 
MUI 124 
MUI 125 
MUI 126 
MUI 129 
MUI 130 
MUI 131 
MUI 132 
MUI 207 
MUI 208 
MUI 221 
MUI 222 
MUI 223 
MUI 224 
MUI 225 
MUI 226 
MUI 229 
MUI 230 
MUI 231 
MUI 232 
MUI 307 
MUI 308 
MUI 321 
MUI 322 
MUI 323 
MUI 324 
MUI 325 
MUI 326 
MUI 329 
MUI 330 
MUI 331 
MUI 332 

Atelier d'accompagnement I 
Atelier d'accompagnement II 
Petit ensemble instrumental I 
Petit ensemble instrumental II 
Atelier d'improvisation jazz I 
Atelier d'improvisation jazz II 
Ensemble de jazz I 
Ensemble de jazz II 
Ensemble de pianos I 
Ensemble de pianos II 
Ensemble de percussions I 
Ensemble de percussions II 
Atelier d'accompagnement lll °' 
Atelier d'accompagnement IV °' 
Petit ensemble instrumental lll 
Petit ensemble instrumental IV 
Atelier d'improvisation jazz lll 
Atelier d'improvisation jazz IV 
Ensemble de jazz lll 
Ensemble de jazz IV 
Ensemble de pianos lll 
Ensemble de pianos IV 
Ensemble de percussions lll 
Ensemble de percussions IV 
Accompagnement I 
Accompagnement II 
Petit ensemble instrumental V 
Petit ensemble instrumental VI 
Atelier d'improvisation jazz V 
Atelier d'improvisation jazz VI 
Ensemble de jazz V 
Ensemble de jazz VI 
Ensemble de pianos V 
Ensemble de pianos VI 
Ensemble de percussions V 
Ensemble de percussions VI 

Bloc 5 : Autres activités 

Deux des activités suivantes appartenant à ta même séquence : 

CR 

Bloc 3 : Grands ensembles 

Au moins quatre et au plus six activités choisies parmi les suivan-

MUS 205 Formation auditive lll 
MUS 206 Formation auditive IV 

ou 
MUS 305 Formation auditive jazz I 
MUS 306 Formation auditive jazz II 

D'aucune à six activités choisies parmi les suivantes : 

tes : MUE 151 Théorie jazz 
CR MUH 101 La musique de Bach à nos jours 

MUI 151 Ensemble vocal 1 1 MUI 133 Atelier de rythmique 1 
MUI 152 Ensemble vocal II 1 MUI 134 Atelier de rythmique II 
MUI 153 Orchestre symphonique 1 1 MUI 161 Technique vocale 1 
MUI 154 Orchestre symphonique II 1 MUI 162 Technique vocale II 
MUI 155 Orchestre d'harmonie 1 1 MUI 163 Atelier de lecture vocale 1 
MUI 156 Orchestre d'harmonie II 1 MUI 164 Atelier de lecture vocale II 
MUI 157 Stage band 1 1 MUI 305 Formation instrumentale V 
MUI 158 Stage band II 1 MUI 306 Formation instrumentale VI 
MUI 251 Ensemble vocal lll 1 MUS 109 Initiation à la direction chorale 
MUI 252 Ensemble vocal IV 1 MUS 114 Méthodes de recherche musicale 
MUI 253 Orchestre symphonique lll 1 MUS 123 Bibliographie et technique de recherche 
MUI 254 Orchestre symphonique IV 1 MUS 141 Répertoire pédagogique du piano 
MUI 255 Orchestre d'harmonie lll 1 MUS 142 Pédagogie instrumentale 
MUI 256 Orchestre d'harmonie IV 1 MUS 143 Initiation à la direction 
MUI 257 Stage band lll 1 MUS 144 Laboratoire d'informatique 1 
MUI 258 Stage band IV 1 MUS 145 Laboratoire d'informatique II 
MUI 351 Ensemble vocal V 1 MUS 146 Industrie de la musique 
MUI 352 Ensemble vocal VI 1 MUS 330 Technique Alexander 
MUI 353 Orchestre symphonique V 1 MUS 340 Stage d'enseignement 1 
MUI 354 Orchestre symphonique VI 1 MUS 341 Stage d'enseignement II 
MUI 355 Orchestre d'harmonie V 1 MUS 344 Enregistrement 1 
MUI 356 Orchestre d'harmonie VI 1 MUS 345 Enregistrement II 
MUI 357 Stage band V 1 MUS 346 Édition musicale assistée par ordinateur 
MUI 358 Stage band VI 1 MUS 401 Séminaire en musique 1 

MUS 402 Séminaire en musique II 
MUS 403 Séminaire en musique lll 
MUS 404 Séminaire en musique IV 

CR 
1 
3 
2 
2 
1 
1 
1 
1 
2 
2 
2 
3 
1 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
2 
2 
3 
3 
2 
1 
1 
3 
3 
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MUS 411 Séminaire en musique V 1 
MUS 412 Séminaire en musique VI 1 
MUS 413 Séminaire en musique VII 3 
MUS 414 Séminaire en musique VIII 3 

Activités pédagogiques au choix (0 à 6 crédits) 

Choisies parmi l'ensemble des activités pédagogiques de l'Uni­
versité à l'exclusion des activités dont le code d'identification dé­
bute par MUI. 

(1) L'étudiante ou l'étudiant inscrit en instrument à clavier dans le 
cheminement en interprétation musicale classique ou jazz est 
exempté de cette activité et suivra MU1107 ou MUI 108 avec subs­
titution de crédits. 

(2) L'étudiante ou l'étudiant inscrit en instrument é clavier dans le 
cheminement en interprétation musicale classique doit suivre les 
activités MUI 207 et MUI 208. lesquelles sont comptées dans le 
minimum des quatre activités à compléter dans le btoc 4. 

(3) Ce bloc est ouvert uniquement à l'étudiante ou à l'étudiant ins­
crit en chant dans ce cheminement. 

détenir le DEC en sciences de la nature 
ou 
détenir tout autre DEC ou faire la preuve d'une formation équiva­
lente et avoir réussi les cours d'un des blocs suivants : 
Bloc d'exigences 10.1 soit : Mathématiques 337 ou (103 et 307). 
Biologie 301 ou 401 ou 911 ou 921. Psychologie 101 ou 102 
ou 
Bloc d'exigences 10.9 soit : Mathématiques 103, 203. Physique 
101. 201. 301-78. Chimie 101-201. Biologie 301 
ou 
faire la preuve d'un combinaison de scolarité et d'expérience perti­
nente iugée équivalente aux exigences susmentionnées. 

RÉGIME DES ÉTUDES 

Régime régulier à temps complet 

CRÉDITS EXIGÉS : 90 

Baccalauréat en psychologie 

(819) 821-8000. poste 1931 (téléphone) 
(819) 821-7925 (télécopieur) 
psy@courrler.usherb.ca (adresse électronique) 

RESPONSABILITÉ : Département de psychologie. 
Faculté des lettres et sciences humaines 

GRADE : Bachelière ou bachelier ès arts. B.A. 

OBJECTIFS 

Permettre à l'étudiante ou à l'étudiant : 
- d'acquérir une formation spécialisée lui procurant des connais­

sances dans les différents domaines de la psychologie afin de 
pouvoir comprendre la personne humaine dans ses façons d'être 
et d'agir; 

- de s'initier aux méthodes scientifiques grâce auxquelles ces 
connaissances s'élaborent et progressent: 

- de développer ses compétences personnelles et interperson­
nelles; 

- d'amorcer le développement de quelques habiletés profession­
nelles; 

- de se familiariser avec les principales applications des connais­
sances psychologiques dans l'intervention auprès des individus, 
des groupes, des organisations et des communautés; 

- de se rendre admissible aux programmes de 2" ou de 3* cycle 
en psychologie (puis â l'Ordre des psychologues du Québec); 

- de faciliter son accès à certains programmes de 2* cycle dans 
des disciplines connexes (gérontologie, service social, orienta­
tion professionnelle, administration-management-maîtrise en 
intervention et changement organisationnel). 

ADMISSION 

Condition générale 
Condition générale d'admission aux programmes de 1" cycle de 
l'Université (cf. Règlement des études) 

Condition particulière 
Bloc d'exigences 4.03 soit : détenir le DEC en sciences humaines 
et avoir réussi les cours : Mathématiques 300-92 et Biologie 921 
ou 
avoir atteint les objectifs et les standards suivants : OOUK ou 00XU 
+ 1 stats + 1 psycho 
ou 
détenir le DEC en sciences, lettres et arts 

PROFIL DES ÉTUDES 

Activités pédagogiques obligatoires (60 crédits) 

Bases biologiques du comportement 
CR 

PSY 345 Introduction à la psychophysiologie 3 
PSY 445 Neuropsychologie 3 
PSY 545 Introduction â la psychopharmacologie 3 
PSY 546 Psychologie de la santé 3 

Bases cognitives et affectives du comportement 

PSY 341 Psychologie de l'apprentissage 
PSY 343 Psychologie de la motivation 
PSY 346 Processus cognitifs 

CR 
3 
3 
3 

Bases individuelles et développementales du comportement 

CR 
PSY 111 Théories de la personnalité 3 
PSY 215 Psychopathologie 1 3 
PSY 337 Psychologie de l'enfance et de l'adolescence 3 

Bases sociales du comportement 

PSY 321 Psychologie sociale 
PSY 423 Psychologie de l'organisation 
PSY 521 Psychologie interculturelle 

Méthodologie 

PSY 181 Méthodologie scientifique I 
PSY 371 Méthodes quantitatives I 
PSY 372 Méthodes quantitatives II 

CR 
3 
3 
3 

CR 
3 
3 
3 

CR 
Développement des compétences personnelles 

PSY 121 Développement des compétences personnelles 3 

Professionnalisation 

PSY 211 Modèles d'intervention en psychologie 
PSY 472 Psychométrie I 

Activités diverses 

PSY 204 Histoire de la psychologie 

Activités pédagogiques à option (12 a 24 crédits) 

De quatre à huit activités choisies parmi les suivantes : 

PSY 182 Méthodologie scientifique II 
PSY 183 Méthodologie scientifique lll 

CR 
3 
3 

CR 
3 

CR 
3 
3 
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PSY 214 Approche humaniste 3 
PSY 227 Psychologie des relations humaines 3 
PSY 322 Psychologie des groupes restreints 3 
PSY 335 Introduction à la psychologie communautaire 3 
PSY 426 Dynamique familiale 3 
PSY 440 Psychologie des personnes âgées 3 
PSY 441 Psychologie de l'adulte 3 
PSY 450 Psychologie et sexualité 3 
PSY 473 Méthodes d'enquête 3 
PSY 483 Entraînement â l'entrevue 3 
PSY 484 Animation de groupes restreints 3 
PSY 485 Observation de l'intervention psychologique 3 
PSY 486 Groupe restreint : fonctionnement et animation 3 
PSY 505 Cours tutoral 1 3 
PSY 506 Cours tutoral II 3 
PSY 507 Cours tutoral lll 3 
PSY 553 Compétences personnelles : la relation 3 
PSY 554 Compétences personnelles : identité 3 
PSY 555 Compétences : relations intercullurelles 3 
PSY 586 La relation d'aide 3 
PSY 615 Psychopalhologie : enfance et adolescence 3 

Activités pédagogiques au choix (6 à 18 crédits) 

Baccalauréat en service social 

(819) 821-8000, poste 2255 (téléphone) 
(819) 821-6930 (télécopieur) 
servsoc@courrIerusherb.ca (adresse électronique) 

RESPONSABILITÉ : Département de service social. 
Faculté des lettres et sciences humaines 

GRADE : Bachelière ou bachelier en service social, 
B.Serv.soc. 

Le baccalauréat en service social comporte deux cheminements. 
Le premier, dit cheminement de formation initiale, s'adresse aux 
détentrices ou aux détenteurs d'un diplôme d'études collégiales 
(DEC) qui veulent acquérir, à temps complet, une formation en 
service social. Le second, dit cheminement de formation en cours 
d'emploi, s'adresse aux détentrices ou aux détenteurs d'un DEC 
en techniques de travail social, déjà sur le marché du travail, qui 
veulent acquérir, à temps partiel, une formation en service social. 

OBJECTIFS 

Permettre à l'étudiante ou à l'étudiant : 
- d'acquérir les connaissances théoriques et pratiques nécessai­

res pour répondre de façon responsable et compétente aux exi­
gences d'une pratique professionnelle en service social; 

• de connaître les théories pertinentes à l'observation et à l'ana­
lyse des faits sociaux et des conduites humaines ainsi qu'à l'in­
terprétation ou l'explication des problèmes sociaux; 

- de connaître la méthodologie du travail social et de développer 
les habiletés d'analyse et d'intervention pertinentes à une prati­
que avec des personnes, des familles, des groupes et des col­
lectivités: 

• de comprendre les effets qu'exercent sur la pratique les lois, les 
politiques, les programmes, les services ainsi que les instan­
ces organisationnelles et administratives qui lui servent d'enca­
drement et de support; 

- d'approfondir certaines problématiques sociales qui occupent 
une place importante dans le champ des services sociaux ainsi 
que les pratiques qui s'y rapportent: 

- de s'initier aux cadres de référence théoriques développés par 
des disciplines connexes ou dans des champs d'étude voisins 
afin d'élargir la compréhension des phénomènes et des problè­
mes sociaux; 

- de développer les attitudes propices au perfectionnement pro­
fessionnel continu. 

ADMISSION 

Condition générale 

Condition générale d'admission aux programmes de 1" cycle de 
l'Université (cf. Règlement des études) 

Conditions particulières 
Pour le cheminement de formation en cours d'emploi : une priorité 
sera accordée aux candidates et aux candidats possédant un DEC 
en travail social et deux années d'expérience de travail à temps 
complet comme intervenante ou intervenant social. Seront égale­
ment considérés les candidates et les candidats possédant une 
formation dans un domaine connexe et deux années d'expérience 
de travail à temps complet comme intervenante ou intervenant 
social. 

RÉGIME DES ÉTUDES 

Pour le cheminement de formation initiale ; régime régulier à temps 
complet 

Pour le cheminement de formation en cours d'emploi : régime ré­
gulier à temps partiel 

CRÉDITS EXIGÉS : 90 

PROFIL DES ÉTUDES 

TRONC COMMUN (51 crédits) 

Activités pédagogiques obligatoires 

Bloc 1 : Dynamique et problématique sociale 
CR 

SES 110 Dynamique des conduites humaines 3 
SES 120 Dynamique des groupes 3 
SES 130 Dynamique communautaire 3 
SES 140 Pauvreté, inégalité, marginalité 3 
SES 240 Problématique familiale 3 
SES 340 Analyse du social 3 

Bloc 2 : Contexte institutionnel de la pratique 
CR 

SES 105 Origines et évolution des services sociaux 3 
SES 205 Aspects juridiques et déontologiques 

du service social 3 
SES 335 Déterminants organisationnels de la pratique 3 
SES 405 Politiques sociales et programmes sociaux 3 

Bloc 3 : Méthodes d'analyse et d'intervention 
CR 

SES 102 Introduction au service social 3 
SES 103 Le processus d'intervention psychosociale 3 
SES 243 Travail avec les familles et les réseaux 

sociaux 3 
ou 

SES 366 Pratiques d'intervention collective 3 
SES 253 Travail avec les groupes 3 
SES 263 Pratiques d'action communautaire 3 
SES 413 Modèles de pratique en service social 3 
SES 433 Méthodes de recherche sociale 3 

CHEMINEMENT DE FORMATION INITIALE 

• 51 crédits d'activités pédagogiques obligatoires et à option du 
tronc commun 

• 39 crédits d'activités pédagogiques obligatoires et à option sui­
vantes : 

Activités pédagogiques obligatoires (27 crédits) 

CR 
SES 543 Travail de synthèse 2 
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Bloc 4 : Stages de formation pratique 

SES 502 Laboratoire de préparation au stage 
SES 532 Stage en intervention sociale I 
SES 533 Laboratoire d'intégration théorique 
SES 542 Stage en intervention sociale II 

Activités pédagogiques à option (12 crédits) 

Choisies parmi les blocs suivants : 

Bloc 5 : Problématiques et pratiques spécifiques 

Deux activités parmi les suivantes . 

SES 381 Problèmes sociaux des enfants et travail social 
SES 382 Problèmes sociaux des jeunes et travail social 
SES 383 Problèmes de santé et travail social 
SES 384 Problèmes de santé mentale et travail social 
SES 385 Problèmes sociaux du vieillissement et 

travail social 
SES 386 Société multiethnique et travail social 

Bloc 6 : Formation multidisciplinaire 

Deux activités parmi les suivantes : 

ETH 103 La décision éthique en éthique appliquée 
ETH 233 Le professionnel et le client 
SES 227 Théories du changement social 
SES 229 Théories de la personnalité 
SES 236 Femmes et sociétés 
SES 238 Administration sociale 
SES 239 Criminologie et criminalité adulte 
SES 241 Pratiques d'intervention en situation de crise 
SES 244 Interventions en protection de la jeunesse 
SES 318 Éthique et philosophie sociale 
SES 321 Aspects légaux de la pratique 
SES 367 Développement local communautaire 
SES 498 Questions sociales contemporaines 
SES 499 Pratiques sociales contemporaines 

CR 
1 

3 
12 

CR 
3 
3 
3 

CR 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 

CHEMINEMENT DE FORMATION EN COURS D'EMPLOI 

• 51 crédits d'activités pédagogiques obligatoires et à option du 
tronc commun 

• 39 crédits d'activités pédagogiques obligatoires, à option el au 
choix suivantes : 

Activités pédagogiques obligatoires (27 crédits) 

Bloc 4 : Stages de formation pratique 

SES 680 Séminaire de préparation aux stages 
ou 
SES 690 Évaluation de l'expérience professionnelle 111 

SES 681 Stage en intervention sociale I 
SES 682 Stage en intervention sociale II 
SES 683 Stage de pratique intégrée 
SES 689 Activité de synthèse 

Activités pédagogiques à option (9 ou 12 crédits) 

Choisies parmi les blocs suivants : 

Bloc 5 : Problématiques et pratiques spécifiques 

Au moins deux activités parmi les suivantes : 

SES 381 Problèmes sociaux des enfants et travail social 
SES 382 Problèmes sociaux des jeunes et travail social 
SES 383 Problèmes de santé et travail social 
SES 384 Problèmes de santé mentale et travail social 
SES 385 Problèmes sociaux du vieillissement et 

travail social 
SES 386 Société multiethnique et travail social 

CR 

3 
6 
6 
9 
3 

CR 
3 
3 
3 
3 

3 
3 

SES 236 Femmes et sociétés 3 
SES 238 Administration sociale 3 
SES 239 Criminologie et criminalité adulte 3 
SES 241 Pratiques d'intervention en situation de crise 3 
SES 244 Interventions en protection de la jeunesse 3 
SES 318 Éthique et philosophie sociale 3 
SES 321 Aspects légaux de la pratique 3 
SES 498 Questions sociales contemporaines 3 
SES 499 Pratiques sociales contemporaines 3 

Activité pédagogique au choix (0 à 3 crédits) 

(1) L'activité SES 690 est destinée aux personnes ayant un DEC 
en techniques de travail social et deux ans d'expérience comme 
intervenante ou intervenant social. 

Baccalauréat multidisciplinaire 

(819) 821-7290 (téléphone) 
(819) 821-7238 (télécopieur) 
multi@courrierusherb.ca (adresse électronique) 

RESPONSABILITÉ : Faculté des lettres et sciences 
humaines 

GRADE : Bachelière ou bachelier ès arts, BA . 

Le baccalauréat multidisciplinaire permet trois cheminements : un 
cheminement par cumul de mineures ou certificats; un chemine­
ment en politique appliquée; un cheminement individualisé. 

OBJECTIFS 

Objectif général 

Permettre à l'étudiante ou â l'étudiant : 
• d'acquérir des connaissances dans plusieurs disciplines. 

Objectifs spécifiques 

dans le cheminement par cumul de mineures ou certificats 
• d'acquérir une formation polyvalente lui procurant une diversifi­

cation de connaissances plutôt qu'une spécialisation dans un 
domaine particulier; 

- de se préparer au marché du travail en se donnant un bagage de 
connaissances multidisciplinaires; 

dans le cheminement en politique appliquée 

• d'acquérir les connaissances de base en analyse des phénomè­
nes politiques et d'approfondir sa réflexion par des problémati­
ques particulières; 

- de se doter d'outils multidisciplinaires d'analyse théorique et 
pratique en provenance de l'économie, de l'histoire, de la géo­
graphie, des communications ou de sciences sociales néces­
saires à la compréhension des processus de décisions; 

- de valider les connaissances théoriques apprises et de dévelop­
per des habilités pratiques par des activités sur le terrain; 

- d'intégrer les éléments de formation par des activités de syn­
thèse; 

dans le cheminement individualisé 

• d'acquérir une formation sur mesure en lien direct avec un em­
ploi actuel ou à venir; 
ou 

- d'acquérir une formation sur mesure destinée à se préparer adé­
quatement a des études supérieures. 

Bloc 6 : Formation multidisciplinaire 

Au moins une activité parmi les suivantes : 

SES 227 Théories du changement social 
SES 229 Théories de la personnalité 

CR 
3 
3 
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ADMISSION 

Condition générale 

Condition générale d'admission aux programmes de 1" cycle de 
l'Université (cf. Règlement des études) 

Condition particulière pour le cheminement individualisé 
Avoir reçu l'approbation du plan de formation de la part de la Fa­
culté 

Exigence d'admission pour le cheminement individualisé 
Soumettre un plan de formation selon des modalités définies par 
la Faculté, qui démontrent que la formation visée sera â la fois 
horizontale et verticale. 

RÉGIME DES ÉTUDES 

Régime régulier à temps complet ou à temps partiel 

CRÉDITS EXIGÉS : 90 

PROFIL DES ÉTUDES 

CHEMINEMENT PAR CUMUL DE CERTIFICATS OU DE MINEU­
RES 

Certificats admissibles : 

Administration des affaires, aptitude à l'enseignement de l'anglais 
langue seconde, arts visuels, communication, didactique des 
moyens d'expression, interprétation musicale, langues modernes, 
psychologie, rédaction française et multimédia, rédaction profes­
sionnelle anglaise, santé et sécurité du travail, soins infirmiers, 
théologie orthodoxe, théologie pastorale, toxicomanie. 

Mineures admissibles : 

Biologie, chimie, culture musicale, économique, études anglaises, 
études politiques, géographie, histoire, lettres et langue françai­
ses, mathématiques, multidisciplinaire, philosophie, physique, re­
lations internationales, service social, théologie, traduction. 

Règlements complémentaires du cheminement par cumul de 
certificats ou de mineures 
- Dans le cadre de ce cheminement, une étudiante ou un étudiant 

ne peut compléter deux programmes de certificat ou deux mi­
neures dans une même discipline et plus d'une mineure de la 
Faculté des sciences. 

- Dans le cadre de ce cheminement, une étudiante ou un étudiant 
ne peut s'inscrire à plus du tiers des crédits requis pour l'obten­
tion d'un certificat sans y être admis. 

- Dans le cadre de ce cheminement, une étudiante ou un étudiant 
ne peut s'inscrire à plus du tiers des crédits constituant une 
mineure sans avoir satisfait aux exigences d'accès à cette mi­
neure. 

- Pour s'inscrire à une activité pédagogique d'une mineure de la 
Faculté des sciences, l'étudiante ou l'étudiant doit satisfaire au 
bloc d'exigences des conditions particulières d'admission du pro­
gramme de grade de 1" cycle de la discipline choisie. 

- Pour obtenir un diplôme de certificat, l'étudiante ou l'étudiant 
devra respecter les exigences de l'article du Règlement des étu­
des relatif à : « Attribution du grade ou du certificat ». 

- La Faculté se réserve le droit d'interdire à une étudiante ou à un 
étudiant qui aurait été préalablement refusé dans un programme 
spécialisé de s'inscrire en bloc, au cours de ses deux premières 
sessions, aux activités pédagogiques de la mineure reliée à ce 
programme. 

CHEMINEMENT EN POLITIQUE APPLIQUÉE 

Activités pédagogiques obligatoires (27 crédits) 
CR 

CRM 101 Institutions de la communication 3 
ECN 111 Introduction à l'économie politique II 3 
GEP 104 Stratégies d'analyse en politique appliquée 3 

GEP 401 Activité de synthèse et d'intégration I 3 
GEP 402 Activité de synthèse et d'intégration II 3 
POL 101 La politique canadienne et québécoise 3 
POL 130 Analyse politique contemporaine 3 
REL 122 Organismes internationaux et diplomatie 3 
REL 129 Réflexions sur les relations internationales 3 

Activités pédagogiques à option (63 crédits) 

Bloc : Formation de base en études politiques (6 à 15 crédits) 

Au moins deux et au plus cinq activités choisies parmi les suivan­
tes : 

CR 
POL 102 Institutions politiques des États-Unis 3 
POL 107 Groupes de pression et mouvements sociaux 3 
POL 108 Partis politiques et systèmes électoraux 3 
POL 109 Problématique politique, locale et régionale 3 
POL 111 Femmes et politique 3 
POL 113 Histoire des idées politiques 3 
POL 120 Vie politique et décisions économiques 3 
POL 128 Les idées politiques à la fin du 20" siècle 3 

Bloc : Formation de base en relations internationales (6 à 15 cré­
dits) 

Au moins deux et au plus cinq activités choisies parmi les suivan­
tes : 

CR 
REL 104 La problématique des relations Nord-Sud 3 
REL 117 La nouvelle dynamique européenne 3 
REL 126 Le monde soviétique : continuités et ruptures 3 
REL 127 Les États modernes en ébullition 3 
REL 132 Le Canada et le Québec dans le monde 3 
REL 133 Les États-Unis et le monde 3 
REL 254 Stratégies : approches et mécanismes 3 

Bloc : Formation multidisciplinaire de base (3 à 12 crédits) 

Au moins une et au plus quatre activités choisies parmi les suivan­
tes : 

CR 
ECN 108 Économie du Québec 3 
ECN 218 Économie mondiale 3 
ECN 304 Économie internationale 3 
GEO 249 Le système-monde 3 
GEO 425 Géographie politique 3 
HST 105 Histoire du Canada II 3 
HST 479 La deuxième guerre mondiale 3 
HST 490 Relations internationales. 1870-1985 3 
HST 498 Histoire constitutionnelle du Canada 3 

Bloc : Analyse et problématiques publiques (6 à 12 crédits) 

Au moins deux et au plus quatre activités choisies parmi les sui­
vantes : 

CR 
POL 201 La gestion de l'État 3 
POL 202 La politique et le juridique 3 
POL 203 Actualité politique intérieure 3 
POL 204 Violence et politique 3 
REL 250 Les nationalismes 3 
REL 251 Actualité politique internationale 3 
REL 252 L'Amérique intégrée : l'ALÉNA 3 
REL 253 Acteurs non étatiques 3 
REL 255 L'Asie dans les relations internationales 3 
REL 256 Les systèmes politiques du Moyen Orient 3 

Bloc : Analyse politique multidisciplinaire (3 à 12 crédits) 

Au moins une et au plus quatre activités choisies parmi les suivan­
tes : 

CR 
CRM 200 Traitement de l'information électronique 3 
CRM 223 Rédaction créative 3 
CRM 326 Communication et médias de masse 3 
HST 106 Histoire de l'Europe contemporaine 3 
HST 208 Histoire de la Chine contemporaine 3 
HST 217 Histoire de l'Amérique latine depuis 1800 3 
HST 234 Histoire du monde arabe de 1917 à nos jours 3 
SES 105 Origines et évolution des services sociaux 3 
SES 238 Administration sociale 3 
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SES 341 
SES 405 

Analyse de I"État-Providence 
Politiques sociales et programmes sociaux 

Bloc : Activités d'application ou de simulation (18 à 27 crédits) 

De six à neuf activités choisies parmi les suivantes : 

GEP 101 Débats thématiques 
GEP 102 Enquêtes d'opinion publique I 
GEP 103 Organisation de conférences 
GEP 112 Enquêtes d'opinion publique II 
GEP 122 Enquêtes d'opinion publique lll 
GEP 202 Microstages dans un organisme public ou privé 
GEP 203 Participation à la vie publique I 
GEP 204 Assemblées délibérantes 
GEP 212 Microstages dans un organisme public ou privé 
GEP 213 Participation â la vie publique II 
GEP 222 Microstages dans un organisme public ou privé 
GEP 223 Participation à la vie publique lll 
GEP 301 Simulation d'un organisme international 
GEP 302 Organisation de colloques thématiques 
GEP 303 Stages en relations internationales I 
GEP 304 La politique : l'art de la négociation 
GEP 313 Stages en relations internationales II 
GEP 323 Stages en relations internationales lll 
GEP 350 Simulation des travaux de l'ONU I 
GEP 351 Simulation des travaux de l'ONU II 

CR 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 

CHEMINEMENT INDIVIDUALISÉ 
Le plan de formation envisagé ne doit correspondre â aucun autre 
plan de formation déjà offert par l'Université. À ce titre, il s'agit 
véritablement d'un profil d'études individualisé et sur mesure. Le 
plan de formation comprend un ensemble d'activités pédagogi­
ques de premier cycle puisées dans diverses disciplines ou champs 
d'études: il devra être progressif et comporter des activités péda­
gogiques de niveaux fondamental, intermédiaire et avancé. 
Les activités pédagogiques doivent être en lien étroit avec les ob­
jectifs de formation de l'étudiante ou de l'étudiant. Ainsi, le choix 
des disciplines et le nombre de crédits dans chacune d'elles sont 
déterminés selon les exigences particulières d'une fonction de tra­
vail ou le profil particulier d'études de premier cycle exigé pour 
l'admission à un programme de deuxième cycle. Au besoin, la 
direction se réserve le droit de consulter des personnes-ressour­
ces afin de valider la correspondance entre les objectifs de forma­
tion poursuivis et le choix des activités pédagogiques. 

Baccalauréat - maîtrise en économi­
que : cheminement accéléré 

(819) 821-7233 (téléphone) 
(819) 821-7237 (télécopieur) 
economi@courrier.usherb.ca (adresse électronique) 

RESPONSABILITÉ : Département d'économique. Faculté 
des lettres et sciences humaines 

Le cheminement accéléré de baccalauréat-maîtrise en écono­
mique permet l'obtention plus rapide des diplômes de bacca­
lauréat et de maîtrise en économique, grâce è un agencement 
spécifique des sessions d'études et de stages coopératifs. On 
accède ainsi plus rapidement au marché du travail qui exige de 
plus en plus le diplôme de maîtrise comme formation minimale 
pour les postes d'économiste. 

L'étudiante ou l'étudiant qui se qualifie au plan du rendement 
scolaire peut se voir offrir l'option d'accéder à la maîtrise sans 
avoir complété le baccalauréat coopératif. Pour se qualifier, il 
ou elle doit avoir complété avec succès 60 crédits de son pro­
gramme d'études avec une moyenne cumulative d'au moins 3 
sur 4,3 ainsi que deux stages coopératifs. L'étudiante ou l'étu­
diant doit rencontrer la directrice ou le directeur des études su­
périeures du Département qui l'aidera à définir son programme 
d'études pour les 75 crédits qu'elle ou il devra compléter pour 
obtenir le baccalauréat spécialisé non coopératif et la maîtrise 
coopérative. 

Les deux diplômes de baccalauréat spécialisé en économique 
(non coopératif) et de maîtrise en économique (de type Cours 
en régime coopératif) sont délivrés à la fin du parcours intégré. 
Deux stages coopératifs sont accomplis pendant les éludes de 
baccalauréat et deux autres pendant les études de maîtrise. 
La candidate ou le candidat désirant interrompre le parcours 
accéléré pendant la maîtrise pourra terminer tes exigences du 
baccalauréat spécialisé en économique en régime coopératif 
en complétant le troisième stage et en satisfaisant aux autres 
exigences de ce cheminement. 

Séquence des sessions d'études et des stages coopératifs du 
cheminement accéléré : 

Ire année 2e année 3e année 4e année 

AUT Hrv ÉTÉ A U T HIV ÉTÉ A U T HIV ÉTÉ AUT HIV ÉTÉ AUT 

S-l S-2 T-1 S-3 T-2 S-5 S-6 51M r i M 52M T2M >3M 

BSc BSc BSc BSc BSc BSc BSc BSc MSc VlSc MSc MSc MSc 

Maîtrise en économique 

(819) 821-7233 (téléphone) 
(819) 821-7237 (télécopieur) 
economi@courrier.usherb.ca (adresse électronique) 

RESPONSABILITÉ : Département d'économique. Faculté 
des lettres et sciences humaines 

GRADE : Maître ès sciences. M.Sc. 

La maîtrise en économique permet quatre cheminements : un che­
minement de type cours avec siages. un cheminement de type 
cours sans stage, un cheminement de type recherche ou un che­
minement de type cours sans stage incluant une concentration en 
finance. 
Voir aussi cheminement accéléré du Baccalauréat - maîtrise en éco­
nomique "'. 

OBJECTIFS 

Pour le cheminement de type cours incluant des stages, le chemi­
nement de type cours sans stage et le cheminement de type re­
cherche : 
Permettre à l'étudiante ou à l'étudiant : 
- de poursuivre l'acquisition de connaissances en économique; 
- d'acquérir une spécialisation dans un domaine spécifique de 

l'économique; 
- soit, dans le cheminement de type cours, d'apprendre des mé­

thodes de recherche spécifiques â l'économie appliquée et de 
développer ses habiletés à effectuer des études économiques 
conjoncturelles dans une entreprise privée ou publique; 

- soit, dans le cheminement de type recherche, d'analyser des 
travaux publiés sur des sujets de recherche relevant de son do­
maine de compétence et de participer à la conception, â l'élabo­
ration et à la réalisation d'un projet de recherche sous la super­
vision d'une directrice ou d'un directeur de recherche. 

Pour le cheminement de type cours sans stage incluant une con­
centration en finance : 
Permettre à l'étudiante ou â l'étudiant : 
- de poursuivre l'acquisition de connaissances en économique; 
- d'acquérir une spécialisation en valeurs mobilières et en ges­

tion de portefeuille; 
- d'apprendre certaines méthodes spécifiques à la recherche ap­

pliquée en finance et en économique; 
• d'acquérir les connaissances pertinentes â la réussite des exa­

mens CFA* 
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ADMISSION 

Condition générale 
Pour le cheminement de type recherche et le cheminement de type 
cours avec stages et le cheminement incluant une concentration 
en finance : grade de 1* cycle spécialisé en économique ou l'équi­
valent. 

Pour le cheminement de type cours sans stage : grade de 1* cycle 
en économique non spécialisé (incluant une mineure dans une autre 
discipline) ou l'équivalent. 

Condition particulière 
Avoir une moyenne cumulative d'au moins 3 dans un système où 
la note maximale est 4,3 ou avoir obtenu des résultats scolaires 
jugés équivalents. 

Exigence d'admission 
Se présenter à une entrevue d'admission. 

Critères de sélection 
La sélection des candidates et des candidats se fait sur la base 
d'une liste d'excellence. Pour établir cette liste, la qualité du dos­
sier scolaire et les résultats de l'entrevue d'admission sont consi­
dérés. La pondération accordée au dossier scolaire est de 70 %; 
la valeur attribuée aux résultats de l'entrevue d'admission est de 
30 %. 

ECN 834 Activités de recherche II 3 
ECN 835 Activités de recherche lll 3 
ECN 851 Mémoire 18 

Activités pédagogiques à option (6 crédits) 

D'aucune à deux activités choisies parmi les suivantes : 
CR 

ECN 824 Économie et finance de l'entreprise 3 
ECN 825 Analyse économique des projets 3 

D'aucune à deux activités choisies parmi les activités pédagogi­
ques à option (bloc Séminaires) du cheminement de type cours 
avec stages. 

CHEMINEMENT DE TYPE COURS AVEC STAGES 

• 9 crédits d'activités pédagogiques obligatoires du tronc com­
mun 

• 36 crédits d'activités pédagogiques obligatoires et à option du 
cheminement 

Activités pédagogiques obligatoires (27 crédits) 
CR 

ECN 824 Économie et finance de l'entreprise 3 
ECN 825 Analyse économique des projets 3 
ECN 826 Séminaire de recherche appliquée 3 
ECN 831 Essai I 9 
ECN 832 Essai II 9 

RÉGIME DES ÉTUDES 

Pour le cheminement de type cours avec stages : régime coopéra­
tif à temps complet 
Pour le cheminement de type recherche : régime régulier â temps 
complet 
Pour le cheminement de type cours sans stage : régime régulier à 
temps complet 

Pour le cheminement de type cours sans stage incluant une con­
centration en finance : régime régulier à temps complet 

MODAUTÉS DU RÉGIME COOPÉRATIF 

L'agencement des sessions d'études (S) et des stages de travail 
(T) est le suivant : 

1re année 2e année 

ÉTÉ AUT HIV ÉTÉ AUT 

S-1 T-1 S-2 T-2 S-3 

CRÉDITS EXIGÉS : 45 

PROFIL DES ÉTUDES 

TRONC COMMUN 

Activités pédagogiques obligatoires (9 crédits) 
CR 

ECN 700 Théorie microéconomique 3 
ECN 701 Théorie macroéconomique 3 
ECN 702 Économétrie I 3 

CHEMINEMENT DE TYPE RECHERCHE 

• 9 crédits d'activités pédagogiques obligatoires du tronc com­
mun 

• 36 crédits d'activités pédagogiques obligatoires et à option du 
cheminement 

Activités pédagogiques obligatoires (30 crédits) 
CR 

ECN 814 Séminaire de mémoire 3 
ECN 833 Activités de recherche 1 3 

Activités pédagogiques à option (9 crédits) 

Trois activités choisies parmi tes suivantes : 

Bloc : Séminaires 
CR 

ECN 800 Histoire de la pensée économique 3 
ECN 801 Organisation industrielle 3 
ECN 802 Économétrie II 3 
ECN 805 Théorie monétaire 3 
ECN 806 Économie du travail 3 
ECN 807 Économie du commerce international 3 
ECN 809 Économie des ressources naturelles 3 
ECN 811 Finances publiques 3 
ECN 812 Économie des finances internationales 3 
ECN 813 Théorie du bien-être 3 
ECN 818 Séminaires d'actualités économiques 3 
ECN 823 Changement technologique et productivité 3 
ECN 827 Prévision économique 3 
ECN 828 Stratégie du développement économique 3 
ECN 829 Théorie des jeux 3 
ECN 830 Séminaire d'économétrie 3 
ECN 836 Réglementation économique 3 
ECN 841 Thèmes et problèmes en économique 3 

CHEMINEMENT DE TYPE COURS SANS STAGE 

• 9 crédits d'activités pédagogiques obligatoires du tronc com­
mun 

• 36 crédits d'activités pédagogiques obligatoires et à option du 
cheminement 

Activité pédagogique obligatoire (9 crédits) 
CR 

ECN 837 Essai 9 

Activités pédagogiques à option (27 crédits) 

Cinq activités choisies parmi les suivantes : 

Bloc : Modélisation formalisée 

CR 
ECN 710 Modèles microéconomiques I 3 
ECN 711 Modèles microéconomiques II 3 
ECN 712 Modèles macroéconomiques I 3 
ECN 713 Modèles macroéconomiques II 3 
ECN 714 Introduction à la modélisation économétrique 3 
ECN 715 Activité d'intégration I 3 
ECN 716 Activité d'intégration 11 3 
ECN 717 Activité d'intégration lll 3 

D'aucune à trois activités choisies parmi les suivantes : 
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CR 
ECN 824 Économie et finance de l'entreprise 3 
ECN 825 Analyse économique des projets 3 
ECN 826 Séminaire de recherche appliquée 3 

D'une à quatre activités choisies parmi les activités pédagogiques 
à option (bloc Séminaires) du cheminement de type cours avec 
stages. 

CHEMINEMENT DE TYPE COURS SANS STAGE INCLUANT UNE 
CONCENTRATION EN FINANCE 

• 9 crédits d'activités pédagogiques obligatoires du tronc com­
mun 

• 36 crédits d'activités pédagogiques obligatoires et à option du 
cheminement 

Activités pédagogiques obligatoires en économique 
(6 crédits) 

CR 
ECN 763 Analyse économique 0 1 3 
ou 
FEC 800 Analyse économique 3 
et 
ECN 827 Prévision économique 3 

Activités pédagogiques obligatoires en finance (24 crédits) 
CR 

A D M 810 Intervention dans le milieu 3 
ESS 880 Essai 6 
FEC 815 Analyse approfondie des états financiers 3 
FEC 822 Analyse des décisions financières 3 
FEC 830 Marché des capitaux 3 
FEC 851 Séminaire d'analyse financière 3 
FEC 852 Séminaire de gestion de portefeuille 3 

Activités pédagogiques à option (6 crédits) 

Choisies parmi les activités des programmes de 2 e cycle en éco­
nomique et en finance, dont au moins une en économique. 

(1) Voir Baccalauréat - maîtrise en économique : cheminement 
accéléré. 
(2) L'activité ECN 763 est une activité dont le descripteur est le 
môme que celui de FEC 800 selon son appartenance. 

Maîtrise en environnement 

(819)821-7933 (téléphone) 
(819) 821-6909 (télécopieur) 
mahrise.environnement@courrier.usherb.ca (adresse 
électronique) 

RESPONSABILITÉ : Faculté d'administration. Faculté de 
droit. Faculté de génie. Faculté des lettres et sciences 
humaines. Faculté de médecine. Faculté des sciences 

GRADE : Maître en environnement. M.Env. 

La maîtrise en environnement permet un cheminement de type 
cours ou un cheminement de type recherche, au régime régulier 
ou en partenariat. 

OBJECTIFS 

Permettre à l'étudiante ou â l'étudiant : 
- d'acquérir, par un approfondissement de ses connaissances dis­

ciplinaires de 1" cycle, une compétence appliquée à l'environ­
nement; 

- de s'initier aux disciplines des autres spécialistes du domaine 
de l'environnement en vue d'acquérir un langage commun qui 
facilitera la concertation et le travail en équipe; 

d'acquérir une formation, complémentaire à la formation pre­
mière, dans des disciplines pertinentes au domaine de l'envi­
ronnement; 
d'établir une stratégie intégrée d'étude ou de recherche appli­
quée à l'environnement; 
de saisir les valeurs éthiques impliquées dans les problémati­
ques environnementales de façon à les prendre en compte dans 
la résolution de problèmes: 
de définir des priorités d'action dans la résolution des problè­
mes environnementaux; 
de devenir progressivement maître de son apprentissage afin 
d'être préparé â suivre, tout au long de sa carrière, l'évolution 
de plus en plus rapide de la science et de la technologie; 
de développer, le cas échéant, par le choix du cheminement de 
type recherche, des aptitudes à la recherche interdisciplinaire 
appliquée à l'environnement; 
d'acquérir, le cas échéant, par le choix du cheminement de type 
cours, des outils pour la définition et la solution de problèmes 
concrets dans une perspective interdisciplinaire: 
d'acquérir des savoir-faire de type professionnel, grâce à un stage 
en milieu de travail ou d'autres activités pédagogiques. 

ADMISSION 

Condition générale 
Grade de 1* cycle dans une discipline ou un champ d'études perti­
nent au programme. Les candidates ou les candidats qui ne ré­
pondent pas à cette condition peuvent être admis sur la base d'une 
formation ou d'une expérience jugée satisfaisante. 

Condition particulière 
Avoir une moyenne cumulative d'au moins 3.0 dans un système 
où la note maximale est de 4,3 ou avoir obtenu des résultats sco­
laires jugés équivalents. 

RÉGIME DES ÉTUDES 

CHEMINEMENT DETYPE COURS 

Régime régulier à temps complet ou régime régulier à temps par­
tiel 

CHEMINEMENT DETYPE RECHERCHE 

Régime régulier ou en partenariat à temps complet. (Le régime 
régulier à temps partiel est possible dans certains cas particuliers 
soumis à l'approbation de la Direction du programme.) 

CRÉDITS EXIGÉS : 45 

PROFIL DES ÉTUDES 

CHEMINEMENT DETYPE COURS 

Activités pédagogiques obligatoires (21 crédits) 
CR 

ENV 767 Essai 6 
ENV 777 Séminaire de formation professionnelle 3 
ENV 778 Formation professionnelle en entreprise 3 
ENV 766 Stage en environnement 9 

Activités pédagogiques à option (21 ou 24 crédits) 

Choisies dans au moins quatre des cinq blocs suivants avec un 
maximum de neuf crédits par bloc au total des sections A et 8. 

Au moins une activité dans quatre des cinq blocs suivants : 

SECTION A 

Bloc 1 : Sciences 
CR 

ENV 712 Systèmes de gestion environnementale 3 
ENV 775 Chimie de l'environnement 3 
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Bloc 2 : Sciences appliquées 
CR 

ENV 716 Gestion des matières résiduelles 3 
ENV 721 Gestion des risques environnementaux 3 

Bloc 3 : Sciences de la terre 
CR 

ENV 756 Gestion des ressources naturelles 3 
ENV 757 Gesiion de l'eau 3 

Bloc 4 : Sciences humaines 
CR 

ENV 733 Gestion de projet multidisciplinaire 3 
ENV 762 Droit de l'environnement 3 

Bloc 5 : Sciences de la santé environnementale 
CR 

ENV 764 Écotoxicologie 3 
ENV 769 Problématiques de santé environnementale 3 

Les autres activités pédagogiques à option ou au choix sont choi­
sies dans les six blocs suivants et de telle sorte que le total des 
crédits pour un même bloc, au total des sections A et 8, ne dé­
passe pas neuf pour l'ensemble des activités pédagogiques. 

SECTION B 

Bloc 1 : Sciences 
CR 

ECL 402 Écologie aquatique 2 
ECL 403 Écologie aquatique - Travaux pratiques 1 
ECL 510 Écologie végétale 3 
ECL 516 Écologie animale 3 
ECL 606 Conservation et gestion des ressources 3 
ENV 722 Écologie environnementale 3 
ENV 773 Indicateurs environnementaux 3 

Bloc 5 : Sciences de la santé environnementale 
CR 

SCL 717 Épidémiologie 3 

Bloc 6 : Formation complémentaire 
CR 

ENV 750 Projet appliqué à l'environnement 3 

Activité pédagogique au choix (0 ou 3 crédits) 

Toute activité pertinente au domaine de l'environnement et approu­
vée par la direction du programme. 

CHEMINEMENT DETYPE RECHERCHE 

TRONC COMMUN (18 crédits) 

Activités pédagogiques obligatoires (18 crédits) 
CR 

ENV 776 Séminaire de recherche multidisciplinaire 3 
ENV 796 Mémoire 15 

Activités pédagogiques obligatoires selon le régime d'études 
(18 crédits) 

Régime régulier 
CR 

ENV 779 Projet de recherche en environnement 9 
ENV 798 Activités de recherche 9 

Régime en partenariat 
CR 

ENV 758 Stage I : projet de recherche en environnement 9 
ENV 759 Stage II : activités de recherche 9 

Activités pédagogiques à option (6 à 9 crédits) 

Choisies dans au moins deux des cinq blocs suivants : 

Bloc 2 : Sciences appliquées 
CR 

ENV 761 Technologies de l'environnement : introduction 3 
GCH 540 Traitement de la pollution de l'air 3 
GCH 545 Traitement des eaux usées industrielles 3 
GCH 750 Procédés de traitement des eaux usées 3 
GCI 515 Génie de l'environnement 3 
GCI 555 Caractérisation des milieux contaminés 3 
GCI 721 Traitement biologique des eaux usées 3 
GCI 733 Géotechnique environnementale 3 

Bloc 3 : Sciences de la terre 
CR 

ENV 709 Télédétection appliquée à l'environnement 3 
ENV 711 Environnement et développement international 3 
ENV 723 Géomatique de l'environnement 3 
GEO 304 Interprétation de cartes et de photos aériennes 3 
GEO 400 Écologie physique des bassins-versants 3 
GEO 401 Géopédologie 3 
GEO 407 Cartographie expérimentale et thématique 3 
GEO 415 Climatologie spécialisée et hydrométéorologie 3 
GEO 420 Microclimatologie 3 
GEO 422 Climatologie urbaine et pollution de l'air 3 
GEO 437 Géomorphologie dynamique 3 
GEO 440 Hydrologie 3 
GEO 604 Environnements littoraux 3 
GEO 717 Climatologie : saisie de données, modélisation 3 

Bloc 4 : Sciences humaines 
CR 

ECN 447 Économie des ressources 3 
ENV 705 Études d'impacts et prospective 3 
ENV 717 Communication en environnement 3 
ENV 724 Rédaction technique en environnement 3 
ENV 730 Économie de l'environnement 3 
GEO 408 Aménagement régional 3 
GEO 410 Utilisation du sol 3 
GEO 423 Aménagement touristique 3 
GEO 605 Aménagement urbain 3 
GEO 711 Projet en aménagement 3 
THL 713 Environnement, nature et élhique 3 

Bloc 1 : Sciences 
CR 

ECL 402 Écologie aquatique 2 
ECL 403 Écologie aquatique - Travaux pratiques 1 
ECL 510 Écologie végétale 3 
ECL 516 Écologie animale 3 
ECL 606 Conservation et gestion des ressources 3 
ENV 712 Systèmes de gestion environnementale 3 
ENV 722 Écologie environnementale 3 
ENV 773 Indicateurs environnementaux 3 
ENV 775 Chimie de l'environnement 3 

Bloc 2 : Sciences appliquées 
CR 

ENV 716 Gestion des matières résiduelles 3 
ENV 721 Gestion des risques environnementaux 3 
ENV 761 Technologies de l'environnement : introduction 3 
GCH 540 Traitement de la pollution de l'air 3 
GCH 545 Traitement des eaux usées industrielles 3 
GCH 750 Procédés de traitement des eaux usées 3 
GCI 515 Génie de l'environnement 3 
GCI 555 Caractérisation des milieux contaminés 3 
GCI 721 Traitement biologique des eaux usées 3 
GCI 733 Géotechnique environnementale 3 

Bloc 3 : Sciences de la Terre 
CR 

ENV 709 Télédétection appliquée à l'environnement 3 
ENV 711 Environnement et développement international 3 
ENV 723 Géomatique de l'environnement 3 
ENV 756 Gestion des ressources naturelles 3 
ENV 757 Gestion de l'eau 3 
GEO 304 Interprétation de cartes et de photos aériennes 3 
GEO 400 Écologie physique des bassins-versants 3 
GEO 401 Géopédologie 3 
GEO 407 Cartographie expérimentale et thématique 3 
GEO 415 Climatologie spécialisée et hydrométéorologie 3 
GEO 420 Microclimatologie 3 
GEO 422 Climatologie urbaine et pollution de l'air 3 
GEO 437 Géomorphologie dynamique 3 
GEO 440 Hydrologie 3 
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GEO 604 Environnements littoraux 3 
GEO 717 Climatologie : saisie des données, modélisation 3 

Bloc 4 : Sciences humaines 
CR 

ECN 447 Économie des ressources 3 
ENV 705 Études d'impacts et prospective 3 
ENV 717 Communication en environnement 3 
ENV 724 Rédaction technique en environnement 3 
ENV 730 Économie de l'environnement 3 
ENV 733 Gestion de projet multidisciplinaire 3 
ENV 762 Droit de l'environnement 3 
GEO 408 Aménagement régional 3 
GEO 410 Utilisation du sol 3 
GEO 423 Aménagement touristique 3 
GEO 605 Aménagement urbain 3 
GEO 711 Projet en aménagement 3 
THL 713 Environnement, nature et éthique 3 

Bloc 5 : Sciences de la santé environnementale 
CR 

ENV 764 Écotoxicologie 3 
ENV 769 Problématiques de santé environnementale 3 
SCL 717 Épidémiologie 3 

Activités pédagogiques au choix (0 a 3 crédits) 

ADMISSION 

Condition générale 
Grade de 1* cycle en études françaises incluant, selon le chemine­
ment. 
- une majeure en études littéraires 
- une majeure en linguistique 
- une majeure en rédaction française avec une mineure en com­

munication 
ou l'équivalent. 

Condition particulière 
Avoir une moyenne cumulative d'au moins 3 dans un système où 
la note maximate est 4,3 ou avoir obtenu des résultats scolaires 
jugés équivalents. 

RÉGIME DES ÉTUDES 

Régime régulier à temps complet 

CRÉDITS EXIGÉS : 45 

PRORL DES ÉTUDES 

(Il Les étudiantes et tes étudiants qui désirent suivre tes activités 
de ta maîtrise en environnement offertes à l'extérieur de ta ville de 
Sherbrooke doivent avoir complété et réussi le diplôme de gestion 
de l'environnement, en plus de répondre aux autres conditions d'ad­
mission. 

Maîtrise en études françaises 

CHEMINEMENT EN ÉTUDES LITTÉRAIRES 

Activités pédagogiques obligatoires (30 crédits) 
CR 

LIT 791 Activités de recherche 1 3 
LIT 792 Activités de recherche II 3 
LIT 793 Activités de recherche lll 3 
LIT 795 Séminaire de mémoire 6 
LIT 799 Mémoire 15 

(819) 821-7266 (téléphone) 
(819) 821-7285 (télécopieur) 
etfran@courrier.usherb.ca (adresse électronique) 

RESPONSABILITÉ : Département des lettres et 
communications. Faculté des lettres et sciences 
humaines 

GRADE : Maître ès arts. M.A. 

La maîtrise en études françaises permet un cheminement en étu­
des littéraires, en linguistique ou en rédaction-communication. 

OBJECTIFS 

Permettre â l'étudiante ou à l'étudiant : 
- d'acquérir le savoir et le savoir-faire nécessaires à l'élaboration 

de recherches personnelles et critiques; 
- d'amorcer une spécialisation, 
• soit dans le cheminement en études littéraires (littératures qué­

bécoise, française ou francophones) : analyse, création ou tra­
duction, théâtre, étude de l'édition, de la chanson d'expression 
française ou une réflexion épistémologique sur un sujet de cul­
ture; 

• soit dans le cheminement en linguistique : lexicologie et lexico­
graphie québécoises, vocabulaire spécialisé, grammaire québé­
coise, approches sémantiques de la syntaxe, grammaire géné­
rative; 

• soit dans le cheminement en rédaction-communication : étude 
du texte spécialisé (textes journalistiques, sociopolitiques. tech­
niques, scientifiques, administratifs, etc.) et de ses modes de 
diffusion (production et réception des messages). 

Activités pédagogiques è option (15 crédits) 

Choisies parmi les suivantes : 
CR 

LIT 700 Cours tutoral 3 
LIT 726 BAKHTINE : théorie carnavalesque et 

subversion 3 
LIT 730 Lecture du genre sexuel 3 
LIT 747 L'édition littéraire au Québec 3 
LIT 748 Atelier d'écriture I 3 
LIT 749 Atelier d'écriture II 3 
LIT 755 Littérature et institution au Québec 1840-1960 3 
LIT 760 Histoire culturelle et revues québécoises 3 
LIT 761 Le roman québécois depuis 1960 3 
LIT 764 Les correspondances littéraires 3 
LIT 765 Édition et lecture 3 
LIT 766 Mythanalyse et mythocritique 3 
LIT 768 Problématiques de la création 3 
LIT 770 La narratologie 3 
LIT 771 Grands courants littéraires au Québec 

(1840-1920) 3 
LIT 772 Théories de la lecture 3 
LIT 773 Anne Hébert et son influence 3 
LIT 776 Théories postmodernes et postcoloniales 3 
LIT 777 Relectures : textes et histoire littéraires 3 
LIT 778 Littérature et censure au Québec depuis 1945 , 3 
LIT 779 Littérature et désordre social 3 
LIT 780 Esthétiques modernes 3 
LIT 781 Théories de l'espace 3 
PEF 701 Méthodologie et épistémologie féministes 3 

CHEMINEMENT EN LINGUISTIQUE 

Activités pédagogiques obligatoires (30 crédits) 
CR 

LIN 791 Activités de recherche I 3 
LIN 792 Activités de recherche II 3 
LIN 793 Activités de recherche lll 3 
LIN 795 Séminaire de mémoire 6 
LIN 799 Mémoire 15 

Activités pédagogiques à option (15 crédits) 

Choisies parmi les suivantes : 
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CR 
LIN 700 Cours tutoral 3 
LIN 730 Problèmes de lexicologie québécoise 3 
LIN 733 Syntaxe du français : approches 

sémantiques 1 3 
LIN 734 Syntaxe du français : approches 

sémantiques II 3 
LIN 737 L'aménagement de la langue au Québec 3 
LIN 738 Lexicographie française et québécoise 3 
LIN 741 La variation linguistique 3 
LIN 742 Développements en grammaire générative 3 
LIN 743 Grammaire générative : problèmes 

spécifiques 3 
LIN 744 Théorie lexicographique de Mel'Cuk 3 
LIN 745 Pratiques lexicographiques 3 
LIN 746 Morphologie 3 
LIN 747 Sémantique, pragmatique et lexicographie 3 
PEF 701 Méthodologie et épistémologie féministes 3 

CHEMINEMENT EN RÉDACTION-COMMUNICATION 

Activités pédagogiques obligatoires 130 crédits) 
CR 

REC 791 Activités de recherche I 3 
REC 792 Activités de recherche II 3 
REC 793 Activités de recherche lll 3 
REC 795 Séminaire de mémoire 6 
REC 799 Mémoire 15 

Activités pédagogiques à option (15 crédits) 

Choisies parmi les suivantes : 
CR 

PEF 701 Méthodologie et épistémologie féministes 3 
REC 700 Cours tutoral I 3 
REC 710 Épistémologie et méthodologie 3 
REC 725 Le discours du relationniste 3 
REC 726 Vulgarisation scientifique 3 
REC 727 Stratégies éditoriales dans la presse écrite 3 
REC 728 Langages et communication 3 
REC 729 Contexte de réception des messages 3 
REC 730 Problématique de la normalisation 3 
REC 731 Communication et organisations 3 
REC 732 Communications et éthique 3 
REC 733 Communications, journalisme et information 3 
REC 734 Rhétorique et argumentation 3 
REC 735 Écriture et créativité 3 
REC 736 La culture médiatique 3 
REC 737 Argumentation et cohérence textuelle 3 

Condition particulière 
Avoir une moyenne cumulative d'au moins 3 dans un système où 
la note maximale est 4.3 ou avoir obtenu des résultats scolaires 
jugés équivalents. 

RÉGIME DES ÉTUDES 

Régime régulier à temps complet 

CRÉDITS EXIGÉS : 45 

PROFIL DES ÉTUDES 

Le programme de maîtrise en géographie offre quatre chemine­
ments : en géographie physique appliquée, en géographie humaine/ 
aménagement, en géomatique, en télédétection. 

TRONC COMMUN (33 crédits) 

Activités pédagogiques obligatoires (33 crédits) 

GEO 714 Séminaire méthodologique 
GEO 800 Séminaire de mémoire 
GEO 804 Mémoire 
GEO 805 Présentation des résultats de recherche 

CHEMINEMENT EN GÉOGRAPHIE PHYSIQUE APPLIQUÉE 
(12 crédits) 

• 33 crédits d'activités pédagogiques obligatoires du tronc com­
mun 

• 12 crédits d'activités pédagogiques à option et au choix du che­
minement 

Activités pédagogiques à option (9 ou 12 crédits) 

Choisies parmi les activités suivantes : 

CR 
3 
6 

15 
9 

CR 
GEO 700 Recherches en géographie physique 3 
GEO 701 Projets en géographie physique et 

Quaternaire 3 
GEO 717 Climatologie : saisie de données, modélisation 3 
GEO 720 Étude des risques naturels 3 
GEO 721 Climatologie : modélisation 3 
GEO 722 La neige 3 
GEO 723 La cryosphère 3 
GEO 724 Stage en milieu professionnel 6 

Maîtrise en géographie 

(819) 821-7190 (téléphone) 
(819) 821-7944 (télécopieur) 
geotele@courrier.usherb.ca (adresse électronique) 

Activité pédagogique au choix (0 ou 3 crédits) 

CHEMINEMENT EN GÉOGRAPHIE HUMAINE/AMÉNAGEMENT 
(12 crédits) 

• 33 crédits d'activités pédagogiques obligatoires du tronc com­
mun 

• 12 crédits d'activités pédagogiques à option et au choix du che­
minement 

RESPONSABILITÉ : Département de géographie et 
télédétection. Faculté des lettres et sciences humaines 

GRADE : Maître ès sciences. M.Sc. 

OBJECTIFS 

Permettre à l'étudiante ou à l'étudiant : 

- d'approfondir ses connaissances générales en géographie: 
- de s'initier a la recherche et à ses méthodologies; 
- d'amorcer une spécialisation dans un secteur de la géographie. 

ADMISSION 

Condition générale 

Grade de 1" cycle en géographie ou l'équivalent 

Activités pédagogiques à option (9 ou 12 crédits) 
CR 

GEO 704 Séminaire de recherche en géographie sociale 3 
GEO 705 Séminaire en récréation et tourisme 3 
GEO 706 Séminaire en géographie du transport 3 
GEO 711 Projet en aménagement 3 
GEO 715 Séminaire de travaux ou lectures dirigées 3 
GEO 718 Développement durable 3 
GEO 724 Stage en milieu professionnel 6 
GEO 725 Séminaire en sécurité routière 3 
TEL 720 Photointerprétation des milieux 3 

Activité pédagogique au choix (0 ou 3 crédits) 

CHEMINEMENT EN GÉOMATIQUE (12 crédits) 

• 33 crédits d'activités pédagogiques obligatoires du tronc com­
mun 

• 12 crédits d'activités pédagogiques à option et au choix du che­
minement 

Activités pédagogiques à option (9 ou 12 crédits) 
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CR 
GEO 702 Séminaire de cartographie thématique 3 
GEO 715 Séminaire de travaux ou lectures dirigées 3 
GEO 716 SIG et communication graphique 3 
GEO 724 Stage en milieu professionnel 6 
TEL 702 Acquisition des données par télédétection 3 
TEL 703 Traitement des images numériques 3 
TEL 720 Photointerprétation des milieux 3 

Activité pédagogique au choix (0 ou 3 crédits) 

CHEMINEMENT EN TÉLÉDÉTECTION (12 crédits) 

• 33 crédits d'activités pédagogiques obligatoires du tronc com­
mun 

• 12 crédits d'activités pédagogiques obligatoires, à option et au 

CR 
3 
3 

CR 
3 
6 
3 
3 
3 
3 
3 
3 

Maîtrise en gérontologie 

(819) 821-3651 (téléphone) 
(819) 829-7141 (télécopieur) 
geronto@courrier.usherb.ca (adresse électronique) 

RESPONSABILITÉ : Département de psychologie. 
Faculté des lettres et sciences humaines 

GRADE : Maître ès arts, M.A. 

OBJECTIFS 

Objectif général 
Permettre à l'étudiante ou à l'étudiant de faire une démarche de 
réflexion objective, scientifique et critique sur des problèmes de la 
pratique en gérontologie. 

Objectifs spécifiques 
Permettre à l'étudiante ou à l'étudiant : 
- d'identifier, d'analyser et d'évaluer la dynamique, les règles et 

la rationalité de la pratique gérontologique. de les comparer à 
d'autres modèles existants et de prendre une distance critique 
par rapport à sa manière habituelle d'envisager la pratique gé­
rontologique (objectif d'analyse et de distanciation critique); 

- d'appliquer avec à-propos une ou des méthodologies de recher­
che scientifique à la compréhension de questions tirées de la 
pratique en gérontologie (objectif de formation scientifique); 

• d'acquérir dans les trois principales disciplines du vieillissement : 
biosanté, psychologie, sociologie, les connaissances gérontolo-
giques nécessaires : concepts-clefs, langage, méthodes, prin­
cipales théories, pour pouvoir lire et interpréter correctement 
des rapports de recherche et pouvoir dialoguer avec un expert 

dans chacun de ces domaines (objectif de formation multidisci­
plinaire en gérontologie); 
de produire un nouveau savoir, par l'application d'une méthode 
de recherche à un problème relié â la pratique en gérontologie 
(objectif de production d'un nouveau savoir): 
d'aborder les questions issues de la pratique et qui font l'objet 
de la recherche en prenant en compte les points de vue de plu­
sieurs sciences du vieillissement (objectif d'interdisciplinarité). 

ADMISSION 

Condition générale 
Grade de 1" cycle dans une discipline ou un champ d'études ap­
proprié. Les candidates et les candidats qui ne répondent pas à 
cette condition peuvent être admis sur la base d'une formation ou 
d'une expérience jugée satisfaisante. 

Conditions particulières 
Avoir une moyenne cumulative d'au moins 2.7 dans un système 
où la note maximale est 4,3 ou avoir obtenu des résultats scolai­
res jugés équivalents. 
Avoir acquis, au niveau du Ie1 cycle, des connaissances de base 
en biophysiologie, psychologie et sociologie du vieillissement, ainsi 
que sur les politiques sociales et les ressources communautaires 
pour les personnes âgées. 

Exigence d'admission 
Se présenter à l'entrevue d'admission. 

Critères de sélection 
La sélection des candidates et des candidats est faite sur la base 
d'une liste d'excellence qui prend en considération la qualité du 
dossier scolaire, l'expérience et la formation en gérontologie, de 
même que la motivation et la disponibilité de la candidate ou du 
candidat. 

RÉGIME DES ÉTUDES 

Régime régulier à temps partiel 

EXIGENCE RELATIVE A LA RÉSIDENCE 

Une résidence d'au moins cinq mois est exigée des étudiantes et 
des étudiants : deux mois au début d'un programme et trois mois 
vers la fin du programme. 

CRÉDITS EXIGÉS : 45 

PROFIL DES ÉTUDES 

Activités pédagogiques obligatoires (45 crédits) 

CR 
GER 710 Approche biosanté 3 
GER 711 Approche psychologique 3 
GER 712 Approche sociologique 3 
GER 720 Méthodologie de recherche I 3 
GER 721 Méthodologie de recherche II 3 
GER 722 Méthodologie de recherche lll 3 
GER 770 Atelier de recherche I 1 
GER 771 Atelier de recherche II 1 
GER 772 Atelier de recherche lll i 
GER 810 Rapport de recherche I 3 
GER 811 Rapport de recherche II 3 
GER 820 Mémoire 18 

Maîtrise en histoire 

(819) 821-7221 (téléphone) 
(819) 821-7909 (télécopieur) 
hstpol@courrierusherb.ca (adresse électronique) 

enoix ou aieminemeni 

Activités pédagogiques obligatoires (6 crédits) 

TEL 701 Physique de la télédétection 
TEL 703 Traitement des images numériques 

Activités pédagogiques à option (3 ou 6 crédits) 

GEO 716 SIG et communication graphique 
GEO 724 Stage en milieu professionnel 
TEL 702 Acquisition des données par télédétection 
TEL 704 Thermographie infrarouge et bilans d'énergie 
TEL 705 Radar et micro-ondes 
TEL 717 Télédétection appliquée à l'environnement 
TEL 720 Photointerprétation des milieux 
TEL 721 Télédétection de la cryosphère 

Activité pédagogique au choix (0 ou 3 crédits) 
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RESPONSABILITÉ : Département d'histoire et de 
sciences politiques. Faculté des lettres et sciences 
humaines 

CRÉDITS EXIGÉS : 45 

PROFIL DES ÉTUDES 

GRADE : Maître ès ans. M.A. 

La maîtrise en histoire permet trois cheminements : un chemine­
ment de type recherche, un cheminement de type cours en perfec­
tionnement de l'enseignement (qui se donne à distance) et un che­
minement de type cours avec concentration en production multi­
média. 

OBJECTIFS 

CHEMINEMENT DE TYPE RECHERCHE 

Activités pédagogiques obligatoires (39 crédits) 

Bloc : Recherche (33 crédits) 

HST 810 Proiet de mémoire 
HST 811 Atelier de mémoire et de rédaction I 
HST 812 Atelier de mémoire et de rédaction II 
HST 850 Mémoire 

CR 
6 
6 
6 

15 

Objectifs généraux 

Permettre à l'étudiante ou à l'étudiant : 
- d'acquérir une plus grande formation théorique afin de mieux 

comprendre les grands problèmes et débats de l'histoire: 
- de développer des compétences de recherche spécifique et de 

mise à jour de ses connaissances en histoire: 
- de maîtriser les concepts et notions historiques; 
• de développer ses capacités d'analyse essentielles â la critique 

historique; 
- de se familiariser avec les grandes auteures et les grands auteurs 

et courants historiographiques qui ont influencé l'analyse histo­
rique. 

Objectifs particuliers 

Cheminement de type recherche 
Permettre à l'étudiante ou à l'étudiant : 
- d'acquérir une méthode de recherche par l'apprentissage des 

méthodes propres d chaque approche de l'histoire et en particu­
lier par l'étude des nouvelles méthodes de recherche; 

• d'amorcer une spécialisation dans un domaine de l'histoire. 

Cheminement de type cours en perfectionnement de l'ensei­
gnement 

Permettre à l'étudiante ou à l'étudiant : 
- d'élargir ses connaissances en histoire canadienne, européenne 

et contemporaine et en éducation à la citoyenneté; 
- d'améliorer son enseignement de l'histoire au secondaire ou au 

collégial par la conception de projets d'innovation pédagogique. 

Cheminement de type cours avec concentration en 
production multimédia 

Permettre à l'étudiante ou à l'étudiant : 
- d'acquérir, par l'entremise de microsiages, une expérience pra­

tique de production multimédia auprès d'un organisme public 
ou privé; 

- de développer sa capacité de produire les résultats de ses tra­
vaux en histoire sous forme multimédia; 

- d'exposer les possibilités des NTIC et d'être en mesure de les 
expliciter en fonction des exigences disciplinaires liées â l'ana­
lyse critique en histoire. 

ADMISSION 

Condition générale 
Grade de 1" cycle en histoire. Une candidate ou un candidat déte­
nant un grade de 1** cycle dans une discipline connexe des scien­
ces humaines ou sociales peut également être admis, mais son 
programme peut alors comporter des activités pédagogiques com­
plémentaires jusqu'à concurrence de 30 crédits 

Condition particulière 
Avoir une moyenne cumulative d'au moins 3 dans un système où 
la note maximale est 4.3 ou avoir obtenu des résultats scolaires 
jugés équivalents. 

RÉGIME DES ÉTUDES 

Régime régulier à temps complet ou à temps partiel 

Bloc : Cours (6 crédits) 
CR 

HST 748 Séminaire de méthodologie 3 
HST 752 Séminaire d'historiographie et de lectures 

dirigées 3 

Activités pédagogiques à option (6 crédits) 

Deux activités choisies parmi les suivantes : 
CR 

Histoire des mentalités et histoire des idées 3 
Histoire des femmes 3 
Histoire urbaine et études de l'urbanisation 3 
Tendances de l'histoire : histoire de la famille 3 
Histoire socioreligieuse 3 
Histoire politique 3 
Histoire de la santé et de la médecine 3 
Histoire économique 3 
Sociohistoire des pratiques culturelles 3 
Relations internationales 3 
Science, culture et société 3 
Histoire du monde rural 3 
Histoire sociale des 19* et 20' siècles 3 
La dynamique des idéologies 3 
Bilan du siècle : indicateurs sociaux 3 
Histoire de la régulation sociale 3 
La culture matérielle au Québec 3 
Méthodologie et épistémologie féministes 3 

CHEMINEMENT DETYPE COURS EN PERFECTIONNEMENT DE 
L'ENSEIGNEMENT 

Activités pédagogiques obligatoires (45 crédits) 
CR 

Regards sur les pratiques de l'histoire 3 
Projet d'innovation pédagogique en histoire 3 
L'histoire et les NTIC 3 
Aspects de l'histoire canadienne I 3 
Aspects de l'histoire canadienne 11 3 
Aspects de l'histoire du monde occidental I 3 
Aspects de l'histoire du monde occidental II 3 
Aspects de l'histoire contemporaine I 3 
Aspects de l'histoire contemporaine II 3 
Histoire et éducation à la citoyenneté I 3 
Histoire et éducation à la citoyenneté II 3 
Histoire et éducation à la citoyenneté lll 3 
Essai : élaboration et rédaction 9 

CHEMINEMENT DE TYPE COURS AVEC CONCENTRATION EN 
PRODUCTION MULTIMÉDIA 

Activités pédagogiques obligatoires (39 crédits) 

HST 725 
HST 728 
HST 730 
HST 734 
HST 736 
HST 737 
HST 740 
HST 741 
HST 743 
HST 744 
HST 745 
HST 747 
HST 749 
HST 753 
HST 754 
HST 755 
HST 780 
PEF 701 

HST 760 
HST 761 
HST 762 
HST 763 
HST 764 
HST 765 
HST 766 
HST 767 
HST 768 
HST 769 
HST 770 
HST 771 
HST 772 

CR 
HST 752 Séminaire d'historiographie et de lectures 

dirigées 3 
HST 762 L'histoire et les NTIC 3 
HST 773 Analyse critique du documentaire historique 3 
HST 774 Microstages en production multimédia 1 6 
HST 775 Microstages en production multimédia II 6 
HST 776 Essai : production d'un document multimédia 9 
HST 777 Ateliers de production multimédia 3 
HST 808 Projet d'essai 1 3 
HST 809 Projet d'essai II 3 

Activités pédagogiques à option (6 crédits) 
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Deux activités choisies parmi l'un ou l'autre des blocs suivants : 

Bloc : Séminaire de recherche 
CR 

HST 725 Histoire des mentalités et histoire des idées 3 
HST 728 Histoire des femmes 3 
HST 730 Histoire urbaine et études de l'urbanisation 3 
HST 734 Tendances de l'histoire : histoire de la famille 3 
HST 736 Histoire socioreligieuse 3 
HST 737 Histoire politique 3 
HST 740 Histoire de la santé et de la médecine 3 
HST 741 Histoire économique 3 
HST 743 Sociohistoire des pratiques culturelles 3 
HST 744 Relations internationales 3 
HST 745 Science, culture et société 3 
HST 747 Histoire du monde rural 3 
HST 749 Histoire sociale des 19* et 20* siècles 3 
HST 754 Bilan du siècle : indicateurs sociaux 3 
HST 755 Histoire de la régulation sociale 3 
HST 780 La culture matérielle au Québec 3 

Bloc : Séminaire d'analyse 
CR 

HST 763 Aspects de l'histoire canadienne I 3 
HST 764 Aspects de l'histoire canadienne II 3 
HST 765 Aspects de l'histoire du monde occidental I 3 
HST 766 Aspects de l'histoire du monde occidental II 3 
HST 767 Aspects de l'histoire contemporaine I 3 
HST 768 Aspects de l'histoire contemporaine II 3 
HST 769 Histoire et éducation è la citoyenneté I 3 
HST 770 Histoire et éducation à la citoyenneté II 3 
HST 771 Histoire et éducation è la citoyenneté lll 3 

Maîtrise en littérature canadienne 
comparée 

RÉGIME DES ÉTUDES 

Régime régulier à temps complet 

CRÉDITS EXIGÉS : 45 

PRORL DES ÉTUDES 

Activités pédagogiques obligatoires (30 crédits) 
CR 

ANG 746 Activités de recherche I 3 
ANG 747 Activités de recherche II 3 
ANG 748 Activités de recherche lll 3 
ANG 749 Séminaire de mémoire 6 
ANG 750 Mémoire 15 

Activités pédagogiques è option (15 crédits) 

Au moins une activité choisie parmi les suivantes (3 ou 6 crédits) 
CR 

ANG 720 La critique canadienne comparée 3 
ANG 731 Théorie de la littérature comparée 3 

Trois ou quatre activités choisies parmi les suivantes (9 ou 12 
crédits) : 

CR 
ANG 701 Cours tutoral I 3 
ANG 724 La dramaturgie canadienne comparée 3 
ANG 737 Thèmes en littérature canadienne comparée I 3 
ANG 738 Thèmes en littérature canadienne comparée II 3 
ANG 740 La poésie canadienne comparée I 3 
ANG 741 La poésie canadienne comparée II 3 
ANG 742 Le roman canadien comparé I 3 
ANG 743 Le roman canadien comparé II 3 
ANG 744 Littérature comparée : voyages et 

explorations 3 
PEF 701 Méthodologie et épistémologie féministes 3 

(819) 821-8000. pote 2277 (téléphone) 
(819) 821-7285 (télécopieur) 
etang@courrier.usherb.ca (adresse électronique) 

RESPONSABILITÉ : Département des lettres et 
communications. Faculté des lettres et sciences 
humaines 

GRADE : Maitre ès arts. M.A. 

OBJECTIFS 

Permettre à l'étudiante ou à l'étudiant : 
- d'approfondir sa connaissance des littératures du Canada et du 

Québec: 
- de s'initier è la recherche en littérature canadienne comparée: 
- d'amorcer une spécialisation en littérature canadienne compa­

rée en établissant des comparaisons entre les littératures du 
Canada et du Québec, ou entre une ou plusieurs de ces littératu­
res et d'autres littératures nationales ou des disciplines conne­
xes. 

Maîtrise en psychologie des relations 
humaines 

(819) 821-7222 (téléphone) 
(819) 821-7925 (télécopieur) 
psy@courrler.u8herb.ca (adresse électronique) 

RESPONSABILITÉ : Département de psychologie. 
Faculté des lettres et sciences humaines 

GRADE : Maitre en psychologie. M.Ps. 

La maîtrise en psychologie des relations humaines permet trois 
cheminements : un cheminement incluant une concentration en 
soutien au changement en systèmes de santé, un cheminement 
incluant une concentration en relations interculturelles et un che­
minement incluant une concentration en relation d'aide. 

ADMISSION 

Condition générale 
Grade de 1" cycle en études anglaises ou en études françaises 
(études littéraires) ou en littérature canadienne comparée ou l'équi­
valent. 

Condition particulière 
Avoir une moyenne cumulative d'au moins 3 dans un système où 
la note maximale est 4.3 ou avoir obtenu des résultats scolaires 
jugés équivalents. 

OBJECTIFS 

Permettre è l'étudiante ou è l'étudiant : 
- d'acquérir une formation professionnelle en psychologie des re­

lations humaines: 
- de développer des attitudes, des connaissances et des habile­

tés lui permettant d'agir en tant que psychologue au sein de 
systèmes d'activités humaines; 

- de devenir admissible è l'Ordre des psychologues du Québec. 
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ADMISSION 

Condition générale 
Grade de 1* cycle en psychologie d'une université québécoise ou 
l'équivalent, 

Condition particulière 
Avoir une moyenne cumulative d'au moins 3 dans un système où 
la note maximale est 4,3 ou avoir obtenu des résultats scolaires 
jugés équivalents. 

Exigence d'admission 
Se présenter à une entrevue d'admission 

Critères de sélection 
La sélection des candidates et des candidats se fait sur la base 
d'une liste d'excellence. Pour établir cene liste, la qualité du dos­
sier scolaire et les résultats de l'entrevue d'admission sont pris en 
considération. La pondération accordée à chacun est de 50 %. 

RÉGIME DES ÉTUDES 

Régime régulier â temps complet 

CRÉDITS EXIGÉS : 60 

PRORL DES ÉTUDES 

TRONC COMMUN (42 crédits) 

Activités pédagogiques obligatoires (36 crédits) 
CR 

PSY 710 Intervention en relations humaines 3 
PSY 713 Consultation en relations humaines 3 
PSY 715 Éthique et déontologie 3 
PSY 718 Stage d'exercice de rôles professionnels 3 
PSY 773 Essai-synthèse 9 
PSY 871 Internat 15 

Activités pédagogiques à option (6 crédits) 

Deux activités choisies parmi les suivantes : 
CR 

PSY 808 Consolidation d'équipe 3 
PSY 820 Grilles d'analyse des phénomènes interculturels 3 
PSY 840 Intervention auprès d'un individu 3 
PSY 842 Enquête feed-back 3 
PSY 854 Facilitation de l'apprentissage en groupe 3 
PSY 858 Médiation et consultation interpersonnelle 3 
PSY 870 Système de santé : individus et organisations 3 

CHEMINEMENT INCLUANT UNE CONCENTRATION EN SOUTIEN 
AU CHANGEMENT EN SYSTÈMES DE SANTÉ 

• 42 crédits d'activités pédagogiques obligatoires et à option du 
tronc commun 

* 18 crédits d'activités pédagogiques obligatoires 

Activités pédagogiques obligatoires (18 crédits) 
CR 

PSY 870 Système de santé : individus et organisations 3 
PSY 872 Intervention auprès des groupes 3 
PSY 874 Intervention dans des situations complexes 3 
PSY 875 Stage en systèmes de santé I 3 
PSY 876 Stage en systèmes de santé II 6 

CHEMINEMENT INCLUANT UNE CONCENTRATION EN RELA­
TIONS INTERCULTURELLES 

• 42 crédits d'activités pédagogiques obligatoires et à option du 
tronc commun 

• 18 crédits d'activités pédagogiques obligatoires 

Activités pédagogiques obligatoires 118 crédits) 
CR 

PSY 820 Grilles d'analyse des phénomènes 
interculturels 3 

PSY 822 Problématiques interculturelles et enjeux 3 
PSY 828 Stratégies d'intervention 3 
PSY 829 Stage en relations interculturelles I 3 
PSY 868 Stage en relations interculturelles II 6 

CHEMINEMENT INCLUANT UNE CONCENTRATION EN RELA­
TION D'AIDE 

• 42 crédits d'activités pédagogiques obligatoires et à option du 
tronc commun 

• 18 crédits d'activités pédagogiques obligatoires 

Activités pédagogiques obligatoires (18 crédits) 
CR 

PSY 834 Relation d'aide ponctuelle 3 
PSY 836 Modèles d'intervention 3 
PSY 839 Évaluation et psychothérapie ponctuelle 3 
PSY 859 Stage en psychothérapie ponctuelle I 3 
PSY 869 Stage en psychothérapie ponctuelle II 6 

Maîtrise en service social 

(819) 821-8000, poste 2255 (téléphone) 
(819) 821-6930 (télécopieur) 
servsoc@courrier.usherb.ca (adresse électronique) 

RESPONSABILITÉ : Département de service social. 
Faculté des lettres et sciences humaines 

GRADE : Maître en service social. M.Serv.soc. 

La maîtrise en service social permet un cheminement de type cours 
sans concentration, un cheminement de type cours avec stage de 
pratique spécialisée, un cheminement de type cours avec stage 
en programmation de services sociaux, ou un cheminement de 
type recherche. 

OBJECTIFS 

Permettre à l'étudiante ou à l'étudiant : 
- d'accroître sa connaissance et sa maîtrise des méthodes d'ana­

lyse qualitative et quantitative développées dans les sciences 
sociales; 

• d'approfondir sa compréhension des liens entre les composan­
tes du service social, c'est-à-dire, les problèmes sociaux, les 
politiques sociales, les programmes sociaux et les pratiques d'ac­
tion sociale; 

- de perfectionner ses habiletés d'analyse par l'étude des proces­
sus d'élaboration et d'évaluation des programmes sociaux et 
des processus de construction et de validation des modèles de 
pratique; 

- d'approfondir ses connaissances dans un champ de spécialisa­
tion en optant, soit pour l'étude des pratiques familiales, soit 
pour l'analyse des programmes s o c i a u x , soit pour une recher­
che sur un thème spécifique: 

- de s'entraîner, le cas échéant, au moyen d'un stage, soit à l'exer­
cice d'une pratique spécialisée en intervention familiale, soit à 
l'exercice d'une programmation de services sociaux; 

- de s'entraîner, le cas échéant, au moyen d'un projet de recher­
che et d'un mémoire à la pratique de la recherche en service 
social. 

ADMISSION 

Condition générale 
Grade de 1" cycle en service social. Une candidate ou un candidat 
détenant un grade de 1" cycle dans une discipline connexe des 
sciences humaines ou sociales peut également être admis, mais 
son programme comporte alors des activités pédagogiques com­
plémentaires de cours et de stage jusqu'à concurrence de 30 cré­
dits. 
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Condition particulière 
Avoir obtenu au 1" cycle une moyenne cumulative d'au moins 3 
dans un système où la note maximale est 4,3 ou avoir obtenu des 
résultats scolaires jugés équivalents. 

RÉGIME DES ÉTUDES 

Régime régulier à temps complet ou à temps partiel 

EXIGENCE RELATIVE A LA RÉSIDENCE 

Toutes les étudiantes et tous les étudiants doivent s'inscrire à temps 
complet pendant leur premier trimestre pour poursuivre les activi­
tés pédagogiques obligatoires du tronc commun. Exceptionnelle­
ment, les candidates et les candidats qui ont une expérience de 
travail minimale d'au moins deux ans dans le domaine des servi­
ces sociaux ou des organismes communautaires œuvrant dans ce 
domaine et qui sont en emploi à temps complet peuvent s'inscrire 
à temps partiel au premier trimestre. 

Les étudiantes et les étudiants qui choisissent le cheminement 
avec stage doivent s'inscrire à temps complet pendant le trimes­
tre du stage et suivre de façon concomitante des activités pédago­
giques reliées au domaine de spécialisation choisi. 
Les étudiantes et les étudiants qui choisissent le cheminement de 
type recherche doive nt s'inscrire à temps complet. 

CRÉDITS EXIGÉS : 45 

PROFIL DES ÉTUDES 

TRONC COMMUN (15 crédits) 

Activités pédagogiques obligatoires (15 crédits) 
CR 

SES 730 Méthodologie de l'analyse sociale 3 
SES 731 Problématique sociale et indicateurs sociaux 3 
SES 732 Politiques sociales et services sociaux 3 
SES 733 Programmes sociaux : élaboration et 

évaluation 3 
SES 734 Modèles de pratique : construction et 

validation 3 

CHEMINEMENT DE TYPE COURS SANS CONCENTRATION 

* 15 crédits d'activités pédagogiques obligatoires du tronc com­
mun 

* 30 crédits d'activités pédagogiques obligatoires, à option ou au 
choix 

Activité pédagogique obligatoire (9 crédits) 

SES 800 Essai : élaboration et rédaction 

Activités pédagogiques à option (18 crédits) 

Trois activités choisies parmi les suivantes : 

SES 741 Évolution des structures familiales 
SES 742 Problématique des rapports familiaux 
SES 743 Pratiques d'intervention familiale 
SES 744 Pratiques de protection sociale 

CR 
9 

CR 
3 
3 
3 
3 

Trois activités choisies parmi les suivantes : 
CR 

SES 752 Analyse du système de services sociaux 3 
SES 753 Analyse du système d'action communautaire 3 
SES 754 Systèmes de services sociaux comparés 3 
SES 755 Gestion de programmes en service social 3 

Activité pédagogique au choix ( 3 crédits) 

SES 720 Supervision en service social 
CR 

3 

SES 780 Pratiques de médiation en service social 3 
Ou toute autre activité pédagogique de 2* cycle pertinente 

CHEMINEMENT DE TYPE COURS AVEC STAGE DE PRATIQUE 
SPÉCIALISÉE 

• 15 crédits d'activités pédagogiques obligatoires du tronc com­
mun 

• 30 crédits d'activités pédagogiques obligatoires, à option ou au 
choix 

CR 
9 
9 

Activités pédagogiques obligatoires (18 crédits) 

SES 739 Stage de pratique spécialisée 
SES 800 Essai : élaboration et rédaction 

Activités pédagogiques à option (9 crédits) 

Trois activités choisies parmi les suivantes : 
CR 

SES 741 Évolution des structures familiales 3 
SES 742 Problématique des rapports familiaux 3 
SES 743 Pratiques d'intervention familiale 3 
SES 744 Pratiques de protection sociale 3 

Activité pédagogique au choix (3 crédits) 
CR 

3 SES 720 Supervision en service social 
ou 
SES 780 Pratiques de médiation en service social 3 
ou toute autre activité pédagogique de 2* cycle pertinente 

CHEMINEMENT DE TYPE COURS AVEC STAGE EN PROGRAM­
MATION DE SERVICES SOCIAUX 

• 15 crédits d'activités pédagogiques obligatoires du tronc com­
mun 

• 30 crédits d'activités pédagogiques obligatoires, â option ou au 
choix 

Activités pédagogiques obligatoires (18 crédits) 
CR 

SES 750 Stage en programmation de services sociaux 9 
SES 800 Essai : élaboration et rédaction 9 

Activités pédagogiques à option {9 crédits) 

Trois activités choisies parmi les suivantes : 
CR 

SES 752 Analyse du système de services sociaux 3 
SES 753 Analyse du système d'action communautaire 3 
SES 754 Systèmes de services sociaux comparés 3 
SES 755 Gestion de programmes en service social 3 

Activités pédagogiques au choix (3 crédits) 
CR 

3 SES 720 Supervision en service social 
ou 
SES 780 Pratiques de médiation en service social 3 
ou toute autre activité pédagogique de 2" cycle pertinente 

CHEMINEMENT DE TYPE RECHERCHE 

• 15 crédits d'activités pédagogiques obligatoires du tronc com­
mun 

• 30 crédits d'activités pédagogiques obligatoires et à option 

Activités pédagogiques obligatoires (24 crédits) 

SES 760 Méthodes de recherche sociale 
SES 761 Projet de recherche 
SES 801 Mémoire de recherche 

Activités pédagogiques à option (6 crédits) 

Deux activités choisies parmi les suivantes : 

CR 
3 
6 

15 

CR 
PEF 701 Méthodologie et épistémologie féministes 3 
SES 720 Supervision en service social 3 
SES 741 Évolution des structures familiales 3 
SES 742 Problématique des rapports familiaux 3 
SES 743 Pratiques d'intervention familiale 3 
SES 744 Pratiques de protection sociale 3 
SES 752 Analyse du système de services sociaux 3 
SES 753 Analyse du système d'action communautaire 3 
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SES 754 Systèmes de services sociaux comparés 3 
SES 755 Gestion de programmes en service social 3 
SES 780 Pratiques de médiation en service social 3 

Doctorat en études françaises 

(819) 821-7266 (téléphone) 
(819) 821-7285 (télécopieur) 
etfran@counier.usherb.ca (adresse électronique) 

RESPONSABILITÉ : Département des lettres et 
communications. Faculté des lettres et sciences 
humaines 

GRADE : Philosophiae Doctor. Ph.D. 

Le doctorat en études françaises permet un cheminement en lin­
guistique ou en études littéraires. 

OBJECTIFS 

Permettre à l'étudiante ou à l'étudiant : 
- d'approfondir ses connaissances dans un champ de spécialisa­

tion en études françaises par le biais du cheminement en étu­
des littéraires ou du cheminement en linguistique: 

- d'apporter une contribution originale à la recherche en linguisti­
que ou en études littéraires ou à la création littéraire. 

ADMISSION 

Condition générale 
Grade de 2 e cycle en études françaises avec cheminement, selon 
le cas, en linguistique ou en études littéraires ou l'équivalent. 

Conditions particulières 
Avoir une moyenne cumulative d'au moins 3,2 dans un système 
où la note maximale est 4,3 ou avoir obtenu des résultats scolai­
res jugés équivalents; 
de plus, pour la candidate ou le candidat en création littéraire, avoir 
à son actif des publications jugées suffisantes en termes de quan­
tité et de qualité. 

EXIGENCE D'ADMISSION 

Dans le cas de la candidate ou du candidat en création littéraire, se 
présenter à l'entrevue d'admission. 

RÉGIME DES ÉTUDES 

Régime régulier à temps complet 

CRÉDITS EXIGÉS : 90 

Choisies parmi les suivantes : 
CR 

LIT 726 BAKHTINE : théorie carnavalesque et 
subversion 3 

LIT 730 Lecture du genre sexuel 3 
LIT 747 L'édition littéraire au Ouébec 3 
LIT 748 Atelier d'écriture 1 3 
LIT 749 Atelier d'écriture II 3 
UT 755 Littérature et institution au Québec 1840-1960 3 
LIT 760 Histoire culturelle et revues québécoises 3 
LIT 761 Le roman québécois depuis 1960 3 
LIT 764 Les correspondances littéraires 3 
LIT 765 Édition et lecture 3 
LIT 766 Mythanalyse et mythocritique 3 
LIT 768 Problématiques de la création 3 
LIT 770 La narratologie 3 
LIT 771 Grands courants littéraires au Québec 

(1840-1920) 3 
LIT 772 Théories de la lecture 3 
LIT 773 Anne Hébert et son influence 3 
LIT 776 Théories postmodernes et postcoloniales 3 
LIT 777 Relectures : textes et histoire littéraires 3 
LIT 778 Littérature et censure au Québec depuis 1945 3 
LIT 779 Littérature et désordre social 3 
UT 780 Esthétiques modernes 3 
LIT 781 Théories de l'espace 3 
LIT 800 Cours tutoral 3 

CHEMINEMENT EN LINGUISTIQUE 

Activités pédagogiques obligatoires (81 crédits) 

LIN 881 Activités de recherche 1 
LIN 882 Activités de recherche II 
LIN 883 Activités de recherche lll 
LIN 884 Activités de recherche IV 
LIN 888 Examen de synthèse 
LIN 889 Thèse 

Activités pédagogiques à option (9 crédits) 

Choisies parmi les suivantes : 

CR 
9 
9 
9 
9 
6 
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CR 
LIN 730 Problèmes de lexicologie québécoise 3 
LIN 733 Syntaxe du français : approches 

sémantiques 1 3 
LIN 734 Syntaxe du français : approches 

sémantiques II 3 
LIN 737 L'aménagement de la langue au Québec 3 
LIN 738 Lexicographie française et québécoise 3 
LIN 741 La variation linguistique 3 
LIN 742 Développements en grammaire générative 3 
LIN 743 Grammaire générative : problèmes spécifiques 3 
LIN 744 Théorie lexicographique de Mel'Cuk 3 
LIN 745 Pratiques lexicographiques 3 
LIN 746 Morphologie 3 
LIN 747 Sémantique, pragmatique et lexicographie 3 
LIN 800 Cours tutoral 3 

Doctorat en littérature canadienne 
comparée 

PROFIL DES ÉTUDES 

CHEMINEMENT EN ÉTUDES LITTÉRAIRES 

Activités pédagogiques obligatoires (81 crédits) 
CR 

LIT 881 Activités de recherche 1 9 
LIT 882 Activités de recherche II 9 
LIT 883 Activités de recherche lll 9 
LIT 884 Activités de recherche IV 9 
LIT 888 Examen de synthèse 6 
LIT 889 Thèse 39 

(819) 821-8000. poste 2277 (téléphone) 
(819) 821-7285 Itélécopieur) 
etang@courrier.usherb.ca (adresse électronique) 

RESPONSABILITÉ : Département des lettres et 
communications. Faculté des lettres et sciences 
humaines 

GRADE : Philosophiae Doctor. Ph.D. 

Activités pédagogiques â option (9 crédits) 
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OBJECTIF 

Permettre à l'étudiante ou à l'étudiant : 

- d'apporter une contribution originale à la recherche en littérature 
canadienne comparée en établissant des comparaisons entre 
les littératures du Canada et du Québec, ou entre une ou plu­
sieurs de ces littératures et d'autres littératures nationales ou 
des disciplines connexes. 

ADMISSION 

Condition générale 
Grade de 2* cycle en études anglaises ou en études françaises 
(études littéraires) ou en littérature canadienne comparée ou l'équi­
valent. 

Condition particulière 
Avoir une moyenne cumulative d'au moins 3,2 dans un système 
où la note maximale est 4,3 ou avoir obtenu des résultats scolai­
res jugés équivalents. 

RÉGIME DES ÉTUDES 

Régime régulier à temps complet 

CRÉDITS EXIGÉS : 90 

PROFIL DES ÉTUDES 

Activités pédagogiques obligatoires (75 crédits) 

CR 
ANG 835 Activités de recherche I 6 
ANG 836 Activités de recherche II 6 
ANG 837 Activités de recherche lll 6 
ANG 839 Examen de synthèse 9 
ANG 843 Examen d'un sujet de recherche 9 
ANG 860 Thèse 39 

Activités pédagogiques à option (15 crédits) 

Au moins une activité choisie parmi les suivantes (3 ou 6 crédits) : 

CR 
ANG 720 La critique canadienne comparée 3 
ANG 731 Théorie de la littérature comparée 3 

Trois ou quatre activités choisies parmi les suivantes (9 ou 12 
crédits) : 

CR 
ANG 724 La dramaturgie canadienne comparée 3 
ANG 737 Thèmes en littérature canadienne comparée I 3 
ANG 738 Thèmes en littérature canadienne comparée II 3 
ANG 740 La poésie canadienne comparée I 3 
ANG 741 La poésie canadienne comparée II 3 
ANG 742 Le roman canadien comparé I 3 
ANG 743 Le roman canadien comparé II 3 
ANG 744 Littérature comparée : voyages et explorations 3 
ANG 801 Cours tutoral I 3 

Le doctorat en télédétection permet un cheminement régulier ou 
un cheminement interdisciplinaire en environnement. 

OBJECTIFS 

Objectifs généraux 

Permettre à l'étudiante ou à l'étudiant : 

- d'approfondir ses connaissances de la recherche fondamentale 
et appliquée en télédétection; 

- de travailler avec d'autres chercheuses et chercheurs dans des 
équipes multidisciplinaires: 

- d'analyser de façon critique les résultats scientifiques publiés 
par d'autres chercheuses et chercheurs; 

- de concevoir, d'élaborer et de mener à terme, d'une façon auto­
nome, un projet original de recherche; 

- de développer de nouvelles connaissances scientifiques et de 
les utiliser; 

- de devenir apte à assumer la responsabilité entière d'activités 
de recherche et d'enseignement: 

- de développer sa capacité de bien communiquer les résultats 
de ses travaux à l'occasion de séminaires, colloques ou confé­
rences et d'écrire et publier éventuellement des ouvrages spé­
cialisés dans son domaine de compétence. 

Objectifs spécifiques 

Pour le cheminement interdisciplinaire en environnement 
Permettre à l'étudiante ou à l'étudiant : 
- d'approfondir ses connaissances disciplinaires qui peuvent con­

tribuer à la compréhension de sa problématique environnemen­
tale; 

- d'apprendre à situer cette problématique environnementale dans 
un contexte de développement durable; 

- de compléter sa formation disciplinaire par le développement 
d'une approche interdisciplinaire; 

- de contribuer de façon originale à l'avancement des connais­
sances dans la compréhension des problématiques environne­
mentales et le développement d'approches interdisciplinaires 
contribuant à leurs solutions. 

ADMISSION 

Condition générale 
Grade de 2 ' cycle en télédétection, en sciences géodésiques. en 
géographie ou l'équivalent dans une discipline connexe, notam­
ment celles des sciences pures et appliquées. 

Conditions particulières 
Avoir une moyenne cumulative d'au moins 3,2 dans un système 
où la note maximale est 4,3 ou avoir des résultats scolaires iugés 
équivalents. 
Pour être admis au cheminement interdisciplinaire en environne­
ment, la candidate ou le candidat doit proposer un projet de recher­
che interdisciplinaire en environnement. 

RÉGIME DES ÉTUDES 

Régime régulier à temps complet 

Doctorat en télédétection 

(819) 821-7190 (téléphone) 
(819) 821-7944 (télécopieur) 
geotele@courrier.usherb.ca (adresse électronique) 

RESPONSABILITÉ : Département de géographie et 
télédétection. Faculté des lettres et sciences humaines 

CRÉDITS EXIGÉS : 90 

DOMAINES DE RECHERCHE 

Physique de la télédétection, correction et étalonnage des don­
nées et des images, traitement numérique des images de télédé­
tection, extraction numérique et optique de l'information à partir 
des images de télédétection, systèmes d'information géographi­
que, applications thématiques de la télédétection en milieux phy­
sique et humain, reliées notamment à l'environnement. 

GRADE : Philosophiae Doctor, Ph.D. 
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PROFIL DES ÉTUDES 

CHEMINEMENT RÉGULIER 

Activités pédagogiques obligatoires (90 crédits) 
CR 

TEL 901 Séminaire de recherche 1 : physique de la 
télédétection et acquisition des images 3 

TEL 902 Séminaire de recherche II : traitement 
numérique des images 3 

TEL 903 Séminaire de recherche lll : systèmes 
d'information géographique 3 

TEL 910 Examen général 6 
TEL 911 Activités de recherche 1 : définition et 

présentation du sujet de thèse 15 
TEL 912 Activités de recherche II : cueillette et 

analyse des données 15 
TEL 913 Activités de recherche lll : rapport d'étape 15 
TEL 914 Dépôt et soutenance de thèse 30 

ENV 901 
ENV 902 
ENV 903 
TEL 901 

TEL 902 

TEL 910 
TEL 911 

TEL 913 
TEL 914 
TEL 915 

CHEMINEMENT INTERDISCIPLINAIRE EN ENVIRONNEMENT 

Activités pédagogiques obligatoires (90 crédits) 
CR 

Interdisciplinarité de l'environnement I 3 
Interdisciplinarité de l'environnement II 3 
Séminaire interdisciplinaire en environnement 3 
Séminaire de recherche I : physique de la 
télédétection et acquisition des images 3 
Séminaire de recherche II : traitement 
numérique des images 3 
Examen général 6 
Activités de recherche I : définition et 
présentation du sujet de thèse 15 
Activités de recherche lll : rapport d'étape 15 
Dépôt et soutenance de thèse 30 
Activités de recherche II : cueillette et 
analyse des données 9 

Diplôme de 2e cycle d'interprétation 
musicale 

(819) 821-8040 (téléphone) 
(819) 821-7635 (télécopieur) 
emusique@courrierusherb.ca (adresse électronique) 

RESPONSABILITÉ : Département de musique. Faculté 
des lettres et sciences humaines 

Exigences d'admission 

Faire l'audition instrumentale et présenter un dossier 

Critères de sélection 
La pondération accordée à la réussite de l'audition instrumentale 
est de 80 %. la valeur attribuée à la présentation du dossier est de 
20 %. 

RÉGIME DES ÉTUDES 

Régime régulier à temps complet ou à temps partiel 

CRÉDITS EXIGÉS : 30 

DISCIPLINES DE FORMATION 

Piano, instruments d'orchestre, guitare, chant, musique de cham­
bre, accompagnement, marimba, saxophone. 

PROFIL DES ÉTUDES 

Activités pédagogiques obligatoires (24 crédits) 

Bloc : Instrument 
CR 

MUI 601 Instrument avancé 1 2 
MUI 602 Instrument avancé II 2 
MUI 603 Instrument avancé lll 2 
MUI 610 Atelier d'interprétation 2 
MUI 701 Récital 1 6 
MUI 702 Récital II 6 

Bloc : Analyse et musicologie 

MUE 601 
MUH 601 

Séminaire en analyse appliquée 
Séminaire en musicologie appliquée 

Activités pédagogiques à option (6 crédits) 

Choisies parmi les suivantes : 

MUI 621 Musique d'ensemble I 
MUI 622 Musique d'ensemble II 
MUI 623 Musique d'ensemble lll 
MUI 624 Musique d'ensemble IV 
MUI 653 Orchestre I 
MUI 654 Orchestre II 
MUI 661 Stage de tournée I 
MUI 662 Stage de tournée II 
MUS 701 Projet spécial en musique I 
MUS 702 Projet spécial en musique II 
MUS 751 Production de démo et de dossier d'artiste 

CR 
2 
2 

CR 

OBJECTIFS 

Permettre à l'étudiante ou à l'étudiant : 
- de perfectionner la qualité technique et artistique de son inter­

prétation musicale: 
- d'acquérir une formation complète d'interprète de concert; 
- d'appliquer les notions d'analyse et de recherche musicologi-

que dans l'interprétation instrumentale; 
- de développer une autonomie professionnelle d'interprète; 
• de se produire dans des contextes divers de production. 

ADMISSION 

Condition générale 
Détenir un baccalauréat en musique ou un diplôme de 3* cycle 
d'un conservatoire reconnu ou une autre formation académique 
jugée équivalente 

Condition particulière 
Connaissance de son instrument démontrant des aptitudes excep­
tionnelles d'interprète 

Diplôme de 2e cycle de direction de 
chant choral 

(819) 821-8040 (téléphone) 
(819) 821-7635 (télécopieur) 
emusique@coun-ier.usherb.ca (adresse électronique) 

RESPONSABILITÉ : Département de musique. Faculté 
des lettres et sciences humaines 

OBJECTIFS 

Permettre â l'étudiante ou à l'étudiant : 

- de développer les deux compétences suivantes ; 
• maîtriser les composantes majeures de la direction du chant 

choral; 
• assurer la saine gestion d'un organisme musical. 

6- 39 

mailto:emusique@courrierusherb.ca
mailto:emusique@coun-ier.usherb.ca


FACULTÉ DES LETTRES ET SCIENCES HUMAINES UNIVERSITÉ DE SHERBROOKE 

ADMISSION 

Condition générale 
Détenir un baccalauréat en musique ou un diplôme de 3* cycle 
d'un conservatoire reconnu ou une autre formation académique 
jugée équivalente. 

Condition particulière 
Posséder une expérience en direction chorale et démontrer des 
aptitudes exceptionnelles d'interprète. 

Exigences d'admission 
Présenter un dossier qui devra inclure : un enregistrement vidéo­
cassette d'une durée de 20 â 30 minutes qui comportera des œuvres 
de styles différents mettant en valeur ses aptitudes d'interprète; 
une lettre de présentation de la candidate ou du candidat exposant 
les raisons qui le motivent à s'inscrire au programme; une lettre de 
recommandation récente d'une de ses professeures ou d'un de 
ses professeurs ayant une bonne connaissance de la candidate ou 
du candidat: un curriculum vitee. 

Critères de sélection 

La pondération accordée â la qualité de l'interprétation des œuvres 
est de 80 %; la valeur attribuée è la présentation du dossier est de 
20 %. 

RÉGIME DES ÉTUDES 

Régime régulier â temps partiel 

Diplôme de 2e cycle d'histoire 

(819) 821-7221 (téléphone) 
(819) 821-7909 (télécopieur) 
hstpot@courrier.usherb.ca (adresse électronique) 

RESPONSABILITÉ : Département d'histoire et de 
sciences politiques. Faculté des lettres et sciences 
humaines 

OBJECTIFS 

Permettre â l'étudiante ou â l'étudiant : 

- d'élargir ses connaissances en histoire canadienne, européenne 
et contemporaine; 

- d'acquérir une plus grande formation théorique afin de mieux 
comprendre les grands problèmes et débats de l'histoire; 

- de développer des compétences de recherche et de mise à jour 
de ses connaissances en histoire: 

- de maîtriser les concepts et notions historiques; 
- de développer les capacités d'analyse essentielles è la critique 

historique; 
- de se familiariser avec les grands auteurs et courants historio-

graphiques qui ont influencé l'analyse historique; 
• d'améliorer son enseignement de l'histoire au secondaire par la 

conception de projets d'innovation pédagogique. 

DISCIPLINES DE FORMATION 

Chœur à voix mixtes, chœur à voix égales (femmes et hommes) et 
chœur d'enfants 

CRÉDITS EXIGÉS : 30 

PRORL DES ÉTUDES 

Activités pédagogiques obligatoires (25 crédits) 

CR 
MUH 711 Projet d'analyse et de musicologie I 1 
MUH 712 Projet d'analyse et de musicologie II 1 
MUI 611 Technique de direction et de répétition I 2 
MUI 612 Technique de direction et de répétition II 2 
MUI 613 Technique de direction et de répétition lll 2 
MUI 614 Technique de direction et de répétition IV 2 
MUI 615 Technique de direction et de répétition V 2 
MUI 616 Technique de direction et de répétition VI 2 
MUI 711 Récital I 3 
MUI 712 Récital II 3 
MUI 751 Atelier sur la pratique du chant choral I 1 
MUI 752 Atelier sur la pratique du chant choral II 1 
MUI 761 Projection vocale et diction I 1 
MUI 762 Projection vocale et diction II 1 
MUS 761 Gestion d'un organisme culturel 1 

ADMISSION 

Condition générale 
Détenir un baccalauréat en histoire; 
ou 
détenir un baccalauréat en enseignement au secondaire compor­
tant un cheminement en histoire; 
ou avoir acquis une formation jugée équivalente; 
ou 
détenir un permis d'enseignement du Québec et avoir enseigné 
l'histoire au secondaire. Ces candidates et ces candidats devront 
compléter, le cas échéant, une propédeutique qui tiendra compte 
de leur expérience d'enseignement en histoire; 
ou 
détenir un permis d'enseignement du Québec et être appelé è 
enseigner l'histoire. Ces candidates et ces candidats devront com­
pléter une propédeutique. 

RÉGIME DES ÉTUDES 

Régime régulier â temps partiel 

CRÉDITS EXIGÉS : 30 

PRORL DES ÉTUDES 

Activités pédagogiques à option (5 crédits) 

Choisies parmi les suivantes : 

MUE 771 Atelier d'arrangement choral I 
MUE 772 Atelier d'arrangement choral II 
MUI 753 Atelier sur la pratique du chant choral lll 
MUI 754 Atelier sur la pratique du chant choral IV 
MUI 755 Atelier sur la pratique du chant choral V 
MUI 756 Atelier sur la pratique du chant choral VI 
MUS 701 Projet spécial en musique I 
MUS 702 Projet spécial en musique II 
MUS 711 Atelier de pédagogie de chœur d'enfants I 
MUS 712 Atelier de pédagogie de chœur d'enfants II 
MUS 713 Initiation à la direction d'orchestre 
MUS 751 Production de démo et de dossier d'artiste 

Activités pédagogiques obligatoires (9 crédits) 

CR HST 760 Regards sur les pratiques de l'histoire 
HST 761 Projet d'innovation pédagogique en histoire 
HST 762 L'histoire et les NTIC 

Activités pédagogiques à option (21 crédits) 

Bloc : Histoire canadienne et québécoise 

Au moins une activité parmi les suivantes : 

HST 763 Aspects de l'histoire canadienne I 
HST 764 Aspects de l'histoire canadienne II 

Bloc : Histoire du monde occidental 

Au moins une activité parmi les suivantes ; 

CR 
3 
3 
3 

CR 
3 
3 
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HST 765 
HST 766 

Aspects de l'histoire du monde occidental I 
Aspects de l'histoire du monde occidental II 

Bloc : Histoire contemporaine 

Au moins une activité parmi les suivantes : 

HST 767 Aspects de l'histoire contemporaine I 
HST 768 Aspects de l'histoire contemporaine II 

Bloc : Histoire et éducation à la citoyenneté 

Au moins deux activités parmi les suivantes : 

HST 769 Histoire et éducation à la citoyenneté I 
HST 770 Histoire et éducation è la citoyenneté II 
HST 771 Histoire et éducation à la citoyenneté lll 

Bloc : Analyse et problématiques historiques 

D'aucune â deux activités parmi les suivantes : 

HST 728 Histoire des femmes 
HST 736 Histoire socioreligieuse 
HST 737 Histoire politique 
HST 741 Histoire économique 
HST 744 Relations internationales 
HST 745 Science, culture et société 
HST 777 Ateliers de production multimédia 

CR 
3 
3 

CR 
3 
3 

CR 
3 
3 
3 

CR 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 

Certificat d'aptitude à l'enseigne­
ment de l'anglais langue seconde 

(819) 821-8000. poste 2277 (téléphone) 
(819) 821-7285 (télécopieur) 
etang@courrier.usherb.ca (adresse électronique) 

RESPONSABILITÉ : Département des lettres et 
communications. Faculté des lettres et sciences 
humaines 

OBJECTIFS 

Permettre à l'étudiante ou à l'étudiant : 

- d'approfondir ses connaissances dans la langue anglaise, afin 
de mieux pader, mieux écrire et mieux lire cette langue; 

• d'acquérir des connaissances en linguistique; 
- de maîtriser des connaissances à la fois théoriques et pratiques 

de la didactique de l'enseignement de l'anglais. 

ADMISSION 

ANG 282 Teachings ESL in Primary and Secondary 
Schools I 

ANG 283 Teachings ESL in Primary and Secondary 
Schools II 

Activités pédagogiques à option (18 crédits) 

Choisies parmi les activités des deux blocs suivantes : 

Bloc I : Didactique (9 crédits) 

Au moins trois activités choisies parmi les suivantes : 

ANG 280 Currents and Trends in Language Teaching 
ANG 281 Second Language Acquisition 
ANG 470 Spécial Projects I 
ANG 481 Teachings ESL in Intensive Programs 
ANG 584 Evaluation in Second Language Classrooms 

Bloc II : Langue anglaise (9 crédits) 

Au moins trois activités choisies parmi les suivantes ; 

ANG 128 English Composition 
ANG 210 The Origins of Modem English 
ANG 225 Advanced Writing Skills 
ANG 271 Public Speaking 
ANG 310 Sociolinguistics and Language variation 

CR 
3 
3 
3 
3 
3 

CR 
3 
3 
3 
3 
3 

(1) L'activité ANS 505 Grammaire fondamentale est obligatoire 
pour l'étudiante ou l'étudiant dont le niveau da connaissance de la 
langue anglaise ne correspond pas aux exigences du programme. 
Dans un tel cas. le nombre de crédits des activités pédagogiques 
à option du Bloc Langue anglaise diminue de neuf à six. 

Certificat d'arts visuels 

(819) 821-8000. poste 3669 (téléphone) 
(819) 821-7285 (télécopieur) 
etfran@courrler.usherb.ca (adresse électronique) 

RESPONSABILITÉ : Département des lettres et 
communications. Faculté des lettres et sciences 
humaines 

OBJECTIFS 

Permettre à l'étudiante ou à l'étudiant : 

- d'acquérir les connaissances pratiques et théoriques associées 
aux arts visuels et à la culture; 

- d'expérimenter les dimensions créatrice et fonctionnelle de l'ex­
pression par les ans visuels; 

- de développer un jugement esthétique et critique face au rôle 
de l'art et de l'artiste à travers l'histoire. 

Conditions 
Être une enseignante ou un enseignant légalement qualifié et avoir 
atteint la formation équivalente au cours d'anglais 301 de niveau 
collégial. 

ADMISSION 

Condition générale d'admission aux programmes de 1" cycle de 
l'Université (cf. Règlement des études) 

RÉGIME DES ÉTUDES 

Régime régulier â temps complet ou à temps partiel 

RÉGIME DES ÉTUDES 

Régime régulier à temps complet ou à temps partiel 

CRÉDITS EXIGÉS : 30 CRÉDITS EXIGÉS : 30 

PROFIL DES ÉTUDES 

Activités pédagogiques obligatoires (12 crédits) 

ANG 101 
ANG 110 

Applied English Grammar f" 
Introduction to Linguistics 

CR 
3 
3 

PRORL DES ÉTUDES 

Activités pédagogiques obligatoires (9 crédits) 
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ART 101 Les arts visuels et la culture 
ART 111 Arts visuels : langages et techniques 
ART 310 Projet de création 

Activités pédagogiques à option (18 ou 21 crédits) 

Choisies parmi les blocs suivants : 

Bloc 1 : Théorie 

Au moins deux et au plus cinq activités parmi les suivantes : 

ART 210 L'art : Préhistoire au Moyen Âge 
ART 211 L'art : Renaissance au Post-impressionnisme 
ART 212 L'art : début du 20'siècle jusqu'à nos jours 
ART 311 Lecture et analyse de l'œuvre d'an 
ART 312 Approches psychologiques des ans visuels 

CR 
3 
3 
3 

ART 213 Dessin : techniques de base 
ART 214 Dessin : composition 
ART 215 Peinture : techniques de base 
ART 216 Peinture et illustration 
ART 217 Sculpture : techniques de base 
ART 218 Sculpture : maquette et installation 

CR 
3 
3 
3 
3 
3 

Bloc 2 : Pratique 

Au moins deux et au plus cinq activités parmi les suivantes : 
CR 

3 
3 
3 
3 
3 
3 

PRORL OES ÉTUDES 

Activités pédagogiques obligatoires (6 crédits) 

POL 101 
POL 130 

La politique canadienne et québécoise 
Analyse politique contemporaine 

Activités pédagogiques à option (24 crédits) 

Choisies parmi les activités suivantes : 

Bloc : Formation de base 

Au moins deux activités choisies parmi les suivantes : 

Stratégies d'analyse en politique appliquée 
Institutions politiques des États-Unis 
Groupes de pression et mouvements sociaux 
Partis politiques et systèmes électoraux 
Problématique politique, locale et régionale 
Femmes et politique 
Histoire des idées politiques 
Vie politique et décisions économiques 
Les idées politiques à la fin du 20* siècle 

Bloc : Analyse et séminaires 

Au moins deux activités choisies parmi les suivantes : 

GEP 104 
POL 102 
POL 107 
POL 108 
POL 109 
POL 111 
POL 113 
POL 120 
POL 128 

ART 315 
ART 316 

Atelier de perfectionnement I 
Atelier de perfectionnement II 

CR 
3 
3 

CR 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 

ART 219 Photo vision 3 CR 
ART 220 Vidéo d'an 3 POL 200 Méthodes de recherche en science politique 3 
ART 222 Pratique environnementale de Vin situ 3 POL 201 La gestion de l'État 3 
ART 242 Infographie 3 POL 202 La politique et le juridique 3 
ART 244 Création assistée par ordinateur 3 POL 203 Actualité politique intérieure 3 
ART 313 Techniques mixtes 3 POL 204 Violence et politique 3 
ART 314 Atelier du livre d'artiste 3 POL 300 Laboratoire d'expérimentation politique 1 3 

Activité pédagogique au choix (0 ou 3 crédits) 

Bloc : Relations internationales 

Une ou deux activités choisies dans le certificat de relations inter­
nationales 

Certificat d'études politiques 

(819) 821-7221 (téléphone) 
(819) 821-7909 (télécopieur) 
hstpol@courrier.usherb.ca (adresse électronique) 

Bloc : Sciences humaines 

Une ou deux activités choisies parmi les suivantes : 

ECN 108 Économie du Québec 
ECN 111 Introduction à l'économie politique II 
GEO 202 Canada 
GEO 425 Géographie politique 
HST 105 Histoire du Canada II 
HST 498 Histoire constitutionnelle du Canada 

CR 
3 
3 
3 
3 
3 
3 

RESPONSABILITÉ : Département d'histoire et de ^ ^ ^ ^ ^ ^ ^ ^ ^ ^ ^ ^ ^ ^ ^ ^ ^ 
sciences politiques. Faculté des lettres et sciences 
humaines Certificat d histoire 

OBJECTIFS 

Permettre à l'étudiante ou à l'étudiant : 
• d'acquérir les connaissances requises pour comprendre les phé­

nomènes politiques; 
- de s'initier aux méthodes d'analyse en sciences politiques (son­

dages, panels, groupes de travail, discussion, etc.); 
- de développer sa compréhension des institutions et mécanis­

mes concrets de la politique nationale; 
• de s'outiller en vue de participer concrètement aux différents 

phénomènes politiques. 

ADMISSION 

Condition générale d'admission aux programmes de 1" cycle de 
l'Université (cf. Règlement des études) 

RÉGIME DES ÉTUDES 

Régime régulier à temps complet ou à temps partiel 

CRÉDITS EXIGÉS : 30 

(819)821-7221 (téléphone) 
(819) 821-7285 (télécopieur) 
hstpol@courrier.usherb.ca (adresse électronique) 

RESPONSABILITÉ : Département d'histoire et de 
sciences politiques. Faculté des lettres et sciences 
humaines 

OBJECTIFS 

Permettre à l'étudiante ou à l'étudiant : 
• d'acquérir une culture historique de base; 
- de s'initier aux méthodes d'analyse en histoire; 
• de développer ses capacités d'analyse critique. 

ADMISSION 

Condition générale d'admission aux programmes de 1* cycle de 
l'Université (cf. Règlement des études) 
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RÉGIME DES ÉTUDES 

Régime régulier à temps complet ou à temps partiel 

CRÉDITS EXIGÉS : 30 

PROFIL DES ÉTUDES 

Activité pédagogique obligatoire (3 crédits) 

CR 
HST 117 Production de l'histoire 3 

Activités pédagogiques à option (27 crédits) 

Au moins quatre activités du bloc Formation de base dont une en 
histoire canadienne du cheminement spécialisé du baccalauréat 
en histoire. 

Au moins une activité du bloc Grands ensembles mondiaux du 
cheminement spécialisé du baccalauréat en histoire. 
D'aucune à deux activités du bloc Grandes thématiques de l'his­
toire du cheminement spécialisé du baccalauréat en histoire. 
D'aucune à deux activités du bloc Analyse et problèmes histori­
ques du cheminement spécialisé du baccalauréat en histoire. 
D'aucune à deux activités du bloc Méthodologie et techniques 
de l'histoire du cheminement spécialisé du baccalauréat en his­
toire. 

Certificat d'interprétation musicale 

(819) 821-8040 (téléphone) 
(819) 821-7635 (télécopieur) 
emusique@courrier.usherb.ca (adresse électronique) 

RESPONSABILITÉ : Département de musique. Faculté 
des lettres et sciences humaines 

OBJECTIFS 

Permettre à l'étudiante ou â l'étudiant : 

- de développer la qualité technique et artistique de son interpré­
tation musicale: 

- d'acquérir une expérience pratique d'interprète par des presta­
tions en public: 

- de se produire dans des formations diverses en tant que soliste 
ou membre d'un ensemble instrumental. 

ADMISSION 

Condition générale 
Condition générale d'admission aux programmes de 1" cycle de 
l'Université (cf. Règlement des éludes) 

Conditions particulières 
- avoir obtenu un D.E.C. en musique ou une formation jugée équi­

valente; 
- avoir une connaissance de son instrument démontrant des apti­

tudes musicales supérieures. 

Exigence d'admission 
Se présenter à l'audition instrumentale et aux examens théoriques 
de qualification (solfège, dictée, théorie, harmonie et histoire). 

Critères de sélection 
L'admission des candidates et des candidats se fait à partir de 
l'audition et des examens théoriques de qualification. La pondé­
ration accordée à la réussite de l'audition instrumentale est de 70 %; 
la valeur attribuée à l'ensemble des examens théoriques est de 
30 %. 

RÉGIME DES ÉTUDES 

Régime régulier à temps partiel 

CRÉDITS EXIGÉS : 30 

PROFIL DES ÉTUDES 

Activités pédagogiques obligatoires (15 crédits) 

CR 
MUE 203 Analyse de la musique des 18e et 19* siècles 3 
MUI 103 Instrument I 2 
MUI 104 Instrument II 2 
MUI 203 Instrument lll 2 
MUI 204 Instrumenté 2 
MUI 303 InstrumentV 2 
MUI 304 InstrumentVI 2 

Activités pédagogiques à option (15 crédits) 

Choisies parmi les blocs suivants ; 

Bloc 1 : Techniques d'écriture et d'analyse musicales 

Aucune ou une activité choisie parmi les suivantes : 
CR 

MUE 201 Harmonie tonale 3 
MUE 202 Harmonie moderne 3 
MUE 204 Analyse de la musique du 20* siècle 3 
MUE 205 Le contrepoint tonal I 3 
MUE 206 Le contrepoint tonal II 3 
MUE 207 Contrepoint modal I 3 
MUE 208 Contrepoint modal II 3 
MUE 211 Instrumentation 3 
MUE 212 Initiation à l'arrangement 3 
MUE 221 Composition l 3 
MUE 222 Composition II 3 
MUE 251 Arrangement jazz I 3 
MUE 252 Arrangement jazz II 3 
MUE 301 Analyse musicale appliquée I 3 
MUE 302 Analyse musicale appliquée H 3 
MUE 351 Analyse stylistique jazz I 1 
MUE 352 Analyse stylistique jazz II 1 

Bloc 2 : Histoire et littérature musicales 

Au moins une activité choisie parmi les suivantes : 
CR 

MUH 202 Histoire de la musique de 1400 à 1700 3 
MUH 203 Histoire de la musique de 1700 à 1810 3 
MUH 204 Histoire de la musique de 1810 à 1900 3 
MUH 205 Histoire de la musique de 1900 à 1945 3 
MUH 206 Histoire de la musique de 1945 à nos jours 3 

Au moins une activité et au plus deux activités choisies parmi 
les suivantes : 

CR 
MUH 100 La musique du Moyen Âge à Bach 3 
MUH 101 La musique de Bach à nos jours 3 
MUH 102 Linterprétation au cours des siècles 3 
MUH 111 Initiation au répertoire symphonique 3 
MUH 112 Initiation au répertoire choral et sacré 3 
MUH 113 Initiation à l'opéra 3 
MUH 210 Histoire de la pensée musicale 3 
MUH211 Répertoire pour claviers I 3 
MUH 212 Répertoire pour claviers II 3 
MUH 251 Évolution du jazz I 3 
MUH 252 Évolution du jazz II 3 
MUH 253 Musiques du monde 3 

Bloc 3 : Grands ensembles 

D'aucune à deux activités choisies parmi les suivantes : 
CR 

MUI 151 Ensemble vocal I 1 
MUI 152 Ensemble vocal II 1 
MUI 153 Orchestre symphonique I 1 
MUI 154 Orchestre symphonique 11 1 
MUI 155 Orchestre d'harmonie I 1 
MUI 156 Orchestre d'harmonie II 1 
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MUI 157 Stage band I 1 
MUI 158 Stage band II 1 

Bloc 4 : Autres ensembles 

Au moins quatre et au plus six activités choisies parmi les 
suivantes : 

CR 
MUI 107 Atelier d'accompagnement I 
MUI 108 Atelier d'accompagnement II 
MUI 121 Petit ensemble instrumental I 
MUI 122 Petit ensemble instrumental II 
MUI 123 Atelier d'improvisation jazz I 
MUI 124 Atelier d'improvisation jazz II 
MUI 125 Ensemble de jazz I 
MUI 126 Ensemble de jazz II 
MUI 129 Ensemble de pianos I 
MUI 130 Ensemble de pianos II 
MUI 131 Ensemble de percussions I 
MUI 132 Ensemble de percussions II 
MUI 207 Atelier d'accompagnement lll 
MUI 208 Atelier d'accompagnement IV 
MUI 221 Petit ensemble instrumental lll 
MUI 222 Petit ensemble instrumental IV 
MUI 223 Atelier d'improvisation jazz lll 
MUI 224 Atelier d'improvisation jazz IV 
MUI 225 Ensemble de jazz lll 
MUI 226 Ensemble de jazz IV 
MUI 229 Ensemble de pianos lll 
MUI 230 Ensemble de pianos IV 
MUI 231 Ensemble de percussions lll 
MUI 232 Ensemble de percussions IV 
MUI 307 Accompagnement I 
MUI 308 Accompagnement II 
MUI 321 Petit ensemble instrumental V 
MUI 322 Petit ensemble instrumental VI 
MUI 323 Atelier d'improvisation jazz V 
MUI 324 Atelier d'improvisation jazz VI 
MUI 325 Ensemble de jazz V 
MUI 326 Ensemble de jazz VI 
MUI 329 Ensemble de pianos V 
MUI 330 Ensemble de pianos VI 
MUI 331 Ensemble de percussions V 
MUI 332 Ensemble de percussions VI 

Bloc 5 : Autres activités 
D'aucun â trois crédits choisis parmi les activités suivantes : 

MUE 151 Théorie jazz 
MUI 161 Technique vocale I 
MUI 162 Technique vocale II 
MUI 163 Atelier de lecture vocale I 
MUI 164 Atelier de lecture vocale II 
MUS 105 Formation auditive I 
MUS 106 Formation auditive II 
MUS 107 Harmonie au clavier I m 

MUS 108 Harmonie au clavier II " ' 
MUS 114 Méthodes de recherche musicale 
MUS 141 Répertoire pédagogique du piano 
MUS 142 Pédagogie instrumentale 
MUS 143 Initiation à la direction 
MUS 144 Laboratoire d'informatique I 
MUS 145 Laboratoire d'informatique II 
MUS 146 Industrie de la musique 
MUS 205 Formation auditive lll 
MUS 206 Formation auditive IV 
MUS 305 Formation auditive jazz I 
MUS 306 Formation auditive jazz II 
MUS 330 Technique Alexander 
MUS 340 Stage d'enseignement I 
MUS 341 Stage d'enseignement II 
MUS 344 Enregistrement I 
MUS 345 Enregistrement II 
MUS 401 Séminaire en musique I 
MUS 402 Séminaire en musique II 
MUS 403 Séminaire en musique lll 
MUS 404 Séminaire en musique IV 
MUS 411 Séminaire en musique V 
MUS 412 Séminaire en musique VI 
MUS 413 Séminaire en musique VII 
MUS 414 Séminaire en musique VIII 

CR 
1 
1 
1 
1 
1 
2 
2 
1 
1 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
2 
2 
2 
2 
3 
2 
2 
3 
3 
1 
1 
3 
3 
1 
1 
3 
3 

Bloc 6 : Langues étrangères " ' 

Aucune ou une activité choisie parmi les suivantes : 

ALL 101 Allemand fondamental I 
ALL 112 Allemand fondamental II 
ITL 101 Italien fondamental 
ITL 201 Italien intermédiaire 

CR 
3 
3 
3 
3 

(1) Ce bloc est ouvert uniquement à l'étudiante ou à l'étudiant 
inscrit en chant. 

Certificat d'intervention de première 
ligne 

(819) 564-5365 (téléphone) 
(819) 820-6816 (télécopieur) 
clscplus@courrierusherb.ca (adresse électronique) 

RESPONSABILITÉ : Faculté des lettres et sciences 
humaines. Faculté de médecine 

OBJECTIFS 

Permettre à l'étudiante ou â l'étudiant : 
- de développer une compréhension articulée du modèle d'inter­

vention découlant de la mission propre des CLSC; 
- d'acquérir les connaissances et de développer les habiletés in­

dispensables à une pratique professionnelle de première ligne, 
qui exige notamment une approche globale et communautaire, 
l'utilisation des réseaux d'entraide, la concertation, la prise en 
charge par les bénéficiaires, une continuité de services et une 
intervention à court terme; 

- d'améliorer sa capacité de travailler de façon efficace en équipe 
interdisciplinaire; 

- d'acquérir des habiletés d'analyse de certaines problématiques 
particulières ou de certaines clientèles et la capacité d'y adap­
ter les modes d'intervention de première ligne: 

- d'intégrer des habiletés d'autoévaluation et d'autoperfectionne-
ment. 

ADMISSION 

Condition générale 
Condition générale d'admission aux programmes de 1" cycle de 
l'Université (cf. Règlement des études) 

Condition particulière 
Être à l'emploi d'un établissement du réseau de la santé et des 
services sociaux, ou avoir une expérience de travail minimale de 
deux ans dans le domaine de la santé et des services sociaux ou 
des organismes communautaires œuvrant dans le domaine de la 
santé et des services sociaux, ou avoir une formation antérieure 
ou concomitante reliée au domaine de la santé et des services 
sociaux. 

RÉGIME DES ÉTUDES 

Régime régulier â temps partiel 

CRÉDITS EXIGÉS : 30 

PROFIL DES ÉTUDES 

Activités pédagogiques obligatoires (15 crédits) 

IPL 100 Les bases de la pratique de première ligne 
IPL 110 L'efficacité dans l'action 

CR 
3 
3 
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IPL 500 Projet personnel : élaboration de projet 3 
IPL 510 Projet personnel : démarche d'intégration 6 

Activités pédagogiques à option (12 ou 15 crédits) 
CR 

IPL 111 La communication interpersonnelle 3 
IPL 200 La problématique de la santé mentale 3 
IPL 201 Dynamique familiale en intervention de 

première ligne 3 
IPL 210 Intervenir auprès des personnes âgées 3 
IPL 211 Intervention de première ligne en situation 

de crise 3 
IPL 250 Le travail interdisciplinaire 3 
IPL 251 L'approche communautaire 3 
IPL 252 La pratique du travail interdisciplinaire 3 
IPL 250 L'évaluation de programmes 3 
IPL 300 La planification sociosanitaire 3 
IPL 301 Pratique et politique de santé et bien-être 3 
IPL 310 Éthique et problèmes légaux 3 
IPL 320 Le virage ambulatoire 3 
IPL 400 Cours tutoral I 3 
IPL 410 Cours tutoral II 3 

Activité pédagogique au choix 10 ou 3 crédits) 

Certaines activités pédagogiques du programme peuvent donner 
lieu à la composition des modules suivants : 

Module : Base d'intervention de première ligne 

Activités pédagogiques obligatoires (6 crédits) 
CR 

IPL 100 Les bases de la pratique de première ligne 3 
IPL 110 L'efficacité dans l'action 3 

Module : Perfectionnement d'intervention de première ligne 

Activités pédagogiques à option (12 ou 15 crédits) 

Quatre ou cinq activités choisies parmi les suivantes : 

CR 
IPL 111 La communication interpersonnelle 3 
IPL 200 La problématique de la santé mentale 3 
IPL 201 Dynamique familiale en intervention de 

première ligne 3 
IPL 210 Intervenir auprès des personnes âgées 3 
IPL 211 Intervention de première ligne en situation 

de crise 3 
IPL 250 Le travail interdisciplinaire 3 
IPL 251 L'approche communautaire 3 
IPL 252 La pratique du travail interdisciplinaire 3 
IPL 260 Lévaluation de programmes 3 
IPL 300 La planification sociosanitaire 3 
IPL 301 Pratique et politique de santé et bien-être 3 
IPL 310 Éthique et problèmes légaux 3 
IPL 320 Le virage ambulatoire 3 
IPL 400 Cours tutoral 1 3 
IPL 410 Cours tutoral II 3 

Activités pédagogiques au choix (0 à 3 crédits) 

L'Université se réserve le droit de n 'offrir ce programme que s'il 
réunit un nombre suffisant de personnes. 

Certificat de communication et 
multimédia 

OBJECTIFS 

Permettre à l'étudiante ou à l'étudiant : 
- de s'initier aux principaux modèles théoriques de la communi­

cation et d'avoir une vue d'ensemble des principales institutions 
de la communication; 

- d'étudier les caractéristiques, la dynamique et les contraintes 
de la communication; 

- d'aborder les principaux champs des pratiques communication-
nelles; 

- d'exploiter les ressources informatiques dans une perspective 
de traitement, de mise en forme et de diffusion de l'information. 

ADMISSION 

Condition générale d'admission aux programmes de 1" cycle de 
l'Université (cf- Règlement des études) 

RÉGIME DES ÉTUDES 

Régime régulier à temps partiel ou à temps complet 

CRÉDITS EXIGÉS : 30 

PROFIL OES ÉTUDES 

Activités pédagogiques obligatoires (9 crédits) 

CR 
CRM 102 Plans de communication 3 
CRM 120 Communication informatique et multimédia 3 
CRM 141 Fondements de la communication 3 

Activités pédagogiques à option (18 crédits) 

Choisies parmi les activités des trois blocs suivants : 

Bloc 1 : Théories, méthodes et culture 
CR 

CRM 101 Institutions de la communication 3 
CRM 121 Langages de communication 3 
CRM 200 Traitement de l'information électronique 3 
CRM 280 Introduction aux relations publiques 3 
CRM 282 Introduction à la publicité 3 
CRM 284 Communication organisattonneMe 3 
CRM 320 Méthodologie de la recherche 3 
CRM 321 Enquêtes et sondages 3 
CRM 326 Communication et médias de masse 3 
CRM 327 Éthique et communications publiques 3 
CRM 340 Programme de lecture 3 

Bloc 2 : Pratiques et langages 
CR 

CRM 103 Norme et analyse "> 3 
CRM 104 Rédaction : style et clarté 3 
CRM 201 Communication et langage visuel 3 
CRM 202 Langage de l'image animée 3 
CRM 203 Production télévisuelle 3 
CRM 205 Atelier de communication orale 3 
CRM 206 Production radio 3 
CRM 260 Rédaction journalistique 3 
CRM 263 Discours de presse 3 
CRM 281 Pratique des relations publiques 3 
CRM 283 Création et rédaction publicitaires 3 
CRM 285 Communication interpersonnelle 3 

Bloc 3 : Multimédia 
CR 

Infographie 3 
Création assistée par ordinateur 3 
Documentation et multimédia 3 
Enjeux sociaux du multimédia 3 
Internet et multimédia I 3 
Atelier de publication 3 

(819) 821-7266 (téléphone) ART 242 
(819) 821-7285 (télécopieur) ART 244 
etfran@courrier.usherb.ca (adresse électronique) CRM 100 

CRM 140 
CRM 142 

RESPONSABILITÉ : Département des lettres et C R M 2 4 0 

communications. Faculté des lettres et sciences 
humaines 
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CRM 241 Éditique 
CRM 243 Internet et multimédia II 

Activité pédagogique au choix (3 crédits) 

(1) Létudiante ou l'étudiant ayant échoué au test GRAM doit sui­
vre l'activité CRM 010 Grammaire fondamentale. Dans un tel cas. 
elle devient l'activité pédagogique au choix. 

Certificat de culture musicale 

(819) 821-8040 (téléphone) 
(819) 821-7635 (télécopieur) 
emusique@courrler.usherb.ca (adresse électronique) 

RESPONSABILITÉ : Département de musique. Faculté 
des lettres et sciences humaines 

MUH 205 Histoire de la musique de 1900 à 1945 
MUH 206 Histoire de la musique de 1945 à nos jours 
MUH 210 Histoire de la pensée musicale 
MUH 211 Répertoire pour claviers I 
MUH 212 Répertoire pour claviers II 
MUH 251 Évolution du jazz I 
MUH 252 Évolution du jazz II 
MUH 253 Musiques du monde 

Bloc : Activité musicale 

D'aucune à six activités choisies parmi les suivantes : 

MUI 141 Pratique instrumentale I 
MUI 142 Pratique instrumentale II 
MUI 143 Pratique instrumentale lll 
MUI 151 Ensemble vocal I 
MUI 152 Ensemble vocal II 
MUI 251 Ensemble vocal lll 
MUI 252 Ensemble vocal IV 
MUI 351 Ensemble vocal V 
MUI 352 Ensemble vocal VI 
MUS 138 Propos sur la musique I 
MUS 139 Propos sur la musique II 

CR 

OBJECTIFS 

Permettre à l'étudiante ou à l'étudiant : 

- d'acquérir une culture générale dans le domaine musical: 
- de s'initier aux notions de la théorie et de l'histoire musicales; 
- de développer ses habiletés en musique. 

ADMISSION 

Condition générale d'admission aux programmes de 1" cycle de 
l'Université (cf. Règlement des études) 

RÉGIME DES ÉTUDES 

Régime régulier a temps complet ou à temps partiel 

CRÉDITS EXIGÉS : 30 

Bloc : Atelier de musique 

D'aucune i i deux activités choisies parmi les suivantes : 
CR 

MUI 110 Initiation au clavier 1 2 
MUI 111 Initiation au clavier II 2 
MUI 115 Atelier d'instrument 1 2 
MUI 116 Atelier d'instrument II 2 
MUI 117 Atelier d'instrument lll 2 
MUI 118 Atelier d'instrument IV 2 
MUI 119 Atelier de musique d'ensemble 1 2 
MUI 120 Atelier de musique d'ensemble II 2 
MUI 133 Atelier de rythmique 1 2 
MUI 134 Atelier de rythmique II 2 
MUI 161 Technique vocale 1 1 
MUI 162 Technique vocale II 1 
MUI 163 Atelier de lecture vocale 1 1 
MUI 164 Atelier de lecture vocale II 1 
MUI 165 Atelier de chanson 1 2 
MUI 166 Atelier de chanson II 2 

PROFIL DES ÉTUDES 

Activités pédagogiques obligatoires (12 crédits) 

MUE 100 Éléments de théorie musicale 
MUE 101 Éléments d'écriture musicale 
MUH 100 La musique du Moyen Âge è Bach 
MUH 101 La musique de Bach à nos jours 

Activités pédagogiques à option (18 crédits) 

Choisies parmi les blocs suivants : 

Bloc : Techniques d'écriture et d'analyse musicales 

D'aucune è trois activités choisies parmi les suivantes : 

MUE 201 Harmonie tonale 
MUE 202 Harmonie moderne 
MUE 203 Analyse de la musique des 18' et 19" siècles 
MUE 204 Analyse de la musique du 20* siècle 
MUE 205 Le contrepoint tonal I 
MUE 206 Le contrepoint tonal II 

Bloc : Histoire et littérature musicales 

Au moins trois activités choisies parmi les suivantes : 

MUH 102 L'interprétation au cours des siècles 
MUH 110 Initiation au répertoire musical 
MUH 111 Initiation au répertoire symphonique 
MUH 112 Initiation au répertoire choral et sacré 
MUH 113 Initiation à l'opéra 
MUH 202 Histoire de la musique de 1400 à 1700 
MUH 203 Histoire de la musique de 1700 à 1810 
MUH 204 Histoire de la musique de 1810 à 1900 

CR 
3 
3 
3 
3 

CR 
3 
3 
3 
3 
3 
3 

CR 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 

Bloc : Autres activités 

D'aucune à quatre activités choisies parmi les suivantes : 
CR 

MUE 151 Théorie jazz 1 
MUI 110 Initiation au clavier I 2 
MUI 111 Initiation au clavier II 2 
MUS 105 Formation auditive I 2 
MUS 106 Formation auditive II 2 
MUS 107 Harmonie au clavier 1 1 , 1 1 
MUS 108 Harmonie au clavier II " ' 1 
MUS 109 Initiation à la direction chorale 2 
MUS 114 Méthodes de recherche musicale 3 
MUS 123 Bibliographie et technique de recherche 1 
MUS 125 Formation auditive de base I 2 
MUS 126 Formation auditive de base II 2 
MUS 130 Formation auditive au clavier I 2 
MUS 131 Formation auditive au clavier II 2 
MUS 141 Répertoire pédagogique du piano 3 
MUS 142 Pédagogie instrumentale 3 
MUS 143 Initiation à la direction 3 
MUS 144 Laboratoire d'informatique I 3 
MUS 145 Laboratoire d'informatique II 3 
MUS 146 Industrie de la musique 3 
MUS 330 Technique Alexander 3 
MUS 340 Stage d'enseignement I 2 
MUS 341 Stage d'enseignement II 2 
MUS 344 Enregistrement I 3 
MUS 345 Enregistrement II 3 
MUS 346 Édition musicale assistée par ordinateur 2 
MUS 401 Séminaire en musique I 1 
MUS 402 Séminaire en musique II 1 
MUS 403 Séminaire en musique lll 3 
MUS 404 Séminaire en musique IV 3 

(1) La réussite de l'audition est requise pour être admis à ces 
activités. 
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Certificat de langues modernes 
ITL 212 
PRG 100 

Langue et culture 
Portugais fondamental 

(819) 821-8000, poste 2277 (téléphone) 
(819) 821-7285 (télécopieur) 
etang@eourrier.usherb.ca (adresse électronique) 

Certificat de lettres et langue françai 
ses 

RESPONSABILITÉ : Département des lettres et 
communications. Faculté des lettres et sciences 
humaines 

(819) 821-7266 (téléphone) 
(819) 821-7285 (télécopieur) 
etfran@courrlerusherb.ca (adresse électronique) 

OBJECTIFS 

Permettre à l'étudiante ou à l'étudiant : 
- d'acquérir, selon son cheminement, soit une formation dans une 

seule langue, l'anglais, soit une formation en anglais et des élé­
ments de formation en espagnol, soit une formation en espa­
gnol et une initiation à l'allemand et l'italien; 

- de se doter d'une connaissance des différentes cultures à tra­
vers l'apprentissage des langues. 

ADMISSION 

Condition générale d'admission aux programmes de 1" cycle de 
l'Université (cf. Règlement des études) 

RÉGIME DES ÉTUDES 

Régime régulier à temps partiel 

CRÉDITS EXIGÉS : 30 

RESPONSABILITÉ : Département des lettres et 
communications. Faculté des lettres et sciences 
humaines 

OBJECTIF 

Permettre à l'étudiante ou à l'étudiant : 
- de s'initier aux principales disciplines offertes en français au 

Département des lettres et communications. 

ADMISSION 

Condition générale d'admission aux programmes de 1* cycle de 
l'Université (cf. Règlement des études) 

RÉGIME DES ÉTUDES 

Régime régulier à temps complet ou è temps partiel 

PRORL DES ETUDES 
CRÉDITS EXIGÉS : 30 

Bloc : Anglais (15 ou 30 crédits) PRORL DES ÉTUDES 

Activités pédagogiques à option (15 ou 30 crédits) 

Choisies parmi les activités suivantes : 

ANG 101 Applied English Grammar 
ANG 110 Introduction to Linguistics 
ANG 128 English Composition 
ANG 210 The Origins of Modem English 
ANG 225 Advanced Writing Skills 
ANG 271 Public Speaking 
ANG 310 Sociolinguistics and Language Variation 
ANS 100 Anglais fondamental 
ANS 200 Anglais intermédiaire I 
ANS 300 Anglais intermédiaire II 
ANS 350 Lecture de textes scientifiques II 
ANS 400 Anglais avancé I 
ANS 500 Anglais avancé II 
ANS 505 Grammaire fondamentale anglaise 

Bloc : Multilangues (15 ou 30 crédits) 

Activités pédagogiques à option (15 ou 30 crédits) 

Choisies parmi les activités suivantes : 

CR 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 

CR 
ALL 101 Allemand fondamental I 3 
ALL 112 Allemand fondamental II 3 
ALL 212 Langue et culture 3 
ESP 101 Espagnol fondamental 3 
ESP 201 Espagnol intermédiaire 3 
ESP 301 Espagnol avancé 3 
ESP 310 Rédaction espagnole 3 
ESP 312 Langue et culture 3 
ESP 401 Espagnol supérieur 3 
ESP 414 Amérique latine - textes d'actualité 3 
ESP 415 Espagne - textes d'actualité 3 
ITL 101 Italien fondamental 3 
ITL 201 Italien intermédiaire 3 

Activité pédagogique obligatoire (3 crédits) 

CRM 103 Norme et analyse m 

Activités pédagogiques è option (24 crédits) 

CR 
3 

Choisies parmi les activités pédagogiques des disciplines portant 
les sigles ELC (études littéraires et culturelles). LCR (linguistique) 
et CRM (communication, rédaction et multimédia) selon la réparti­
tion suivante : 

- quatre ou cinq activités dans l'une des trois disciplines '"; 
- trois activités dans une deuxième; 
- une activité dans une troisième. 

Activité pédagogique au choix (3 crédits) 0 1 

(1) Pour l'étudiante ou l'étudiant qui a déjà réussi l'activité CRM 
103 Norme et analyse, l'activité pédagogique obligatoire diminue 
de un à zéro et le nombre d'activités pédagogiques à option choi­
sies dans l'une des trois disciplines passe de quatre è cinq. 

(2) L'étudiante ou l'étudiant ayant échoué au test GRAM doit sui­
vre l'activité CRM 010 Grammaire fondamentale. Dans un tel cas, 
elle devient l'activité pédagogique au choix. 

Certificat de psychologie 

(819) 821-8000, poste 1931 (téléphone) 
(819) 821-7925 (télécopieur) 
psy@courrler.usherb.ca (adresse électronique) 
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RESPONSABILITÉ : Département de psychologie. 
Faculté des lettres et sciences humaines 

OBJECTIFS 

Permettre à l'étudiante ou à l'étudiant : 

- d'acquérir des connaissances en psychologie; 
- de développer une vision scientifique et critique des connais­

sances actuelles en psychologie en tenant compte des intérêts 
personnels ou professionnels de chaque personne. 

ADMISSION 

Condition générale d'admission aux programmes de 1* cycle de 
l'Université (cf. Règlement des études) 

RÉGIME DES ÉTUDES 

Régime régulier à temps complet ou à temps partiel 

• de s'initier à la rédaction, à la révision et à la rêécriture, selon le 
cas. de divers types de textes adaptés à des publics cibles: 

- d'exploiter les ressources informatiques dans une perspective 
de traitement, de mise en forme et de diffusion de l'information; 

- de développer une attitude critique par l'analyse de discours spé­
cialisés. 

ADMISSION 

Condition générale d'admission aux programmes de 1" cycle de 
l'Université (cf. Règlement des études) 

RÉGIME DES ÉTUDES 

Régime régulier à temps partiel ou à temps complet 

CRÉDITS EXIGÉS : 30 

PRORL DES ÉTUDES 

CRÉDITS EXIGÉS : 30 

PRORL DES ÉTUDES 

Activités pédagogiques à option (30 crédits) 

Choisies parmi les blocs suivants : 

Bloc 1 : Les grands courants en psychologie 
CR 

PSY 100 L'approche cognitive-behaviorale 3 
PSY 101 L'approche humaniste-existentielle 3 
PSY 102 L'approche psychodynamique 3 

Bloc 2 : Le développement de la personne 
CR 

PSY 103 Développement de l'enfant 3 
PSY 104 Développement de l'adolescent 3 
PSY 105 Développement de l'adulte 3 
PSY 106 Psychologie du vieillissement 3 

Bloc 3 : Les champs d'application et les problématiques 
CR 

PSY 130 Santé mentale et psychopathologie 3 
PSY 131 Psychologie sociale et interculturelle 3 
PSY 132 Psychologie de la famille 3 
PSY 133 Sexualité humaine 3 
PSY 134 Introduction à la psychologie de la santé 3 
PSY 135 Délinquance et criminalité 3 
PSY 136 Communication interpersonnelte 3 
PSY 222 Dynamique des conflits interpersonnels 3 
PSY 335 Introduction â la psychologie communautaire 3 

Activités pédagogiques obligatoires (12 crédits) 
CR 

CRM 100 Documentation et multimédia 3 
CRM 103 Norme et analyse ' " 3 
CRM 104 Rédaction : style et clarté 3 
CRM 120 Communication informatique et multimédia 3 

Activités pédagogiques à option (15 crédits) 

Cinq activités dont au moins une dans le bloc 1 ; 

Bloc 1 : Rédaction professionnelle 
CR 

CRM 123 Rédaction professionnelle 3 
CRM 144 Rédaction technique et promotionnelle 3 
CRM 204 Rédaction de scénarios 3 
CRM 220 Le résumé : usages et méthodes 3 
CRM 221 Atelier de recherche en rédaction 3 
CRM 222 Révision et réécriture 3 
CRM 223 Rédaction créative 3 
CRM 224 Argumentation et persuasion 3 
CRM 260 Rédaction journalistique 3 
CRM 261 Magazines et périodiques 3 
CRM 265 Critique culturelle 3 
CRM 283 Création et rédaction publicitaires 3 

Bloc 2 : Multimédia 
CR 

ART 242 Infographie 3 
ART 244 Création assistée par ordinateur 3 
CRM 140 Enjeux sociaux du multimédia 3 
CRM 142 Internet et multimédia I 3 
CRM 240 Atelier de publication 3 
CRM 241 Éditique 3 
CRM 243 Internet et multimédia II 3 

Certificat de rédaction française et 
multimédia 

(819) 821-7266 (téléphone) 
(819) 821-7285 (télécopieur) 
etfran@courrier.usherb.ca (adresse électronique) 

RESPONSABILITÉ : Département des lettres et 
communications. Faculté des lettres et sciences 
humaines 

OBJECTIFS 

Permettre à l'étudiante ou à l'étudiant : 
- de consolider et d'approfondir ses connaissances en orthogra­

phe, en grammaire et en vocabulaire: 

Bloc 3 : Langue : description et normalisation 
CR 

CRM 122 Anglicismes au Québec 3 
CRM 143 Révision de textes 3 
CRM 300 Grammaire avancée 3 
LCR 100 Langue, culture et société 3 
LCR 302 Histoire de la langue française 3 
LCR 303 Français québécois : aspects généraux 3 
LCR 304 Analyse conversationnelle 3 
LCR 305 Grammaire descriptive 3 
LCR 307 Lexique et banques de données informatisées 3 
LCR 308 Aménagement de la langue 3 
LCR 309 Les dictionnaires 3 

Bloc 4 : Critique et méthodologie 
CR 

CRM 262 La presse spécialisée 3 
CRM 264 Vulgarisation scientifique 3 
CRM 320 Méthodologie de la recherche 3 
CRM 322 Femmes, écriture et représentation 3 
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CRM 323 Idéologie de l'écriture I : des origines au 
Moyen Âge 3 

C R M 324 Idéologie de l'écriture II : les Temps modernes 3 
LCR 301 Le sens : texte et contexte 3 

Activité pédagogique au choix (3 crédits) 1 , 1 

(1) Létudiante ou l'étudiant ayant échoué au test GRAM doit sui­
vre l'activité CRM 0W Grammaire fondamentale. Dans un tel cas. 
elle devient l'activité pédagogique au choix. 

Certificat de rédaction 
professionnelle anglaise 

,819) 821-8000. poste 2277 (téléphone) 
(819) 821-7285 (télécopieur) 
etang@courrierusherb.ca (adresse électronique) 

RESPONSABILITÉ : Département des lettres et 
communications. Faculté des lettres et sciences 
humaines 

OBJECTIFS 

Permettre à l'étudiante Ou d l'étudiant : 
- de perfectionner ses connaissances de l'anglais écrit; 
- d'acquérir les techniques de rédaction professionnelle; 
- d'acquérir les connaissances et de développer les habiletés es­

sentielles a la conception, à la rédaction et à la révision de di­
vers types de textes spécialisés adaptés à des publics cibles. 

ADMISSION 

Condition générale 
Condition générale d'admission aux programmes de 1" cycle de 
l'Université (cf. Règlement des études) 

Condition particulière 
Avoir les connaissances requises pour écrire aisément en langue 
anglaise. Pour satisfaire a cene condition, la candidate ou le can­
didat de langue maternelle française aura, soit étudié pendant deux 
ans dans un établissement de langue anglaise, soit réussi le test 
TOEFL (Test of English as a Foreign Language). 

Exigence d'admission 
Se présenter au test TOEFL ou fatre la preuve d'avoir étudié pen­
dant deux ans dans un établissement de langue anglaise. 

RÉGIME DES ÉTUDES 

Régime régulier à temps partiel 

CRÉDITS EXIGÉS ; 30 

PROFIL DES ÉTUDES 

Activités pédagogiques obligatoires (12 crédits) 

CR 
ANG 101 Applied English Grammar 3 
ANG 225 Advanced Writing Skills 3 
ANG 270 Digital Technologies for the Humanities 3 
ANG 426 Editing 3 

Activités pédagogiques à option (18 crédits) 

Six activités dont au moins quatre dans le bloc I : 

Bloc 1 
CR 

ANG 132 Introduction to Translation, French to English 3 
ANG 322 Writing for the Print Media 3 
ANG 323 Writing for Public Relations and Advertising 3 
ANG 324 Technical Writing I 3 
ANG 325 Business Communication 3 
ANG 424 Technical Writing II 3 
ANG 427 Scriptwriting for TV, Film and Théâtre 3 
ANG 620 Creative Wnnng Workshop 3 

Bloc 2 
CR 

ANG 370 Workshop in Drama and Audio-Visual Production 3 
ANG 510 Rhetoric and Communications 3 
ART 242 Infographie 3 
ART 244 Création assistée par ordinateur 3 
C R M 142 Internet et multimédia I 3 
C R M 240 Atelier de publication 3 
CRM 243 Internet et multimédia II 3 

Certificat de relations internationales 

(819)821-7221 (téléphone) 
(819) 821-7909 (télécopieur) 
hstpol@courrier.usherb.ca (adresse électronique) 

RESPONSABILITÉ : Département d'histoire et de 
sciences politiques. Faculté des lettres et sciences 
humaines 

OBJECTIFS 

Permettre à l'étudiante ou à l'étudiant : 
• d'acquérir les outils d'analyse (concepts, approches théoriques) 

et les connaissances requises pour comprendre l'évolution et 
les dynamiques des relations internationales contemporaines; 

- de s'initier au fonctionnement réel des grandes organisations 
internationales et de se familiariser avec les principes et nor­
mes du droit international; 

- d'approfondir sa réflexion dans des problématiques particuliè­
res dont celles de la mondialisation, de l'organisation des rap­
ports internationaux et des diverses formes de développement; 

- d'acquérir des habiletés pratiques dans !e domaine de la ges­
tion et de la résolution des différends et des conflits internatio­
naux. 

ADMISSION 

Condition générale d'admission aux programmes de 1" cycle de 
l'Université (cf. Règlement des études) 

RÉGIME DES ÉTUDES 

Régime régulier à temps complet ou à temps partiel 

CRÉDITS EXIGÉS : 30 

PROFIL DES ÉTUDES 

Activités pédagogiques obligatoires (6 crédits) 
CR 

REL 122 Organismes internationaux et diplomatie 3 
REL 129 Réflexions sur les relations internationales 3 

Activités pédagogiques à option (24 crédits) 

Bloc : Formation de base 

Au moins deux activités choisies parmi les suivantes : 
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CR 
GEP 104 Stratégies d'analyse en politique appliquée 3 
REL 104 La problématique des relations Nord-Sud 3 
REL 117 La nouvelle dynamique européenne 3 
REL 126 Le monde soviétique : continuités et 

ruptures 3 
REL 127 Les États modernes en ébullition 3 
REL 132 Le Canada et le Québec dans le monde 3 
REL 133 Les États-Unis et le monde 3 

Bloc : Analyse et séminaires 

Au moins deux activités choisies parmi les suivantes : 
CR 

GEP 350 Simulation des travaux de l'ONU I 3 
GEP 351 Simulation des travaux de l'ONU II 3 
REL 250 Les nationalismes 3 
REL 251 Actualité politique internationale 3 
REL 252 L'Amérique intégrée : l'ALÉNA 3 
REL 253 Acteurs non étatiques 3 
REL 254 Stratégies : approches et mécanismes 3 
REL 255 L'Asie dans les relations internationales 3 
REL 256 Les systèmes politiques du Moyen Orient 3 
REL 301 Laboratoire d'expérimentation politique II 3 

Bloc : Études politiques 

Une ou deux activités choisies dans le certificat d'études politiques 

Bloc . Sciences humaines 
Une ou deux activités choisies parmi les suivantes : 

CR 
ECN 218 Économie mondiale 3 
ECN 304 Économie internationale 3 
GEO 208 Les pays défavorisés 3 
GEO 215 Les grandes puissances 3 
HST 479 La deuxième guerre mondiale 3 
HST 490 Relations internationales, 1870-1985 3 

Certificat de traduction 

(819) 821-8000, poste 2277 (téléphone) 
(819) 821-7285 (télécopieur) 
atang@courrier.usherb.ca (adresse électronique) 

RESPONSABILITÉ : Département des lettres et 
communications. Faculté des lettres et sciences 
humaines 

Le programme de certificat de traduction offre â l'étudiante ou à 
l'étudiant la possibilité de développer ses aptitudes â la traduc­
tion, principalement de l'anglais vers le français, d'approfondir sa 
connaissance du français écrit, d'améliorer celle de l'anglais écrit 
et d'acquérir des habiletés à traduire différents types de textes. 

OBJECTIFS 

Permettre à l'étudiante ou à l'étudiant : 
- de s'initier à la traduction de textes généraux, spécialisés et 

littéraires de l'anglais vers le français; 
- de perfectionner sa connaissance du français écrit et d'augmen­

ter sa capacité de rédiger correctement en français: 
• d'améliorer sa connaissance de l'anglais écrit; 
• de se sensibiliser aux différences d'ordre lexical, grammatical 

et stylistique entre le français et l'anglais. 

ADMISSION 

Condition générale 
Condition générale d'admission aux programmes de 1" cycle de 
l'Université (cf. Règlement des études) 

Condition particulière 
L'étudiante ou l'étudiant doit avoir réussi l'activité ANS 500 (An­
glais avancé II) ou avoir atteint le niveau équivalent 
ou 
avoir atteint l'objectif et le standard suivant : AS l8 

RÉGIME DES ÉTUDES 

Régime régulier à temps partiel 

CRÉDITS EXIGÉS : 30 

PROFIL DES ÉTUDES 

Activités pédagogiques obligatoires (15 crédits) 

CR 
ANG 128 English Composition 3 
CRM 103 Norme et analyse 3 
C R M 104 Rédaction : style et clarté 3 
TRA 110 Initiation à la traduction : anglais-français 3 
TRA 133 Comparative Stylislics French-English 3 

Activités pédagogiques à option (12 crédits) 

Quatre activités choisies parmi les suivantes, dont au moins trois 
parmi celles du bloc 1 : 

Bloc 1 
CR 

ANG 132 Introduction to Translation, French to English 3 
ANG 330 Speciafoed Translation, French to English 3 
ANG 435 Literary Translation, French to English 3 
TRA 210 Traduction générale 3 
TRA 310 Traduction littéraire : anglais-français 3 
TRA 311 Traduction technique 3 
TRA 312 Traduction journalistique 3 
TRA 313 Traduction administrative 3 
TRA 314 Traduction publicitaire 3 

Bloc 2 

Au maximum une activité choisie parmi les suivantes : 
CR 

CRM 122 Anglicismes au Québec 3 
LCR 307 Lexique et banques de données informatisées 3 
TRA 401 Fonctions culturelles et sociales de la traduction 3 

Activité pédagogique au choix (3 crédits) " ' 

(1) Létudiante ou i'étudiani ayant échoué au test GRAM doit sui­
vre l'activité CRM 010 Grammaire fondamentale. Dans un tel cas, 
celle-ci devient l'activité pédagogique au choix. 

Certificat multidisciplinaire 

Renseignements : 

è Sherbrooke 
(819) 821-7290 (téléphone) 
(819) 821-7238 (télécopieur) 
multi@courrier.usherb.ca (adresse électronique) 

en Montérégie 
(450) 670-4090 (téléphone) 
1-877-670-4090 (ligne sans frais) 
(450) 670-3689 (télécopieur) 
cdel@courrier.usherb.ca (adresse électronique) 

RESPONSABILITÉ : Faculté des lettres et sciences 
humaines 
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OBJECTIFS 

Permettre à l'étudiante ou à l'étudiant : 
- de développer son aptitude a l'autoformation; 
- de se perfectionner dans des disciplines ou des champs d'étude 

de son choix, ce qui favorisera chez lui une meilleure polyva­
lence professionnelle; 

- d'apprendre à identifier ses besoins de formation et a les tra­
duire en objectifs d'apprentissage, de même qu'à définir son 
propre profil de formation; 

- d'acquérir des connaissances et des habiletés nouvelles dans 
les domaines liés directement â ses besoins, qu'ils soient per­
sonnels ou professionnels; 

- de faire la synthèse critique des connaissances acquises qu'il 
aura intégrées en un savoir applicable à sa situation profession­
nelle; 

• d'évaluer de façon continue ses apprentissages: 
• de vérifier ses intérêts et ses motivations avant de faire le choix 

d'un programme disciplinaire ou encore de se préparer à répon­
dre aux conditions d'admission d'un autre programme. 

ADMISSION 

Condition générale d'admission aux programmes de 1* cycle de 
l'Université (cf. Règlement des études) 

RÉGIME DES ÉTUDES 

Régime régulier à temps complet ou a temps partiel 

CRÉDITS EXIGÉS : 30 

PROFIL DES ÉTUDES : 

Activités pédagogiques au choix (30 crédits) 

- Ces activités sont choisies, à certaines conditions, dans deux à 
quatre disciplines ou champs d'études parmi l'ensemble des 
activités pédagogiques de l'Université. 

- Un minimum de six crédits est requis dans chaque discipline ou 
champ d'étude choisi. 

RÈGLEMENT COMPLÉMENTAIRE 

- Advenant l'intégration du certificat multidisciplinaire au bacca­
lauréat multidisciplinaire. on ne peut dépasser 36 crédits dans 
une même discipline ou champ d'étude admissible. 

Mineure en administration 

(819) 821-7313 (téléphone) 
(819) 821-7312 (télécopieur) 
mineure@adm.usherb.ca. (adresse électronique) 

RESPONSABILITÉ : Faculté d'administration 

ADMISSION 

Conditions particulières 
Bloc d'exigences 10.12 soit : Mathématiques 103. 105 el 203 
ou 
avoir atteint les objectifs et les standards suivants : OOUN. OOUR 
OOUQ 

CRÉDITS EXIGÉS : 30 

PROFIL DES ÉTUDES 

Activités pédagogiques obligatoires (18 crédits) 

CR 
ADM 111 Principes d'administration 3 
CTB 113 Introduction aux états financiers 3 
FEC 222 Éléments de gestion financière 3 
GIS 113 Introduction aux systèmes d'information 

dans les organisations 3 
GRH 221 Gestion du personnel et relations 

industrielles 3 
MAR 221 Marketing 3 

Activités pédagogiques à option (12 crédits) 

Choisies parmi les suivantes : 
CR 

A D M 101 Communications 3 
CTB 213 Compréhension et analyse des états financiers 3 
CTB 333 Comptabilité de management I 3 
FEC 333 Analyse des décisions financières 3 
FEC 444 Gestion tinanciêre approfondie 3 
GRH 111 Aspects humains des organisations 3 
GRH 332 Planification et sélection 3 
GRH 351 Conventions collectives 3 
MAR 331 Comportement du consommateur 3 
MQG 332 Méthodes analytiques de gestion 3 
MQG 342 Gestion des opérations 3 

ou l'une ou l'autre des deux activités suivantes : 
CR 

ADM 321 Droit des affaires et des entreprises 3 
CTB 334 Droit corporatif 3 

Note : Pour la description des activités pédagogiques de la mi­
neure en administration, consulter l'Annuaire de la Fa­
culté d'administration. 

Mineure en biologie 

(819) 821-7071 (téléphone) 
(819) 821-8049 (télécopieur) 
biologie@courrier.usherb.ca (adresse électronique) 

RESPONSABILITÉ : Département de biologie. Faculté 
des sciences 

ADMISSION 

Condition particulière 
Bloc d'exigences 10.9 soil : Mathématiques 103. 203. Physique 
101, 201. 301-78, Chimie 101, 201, Biologie 301 
ou 
avoir aneint les objectifs et les standards suivants : OOUN, OOUP 
OOUR, OOUS, OOUT, OOUL. OOUM. OOUK 

CRÉDITS EXIGÉS : 30 

PROFIL DES ÉTUDES 

Pour les étudiantes et les étudiants inscrits au programme de bac­
calauréat en philosophie ou au programme de baccalauréat multi­
disciplinaire 

Activités pédagogiques à option (30 crédits) 

Choisies parmi les activités suivantes : 
CR 

8CL 102 Biologie cellulaire I 3 
BCM 104 Biochimie métabolique 1 
BCM 111 Biochimie générale I - Travaux pratiques 2 
BCM 112 Biochimie générale I 2 
BIO 101 Biométrie 3 
BOT 102 Formes et fonctions végétales 3 
BOT 103 Formes et fonctions végétales -

Travaux pratiques 1 
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COR 200 Introduction à la chimie organique 2 
ECL 110 Écologie générale 3 
EMB 106 Biologie du développement 3 
GBI 102 Biologie fondamentale 2 
GNT 302 Génétique 3 
MC8 100 Microbiologie 3 
MCB 101 Microbiologie • Travaux pratiques 1 
PSL 104 Physiologie animale 3 
PSV 100 Physiologie végétale 2 
PSV 103 Physiologie végétale - Travaux pratiques 1 
TSB 303 Méthodes analytiques en biologie 2 
ZOO 104 Formes et fonctions animales 4 
ZOO 105 Formes et fonctions animales -

Travaux pratiques 1 

Note : Pour la description des activités pédagogiques de la mi­
neure en biologie, consulter l'Annuaire de la Faculté des 
sciences. 

Mineure en chimie 

(819) 821-7078 (téléphone) 
(819) 821-8017 (télécopieur) 
stheriau@courrier.usherb.ca (adresse électronique) 

RESPONSABILITÉ : Département de chimie. Faculté des 
sciences 

Mineure en culture musicale 

(819) 821-8040 (téléphone) 
(819) 821-7635 (télécopieur) 
emusique@courrier.usherb.ca (adresse électronique) 

RESPONSABILITÉ : Département de musique. Faculté 
des lettres et sciences humaines 

OBJECTIFS 

Permettre à l'étudiante ou à l'étudiant : 

- d'acquérir une culture générale dans le domaine musical; 
• de s'initier aux notions de la théorie et de l'histoire musicales: 
• de développer ses habiletés en musique. 

ADMISSION 

Condition générale d'admission aux programmes de 1" cycle de 
l'Université (cf. Règlement des études) 

RÉGIME DES ÉTUDES 

Régime régulier è temps complet ou à temps partiel 

CRÉDITS EXIGÉS : 30 

Offerte par la Faculté des sciences aux étudiantes et aux étudiants 
inscrits au programme de baccalauréat en philosophie ou au pro­
gramme de baccalauréat multidisciplinaire. 

ADMISSION 

Condition particulière 
Bloc d'exigences 10.9 soit : Mathématiques 103. 203. Physique 
101. 201. 301-78. Chimie 101, 201. Biologie 301 
ou 
avoir atteint les objectifs et les standards suivants : OOUN, OOUR 
OOUR. OOUS. OOUT. OOUL. OOUM. OOUK 

CRÉDITS EXIGÉS : 30 

PROFIL DES ÉTUDES 

Activités pédagogiques obligatoires (21 crédits) 

CAN 300 
CAN 305 

CHM 302 

CHM 316 
CIO 300 
COR 200 
COR 306 
CPH 311 

Activités pédagogiques à option (9 crédits) 

Choisies parmi les activités pédagogiques de sigle BCM, CAN, 
CHM ou CIQ du programme de baccalauréat en chimie, incluant 
aussi CPH 305. 

Note : Pour la description des activités pédagogiques de la mi­
neure en chimie, consulter l'Annuaire de la Faculté des 
sciences. 

CR 
Chimie analytique 3 
Méthodes quantitatives de la chimie -
Travaux pratiques 2 
Techniques de chimie organique et 
inorganique - Travaux pratiques 3 
Chimie au quotidien 2 
Chimie inorganique 1 3 
Introduction a la chimie organique 2 
Chimie organique 2 
Chimie physique 4 

PROFIL DES ÉTUDES 

Activités pédagogiques obligatoires (12 crédits) 

MUE 100 Éléments de théorie musicale 
MUE 101 Éléments d'écriture musicale 
MUH 100 La musique du Moyen Age è Bach 
MUH 101 La musique de Bach è nos jours 

Activités pédagogiques à option (18 crédits) 

Choisies parmi les blocs suivants : 

Bloc : Techniques d'écriture et d'analyse musicales 

D'aucune à trois activités choisies parmi les suivantes : 

MUE 201 Harmonie tonale 
MUE 202 Harmonie moderne 
MUE 203 Analyse de la musique des 18' et 19* siècles 
MUE 204 Analyse de la musique du 20* siècle 
MUE 205 Le contrepoint tonal I 
MUE 206 Le contrepoint tonal II 

Bloc : Histoire et littérature musicales 

Au moins trois activités choisies parmi les suivantes : 

MUH 102 Linterprétation au cours des siècles 
MUH 110 Initiation au répertoire musical 
MUH 111 Initiation au répertoire symphonique 
MUH 112 Initiation au répertoire choral et sacré 
MUH 113 Initiation à l'opéra 
MUH 202 Histoire de la musique de 1400 à 1700 
MUH 203 Histoire de la musique de 1700 è 1810 
MUH 204 Histoire de la musique de 1810 è 1900 
MUH 205 Histoire de la musique de 1900 à 1945 
MUH 206 Histoire de la musique de 1945 à nos jours 
MUH 210 Histoire de la pensée musicale 
MUH 211 Répertoire pour claviers I 
MUH 212 Répertoire pour claviers II 
MUH 251 Évolution du jazz I 
MUH 252 Évolution du jazz 11 
MUH 253 Musiques du monde 

CR 
3 
3 
3 
3 

CR 
3 
3 
3 
3 
3 
3 

CR 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 

Bloc : Activité musicale 
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D'aucune à six activités choisies parmi les suivantes : 

MUI 141 Pratique instrumentale I 
MUI 142 Pratique instrumentale II 
MUI 143 Pratique instrumentale lll 
MUI 151 Ensemble vocal I 
MUI 152 Ensemble vocal II 
MUI 251 Ensemble vocal lll 
MUI 252 Ensemble vocal IV 
MUI 351 Ensemble vocal V 
MUI 352 Ensemble vocal VI 
MUS 138 Propos sur la musique I 
MUS 139 Propos sur la musique II 

Bloc : Atelier de musique 

CR 

D'aucune è i deux activités choisies parmi les suivantes : i deux activités choisies parmi les suivantes : 
CR 

MUI 110 Initiation au clavier 1 2 
MUI 111 Initiation au clavier II 2 
MUI 115 Atelier d'instrument 1 2 
MUI 116 Atelier d'instrument II 2 
MUI 117 Atelier d'instrument lll 2 
MUI 118 Atelier d'instrument IV 2 
MUI 119 Atelier de musique d'ensemble 1 2 
MUI 120 Atelier de musique d'ensemble II 2 
MUI 133 Atelier de rythmique 1 2 
MUI 134 Atelier de rythmique II 2 
MUI 161 Technique vocale 1 1 
MUI 162 Technique vocale II 1 
MUI 163 Atelier de lecture vocale 1 1 
MUI 164 Atelier de lecture vocale II 1 
MUI 165 Atelier de chanson 1 2 
MUI 166 Atelier de chanson II 2 

Bloc : Autres activités 

D'aucune à quatre activités choisies parmi les suivantes : 
CR 

MUE 151 Théorie jazz 1 
MUI 110 Initiation au clavier I 2 
MUI 111 Initiation au clavier 11 2 
MUS 105 Formation auditive I 2 
MUS 106 Formation auditive II 2 
MUS 107 Harmonie au clavier I *" 1 
MUS 108 Harmonie au clavier II1 ,1 1 
MUS 109 Initiation à la direction chorale 2 
MUS 114 Méthodes de recherche musicale 3 
MUS 123 Bibliographie et technique de recherche 1 
MUS 125 Formation auditive de base I 2 
MUS 126 Formation auditive de base II 2 
MUS 130 Formation auditive au clavier I 2 
MUS 131 Formation auditive au clavier II 2 
MUS 141 Répertoire pédagogique du piano 3 
MUS 142 Pédagogie instrumentale 3 
MUS 143 Initiation à la direction 3 
MUS 144 Laboratoire d'informatique I 3 
MUS 145 Laboratoire d'informatique II 3 
MUS 146 Industrie de la musique 3 
MUS 330 Technique Alexander 3 
MUS 340 Stage d'enseignement I 2 
MUS 341 Stage d'enseignement II 2 
MUS 344 Enregistrement I 3 
MUS 345 Enregistrement II 3 
MUS 346 Édition musicale assistée par ordinateur 2 
MUS 401 Séminaire en musique I 1 
MUS 402 Séminaire en musique II 1 
MUS 403 Séminaire en musique III 3 
MUS 404 Séminaire en musique IV 3 

(1) La réussite de l'audition est requise pour être admis à ces 
activités. 

Mineure en économique 

RESPONSABILITÉ: Département d'économique. Faculté 
des lettres et sciences humaines 

ADMISSION 

Condition particulière 

Bloc d'exigences 11.26 soit : mathématiques 103 
ou 

avoir atteint l'objectif et le standard suivant : OOUN 

CRÉDITS EXIGÉS : 30 

PROFIL DES ÉTUDES 1 1 1 

Activités pédagogiques obligatoires (12 crédits) 

ECN 111 Introduction à l'économie politique II 
ECN 205 Introduction à l'économie politique I 
ECN 206 Analyse macroéconomique I 
ECN 304 Économie internationale 

CR 
3 
3 
3 
3 

Activités pédagogiques à option (18 crédits) 

Choisies parmi les activités pédagogiques du programme de bac­
calauréat en économique 

(1 ) Pour assurer le meilleur rendement possible au cours des étu­
des, une évaluation des connaissances des logiciels courants en 
microinformatique sera faite à l'arrivée. Selon les résultats de cette 
évaluation, des activités de mise à niveau pourront ôtre exigées. 

Mineure en études anglaises 

(819) 821-8000, poste 2277 (téléphone) 
(819) 821-7285 (télécopieur) 
etang@courrier.usherb.ca (adresse électronique) 

RESPONSABILITÉ : Département des lettres et 
communications. Faculté des lettres et sciences 
humaines 

ADMISSION 

Condition particulière 
Bloc d'exigences 10.5 soit : avoir atteint dans la langue anglaise la 
formation équivalente à deux cours de niveau collégial. Si cette 
formation n'a pu être assurée dans le collège fréquenté, l'Univer­
sité peut y suppléer. 
Ou 
avoir atteint les objectifs et les standards suivants : 0007 ou 0008 
ou AS18 ou AS19 ou BG04 ou BG05 

CRÉDITS EXIGÉS : 30 

PRORL DES ÉTUDES 

Activités pédagogiques à option (30 crédits) 

Cinq activités débutant par le sigle ANG 

Cinq activités choisies parmi les suivantes : 

(819) 821-7233 (téléphone) 
(819) 821-7237 (télécopieur) 
economi@courrier.usherb.ca (adresse électronique) 

ANG 101 Applied English Grammar 
ANG 110 Introduction to Linguistics 
ANG 128 English Composition 
ANG 132 Introduction to Translation, French to English 
ANG 133 Comparative Stylistics. French-English 

CR 
3 
3 
3 
3 
3 
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ANG 210 The Origins of Modem English 3 
ANG 225 Advanced Writing Skills 3 
ANG 271 Public Speaking 3 
ANG 310 Sociolinguistics and Language variation 3 

Mineure en études politiques 

(819) 821-7221 (téléphone) 
(819) 821-7909 (télécopieur) 
hstpol@courrier.usherb.ca (adresse électronique) 

RESPONSABILITÉ : Département d'histoire et de 
sciences politiques. Faculté des lettres et sciences 
humaines 

POL 204 Violence et politique 3 
POL 300 Laboratoire d'expérimenlation politique I 3 

Bloc : Relations internationales 

Une ou deux activités choisies dans le certificat de relations inter­
nationales 

Bloc : Sciences humaines 

Une ou deux activités choisies parmi les suivantes : 
CR 

ECN 108 Économie du Québec 3 
ECN 111 Introduction à l'économie politique II 3 
GEO 202 Canada 3 
GEO 425 Géographie politique 3 
HST 105 Histoire du Canada II 3 
HST 498 Histoire constitutionnelle du Canada 3 

OBJECTIFS 

Permettre à l'étudiante ou à l'étudiant : 
- d'acquérir les connaissances requises pour comprendre les phé­

nomènes politiques; 
- de s'initier aux méthodes d'analyse en sciences politiques (son­

dages, panels, groupes de travail, discussion, etc.); 
- de développer sa compréhension des institutions et mécanis­

mes concrets de la politique nationale; 
- de s'outiller en vue de participer concrètement aux différents 

phénomènes politiques. 

Mineure en géographie 

(819) 821-7190 (téléphone) 
(819) 821-7944 (télécopieur) 
geotel@courrier.usherb.ca (adresse électronique) 

RESPONSABILITÉ : Département de géographie et 
télédétection. Faculté des lettres et sciences humaines 

ADMISSION 

Condition générale d'admission aux programmes de 1* cycle de 
l'Université (cf. Règlement des éludes) 

RÉGIME DES ÉTUDES 

Régime régulier â temps complet au â temps partiel 

CRÉDITS EXIGÉS : 30 

PROFIL DES ÉTUDES 

Activités pédagogiques obligatoires (6 crédits) 

POL 101 La politique canadienne et québécoise 
POL 130 Analyse politique contemporaine 

Activités pédagogiques à option (24 crédits) 

Choisies parmi les activités suivantes ; 

Bloc : Formation de base 

Au moins deux activités choisies parmi les suivantes ; 

GEP 104 Stratégies d'analyse en politique appliquée 
POL 102 Institutions politiques des États-Unis 
POL 107 Groupes de pression et mouvements sociaux 
POL 108 Partis politiques et systèmes électoraux 
POL 109 Problématique politique, locale et régionale 
POL 111 Femmes et politique 
POL 113 Histoire des idées politiques 
POL 120 Vie politique et décisions économiques 
POL 128 Les idées poliliques è la fin du 20* siècle 

Bloc : Analyse et séminaires 

Au moins deux activités choisies parmi les suivantes : 

POL 200 Méthodes de recherche en science politique 
POL 201 La gesiion de l'État 
POL 202 La politique et le juridique 
POL 203 Actualité politique intérieure 

CR 
3 
3 

CR 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 

CR 
3 
3 
3 
3 

CRÉDITS EXIGÉS : 30 

PRORL DES ÉTUDES 

Activités pédagogiques obligatoires (15 crédits) 

GEO 113 
GEO 115 
GEO 117 
GEO 118 
GEO 119 

Milieux naturels 
Milieux physiques 
Géographie humaine 
Concept de région 
Milieux humains 

Activités pédagogiques à option (15 crédits) 

Choisies parmi les activités suivantes : 

GEO 101 Éléments de climatologie 
GEO 102 Cartographie et géomatique 
GEO 111 Mathématiques et physique appliquées à la 

géographie 
GEO 112 Activités d'intégration 
GEO 114 Principes d'aménagement 
GEO 204 États-Unis 
GEO 205 Géographie régionale I 
GEO 206 Géographie régionale II 
GEO 216 La Chine 
GEO 300 Analyse de cartes et de photos aériennes 
GEO 304 Interprétation de caries et de photos aériennes 
GEO 406 Impacts de l'activité humaine sur le milieu 
GEO 413 Géographie du tourisme et des loisirs 
GEO 414 Géographie des transports et des 

communications 
SHU 152 Le Canada et le Québec : aspect géographique 

Mineure en histoire 

CR 
3 
3 
3 
3 
3 

CR 
3 

(819) 821-7221 (téléphone) 
(819) 821-7909 (télécopieur) 
hstpol@courrier.usherb.ca (adresse électronique) 
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RESPONSABILITÉ : Département d'histoire et de 
sciences politiques. Faculté des lettres et sciences 
humaines 

CRÉDITS EXIGÉS : 30 

PROFIL DES ÉTUDES 

Activité pédagogique obligatoire (3 crédits) 

CR 
HST 117 Production de l'histoire 3 

Activités pédagogiques à option (27 crédits) 

Au moins quatre activités du bloc Formation de base dont une en 
histoire canadienne du cheminement spécialisé du baccalauréat 
en histoire. 
Au moins une activité du bloc Grands ensembles mondiaux du 
cheminement spécialisé du baccalauréat en histoire. 
D'aucune à deux activités du bloc Grandes thématiques de l'his­
toire du cheminement spécialisé du baccalauréat en histoire. 
D'aucune à deux activités du bloc Analyse et problèmes histori­
ques du cheminement spécialisé du baccalauréat en histoire. 
D'aucune à deux activités du bloc Méthodologie et techniques 
de l'histoire du cheminement spécialisé du baccalauréat en his­
toire. 

Mineure en lettres et langue 
françaises 

,819) 821-7266 (téléphone) 
(819) 821-7285 (télécopieur) 
etfran@courrier.usherb.ca (adresse électronique) 

RESPONSABILITÉ : Département des lettres et 
communications. Faculté des lettres et sciences 
humaines 

La mineure en lettres et langue françaises permet aux étudiantes 
et aux étudiants inscrits dans la majeure en littérature, langue et 
culture, de suivre davantage d'activités pédagogiques dans leur 
discipline, notamment en vue d'études supérieures en études lit­
téraires ou en linguistique. Elle permet aussi aux étudiantes et 
aux étudiants inscrits dans d'autres programmes de la Faculté des 
lettres et sciences humaines de s'initier aux principales discipli­
nes offertes en français au Département des lettres et communi­
cations. 

CRÉDITS EXIGÉS : 30 

PROFIL DES ÉTUDES 

Activité pédagogique obligatoire (3 crédits) 

CR 
CRM 103 Norme et analyse 3 

Activités pédagogiques à option (24 crédits) 

Choisies parmi les activités pédagogiques des disciplines portant 
les sigles ELC (études littéraires et culturelles), LCR (linguistique) 
et CRM (communication, rédaction et multimédia) selon la réparti­
tion suivante: 
- quatre ou cinq activités dans l'une des trois disciplines "'; 
- trois activités dans une deuxième: 
- une activité dans une troisième-

Activité pédagogique au choix (3 crédits) D l 

(1) Pour l'étudiante ou l'étudiant qui a déjà réussi l'activité CRM 
103 Norme et analyse, l'activité pédagogique obligatoire diminue 
de un à zéro et le nombre d'activités pédagogiques à option choi­
sies dans l'une des trois disciplines passe de quatre à cinq. 

(2) L'étudiante ou l'étudiant ayant échoué au test GRAM doit sui­
vre l'activité CRM 010 Grammaire fondamentale. Dans un tel cas. 
elle devient l'activité pédagogique au choix. 

Mineure en mathématiques 

(819) 821-8000 postes 2033 ou 2040 (téléphone) 
(819) 821-8200 (télécopieur) 
secretaire@dmi.usherb.ca (adresse électronique) 

RESPONSABILITÉ : Département de mathématiques et 
d'informatique. Faculté des sciences 

ADMISSION 

Condition particulière 
Bloc d'exigences 10.12 soit : mathématiques 103. 105 et 203 
ou 
avoir atteint les objectifs et les standards suivants : OOUN. OOUR 
OOUQ 

CRÉDITS EXIGÉS : 30 

PRORL DES ÉTUDES 

Pour les étudiantes et les étudiants inscrits aux programmes de 
baccalauréat en économique, en géographie, en philosophie ou 
multidisciplinaire. 

Activités pédagogiques à option (30 crédits) 

Choisies parmi les activités suivantes : 
CR 

IFT 159 Analyse et programmation 3 
IFT 311 Informatique théorique 3 
MAT 114 Mathématiques discrètes 3 
MAT 128 Éléments d'analyse 3 
MAT 141 Éléments d'algèbre 3 
MAT 153 Introduction à l'algèbre linéaire 3 
MAT 228 Techniques d'analyse mathématique 3 
MAT 253 Algèbre linéaire 3 
MAT 324 Modèles mathématiques 3 
MAT 341 Nombres et polynômes 3 
MAT 417 Méthodes numériques en algèbre linéaire 3 
ROP 317 Programmation linéaire 3 
ROP 530 Programmation en nombre entiers 3 
STT 289 Probabilités 3 
STT 389 Statistique 3 

Note : Pour la description des activités pédagogiques de la mi­
neure en mathématiques, consulter l'Annuaire de la Fa­
culté des sciences. 

Mineure en philosophie 

(819) 821-7600 (téléphone) 
(819) 821-7677 (télécopieur) 
rvaillan@courrier.usherb.ca ou 
mgagnon@courrierusherb.ca (adresses électroniques) 
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RESPONSABILITÉ : Faculté de théologie, d'éthique et de 
philosophie 

CRÉDITS EXIGÉS : 30 

PRORL DES ÉTUDES 

Activités pédagogiques obligatoires (12 crédits) 

CR 
PHI 113 Argumentation et pensée écrite 3 
PHI 114 Histoire de la pensée grecque 3 
PHI 115 Histoire de la pensée médiévale 3 
PHI 116 Histoire de la pensée moderne 3 

Activités pédagogiques à option (18 crédits) 

Une activité parmi les suivantes : 
CR 

PHI 117 La pensée contemporaine continentale 3 
PHI 118 La pensée contemporaine analytique 3 

Deux activités parmi les suivantes : 
CR 

PHI 101 Introduction à la philosophie du langage 3 
PHI 111 Introduction à la logique 3 
PHI 112 Introduction a l'épistémologie 3 
PHI 119 Problématiques éthiques contemporaines 3 

Trois activités choisies parmi les activités pédagogiques obligatoi­
res et à option, non déjà choisies, du cheminement spécialisé du 
baccalauréat en philosophie. 

Note : Pour la description des activités pédagogiques de la mi­
neure en philosophie, consulter l'Annuaire de la Faculté 
de théologie, d'éthique et de philosophie. 

MAT 297 Compléments de mathématiques 3 
PHQ 110 Mécanique I 3 
PHQ 120 Optique et ondes 3 
PHQ 210 Phénomènes ondulatoires 3 
PHQ 220 Électricité et magnétisme 3 
PHQ 260 Travaux pratiques I 3 
PHQ 310 Mécanique II 3 
PHQ 330 Mécanique quantique I 3 
PHQ 340 Physique statistique I 3 
PHQ 440 Physique statistique II 3 

Note : Pour la description des activités pédagogiques de la mi­
neure en physique, consulter l'Annuaire de la Faculté des 
sciences. 

Mineure en psychologie 

(819) 821-8000. poste 1931 (téléphone) 
(819) 821-7238 Itélécopieur) 
psy@courrter.usherb.ca (adresse électronique) 

RESPONSABILITÉ : Département de psychologie. 
Faculté des lettres et sciences humaines 

OBJECTIFS 

Permettre à l'étudiante ou à l'étudiant : 
- d'acquérir une formation initiale et générale en psychologie; 
- d'acquérir des connaissances relatives aux fondements de la 

psychologie; 
• d'acquérir des connaissances dans certains secteurs de la psy­

chologie, susceptibles de s'harmoniser avec ses champs d'étu­
des ou d'intérêts. 

Mineure en physique 

(819) 821-7055 (téléphone) 
(819) 821-8046 (télécopieur) 
dep-phys@physique.usherb.ca (adresse électronique) 

RESPONSABILITÉ : Département de physique. Faculté 
des sciences 

ADMISSION 

Condition particulière 
Bloc d'exigences 10.10 soit : 
Mathématiques 103. 105 et 203 
Physique 101. 201. 301-78 
Chimie 101. 201 
Biologie 301 

CRÉDITS EXIGÉS : 30 

PROFIL DES ÉTUDES 

Pour les étudiantes et les étudiants inscrits au programme de bac­
calauréat en philosophie ou au baccalauréat multidisciplinaire 

Activités pédagogiques à option (30 crédits) 

Choisies parmi les activités suivantes : 

IFT 159 Analyse et programmation 
MAT 193 Algèbre linéaire 
MAT 194 Calcul différentiel et intégral I 
MAT 291 Calcul différentiel et intégral II 

CR 
3 
3 
3 
3 

CRÉDITS EXIGÉS : 30 

PROFIL DES ETUDES 

Activités pédagogiques obligatoires (9 crédits) 

PSY 111 Théories de la personnalité 
PSY 181 Méthodologie scientifique I 
PSY 341 Psychologie de l'apprentissage 

Activités pédagogiques à option (21 crédits) 

Fondements de la psychologie 

Au plus quatre activités parmi les suivantes : 

Histoire de la psychologie 
Psychologie de l'intelligence 
Psychologie de la motivation 
Psychologie de la perception 
Introduction à la psychophysiologie 
Processus cognitifs 
Neuropsychologie 
Introduction à la psychosomatique 
Introduction à la psychopharmacoiogie 
Psychologie de la santé 

Dynamique et développement de la personnalité 

Au plus quatre activités parmi les suivantes : 

PSY 212 Approche phénoménologique 
PSY 213 Psychologies de l'inconscient 
PSY 214 Approche humaniste 
PSY 336 Psychologie de l'enfant 
PSY 437 Psychologie de l'adolescence 
PSY 440 Psychologie des personnes âgées 
PSY 441 Psychologie de l'adulte 

PSY 204 
PSY 342 
PSY 343 
PSY 344 
PSY 345 
PSY 346 
PSY 445 
PSY 448 
PSY 545 
PSY 546 

CR 
3 
3 
3 

CR 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 

CR 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
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Comportement humain en groupe 

Au plus quatre activités parmi les suivantes : 
CR 

PSY 163 Compétences interpersonnelles au travail 3 
PSY 227 Psychologie des relations humaines 3 
PSY 321 Psychologie sociale 3 
PSY 335 Introduction à la psychologie communautaire 3 
PSY 423 Psychologie de l'organisation 3 
PSY 426 Dynamique familiale 3 
PSY 521 Psychologie intercullurelle 3 

Activités diverses 

Au plus deux activités parmi les suivantes : 
CR 

PSY 160 Sensibilisation aux compétences 
interpersonnelles 3 

PSY 446 Psychologie de l'environnement 3 
PSY 450 Psychologie et sexualité 3 
PSY 675 Thèmes particuliers en psychologie 3 

Mineure en relations internationales 

(8191821-7221 (téléphone) 
(819) 821-7909 (télécopieur) 
hstpol@courrier.usherb.ca (adresse électronique) 

RESPONSABILITÉ : Département d'histoire et de 
sciences politiques. Faculté des lettres et sciences 
humaines 

OBJECTIFS 

Permettre à l'étudiante ou a l'étudiant : 
- d'acquérir les outils d'analyse (concepts, approches théoriques) 

et les connaissances requises pour comprendre l'évolution et 
les dynamiques des relations internationales contemporaines: 

- de s'initier au fonctionnement réel des grandes organisations 
internationales et de se familiariser avec les principes et nor­
mes du droit international; 

- d'approfondir sa réflexion dans des problématiques particuliè­
res dont celles de la mondialisation, de l'organisation des rap­
ports internationaux et des diverses formes de développement: 

- d'acquérir des habiletés pratiques dans le domaine de la ges­
tion et de la résolution des différends et des conflits internatio­
naux. 

AOMISSION 

Condition générale d'admission aux programmes de 1" cycle de 
l'Université (cf. Règlement des éludes) 

RÉGIME DES ÉTUDES 

Régime régulier à temps complet ou à temps partiel 

CRÉDITS EXIGÉS : 30 

PRORL DES ÉTUDES 

Activités pédagogiques obligatoires (6 crédits) 

CR 
REL 122 Organismes internationaux et diplomatie 3 
REL 129 Réflexions sur les relations internationales 3 

Activités pédagogiques à option 124 crédits) 

Bloc : Formation de base 

Au moins deux activités choisies parmi les suivantes : 

CR 
GEP 104 Stratégies d'analyse en politique appliquée 3 
REL 104 La problématique des relations Nord-Sud 3 
REL 117 La nouvelle dynamique européenne 3 
REL 126 Le monde soviétique : continuités et 

ruptures 3 
REL 127 Les États modernes en ébullition 3 
REL 132 Le Canada et le Québec dans le monde 3 
REL 133 Les États-Unis et le monde 3 

Bloc : Analyse et séminaires 

Au moins deux activités choisies parmi les suivantes : 
CR 

GEP 350 Simulation des travaux de l'ONU I 3 
GEP 351 Simulation des travaux de l 'ONU II 3 
REL 250 Les nationalismes 3 
REL 251 Actualité politique internationale 3 
REL 252 L'Amérique intégrée : l'ALÉNA 3 
REL 253 Acteurs non étatiques 3 
REL 254 Stratégies : approches et mécanismes 3 
REL 255 L'Asie dans les relations internationales 3 
REL 256 Les systèmes politiques du Moyen Orient 3 
REL 301 Laboratoire d'expérimentation politique II 3 

Bloc : Études politiques 

Une ou deux activités choisies dans le certificat d'études politiques 

Bloc : Sciences humaines 
Une ou deux activités choisies parmi les suivantes : 

CR 
ECN 218 Économie mondiale 3 
ECN 304 Économie internationale 3 
GEO 208 Les pays défavorisés 3 
GEO 215 Les grandes puissances 3 
HST 479 La deuxième guerre mondiale 3 
HST 490 Relations internationales. 1870-1985 3 

Mineure en service social 

(819) 821-8000. poste 2255 (téléphone) 
(8191821-6930 (télécopieur) 
servsoc@courrier.usherb.ca (adresse électronique) 

RESPONSABILITÉ : Département de service social. 
Faculté des lettres et sciences humaines 

OBJECTIFS 

Permettre à l'étudiante ou â l'étudiant : 
- de s'initier aux modèles explicatifs et aux méthodes d'analyse 

et d'intervention en service social; 
- de connaître les théories pertinentes à l'observation, à la com­

préhension et à l'analyse des faits sociaux et des problémati­
ques sociales; 

- de comprendre les effets et les influences sur la pratique des 
contextes légaux, politiques, sociaux et institutionnels; 

- de s'initier à certaines pratiques et problématiques sociales spé­
cifiques. 

ADMISSION 

Condition générale 
Condition générale d'admission aux programmes de 1" cycle de 
l'Université (cf. Règlement des études) 

Condition particulière 
Avoir obtenu au minimum 30 crédits universitaires 

RÉGIME DES ÉTUDES 

Régime régulier à temps partiel 
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CRÉDITS EXIGÉS : 30 

PROFIL DES ÉTUDES 

Activités pédagogiques obligatoires (24 crédits) 

Bloc : Dynamiques et problématiques sociales 
CR 

SES 130 Dynamique communautaire 3 
SES 240 Problématique familiale 3 
SES 340 Analyse du social 3. 

Bloc : Disciplines et contextes 
CR 

SES 102 Introduction au service social 3 
SES 205 Aspects juridiques et déontologiques du 

service social 3 

Bloc : Méthodes d'analyse et d'intervention 
CR 

SES 103 Le processus d'intervention psychosociale 3 
SES 253 Travail avec les groupes 3 
SES 413 Modèles de pratique en service social 3 

Activités pédagogiques à option (6 crédits) 

Une activité choisie dans chacun des blocs suivants : 

Bloc : Thématiques spécifiques 
CR 

SES 381 Problèmes sociaux des enfants et travail social 3 
SES 382 Problèmes sociaux des jeunes et travail social 3 
SES 383 Problèmes de santé et travail social 3 
SES 384 Problèmes de santé mentale et travail social 3 
SES 385 Problèmes sociaux du vieillissement et 

travail social 3 
SES 386 Société multiethnique et travail social 3 

Bloc : Formation complémentaire 
CR 

SES 229 Théories de la personnalité 3 
SES 236 Femmes et sociétés 3 
SES 239 Criminologie et criminalité adulte 3 
SES 241 Pratiques d'intervention en situation de crise 3 
SES 243 Travail avec les familles et les réseaux sociaux 3 
SES 244 Interventions en protection de la jeunesse 3 
SES 367 Développement local communautaire 3 
SES 498 Questions sociales contemporaines 3 
SES 499 Pratiques sociales contemporaines 3 

Mineure en théologie 

(819) 821-7617 (téléphone) 
(819) 821-7677 (télécopieur) 
rvaillan@courrierusherb.ca ou 
mgagnon@courrier.usherb.ca (adresses électroniques) 

RESPONSABILITÉ : Faculté de théologie, d'éthique et de 
philosophie 

Offerte par la Faculté de théologie aux étudiantes et aux étudiants 
inscrits aux programmes de baccalauréat en études anglaises, en 
études françaises, en géographie, en histoire et en philosophie 
ainsi qu'au programme de baccalauréat multidisciplinaire. 

CRÉDITS EXIGÉS : 30 

PRORL DES ÉTUDES 

Activités pédagogiques à option (30 crédits) 

Choisies parmi les activités pédagogiques des programmes de cer­
tificat de théologie pastorale et de baccalauréat en théologie. 

Note : Pour la description des activités pédagogiques des pro­
grammes de baccalauréat en théologie et de certificat 
de théologie pastorale, consulter l'Annuaire de la Faculté 
de théologie, d'éthique et de philosophie. 

Mineure en traduction 

(819) 821-8000, poste 2277 (téléphone) 
(819) 821-7285 (télécopieur) 
etang@courrier.usherb.ca (adresse électronique) 

RESPONSABILITÉ : Département des lettres et 
communications. Faculté des lettres et sciences 
humaines 

La mineure en traduction offre à l'étudiante ou à l'étudiant la possi­
bilité de développer ses aptitudes à la traduction, principalement 
de l'anglais vers le français, d'approfondir sa connaissance du fran­
çais écrit, d'améliorer celle de l'anglais écrit et d'acquérir des ha­
biletés à traduire différents types de textes. 

OBJECTIFS 

Permettre à l'étudiante ou â l'étudiant : 
• de s'initier à la traduction de textes généraux, spécialisés et 

littéraires de l'anglais vers le français; 
- de perfectionner sa connaissance du français écrit et d'augmen­

ter sa capacité de rédiger correctement en français; 
- d'améliorer sa connaissance de l'anglais écrit; 
- de se sensibiliser aux différences d'ordre lexical, grammatical 

et stylistique entre le français et l'anglais. 

ADMISSION 

Condition générale 
Condition générale d'admission aux programmes de 1* cycle de 
l'Université (cf. Règlement des études) 

Condition particulière 
L'étudiante ou l'étudiant doit avoir réussi l'activité ANS 500 (An­
glais avancé II) ou avoir atteint le niveau équivalent 
ou 

avoir atteint l'objectif et le standard suivant : AS18 

CRÉDITS EXIGÉS : 30 

PRORL DES ÉTUDES 

Activités pédagogiques obligatoires (15 crédits) 

CR 
ANG 128 English Composition 3 
CRM 103 Norme et analyse 1 , 1 3 
CRM 104 Rédaction : style et clarté 3 
TRA 110 Initiation â la traduction : anglais-français 3 
TRA 133 Comparative Stylistics French-English 3 

Activités pédagogiques à option (12 crédits) 

Quatre activités choisies parmi les suivantes, dont au moins trois 
parmi celles du bloc 1 : 

Bloc 1 
CR 

ANG 132 Introduction to Translation. French to English 3 
ANG 330 Specialized Translation. French to English 3 
ANG 435 Literary Translation, French to English 3 
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TRA 210 Traduction générale 3 
TRA 310 Traduction littéraire : anglais-français 3 
TRA 311 Traduction technique 3 
TRA 312 Traduction journalistique 3 
TRA 313 Traduction administrative 3 
TRA 314 Traduction publicitaire 3 

Bloc 2 

Au maximum une activité choisie parmi les suivantes : 
CR 

CRM 122 Anglicismes au Québec 3 
LCR 307 Lexique et banques de données informatisées 3 
TRA 401 Fonctions culturelles et sociales de la traduction 3 

Activité pédagogique au choix (3 crédits) 

(1) L'étudiante ou l'étudiant ayant échoué au test GRAM doit sui­
vre l'activité CRM 010 Grammaire fondamentale. Dans un tel cas, 
celle-ci devient l'activité pédagogique au choix. 

Mineure multidisciplinaire 

(819) 821-7290 (téléphone) 
(819) 821-7238 (télécopieur) 
multi@courrierusherb.ca (adresse électronique) 

RESPONSABILITÉ : Faculté des lettres et sciences 
humaines 

OBJECTIFS 

Permettre à l'étudiante ou à l'étudiant : 

- de développer son aptitude à l'autoformation; 
- de se perfectionner dans des disciplines ou des champs d'étude 

de son choix, ce qui favorisera chez lui une meilleure polyva­
lence professionnelle: 

• d'apprendre à identifier ses besoins de formation et à les tra­
duire en objectifs d'apprentissage, de même qu'à définir son 
propre profil de formation; 

- d'acquérir des connaissances et des habiletés nouvelles dans 
les domaines liés directement à ses besoins, qu'ils soient per­
sonnels ou professionnels: 

- de faire la synthèse critique des connaissances acquises qu'il 
aura intégrées en un savoir applicable à sa situation profession­
nelle; 

- d'évaluer de façon continue ses apprentissages. 

ADMISSION 

Condition généiale d'admission aux programmes de 1" cycle de 
l'Université (cf. Règlement des études) 

RÉGIME DES ÉTUDES 

Régime régulier a temps complet ou à temps partiel 

CRÉDITS EXIGÉS : 30 

PRORL DES ÉTUDES : 

Activités pédagogiques au choix (30 crédits) 

• Ces activités sont choisies, â certaines conditions, dans deux à 
quatre disciplines ou champs d'études parmi l'ensemble des 
activités pédagogiques de l'Université. 

- Un minimum de six crédits est requis dans chaque discipline ou 
champ d'étude choisi. 

RÈGLEMENT COMPLÉMENTAIRE 

Advenant l'intégration de la mineure multidisciplinaire au bacca­
lauréat multidisciplinaire. on ne peut dépasser 36 crédits dans une 
même discipline ou champ d'étude admissible. 

Microprogramme de 1er cycle 
d'édition littéraire 

(819) 821-7266 (téléphone) 
(819) 821-7285 (télécopieur) 
etfran@courrierusherb.ca (adresse électronique) 

RESPONSABILITÉ : Département des lettres et 
communications. Faculté des lettres et sciences 
humaines 

OBJECTIF 

Permettre à l'étudiante ou â l'étudiant : 

- d'identifier, de situer et de saisir la place primordiale qu'occu­
pent la fonction et le rôle de l'éditeur à l'intérieur du réseau de 
circulation du livre et des revues littéraires et culturelles. 

ADMISSION 

Condition générale d'admission aux programmes de 1" cycle de 
l'Université (cf. Règlement des études) 

RÉGIME DES ÉTUDES 

Régime régulier à temps partiel 

CRÉDITS EXIGÉS : 15 

PRORL DES ÉTUDES 

Activités pédagogiques obligatoires (12 crédits) 

CR 
ELC 100 Littérature et culture 3 
ELC 103 Études sociologiques 3 
ELC 226 La censure au Québec 3 
ELC 227 Édition québécoise au 20* siècle 3 

Activité pédagogique à option (3 crédits) 

Choisie parmi les suivantes : 
CR 

ELC 203 Littérature de grande diffusion 3 
ELC 228 Revues littéraires et culturelles au Québec 3 

Microprogramme de 1er cycle 
d'histoire des arts visuels 

(819) 821-8000, poste 3669 (téléphone) 
(819) 821-7285 (télécopieur) 
etfran@courTterusherb.ca (adresse électronique) 

RESPONSABILITÉ : Département des lettres et 
communications. Faculté des lettres et sciences 
humaines 
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OBJECTIFS 

Permettre à l'étudiante ou à l'étudiant : 

- par rapproche historique, des origines à nos jours, de connaître 
les événements, les courants de pensée, les tendances, les 
mouvements et les théories de l'art qui ont marqué l'évolution 
de la culture visuelle en Occident: 

- de se familiariser avec diverses méthodes d'interprétation de 
l'œuvre d'art (peinture, sculpture, photographie, etc.) par l'ac­
quisition de concepts opératoires de lecture et d'analyse: 

- de développer un regard critique et un jugement esthétique à 
travers l'étude d'œuvres d'art et de manifestations artistiques. 

ADMISSION 

Condition générale d'admission aux programmes de I* cycle de 
l'Université (cf. Règlement des études) 

RÉGIME DES ÉTUDES 

Régime régulier è temps partiel 

CRÉDITS EXIGÉS : 12 

PRORL DES ÉTUDES 

Activités pédagogiques obligatoires (12 crédits) 

CR 
ART 210 L'art : Préhistoire au Moyen Âge 3 
ART 211 L'art : Renaissance au Post-impressionnisme 3 
ART 212 L'art : début du 20'siècle jusqu'à nos jours 3 
ART 311 Lecture et analyse de l'œuvre d'art 3 

Microprogramme de 1er cycle 
d'histoire littéraire 

(B19) 821-7266 (téléphone) 
(819) 821-7285 (télécopieur) 
etfran@courrierusherb.ca (adresse électronique) 

RESPONSABILITÉ : Département des lettres et 
communications. Faculté des lettres et sciences 
humaines 

OBJECTIFS 

Permettre à l'étudiante ou à l'étudiant : 
- de parcourir les grands courants des littératures française et 

québécoise en les situant dans les contextes historiques qui 
leur donnent naissance; 

- d'acquérir une vue d'ensemble de ces littératures à partir des 
principaux auteurs et des textes retenus dans les manuels d'his­
toire littéraire. 

ADMISSION 

Condition générale d'admission aux programmes de 1" cycle de 
l'Université (cf. Règlement des études) 

RÉGIME DES ÉTUDES 

Régime régulier à temps partiel 

CRÉDITS EXIGÉS : 15 

PROFIL DES ÉTUDES 

Activités pédagogiques obligatoires (15 crédits) 

CR 
ELC 100 Littérature et culture 3 
ELC 104 Littérature québécoise : des origines à 1960 3 
ELC 105 Littérature québécoise : de 1960 a nos jours 3 
ELC 106 Littérature française : 17'-18* siècles 3 
ELC 107 Littérature française : 19»-20'siècles 3 

Microprogramme de 1er cycle d'initia­
tion musicale 

(819) 821-8040 (téléphone) 
(819) 821-7635 Itélécopieur) 
emusique@courrier.usherb.ca (adresse électronique) 

RESPONSABILITÉ : Département de musique. Faculté 
des lettres et sciences humaines 

OBJECTIFS 

Permettre à l'étudiante ou à l'étudiant : 
- d'acquérir des connaissances fondamentales en musique; 
- de s'initier aux notions de la théorie et de l'histoire musicales; 
- de développer ses habiletés en musique: 
- d'accroitre l'appréciation de la musique. 

ADMISSION 

Condition générale d'admission aux programmes de 1" cycle de 
l'Université (cf. Règlement des études) 

RÉGIME DES ÉTUDES 

Régime régulier à temps partiel 

CRÉDITS EXIGÉS : 10 

PROFIL DES ÉTUDES 

Activité pédagogique obligatoire (3 crédits) 

CR 
MUE 100 Éléments de théorie musicale 3 

Activités pédagogiques à option (7 crédits) 

Sept crédits choisis parmi les activités des blocs suivants, dont au 
moins une dans le bloc Histoire musicale : 

Bloc : Histoire musicale 
CR 

MUH 100 La musique du Moyen Âge à Bach 3 
MUH 101 La musique de Bach à nos jours 3 
MUH 102 L'interprétation au cours des siècles 3 

Bloc : Littérature musicale 
CR 

MUH 110 Initiation au répertoire musical 3 
MUH 111 Initiation au répertoire symphonique 3 
MUH 112 Initiation au répertoire choral et sacré 3 
MUH 113 Initiation à l'opéra 3 
MUH 211 Répertoire pour claviers I 3 
MUH 212 Répertoire pour claviers II 3 
MUH 251 Évolution du jazz I 3 
MUH 252 Évolution du jazz II 3 
MUH 253 Musiques du monde 3 
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Bloc : Act iv i té mus ica le 

C R 
M U I 141 Prat ique inst rumentale I 1 
M U I 151 E n s e m b l e voca l I 1 
M U I 152 E n s e m b l e voca l II 1 
M U S 138 P ropos sur la mus ique I 1 
M U S 3 3 0 Technique A lexander 3 
M U S 401 Séminaire en mus ique I 1 
M U S 4 0 3 Séminaire en mus ique l l l 3 

Bloc : A te l ie r de mus ique 

C R 
M U I 115 Atel ier d ' inst rument I 2 
M U I 116 Atel ier d ' inst rument II 2 
M U I 119 Atel ier de mus ique d ' e n s e m b l e I 2 
M U I 120 Ate l ier de mus ique d ' e n s e m b l e II 2 
M U I 133 Ate l ier de ry thmique I 2 
M U I 134 Atel ier de ry thmique II 2 
M U I 161 Technique vocale I 1 
M U I 162 Technique voca le II 1 
M U I 163 Atel ier de lecture voca le I 1 
M U I 164 Ate l ier de lecture voca le II 1 
M U I 165 Ate l ier de chanson I 2 
M U I 166 Ate l ier de chanson II 2 

P R O F I L D E S ÉTUDES 

Activités pédagogiques obligatoires (6 crédi ts) 

C R 
IPL 100 L e s b a s e s de la prat ique de p remière l igne 3 
IPL 110 L'efficacité dans l 'act ion 3 

L'Université se réserve le droit de n'offrir ce programme que s'il 
réunit un nombre suffisant de personnes. 

Microprogramme de 1er cycle de 
chant choral 

(819) 821-8040 ( té léphone) 
(819) 821-7635 ( té lécopieur) 
emusique@courrier.usherb.ca ( adresse é lectronique) 

RESPONSABILITÉ : D é p a r t e m e n t de musique. Faculté 

des lettres et sciences humaines 

Microprogramme de 1er cycle de base 
d'intervention de première ligne 

(819) 564-5365 ( té léphone) 
(819) 564-5397 ( té lécopieur) 
clscplus@ cou n ier usherb.ca (adresse é lectronique) 

OBJECTIFS 

Permett re è l 'é tudiante o u â l 'é tudiant : 

- de développer la c o m p é t e n c e su ivante : maîtr iser s a voix e t l es 
no t ions mus i ca les nécessai res à la prat ique d u chant choral . 

ADMISSION 

RESPONSABILITÉ : Faculté des lettres et sciences 
humaines. Faculté de médecine 

Le m ic rop rog ramme de base d ' in tervent ion d e p remière l igne peut 
ô t re in tégré dans le cert i f icat d ' in tervent ion d e p remière l igne dont 
il cons t i tue un modu le de p rog ramme. 

OBJECTIFS 

Permet t re à l 'étudiante ou à l 'é tudiant : 

- d ' ident i f ier les paramètres et de maîtr iser les concepts-c lés de 
l ' intervent ion de p remière l igne: 

- de b ien s i tuer le con tex te propre d e s se rv ices e n C L S C de m ô m e 
que les pr inc ipes d ' in tervent ion qui en décou lent ; 

- d ' ident i f ier et de développer l es habi letés r equ ises pour l'inter­
vent ion de p remière l igne; 

- d 'acquér i r les habi letés r equ ises pour apprendre à partir de sa 
prat ique. 

ADMISSION 

C o n d i t i o n g é n é r a l e 

Cond i t ion générale d ' adm iss i on aux p r o g r a m m e s de 1 " c yc le d e 
l 'Universi té (cf. Règ lement d e s études) 

C o n d i t i o n p a r t i c u l i è r e 

Posséder une expér ience e n chant choral et d e s c o n n a i s s a n c e s d e 
base en so l fège et e n théor ie mus ica le . 

E x i g e n c e d ' a d m i s s i o n 

S e p résenter à d e s e x a m e n s de so l fège et de théor ie mus ica le . 

RÉGIME D E S ÉTUDES 

Rég ime régulier à t emps partiel 

CRÉDITS EXIGÉS : 15 

P R O F I L D E S ÉTUDES 

Condition générale 

Cond i t ion générale d ' admiss ion aux p rog rammes d e 1** c yc le de 
l 'Universi té (cf. Règ lement d e s études) 

Condition particulière 

Être à l 'emplo i d ' un é tab l issement du réseau de la santé et d e s 
se r v i ces soc iaux, ou avoir une expér ience d e travail m in ima le de 
deux ans dans le doma ine de la santé et d e s se r v i ces soc iaux ou 
d e s o rgan ismes communau ta i res œuvrant dans le doma ine d e la 
santé et d e s se rv i ces soc iaux, ou avoir une format ion antér ieure 
ou concomi tan te rel iée au doma ine de la santé et d e s s e r v i c e s 
soc iaux . 

RÉGIME D E S ÉTUDES 

Régime régulier à t emps part iel 

Activi tés pédagogiques obligatoires (10 crédi ts) 

M U I 151 E n s e m b l e vocal I 
M U I 152 E n s e m b l e vocal II 1 1 1 

M U I 161 Technique voca le I m 

M U I 162 Technique voca le II 
M U I 163 Atel ier de lecture voca le I Q t 

M U I 164 Atel ier de lecture voca le II 
M U S 125 Format ion audi t ive d e base I 
M U S 126 Format ion audi t ive d e base II 

Activi tés pédagogiques à option (5 crédits) 

Cho i s i es parmi les b locs su ivants : 

Bloc : L i t térature mus ica le 

Au mo ins une act iv i té cho is ie parmi les su ivantes : 

C R 

CRÉDITS EXIGÉS : 6 
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C R 
M U H 100 La mus ique du M o y e n Âge à Bach 3 
M U H 112 Initiation au réperto i re choral et sacré 3 

Bloc : Au t res act iv i tés 

D 'aucune à trois act iv i tés cho is ies parmi les su ivantes : 
C R 

M U I 115 A te l ie r d ' ins t rument I 2 
M U I 251 E n s e m b l e voca l l l l ' " 1 
M U I 252 E n s e m b l e vocal IV " ' 1 
M U S 109 Initiation à la d i rect ion chorale 2 
M U S 138 P ropos sur la mus ique I 1 
M U S 3 3 0 Technique A lexander 3 
M U S 401 Séminaire en m u s i q u e I 1 

(11 Cerre activité peut être suivie à l'extérieur da l'Université. 
(2) Les connaissances fondamentales de la théorie musicale IMUE 
100 ou l'équivalent) sont requises pour suivre cette activité. Létu­
diante ou l'étudiant peut toutefois suivre cette activité de façon 
concomitante. 

Microprogramme de 1er cycle de 
création littéraire 

(819) 821-7266 ( té léphone) 
(819) 821-7285 ( télécopieur) 
etfran@courrier.usherb.ca (adresse é lectronique) 

RESPONSABILITÉ : Dépar tement des lettres et 
communications. Faculté des lettres et sciences 
humaines 

OBJECTIFS 

Permet t re â l 'étudiante ou à l 'étudiant : 

- d e se famil iariser avec d ivers t ypes de tex tes l i t téraires, par le 
b iais d e la lecture, d e l 'écr i ture et d 'échanges in formels ; 

- de s i tuer sa propre écr i ture en tant que prat ique individuel le et 
s oc ia l e ; 

- d 'aborder tous les gen res ( roman, nouvel le, poésie, théâtre, e s ­
sai l ittéraire) se lon une séquence p rédéterminée. 

ADMISSION 

Condi t ion générale d ' admiss ion aux p rog rammes de 1* cyc le de 
l 'Universi té (cf. Règ lement des études) 

RÉGIME DES ÉTUDES 

Régime régulier à t emps partiel 

CRÉDITS EXIGÉS : 15 

PROFIL DES ÉTUDES 

Act iv i tés pédagogiques obligatoires (15 crédits) 

C R 
C R M 103 N o r m e et ana lyse I " ' 3 
E L C 100 Li t térature et cul ture 3 
E L C 295 Atel ier d 'écr i ture I 3 
E L C 296 Atel ier d 'écr i ture II 3 
E L C 297 Atel ier d 'écr i ture l l l 3 

(1) Préalable : réussir le test GRAM ou l'activité CRM 010 Gram­
maire fondamentale. CRM 010 devient alors une activité supplé­
mentaire. 

Microprogramme de 1er cycle de 
perfectionnement d'intervention de 
première ligne 

(819) 564-5365 ( té léphone) 
(819) 564-5386 ( té lécopieur) 

clscplus@courrier.usherb.ca (adresse é lectronique) 

RESPONSABILITÉ : Faculté des lettres et science 
humaines. Faculté de médec ine 

Le m ic rop rog ramme de pe r fec t ionnement d ' in tervent ion d e pre­
m iè re l igne peut ê t re in tégré dans le cert i f icat d ' in tervent ion de 
p remière l igne dont il cons t i tue un modu le de p rog ramme. 

OBJECTIFS 

Permet t re à l 'é tudiante ou à l 'é tudiant : 

- d 'acquér i r d e s habi letés d 'ana lyse de cer ta ines p rob lémat iques 
part icul ières ou d e ce r ta ines c l ientè les a insi que la capaci té d 'y 
adapter les m o d e s d ' in tervent ion de p remière l igne; 

- d 'amél iorer sa capaci té de travail ler de façon e f f icace en équ ipe 
in terd isc ip l ina i re; 

- d e développer et d ' in tégrer d e s habi letés d 'autoévaluat ion et 
d 'au toper fec t ionnement . 

ADMISSION 

Condition généra le 

Être dé tent r ice ou dé tenteur d e l 'at testat ion d 'é tudes sanct ionnant 
la réuss i te du m ic rop rog ramme d e base d ' in tervent ion de p remière 
l igne 

Condit ion particulière 

Être à l ' emplo i d ' un é tab l i ssement du réseau de la santé et d e s 
s e r v i c e s soc iaux, ou avoir une expér ience d e travail m in ima le de 
d e u x ans dans le doma ine de la santé et d e s se r v i ces soc iaux ou 
d e s o rgan ismes c o m m u n a u t a i r e s œuvrant dans le doma ine d e la 
santé et d e s s e r v i c e s soc iaux, o u avoir une format ion antér ieure 
ou concomi tan te rel iée au doma ine de la santé et d e s s e r v i c e s 
s o c i a u x . 

RÉGIME DES ÉTUDES 

Rég ime régul ier à t e m p s part iel 

CRÉDITS EXIGÉS : 15 

PROFIL DES ÉTUDES 

Act iv i tés pédagogiques à opt ion (12 ou 15 crédits) 

Quat re ou c inq act iv i tés cho i s ies parmi les act iv i tés su ivantes ; 

C R 
IPL 111 La commun ica t i on in terpersonnel le 3 
IPL 2 0 0 La p rob lémat ique de la santé menta le 3 
IPL 201 Dynamique fami l ia le en in tervent ion de 

p remière l igne 3 
IPL 210 Intervenir auprès d e s pe rsonnes âgées 3 
IPL 211 Intervention d e p remière l igne e n s i tuat ion 

de c r ise 3 
IPL 250 Le travail in terdiscip l inaire 3 
IPL 251 Lapproche communau ta i r e 3 
IPL 252 La prat ique d u travail interdiscipl inaire 3 
IPL 260 L'évaluation d e p r o g r a m m e s 3 
IPL 3 0 0 La p lani f icat ion soc iosan i ta i re 3 
IPL 301 Prat ique et pol i t ique de santé et b ien-être 3 
IPL 310 Éthique et p rob lèmes légaux 3 
IPL 3 2 0 Le v irage ambulato i re 3 
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IPL 4 0 0 C o u r s tutoral I 3 
IPL 410 C o u r s tutoral II 3 

Activi té pédagogique au choix (0 ou 3 crédi ts) 

L'Université se réserve le droit de n'offrir ce programme que s'il 
réunit un nombre suffisant de personnes. 

Zéro ou t rois c réd i ts cho is is parmi l es act iv i tés su ivantes : 

C R 
C R M 120 C o m m u n i c a t i o n in format ique et mu l t iméd ia 3 
C R M 123 Rédact ion p ro fess ionne l le 3 
C R M 241 Édi t ique 3 

(1 ) Préalable . réussir le test GRAM ou CRM 010 Grammaire fon­
damentale. CRM 010 devient alors une activité supplémentaire. 

Microprogramme de 1er cycle de 
rédaction spécialisée 

(819) 821-7266 ( té lêphonel 
(819) 821-7285 ( té lécopieur) 
etfran@counier.usherb.ca (adresse é lectronique) 

RESPONSABILITÉ : Dépar tement des lettres et 
communications. Faculté des lettres et sciences 
humaines 

OBJECTIFS 

Objectif généra l 

Permett re à l 'é tudiante ou à l 'étudiant : 

- de per fect ionner s e s conna i ssances du f iançais écrit . 

Objectifs spécif iques selon le bloc choisi 

Permett re è l 'é tudiante o u à l 'étudiant : 

- d 'acquér i r les techn iques de base de l 'écri ture journal ist ique; 
- de d is t inguer l es gen res journal ist iques et l es s ty les co r respon­

dants et de s ' in i t ier à la te rminologie de l 'act iv i té journal ist ique: 
ou 
- d 'acquérir et d e mettre e n prat ique les b a s e s théor iques de la 

publ ic i té nécessai res à l 'exerc ice du mét ie r de rédacteur-con­
cepteur publ ic i ta i re. 

ADMISSION 

Condi t ion générale d ' adm iss ion aux p r o g r a m m e s de 1" cyc le de 
l 'Universi té (cf. Règ lement d e s études) 

RÉGIME D E S ÉTUDES 

Régime régul ier à t emps part iel 

CRÉDITS EX IGÉS : 15 

P R O R L D E S ÉTUDES 

Activités pédagogiques obligatoires (6 crédi ts) 

C R 
C R M 103 N o r m e et ana lyse 1 1 , 1 3 
C R M 104 Rédact ion : s ty le et c larté 3 

Activités pédagogiques à option (9 crédits) 

Six ou neuf c réd i ts cho is is dans l 'un d e s b locs su ivants : 

Bloc 1 : Rédact ion journal ist ique 

C R 
C R M 260 Rédact ion journal ist ique 3 
C R M 261 M a g a z i n e s et pér iodiques 3 

Bloc 2 : Rédact ion publ ic i taire 

C R 
C R M 282 Introduct ion è la publ ic i té 3 
C R M 283 Créat ion et rédact ion publ ic i ta i res 3 

Microprogramme de 1er cycle de 
révision de textes 

(819) 821-7266 ( té léphone) 
(819) 821-7285 I té lécopieur) 
etfran@courrier.usherb.ca (adresse é lectronique) 

RESPONSABILITÉ : D é p a r t e m e n t des lettres et 
communicat ions. Faculté des lettres et sciences 
humaines 

OBJECTIFS 

Permet t re à l 'é tud iante o u à l 'étudiant : 

- de per fec t ionner s e s c o n n a i s s a n c e s du français normati f et de 
déve lopper une habi leté a réviser co r rec temen t d e s tex tes dé­
fectueux. 

ADMISSION 

Cond i t i on généra le d ' adm iss i on aux p r o g r a m m e s d e 1 " c yc le de 
l 'Univers i té (cf. Règ lement d e s études) 

RÉGIME D E S ÉTUDES 

Rég ime régul ier à t e m p s part iel 

CRÉDITS E X I G É S : 15 

PROFIL D E S ÉTUDES 

Act iv i tés pédagogiques obligatoires (15 crédits) 

C R 
C R M 103 N o r m e et ana lyse 3 
C R M 122 A n g l i c i s m e s au Québec 3 
C R M 143 Révis ion d e tex tes 3 
C R M 222 Révis ion et réécr i ture 3 
C R M 3 0 0 G ramma i re avancée 3 

(1) Préalable : réussir le test GRAM ou l'activité RED 100 Gram­
maire fondamentale. RED 100 devient alors une activité supplé­
mentaire. 

Microprogramme de 2e cycle de 
direction de chant choral 

(819) 821-8040 ( té léphone) 

(819) 821-7635 ( té lécopieur) 

emusique@courrter.usherb.ca ( adresse é lectronique) 

RESPONSABILITÉ : Dépar tement de musique. Faculté 
des lettres et sciences humaines 
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OBJECTIFS 

Permenre à l 'étudiante o u à l 'étudiant : 

- de per fect ionner la qual i té technique et art ist ique de sa d i rec­
t ion en chant chora l ; 

- d 'acquér i r une maîtr ise en t echn iques de d i rect ion adaptées aux 
d ivers gen res et s ty les d u réper to i re ; 

- d 'appl iquer les no t ions d ' ana lyse et de recherche mus ico log i -
que dans l ' in terprétat ion d 'œuvres chora les; 

- de développer des habi letés lui permettant d 'exercer s o n lea­
dership au se in d 'un o rgan i sme choral . 

ADMISSION 

Condition générale 

Détenir un baccalauréat en m u s i q u e ou un d ip lôme de 3* c yc le 
d 'un conservato i re r econnu ou une autre format ion académique 
jugée équivalente. 

Condition particulière 

Posséder une expér ience e n d i rec t ion chorale et démont re r d e s 
apt i tudes except ionne l les d ' in te rprè te . 

Exigences d'admission 

Présenter un doss ie r qui devra inclure : un enreg is t rement v idéo­
casset te d 'une durée de 20 à 30 m inutes qui comportera d e s œuvres 
de s ty les d i f férents met tant e n valeur ses apt i tudes d ' in terprè te ; 
une lettre de p résenta t ion d e la candidate ou du candidat exposant 
les ra isons qui le mot ivent à s ' inscr i re au p rog ramme; une lettre de 
recommandat ion récente d ' une de s e s p ro fesseures ou d 'un de 
ses p ro fesseurs ayant une b o n n e c o n n a i s s a n c e de la candidate ou 
du candidat; un cur r icu lum vitae. 

Critères de sélection 

La pondérat ion accordée à la qual i té de l ' in terprétat ion des œuvres 
est de 80 % ; la valeur a t t r ibuée à la p résentat ion du doss ie r es t d e 
20 % . 

RÉGIME DES É T U D E S 

Régime régulier à t e m p s c o m p l e t ou à t emps partiel 

Microprogramme de 2e cycle de 
nouvelles pratiques du français 

(819) 821-7266 ( té léphone) 
(819) 821-7285 ( té lécopieur) 
etfran@courrier.usherb.ca ( adresse é lectronique) 

RESPONSABILITÉ : Faculté des lettres et sciences 
humaines 

OBJECTIFS 

Permet t re à l 'é tudiante ou à l 'étudiant, à l ' intérieur d e s ba l ises pres­
cr i tes par les nouveaux p r o g r a m m e s d 'é tudes du f rançais : 

- d 'élargir s a c o n n a i s s a n c e d e s nouvel les approches g rammat ica­
les e n v igueur dans les éco les ; 

- d 'acquérir d e s s t ra tég ies nouvel les et e f f icaces e n cor rect ion de 
tex tes: 

- de se famil iar iser avec la nouvel le d iv is ion d e s tex tes l i t téraires 
et courants se lon leur dominan te textuel le; 

- de maîtr iser l es no t ions h is tor iques et l i t téraires nécessai res à 
l ' ense ignemen t d 'œuvres f rançaises et québéco ises; 

- de développer s e s c o m p é t e n c e s e n c réat ion et e n ges t ion de 
matér ie l d idac t ique varie et s ignif icatif. 

ADMISSION 

Condition généra le 

Condi t ion générale d ' a d m i s s i o n aux p r o g r a m m e s de 2* c yc le de 
l 'Universi té (cf. Règ lement d e s études) 

Condition part icul ière 

Être dé tent r ice ou dé ten teur d 'un pe rm is d ' ense ignemen t au pri­
maire ou au seconda i re et ê t re appelé à ense igner le f rançais ou 
avoir t e rm iné un baccalauréat e n e n s e i g n e m e n t au pr imaire ou au 
seconda i re compor tan t un c h e m i n e m e n t e n f rançais. 

DISCIPLINES DE FORMATION 

Chef de chœur ô voix m ix tes , de chœur à voix égales ( femmes et 
hommes) et de chœur d 'en fants 

CRÉDITS EXIGÉS : 15 

PROFIL DES ÉTUDES 

Activités pédagogiques obligatoires (12 crédits) 

M U H 711 Projet d 'ana lyse et de mus ico log ie I 
M U I 611 Technique de d i rec t ion et de répét i t ion I 
M U I 612 Technique d e d i rec t ion et de répét i t ion II 
M U I 613 Technique d e d i rec t ion et de répét i t ion l l l 
M U I 711 Récital I 
M U I 751 Ate l ier sur la prat ique d u chant choral I 
M U I 761 Pro ject ion voca le et d ict ion I 

Activités pédagogiques à option (3 crédits) 

Cho is ies parmi l es su ivan tes : 

M U E 771 Ate l ier d 'a r rangement choral I 
M U E 772 Ate l ier d 'a r rangement choral M 
M U I 752 Ate l ier sur la prat ique d u chant choral II 
M U I 753 Ate l ier sur la prat ique du chant choral l l l 
M U S 701 Projet spécial e n m u s i q u e I 
M U S 711 Ate l ier d e pédagogie d e chœur d 'enfants I 
M U S 712 Ate l ier de pédagogie d e chœur d 'enfants II 
M U S 713 Initiation à la d i rect ion d 'o rchest re 
M U S 751 P roduc t ion de démo et de doss ie r d 'ar t iste 
M U S 761 Ges t i on d 'un o r g a n i s m e culturel 

C R 
1 
2 
2 
2 
3 
1 
1 

C R 

RÉGIME D E S É T U D E S 

Régime régul ier à t e m p s part iel 

CRÉDITS E X I G É S : 15 

PROFIL D E S É T U D E S 

Act ivi tés pédagogiques obligatoires (15 crédits) 

C R 
N P F 700 G ramma i re nouvel le 1 : la phrase 3 
N P F 710 G ramma i re nouvel le II : le texte 3 
N P F 720 Prat iques textuel les 1 : les d i scours 3 
N P F 730 Prat iques textuel les II : : l 'h istoire l i t téraire 3 
N P F 710 P r o g r a m m e de lecture 3 

Microprogramme de 2e cycle de 
réglementation économique et 
financière 

(819) 821-7233 ( té léphone) 

(819) 821-7237 ( té lécopieur) 

CEREF@courrier.usherb.ca (adresse é lectronique) 

RESPONSABILITE : D é p a r t e m e n t d 'économique. Faculté 

des lettres et sciences humaines 
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OBJECTIFS 

Permet t re à l 'é tudiante ou à l 'étudiant : 

- d 'approfondir s e s conna i ssances dans le doma ine de la régle­
menta t ion économique et f inancière. 

ADMISSION 

doma ine de la santé-sécur i té-env i ronnement avec une expér ience 
j ugée per t inente . L e s cand ida tes et les cand idats qui ne répon­
dent pas à cet te condi t ion peuvent ê t re admis sur la b a s e d ' une 
fo rmat ion ou d 'une expér ience j ugée sat is fa isante. 

R É G I M E D E S É T U D E S 

Rég ime régul ier à t emps part iel 

Condition 

Grade de 1" c yc le en économique ou dans une d isc ip l ine j ugée 
per t inente ou une expér ience jugée équiva lente. 

RÉGIME DES ÉTUDES 

Rég ime régul ier à t e m p s part iel 

CRÉDITS EXIGÉS : 6 

PROFIL D E S ÉTUDES 

CRÉDITS EXIGÉS : 15 

PROFIL DES ÉTUDES 

Act iv i tés pédagogiques obligatoires (15 crédi ts) 

E N V 745 Introduction à la santé-sécur i té-env i ronnement 
E N V 746 Droit de la santé-sécur i té-env i ronnement 
E N V 747 App l ica t ions : ges t ion et out i ls en S S E 
E N V 748 La ges t ion d e s r i sques 
E N V 749 L ' intégrat ion en S S E d 'un s y s t è m e de ges t i on 

C R 
3 
3 
3 
3 
3 

Activi té pédagogique obligatoire (3 c rédi ts) 

C R 
R E F 700 Ana l yse d e s po l i t iques de rég lementa t ion 3 

Act iv i té pédagogique a option (3 crédits) 

Une act iv i té cho is ie parmi les su ivantes : 

C R 
R E F 701 Rég lementa t ion d e l 'énergie 3 
R E F 702 Rég lementa t ion d e s t ransports 3 

Microprogramme de 2° cycle de 
santé-sécurité-environnement 

Microprogramme de 2e cycle de 
vérification environnementale 

Note : ce programme peut être offert à Longueuil, à Sherbrooke 
et ailleurs au Québec. 

(819) 821-8000, poste 3636 ( té léphone) 
(819) 821-6909 ( té lécopieur) 
jvien@counier.usherb.ca ( adresse é lectronique) 
http: / /www.usherb.ca/environnement/ 
Microprogramme/micro.html (site Internet) 

Note : ce programme est offert à Longueuil seulement. 

(819) 821-7933 ( té léphone) 
(819) 821-6909 ( té lécopieur) 
e n v i r o n n e m e n t ® cou nier, usherb.ca (adresse 
é lectronique) 

http:/ /www.usherb.ca/environnement/ 

Microprogramme/sse.html (site Internet) 

RESPONSABILITÉ : Faculté d'administration. Faculté de 
droit. Faculté de génie. Faculté des lettres et sciences 
humaines. Faculté de médecine. Faculté des sciences 

RESPONSABILITÉ : Faculté d'administration. Faculté de 
droit. Faculté de génie . Faculté des lettres et sciences 
humaines. Faculté de médecine . Faculté des sciences 

OBJECTIFS 

Permet t re à l 'é tudiante o u â l 'étudiant : 

- d 'acquér i r une format ion spéc i f ique de po in te dans une sphère 
de l 'env i ronnement en p leine expans ion ; 

- d e per fec t ionner s e s acquis . , 

ADMISSION 

OBJECTIFS 

Permet t re à l 'é tudiante ou à l 'étudiant : 

- d 'acquér i r une format ion spéci f ique af in d 'ê t re en m e s u r e d ' in­
tégrer dans son mi l ieu de travail l ' env i ronnement et la santé-
sécur i té : 

- de développer de mei l leures prat iques p ro fess ionnel les en santé-
sécur i té -env i ronnement par l 'acquisi t ion de nouvel les connais­
s a n c e s , p réc ises et ac tue l les , et par le déve loppement de c o m ­
pétences spéci f iques. 

ADMISSION 

Condit ion généra le 

Cond i t ion générale d ' admiss ion aux p r o g r a m m e s d e 2* cyc le de 
l 'Universi té (cf. Règ lement d e s é tudes) 

Condit ion part iculière 

Être t i tulaire d 'un d ip lôme de 2" cyc le pert inent au doma ine de la 
santé-sécur i té-env i ronnement ou d 'un baccalauréat jugé uti le au 

Condit ion générale 

Cond i t i on générale d ' admiss ion aux p r o g r a m m e s d e 2* cyc le de 
l 'Univers i té (cf. Règ lement d e s é tudes) 

Condit ions particulières 

Être t i tulaire d 'un d ip lôme d e 2* c yc le pert inent au doma ine de 
l ' env i ronnement ou un baccalauréat jugé ut i le dans le doma ine de 
l ' env i ronnement avec une expér ience jugée pert inente. Lé tud iante 
ou l 'é tudiant ne possédant pas c e s cond i t ions pourra ê t re a d m i s 
sur la base d 'une format ion o u d ' une expér ience jugée sat isfai­
san te . 

R É G I M E D E S ÉTUDES 

Rég ime régul ier à t e m p s part iel 

CRÉDITS EXIGÉS : 13 
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P R O R L DES ÉTUDES 

Act ivi tés pédagogiques obligatoires (13 crédits) 

C R 
E N V 712 Sys tèmes de ges t ion env i ronnementa le 3 
E N V 742 Vér i f icat ion env i ronnementa le 3 
E N V 743 Évaluation env i ronnementa le de s i te 3 
E N V 744 P r inc ipes de droit pour les V E et les E E S 1 
E N V 762 Droit de l 'env i ronnement 3 

Microprogramme de 2e cycle en 
histoire canadienne et québécoise 

(819) 821-7221 ( téléphone) 
(819) 821-7909 ( télécopieur) 
hstpol@courrier.usherb.ca (adresse é lectronique) 

RESPONSABILITÉ : Dépar tement d'histoire et de 

sciences politiques. Faculté des lettres et sciences 

humaines 

OBJECTIFS 

Permet t re ô l 'é tudiante ou à l 'étudiant : 

- d 'élargir s e s conna i ssances en h is to i re canad ienne et québé­
c o i s e ; 

- de déve lopper d e s compé tences d e recherche et de m i se à jour 
de s e s conna i ssances e n histoire canad ienne et québéco ise; 

- d 'acquér i r une p lus grande format ion théor ique af in de m ieux 
comprend re les grands p rob lèmes et débats de l 'histoire cana­
d ienne et québéco ise: 

- de maîtr iser les concep ts et not ions h is tor iques en h istoire ca ­
nadienne et québéco ise ; 

- de se famil iar iser avec les grands auteurs et courants historio-
graph iques qu i ont in f luencé l 'analyse de l 'histoire canad ienne 
et québéco ise ; 

- de développer l es capacités d 'ana lyse essen t ie l l es à la cr i t ique 
h is tor ique. 

ADMISSION 

Condition générale 

Détenir un baccalauréat e n h istoire: 
o u 
détenir un baccalauréat en ense ignemen t au secondai re compor­
tant un c h e m i n e m e n t e n h istoire; 
ou 
avoir acqu is une format ion jugée équivalente: 
o u 
déteni r un pe rm is d ' ense ignement du Québec et avoir enseigné 
l 'histoire au seconda i re . C e s cand idates et c e s candidats devront 
compléter , le c a s échéant, une p ropédeut ique qu i t iendra c o m p t e 
de leur expér ience d 'ense ignement e n h istoire; 
ou 
déteni r un pe rm is d ' ense ignemen t d u Québec et Ôtre appelé à 
ense igner l 'h istoire. C e s cand idates et c e s candidats devront c o m ­
pléter une p ropédeut ique. 

RÉGIME D E S ÉTUDES 

Régime régul ier à t emps part iel 

CRÉDITS EXIGÉS : 15 

P R O R L D E S ÉTUDES 

Act ivi tés pédagogiques obligatoires (15 crédits) 

C R 
H S T 760 Regards sur l es p ra t iques de l 'histoire 3 
H S T 762 L 'h isto i re et les NTIC 3 
H S T 763 A s p e c t s d e l 'h istoire canad ienne I 3 
H S T 764 A s p e c t s de l 'histoire canad ienne II 3 
H S T 769 H is to i re et éducat ion à la c i toyenneté I 3 

Microprogramme de 2e cycle en 
histoire contemporaine 

(819) 821-7221 ( té léphone) 
(819) 821-7909 ( té lécopieur) 
hstpol@courrierusherb.ca ( adresse é lectronique) 

RESPONSABILITÉ : Dépar tement d'histoire et de 
sciences politiques. Faculté des lettres et sciences 
humaines 

OBJECTIFS 

Permet t re â l 'é tudiante ou à l 'é tudiant : 

• d 'élargir s e s conna i ssances e n h is to i re con tempora ine ; 
- d e développer d e s c o m p é t e n c e s de recherche et de m i s e à jour 

d e s e s c o n n a i s s a n c e s e n h istoire con tempora ine ; 
- d 'acquér i r une p lus grande format ion théor ique af in de m ieux 

comprend re l es g rands p rob lèmes et débats de l 'h istoire c o n ­
tempora ine ; 

- d e maîtr iser les concep ts et no t ions h is tor iques e n h istoire c o n ­
tempora ine ; 

- d e s e famil iar iser avec les g rands auteurs et courants h istor io-
graph iques qui ont in f luencé l 'analyse h is tor ique con tempora ine ; 

- d e développer les capaci tés d 'ana lyse essen t ie l l es à la cr i t ique 
h is tor ique. 

ADMISSION 

Condition généra le 

Déteni r un baccalauréat e n h is to i re; 
o u 
dé ten i r un baccalauréat e n e n s e i g n e m e n t a u seconda i re compor­
tant un c h e m i n e m e n t e n h is to i re: 
ou 
avoir acqu is une format ion j ugée équiva lente: 
ou 
déteni r un pe rm is d ' ense ignemen t du Québec et avoir ense igné 
l 'h istoire au seconda i re . C e s cand ida tes et c e s candidats devront 
complé ter , le c a s échéant, une p ropédeu t ique qui t iendra c o m p t e 
de leur expér ience d ' ense ignemen t en h is to i re: 
ou 
déteni r un pe rm is d ' ense ignemen t du Québec et ê t re appelé à 
ense igner l 'h istoire. C e s cand ida tes et c e s cand idats devront c o m ­
pléter une p ropédeut ique. 

RÉGIME D E S ÉTUDES 

Régime régul ier à t emps part iel . 

CRÉDITS EXIGÉS : 15 

P R O R L D E S ÉTUDES 

Act iv i tés pédagogiques obligatoires (15 crédits) 

C R 
H S T 760 Regards sur les p ra t iques de l 'h istoire 3 
HST 762 L 'h isto i re et les NTIC 3 
H S T 767 A s p e c t s de l 'h istoire con tempora ine I 3 
H S T 768 A s p e c t s de l 'h istoire con tempora ine II 3 
H S T 771 Histo i re et éducat ion à la c i toyenneté III 3 
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Microprogramme de 2e cycle en 
histoire du monde occidental 

(819)821-7221 ( té léphone) 
(819) 821-7909 ( té lécopieur) 
hstpol@courrier.usherb.ca ( adresse é lectronique) 

RESPONSABILITÉ : D é p a r t e m e n t d'histoire et de 
sciences politiques. Faculté des lettres et sciences 
humaines 

Microprogramme de 2e cycle en 
histoire et éducation à la citoyenneté 

(819) 821-7221 ( té léphone) 
(819) 821-7909 ( té lécopieur) 

hstpol@courrierusherb.ca ( adresse é lectronique) 

RESPONSABILITÉ : D é p a r t e m e n t d'histoire et de 
sciences politiques. Faculté des lettres et sciences 
humaines 

OBJECTIFS 

Permett re à l 'étudiante ou à l 'étudiant : 

- d 'élargir s e s conna i ssances e n histoire du m o n d e occ identa l ; 
• de développer des compé tences de recherche et d e m i se à jour 

de s e s conna i ssances e n h istoire du m o n d e occ iden ta l ; 
• d 'acquérir une p lus grande format ion théor ique af in de m ieux 

c o m p r e n d r e les g rands p rob lèmes et déba ts de l 'h istoire d u 
m o n d e occ identa l ; 

- de maîtr iser les c o n c e p t s et no t ions h is tor iques e n h istoire du 
m o n d e occ identa l ; 

- de s e famil iariser avec l es g rands auteurs et courants historio-
graphiques qui ont in f luencé l 'analyse h is tor ique du m o n d e oc­
c identa l ; 

- de développer les capaci tés d 'ana lyse essen t ie l l es à la cr i t ique 
h is tor ique. 

ADMISSION 

Condition générale 

Détenir un baccalauréat en h istoire; 
ou 
détenir un baccalauréat en e n s e i g n e m e n t au seconda i re compor­
tant un chem inemen t e n h istoire; 
ou 
avoir acqu is une format ion jugée équ iva lente ; 
ou 
détenir un permis d ' ense ignemen t du Ouébec et avoir ense igné 
l 'histoire au secondai re . C e s cand ida tes et c e s candidats devront 
compléter , le cas échéant, une p ropédeut ique qui t iendra c o m p t e 
de leur expér ience d ' ense ignemen t en h is to i re; 
ou 
déteni r un permis d ' e n s e i g n e m e n t du Ouébec et ô t re appelé à 
ense igner l 'histoire. C e s cand ida tes et c e s cand idats devront c o m ­
pléter une p ropédeut ique. 

RÉGIME DES ÉTUDES 

Régime régulier à t emps part iel 

CRÉDITS E X I G É S : 15 

OBJECTIFS 

Permet t re â l 'é tud iante ou à l 'é tudiant : 

- d 'élargir s e s c o n n a i s s a n c e s e n h istoire et en éducat ion à la c i ­
toyenneté; 

- d e développer d e s c o m p é t e n c e s d e recherche et de m i s e à jour 
d e s e s c o n n a i s s a n c e s e n h is to i re et e n éducat ion à la c i toyen­
ne té ; 

- d 'acquérir une p lus g rande format ion théor ique af in de m ieux 
comprend re l es g rands p rob lèmes et déba ts entourant l 'histoire 
et l 'éducat ion à la c i toyenneté ; 

- de maîtr iser les c o n c e p t s et no t ions h is tor iques et po l i t iques 
entourant l 'éducat ion à la c i t oyenne té ; 

- de déve lopper les capaci tés d 'ana lyse essen t ie l l es à la cr i t ique 
h is tor ique. 

ADMISSION 

Condition généra le 

Détenir un baccalauréat e n h is to i re; 
ou 
déteni r un baccalauréat en e n s e i g n e m e n t au seconda i re compor­
tant un c h e m i n e m e n t e n h is to i re; 
ou 
avoir acqu is une format ion jugée équ iva lente ; 
ou 
déteni r un pe rm is d ' e n s e i g n e m e n t du Québec et avoir enseigné 
l 'histoire au seconda i re . C e s cand ida tes et c e s cand idats devront 
complé ter , le c a s échéant, une p ropédeut ique qui t iendra c o m p t e 
de leur expér ience d ' e n s e i g n e m e n t en h istoire; 
ou 
déteni r un pe rm is d ' e n s e i g n e m e n t du Québec et ê t re appelé à 
ense igner l 'h istoire. C e s cand ida tes et c e s candidats devront c o m ­
pléter une p ropédeut ique. 

RÉGIME D E S ÉTUDES 

Régime régul ier à t e m p s part iel 

CRÉDITS E X I G É S : 15 

PROFIL DES ÉTUDES 

Act ivi tés pédagogiques obligatoires (15 crédi ts) 

C R HST 760 
HST 760 Regards sur les p rat iques de l 'h istoire 3 HST 762 
HST 762 L 'histoire et les NTIC 3 HST 769 
HST 765 A s p e c t s de l 'histoire du m o n d e occ iden ta l t 3 HST 770 
HST 766 A s p e c t s de l 'histoire du m o n d e occ iden ta l II 3 HST 771 
HST 770 Histo i re et éducat ion à la c i toyenneté II 3 

PROFIL DES E T U D E S 

Act iv i tés pédagogiques obligatoires 115 crédits) 

Rega rds sur l es p ra t iques d e l 'histoire 
L 'h isto i re et l es NTIC 
Histo i re et éducat ion à la c i toyenneté I 
H is to i re et éducat ion à la c i toyenneté II 
H isto i re et éducat ion à la c i toyenneté l l l 

C R 
3 
3 
3 
3 
3 
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Description des activités pédagogiques 

Certains titres d'activités sont sui­
vis d'un code à trois chiffres repré­
sentant, dans l'ordre, le nombre 
d'heures consacrées hebdomadaire­
ment i la présence en salle de cours, 
au travail en laboratoire et au travail 
personnel moyen. 

ADM 

A D M 103 3 cr . 

La gestion, une affaire d'entreprise 

Objectif : avoir une v ision globale de la pro­
blématique de l 'entreprise. 
Contenu : notions de posi t ionnement de l 'en­
treprise et de planification globale. Différen­
tes fonctions de l 'entreprise : la gest ion d e s 
ressources humaines (recrutement, embau­
che, motivation, etc.), le marketing (produit 
prix, publicité, promotion), la f inance (les états 
f inanciers et le prix de revient) et la produc­
tion (stocks, qualité, méthodes, etc.). Acti­
vité de formation è distance. 

A D M 111 3 cr . 

Principes d'administration 

Objecti fs : connaitre les pr incipes et proces­
sus qui régissent l 'entreprise, p lus spécif i ­
quement dans l 'environnement canadien; ap­
prendre à résoudre des problèmes s imp les 
reliés au p rocessus de gest ion; développer 
un vocabulaire et un sys tème de références 
permet tant d ' in tégrer p lus fac i lement l es 
autres notions de gest ion. 
Contenu : l 'évolution des théories d e mana­
gement , les fonctions du gest ionnaire, la cu l ­
ture de l 'entreprise, le p rocessus de gest ion, 
la prise de décision, les é léments associés à 
la progression d 'une entreprise. Cerre acti­
vité est mutuellement exclusive è ADM 203. 

A D M 810 3 cr . 

Intervention dans le milieu 

Objectifs : appliquer de façon concrète et pra­
tique certains é léments théoriques; acquérir 
ou développer certaines habiletés nécessai­
res pour intervenir e f f icacement en entre­
prise, particulièrement au niveau de la c o m ­
munication, de la col lecte et de l 'analyse de 
données, etc.; vivre l 'expérience d 'une rela­
tion étroite avec une entreprise et démontrer 
un compor tement professionnel dans l'exer­
c ice d 'un mandat précis. 
Contenu : variable en fonction de la concen­
tration de l 'étudiante o u d e l 'étudiant. L'inter­
vention doit comporter un travail de nature 
professionnel le et ê tre supervisée par une 
professeure ou un professeur du département 
concerné. 

ALL 

A L L 101 3 cr . 

Al lemand fondamental I 

Objecti fs : acquérir un certain vocabulaire de 
base et les structures fondamentales de la 
grammaire; être en mesure , plus particuliè­

rement, de lire et de comprendre des phra­
ses s imples . 
Contenu : descript ion de la structure de l'al­
lemand : phonologie, morphologie, syntaxe. 
Introduction pratique à l 'étude de la langue 
écrite et parlée. Étude du vocabulaire de base 
permettant la compréhension de phrases s im­
p les t i rées d e s s i tuat ions de la v ie quot i ­
d ienne. 

A L L 112 3 c r . 

Al lemand fondamental II 

Object i fs : poursu ivre s o n acquis i t ion d e s 
connaissances de base et améliorer sa ca­
pacité à comprendre et à se faire compren­
dre. 
Contenu : descript ion plus en profondeur de 
la structure de la langue : phonologie, mor­
phologie, syntaxe, é léments de styl ist ique. 
Dialogues et m ises en situation. 

Préalable : A L L 101 

A L L 212 3 cr . 

Langue et culture 

Object i fs : développer ses compétences lan­
gagières et découvrir certaines d imens ions 
de la culture a l lemande contemporaine. 
Contenu : introduction à la culture a l lemande 
(les relations familiales, les relations grégai­
res, les relations commerc ia les , les relations 
professionnel les, les médias et les arts). A c ­
tivités favorisant le développement des habi­
letés d e compréhension orales et écri tes. 
Préalable : A L L 112 

ANG 

Toutes les activités de code ANG requièrent 
une connaissance préalable de la langue an­
glaise mesurable par la réussite de l'activité 
ANS 500 ou l'équivalent. 

A N G 101 3 cr . 

Appl ied English Grammar 

Object i fs : maîtriser les principales structu­
res de la grammaire anglaise: développer une 
compétence professionnel le pour déceler et 
pour corriger les erreurs dans ses propres 
textes et ail leurs; s e familiariser avec les prin­
cipaux instruments de travail d 'un correcteur 
professionnel . 
Contenu : é tude détai l lée de la grammaire 
anglaise et de sujets connexes : catégories 
grammaticales, analyse logique, ponctuation, 
orthographe, erreurs courantes, etc. Correc­
t ion d e textes grammaticaux. Caractéristi­
ques d 'une variété de grammaires et d'auto-
correcteurs informatisés. Techniques d'auto­
gest ion de l 'apprent issage. 
Préalable : A N S 505 

A N G 110 3 cr. 

Introduction to Linguistics 

Objecti fs : d isposer des instruments linguis­
t iques nécessaires pour faire une analyse 
explicite de la langue anglaise: développer 
une sensibil ité aux di f férences entre la lan­
gue orale et la langue écri te; décrire sa façon 
de s 'expr imer en angla is: v ivre une expé­

rience d 'apprentissage autogéré via l ' informa­
tique. 
Con tenu : phonologie, morphologie et syn­
taxe de l 'anglais. Phonèmes et transcription 
phonémique. Accen t tonique et intonation. 
Mécan ismes de développement de lexique 
anglais. Typologie des langues. Lexèmes et 
morphèmes. Classi f icat ion des morphèmes. 
Rôle syntaxique et sémant ique d e s morphè­
m e s . Morphophonèmes. Ana lyse d e s c o m ­
posantes d e la phrase anglaise. Not ions de 
grammaire générative. 
Préalable : A N S 500 

A N G 128 3 c r . 

English Composit ion 

Object i fs : apprendre à écrire de façon claire, 
logique, cohérente et correcte; développer sa 
capacité d e rédiger d i f férents types de tex­
tes. 
Con tenu : rédaction de textes de nature va­
riée (textes narratifs, descript i fs, expressi fs , 
argumentatifs, informatifs. etc.). Structure de 
la phrase et structure des d iscours (contenu 
et forme). Cohérence, l iens logiques. Exer­
c i c e s de s ty le , d ' usage et de vocabula i re. 
Ana lyse d 'une variété de textes. 
Préalable : A N S 500 

A N G 132 3 c r . 

Introduction to Translation, French to 
English 

Objectif : développer une certaine aptitude à 
traduire, du français vers l 'anglais, des tex­
tes pragmatiques au moyen d 'une méthode 
d 'analyse des textes. 
Con tenu : la traduction, ac te de commun ica ­
tion. Transmission du message . Compréhen­
sion et analyse de la langue de départ (fran­
çais), transfert correct dans la langue d'arri­
vée (anglais). Définit ion des outi ls d isponi­
bles et apprent issage de leur utilisation cor­
recte. Exerc ices pratiques et é léments théo­
riques qu 'on e n induit. 
Préalable : A N G 128 

A N G 133 3 cr . 

Comparative Stylistics, French-English 

Object i fs : connaître les di f férences entre les 
moyens d 'expression caractéristiques de l'an­
glais et du français; connaître les contrastes 
entre les mécanismes et le fonct ionnement 
des deux langues. 
C o n t e n u : é tude comparat ive d e s m o y e n s 
d 'express ion caractéristiques du français et 
d e l 'anglais. Points d e compara ison : é lé­
ments lexicaux, grammaticaux et styl ist iques; 
message global. Préférence de l 'anglais pour 
le p lan réel, et du français, pour le plan de 
l 'entendement. 

Préalable : A N G 128 ou C R M 103 

A N G 140 3 c r . 

Introduction to Literature 

Object i fs : acquérir une connaissance et une 
compréhension globales de la l i ttérature an­
glaise et de son histoire, en se situant tant à 
l ' intérieur qu'à l 'extérieur des l imites tradition­
nel les de la culture occidentale; s e familiari­
ser avec d iverses approches des é tudes litté­
raires; comprendre les l iens entre la littéra­
ture et d 'autres m o d e s de communicat ion . 
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et entre la l ittérature et la culture con tempo­
raine. 
Contenu : survol d e s divers débats et déf ini­
t ions autour de ta nature de la l i ttérature. Vue 
d 'ensemble de l 'histoire de la l ittérature an­
glaise. Introduction aux genres littéraires tra­
dit ionnels, ainsi qu 'aux d iverses approches 
crit iques et au vocabulaire de la crit ique litté­
raire. 

Préalable : A N S 500 

A N G 160 3 cr . 

Intercultural Studies 

Object i fs : s' initier à d iverses ana lyses d e s 
relations et échanges culturels: examiner les 
l iens entre les cultures et comparer cel les-c i 
c o m m e objets de savoir; s e sensibi l iser aux 
différences culturelles, aux emprunts et à l 'en­
racinement de l ' identité dans le contexte cu l ­
turel; voir comment la l ittérature, les pratiques 
c u l t u r e l l e s et la l a n g u e s o n t d e s l i e u x 
d'échange interculturel. 
Con tenu : survol d e s mé thodes d 'ana lyse 
interculturelle. Étude de la consc ience inter­
culturelle dans la l ittérature mondiale c o m m e 
au se in des l ittératures nationales : par e x e m ­
ple, l 'écriture migrante, multiculturelle, mino­
ritaire, régionale et de la d iaspora. (Les tex­
tes écrits dans d 'autres langues que le fran­
çais ou l 'anglais seront lus e n traduction.) 
Aperçu de méthodes d 'analyse de modè les 
culturels au se in d e s é tudes cul turel les, y 
compr is la relation entre cultures bourgeoise 
et populaire, de l 'élite et de la masse , domi ­
nante et sous-culture. Initiation à d e s not ions 
mult id iscipl inaires d ' ident i té cul turel le, no­
tamment â des théories sur l ' identité i ssues 
d 'autres discipl ines c o m m e l 'anthropologie, 
la ph i losophie, l 'histoire, la soc io log ie , les 
études féminines et postcoloniales. 

A N G 170 3 c r . 

Language Studies and Language Profes­
sions 

Objecti fs : s' initier aux avenues théor iques 
et pratiques sur lesquel les débouchent les 
études anglaises en contexte professionnel 
et interculturel; s'initier â la recherche docu­
mentaire. 
Contenu : survol des divers débouchés pro­
fessionnels et spécialisations universitaires : 
t raduction, rédact ion, rédact ion technique, 
applications mult imédias, relations publ iques, 
communicat ions, présentat ions profession­
ne l les , e n s e i g n e m e n t de l 'anglais l angue 
seconde, l ittérature comparée et é tudes in­
terculturel les. Introduction à la recherche 
documentaire : recherches en b ibl iothèque, 
répertoire des périodiques, bases de don­
nées. Professeures, professeurs, conféren­
cières et conférenciers invités. Exerc ices et 
activités pratiques. 

A N G 210 3 cr . 

The Origins of M o d e m English 

Object i fs : connaître l 'évolution générale de 
l 'anglais depu is s e s o r ig ines j usqu 'à n o s 
jours; comprendre l 'usage courant de l 'anglais 
moderne dans une opt ique historique. 
Con tenu : les facteurs historiques, culturels 
et l inguistiques qui ont inf luencé l 'évolution 
de la langue anglaise. Emprunts lexicaux; 
inf lexions; formes régulières et i rrégulières: 
néologismes; dict ionnaires; déve loppement 
de grammaires prescriptives. Changemen ts 
et variations l inguist iques. Descr ip t ion d e 
l 'usage moderne dans l 'optique de son évo­
lution. 

Préalable : A N S 500 

A N G 2 2 5 3 cr. 

Advanced Writing Skills 

Objecti fs : poursuivre sa démarche d 'appren­
t issage de l 'écriture claire, logique, cohérente 
et correcte; développer l 'habileté à rédiger 
avec efficacité en fonct ion du contexte (les 
destinataires, le genre de texte, l ' intention de 
communicat ion) . 
Contenu : rédaction de textes se lon la situa­
tion de commun ica t i on ; l 'uti l isation appro­
priée des niveaux de langue et des tons du 
d iscours. Considérations styl ist iques; l isibi­
lité; c larté; mot juste. Cohérence et logique 
du d iscours. Exerc ices de rédaction. Ana­
lyse de textes e f f icaces; révision de textes 
défectueux. 

Préalable : A N G 128 ou l 'équivalent 

A N G 240 à 241 3 c r J c h . 

Selected Readings I à II 

Objectif : rendre compte , oralement et par 
éc r i t , d ' u n n o m b r e adéqua t d ' o u v r a g e s 
n'ayant pas fait l 'objet d 'une activité pédago­
gique régulière. 
Contenu : choix de l ivres à établir avec la pro­
fesseure ou le professeur. Le contenu varie 
selon le cheminement antérieur de l 'étudiante 
ou de l 'étudiant, et se lon son choix de con­
centration. Cette concentrat ion se situe dans 
l'un des trois doma ines suivants : la littéra­
ture (canadienne angla ise, américaine, an­
glaise); l 'anglais langue seconde; la rédaction 
anglaise. 

Préalable : A N G 140 ou A N G 245 

A N G 2 4 5 3 cr . 

The Narrative 

Objecti fs : s'initier au d iscours narratif; être 
en mesure de reconnaître les é léments for­
me ls de base, les modèles formels et les dif­
férents modes de narration. 
Contenu : s tratégies pour raconter une his­
toire. Narration c o m m e outil de structure. 
Récit ou narration. Narrateur, personnages, 
intrigue, cadre, t hème. Narration courte et 
longue, suivie et épisodique. Réal isme et 
r o m a n c e , t ragéd ie , c o m é d i e , i ronie, e tc . 
M o d e s et t ypes de narration fictive. Roman , 
mode à p lusieurs volets. 
Préalable : A N S 500 

A N G 2 5 0 3 cr . 

Literature for Young Readers 

Objecti fs : développer une connaissance gé­
nérale du contexte de la l i t térature de jeu­
nesse (enjeux sociaux, caractérist iques du 
marché, p lace de la censure, genres littérai­
res, développement historique, etc.); s e fa­
miliariser avec une variété de textes littérai­
res dest inés aux enfants et aux adolescents. 
Contenu : évolut ion de la l ittérature de jeu­
nesse e n contexte nord-américain. Appro­
ches c r i t iques e n l i t térature de j e u n e s s e . 
Lecture et analyse d 'ouvrages de divers gen­
res dest inés aux enfants et aux ado lescents . 
Regard sur la problématique particulière de 
l 'édition pour la j eunesse. 
Préalable : A N G 140 ou A N G 245 

A N G 260 3 cr . 

Cultural Studies 

Object i fs : s e familiariser avec le champ des 
études culturel les par le biais d 'essa is sur la 
culture, les f i lms, la télévision et les courts 
textes de f ict ion; aborder une approche inter­
disciplinaire à la culture, qui s ' inspire de con­

cep ts empruntés à l 'anthropologie, la soc io­
logie, les é tudes c inématograph iques, les 
communica t ions et les é tudes littéraires. 
Contenu : analyse approfondie de productions 
et reproduct ions culturel les et de leurs divers 
niveaux de culture : cul tures bourgeoise et 
populaire, de l'élite et de la masse , dominante 
et sous-culture. De nombreuses écoles des 
é tudes cu l turel les s i tuent la cr i t ique de la 
culture de m a s s e à la base de mouvemen ts 
d e changement culturel. Étude des princi­
paux travaux sur la théorie de l ' intervention 
culturel le radicale. Examen de la « relocali­
sat ion u des études culturel les e n Amér ique 
du Nord, à partir de B i rmingham en Angle­
terre, via l'Australie. 

A N G 270 3 cr . 

Digital Technologies for the Humanities 

Object i fs : s e familiariser, en microinformati­
que, avec di f férents types de logiciels (éditi­
que, graphique); apprendre à s e servir de l'In­
ternet c o m m e outil d e recherche, de c o m m u ­
nication et de créat ion. 
Con tenu ; survol des applications de l'infor­
mat ique dans le domaine langagier. Appren­
t issage d e s logiciels d 'édit ique d 'usage cou­
rant. Not ions de m ise en page et de gra­
ph isme. Introduction à l'Internet et à l 'édi­
tion é lectronique. Création de pages W E B . 
Préalables : A N G 225 et une bonne connais­
sance en informatique 

A N G 271 3 c r . 

Public Speaking 

Object i fs : savoir c ommun ique r en anglais 
dans une variété de contextes (ex. : débats, 
réunions d 'affaires, fo rums, p résentat ions 
audiovisuel les); savoir effectuer une recher­
che sur un sujet d'actualité, savoir structurer 
une présentat ion en fonction de l 'auditoire et 
de l'effet désiré: savoir s 'expr imer eff icace­
men t dans une langue appropriée au con ­
texte. 
Con tenu : product ion d 'une page publicitaire 
pour la télévision ou la radio. Enregistrement 
de textes (livres d 'enfants, nouvel les, etc.) 
pour une variété d 'auditoires. Commun ica ­
tion publ ique (avec support visuel) de rensei­
gnemen ts de nature informa tive. Participa­
tion à des débats sur d e s sujets d'actualité. 
Joue r d ivers rôles associés à un événement 
social : introduire ou remercier un conféren­
cier, an imer un débat ou évaluer la perfor­
m a n c e d ' intervenants dans un d é b a t 
Préalable : A N S 500 

A N G 280 3 cr . 

Currents andTrends in LanguageTeaching 

Object i fs : connaître les principales tendan­
c e s en d idact ique des langues secondes ou 
étrangères; pouvoir décrire, pour une variété 
d 'approches, les principales posit ions théori­
ques (psychologiques, socio logiques, l inguis­
tiques) et les pr incipales prat iques pédagogi­
ques qui les caractérisent; savoir mesurer le 
respect ou le manque de respect de ces ca­
ractérist iques dans les manuels scolaires et 
les documents produits par le personnel en ­
seignant. 
Con tenu : survol des tendances en didacti­
que des langues de l 'Antiquité à nos jours. 
E tude p lus approfondie des approches plus 
récentes. Développement de leçons reflé­
tant les caractéristiques de di f férentes appro­
ches. Examen de manue ls scolaires et de 
feuil les d 'act ivi tés préparées par le person­
nel enseignant. 
Concomi tan te : A N G 110 
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A N G 281 3 c r . 

Second Language Acquisition 

Object i fs : s e familiariser avec les théor ies 
courantes sur l 'acquisition et l 'apprentissage 
des langues secondes ; rendre compte d e s 
l iens entre c e s théories et les pratiques cou ­
rantes en mil ieu scolaire. 
Contenu ; modèles d'util isation de la langue. 
Nature de la compé tence commun ica t i ve . 
Caractéristiques de la langue de l 'apprenant. 
Compétence stratégique. Différences entre 
apprenants. Apprent issage du code l inguis­
tique. Réseaux de communicat ion orale dans 
une c lasse de langue seconde. 
Préalable : A N G 110 

A N G 282 3 c r . 

Teaching ESL in Primary and Secondary 

Schools I 

Object i fs : pouvoir décrire les aspec ts d e s 
p rogrammes e n anglais favorisant l 'acquisi­
tion (plutôt que l 'apprentissage) de la langue; 
savoir identifier certaines démarches permet­
tant de développer les habiletés réceptives 
et productives des apprenants; pouvoir pré­
senter c e s démarches dans une c lasse s i ­
mulée; savoir adapter une partie du contenu 
(textes et activités) des méthodes uti l isées 
aux ex igences d 'une approche plus centrée 
sur l 'apprenant; savoir utiliser la langue se ­
conde dans ses échanges avec les élèves. 
Contenu : examen d e s p rogrammes; identi­
fication d'unités d'apprentissage thématiques 
et expérientielles: plans de leçons portant sur 
la compréhension orale et écrite et sur la pro­
duct ion orale (non interactive et interactive) 
et écrite; taches communicat ives. Analyse 
et personnalisation des méthodes. Uti l isa­
tion de la langue seconde dans les échanges 
avec les élèves. 
Préalable : A N G 110 

A N G 2 8 3 3 c r . 

Teaching ESL in Primary and Secondary 

Schools II 

Object i fs : pouvoir décrire les aspec ts d e s 
p rogrammes en anglais portant sur la d imen­
sion analytique de l 'apprentissage; savoir pro­
poser des activités favorisant l 'apprentissage 
de la prononciation, de la grammaire et du 
vocabulaire de la langue seconde; savoir iden­
tifier les erreurs et les corriger; savoir inté­
grer des notions de culture dans l 'apprentis­
sage de la langue; savoir proposer des activi­
tés permettant de développer d iverses stra­
tégies l iées à l 'apprent issage de la langue 
seconde . 
Contenu : examen d e s p rogrammes. P lace 
de la grammaire dans une approche c o m m u ­
nicative. Déve loppement d 'act ivi tés d 'ap­
prentissage de la grammaire et du vocabu­
laire. Correct ion des erreurs. Stratégies re­
liées à l 'apprent issage et à la commun ica ­
tion dans la langue seconde. Développement 
d'activités pratiques. Place de la culture dans 
un cours de langue. Développement de cap­
sules sur la culture anglaise, américaine et 
canadienne-anglaise. 
Préalable : A N G 282 

A N G 310 3 c r . 

Sociolinguistics and Language Variation 

Objecti fs : s e familiariser avec les not ions de 
b a s e en soc io l ingu is t ique ; p rendre c o n s ­
c ience que la variation l inguistique est l'effet 
de multiples phénomènes sociaux; s e fami­
liariser avec que lques situations de contact 
interlinguistique. 

Contenu : variations sociales; registre; langue 
et c l asses sociales; langage formel et popu­
laire. Variat ions fonct ionnel les : doma ines 
d 'usage et jargons. Variations régionales : 
d ia lectes: anglais québécois et canadien vs 
angla is amér ica in et br i tannique, l 'anglais 
c o m m e langue mondiale. Variation de mode : 
commun ica t ion orale, conversat ion; usage 
écrit. Langue normative, codif ication, unilin-
gu isme, bi l inguisme, pluril inguisme : emprunt 
et al ternance des langues; interférence lin­
gu is t i que ; a m é n a g e m e n t d e s langues au 
Québec. Diglossie. p idgins: créoles. 
Préalable: A N G 110 

A N G 322 3 cr. 

Writing for the Print Media 

Object i fs : s' initier aux techniques de repor­
tage et d e rédaction journalistique; se fami­
liariser avec les aspects théoriques et prati­
ques de l 'écriture journalistique. 
C o n t e n u : techniques de reportage, entre­
vues; communiqués. Principes et techniques 
de rédaction journalistique. Style, précision, 
clarté, concis ion. Divers types d'articles (nou­
vel le, chronique, article d 'opinion, critique). 
Éthique journalistique; le journaliste et la loi. 
Exerc ices pratiques. 
Préalable : A N G 225 

A N G 3 2 3 3 cr. 

W r i t i n g for Pub l i c R e l a t i o n s a n d 

Advertising 

Object i fs : s e familiariser avec les bases théo­
riques de la concept ion publicitaire pour dif­
férents médias: s e familiariser avec les prin­
c ipes de la concept ion et de la rédaction en 
relations publ iques: apprendre à concevoir et 
à rédiger des textes publicitaires et du maté­
riel de promotion dans des contextes de c o m ­
municat ion variés. 

C o n t e n u : survol des bases théor iques e n 
publicité et en relations publiques. Survol des 
pr incipes de concept ion et de rédaction en 
publ ic i té et e n relations publ iques. Création 
de textes publicitaires. Création de plans et 
de matériels de promotion e n relations publi­
ques . 

Préalable : A N G 225 

A N G 324 3 cr . 

Technical Writing I 

Object i fs : comprendre les divers aspec ts de 
la rédaction technique par l 'apprentissage des 
types de communicat ion technique: être apte 
à réviser et à rédiger des textes de nature 
technique. 
Con tenu : aspects de la rédaction technique. 
Types de communica t ion technique : note 
technique, lettre, directive, procédures, offre 
de serv ices , curr iculum vitae. compte rendu, 
rapport technique, p rogramme de travail, etc. 
Not ions de base pert inentes à la rédaction 
en mi l ieu scientif ique. Outi ls et méthodes 
qui facilitent l 'apprentissage. 
Préalable : A N G 225 

A N G 3 2 5 3 cr. 

Business Communicat ion 

Object i fs : développer des habiletés à rédi­
ger avec efficacité divers textes à caractère 
administrati f ; s e familiariser avec fes di f fé­
rents types de textes et de d iscours et les 
p rocessus de rédaction et de communicat ion 
spécif iques à c e domaine. 
Con tenu : apprent issage des techniques pro­
pres à la rédaction et à la communica t ion 
administratives: les principes et les principaux 

types de communica t ion administrative. Pro­
duct ion de textes à caractère administratif : 
notes, lettres, curr iculum vitae, résumés, rap­
ports, procès-verbaux et demandes de fonds. 
Préalable : A N G 225 

A N G 330 3 cr . 

SpecializedTranslation, French to English 

Object i fs : s e familiariser avec les ex igences 
et la pratique de la t raduction d e textes du 
français vers l 'anglais, dans une variété de 
domaines spécial isés; développer des habi­
letés à s e documenter et à faire des recher­
ches terminologiques dans d ivers domaines . 
Contenu : traduction du français vers l 'anglais 
de textes de nature spécialisée. Traduction 
d e textes administrati fs, journalistiques, pu­
blicitaires ou techniques. Recherches docu­
mentai res et terminologiques. Révision de 
traductions du français en anglais. 
Préalable : A N G 132 

A N G 340 3 cr . 

Literary Theory and Criticism 

Objecti f : acquérir une conna issance de la 
théorie et de la cr i t ique l ittéraires. 
Con tenu : é tude de doma ines choisis de la 
poét ique et de la théorie littéraire, ainsi que 
de d iverses approches en crit ique l ittéraire; 
application d e la théorie l i ttéraire à la crit ique 
de textes l ittéraires chois is. 
Préalable : A N G 140 ou A N G 245 

A N G 341 3 c r . 

Introduction to Comparative literature 

Object i f : acquér ir une c o n n a i s s a n c e d e s 
méthodes et p rob lèmes de la l i ttérature c o m ­
parée. 
Con tenu : é tude de d iverses approches en 
l ittérature comparée et application à des do­
maines particuliers, de m ê m e qu'à des tex­
tes anglais et français. L e s textes écrits dans 
d 'autres langues seront lus en traduction. 

Préalable : A N G 140 

A N G 3 5 0 3 cr . 

American Literature I 

Objectif : connaître la l i t térature américaine 
depuis ses débuts, période coloniale, jusqu'à 
la fin du 19" s iècle. 
Con tenu : inf luence d e la polit ique, d e la so­
ciété et d e la religion sur la créat ion littéraire. 
Passé historique et b iographique. Antholo­
gie des grands auteurs d Amér ique. Analyse 
de textes l ittéraires (poèmes et prose). 
Préalable : A N G 140 o u A N G 245 

A N G 351 3 cr . 

American Literature II 

Objectif : s e familiariser avec les principaux 
romans, nouvel les et p ièces de théâtre qui 
ont marqué le 20* siècle. 
Con tenu : principaux auteurs américains du 
20* siècle. Étude de leurs œuvres en fonc­
tion du contexte historique. 
Préalable : A N G 140 o u A N G 245 

A N G 352 3 cr . 

English-Canadian Literature I 

Objecti f : s e fami l iar iser a vec la l i t térature 
poétique et romanesque canadienne-anglaise 
depuis ses débuts jusqu 'en 1945. 
Con tenu : survol sociohistor ique de la littéra­
ture de cette époque. Étude de romans, poè­
m e s , nouvel les du point de vue du style, de 
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la structure, du t hème, des personnages, etc. 
Analyse et d iscuss ion de c e s ouvrages dans 
les contextes historique, géographique, poli­
t ique, social, psychologique. 
Préalable : A N G 140 ou A N G 245 

A N G 3 5 3 3 cr . 

English-Canadian Literature II 

Object i fs : acquérir une connaissance appro­
fondie d 'un choix d 'œuvres littéraires cana­
diennes-anglaises depuis 1945 (poésie, prose 
et théâtre); maîtriser d iverses approches cri­
t iques permettant d 'analyser et d' interpréter 
c e s œuvres. 
C o n t e n u : app roches c r i t iques textue l les, 
structurales et sociologiques des œuvres lit­
téraires; thèmes et concepts se rapportant à 
la l ittérature canadienne : central isme et ré­
g iona l isme, centre et marginal i té, nationa­
l isme versus multiculturalisme et cosmopo­
l i t i sme, co lon ia l i sme et pos tco lon ia l i sme, 
mosaïque et melting pot. égalité sexuel le et 
raciale, réalisation de so i . identi té culturelle, 
my thes et rites versus réalisme social, mo­
dern isme et postmoderntsme. Étude de tex­
tes choisis appartenant à la poésie, au roman, 
à la nouvelle et au théâtre. 
Préalable : A N G 140 ou A N G 245 

A N G 354 3 cr . 

British Literature I 

Objectif : connaître la l ittérature britannique 
d e l 'époque anglo-saxonne jusqu'à la fin du 
18* siècle. 
Contenu ; é tude détail lée de morceaux choi­
s i s ( poèmes , p ièces d e t héâ t re , ext ra i ts 
d 'œuvres en prose) de facture et de carac­
tère t rès variés, étude qui débute avec l 'épo­
pée anglo-saxonne de Beowulf et se termine 
avec la période néoclassique, e n passant par 
Chaucer. Shakespeare. Mi l ton et Swift. 

Préalable : A N G 140 ou A N G 245 

A N G 3 5 5 3 c r . 

British Literature II 

Objectif : connaître la l ittérature britannique 
depuis la période romantique jusqu'à présent. 
C o n t e n u : faits h is tor iques e n synchronie. 
Étude détaillée de morceaux choisis (poèmes, 
pièces de théâtre, extraits d'œuvres en prose) 
de facture et de caractère très variés. De­
pu is la i P ré face to Lyr ica l Ba l lads » d e 
Wordsworth jusqu'au présent, en passant par 
D.H. Lawrence, Virginia Woolf. O rwe l l . E . M . 
Forster, Evelyn Waugh, A m i s Kingsley, T.S. 
Eliot, etc. 

Préalable : A N G 140 ou A N G 245 

A N G 370 3 c r . 

Workshop in Drama andAudio-visual Pro­
duction 

Objecti fs : savoir structurer des expériences 
théâtrales à partir de créations individuelles 
ou col lect ives, d e p ièces d e théâtre ou d e 
sélections d 'autres genres littéraires; savoir 
adap te r c e s p r o d u c t i o n s aux e x i g e n c e s 
d 'autres médias (exposi t ions photographi­
ques, diaporamas, photoromans, bandes des­
sinées, radiodrames, v idéodrames, animation 
sur support informatique). 
Contenu : improvisions. Créations individuel­
les et en groupes. Contrôle de la voix et du 
mouvement . Ana lyse de textes littéraires et 
pédagogiques. Structuration d 'expériences 
théâtrales. Initiation â d iverses technologies 
de la communicat ion. Adaptat ion de produc­
tions théâtrales à d 'autres médias. 

A N G 3 8 8 3 cr. 

Literature and LanguageTeaching 

Object i fs : s e familiariser avec divers genres 
l ittéraires en langue anglaise (théâtre, poé­
sie, prose); savoir introduire ces textes auprès 
de cl ientèles d iverses. 
Con tenu : sélect ion d e textes permettant de 
contextual iser certains aspects de la pronon­
ciation, de la grammaire et du lexique. Tech­
niques de présentat ion. Survol de di f férents 
m o d e s d 'analyse d 'un texte littéraire ( théma­
tique, rhétorique, narratologique, historique, 
structuraliste, psychologique, humaniste, for­
mel le et esthétique) e n vue d 'une exploita­
tion éventuel le dans un cours de langue. 
Préalables : A N G 110 et A N G 140 

A N G 4 2 4 3 cr. 

Technical Writing II 

Object i fs : approfondir les connaissances et 
les habiletés essent ie l les à la concept ion, à 
la rédaction et à la révision des textes de na­
ture technique; s e familiariser avec les appli­
cat ions de la rédaction aux domaines de la 
haute technologie. 
Con tenu : concept ion, planification et rédac­
tion de manue ls : concept ion, structuration, 
rédaction et révision de documents impr imés 
et é lectroniques. 
Préalables : A N G 270 et A N G 324 

A N G 4 2 6 3 cr. 

Editing 

Objectif : maîtriser les normes de révision et 
de correct ion en les appliquant à divers con­
textes de rédaction professionnel le. 
Con tenu : é tude des règles de composi t ion 
et de s ty le d e d i f férents t ypes de textes. 
Correct ion d 'épreuves. Amél iorat ion de la 
structure, du s ty le . Révision pour obtenir 
exact i tude, conc is ion et clarté, pour él iminer 
les aspec ts sex is tes de la langue, etc. Tech­
niques : les t itres, les renvois, les index. Le 
correcteur-rédacteur dans son mil ieu de tra­
vai l . 

Préalable : A N G 225 

A N G 4 2 7 3 cr. 

Scriptwriting for TV, Film and Théâ t re 

Object i fs : acquérir l 'aptitude à écrire d e s 
scénarios pour la télévision et le c inéma, et 
des textes pour le théâtre; se familiariser avec 
les f o rmes et ex igences propres à chaque 
domaine . 
Con tenu : préparation de scénarios dest inés 
à des product ions audiovisuel les. Ex igences 
particulières propres à l 'écriture télévisuelle, 
c inématographique et dramaturgique. 
Préalable : A N G 225 

A N G 4 3 5 3 cr. 

Literary Translation, French to English 

Objectif : se familiariser avec la pratique et 
les ex igences de la traduction, du français à 
l 'anglais, de d i f férents genres de traduction 
littéraire. 
Con tenu : genres littéraires : conte, récit, ro­
man, poème, essa i , e tc. Niveaux de langue; 
d ia logues. Mécan ismes de traduction pro­
pres à chacun des genres. Exerc ices prati­
ques et é léments théoriques qu 'on en induit. 
Préalable : A N G 131 

A N G 452 3 cr . 

Twentieth Century Novel 

Objectif : analyser p lusieurs romans moder­
nes à travers les d i f férents t hèmes et techni­
ques f ict ives pour en arriver à une déf ini t ion 
du moderne et du pos tmoderne . 
Contenu : é tude de romans majeurs du 20* 
siècle e n tenant comp te d e s événements his­
toriques, des courants soc io log iques et idéo­
logiques et des divers procédés d 'écri ture de 
cette période. Déf ini t ion et caractérist iques 
de la notion du moderne et du pos tmoderne. 
Appl icat ion de cette déf ini t ion à d e s œuvres 
spéci f iques. 

Préalable : A N G 140 ou A N G 245 

A N G 4 5 3 3 cr . 

M o d e m Drama 

Objectif : connaître le théâtre contemporain 
à travers l 'œuvre de p lusieurs dramaturges 
connus . 
Contenu : vue d ' ensemb le des auteurs dra­
mat iques ang lophones . Étude de cer ta ins 
dramaturges qui ont inf luencé l 'évolution du 
théâtre moderne : Ibsen, Shaw, O 'Nei l l , Miller, 
Wi l l iams, Beokett, Pirandello et We is . Ana­
lyse du style et des techniques ainsi que des 
thèmes et du con tenu. 
Préalable : A N G 140 

A N G 4 5 4 3 cr . 

Postcolonial Literatures in English 

Objectif : acquérir une conna issance d e s lit­
tératures postcoloniales d e langue anglaise. 
Contenu : é tude de plusieurs écrivains de lan­
gue ang la ise s ' inscr ivant dans la t radit ion 
postcoloniale d e s An t i l l es , d e l 'Afr ique du 
Sud . de l 'As ie du S u d . d e l 'Austral ie, d e la 
Nouvelle-Zélande et d u Canada. 
Préalable : A N G 140 ou A N G 245 

A N G 4 5 5 3 cr. 

Anglo-Québécois Literature 

Objecti fs : s e familiariser avec l 'histoire de la 
littérature de langue anglaise au Québec; faire 
l 'analyse approfondie d 'un choix de poèmes, 
de pièces de théâtre, d 'essa is , de romans et 
de nouvel les. 
Contenu : é tude d 'un corpus général de la 
l ittérature anglo-québécoise, pouvant inclure, 
entre autres, les œuvres de Hugh M a c L e n -
nan, Mordeca i Richler, M a v i s Gallant, Hugh 
Hood , John Metcal f , Clark B ia ise. A . M . Klein, 
F.R. Scott, Irving Layton, Léonard Cohen , D.G. 
Jones , Ralph Gus ta fson , Robyn Sara h, Anne 
D i a m o n d , L inda Le i th . Ga i l Scot t , Co l l een 
Curran, David Fennario.Vittorio Ross i et Aviva 
Ravel . 

Préalable : A N G 140 ou A N G 245 

A N G 4 5 6 3 cr . 

Native Literature 

Objecti fs : étudier tant la représentat ion des 
autochtones que leur propre voix dans la lit­
térature; au-delà d u s imple repérage des thè­
m e s au toch tones dans la l i t térature cana­
dienne, comprendre la polit ique de la repré­
sentat ion dans d ivers poèmes , nouve l les , 
pièces de théâtre, autobiographies et romans. 
Con tenu : survol d e s pr incipales concept ions 
c lass iques et co lonia les de la culture autoch­
tone : par exemple , le noble sauvage, la race 
en voie d 'ext inct ion, l 'âge d'or. l 'Autre éroti-
à s é , la pr incesse indienne, lAltérité culturelle, 
la race primitive. Aperçu de l 'émergence et 
de l 'évolution de voix autochtones d e la cul-
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ture orale à la poésie contemporaine, des 
témoignages de conversion aux romans post-
modernes. 

A N G 4 7 0 3 cr . 

Spécial Projects I 

Object i fs : rendre compte oralement et par 
écrit des résultats d 'une recherche person­
nelle sur un sujet ne faisant pas l'objet d 'une 
act ivi té pédagogique régulière; développer 
une méthode de recherche efficace; commen­
cer à développer une stratégie de formation 
cont inue autogérée. 
Contenu : choix du sujet à établir avec la pro­
fesseure ou le professeur. Le contenu varie 
selon le cheminement antérieur de l'étudiante 
ou de l 'étudiant et se lon son choix de con­
centration. Cette concentration se situe dans 
l'un d e s trois domaines suivants : la littéra­
ture (canadienne-anglaise, américaine ou an­
glaise); la d idact ique de l 'anglais; la rédac­
tion professionnel le. 

A N G 471 3 cr . 

Spécial Projets II 

Objecti fs : savoir utiliser quelques banques 
de données informatisées (Internet, ERIC, 
M L A , Bibl iographie en littérature canadienne 
comparée, etc.) c o m m e point de départ d 'une 
recherche personnel le ; savoir intégrer c e s 
découvertes dans un plan de perfectionne­
ment autogéré. 
Contenu : étapes de l 'exploitation des ban­
ques d e données ( identif ication d 'un pro­
b lème ou d 'un champ d' intérêt, formulation 
d 'object i fs personnels, identification de ter­
mes , c lassement des termes en un tableau 
synthèse, recherche, analyse des résultats, 
nouvelle recherche, etc.). Intégration de ces 
données dans un plan de perfect ionnement 
autogéré (connaissances déclaratives et pro­
cédurales). M i s e en œuvre du plan. 
Préalable : A N G 470 

A N G 481 3 cr. 

Teaching ESL in intensive programs 

Objecti fs : s e familiariser avec les pratiques 
en cours et les documents uti l isés dans les 
c lasses intensives au Québec; savoir distin­
guer les d imens ions expérientielles et analy­
tiques de ces pratiques et de ces documents : 
savoir développer des unités d 'apprentissage 
favorisant l 'acquisition de la langue et l 'enri­
ch issement d e l 'expérience d e vie de jeunes 
apprenants; savoir structurer des act iv i tés 
extrascolaires complémentaires. 
Contenu : analyse des documents officiels 
du M E Q . Survol de l 'expérience québécoise 
en matière d 'apprentissage intensif des lan­
gues secondes . Identification des pratiques 
courantes et du matériel utilisé. Production 
d'unités d 'apprent issage et de mini-program­
m e s informatisés pour l 'apprentissage de la 
langue. Planification d'activités extrascolai­
res complémentai res. 
Préalable: A N G 110 

A N G 510 3 cr . 

Rhetoric and Communications 

Object i fs : acquérir une conna issance des 
théories et pratiques de la rhétorique; explo­
rer les applications de ce savoir aux modèles 
de communicat ion dans divers médias. 
Contenu : étude théorique et pratique de la 
rhétorique et des quest ions relatives à leurs 
applications actuelles. Contribution de c e s 

connaissances à l 'analyse des médias et des 
communicat ions . 

Préalable : A N G 225 

A N G 5 4 5 3 c r . 

Shakespeare and His Contemporaries 

Objectif : s e familiariser avec l 'époque élisa-
béthaine et le théâtre shakespear ien. 
Contenu : principaux événements l ittéraires. 
Regard sur les événements sociopol i t iques 
et religieux quelque peu turbulents de l 'épo­
que élisabéthaine. Beso ins du théâtre, con ­
cordances du comique et d e la tragédie, sour­
ces historiques dont Shakespeare a t iré par­
tie. 

Préalable : A N G 140 o u A N G 245 

A N G 5 4 7 3 cr . 

History of the Novel 

Objectifs : acquérir une connaissance de l'his­
toire du roman: étudier la contribution parti­
culière de certains romanciers de langue an­
glaise. 
Contenu : é tude de l 'histoire du roman, à par­
tir de ses débuts au 17 ' siècle et à travers 
d iverses étapes de son évolut ion, tel les que 
ref létées dans les œuvres d'écrivains de lan­
gue ang la ise c o m m e D e f o e , R i cha rdson , 
Sterne, Eliot, les Brônte, Aus ten , Dickens et 
Hardy, jusqu'au début du modern isme avec 
J a m e s et Joyce . 

Préalable : A N G 140 ou A N G 245 

A N G 548 3 cr . 

History of Poetry in English 

Objecti f : acquérir une conna issance de la 
périodisation de la poésie de langue anglaise 
du Moyen-Âge à nos jours. 
C o n t e n u : é tude de morceaux cho is is de 
Beowul f , de Chaucer . d e s poè tes él isabé-
thains, métaphysiques et néoclassiques, d e s 
romantiques, d e s victoriens et d e s t ranscen-
dantal istes. d e s modern is tes br i tanniques et 
amér icains et d e s post modern is te s cana­
d iens. 

Préalable : A N G 140 

A N G 5 5 3 3 cr. 

WomenWriters 

Objectif : s e familiariser avec p lusieurs as­
pects de l 'écriture fémin ine et avec différen­
tes approches analytiques de c e s ouvrages. 
Contenu : points de vue analyt iques de la lit­
térature féminine : thémat ique, formel, psy­
choanalyt ique, idéologique, e tc. Étude de 
dif férents genres dont les auteurs sont des 
f e m m e s ang lophones : nouvel les, romans, 
pièces de théâtre et cr i t iques. Tendances 
générales et individuelles dans la l ittérature 
féminine. Similarités et di f férences de cul­
ture. Principaux thèmes. Procédés d'écri­
ture : langage et structure. 
Préalable : A N G 140 ou A N G 245 

A N G 560 3 cr . 

English-Canadian Poetry 

Objectifs : s e familiariser avec un certain nom­
bre d 'œuvres poét iques du 20* siècle; acqué­
rir l 'aptitude à lire et à d iscuter les textes poé­
tiques de m ê m e que les divers aspec ts qui 
les entourent. 

Contenu : lecture de textes poét iques. Étude 
des thèmes et images de sty le qui ont pris 
racine dans la poésie de ce siècle. Intelligi­

bilité sur le plan d e s modèles imaginatifs et 

du sens profond. 

Préalable : A N G 140 

A N G 561 3 cr. 

English-Canadian Prose 

Objectif : connaître les ouvrages en prose qui 
ont marqué la l ittérature canadienne depuis 
1920. 
Contenu : survol historique, social , idéologi­
que . É tude d e romans par Sinclair R o s s , 
Margaret Laurence, Robertson Davies. Mar­
garet A twood . etc. Auteurs de nouvel les : 
M o r l e y C a l l a g h a n , M a v i s Ga l lan t , C la rke 
Biaise, A l i ce Munroe . etc. Ana lyse par une 
approche e n deux t emps : valeurs véhiculées 
à travers les principaux thèmes qui se répè­
tent en l ittérature canadienne; procédés et 
techniques de créativité uti l isés. 
Préalable : A N G 140 ou A N G 245 

A N G 584 3 cr . 

Evaluation in Second Language Class-
rooms 

Object i fs : savoir développer une stratégie 
globale d'évaluation des acquis expérientiels 
et analyt iques pour un cours de langue: pou­
voir déterminer la pert inence de tests c o m ­
merciaux et institutionnels pour d iverses s i­
tuations d 'apprent issage; savoir construire et 
valider divers instruments d'évaluation pour 
une variété de contextes formels et informels 
d 'apprent issage. 
Contenu : validité et f iabilité des tests. Typo­
logie de tests et de tâches. Rédaction de 
tableaux de spécif ication de tests. Fo rmes 
al ternatives d 'évaluat ion (portfolio, journal, 
entrevue, etc.). Tests standardisés. Tests 
adaptatifs informatisés. Analyse stat ist ique 
des résultats. Approches qualitat ives dans 
l 'analyse des résultats. L iens entre l 'ensei­
g n e m e n t et l ' éva lua t ion (le c o n c e p t de 
« backwash »). 
Préalable : A N G 110 

A N G 6 2 0 3 c r . 

Creative Writing Workshop 

Objectif : développer et approfondir s e s ca­
pacités à écrire de la poésie et de la prose 
fictive. 
Contenu : util isation des ressources de la lan­
gue : ponctuation, vocabulaire, syntaxe, gram­
maire, s o n s et mus ica l i té . P r o c e s s u s de 
l'écriture créative : comment amorcer un écrit; 
(imitations des clichés, concis ion (mots inu­
tiles); c ommen t éviter la perte de l ' impulsion 
initiale; conf iance et véri té. 
Préalable : A N G 225 

A N G 630-631-632 3 c r . /ch . 

Tutorial Course l-ll-lll 

Objectif : réaliser une activité pédagogique 
individualisée, de concert avec une profes­
seure ou un professeur, sur une thémat ique 
spécif ique qui n'est pas normalement abor­
dée dans le cadre des activités pédagogiques 
régulières. 

A N G 640-641-642 3 e r / c h . 

Selected Studies in Genre l-ll-lll 

Objectif : étudier un genre particulier e n litté­

rature d e langue anglaise. 

Préalable : A N G 140 
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A N G 650-651 3 c r J c h . 

Selected Topics l-ll 

Objectif : étudier et approfondir un t hème 
particulier e n l ittérature de langue anglaise. 

Préalable : A N G 140 

A N G 6 7 0 3 cr . 

Final Project Course 

Objecti fs : mener une activité de recherche 
individuelle sur un sujet qui ne const i tue pas 
la matière d 'une activité pédagogique régu­
lière; mettre e n pratique les apti tudes acqui­
ses en recherche, rédaction et mult imédia. 
Intégrer de manière créative les connaissan­
ces et aptitudes acquises dans le programme 
pour réaliser un projet de synthèse. 
Contenu : l 'étudiante ou l 'étudiant réalisera 
un projet, sous forme de texte, de cédérom 
ou de product ion audiovisuelle, qui accom­
plira la synthèse créative d e s connaissances 
langagières et interculturelles acqu ises dans 
le cadre du programme. Le sujet doit être 
choisi en consul tat ion avec la ou avec le pro­
fesseur. Le con tenu sera adapté au bagage 
de l 'étudiante ou de l 'étudiant et à l 'orienta­
tion individuelle de son p rogramme d'études. 

Préalables : avoir réussi les deux t iers du pro­
g ramme et ob tenu une moyenne de 3.0 

A N G 701-702 3 c r j c h . 

Cours tutoral l-ll 

Objectif : réaliser une activité pédagogique 
individualisée, de concer t avec une profes­
seure ou un professeur, sur une thémat ique 
spécif ique qui n'est pas normalement abor­
dée dans le cadre des activités pédagogiques 
régulières. 

A N G 7 2 0 3 cr. 

La critique canadienne comparée 

Objectif : comprendre à t ravers une é tude 
comparat ive de s e s or igines et de son évolu­
tion les l iens et d ivergences entre la crit ique 
littéraire canadienne-anglaise et québécoise. 
Con tenu : suivant un corpus représentati f , 
lecture et é tude appl iquée d e s d i f férentes 
approches cr i t iques par rapport aux littératu­
res canadiennes. 

A N G 724 3 cr . 

La dramaturgie canadienne comparée 

Objectif : déterminer les parallèles, contras­
tes et d i f férences essent ie l les entre les deux 
dramaturgies. C e s di f férences sont-elles vrai­
ment imputables à une approche dramatur-
gique idoine à chaque culture, ou au contraire 
sont-elles p lutôt le fruit d 'une recherche indi­
vidualisée des auteurs? 
Con tenu : é lude comparat ive du traitement 
dramatique d e s t hèmes dans un corpus de 
six pièces canadiennes-anglaises et six piè­
c e s canadiennes-françaises. 

A N G 731 3 cr. 

Théor ie de la l i t térature comparée 

Objecti fs : comprendre la problématique rat­
tachée à l 'étude de la l i ttérature comparée et 
être en mesure de sélectionner les métho­
des analyt iques appropriées. 
Contenu : déf ini t ion de la l i ttérature compa­
rée en général. Sélection des méthodes ap­
plicables aux études l ittéraires. Étude de cer­
tains p rob lèmes particuliers, exemples à l'ap­
pui , relat i fs aux é tudes compa rées cana­
dienne et québécoise. 

A N G 732 3 cr . 

Séminai re de m é m o i r e 

A N G 737-738 3 c r J c h . 

T h è m e s en l i t térature canadienne c o m ­

parée l-ll 

Objectif : étudier et approfondir une problé­
matique particulière en littérature canadienne 
comparée. 
Contenu : annoncé annuel lement et pouvant 
porter soit sur des auteurs particuliers, soit 
sur des sujets de recherche c o m m e l'ethni-
cité, le pos tmodern isme, la théorie postcolo­
niale, les études culturelles en l ittérature c o m ­
parée, les re lat ions ent re la l i t térature et 
d 'autres médias, les relations entre l ittérature 
et d 'autres d iscours, les études nord-améri­
ca ines. 

A N G 740 3 cr . 

La poésie canadienne comparée I 

Objectif : comparer la poésie canadienne-an­
glaise et québécoise, d e ses or igines à 1945. 
dans une perspect ive historique, thémat ique 
et technique. 
Contenu : lecture de textes poétiques. Étude 
comparat ive d 'œuvres individuelles, en an ­
glais et en français, ou e n paires sur un m ô m e 
thème. 

A N G 741 3 cr . 

La poésie canadienne comparée II 

Objectif : comparer la poésie canadienne-an­
glaise et québécoise de 1945 à nos jours, 
dans une perspect ive historique, thémat ique 
et technique. 
Contenu : un survol d e la product ion poéti­
que à travers certaines anthologies. Expo­
sés oraux, se lon une perspect ive compara­
tive, de l 'œuvre poét ique d 'un auteur cana­
dien-anglais et d 'un auteur canadien-français. 
Travail d e recherche sur un aspect compara­
tif choisi . 

A N G 742 3 cr . 

Le roman canadien comparé I 

Objectif : tenter de répondre à la quest ion : 
existe-t-il deux l i t tératures d i f férentes, une 
québécoise et l'autre canadienne-anglaise ou 
seu lement une littérature en anglais et une 
en français? 
Con tenu : lecture de plusieurs romans et ar­
t icles de revues. Étude comparat ive d 'œu­
vres individuelles, anglaises et françaises, ou 
en paires sur un m ê m e thème, de la période 
moderne jusqu'à 1960. 

A N G 743 3 cr . 

Le roman canadien comparé II 

Objectif : déterminer les parallèles, contras­
tes et dif férences essent ie l les entre les deux 
l ittératures. 
Con tenu : é tude comparat ive du t raitement 
des thèmes, du style et des méthodes de 
composit ion dans un corpus de douze œuvres 
contempora ines (six romans canadiens-an­
glais, six canadiens-français), chois ies se lon 
un l ien thémat ique déterminé. 

A N G 744 3 cr . 

L i t térature comparée : voyages et explo­
rations 

Objectif : élargir s on champ de recherche en 
l ittérature canadienne comparée en s e tour­

nant vers des périodes et d e s genres non tra­
di t ionnels. 
Con tenu : é tude d 'œuvres canadiennes-an­
glaises et québécoises écr i tes par des explo­
rateurs européens, d e s miss ionnaires, d e s 
co lons, d e s pionniers et d e s voyageurs ca­
nadiens de l 'époque moderne. 

A N G 745 12 cr . 

Act iv i tés de recherche 

A N G 746 3 cr . 

Act iv i tés de recherche I 

Objectif : situer son projet de recherche par 
rapport aux recherches existantes. 
Con tenu : recherche documentai re et biblio­
graphique. 

A N G 747 3 cr . 

Act iv i tés de recherche II 

Objecti f : dé terminer sa problémat ique de 
recherche. 
Con tenu : déf ini t ion d 'une problématique de 
recherche, d e s objectifs visés et des hypo­
thèses de travail. 

A N G 748 3 cr . 

Act iv i tés de recherche lll 

Objectif : élaborer la méthodologie à être uti­
l isée. 
Con tenu : dé l imi tat ion, dans l 'espace et le 
temps, du corpus étudié. Présentation des 
concep ts théor iques rel iés à la recherche. 
Formulation du plan de travail. 

A N G 749 6 cr . 

Sémina i re de m é m o i r e 

Objectif : présenter devant un jury son projet 
de recherche. 
Con tenu : un examen où doit ê tre exposé le 
projet de recherche (préalablement approuvé 
par le Département) : objecti fs, démarche à 
suivre, résultats escomptés, le tout appuyé 
sur une bibliographie et une revue de la do­
cumentat ion existante. Ce t exposé est pré­
senté par écrit et défendu ora lement devant 
un jury de trois personnes. 

A N G 7 5 0 15 cr . 

M é m o i r e 

Object i fs : démontrer des apt i tudes pour la 
recherche et apporter une certaine contribu­
tion à l 'avancement des connaissances. 
Contenu : le mémoi re de maîtrise est un texte 
de 80-130 pages où sont exposés les objec­
tifs de la recherche de m ê m e que la démar­
che suivie et les résultats ob tenus, se lon les 
no rmes en vigueur à la Faculté et au Dépar­
tement ; c e texte devra être présenté orale­
men t (au cou rs d 'une sou tenance) et ap­
prouvé par un jury de trois personnes. 

A N G 801-802-803 3 c rTch . 

Cours tutoral l-ll-lll 

Objectif : réaliser une act ivi té pédagogique 
individualisée, d e concer t avec une profes­
seure ou un professeur, sur une thémat ique 
spéci f ique qui n'est pas normalement abor­
dée dans le cadre d e s activités régulières. 
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A N G 8 3 5 6 c r . 

A c t i v i t é s d e r e c h e r c h e I 

Objectif : situer son projet de recherche par 
rapport aux recherches existantes. 
Contenu : recherche documentai re et biblio­
graphique. 

A N G 836 6 c r . 

A c t i v i t é s d e r e c h e r c h e II 

Objecti f : déterminer sa problémat ique de 
recherche. 
Con tenu : définit ion d 'une problématique de 
recherche, des objectifs v isés et des hypo­
thèses de travail. 

A N G 837 6 c r . 

A c t i v i t é s d e r e c h e r c h e l l l 

Objectif : élaborer la méthodologie à être uti­
l isée. 
Con tenu : dél imitat ion, dans l 'espace et le 
temps, du corpus étudié. Présentation des 
concep ts théor iques reliés à la recherche. 
Formulation du plan de travail. 

A N G 839 9 c r . 

E x a m e n d e s y n t h è s e 

Objectif : démontrer une bonne connaissance 
du domaine de la l ittérature canadienne c o m ­
parée. 
Contenu : un examen écrit évalué par un jury 
de trois membres de la Faculté. L'étudiante 
ou l 'étudiant doit faire preuve d 'une bonne 
connaissance des l ittératures québécoise et 
canadienne et des théories d e la l ittérature 
comparée. 

A N G 842 15 c r . 

E x a m e n d ' u n d o m a i n e c o n n e x e 

A N G 8 4 3 9 cr . 

Examen d'un sujet de recherche 

Objectif : présenter devant un jury son projet 
de recherche. 
Contenu : un examen où doit être exposé le 
projet de recherche (préalablement approuvé 
par le Département) : objectifs, démarche â 
suivre, résultats escomptés, le tout appuyé 
sur une bibliographie et une revue d e la do­
cumentat ion existante. Ce t exposé est pré­
senté par écrit et défendu oralement devant 
un jury de trois personnes. 

A N G 850 38 cr . 

Thèse 

A N G 860 39 cr . 

Thèse 

Objecti fs : démontrer d e s apti tudes pour la 
recherche et élargir s es connaissances dans 
un domaine particulier. 
Contenu : la thèse est un texte de 250 pages 
ou plus où sont exposés les objectifs de la 
recherche de m ê m e que la démarche suivie 
et les résultats obtenus, se lon les no rmes 
en vigueur à la Faculté et au Département; 
ce texte devra être présenté oralement (au 
cours d 'une soutenance) et approuvé par un 
jury de quatre personnes. 

ANS 

A N S 100 3 cr . 

Anglais fondamental 

Objec t i fs : poursuivre son acquis i t ion d e s 
connaissances langagières de base et amé­
liorer sa capacité à comprendre et à s e faire 
comprendre en anglais. 
Con tenu : descript ion plus en profondeur de 
la structure de la langue : phonologie, mor­
phologie, syntaxe, é léments de styl ist ique. 
Dialogues et m i ses en situation. 

A N S 2 0 0 3 cr . 

Anglais intermédiaire I 

Object i fs : poursuivre son acquis i t ion d e s 
conna issances langagières et améliorer sa 
capacité à comprendre et à s e faire compren­
dre: écrire des textes s imples en anglais. 
Contenu : descript ion plus en profondeur de 
la structure de la langue : phonologie, mor­
phologie, syntaxe, é léments de styl ist ique. 
Dialogues et m i ses en situation. Lectures et 
exerc ices oraux et écrits. 
Préalable : A N S 100 

A N S 202 3 c r . 

Compréhens ion de la langue anglaise 

Objectif : développer plus particulièrement sa 
compréhension de l 'anglais oral et écrit. 
Con tenu : avec les instruments appropriés, 
compréhension d 'une variété de m e s s a g e s 
audios, télévisuels et écrits puisés à m ô m e 
la product ion courante des médias. Util isa­
tion de son contexte de vie pour l 'apprentis­
sage . 

Préalable : A N S 100 ou l 'équivalent 

A N S 3 0 0 3 cr . 

Anglais intermédiaire II 

Object i fs : poursuivre son acquis i t ion d e s 
conna issances langagières et améliorer sa 
capacité à comprendre et à s e faire compren­
dre; être e n mesure de rédiger des textes 
clairs en anglais. 
Contenu : descript ion plus en profondeur de 
la structure de la langue : phonologie, mor­
phologie, syntaxe, é léments de styl ist ique. 
D ia logues et m i ses en situation. Lectures et 
exerc ices de rédaction. 
Préalable • A N S 200 

A N S 302 3 cr . 

Anglais oral et écrit 

Objecti fs : être capable de comprendre et de 
produire d e s textes oraux et écrits. 
Contenu : compréhension et production de 
textes oraux et écri ts autour de doma ines 
d 'expérience déf inis (les amis, l'argent, le tra­
vail, etc.). Part icipation è d e s act ivi tés de 
communicat ion dans des contextes de lan­
gue anglaise réels et s imulés. Util isation de 
son contexte de vie pour l 'apprentissage. 
Préalable : A N S 200 ou A N S 202 

A N S 350 3 c r . 

Lecture de textes scientifiques 11 

Objectifs : se familiariser avec des techniques 
et des stratégies variées afin de faciliter la 
lecture de textes de niveau universitaire en 
anglais langue seconde ; développer les ha­
bi letés d e lecture crit ique et or ientée. 

Contenu : introduction aux stratégies et tech­
niques de lecture. Exerc ices d 'accompagne­
ment puisés dans une variété de d iscipl ines 
et de types de d iscours de niveau universi­
taire. Introduction graduelle de textes choi­
sis en provenance du champ particulier d 'étu­
des d e s personnes inscri tes. 
Préalable : A N S 300 ou l 'équivalent 

A N S 4 0 0 3 c r . 

Anglais avancé I 

Object i fs : poursuivre son acquisit ion de la 
langue et améliorer sa capacité à tenir une 
conversat ion; lire couramment et rédiger d e s 
textes clairs en anglais. 
Con tenu : descr ipt ion de problèmes spécif i­
ques concernant la structure de la langue. 
Express ions id iomat iques. Dialogues et mi­
ses en si tuation. Lectures de textes variés 
et exerc ices de rédaction. At tent ion particu­
lière accordée à l 'écoute active. 
Préalable : A N S 300 

A N S 5 0 0 3 c r . 

Anglais avancé II 

Object i fs : ê t re en mesu re de tenir une con ­
versation courante; de comprendre tout genre 
de textes: de rédiger des textes clairs et struc­
turés e n anglais. 
Contenu : accent sur la langue parlée. Des­
cription de p rob lèmes spécif iques à la struc­
ture de la langue parlée. Express ions idio­
mat iques. D ia logues et m ises e n si tuations. 
Lectures de textes variés et exerc ices d e ré­
daction. Attent ion particulière à l 'écoute ac­
tive. Conversat ion courante sur d ivers s u ­
jets d'actualité. 
Préalable : A N S 400 

A N S 5 0 5 3 c r . 

Grammaire fondamentale anglaise 

Objectif : comb le r les lacunes de la forma­
tion antérieure par une révision systémat ique 
des not ions grammat ica les et de leurs appli­
cat ions. 
Con tenu : t ypes de phrases et structures de 
la phrase s imple. É léments de la phrase s im­
ple : g roupe du n o m , p ronom, verbe, mo ts 
de l iaison, adverbes, présentat i fs et interjec­
t ions. Orthographe. Structures de la phrase 
comp lexe . Ponctuat ion. 

Préalable : A N S 400 ou l 'équivalent 
Concomi tan te : A N S 500 

APP 

A P P 7 0 0 3 c r . 

Sémina i re d'analyse des pratiques pro­
fessionnelles 

Object i fs : s ' init ier à l 'approche interdiscipli­
naire en analyse des pratiques professionnel­
les: développer un esprit crit ique face à di­
verses méthodolog ies quantitat ives et quali­
tatives e n sc iences humaines; développer un 
esprit de travail interdisciplinaire par la m ise 
en c o m m u n des perspect ives discipl inaires; 
développer d e s habiletés de recherche no­
tamment dans l 'élaboration du protocole de 
recherche sui te à l 'analyse de cas d e recher­
che. 

Contenu : approfondissement d 'une perspec­
tive interdisciplinaire à partir d e s approches 
s o c i o l o g i q u e , p raxéo log ique et é t h i q u e . 
Étude de cas impliquant les aspects métho-
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dologiques notamment l 'étude sur le terrain, 
l 'analyse des d iscours, la théorie ancrée et 
l 'approche narrative. Étude de projets de re­
cherche soumis aux organismes subvention­
nâmes et ceux des étudiantes et des é tu­
diants. Élaboration des protocoles de recher­
che par les étudiantes et par les étudiants. 

ART 

A R T 101 3 c r . 

Les arts visuels et la culture 

Objecti fs : réfléchir sur le phénomène de l 'an 
dans ses rapports avec la vie. la société et la 
culture en tant qu' individu et collectivité: ac­
quérir des connaissances pratiques et théo­
riques menant en perspect ive l 'évolution du 
langage v isuel: s e sensibi l iser à d iverses pra­
tiques, manifestat ions et événements artis­
t iques et culturels pour mieux les apprécier, 
les critiquer et rendre un jugement esthéti­
que. 

Contenu : approches phi losophique, esthéti­
que, historique et psychologique de l'art, l'ar­
tiste, l 'œuvre d'art et le p rocessus de créa­
tion d'hier â aujourd'hui. Le fait « artistique » 
et tes enjeux culturels. Percept ion, pensée 
et langage v isuel . Le système de l'art et s es 
institutions. Critères d'appréciation et d 'ana­
lyse critique. Méthodologie de présentat ion 
d 'un projet. Élaboration de portfolio. 

A R T 111 3 c r . 

Arts visuels : langages et techniques 

Objecti fs : aborder les principaux phénomè­
nes de percept ion visuelle et les é léments 
du langage v isuel spécif ique aux langages 
pictural et spatial; expérimenter d e s techni­
ques de base, divers matériaux et supports 
associés à des pratiques en arts v isuels: ex­
ploiter les qualités visuelles et plastiques, leur 
rapport et leur signification dans la produc­
tion d ' images et d 'objets en deux et/ou trois 
d imens ions . 

Contenu : é tude des phénomènes et lois de 
la percept ion v isuel le. Exploration de techni­
ques de base traditionnelles et contemporai­
nes . Constantes et variables v isuel les. M a ­
nipulation de d ivers matériaux. M o d e s de 
représentation et de présentation. 

A R T 210 3 cr . 

L'art : Préhistoire au Moyen Âge 

Objecti fs : par l 'approche historique de l'art, 
connaitre les sources majeures sur lesquel­
les se fondent les principaux modes de re­
présentat ion de l ' image et de l 'espace en 
Occident : ôtre e n mesure d'identifier, se lon 
les d imens ions culturelle, sociale, technique 
et esthét ique, l 'émergence et la product ion 
de c e s modes ; à travers les œuvres, dégager 
les événements, les courants de pensée, les 
tendances dominantes c o m m e jalons façon­
nant l 'orientation de la culture v isuel le. 
Contenu : é tude de l'art pariétal préhistori­
que, de l'art égypt ien, de l'art grec, étrusque 
et romain, de l'art byzantin, de l'art roman, 
de l 'an gothique, du « t recento » en Italie et 
du gothique international. Les débuts de la 
Rena issance. 

A R T 211 3 cr . 

L'art : Renaissance au Postimpression­

nisme 

Objecti fs : par l 'approche historique de l 'an, 
connaître les sources majeures sur lesquel­

les se fondent les principaux modes de re­
présentat ion de l ' image et de l ' espace en 
Occ ident : ôtre en mesure d'identifier, se lon 
les d imens ions culturelle, sociale, technique 
et esthét ique, l 'émergence et la product ion 
de c e s modes ; à travers les œuvres, dégager 
les événements, les courants de pensée, les 
tendances, les mouvements et les théories 
art istiques c o m m e jalons déterminant l 'orien­
tation de la culture v isuel le. 
Con tenu : é tude de l'art, de la Renaissance 
i tal ienne en Europe et sa di f fusion, d e l'art 
baroque en Italie, dans les F landres et e n 
Ho l l ande , d u néo-c lass ic isme, d u manié­
r isme, du romant isme, du réal isme, de l ' im­
press ionn isme et du Post - impress ionnisme. 
Les débuts du 20* siècle. 

A R T 212 3 c r . 

L'art : d é b u t du 20* siècle jusqu 'à nos 
jours 

Object i fs : par l 'approche historique de l'art, 
connaître les tendances et théor ies artisti­
q u e s majeures qui forment les pr incipaux 
m o d e s de représentat ion de l ' image et de 
l 'espace du 2 0 ' siècle en Occ ident ; être en 
m e s u r e d ' identi f ier, se lon les d i m e n s i o n s 
culturelle, sociale, technologique et esthéti­
que , l ' émergence et la p roduct ion de c e s 
m o d e s ; entrevoir l 'orientation de la culture 
v isuel le à travers les manifestat ions de l'art 
contemporain et l'art actuel en Europe, aux 
États-Unis, au Canada et au Ouébec. 
Contenu : étude de l'art de la figuration à l'abs­
traction : fauvisme, cub isme, futurisme, cons­
tructivisme, dadaïsme, surréalisme, réalisme, 
pop art. m in imal isme. conceptuel , funk art, 
arte povera, art de per formance, a n de l'ins­
tallation, v idéo d'art, art et ordinateur, art et 
c inéma, nouvel les f igurations. 

A R T 213 3 c r . 

Dessin : techniques de base 

Object i fs : s e familiariser avec les notions fon­
damenta les et les composan tes formel les du 
langage du dess in ; expérimenter d ivers ty­
pes de dess in , de supports, de matér iaux, 
de techniques et de procédés; analyser gra­
phiquement la structure des objets d e s per­
sonnages et l 'espace pictural. 
Con tenu : é tude des é léments : point, l igne, 
forme, espace, texture, lumière, surface, pers­
pect ive, valeurs, modèle. Dess in d 'observa­
tion, dess in d ' imaginat ion. Types d e dess in ; 
é tude, c roquis , e squ i sse , dess in et rendu. 
M o d e s d 'organisation de l ' image. 

A R T 214 3 cr. 

Dessin : composition 

Object i fs : permettre l ' intégration d'habiletés 
acqu ises par l 'exploration de d ivers modes 
du dess in et de leurs composan tes dans la 
product ion d ' images fonctionnelles : acqué­
rir d e s not ions de base du langage graphique 
entre autres sur l 'organisation et la compos i ­
tion de l ' image; st imuler l 'expression d 'un s i­
gnifiant v isuel par la t ransformation d 'un des­
sin ou de plusieurs dess ins en s'appropriant 
d iverses applications et combinaisons du des­
s in . 

Con tenu : d ivers modes du dess in : dess in 
d 'observat ion, dess in et rendu, dess in d ' ima­
gination, dess in et p rocessus sériel, i llustra­
t ion, bande dessinée, caricature et autres. 
Composan tes du dess in et contexte d'appli­
cat ion. 

A R T 2 1 5 3 c r . 

P e i n t u r e : t e c h n i q u e s d e b a s e 

Object i fs : acquérir les not ions fondamenta­
les du langage de la peinture; comprendre et 
explorer les variables v isuel les c o m m e la cou­
leur, la forme et la texture; expérimenter les 
particularités des mat ières et des supports, 
le t raitement des sur faces par l 'application 
de d iverses techniques et divers procédés: 
comprendre les rapports entre le sujet, l'ef­
fet recherché, la matérial isation, l 'organisa­
tion de l ' image et de s e s composan tes dans 
l 'espace pictural. 
Contenu : é tude d e s propriétés des mat ières 
et des surfaces. Comb ina ison des matières, 
des techniques et d e s procédés. Pr incipes 
de compos i t ion picturale. M o d e s de repré­
sen ta t ion et de p résen ta t i on . M é d i u m : 
acryl ique, huile ou tout autre méd ium perti­
nent. 

A R T 216 3 c r . 

P e i n t u r e e t i l l u s t r a t i o n 

Object i fs : permettre l ' intégration de techni­
q u e s a c q u i s e s par l 'explorat ion de d ivers 
m o d e s du dess in et de la peinture et de leurs 
c o m p o s a n t e s dans la product ion d ' images 
fonct ionnel les; acquérir d e s not ions de base 
e n i l lustration entre autres sur l 'organisation 
et la compos i t ion d e l ' image; st imuler l'ex­
pression d 'un signifiant v isue l par la transfor­
mation d 'une ou de plusieurs peintures en 
s 'appropriant d iverses appl icat ions et c o m ­
binaisons de la peinture. 
Con tenu : peinture et procédés mixtes bidi-
mens ionnel les et t r id imensionnels (collages, 
combina ison de mat ières, de textures, d'ef­
fets g raphiques, d ' assemb lage d 'é léments 
rapportes), pe intures- insta l la t ion, pe inture 
murale, peinture et i l lustration. Composan­
tes de la peinture et contexte d'application. 

A R T 217 3 c r . 

S c u l p t u r e : t e c h n i q u e s d e b a s e 

Objecti fs : saisir les not ions fondamentales 
et les c o m p o s a n t e s formel les du langage 
sculptural; explorer les variables v isuel les par 
l 'utilisation de d ivers matériaux, l 'application 
d e d iverses techniques et d ivers procédés 
dont l ' assemblage; analyser les rapports in­
ternes et ex ternes d e s objets dans leur rela­
tion avec di f férents t ypes d 'espace; se sen­
sibil iser aux fonct ions de la sculpture et de 
son intégrat ion envi ronnementale. 
Con tenu : é tude d e s not ions de l igne, de 
masse , de relief, de vo lume, de texture, de 
couleur, d ' espace , d e t emps , de format et 
d'échelle. Techniques de base : modelage, 
façonnage, taille d i recte, mou lage, a s s e m ­
blage. Exploration de divers matériaux. Re­
lation de l ' espace représentat i f à l ' espace 
présentatif. 

A R T 218 3 c r . 

S c u l p t u r e : m a q u e t t e e t i n s t a l l a t i o n 

Object i fs : permettre l ' intégration de techni­
q u e s a c q u i s e s par l 'explorat ion de d ivers 
m o d e s de la sculpture et s es composan tes 
dans la product ion d 'objets et d 'environne­
ments fonct ionnels; acquérir des not ions de 
base en des ign entre autres pour la construc­
tion de maquette et d e présentat ion v isuel le: 
s t imuler l 'expression d 'un signifiant v isuel à 
travers le p rocessus d e création d 'une ou de 
p lusieurs sculptures en s 'appropriant diver­
ses applications et combina isons de la sculp­
ture. 

C o n t e n u : scu lp ture objet, sculpture auto­
nome, scu lp ture env i ronnementa le , sculp-
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tu réinstal lât ion. Composantes de la sculp­
ture et contexte d'application. Méthodolo­
gie d e présentat ion d 'un projet de sculpture. 

A R T 2 1 9 3 c r . 

P h o t o v i s i o n 

Object i fs : connaître les pr incipes de base 
de la prise de vue en photographie; dévelop­
per sa v ision dans la perspect ive photogra­
phique; se sensibi l iser au langage photogra­
phique et dist inguer les di f férents niveaux de 
lecture d 'une image. 
Con tenu ; maîtrise de l 'appareil photo ( temps 
de pose, composi t ion et cadrage, choix des 
objectifs, profondeur de champ). Notions de 
base en couleur (lumière, filtre, film). Prise 
de vue à l 'extérieur. Élaboration et présenta­
tion de projet. 

A R T 2 2 0 3 c r . 

V i d é o d 'a r t 

Object i fs : s'initier aux notions spécif iques 
du langage de l ' image animée et aux compo­
santes du matériel spécialisé pour la produc­
tion vidéographique; connaître et développer 
un sens critique des dif férentes manifesta­
t ions esthét iques utilisant la v idéo c o m m e 
moyen de support; réaliser une production 
v idéographique. 

Contenu : concept ion, scénarisation, réalisa­
tion, production, diffusion d 'une production 
vidéographique. Écriture d 'un scénario (story-
board). Préparation des techniques du tour­
nage et du montage. Critères d'évaluation 
d 'une production vidéographique. 

A R T 2 2 2 3 c r . 

P r a t i q u e e n v i r o n n e m e n t a l e d e Vin s / t u 

Object i fs : connaître les fondements histori­
que et artistique de la pratique environnemen­
tale de lin situ, acquérir les concepts de base 
de la pratique in situ et les caractéristiques 
de c e n e forme d 'expression; expérimenter 
une démarche d 'apprentissage du travail in 
situ intégrant diverses pratiques et études des 
arts v isuels et autres formes d'art. 
Contenu : approche historique et esthétique 
de la sculpture moderne et de manifestations 
contempora ines et actuelles. L iens avec l'ar­
chitecture et la nature. Éléments caractéris­
t iques du travail in situ. Types d' intervention : 
contextuel, événementiel o u rituel. Explora­
tion du travail in situ à partir de lieux choisis. 

A R T 2 4 2 3 c r . 

I n fog raph ie 

Object i fs : s'initier au monde de l ' infographie 
et saisir les possibil ités et les l imites de la 
manipulat ion graphique sur ordinateur; se 
sensibi l iser aux variables du langage visuel 
et aux nouvel les tendances du des ign gra­
phique et de la communicat ion v isuel le; ac­
quérir d e s connaissances fonctionnelles en 
graphisme sur ordinateur dans une perspec­
tive d 'optimisation de la communicat ion; ap­
prendre à manipuler des images et des ob­
jets par ordinateur et â travailler avec des 
équipements et des logiciels graphiques cou­
rants. 

Contenu : initiation au p rocessus d'élabora­
t ion d 'un projet (choix et organisat ion d e s 
composan tes v isuel les en fonction des ob­
ject i fs v isés, élaboration des concep t ions 
graphiques prél iminaires). Caractérisation 
des formats matriciel et vectoriel, techniques 
de retouche et de montage d ' images, dess in 
traditionnel, imagerie 2 D (tracé, remplissage, 
gouachage et textures, filtres, morphing. etc.) 
et 3 D (différentes techniques de modélisa­

tion, photomodél isat ion, texturage. i l lumina­
tion et réflexion). Appl icat ion des connais­
sances théoriques et techniques à la produc­
tion de d i f férents types de documents mfo-
graphiques dont cer ta ins dest inés â l 'info­
route. 

A R T 2 4 4 3 c r . 

C r é a t i o n ass i s tée p a r o r d i n a t e u r 

Object i fs : s e familiariser avec les pr incipes 
esthét iques des arts médiatiques et dévelop­
per un jugement esthét ique et un sens criti­
que face à s e s propres productions et à ce l ­
les des autres; favoriser l 'émergence du po­
tentiel créateur; approfondir ses connaissan­
ces et acquérir de nouvel les habiletés dans 
l'utilisation de l 'ordinateur c o m m e instrument 
de conceptual isat ion et d 'expression dans le 
cadre de l 'élaboration d 'une product ion v i­
suel le artistique. 
Con tenu : exploration des variables v isuel les 
considérées dans leur environnement (cou­
leur, texture, lumière, forme, perspect ive , 
mouvement , etc.). Application et dépasse­
ment des règles d'organisation et de compo­
sit ion de l ' image; parallèlement, intégration 
des procédures propres à différents logiciels 
de t raitement de l ' image, animée ou non, e n 
deux et en trois d imens ions . M i s e en œuvre 
de ces conna issances dans la réalisation as­
sistée par ordinateur d 'une création visuelle 
artistique. 
Préalable : A R T 242 

A R T 3 1 0 3 c r . 

P ro je t d e c r é a t i o n 

Objecti fs : développer un projet de création 
en études et/ou pratiques des arts v isuels im­
pliquant une ou d e s d isc ip l ines explorées 
dans le p rogramme ou antér ieurement; con­
cevoir le projet c o m m e une activité synthèse 
o u convergen t les acqu is i t ions p las t ique, 
technique, historique et sémant ique. 
Contenu : concept ion, présentation formelle 
du projet, product ion, exposit ion. Production 
visuelle accompagnée d 'une analyse crit ique 
écrite dans le cadre d 'une présentat ion finale 
auprès de s e s pairs. 

Préalable : avoir ob tenu 21 crédits 

A R T 3 1 1 3 c r . 

L e c t u r e e t a n a l y s e d e l 'œuv re d 'a r t 

Object i fs : s e familiariser avec d iverses mé­
thodes d ' interprétat ion de l 'œuvre d'art et le 
p rocessus de signification visuelle dans les 
di f férentes fo rmes d 'expression par les arts 
v isuels; acquérir les concepts opératoires de 
lecture et d 'analyse des œuvres: développer 
une analyse crit ique et un jugement esthéti­
que en rapport avec des œuvres particuliè­
res et sa propre product ion v isuel le. 
Con tenu : réf lexion sur la notion d'art et de 
culture, et sur les di f férents rapports établis, 
du 14" au 20* siècle, entre l'art et : la con­
naissance, la rel igion, les sc iences, l 'esthéti­
que, l'art (l'art pour l'art) (l'art pour la vie), les 
idéologies. Ana l yse détai l lée d 'œuvres à 
partir d 'un ou l 'autre de ces rapports. 

A R T 3 1 2 3 c r . 

A p p r o c h e s p s y c h o l o g i q u e s d e s a r t s v i ­
s u e l s 

Object i fs : connaître di f férentes approches 
psychologiques concernant le champ d 'étude 
et de pratique des arts v isuels; se sensibil i­
ser aux d i m e n s i o n s psycho log iques asso ­
ciées aux étapes d 'un p rocessus de création 
et aux composan tes de l ' image et de l'objet; 

retracer les applications de moyens d 'expres­
s ion en arts v isuels c o m m e outils de con ­
naissance de soi . 
Contenu : approches psychanalyt iques freu­
dienne et jungienne de l'art, approches hu­
manistes de l'art. Not ions d e base : projec­
tion, impact psychologique d e s méd iums et 
de la couleur, image, p ré image et aut res. 
Out i ls de conna issance de soi : gr ibouil l is, 
mandata, autoportrait, col lage et autres. 

A R T 3 1 3 3 c r . 

T e c h n i q u e s m i x t e s 

Objecti fs : comprendre et expér imenter des 
pratiques favorisant le déclo isonnement des 
discipl ines art ist iques; s e sensibi l iser aux pro­
posit ions art istiques contempora ines et ac­
tuel les; s ' investir dans la product ion d ' ima­
ges, d 'objets et d 'env i ronnements à carac­
tère multidisciplinaire ou pluridisciplinaire ou 
interdiscipl inaire. 

Contenu : é tude des concepts de mult idisci­
plinaritè, de pluridisciplinanté et d ' interdisci­
plinarité. Combina ison d e s d iverses fo rmes 
d'art. Travail individuel ou par équipe à partir 
d 'un thème exploité. Concept ion , réalisation 
et présentat ion d 'une product ion intégrant 
p lusieurs procédés et techniques associés à 
des pratiques en arts v isuels et /ou à d 'autres 
fo rmes d'art. 

Préalables : deux activités A R T prat iques ou 
l 'équivalent 

A R T 3 1 4 3 c r . 

A t e l i e r d u l i v re d ' a r t i s t e 

Object i fs : aborder le livre d 'art iste c o m m e 
e s p a c e c o m m u n d e c r é a t i o n c o m b i n a n t 
l ' image et le texte; acquérir les not ions fon­
damentales associées à la pratique du livre 
d'artiste; produire un livre d 'art iste individuel­
lement ou avec des col laborateurs par l'arti­
culat ion d 'une ou d e s prat iques art ist iques 
i ssues des arts v isuels, d e s arts appliqués et 
des nouvel les technologies (reprographie, in­
fographie) avec une ou d e s pratiques de créa­
tion littéraire (poésie, récit, carnet de voyage, 
etc.). 

Contenu : combina ison d e s langages textuel 
et v isuel. Historique du livre d'art iste au Qué­
bec, e n Europe et aux États-Unis. Terminolo­
g ie , c o m p o s i t i o n et a rch i tec ture du l ivre. 
Not ions de typographie et de reliure d'art. 
Droits d'auteur. 

Préalable : une activité A R T pratique ou l 'équi­
valent 

A R T 3 1 5 3 c r . 

A t e l i e r d e p e r f e c t i o n n e m e n t I 

Object i f : approfondi r s e s c o n n a i s s a n c e s 
théoriques et/ou prat iques par l 'exploration 
de nouveaux champs d 'étude, de création et 
de production v isuel les. 
Contenu : s tage e n atel ier de créat ion ou de 
product ion avec une ou un artiste reconnu 
ou dans le cadre d 'un voyage d 'é tudes ap­
profondissant un ou des champs disciplinai­
res de p rogramme. 

Préalable : une activité A R T pratique ou l 'équi­
valent 

A R T 3 1 6 3 c r . 

A t e l i e r d e p e r f e c t i o n n e m e n t II 

Object i f : approfondi r s e s c o n n a i s s a n c e s 
théoriques et/ou pratiques par l 'exploration 
de nouveaux champs d 'étude, de création et 
de product ion v isuel les. 
Contenu : s tage e n atelier d e création ou de 
product ion avec une ou un artiste reconnu 
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ou dans le cadre d 'un voyage d 'études ap­
profondissant un ou des champs disciplinai­
res du programme. 

Préalable : une activité A R T pratique ou l 'équi­
valent 

BBL 

B B L 506 3 cr . 

Les femmes dans la Bible 

Objectif : apprendre à connaître tes f e m m e s 
célèbres ou non d e la Bible e n retrouvant leurs 
traces par l 'analyse d e s textes bibliques per­
t inents. 
Contenu : l 'histoire d'Israël et la condition des 
f emmes : Sarai, Agar, Rébecca. Rachel, M y -
riam, Déborah. Dalida, Tamar, Vashti, Esther. 
Le récit des origines : Ève, Lilith. Les fem­
m e s des Évangiles : leur condit ion de d isc i ­
ples. Les f e m m e s dans le mouvement chré­
tien primitif : apôtres, prophètes, missionnai­
res, d iaconesses : Apphia , Phébée, Pr isca. 
Évodie. 

BOT 

B O T 102 3 cr . 

Formes et fonctions végéta les 

Objectif : connaître les caractéristiques mor­
phologiques et anatomiques des grands grou­
pes végétaux dans le contexte de l 'adapta­
tion au mi l ieu et de l 'évolution. 
Contenu : appareil reproducteur, modes de 
reproduction et cyc les vitaux; f loraison: ger­
minat ion d e s g ra ines : apparei l végétat i f : 
adaptation pour l 'acquisition des ressources, 
thalle, racine, t ige, feuille; t i ssus mérismati­
ques et d i f férenciés; types cel lulaires: dor-
mance des bourgeons; croissance modulaire. 

B O T 103 1 cr . 

Formes et fonctions végéta les - Travaux 

pratiques 

Objecti fs : connaître l 'évolution des formes 
et des fonctions chez les végétaux; observer 
et manipuler correctement les végétaux. 
Contenu : dans un contexte évolutif et adap­
tatif : é tude des fo rmes et des fonct ions des 
Thallophytes. Bryophytes et Ptéridophytes : 
comparaison de l 'anatomie et des fonct ions 
d e s o rganes : feui l les, t iges, rac ines, m é -
gasporophylle, microsporophyl le et des grai­
nes des gymnospermes et des angiospermes 
incluant les Ptér idophytes dans le cas d e s 
t iges: é tude des mér is tèmes secondai res, 
c a m b i u m et phe l logène; compara i son d e 
l 'anatomie et d e s fonct ions d e s t issus diffé­
renciés : ph loème et xy lème primaire et se ­
condaire, t issus de réserve, protecteurs et 
de sout ien des gymnospermes et angiosper­
mes . 

Concomitante : BOT 102 

B O T 506 2 cr . 

Sys témat ique végéta le 

Objectif : connaître les bases de la taxono­
mie végétale ainsi que les dif férentes mé­
thodes de la b iosystématique et les données 
récentes sur l 'évolution des plantes vascu­
laires. 

Contenu : historique de la taxonomie et les 
différents systèmes taxonomiques; concepts 

de c lassi f icat ion et d e la nomenclature; pro­
c e s s u s évolutifs et notions d'espèce; attributs 
taxonomiques; la taxonomie phénét ique; la 
taxonomie c ladist ique; les tendances évolu­
tives d e s plantes vasculaires. 
Préalable : E C L 510 

B O T 507 2 cr. 

S y s t é m a t i q u e végéta le - Travaux prati­

ques 

Object i fs : connaître le système Cronquist de 
c lassi f icat ion d e s p lantes vasculai res; être 
capable de se servir des f lores pour l 'identifi­
cat ion des espèces les plus répandues au 
Ouébec méridional et d'uti l iser correctement 
les techniques de récolte, de préparation et 
de montage des spécimens. 
Con tenu : récolte sur le terrain, préparation 
et identif ication de 100 spécimens d 'espè­
c e s d i f férentes; identification des arbres en 
hiver; é tude d 'espèces représentatives des 
embranchements et des famil les de plantes 
vasculaires; projet collectif d 'une étude phé­
nét ique. 

Préalable : BOT 102 

CAN 

C A N 3 0 0 3 cr . 

Chimie analytique 

Object i fs : maîtriser les concepts fondamen­
taux d 'équi l ibre chimique, d 'acidité et de ba­
sicité, de complexométr ie, de réactions rô-
dox, de réactions de précipitat ion. Être ca­
pable d 'effectuer d e s calculs d'équil ibre im­
pliquant c e s ai f férents sys tèmes chimiques. 
Être capable de calculer les courbes de ti­
trage pour d e s s ys tèmes ac ido-bas iques . 
complexométr iques, d'oxyde-réduction, et de 
précipitat ion. Connaître et être capable de 
choisir les di f férents moyens de localisation 
du point final. 

Con tenu : introduction. Pr incipes généraux : 
réactions ac ides-bases en mil ieux aqueux et 
nonaqueux ; comp lexomét r ie ; oxydoréduc-
tion; précipitat ion. Courbes de t itrages. Lo­
calisation du point final (point d'équivalence); 
indicateurs et potent iométr ie. Appl icat ions 
analyt iques. 

C A N 302 3 cr. 

Techniques d'analyse chimique (2-4-3) 

Object i fs : acquérir les notions de base de la 
chimie analytique c lassique (yolumétrie, gra­
vimétrie) ainsi que les principes de l 'analyse 
instrumentale. S'initier, par des séances de 
travaux pratiques, aux principales techniques 
de la ch imie analytique, aussi b ien c lass iques 
qu ' instrumentales. Pour les étudiantes et les 
étudiants de la maîtrise en environnement, 
le cours v ise à leur permettre de comprendre 
les bases théoriques et les contraintes prati­
ques sous- jacentes aux analyses courantes 
en environnement. 

Con tenu : pr incipes et applications de mé­
thodes analyt iques. Introduction à l 'analyse 
instrumentale et aux méthodes de sépara­
tion. Ti tr imétr ie acide-base. Complexomé­
trie. Oxydorôduct ion. Précipitation. Poten­
t iométr ie. Spectrophotomètr ie. Absorpt ion 
a tomique . Chromatograph ie par échange 
d ' ions et en phase gazeuse . Extract ion li­
quide-l iquide. 

C A N 4 0 0 3 c r . 

Analyse instrumentale 

Objecti fs : acquérir les pr incipes théoriques, 
connaître les appl icat ions et les l imitations 
des techniques analyt iques inst rumenta les 
modernes. Se famil iariser avec la construc­
tion de l 'appareil lage uti l isé dans c e s techni­
ques ; être en mesure de choisir la technique 
la p lus appropriée aux divers problèmes ana­
lyt iques. Pour les étudiantes et les étudiants 
de la maîtrise en environnement, le cours v ise 
à leur permettre d e comprendre tes bases 
théoriques et les contraintes prat iques sous-
jacentes à l 'analyse instrumentale e n envi­
ronnement. 
Con tenu : analyse d 'erreurs; introduction à 
l ' ins t rumentat ion é lec t ron ique; m é t h o d e s 
spectroanalyt iques : spectrophotomètr ie UV7 
VIS. f luorescence, absorption et émission ato­
mique, méthodes opt iques d iverses; métho­
des chromatographiques en phase gazeuse 
et l iquide, chromatographie à haute perfor­
mance : de partage, à phase l iée, d 'absorp­
tion, d 'échange d ' ions, d 'exc lus ion; métho­
des é lectrochimiques : potent iométr ie, élec­
trodes sens ib les aux ions, coulométr ie, con -
ductométr ie. polarographie, vo t tampéromé-
trie. 

Préalables : C A N 3 0 0 et C A N 305 

C A N 4 0 5 2 cr . 

Analyse instrumentale - Travaux prati­
ques 

Objectif : expér imenter par d e s travaux prati­
ques les techniques instrumentales uti l isées 
dans les laboratoires analyt iques. 
Contenu : expér iences sur la polarographie, 
la conductométr ie . les é lectrodes sélectives 
aux ions, la chromatographie, l 'absorption ato­
mique, la f luorescence, la polarimétrie. Létu­
diante ou l 'étudiant est appelé à manipuler 
les instruments courants et à évaluer les don­
nées expér imentales se lon les t ra i tements 
stat ist iques appropriés. 
Préalable ; C A N 3 0 5 
Concomi tante : C A N 4 0 0 

C A N 502 2 cr . 

Analyse organique 

Objectif : s e familiariser avec les méthodes 
spect roscop iques afin de déterminer la for­
mule, la structure, la conformat ion et la dyna­
mique de produits organiques. Pour les étu­
diantes et les étudiants de la maîtrise en en­
v i ronnement le cours v ise à leur permettre 
de comprendre les bases théor iques et les 
contraintes pratiques sous- jacentes aux ana­
lyses spect roscopiques util isées pour les ana­
lyses courantes en envi ronnement. 
Contenu : rèsonnance magnét ique nucléaire 
1H et 13C, spect roscopie infrarouge, spec­
troscopie d 'absorpt ion é lectronique, et spec-
trométr ie de masse . 

CHM 

C H M 2 0 7 3 cr . 

Sécuri té et pratique professionnelle 

Objecti fs : connaître l es r isques d e s produits 
dangereux, les mesu res d e p remiers so ins, 
d ' intervent ion, de protect ion; connaître les 
lois de la SST; comprendre les ex igences et 
devoirs du travail d 'un professionnel . 
Contenu : introduction à la sécur i té. Aména­
gement de locaux, produits corrosifs, produits 
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in f lammables, produits tox iques, explosi fs, 
produits radioactifs, produits biologiques, pro­
duits domest iques dangereux, protection de 
la personne, ét iquetage, stockage, gaz c o m ­
pr imés, l iquides c ryogéniques, inspect ion, 
évacuation-gestion des déchets dangereux, 
lois sur la SST, responsabil i té, code de déon­
tologie, bibliographie. 

CIQ 

CIQ 3 0 0 3 cr . 

Chimie inorganique I 

Objecti fs : acquérir les connaissances fonda­
mentales sur la structure a tomique en vue 
de pouvoir interpréter la classif ication pério­
dique des é léments. Maîtriser ensuite la no­
tion de l iaison chimique afin de pouvoir c o m ­
prendre et interpréter les propriétés et réac­
tions des composés inorganiques et aborder 
les é léments de chimie de coordination. 
Contenu : révision de chimie générale. Struc­
tures électroniques d e s a tomes. Le tableau 
périodique et les propriétés des é léments des 
groupes principaux. La structure de l 'atome, 
radioactivité, réactions et énergie nucléaire. 
Les théories de la l iaison chimique; descr ip­
tion des structures, propriétés et réactions d e 
composés inorganiques. Introduction à la 
chimie de coordination et organométal l ique. 

CPH 

C P H 3 0 5 2 cr . 

M é t h o d e s de la chimie physique 

Objectifs : maîtriser les dif férentes méthodes 
d'analyse statistique et de réduction des don­
nées: être capable d'uti l iser un chiffrier élec­
tronique pour tracer les graphiques et traiter 
les données expérimentales; rédiger un rap­
port de laboratoire suivant les normes du Dé­
partement de chimie. 
Contenu : population, échantil lon et distribu­
tion de Gauss . Analyse de l'erreur. Moyenne. 
Intervalle de conf iance. Mo ind res carrés. 
Petits échanti l lons. Létudiante ou l 'étudiant 
devra exécuter c inq expériences de labora­
toire illustrant des pr incipes fondamentaux 
de la chimie physique. Les données géné­
rées lors de ces manipulations seront traitées 
à l'aide de méthodes stat ist iques. 
Concomi tante : C P H 307 ou C P H 311 

C P H 311 4 cr . 

Chimie physique 

Objectifs : acquérir des connaissances opé­
rationnelles en ch imie physique; être en me ­
sure d'appliquer les notions de thermodyna­
mique chimique à d e s sys tèmes b iochimi­
ques . 
Contenu : théorie c inétique des gaz s impli­
f iée. Forces intermoléculaires. U première 
et la deux ième loi de la thermodynamique. 
Enthalpie l ibre. Solut ions électrolyte et non 
électrolyte. Potentiel chimique. Réactions 
d'oxydation-réduction dans le contexte bio­
chimique. Dest inée aux étudiantes et aux 
étudiants en biochimie. 

CRM 

C R M 100 3 cr. 

Documentation et mu l t iméd ia 

Objectifs : connaître les di f férentes ressour­
ces documentai res et leurs particularités; être 
en mesure de repérer l ' information, de la sé­
lectionner de façon raisonnée, d 'y accéder, 
de la coll iger et de la présenter. 
Contenu : présentation des ressources et des 
serv ices que les différents mil ieux de docu­
mentat ion offrent. Initiation è la manière de 
repérer l ' information autant à l'aide d'outi ls 
traditionnels qu'à l'aide d 'outi ls informat isés 
(émulation de terminal, Internet). Sujets abor­
dés : catalogues de bibl iothèques, ouvrages 
de référence, index de périodiques, microfor­
mes , publications officielles, bases de don­
nées en l igne ou sur d isques opt iques c o m ­
pacts, ressources Internet. Apprent issage de 
le rédaction bibliographique. Initiation à un 
logiciel de gest ion de données. 

C R M 101 3 cr . 

Institutions de la communication 

Objecti fs ; avoir une vue d 'ensemble des ins­
titutions de la communicat ion: aborder l 'étude 
de c e s institutions dans leurs aspec ts histo­
rique, économique, polit ique, culturel et so­
cia l . 
C o n t e n u : le c on tex te d ' é m e r g e n c e d e s 
grands médias de masse : de la p resse écrite 
aux médias électroniques interactifs: les ins­
titutions de la communicat ion au Québec et 
au Canada : l 'organisation de l ' industrie de la 
p resse écrite, le sys tème de radie-télédiffu­
sion, l ' industrie des té lécommunicat ions, la 
réglementat ion des institutions. Évolutions 
et tendances. 

C R M 102 3 cr . 

Plans de communication 

Objecti fs : connaître les condit ions d'élabo­
ration d 'un projet de communicat ion; intro­
duire les pr incipaux paramètres entourant 
cette pratique; s e situer dans ce contexte et 
apporter des outils théoriques de réflexion sur 
la pratique du communicateur. 
Contenu : définit ion des principales étapes 
de la product ion communicat ionnel le (com­
préhension du mandat initial, identification du 
destinataire, analyse du contexte, quête de 
l ' information, définit ion du plan et des straté­
gies, choix des langages et d e s formats, con­
ception et réalisation, retour et évaluation); 
déf ini t ion des habiletés et ex igences atten­
dues d 'un professionnel en communicat ion . 

C R M 103 3 cr . 

Norme et analyse 

Objecti fs : maîtriser la langue française dans 
son aspect normatif; comprendre à fond son 
fonct ionnement: posséder, au sens f iguré du 
terme, les instruments de travail qui s 'y rap­
portent. 
Con tenu : retour sur les pr incipales règles 
(accords, morphologie des noms, des verbes, 
des adjectifs et des adverbes, ponctuat ion, 
syntaxe) qui gouvernent la phrase française. 
Analyse f ine (nature et fonction) de tous les 
constituants de cette phrase, qu'el le soit s im­
ple ou complexe : les g roupes de mots et les 
proposit ions qui la composent , chacun des 

mots de c e s ensemb les , ainsi que les l iens 
logiques qui unissent tous c e s é léments. 
Préalable : avoir réussi le test G R A M ou C R M 
010 

C R M 104 3 cr . 

Rédact ion : style et c larté 

Objecti fs : développer l 'habileté à rédiger dif­
férents types de textes (argumentatifs, créa­
tifs, descript i fs, informatifs. ludiques, narra­
tifs, persuasi fs, etc.) tout en se pliant à des 
ex igences de contenu et de fo rme; appren­
dre à retravailler s es textes afin de les rendre 
clairs (phrases cour tes, s imples et b ien struc­
turées) et ef f icaces. 
Con tenu : révision des erreurs (de vocabu­
laire, de syntaxe et de ponctuation) et des 
maladresses styl ist iques les plus courantes. 
Techniques d 'autocorrect ion. Lecture d 'un 
roman qui servira â la réalisation d 'un ou de 
plusieurs travaux. 

C R M 120 3 c r . 

Communicat ion informatique et multi­
média 

Object i fs : acquérir une culture informatique 
et s 'approprier l 'outil informatique de façon à 
développer une plus grande autonomie, des 
d isposit ions à l 'autoapprentissage et à accroî­
tre son eff icacité. Plus spéci f iquement, ap­
prendre à tirer partie d e s capacités d 'un ordi­
nateur et des possibil i tés de l'Internet dans 
les tâches de rédaction et de communicat ion, 
no tamment aux chapitres du partage de don­
nées, de la m i se en forme et de la diffusion 
de documents , du travail à d is tance, de la 
collaborativité et de la présentat ion publique. 
S'initier au W e b mul t imédia. 
Contenu : les fonctions d é s du système d'ex­
ploitation W i n d o w s . Larchivage. la compres­
sion et l 'encodage de f ichiers, la messager ie 
é lectronique efficace et le transfert opt imal 
de f ichiers et de documents . Les fonct ions 
avancées d u traitement d e texte (feuilles de 
style), les pr incipes de la présentat ion infor­
mat isée et de l 'hypertextualité. Apprent is­
sage d 'un logiciel de présentat ion informati­
sée et d 'un éditeur H T M L . Initiation à diffé­
rents outils d 'échange et de communicat ion 
tels que les forums de d iscuss ion et la cyber-
conférence. Appl icat ion de c e s connaissan­
ces dans le cadre de nombreuses réalisations 
ponctuel les et d 'un petit site W e b mul t imé­
dia. 

C R M 121 3 c r . 

Langages de communication 

Objectif : acquérir une culture générale, en 
commun ica t i on , d e s pr incipaux d isposi t i fs 
langagiers, de leurs d ivers i tés et de leurs 
combina isons (scripturales, audio, visuelles). 
Con tenu : panorama des di f férents registres 
langagiers c o m m e m o d e de représentation 
et de communicat ion. Identification des spé­
cif icités, atouts, l imites et contraintes. Étude 
de l ' intégration et des impacts des d imen­
s ions historiques, technologiques, culturelles 
et sociales. 

C R M 122 3 cr . 

Anglicismes au Ouébec 

Objectif : saisir l 'ampleur du phénomène de 
l 'anglicisation de la langue française au Qué­
bec dans son usage courant et en dehors des 
sec teurs techniques et spécialisés. 
Contenu : présentat ion d 'une grille d 'analyse, 
suivie d 'une étude raisonnée de quelque qua­
tre cents angl ic ismes de toute provenance. 
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Aperçu des caractéristiques propres au phé­
nomène de l 'anglicisation paral lèlement au 
français standard. Rédaction d 'un court tra­
vail portant sur sa propre anglicisation. 

C R M 123 3 cr . 

Rédact ion professionnelle 

Objecti fs : comprendre le rôle du rédacteur 
professionnel en situation de communicat ion 
publique; différencier et caractériser les ty­
pes de d iscours et les genres d 'écr i ts c o u ­
rants; identifier les mécanismes producteurs 
de cohésion et de cohérence dans les tex­
tes; apprendre à améliorer la lisibilité et l'in­
telligibilité de ses product ions textuelles. 
Con tenu : les compétences du rédacteur pro­
fessionnel . Les paramètres d 'une situation 
de communicat ion publique. Les t ypes de 
d iscours et les gen res d écr i ts (y compr i s 
dans le Web) . Les marqueurs et opérateurs 
de cohésion et d e cohérence dans les tex­
tes. Les formules de lisibilité et les indica­
teurs d'intell igibil ité {linguistiques, d iscursi fs 
et typographiques). 
Préalable : C R M 104 

C R M 140 3 c r . 

Enjeux sociaux du mu l t iméd ia 

Objectif : connaître et comprendre les enjeux 
socioculturels du développement massif d'In­
ternet, du mult imédia et des TIC. 
Contenu : approche d e s dif férentes fo rmes 
de communicat ion engendrées par les nou­
velles technologies de l ' information. Défini­
tion des di f férents modes individuels et co l ­
lectifs de représentation, d 'usage et d 'appro­
priation d'Internet. Réflexion sur les impacts 
économiques, soc iaux et cul turels d e c e s 
nouveaux médias. 

C R M 141 3 cr . 

Fondements de la communication 

Objectifs : reconnaître les principaux courants 
théor iques e n commun ica t ion ; mesu re r et 
savoir critiquer l ' impact social et idéologique 
de leur application. 
Contenu : identification des principales appro­
ches théor iques. Étude d e leur con tex te 
d 'émergence et d e développement. Ana lyse 
des structures, p rocessus et relations entre 
les é léments constitutifs de situations c o m -
municat ionnei les. 

C R M 142 3 cr . 

Internet et mu l t iméd ia I 

Objecti fs : comprendre le mul t imédia et en 
connaître les modali tés particulières d 'emplo i 
sur Internet: acquérir le savoir-faire nécessaire 
et apprendre à utiliser des outi ls logiciels de 
façon à pouvoir constru i re une page W e b 
mul t imédia complexe, à savoir créer un s i te 
W e b et à en assurer la gest ion. 
Contenu : initiation aux pr incipes de la rédac­
tion or ientée W e b , caractérisation des princi­
pales composan tes mult imédias et, à l'in te­
neur de cel les-ci , des principaux formats, de 
façon à pouvoir faire les choix les plus appro­
priés. Apprent issage du langage de bal isage 
H T M L dans une perspect ive mul t imédia. Ini­
tiation au t raitement et à l 'encodage audio 
(son analogique et numérique), au dess in et 
à l ' an imat ion mat r i c ie ls et v ec to r i e l s , au 
H T M L dynamique et à l ' interactivité (applets 
java et scripts cgi). Parallèlement apprentis­
sage du téléchargement, de l 'émulat ion de 
terminal et acquisit ion d'habiletés dans le tra­
vail en équipe à d is tance. Appl icat ion de c e s 

connaissances à la réalisation d 'un s i te W e b 
mul t imédia. 

Préalable : A N G 270 ou C R M 120 

C R M 143 3 cr. 

Révision de textes 

Objectif : perfectionner les connaissances ac­
quises du français normatif et développer une 
habileté à réviser correctement des textes de 
tous genres. 
Contenu : révision et approfondissement des 
règles régissant les c o d e s orthographique, 
grammat ical , syntaxique, typographique et 
lexical de m ô m e que d e s techniques touchant 
l'utilisation appropriée des niveaux de langue, 
des charnières logiques, des tons du d iscours 
visant à l 'élégance et à l 'exactitude de l'ex­
press ion. Révision de textes écrits pour l'oral 
ou pour l'écrit et propres à divers d iscours ; 
journal ist iques, spécial isés, humor is t iques, 
s i tes W E B et autres. Assimi lat ion, grâce à la 
pratique, des méthodes et outils essent ie ls 
à la révision de textes. Apprent issage de 
que lques banques d e données lexicales et 
terminologiques, logiciels de correction, etc. 
Préalable : C R M 103 

C R M 144 3 cr. 

Rédact ion technique et promotionnelle 

Object i fs : connaître les caractères spécif i­
ques du style technique, administratif et pro­
mot ionnel en mil ieu d e travail; ô tre apte à 
rédiger, ou , se lon le cas . à réviser les divers 
types de communicat ion propres â ces do­
maines de la rédaction professionnel le; inté­
grer l es t echno log ies d e l ' in format ion de 
manière à améliorer la l isibilité et l 'efficacité 
d e s communicat ions orales et écrites. 
Con tenu : apprent issage de la rédaction et 
de la présentat ion d e s principaux types de 
communicat ion technique, administrative et 
p romot ionnel le : rapports de tous genres , 
offres de serv ice et curr iculum vitae, c o m m u ­
niqués techniques et publireportages, lettres, 
notes, procès-verbaux et impr imés adminis­
tratifs, directives et procédures, etc. Ass im i ­
lation, grâce à ta pratique, des notions, mé­
thodes et outi ls essent ie ls à la rédaction en 
mil ieu de travail. 
Préalable : C R M 104 

C R M 2 0 0 3 cr. 

Traitement de l'information é lectronique 

Objectif : ê t re en mesure d 'analyser et de 
critiquer l ' information et s es modes de circu­
lation dans l 'environnement médiat ique con­
temporain. 
Contenu : pr incipes d'acquisit ion des savoirs. 
Nouveaux circuits et nouveaux modes d'ac­
quisit ion des savoirs face à l 'émergence des 
nouvelles technologies. Linformation c o m m e 
pouvoir (information, désinformation, surinfor­
mation). Prise en compte du récepteur. 

C R M 201 3 cr . 

Communication et langage visuel 

Objecti fs : s'initier aux pratiques de l ' image 
fixe c o m m e langage, complément ou substi­
tut fonct ionnels d e l 'écrit; évaluer la perti­
nence communicat ionnel le et la spécif icité 
de l ' image c o m m e regis t re d ' exp ress ion ; 
acquérir les pr incipes théoriques et concepts 
opératoires pouvant être appliqués à la pro­
duct ion et à la récept ion des messages vi­
sue ls . 

Contenu : déf ini t ion et spécificité de l ' image 
c o m m e mode de communicat ion . Nature et 
relations du texte et d e l ' image. Fonct ions 

de l ' image c o m m e « écriture » et c o m m e il­
lustration. Pr incipes de lecture de l ' image. 
Product ion et analyse de systèmes comb i ­
nant des é léments textuels et i coniques. 

C R M 202 3 cr . 

Langage de l 'image a n i m é e 

Objectif : connaître tes particularités et prin­
c ipes du langage de l ' image animée par rap­
port, no tamment , è celui de l ' image f ixe. 
Con tenu : émergence du c inéma et de son 
industrie. Incidence sur les modes de repré­
sentat ion. Prolifération du langage audiovi­
suel et s on évolut ion (du c inémascope à la 
réalité virtuelle). 

C R M 2 0 3 3 cr . 

Production té lévisuel le 

Objectif : connaître les possibilités et contrain­
tes spéci f iques d e s di f férents types de pro­
duct ions télévisuelles. 
Con tenu : initiation aux dif férentes étapes de 
la concept ion et d e la réalisation télévisuel­
les. Pr ise e n c o m p t e des particularités d e s 
langages, impl icat ions d e s d imens ions tech­
niques. Ana lyse et évaluation d e s produc­
tions. 

C R M 2 0 4 3 cr . 

Rédact ion de scénarios 

Object i fs : apprendre à construire des scé­
narios de t ype pédagogique, documenta i re 
et publicitaire; différencier l 'écriture de scé­
narios en fonct ion du média qui lui sert de 
support (pièce de théâtre, téléf i lm, téléroman, 
radio-théâtre, v idéo corporatif, publicité, do­
cumentaire). 
Con tenu : apprent issage de l 'écriture de scé­
narios (didascalies, dialogues, etc.) et des pro­
cédés narratifs qui s 'y rattachent. Concep ­
tion d e s personnages et progression drama­
tique. Créat ionetécr i turedescénar iosàpart i r 
d 'object i fs et de sujets précis. 
Préalable : C R M 104 

C R M 2 0 5 3 cr . 

Atelier de communication orale 

Object i fs : acquérir et mettre en pratique les 
techniques de base utiles è l 'expression orale: 
s'initier aux ex igences de la prise de parole 
e n publ ic: améliorer sa capacité d ' intervenir 
ora lement dans d e s situations de la v ie so­
ciale et professionnel le. 
Con tenu : exploration des principales techni­
ques permettant d'uti l iser la voix et ta parole 
en tant qu ' inst rument de communica t ion : 
respiration, articulation et dict ion (pose de la 
voix, ton. r y thme et intonations; attitude cor­
porel le et psychologique, é léments verbaux 
et non verbaux). Théories et exerc ices tou­
chant la p résentat ion de so i , l 'entrevue, la 
soll icitation, la présentat ion d 'un projet (à un 
groupe restreint ou en grand groupe), l 'entre­
t ien, l 'exposé, la conférence (avec l 'util isa­
tion d 'un projecteur électronique). 

C R M 206 3 c r . 

Production radio 

Objectif : expér imenter les dif férentes facet­
tes d e la product ion radio, dans un environ­
nement réel, soit dans le cadre d 'une émis­
s ion d i f fusée sur antenne, depuis la concep­
tion jusqu'à la dif fusion. 
Con tenu : initiation aux dif férentes étapes de 
la concept ion, de la réalisation et de la pro­
duct ion d 'une émiss ion de radio. Prise en 
comp te d e s particularités des genres prati-
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qués et des d iverses fonct ions impl iquées 
dans le p rocessus de production. Analyse et 
évaluation des productions. 

C R M 220 3 cr . 

Le r ésumé : usages et mé thodes 

Objecti fs : apprendre à lire et à dégager le 
sens de textes variés; apprendre à saisir et à 
schématiser la structure des textes lus; ap­
prendre à analyser les procédures de théma-
tisation et de gest ion de l 'expressivité dans 
les textes lus et à les adapter en fonction des 
ex igences du résumé; apprendre à résumer 
en tenant compte d 'une situation de c o m m u ­
nication. 
Contenu : lecture et analyse : une démarche 
exploratoire. Structures textuelles : les plans. 
L'analyse du s e n s : sujet, thémat isat ion et 
point de vue. La contraction de textes : stra­
tégies l inguistiques et styl ist iques. Le pas­
sage du texte lu au résumé : l 'adaptation au 
contexte d e communicat ion. 
Préalable : C R M 104 

C R M 221 3 cr . 

Atelier de recherche en rédaction 

Objectif : mettre en pratique, dans le cadre 
de projets précis, l 'essentiel des enseigne­
ments reçus dans le p rogramme de C o m m u ­
nication, rédaction et mult imédia. 
Contenu : concept ion et réalisation d e man­
dats globaux touchant l ' intégration des tech­
niques de rédaction, de communicat ion et 
du mult imédia, soit la définit ion du mandat, 
la recherche documentaire, la rédaction et la 
relecture des textes, la m ise en page du do­
cument , sur support écrit ou é lectronique, 
l ' impress ion et la d i f fusion du documen t . 
Prise en compte des ex igences rédactionnel­
les, communicat ionnel les. de l 'édition élec­
tronique et du mul t imédia dans une perspec­
tive globale et fonctionnelle. 
Préalable : C R M 143 

C R M 222 3 cr . 

Révision et rêécriture 

Objectifs : perfectionner les conna issances 
acquises en révision de textes; développer 
les habiletés exigées par la réécriture de tex­
tes défectueux appartenant à divers types de 
d iscours. 
Contenu : apprent issage des techniques pro­
pres à la réécriture de textes plus ou mo ins 
compréhensibles et non adaptés au public 
v isé; m ise en application de ces techniques 
par la réécriture d 'un grand nombre de textes 
d ' importance et d e genres différents. Outre 
la correction d e la langue (grammaire, syn­
taxe, vocabulaire et typographie), l 'attention 
est portée sur la cohérence, l 'argumentation, 
l 'aspect convaincant et la l isibilité du texte 
au regard du public visé et du support choisi , 
papier ou électronique, s i te W E B , etc. 
Préalable : C R M 143 

C R M 2 2 3 3 cr . 

Rédaction créat ive 

Objectifs : développer sa capacité â générer 
de nombreuses idées et à produire des tex­
tes accrocheurs; être en mesure de tirer pro­
fit des techniques de créativité; apprendre à 
écrire sous pression d irectement à l 'ordina­
teur; produire une nouvelle (d'une vingtaine 
de pages) de nature « policière ». 
Contenu : présentat ion des méthodes (aléa­
toire, analogique, ant i thét ique, associat ive, 
combinatoire. logique) et des techniques de 
créativité (carte menta le, concassage , ma­

trice de découverte, mot inducteur, schéma, 
etc.). Divers jeux d'écriture. Lecture de ro­
mans policiers. 
Préalable : C R M 104 

C R M 224 3 cr . 

Argumentation et persuasion 

Object i fs : reconnaître et apprendre à utiliser 
les stratégies d 'argumentat ion dans la lan­
gue et dans le d iscours; apprendre à rédiger 
des textes persuasifs b ien argumentés, de 
genres divers. 
C o n t e n u : qu 'es t -ce que l 'argumentat ion? 
Les si tuations d 'argumentat ion en c o m m u ­
nication publique. Les acteurs et leurs rôles 
dans le texte argumentatif. L'argumentation 
dans la langue. Lénoncé général. Une typo­
logie d e s arguments. La cohérence du texte 
argumentati f : les l iens logiques. Les sophis-
m e s et les techniques de manipulation. La 
réfutat ion. Argumenter en expliquant, en ra­
contant, en décrivant. Les enjeux éthiques 
de l 'argumentation. Les genres argumenta­
tifs et leurs caractéristiques. 
Préalable ; C R M 104 

C R M 2 4 0 3 cr . 

Atelier de publication 

Objecti fs : connaître les différentes étapes du 
p rocessus de préparation et de m ise en pro­
duct ion d 'un document impr imé; mettre tou­
tes c e s c o n n a i s s a n c e s en appl icat ion de 
manière à pouvoir assumer la gest ion c o m ­
plète d 'un projet de ce type. 
Con tenu : identification des objectifs et des 
publics-cibles. Acquisi t ion des connaissan­
c e s théoriques et pratiques relatives aux dif­
férentes étapes : le budget, la planification, 
la préparation du texte et les choix typogra­
phiques, l 'utilisation de l ' image, le travail des 
sous-t ra i tants, la concep t ion graphique et 
l 'édit ion électronique, la correct ion d 'épreu­
ves , la sélect ion des papiers, les devis d ' im­
press ion, l 'appel d'offres et le choix de l ' im­
primeur, les procédés de prépresse et d ' im­
press ion . La présentat ion d e s d i f férentes 
étapes techniques se fait en l ien avec l 'éditi­
que. U n e visite industrielle complète la for­
mat ion. 

C R M 241 3 cr . 

Édi t ique 

Objecti f : apprendre, dans un contexte micro­
informatique, à produire un document c o m ­
plexe jusqu'à l 'étape du prêt-é-imprimer. et 
ce . e n tenant compte de contextes rédaction­
nels diversif iés. 
Con tenu : identification des capacités et des 
l imites d e s outi ls logiciels de cette catégo­
rie. Apprent issage des principes régissant ta 
product ion de publications d iverses, carac­
térisat ion des di f férents types de publication 
et é tabl issement de stratégies édit iques de 
m i se en valeur de chacune d 'e l les. Not ions 
de t ypograph ie . Initiation aux pr inc ipales 
fonct ions d 'un logiciel d 'édit ique. Initiation 
au traitement d e l ' image dans une perspec­
tive d 'édit ique (documents imprimés). Ap ­
prent issage d 'un logiciel d 'édit ique et d 'un 
logiciel de dess in vectoriel. M i s e en applica­
tion de c e s connaissances et de c e s compé­
tences par la product ion de documents de 
d i f férents types. 
Préalable : C R M 120 

C R M 2 4 3 3 cr . 

Internet et m u l t i m é d i a II 

Object i fs : approfondir les acqu is et élargir 
l 'éventail de conna issances et de compéten­
ces nécessaires à la construct ion, à la ges­
tion et à révolut ion d 'un s i te W e b mul t imé­
dia dynamique et interactif; s'initier à la ma­
nipulat ion du m é d i u m v idéo; acquérir d e s 
notions de programmat ion or ientée W e b in­
teractif et des conna issances en sécurité in­
formatique et cybernét ique. 
Contenu : introduction au développement les 
plus récents du W e b (architectures, langages, 
fonct ionnal i tés, ca tégor ies d 'appl icat ions). 
Caractérisation d e s pr incipaux formats vidéo 
util isés sur le W e b et apprent issage des ba­
ses du traitement et du montage v idéo de 
sources analogique et numér ique pour ces 
formats. Dans une perspect ive de dévelop­
pement de s i tes p lus interactifs et p lus dyna­
miques , appro fond issement d e l 'animation 
vectorielle et apprent issage des bases du java 
script. Caractérisation différentiel le des ap­
proches cl ient-serveur et acquisi t ion d e s con ­
naissances nécessaires à la m i se en place 
de pet i ts serveurs F T P et HTTP; parallèle­
ment, initiation à la sécuri té aux niveaux du 
matériel et d e s données. Appl icat ion d e c e s 
conna issances dans le cadre de la réalisa­
tion de travaux spécif iques. Apprent issage 
de la gravure de d i sques opt iques compacts . 
Préalable : C R M 142 

C R M 2 6 0 3 cr . 

Rédact ion journalistique 

Objecti fs : acquérir la maîtrise des techniques 
de base de l 'écriture journalist ique; dévelop­
per son habileté à rédiger d i f férents textes à 
caractère journalistique: d ist inguer les gen­
res journalist iques et les s ty les cor respon­
dants; s'initier à la terminologie de l 'activité 
journalistique. 
Con tenu : théorie de l 'écriture journalistique. 
Différents genres journalist iques : nouvelle, 
reportage, compte rendu, crit ique, chronique, 
article d 'opinion. C o d e s typographiques (ma­
juscule, ponctuation) et lexique de la p resse. 
Exerc ices et travaux prat iques. 
Préalable ; C R M 104 

C R M 261 3 cr. 

Magazines et pér iodiques 

Objecti fs : connaître les d i f férents types de 
périodiques (hebdomadaires, magazines, re­
vues), la spécif ici té de leur contenu, de leurs 
modes de product ion et de dif fusion et de 
leur fectorat respect i f ; analyser la complé­
mentar i té et la concur rence entre les publi­
cat ions périodiques écr i tes et la p resse élec­
tronique, corporative ou communauta i re ; pra­
tiquer les différents genres journalistiques qui 
s e retrouvent dans les magaz ines et périodi­
ques écrits. 

Contenu : pratique d e s d i f férents genres jour­
nal ist iques p résents dans les magaz ines : 
chronique, reportage (court et long), entrevue 
quest ions-réponses, c o m p t e rendu, portrait, 
e tc. Aperçu des d i f férentes é tapes de la pro­
duct ion : concept ion , c o m m a n d e , recherche, 
rédaction, correction. Ana lyse des publica­
tions existantes sur le marché. Présentation 
théorique de l 'organisation de l ' industrie, du 
rôle et des fonct ions d e c e s publications, au 
plan local, régional, national et international. 
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C R M 262 3 cr. 

La presse spécialisée 

Objectif : caractériser l 'écriture et le traite­
ment d e l ' information dans la p resse corpo­
rative et spécialisée (associations, syndicats, 
etc.). dans le but de faire ressortir s es diffé­
rences avec la p resse d' information générale. 
Con tenu : buts et stratégies éditoriales de la 
p resse corporative. Le rôle de l 'énonciateur 
du d iscours et s es manifestations énoncées 
et impl ici tes. Les concepts d ' image et d ' in­
formation spécialisée. 

C R M 2 6 3 3 cr . 

Discours de presse 

Object i fs : d ist inguer les caractéristiques du 
d iscours et de l 'écriture en tant que compo­
santes de l ' information journalistique; analy­
ser le traitement de la nouvelle et de l'infor­
mat ion; repérer les particularités du d iscours 
de la p resse écrite et leur rapport avec la réa­
lité sociale. 

Contenu : analyse des divers genres journa­
l ist iques, tels qu' i ls sont présentés dans les 
l ivraisons courantes des quot id iens et des 
périodiques. Présentation des concepts ma­
jeurs de l 'activité journalistique (information, 
op in ion , ob ject iv i té , dés in fo rmat ion , etc.). 
Étude du traitement journalistique d'événe­
ments historiques particuliers (crises, débats 
publ ics, désastres lents, etc.). 

C R M 264 3 cr . 

Vulgarisation scientifique 

Object i fs : connaître les caractères spécif i­
q u e s d u s t y l e s c i en t i f i que et l es d i ve rs 
moyens et techniques de vulgarisation sc ien­
tifique; ôtre apte à rédiger, ou . se lon le cas. à 
réviser des textes et articles de vulgarisation 
sdent i f ique; intégrer les technologies de l'in­
formation de manière à améliorer le carac­
tère vulgarisé et attrayant des textes spécia­
l isés. 
Con tenu : apprent issage des techniques de 
vulgarisat ion scient i f ique adaptées à diffé­
rents domaines, thèmes et publ ics visés, jeu­
n e s et adul tes; étude crit ique et rédaction 
d 'ar t ic les de vu lgar isat ion. Ass im i l a t i on , 
grâce à la pratique, des notions, méthodes 
et outils essent ie ls à la vulgarisation scienti­
f ique. Étude de l ' importance sociale, du rôle 
et des enjeux de la vulgarisation scientif ique 
dans le monde moderne. 
Préalable : C R M 104 

C R M 2 6 5 3 cr . 

Critique culturelle 

Objectif : s'initier à la crit ique journalistique 
d'activités culturelles (théâtre, danse, cinéma, 
c irque, spectacles populaires, musique, etc.); 
développer, en tant que spectateur ou spec­
tatrice, un regard plus averti. 
Contenu : étude des d iverses composantes 
de l 'univers des productions culturelles : m ise 
en scène, éclairage, costumes, t rame sonore, 
langages spécif iques. Analyse des critères 
propres à la crit ique culturelle. Familiarisa­
t ion avec les apparei ls de promot ion et de 
diffusion d e s productions. Rédaction et éva­
luation de textes de cri t iques. 
Préalable : C R M 103 

C R M 280 3 cr . 

Introduction aux relations publiques 

Objecti fs : considérer les relations publiques 
dans le p rocessus global de la communica­
tion; connaître les principes, normes et fac­

teurs qui caractérisent la fonction des rela­
tions publ iques. 
C o n t e n u : h is tor ique, p r inc ipes, prat iques, 
rôle et fonct ion des relations publ iques. Ana­
lyse de p rogrammes et de plans de c o m m u ­
nication. Analyse et préparation de di f férents 
matér ie ls ut i l isés dans les c a m p a g n e s de 
relations publ iques. 

C R M 281 3 cr . 

Pratique des relations publiques 

Objectif : approfondir le rôle et l ' importance 
des relations publ iques dans des contextes 
spécif iques de communicat ion dans les or­
gan isa t ions avec leurs pub l ics in ternes et 
externes. 
Con tenu : p r o c e s s u s de la commun ica t ion 
organisationnelle appliquée à d e s contextes 
spécif iques. Définit ion et m i se en œuvre de 
p rogrammes et de p lans spécif iques de rela­
tions publ iques (congrès, salons, exposit ions, 
command i tes , levées de fonds, gest ion de 
cr ise, etc.). 
Préalable : C R M 280 

C R M 282 3 cr . 

Introduction à la publ ici té 

Objectif : acquérir et mettre en pratique les 
bases théor iques de la publicité nécessaires 
à l 'exercice du mét ier de rédacteur concep­
teur publicitaire. 
Con tenu : aperçu général des grands princi­
pes de base de la communicat ion-market ing, 
de la psychologie publicitaire, d u graphisme, 
etc. Ana lyse d e s principaux t ypes de publi­
ci té ( commerc ia le , sociétale, nationale, lo­
cale); analyse des d i f férents médias (électro­
nique et imprimés) l iés au métier de rédac­
teur publicitaire; survol des principaux cou­
rants de pensée e n publicité. Mé thodes de 
création et stratégie publicitaires. 

C R M 2 8 3 3 cr . 

C réat ion et r édact ion publicitaires 

Object i fs : acquérir les techniques et not ions 
théoriques de base de la rédaction publici­
taire ef f icace: être capable de produire des 
textes publ ic i taires pour d i f férents médias 
(électroniques et imprimés) dans les condi­
t ions de création et de rédaction prévalant 
sur le marché du travail ( temps et quantité). 
Con tenu : pratique intensive des techniques 
de rédact ion publ ici taire comp te tenu d e s 
part icularités d e s d i f férents médias et d e s 
cond i t ions p ro fess ionne l les de réal isation. 
Retour théorique sur les fa ib lesses rencon­
trées dans la pratique. Théorie et pratique de 
la rédaction publicitaire à la radio, la télévi­
s ion, dans les impr imés, sur le W e b . 
Préalable : C R M 104 

C R M 2 8 4 3 cr . 

Communicat ion organisationnelle 

Object i fs : connaître les principales théories 
de l 'organisation (condit ions d 'émergence, 
fondements , caractérist iques et articulation); 
savoir dist inguer, sélectionner de façon criti­
que et appliquer di f férents modèles et mé­
thodes d 'analyse dans une perspect ive de 
diagnostic et d ' intervent ion dans l 'organisa­
tion. 

Con tenu : caractérisation des grandes appro­
ches théor iques (approches « fonc t ionna-
liste » et interprétative) de l 'organisation et 
d e s p r inc ipa les éco les de commun ica t i on 
organisationnelle (perspectives instrumentale 
et interactionniste). Approfondissement de 
d i f férents modè les et méthodes d 'analyse. 

Appl icat ion des acquis théor iques à des c a s 
prat iques. 

C R M 2 8 5 3 c r . 

Communicat ion interpersonnelle 

Objectif : connaître les d imens ions particu­
lières de la communicat ion interpersonnel le. 
Con tenu : in troduct ion aux a s p e c t s théor i ­
ques de la communicat ion interpersonnel le. 
La c o m m u n i c a t i o n dans l es g roupes res­
treints : coordinat ion du travail e n équ ipe. 
Fonct ions d 'an imat ion et d e d i rec t ion d e s 
g roupes. 

C R M 3 0 0 3 c r . 

Grammaire avancée 

Object i fs : consol ider et approfondir s e s con ­
na issances g rammat ica les et lexicales; ap­
prendre à manier judic ieusement les charniè­
res logiques servant à articuler une phrase 
comp lexe ; être en mesure d'uti l iser un logi­
ciel de correct ion de textes dans une pers­
pect ive d'évaluation de ses capacités et de 
s e s l imites g rammat ica les; développer d e s 
au tomat ismes d e correct ion. 
Con tenu : révision des règles les p lus diffici­
les. Ana lyse de mots et de proposi t ions (en 
tenant comp te de la nouvel le grammaire) . 
Rédact ion de phrases à partir de schémas 
fournissant idées et l iens logiques. Correc­
tion de textes grammaticalement défectueux. 
Présentation de points de vue di f férents sur 
des quest ions qui divisent l es grammair iens. 
Préalable : C R M 103 

C R M 3 2 0 3 c r . 

M é t h o d o l o g i e de la recherche 

Object i fs : s'initier aux pr incipales mé thodes 
de recherche de façon à pouvoir choisir la plus 
appropriée dans un contexte donné; acquérir 
les conna issances théor iques et prat iques 
nécessaires à la réalisation d 'une recherche 
qual i tat ive ou quant i tat ive (au s e n s large); 
appliquer et s 'approprier c e s conna issances 
dans le cadre de la réalisation d 'une recher­
che formel le complè te , où sont couver tes 
toutes les étapes d e la démarche, de la sé­
lect ion d 'un sujet à la rédaction d 'un rapport, 
e n passant par la co l lecte et l 'analyse d e s 
données. 

Con tenu : l 'éthique de la recherche. Carac­
térisation différentiel le des di f férentes pers­
pect ives et mé thodes de recherche. Les prin­
c ipes de la sélect ion d 'une mé thode et de la 
c o n s t r u c t i o n d ' un i ns t rumen t e n t e r m e s 
d 'adéquat ion aux beso ins e n in format ion. 
Approfond issement des mé thodes d'obser­
vation directe, de contenu, d 'entrevue focali­
sée et d 'entrevue en profondeur. Apprent is­
sage du p rocessus de la recherche empir i ­
que et réalisation de s e s d i f férentes étapes : 
sé lect ion et déf in i t ion d 'un sujet, m i s e e n 
relation avec un cadre théor ique, formulat ion 
d e s hypothèses, sé lect ion raisonnée de la 
méthode, const i tut ion d e l 'échantil lon ou du 
corpus, construct ion de l ' instrument, co l lecte 
et t raitement d e s données, analyse et d is­
cuss ion des résultats, préparation et rédac­
tion du rappoa de recherche. 

C R M 321 3 c r . 

Enquêtes et sondages 

Object i fs : apprendre à dist inguer les diffé­
rents contextes de col lecte d ' informations et 
à sélectionner la mé thode et les instruments 
les plus appropriés; acquérir les connaissan­
c e s nécessaires à la réalisation d 'une enquête 
complète par questionnaire, de l ' identification 
d e s besoins e n information à la rédaction du 
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rapport, en passant par l 'analyse Informati­
sée d e s données. 
Contenu : introduction aux méthodes de co l ­
lecte de données. Approfondissement de 
l 'enquête par questionnaire et du sondage 
dans une perspect ive d'application : identifi­
cation des beso ins en information, sélection 
du m o d e d 'administrat ion, const i tut ion du 
plan d'échanti l lonnage (population, cadre et 
méthodes d'échantil lonnage, taille de l'échan­
tillon, intervalle de confiance et marge d'er­
reur), construct ion, prétest et administration 
du quest ionnaire, traitement et analyse infor­
matisée des données, synthèse des résul­
tats et rédaction du rapport. 

C R M 322 3 cr . 

Femmes, écr i ture et représentat ion 

Objecti fs : saisir les particularités de la repré­
sentat ion d e s f emmes dans l'écriture : ima­
ges médiat isées, stéréotypes, construction 
de la réalité symbol ique; analyser de manière 
critique le d iscours des médias à la lumière 
des recherches féministes dans le domaine. 
Contenu : les dif férentes recherches féminis­
tes sur les f emmes , la p resse et les médias 
dans leur ensemb le . Le traitement réservé 
aux f e m m e s dans l ' information, les téléro­
mans, les f i lms. Étude des notions suivan­
tes : représentation, construction symbol ique 
de l ' image, s téréotype et d istorsion. 

C R M 3 2 3 3 cr . 

Idéologie de l 'écriture I : des origines au 
Moyen Âge 

Object i fs : saisir les rapports établis entre 
l 'écriture et l ' idéologie, avant la naissance des 
médias modernes; comprendre l 'évolution de 
l'écriture à partir de ses rapports avec les idéo­
logies qu 'e l le a serv ies. 
Con tenu : analyse des caractérist iques es ­
sentiel les de l 'écriture depuis sa naissance 
en Mésopotamie et en Égypte, compte tenu 
des ruptures qui ont scandé son évolution. 
Étude de sa diversification au cours du moyen 
âge européen, et donc de la na issance de 
l 'écriture française, à l 'aide des courants et 
des grandes œuvres qu'el le a engendrés. 

C R M 3 2 4 3 cr . 

Idéologie de l 'écriture II : les Temps mo­
dernes 

Objecti f : dégager les grands traits du dis­
cours littéraire et médiat ique actuel, à partir 
de l 'analyse de l ' idéologie des temps moder­
nes . 
Contenu : recherche de ce qui constitue l ' ima­
ginaire de l 'Occident, à partir de la rupture 
introduite par le romant isme au 18* siècle, et 
part icul ièrement depuis la Révolution fran­
çaise de 1789. M i se en relief des rapports 
entre la l ittérature et les médias, dans la cons­
titution d 'une culture populaire à l 'américaine. 

C R M 3 2 6 3 cr . 

Communicat ion et méd ias de masse 

Objecti fs : comprendre les principales théo­
ries dans le domaine de la communicat ion 
de masse ; permettre de se familiariser avec 
les principaux paradigmes de la recherche sur 
l 'étude des médias et du mult imédia. 
Contenu : pr incipales théories, postulats et 
modèles qui ont marqué l 'évolution de la dis­
cipline. Présentation du contexte dans lequel 
s e sont développés les grands courants de 
la recherche sur la communicat ion de masse , 
auss i b ien e n Europe qu 'en Amér ique du 
Nord. 

C R M 3 2 7 3 cr . 

Éthique et communications publiques 

Objecti fs : comprendre les m o d e s de régula­
tion éthiques et juridiques qui régissent l'in­
formation publique: comprendre le rôle et l 'im­
pact des communicat ions publ iques dans la 
v ie sociale et démocrat ique; permettre de les 
évaluer à partir de la crit ique intersubjective 
et de critères d'évaluation reconnus. 
Contenu : la théorie de la Responsabil i té so­
ciale. Les règles déontologiques et les prin­
c ipes éthiques qui guident les professionnels 
des communicat ions publ iques. Les régle­
mentat ions et l es modal i tés de gest ion de la 
déontologie des médias. Les di f férents ty­
pes de contraintes juridiques et législatives. 
L importance des communica t ions publ iques 
dans la perspect ive d 'une société démocra­
t ique. 

C R M 3 4 0 3 cr . 

Programme de lecture 

Objecti fs : s'initier aux di f férentes perspect i ­
ves de la communicat ion sous tous s e s as­
pec ts (médiatique, interpersonnel le, organi­
sationnelle, etc.); développer une pragmati­
que dans l'art de lire avec profit. 
Contenu : choix de lectures dans les différents 
domaines d e la communicat ion . 

C R M 6 0 0 3 cr . 

Cours tutoral I 

Objectifs : acquérir une expérience pertinente 
en mil ieu de travail grâce à un microstage 
non rémunéré (certains m icros tages revien­
nent su r une b a s e régu l iè re , tand is q u e 
d 'autres sont offerts de façon ponctuel le, se ­
lon les besoins des entrepr ises de la région): 
ou réaliser une activité pédagogique indivi­
dualisée, de concert avec une professeure 
ou un professeur, sur une thémat ique spéci­
f ique qui n 'est pas no rma lement abordée 
dans te cadre d e s act iv i tés pédagogiques 
régulières. 

C R M 601 3 c r . 

Cours tutoral 11 

Objectifs : acquérir une expérience pertinente 
e n mi l ieu de travail grâce à un microstage 
non rémunéré (certains microstages revien­
nent su r une b a s e régu l iè re , t and is que 
d'autres sont offerts de façon ponctuel le, se ­
lon les besoins des entrepr ises de la région); 
o u réaliser une activité pédagogique indivi­
dualisée, de concert avec une professeure 
o u un professeur, sur une thémat ique spéci­
f ique qui n'est pas no rma lement abordée 
dans le cadre d e s act iv i tés pédagogiques 
régulières. 

C R M 602 3 c r . 

Cours tutoral III 

Objectifs : acquérir une expérience pertinente 
en mi l ieu de travail grâce à un m ic ros tage 
non rémunéré (certains tn ic rostages revien­
nent su r une b a s e régu l iè re , t and is que 
d'autres sont offerts de façon ponctuel le, se ­
lon les besoins des entrepr ises de la région); 
ou réaliser une activité pédagogique indivi­
dualisée, de concert avec une p ro fesseure 
ou un professeur, sur une thémat ique spéci­
f ique qui n'est pas no rma lement abordée 
dans le cadre des act iv i tés pédagogiques 
régulières. 

ECL 

E C L 110 3 cr . 

Écologie généra le (3-0-6) 

Object i fs : comprendre la structure des éco­
systèmes et les relations entre les organis­
m e s et leur mi l ieu biotique ou abiot ique; dé­
velopper l'habileté à penser en terme de coûts 
et bénéfices ainsi que des caractères et des 
compor tements individuels; acquérir le voca­
bulaire de base e n écologie. 
Contenu : l 'évolution par sélect ion naturelle. 
L e s facteurs l imitants, les composan tes des 
écosystèmes; la distribution et la d ispers ion 
d e s individus, la dynamique de populat ion. 
Les relations entre o rgan ismes : la prédation, 
la compét i t ion, le parasit isme, le mutual isme: 
stratégie de reproduct ion; flux d 'énergie, pro­
duct ion primaire et secondaire, c yc les des 
é léments; richesse et diversité d e s écosys­
tèmes; écologie insulaire, success ions . 

E C L 402 2 cr . 

Écologie aquatique 

Objectif : comprendre les not ions de base e n 
écologie aquat ique (incluant l 'eau douce et 
salée). 
C o n t e n u : géomorpho log ie , évo lu t ion d e s 
écosystèmes, physico-chimie (eau. lumière, 
température, oxygène, carbone, azote, phos­
phore), eutrophisation, précipitat ions ac ides, 
biologie (bactéries, phytoplancton, zooplanc­
ton, insectes, poissons.. .) , restauration. A s ­
pec ts importants d'écologie aquat ique, sur­
tout les aspects physico-chimiques. 
Préalable: E C L 110 

E C L 4 0 3 1 c r . 

Écologie aquatique -Travaux pratiques 

Object i fs : maîtriser tes techniques d'échan­
t i l lonnage de base en écologie aquat ique; 
acquérir une expérience de travail sur le ter­
rain. 
Contenu : cartographie; géomorphologie; hy­
drologie; chimie de l 'eau: bathymétr ie; échan­
til lonnage et identification du zooplancton, du 
phy top lanc ton , d ' o r g a n i s m e s b e n i h i q u e s ; 
capture de po issons . 

E C L 510 3 cr . 

Écologie végéta le 

Object i fs : comprendre commen t la distribu­
tion et l 'abondance des plantes sont inf luen­
cées par les facteurs abiot iques. ainsi que 
par les interactions biotiques; comprendre les 
principaux concepts fondamentaux et les dé­
ve loppements récents e n écologie végétale. 
Contenu : facteurs écologiques. Niveaux d'or­
ganisation en écologie. Structure et l imites 
des communautés végétales. Compét i t ion 
et dynamique dans les communautés . Struc­
ture et dynamique d e s populat ions. Écolo­
gie de la reproduct ion. Cycle vital et environ­
nement . Dynamique de c ro issance et f o rme 
des individus. Photosynthèse et environne­
ment . Facteurs abiot iques et adaptat ions. 
Acquisi t ion et util isation des ressources . In­
teractions b iot iques. Évolution au se in des 
communautés . 

Préalables : BOT 102 et E C L 110 

E C L 516 3 cr . 

Écologie animale 

Object i fs : approfondir l es concep ts d e base 
en dynamique des populat ions; comprendre 
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le fonct ionnement d e s relations coévolutives 
entre animaux et mil ieux; apprendre à mesu ­
rer les paramètres caractérisant les popula­
tions animales de m ê m e que leurs effets sur 
le mi l ieu. 
Contenu : facteurs influençant la distribution : 
la d ispersion, le compor tement de choix d 'ha­
bitat, la prédation et la compét i t ion intra- et 
interspécif ique. Propriétés de population : 
densité, structure d 'âge. Cro issance des po­
pulat ions. S ta t i s t i ques démograph iques . 
Stratégies de reproduct ion. Relations préda­
teurs-proies. Herbivorie et phénomènes coé-
volutif s- Contrôle des populations problêmes. 
Effets de la f ragmentat ion des communau­
tés. 

Préalable: E C L 110 

E C L 6 0 0 2 cr . 

Écologie des paysages (2-0-4) 

Objecti fs : faire percevoir à l 'étudiante ou à 
l 'étudiant commen t des combinaisons hété­
rogènes d 'écosystèmes sont structurées en 
uni tés paysagères qui fonct ionnent et s e 
transforment. Analyser les patrons de distri­
bution d e s écosys tèmes c o m m e é léments 
d u paysage. Synthétiser les flux d 'animaux, 
de végétaux, d 'énergie, d 'é léments nutritifs 
et d 'eau entre c e s é léments du paysage et 
les changements écologiques dans la mosan 
que paysagère au cours du t emps . Appl iquer 
les pr incipes inhérents à l 'échelle paysagère 
et à l 'aménagement; les t ransposer dans l'in­
terprétat ion des cyc les b iogéochimiques et 
des changements à l 'échelle g lobale. 
Contenu : pr incipes et paysages : percept ion 
du paysage; perspect ive écologique du pay­
sage: concept et pr incipes; historique. Struc­
ture du paysage : taches; corridors, matr ice 
et réseau; structure générale. Dynamique du 
paysage : p rocessus naturels et développe­
ment du paysage; activités humaines et dé­
veloppement du paysage; mouvement des 
animaux et des végétaux au se in du paysage; 
f onc t ionnement d u paysage; changement 
dans le paysage; dynamique. Hétérogénéité 
et typologie: aménagemen t . L e s n iveaux 
d ' intégrat ion des paysages : b iomes et flux 
planétaires. Out i ls d 'analyse et d' interpréta­
tion aux niveaux élevés d' intégration : télé­
détect ion et modél isat ion. 
Préalables : BOT 102. ECL 110 et E C L 510 

E C L 6 0 3 1 cr . 

Conservation et gestion des ressources 
-Travaux pratiques (0-3-0) 

Objecti fs : à l 'aide de lectures dirigées, ana­
lyses de données, d i scuss ions de groupe, 
présentat ions et séminaires, connaître l es 
problèmes actuels en conservat ion et appren­
dre à analyser di f férents points de vue. échel­
les des valeurs et objectifs v isés dans l'utili­
sation d e s ressources naturelles. 
Contenu : d iscuss ion des façons alternatives 
d'util iser les ressources naturelles; v ision des 
problèmes par certains spécialistes; v is i tes 
sur le terrain; préparation de rapports pour 
d i s c u s s i o n s e n g r o u p e , inc luant un pro­
g ramme de conservat ion et un budget f inan­
cier. 

Concomi tante : E C L 606 

E C L 6 0 6 3 cr . 

Conservation et gestion des ressources 

(3-0-6) 

Objecti fs : comprendre les déf is d e la con­
servat ion et de la ges t ion des ressources 
naturelles face aux p ress ions économiques 
et sociales d 'aujourd'hui; ê tre capable d' iden­

tifier les problèmes et de trouver d e s solu­
tions aux confl i ts entre di f férents ut i l isateurs 
des ressources naturelles. 
Contenu : définit ions, quoi conserver et pour­
quoi ; aspec ts b iologiques : taxonomie. géné­
tique, biogéographie, parasitologie l iées à la 
conserva t ion ; a spec t s soc iaux : é conomie 
d e s ressources, lois et braconnage, est ima­
tion d e la valeur économique et sociale des 
ressources naturelles; développement dura­
ble; gest ion de la faune: espèces rares et en 
danger d 'ext inct ion; f ragmentat ion de l 'habi­
tat; espèces introduites. 
Préalables : BOT 102. E C L 110 et E C L 510 

E C L 708 2 cr . 

Écologie végéta le avancée 

Object i fs : comprendre, analyser, d iscuter et 
synthét iser cer ta ins déve loppements con ­
temporains e n écologie végétale. 
C o n t e n u : nature, s t ructure et l imi tes d e s 
communautés végétales. P rocessus dyna­
miques de structuration au niveau d e s c o m ­
munautés, d e s populations et des individus 
(croissance des populations et d e s individus). 
Écologie de la reproduct ion. Organisat ion 
spatiale et p rocessus écologiques. Le cours 
est donné pr incipalement sous forme de sé­
minaires; certains t hèmes pourront être trai­
tés de façon particulière en fonct ion des su­
jets d e recherche des étudiantes et des étu­
diants. 

E C L 710 2 cr. 

Écologie et comportement 

Objecti fs : faire des études approfondies d'ar­
t icles et d 'ouvrages sur des sujets écologi­
ques et é thologiques et rédiger des rapports 
détai l lés. 
Contenu : e n plus des t hèmes couverts par 
les chercheurs de la concentrat ion, l 'étude 
portera sur des t hèmes tels que : inf luence 
d e facteurs l imitants ou nocifs sur le choix 
alimentaire, stratégie de reproduction par rap­
port au cl imat ou à la nutrition, compét i t ion 
et structure des communautés , coévolut ion 
de plantes et leurs frugivores, pol l inisateurs 
ou herbivores, relation prédateur-proie. 

ECN 

E C N 107 3 cr. 

Optimisation économique 

Object i fs : s e familiariser avec le calcul diffé­
rentiel util isé en économique; utiliser le cal­
cul di f férentiel dans la construct ion et la ré­
solut ion de modèles économiques. 
Con tenu : fonctions à une ou plusieurs varia­
bles. Dérivés et dif férentiels. Opt imisat ion 
avec ou sans contrainte. Not ion d 'équi l ibre 
et de statistique comparée. Élasticité. M u l ­
tiplicateur. Appl icat ions à la théorie du con­
sommateur et du producteur. 

E C N 108 3 cr. 

Économie du Québec 

Objectif : comprendre les rouages de l 'éco­
nomie du Québec tout en se familiarisant avec 
ses points forts et faibles. 
Contenu : identif ication des principaux pro­
b lèmes. Étude du contexte sociopol i t ique et 
international. Évolution de l 'économie depuis 
la fin de la guerre. Structure du secteur pr ivé. 
Présentation d 'un cadre de référence pour 
l 'analyse des problèmes identif iés. 

E C N 111 3 cr . 

Introduction à l ' économie politique II 

Object i fs : comprendre les rouages de l 'éco­
nomie canadienne, s e sensibi l iser aux pro­
b lèmes macroéconomiques contemporains 
et pouvoir évaluer les événements macroé­
conomiques nationaux et internationaux. 
Contenu : comptabi l i té nationale, le flux cir­
culaire, la polit ique f iscale et monétaire, les 
banques, taux de change, balance des paie­
ments . 

E C N 114 3 cr . 

Histoire des faits économiques 

Objecti fs : s'initier à la problématique du dé­
veloppement économique; connaître les faits 
de la Révolution industrielle. 
Contenu : les phases historiques du dévelop­
pement économique, le cas de l 'Angleterre. 
Étude des principales variables : population, 
transport, c ommerce , capital, l 'entrepreneur, 
les syndicats, industrie, innovation et tech­
nologie. Passage de la société traditionnelle 
à la société industrielle. 

E C N 115 3 c r . 

Traitement informatique pour l 'économi­

que 

Objectif : intégrer l 'usage de l ' informatique 
dans la product ion de rapports économiques 
et dans la recherche d ' informations écono­
miques. 
Contenu : environnement W i n d o w s . Internet. 
Courrier électronique. Traitement de texte. 
Chiffrier é lectronique. Logiciels graphiques. 

E C N 155 1 c r . 

Act ivi tés d ' intégrat ion en première ses­
sion 

Object i fs : s e familiariser avec les outi ls de 
recherche électronique et papier; établir des 
l iens entre les not ions théoriques et les tâ­
ches réalisées par les économistes. 
Contenu : recherche bibl iographique exhaus­
tive en bibl iothèque et sur Internet. Produc­
tion d 'un rapport de recherche intégré. Dé­
couverte de l iens avec les cours ultérieurs, 
au moyen de rencontres avec des stagiaires 
f in issants. 

E C N 2 0 5 3 cr . 

Introduction à l 'économie politique I 

Objecti fs : comprendre les interactions entre 
les agents économiques, se familiariser avec 
les problèmes économiques courants et dé­
velopper une capacité d'évaluer les événe­
ments microéconomiques. 
Con tenu : format ion d e s prix, offre et de­
mande, élasticité, comptabi l i té d 'entreprise, 
les modèles de concurrence, polit iques so­
cioéconomiques appliquées à d ivers problè­
mes . 

E C N 206 3 cr . 

Analyse macroéconomique I 

Objectif : comprendre et évaluer les modè­
les de base de la macroéconomie. 
Contenu : les comptes nationaux. Le modèle 
c lass ique. Le modè le keynésien. L'équilibre 
avec les prix rigides et les prix f lexibles : ef­
fet Keynes et effet P igou. Extension à l 'éco­
nomie ouverte. 
Préalable : E C N 111 
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E C N 207 3 cr . 

M o d è l e s économiques l inéaires 

Object i fs : se familiariser avec l 'algèbre ma­
tricielle util isée en économique; utiliser l'al­
gèbre matricielle dans la construct ion et la 
résolut ion de modèles économiques. 
Con tenu : algèbre d e s matr ices. Le détermi­
nant. L ' inverse. Théorie du rang. Système 
d'équations l inéaires. Espace vectoriel. For­
m e s quadratiques. Diagonalisation. Modè le 
de Léontief. Modè le de Sraffa. 

E C N 208 3 cr . 

Introduction à la comptabi l i té pour éco­

nomiste 

Object i fs : comprendre les rouages d e la 
comptabi l i té d 'entreprise et les états f inan­
ciers en comparaison avec la théorie écono­
mique de la f irme et la comptabi l i té nationale. 
Contenu : les buts de la comptabi l i té et ceux 
de l 'économique. Le modèle comptable et 
la v ison de l 'économiste. Fonct ionnement 
du sys tème comptable. Les régularisations 
et les états f inanciers périodiques et de fin 
d 'exerc ice. Formes juridiques et t ypes de 
comptabi l i té. Stocks, immobi l isat ions et pas­
sifs. Analyse des états f inanciers. Comp ta ­
bilité gouvernementale et nationale. 
Préalables : E C N 111 et E C N 205 

E C N 218 3 cr . 

Économie mondiale 

Objectif : s'initier à l 'économie mondiale et 
aux relations économiques entre les nat ions. 
Contenu ; identification d e s principaux pro­
blèmes au plan des ressources, des échan­
ges commerciaux et de l 'endettement. Étude 
de l 'évolution des économies des États-Unis, 
de l 'Union européenne et du Japon . 

E C N 222 3 c r . 

Histoire économique du Québec 

Objecti fs : connaître les faits économiques 
de l 'histoire du Québec; s'initier à la crit ique. 
Con tenu : les grands pô les du développe­
ment historique et monoproduct ion : pèches, 
fourrure, forêt, agriculture, nouvel industria­
l isme. Les partenaires commerc iaux; le traité 
de réciprocité, la cr ise agricole, l 'émigration, 
la politique nationale; la c ro issance compa ­
rée. 

E C N 227 3 cr . 

Introduction aux m é t h o d e s de sondage 

Objecti fs : développer une habileté à cons ­
truire un plan de sondage et être en mesure 
d 'en indiquer les forces et les fa ib lesses; étu­
dier le rôle joué par les sondages dans la prise 
de décision en économique et en sc iences 
humaines. 
Contenu : pr incipes de base d 'un sondage, 
plan de sondage c lassique : aléatoire s imple , 
stratifié, à plusieurs degrés, etc. Améliora­
tion des est imateurs : poststratif ication, est i ­
mation par le ratio et la régression, traitement 
des non-réponses. Aspec ts particuliers : no­
tion de domaines, échanti l lonnage dans le 
t e m p s et l 'approche modè le , banques de 
données. Analyse d 'exemples réalisés par 
les organismes publics et privés de sondage. 

E C N 304 3 cr . 

Économie internationale 

Objecti fs ; introduire les concepts de base, 
les institutions, les polit iques et les é léments 

d 'analyse économique de l 'économie inter­
nationale. 
Contenu : pourquoi les pays échangent-ils les 
b iens et les serv ices? Survol des modèles 
du c o m m e r c e international. Migrat ion de la 
main-d'œuvre. Les f i rmes mult inationales. 
Les pol i t iques commerc ia les - GATT. Intégra­
tion régionale : A L É N A Union européenne. 
Balance des paiements. Le marché des chan­
ges et s es fonct ions, le sys tème monétaire 
international, FM I . Le marché des capitaux. 
Sujets d'actualité. 
Antér ieures : E C N 111 et E C N 205 

E C N 3 0 5 1 cr . 

A c t i v i t é s d ' i n t é g r a t i o n e n t r o i s i è m e s e s ­
s i o n 

Objectif : apprendre à exploiter les banques 
de données statist iques. 
Contenu : localisation, interrogation et exploi­
tation d e s bases de données publ iées par 
divers o rgan ismes gouvernementaux. Mé­
thodes d'extraction et de conversion de fi­
chiers. Commen t monter un dossier statisti­
que pour réaliser un mandat de recherche en 
s tage. 

Préalable : E C N 155 

E C N 3 0 6 3 cr . 

A n a l y s e m i c r o é c o n o m i q u e I 

Objectif : se familiariser avec la théorie néo­
classique du consommateur et du producteur. 
Con tenu : fonction d'ut i l i té. Équilibre du con­
sommateur. Ana lyse de la variation de l 'équi­
libre è la suite de changements dans les va­
riables exogènes. Fonct ion de d e m a n d e , 
élasticité de la demande . Fonction de pro­
duct ion et fonction de coût. Équilibre du pro­
ducteur. Fonct ion d'offre. 
Antér ieures : E C N 107 et E C N 205 

E C N 315 3 cr . 

Tra i t emen t i n f o r m a t i q u e p o u r l ' é conomé­
t r i e 

Objecti f : initiation aux principaux logiciels 
économétr iques d 'usage courant en écono­
mique. 
Contenu : logiciels EV IEWS, RATS et G A U S S . 

Appl icat ions aux données économiques. 

Antér ieure : E C N 115 

E C N 3 2 3 3 cr . 

S t a t i s t i q u e s p r é p a r a t o i r e s à l ' é c o n o m é ­
t r ie 

Objectif : présenter les outi ls de stat ist iques 
mathémat iques nécessaires à la compréhen­
sion de l 'économétr ie. 
Contenu : analyse de la c ro issance. Distri­
butions stat ist iques à un et deux caractères. 
Les indices économiques. Probabilités. Va­
riables aléatoires et lois de distribution. Dis­
tribution de mesures échantillonnales. Esti­
mat ion et tests d 'hypothèses. 
Antérieures : E C N 107 et E C N 207 

E C N 340 3 c r . 

M o n n a i e , c r é d i t et b a n q u e s 

Object i f : développer une bonne connais­
sance du rôle de la monnaie, du fonctionne­
ment du système financier et de la polit ique 
monétaire. 
Contenu : la monnaie et le sys tème de paie­
ment. Le crédit et le sys tème financier. Les 
marchés f inanciers et les taux d' intérêt. Les 
relations f inancières et monétaires interna­

t ionales. Les outi ls et les objectifs de la po­

litique monéta i re. 

Antér ieures : E C N 111 et E C N 205 

E C N 3 4 4 3 cr. 

Problèmes économiques duTiers-Monde 

Objectif : introduire à la problématique des 
pays du T ie rs -Monde. 
Contenu : saisir le phénomène du sous-dé­
ve loppement . Uni té et diversité du Tiers-
M o n d e . Obs tac les et mécanismes qui cau­
sent la pauvreté. D e s faits, des modè les 
d 'analyse, l 'aide, la dette, a justement struc­
turel; Banque mondiale et FMI ; les doss iers 
de certains pays. 

E C N 401 3 cr . 

Problèmes économiques internationaux 

Objectif : appliquer les connaissances analy­
t iques en économique d l 'étude de problè­
m e s pol i t iques sur la scène internationale. 
Con tenu : analyse théorique et chiffrée de 
prob lèmes pol i t iques d'actualité dont l ' iden­
ti té et la nature pourraient varier. 
Préalables : E C N 111 et E C N 205 

E C N 4 0 2 3 cr . 

Problèmes économiques contemporains 

Object i fs : comprendre les enjeux; analyser 
les approches de solut ion appl icables à des 
prob lèmes économiques actuels. 
Con tenu : varie e n fonct ion de la conjoncture 
économique. Les thèmes sont précisés dans 
le sy l labus. 
Préalable : E C N 306 

E C N 4 0 7 3 cr . 

Décisions économiques et f inancières 

Object i fs : s e familiariser avec les pr incipes 
d 'économie f inancière; développer un cadre 
d 'analyse qui intègre les décisions de fonc­
t ionnement de la f i rme à court te rme ainsi 
que les décisions à long terme d ' invest isse­
ment, de c ro issance et du f inancement; c o m ­
prendre les nouvel les tendances qui s e des ­
sinent au niveau d e concurrence entre les fir­
m e s et évaluer leurs stratégies en appliquant 
les outils économiques et f inanciers appro­
priés. 

Contenu : pr incipes d 'économie f inancière; 
évo lu t ion é c o n o m i q u e et f inancière de la 
f i rme; décisions de f inancement et techni­
ques d 'évaluat ion d e s décisions d ' invest is­
sement . Réparti t ion stratégique de l'actif et 
décisions d 'expans ion économique et plani­
fication f inancière. Le marché pour le con­
trôle corporatif et les décisions de restructu­
ration. 

Préalable : E C N 306 

E C N 4 3 0 3 cr . 

Analyse m ic roéconomique II 

Objectif : s e familiariser avec les di f férentes 
structures de marché, l 'eff icacité économi ­
que, le bien-être. 
Con tenu : équi l ibre e n situation de concur­
rence parfaite, de monopole, de duopole, de 
cartel, de concurrence monopol ist ique. Effi­
cacité économique. Théorie du bien-être. 
Antér ieure : E C N 306 
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E C N 431 3 cr . 

Analyse coûts-bénéfices 

Objectif : comprendre les mécan ismes d e 
prise de décision utilisant c e s techniques. 
Contenu : identification des avantages : pro­
b lèmes de mesure ; est imat ion des coûts . 
Actualisation : les méthodes d isponibles et 
leurs effets. Prise e n considération du ris­
que. Étude de cas pour les pays industriali­
sés et les pays en voie de développement. 
Antér ieure : E C N 430 

E C N 432 3 cr. 

Économie de l 'environnement 

Objecti fs : se familiariser avec les p rob lèmes 
environnementaux et leurs re tombées éco­
nomiques; comprendre l ' interaction entre les 
activités économiques humaines et les lois 
naturelles et leur relative incompatibi l i té. 
Contenu : les externalités et la réglementa­
tion du marché, l 'allocution des ressources 
non renouvelables, le problème de la pollu­
tion de l'air, de l 'eau, des p luies ac ides et 
des substances toxiques. Effet redistributif 
de la pollution. L'environnement et le futur 
de l 'humanité. 

Préalable : E C N 205 

E C N 4 4 3 3 cr . 

Démographie 

Objectif : se sensibi l iser à l'effet de l 'évolu­
tion des caractéristiques de la population sur 
les problèmes économiques. 
Contenu : introduction générale à la démo­
graphie. Sources des données statist iques. 
Structures et mouvements des populations. 
M e s u r e et analyse d e s principaux phénomè­
nes démographiques. Caractéristiques so­
cioéconomiques et compor tement démogra­
phique différentiel. Problèmes de population 
contempora ins. Perspect ives démographi­
ques. Population canadienne. 
Antérieures : E C N 111 et E C N 205 

E C N 4 4 7 3 cr . 

Économie des ressources 

Objectif : introduire le ra isonnement écono­
mique aux problèmes d'util isation, d 'épuise­
ment, de renouvel lement, de substi tut ion et 
de conservat ion des ressources naturel les 
renouvelables. 
Contenu : c lassif ication des ressources na­
turelles (R.N.). Aperçu historique. Démogra­
phie et utilisation des R .N. Place des R .N . 
dans la c ro issance économique. Disponibi­
lité des R .N . et changements technologiques. 
Les modes d'appropriation des R .N . La ges ­
tion des ressources-stock (énergie). La ges ­
tion des ressources renouvelables (pêcheries, 
production forestière). L économie d e l 'envi­
ronnement. Conservation. Interventions gou­
vernementa les. 
Antér ieure : E C N 430 

E C N 4 5 4 3 cr . 

Introduction à l 'économétr ie 

Objecti f : développer la capacité d 'analyse 
des données à l 'aide du modèle de régres­
s ion multiple. 
Contenu : le modèle de régression s imple. 
L'estimateur des moindres carrés ordinaires. 
Le modèle de régression multiple. La non-
sphér ic i té d e s erreurs et l 'est imateur d e s 

moindres carrés généralisés. Les tests d'hy­
pothèses. 

Antér ieures : E C N 107. E C N 207 et E C N 323 
ou l 'équivalent 

E C N 461 3 cr. 

Rég lementa t ion économique : théor ie et 

applications 

Object i fs : se familiariser avec l es di f féren­
tes théories de (dé)réglementation économi­
que et de privatisation des sociétés d'État. 
Expl iquer les fondements des interventions 
gouvernementa les, analyser leur impact sur 
le bien-être social et sur la façon dont e l les 
contraignent la politique des prix et des choix 
technologiques de l 'entreprise au Canada. 
Con tenu iThéorie : modèles théoriques de la 
réglementat ion; réglementation du monopole 
naturel, effet A - J . concurrence destructr ice. 
Éludes de cas : la réglementat ion d e s télé­
communicat ions , du transport aérien, ferro­
viaire, par taxi, du camionnage public de l'agri­
culture, d e l ' industrie du pétrole et du gaz 
naturel. 

Antér ieure : E C N 306 

E C N 501 3 cr. 

Économie publique : finances de l 'État 

Object i fs : comprendre les raisons de l'inter­
vent ion de l 'État; analyser les principaux im­
pôts et taxes en vigueur au Canada: en éva­
luer l ' impact économique. 
Con tenu : analyse de l 'évolution historique 
du sec teur public. L ' incidence de l 'appareil 
f iscal : p roblèmes de mesure . Ana lyse d e la 
structure et d e s effets économiques d e s prin­
cipaux impôts et taxes ( impôt sur le revenu 
d e s particuliers, des sociétés, taxes de vente, 
impôts fonciers, impôt sur le capital). Rela­
t ions f iscales intergouvernementales. 
Antér ieures : E C N 206 et E C N 306 

E C N 520 3 cr. 

Économie du changement technologique 

Object i f : in troduct ion aux f ondements de 
l 'analyse économique du changement tech­
nologique, en particulier au niveau microé­
conomique . 
Con tenu : paradigmes économiques et chan­
gemen t technologique. Contraintes techni­
ques et leurs implications économiques. Sys­
t èmes techniques. Facteurs économiques 
du changement technique. Profit, monopole , 
et innovation de procédé et de produit. Adop­
tion et diffusion de l ' innovation. Innovations 
induites. Économies d'échelle, économies 
de champ et trajectoires technologiques. Re­
cherche scienti f ique, nouvelles opportuni tés 
techniques et appropriabilité. Les effets et 
les opportuni tés de réglementat ion gouver­
nementa le . 
Antér ieure : E C N 430 

E C N 530 3 cr . 

Analyse macroéconomique II 

Objecti fs : comprendre les modèles tradition­
nels d' inflation et de chômage; comprendre 
et développer une crit ique de dif férentes ap­
proches aux quest ions macroéconomiques. 
Contenu ; inflation et chômage. Monétar isme 
et polit ique monétaire. Ant icipat ions ration­
nel les. Modè les macroéconomiques. Diffé­
rentes approches aux quest ions macroéco­
nomiques . 

Antér ieure : E C N 206 

E C N 541 3 c r . 

Économétr ie in termédia i re 

Objectif : s' initier aux principaux problèmes 
reliés à l 'utilisation du modè le de régression 
mult iple. 
Contenu : hétéroscédast ic i té et autocorréla­
tion des erreurs. Mé thodes d 'est imat ion des 
données de Panel : modèles à effets f ixes et 
à coeff ic ients aléatoires. Le sys tème d'équa­
tions l inéaires. Le sys tème d 'équat ions s i­
multanées. Introduction aux tests de station­
nante, de cointégrat ion et aux modèles VAR. 
Antérieures : E C N 115. E C N 315 et E C N 454 

E C N 548 3 cr . 

Histoire de la pensée économique I 

Object i fs ; saisir l ' intérêt actuel de doctr ines 
économiques passées; s i tuer les penseurs 
importants dans la filiation d e s écoles et le 
développement de l 'analyse économique. 
Contenu : cadre d 'analyse d e s doctr ines éco­
nomiques et du développement de la théorie 
économique . L e s doct r ines économiques 
depuis l 'Antiquité jusqu'aux soc ia l ismes et au 
l ibéralisme. Lanalyse économique jusqu'à la 
deux ième guerre : mercant i l istes, physiocra-
tes, c lass iques, marginal istes. Keynes. Éco­
les d iss identes. 

Antér ieures : E C N 111 et E C N 205 

E C N 551 3 cr . 

Analyse m a c r o é c o n o m i q u e lll 

Objectif : approfondir la conna issance de la 
théor ie mac roéconomique récente et s on 
utilisation dans l 'élaboration de polit iques con­
crètes. 
Contenu : le contenu exact varie d 'une an­
née à l 'autre afin d e présenter les débats les 
plus récents sans e n oublier les antécédents 
h istor iques. 
Antér ieure : E C N 530 

E C N 552 3 cr. 

Économie du travail I 

Objecti f : s e famil iar iser aux d i f férents as­
pects théoriques et institutionnels du marché 
du travail. 
Contenu : l 'offre de travail. La demande de 
travail. Les équil ibres de marchés : mono­
pole, monopsone , salaire m in imum et seg­
mentat ion du marché. Les syndicats : histo­
rique, théorie de la négociat ion col lect ive et 
impact sur le marché du travail. La structure 
des salaires : théorie, sec teur privé et sec­
teur public, d iscr iminat ion. Chômage et in­
flation. 

Antérieures : E C N 111 et E C N 205 

E C N 560 3 cr. 

Théor ie du commerce international 

Object i f : approfondir l es c a u s e s du c o m ­
merce et s'initier aux pol i t iques commerc ia ­
les . 
Con tenu : les d iverses théories ponant sur 
les c a u s e s et l es conséquences du c o m ­
merce. Protect ionnisme et coût d'adaptation. 
Les pol i t iques d ' immigrat ion et de contrôle 
des inves t issements d i rects au Canada. 
Antér ieure : E C N 304 

E C N 561 3 cr . 

Théor ie monéta i re 

Objectif : approfondir les conna issances des 
rôles d e la monnaie dans l 'économie. 
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Con tenu : les p rob lèmes monétaires. Les 
concep ts de base. La théorie quantitative de 
la monnaie. Lapproche keynésienne. M o n ­
naie et taux d' intérêt. Monna ie et inflation. 
La pol i t ique monétaire. 
Antér ieure : E C N 530 

E C N 562 3 cr . 

Organisation industrielle 

Objec t i fs : comprendre les écarts entre la 
théor ie microéconomique de l 'entreprise et 
le contexte institutionnel (juridique, compta­
ble, politique) qui régit l 'entreprise; pouvoir 
apprécier les analyses quantitatives dans ce 
domaine . 
Con tenu : revue des théories de l 'oligopole. 
La structure industrielle canadienne et s es 
spécif ic i tés. Le schéma structure - compor­
tement - performance des entreprises. Rôle 
d e s barrières tarifaires sur la structure des 
entrepr ises canadiennes. Mesu re des éco­
nomies d'échelle. Politique canadienne en 
matière de réglementation de la concurrence. 
L e s sociétés d'État et leur rôle. 
Préalable : E C N 205 

E C N 597 à 599 3 cr . /ch. 

Cours tutoral I à lll 

Objecti f : réaliser une activité pédagogique 
individualisée, de concert avec une profes­
seure ou un professeur, sur une thématique 
spécif ique qui n'est pas normalement abor­
dée dans le cadre des activités pédagogiques 
régulières. 

E C N 605 1 cr . 

Act iv i tés d ' intégrat ion en s ix ième ses­
sion 

Objectif : intégrer une méthodologie scienti­
f ique à un rapport fait en s tage et transmettre 
c e s connaissances aux nouvelles étudiantes 
et aux nouveaux étudiants. 
Con tenu : rapport écrit sur un problème étu­
dié e n stage en y ajoutant une revue de la 
l i ttérature, ou en poussant l 'analyse quantita­
tive, o u e n y ajoutant un autre aspect ap­
prouvé par le responsable de l 'activité. Pré­
paration de rencontres avec de nouvelles étu­
diantes et de nouveaux étudiants pour d iscu­
ter des attentes du marché et de la méthode 
de recherche dans divers s tages. 
Préalable : E C N 305 

E C N 640 3 cr. 

Économie publique : biens et choix pu­

blics 

Objecti f : comprendre le rôle et l ' impact éco­
nomique des institutions col lect ives et publi­
ques . 
Con tenu : externalités et b iens publ ics. Pro­
v is ion privée et col lective. Contrats constitu­
tionnels et droits de propriété. Rôles de l'État. 
Fonct ionnement de l'État et de la bureaucra­
tie. Redistr ibutions volontaires et involontai­
res. G roupes de pression. 
Préalable : E C N 430 

E C N 641 3 cr. 

Économie des transports 

Objecti f : développer une familiarisation avec 
certaines théories miaoéconomiques et leurs 
applications au domaine du transport. 
Contenu : théorie microéconomique du trans­
port. Appl ications particulières. Problèmes 
de la réglementat ion et des subvent ions. 
Antér ieure : E C N 306 

E C N 642 3 cr . 

Économie régionale et urbaine 

Objectif : comprendre la répartit ion dans l 'es­
pace des entrepr ises, travailleurs et c onsom­
mateurs de b iens et serv ices. 
Con tenu : économie régionale : les théories 
et m é t h o d e s d ' a n a l y s e , a c c o m p a g n é e s 
d 'exemples empruntés au Québec. Econo­
mie urbaine : théories et méthodes d'analyse, 
accompagnées d 'exemples empruntés à la 
région de Montréal . 

Antér ieure ; E C N 205 

E C N 6 4 3 3 cr . 

Économie de la santé 

Objectif : développer une familiarisation avec 
l 'application de la théorie économique aux 
problèmes de la santé. 
Con tenu : appl icat ion des concepts écono­
miques au domaine de la santé. Santé et 
c ro issance économique. Structure et organi­
sat ion des se rv ices de santé : c o n s o m m a ­
teur et producteur. Rôle du gouvernement et 
cr i tères de choix. Main-d'œuvre dans le sec­
teur santé : organisation syndicale et corpo­
rative, structure des salaires. Efficacité et pro­
ductivité du sec teur santé. 
Antér ieure ; E C N 430 

E C N 6 4 5 3 cr . 

Économie de l'agriculture 

Objectif : comprendre et traiter les problèmes 
économiques spécifiques au secteur agricole. 
Con tenu : l ' importance du sec teur agricole 
dans les économies développées. La situa­
tion au Canada et au Québec. Structure et 
per formance du comp lexe agroindustr iel à 
l 'amont. Situation des product ions laitière, 
céréalière, animale et horticole. Revenu agri­
cole et sa répart i t ion. Le f inancement. M i s e 
en marché d e s produits; coopération et syn­
dical isme agricoles: polit iques gouvernemen­
tales. C o m m e r c e mondia l . 
Antérieures : E C N 111 et E C N 205 

E C N 646 3 cr . 

Économie de la sécurité sociale 

Objectif : identifier les l iens entre les méca­
n ismes de la répartit ion des revenus, le sys­
tème d e sécuri té sociale et le marche du tra­
vail. 
Con tenu : les object i fs du sys tème de sécu­
rité sociale. Des ign de polit iques et critères 
d'évaluation des p rogrammes. La sécurité 
du revenu pour la populat ion active : assu­
rance-chômage, a ide-socia le, acc idents du 
travail. La sécuri té du revenu pour la popula­
tion inactive : rég imes de retraite, invalidité 
et survivants. La materni té et la famille. Sé­
curité sociale comparée. 
Antér ieures : E C N 111 et E C N 205 

E C N 6 5 4 3 cr. 

Économétr ie des séries chronologiques 

Objectif : traiter du problème posé par l'utili­
sation des séries chronologiques en écono­
métr ie et en prévision économique. 
Contenu : analyse et modélisation des séries 
chronologiques. Équations aux différences 
et mé thodes d e so lut ions. Modélisation des 
p rocessus s tat ionnaires. méthodolog ie de 
Box-Jenk ins . prévision et saisonnalité. M o ­
délisation des séries économiques, proces­
sus A R C H , G A R C H et A R C H - M . Tests sur 

les tendances et les racines unités. Appl ica­
t ions mult iples. 

Antér ieure : E C N 454 ou l 'équivalent 

E C N 660 3 c r . 

Économie des finances internationales 

Objectif : comprendre le fonct ionnement de 
l 'aspect monéta i re d e s relations économi ­
ques internationales. 
Con tenu : la balance d e s pa iements , le mar­
ché de change. Les mécan ismes d'ajuste­
ments : la monnaie, les taux d ' intérêt et les 
taux de change. Les niveaux des prix et le 
taux de change à long terme. P P A . L'évolu­
tion du dollar canadien. L' output et le taux 
de change à court terme. Les taux de change 
f i x e s et l ' i n te rven t ion su r l e m a r c h é d e 
change. Le sys tème monéta i re international 
de 1945 à nos jours. Polit iques macroécono­
miques et la coordination des taux de change 
f lexibles. Le marché global du capital . L e s 
sujets d'actualité. 
Antér ieure : E C N 304 

E C N 661 3 cr . 

Économie du travail 11 

Objectif : approfondir la connaissance de pro­
b lèmes contemporains concrets du m o n d e 
du travail. 
Contenu : le cours présente les cr i tères éco­
nomiques util isés et appl icables à la négo­
ciat ion et des modè les économiques à c e 
sujet. Par des exerc ices d ivers de négocia­
tion et une s imulat ion de négociat ion de con ­
vention col lective, les étudiantes et é tudiants 
pourront acquérir une expér ience prat ique 
utile et une connaissance de la complex i té 
du m o n d e réel. 

Antér ieures : E C N 111 et E C N 205 

E C N 6 6 3 3 c r . 

Conjoncture économique 

Objectif : développer la capacité d 'analyse de 
la conjoncture. 
Contenu : les caractéristiques du cyc le . L e s 
phases du cyc le. L e s indicateurs conjonctu­
rels. Les explications du cyc le . L e s politi­
ques de stabilisation. La conjoncture actuelle. 
Concomi tante : E C N 530 

E C N 6 6 5 3 c r . 

Théor ie du bien-être 

Objectif : apprécier les f ondements théori­
ques de la polit ique économique et de l 'ana­
lyse de projets. 
Con tenu : f ondements normatifs et métho­
dologiques de la polit ique économique. Ex­
posit ion et crit ique de la théorie du bien-être : 
le surplus, la fonct ion de bien-être, la déci­
s ion sociale et la -fonction de bien-être. A p ­
plications de la théorie à l 'analyse avantages-
coûts. 

Antér ieure : E C N 4 3 0 

E C N 6 6 9 3 cr . 

Économie du déve loppement 

Objectif : examiner les a l locat ions des res­
sources des pays duTiers-Monde et leurs pro­
b lèmes de développement. 
Contenu : unité et diversité du T ie rs -Monde. 
Les décisions d'al location des ressources : 
les mécanismes d e marché et (a planif ica­
tion. Le c o m m e r c e international et l 'al loca­
tion des ressources. Pol i t iques monéta i res 
et f iscales. Dépenses publ iques et aide au 
développement. Les théories du dêveloppe-
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ment. Les technologies et le développement. 
Les produits de base et la stabilisation des 
marchés. La population : c ro issance démo­
graphique, migration rurale • urbaine, les in­
ves t i ssements en capital humain et l 'exode 
des cerveaux. 
Antér ieure : E C N 304 

E C N 6 9 5 3 cr . 

Économie industrielle internationale 

Object i fs : comprendre les mécanismes et 
le fonct ionnement des économies industriel­
les dans un contexte international et le rôle 
important que l ' industrialisation joue dans le 
p rocessus de développement économique 
dans les pays développés et en voie de dé­
ve loppement ; réaliser un séminaire interna­
tional dans un pays étranger (Mexique). 
Con tenu : utiliser l 'approche moderne de l'or­
ganisation industrielle pour analyser les in­
dustr ies, les marchés et les f i rmes et c o m ­
parer les structures industrielles, le compor­
tement des entreprises et la performance des 
secteurs industriels des pays développés et 
e n voie de l 'être. Changements dynamiques 
et stratégies globales. Al l iances stratégiques, 
invest issements étrangers et effets de débor­
dement de l 'efficience. Mult inationales, P M E 
et structures d e marché au Mex ique . Politi­
ques industriel les; coopération entre gouver­
nements et mult inationales. La création des 
b locs commerc iaux . 
Préalable : E C N 205 
Antér ieure : E C N 430 

E C N 7 0 0 3 cr . 

Théor ie m icroéconomique 

Objectif : formaliser l 'analyse des comporte­
ments des consommateurs , des producteurs 
et des marchés. 
Con tenu : le consommateur ; théorie de l'uti­
lité, demande des b iens, offre de travail, in­
certi tude. Le producteur : théorie de la f irme, 
offre d e s b iens, demande de facteurs, incer­
titude. Les marchés : concurrence, mono­
pole, o l igopole, équil ibre de Cournot-Nash, 
monopsone. Équilibre général et économie 
du bien-être : équilibre de Walras, efficacité 
de Pareto, bien-être et répartit ion d e s reve­
nus. 

E C N 701 3 cr . 

Théor ie macroéconomique 

Objectif : approfondir la compréhension de 
plusieurs modè les macroéconomiques. 
Con tenu : la méthode d 'analyse. Le modè le 
c lass ique. Le modèle keynésien. La courbe 
de Phill ips. Le monétar isme. L'approche du 
déséquil ibre. Les anticipations rationnelles. 
Les nouveaux c lass iques. Les nouveaux key-
nésiens. Léconomie ouverte. La cro issance 
économique. L'endettement public. 

E C N 702 3 cr . 

Économétr ie I 

Object i fs : approfondir le modèle de régres­
s ion mult iple et traiter les principaux problè­
m e s rencontrés lors de son util isation. 
Con tenu : résultats élémentaires sur les mo­
dèles de régression : la méthode des m.c.o. 
et sa géométr ie. Théorème Frisch-Waugh-
Lovel l . Erreurs de spécification. Est imateurs 
du max imum de vraisemblance. Matr ice d' in­
formation et tests asymptot iques LR, W et 
L M . Modè les de régression non l inéaires. 
Régression Gauss -Newton . Tests d 'hypothè­
ses non emboîtées, puissance d 'un test et 
t es ts d e spéc i f i ca t ion D u r b i n - H a u s s m a n . 

Tests sur l 'autocorrélation des erreurs rési­
duel les et sur l 'hétéroscédastici té. 
Antérieures : E C N 454 et E C N 541 ou l 'équi­
valent 

E C N 710 3 cr. 

Modè les m icroéconomiques I 

Objectif : s e familiariser avec l 'analyse et la 
modél isat ion ma thémat ique d u compor te ­
ment du consommateur et du producteur. 
Contenu : fonct ion d 'ut i l i té. Condi t ions d e s 
1" et 2* ordres pour l 'équilibre du c o n s o m ­
mateur. Analyse de statique comparée. Fonc­
tion de demande, élasticité de la demande . 
Fonct ion d e product ion et de coût . Cond i ­
t ions des 1 • et 2* ordres pour l 'équilibre d 'une 
f irme en concurrence parfaite. Ana lyse de 
statique comparée du compor tement d 'une 
f i rme. Fonct ion de l'offre. 

E C N 711 3 cr . 

M o d è l e s m icroéconomiques II 

Objectif : s e familiariser avec l 'analyse et ta 
modél isat ion mathémat ique des d i f férentes 
structures de marché et avec l 'eff icacité éco­
nomique et le bien-être. 
Contenu : l 'équilibre en situation d e concur­
rence parfaite, de monopole , de duopole, de 
car te l et de concu r rence monopo l i s t i que . 
Ana lyse de s tat ique comparée . Eff icacité 
économique. Théorie de bien-être. 

E C N 712 3 c r . 

Modè les macroéconomiques I 

Objectif : maîtriser la construct ion d e s princi­
paux modè les mac roéconomiques et leur 
analyse. 
Contenu : les c o m p t e s nationaux. Le mo­
dèle c lassique. Le modè le keynésien. Les 
condit ions de l 'équil ibre avec les prix r igides 
et avec les prix f lexibles. Ana lyse de stati­
que comparée de condi t ions de l 'équilibre. 
Effet Keynes et effet P igou. Ex tens ion du 
modèle à l 'économie ouverte. 

E C N 713 3 c r . 

Modè les macroéconomiques 11 

Objectif : maîtriser la construct ion et l 'ana­
lyse d e s modèles d' inflation et de chômage. 
C o n t e n u : inf lat ion et chômage . M o d è l e 
monétar iste et polit ique monéta i re. Modél i ­
sation d e s anticipations rat ionnelles. Aut res 
modèles macroéconomiques et leur analyse 
et crit ique. 

E C N 714 3 cr. 

Introduction à la modél isat ion économé­
trique 

Objectif : développer la capacité de construire, 
d 'es t imer e t d ' interpréter l es modè les d e ré­
gression mult iple. 
Contenu : le modèle d e régression multiple. 
L'estimateur des moindres carrés ordinaires. 
Les fo rmes fonct ionnel les, le t raitement de 
non-linéarités, les problèmes de spécification. 
L estimateur des moindres carrés généralisés. 
Les tests d 'hypothèses avec les modèles de 
régression mult iple 

E C N 7 1 5 3 cr . 

Act iv i té d ' intégrat ion I 

Object i fs : intégrer l 'usage de l ' informatique 
dans la production de rapports économiques 
et dans la recherche d e s données économi­
ques; s'initier aux principaux logiciels d 'usage 
courant en économique. 

Contenu : varie en fonct ion des beso ins d e 
formation e n informatique des étudiantes et 
des étudiants admis au cheminement de t ype 
cours (non coopératif). 

E C N 716-717 3 c r . / ch . 

Act iv i té d ' intégrat ion ll-lll 

Objectif ; approfondir la capacité d 'analyse, 
d e modél isat ion économique et économétr i ­
que dans l 'économie appliquée. 
Contenu : varie e n fonction des beso ins de 
formation des étudiantes et d e s étudiants ad­
mis au cheminement de type cours (non coo­
pératif). 

E C N 7 6 3 3 c r . 

Analyse économique 

Objectif : maîtriser les pr incipes fondamen­
taux de l 'analyse économique. 
Contenu ; mesures de l 'activité économique. 
Principales écoles de pensée économiques. 
Cyc les économiques. Polit iques f iscales et 
monétaires. Relat ions économiques interna­
t ionales. Problèmes contemporains. 

E C N 8 0 0 3 c r . 

Histoire de la pensée économique 

Objectif ; approfondir la compréhension d e s 
grands courants de la pensée économique. 
Con tenu : les écoles contempora ines devant 
la méthodologie économique : néo-institution-
n a l i s m e . n é o - m a r x i s m e , néo - l i bé ra l i sme . 
Principaux débats théoriques : retour aux c las­
s iques, équil ibre et déséquil ibre, fondements 
m i c r o é c o n o m i q u e s et nouve l les t héo r ies 
macroéconomiques , révis ions de K e y n e s , 
théories pures et théories de la polit ique éco­
nomique. 

E C N 801 3 cr . 

Organisation industrielle 

Object i f : c o m p r e n d r e les théor ies et l es 
mécanismes du compor tement et de la per­
formance des entreprises. 
Con tenu : le paradigme structure d e s mar­
chés - compor tement des entrepr ises - per­
formance industriel le. M e s u r e s de structure 
des marchés : e x a m e n crit ique des ind ices 
de concentrat ion et des barrières à la concur­
rence. Le rôle d e s barrières tarifaires sur 
l'échelle de production et ta diversification d e s 
industr ies. Étude de la pol i t ique économi­
que canadienne en matière de concurrence. 
La réglementat ion d e s serv ices publ ics. Les 
sociétés d'État et leur rôle. La not ion d e stra­
tégie industrielle et de d i r ig isme état ique. 

E C N 802 3 c r . 

Économétr ie II 

Objectif : faire le pont entre ta prat ique, ta 
théorie et les développements récents. 
Contenu : rappels sur la méthodologie tradi­
tionnelle. « Data mining », or igines de la mé­
thodologie moderne ; la fonction de c o n s o m ­
mat ion DHSY. Modél isat ions générales et 
spécif iques. Ana lyse de cointégrat ion. Pré­
vision, causalité et cointégration dans les vec­
teurs autorégress i fs . Exogénéi té et inva­
riance structurelle. Modèles non emboî tés, 
emboîtage et sélect ion d e modèles. M o d è ­
les à équations s imultanées. Modèles à choix 
binaires et modè les reliés. 
Antér ieure : E C N 702 
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E C N 8 0 5 3 cr . 

Théor ie monéta i re 

Objectif : approfondir la compréhension de 
l'analyse monétaire. 
Contenu : concept de plein emplo i . Équili­
bre conjoncturel et équil ibre macroéconomi­
que. Les modèles macroéconomiques et leur 
fonct ionnement en situation d'équil ibre et de 
déséquilibre macroéconomique. Rôle de l'ef­
fet d 'encaisse réelle. Conséquences politi­
ques du fonct ionnement de c e s modèles. 
Les théories keynésiennes et la préférence 
pour (a l iquidité. Les théories monétaires et 
le taux de chômage naturel. 
Antérieure : E C N 701 

E C N 806 3 cr . 

Économie du travail 

Objectif : comprendre les théories économi­
ques du marché du travail et les problèmes 
du marché du travail au Québec. 
Contenu : le contenu exact varie d 'une an­
née a l 'autre afin de présenter les débats les 
plus récents. 

E C N 807 3 cr . 

Économie du commerce international 

Objectifs : approfondir la compréhension de 
la théorie du c o m m e r c e international et de la 
politique commerc ia le ; acquérir une capacité 
d'appliquer l 'analyse aux problèmes pratiques 
du commerce international. 
Contenu : première partie : l 'échange interna­
tional des b iens et se rv ices . Le modèle fon­
damental d e l 'échange. L'échange interna­
tional dans le cadre de concurrence parfaite 
(Ricardo. Hecksher-Ohtinf, général isat ions. 
Échanges dans le cadre de concurrence im­
parfai te. L ' i n ves t i s semen t , p roduc t ion à 
l 'étranger et le transfert technologique. M o ­
dèle d'équil ibre général appliqué à l 'ALÉNA. 
Deuxième partie : la théorie et ta pratique de 
la polit ique commerc ia le . La protection et 
l 'incitation effectives. Les problèmes prati­
ques de pol i t iques commerc ia les dans les 
PVD. Les pol i t iques commerc ia les « straté­
giques ». 

E C N 8 0 9 3 cr . 

Économie des ressources naturelles 

Objectifs : approfondir les méthodes d 'ana­
lyse propres à la théone économique d e s res­
sources naturelles; être capable de compa­
rer les principaux résultats théor iques aux 
observations empir iques et de soumettre les 
politiques économiques existantes à une ana­
lyse critique. 
Contenu : déf ini t ions des ressources naturel­
les; prise de décision intertemporel le; droits 
de propriété; économie du bien-être; rente 
économique; les ressources naturelles dans 
l 'économie canadienne. Uti l isation des res­
sources non renouvelables. Util isation des 
ressources renouvelables. 

E C N 811 3 cr . 

Finances publiques 

Objectif : appréhender les polit iques f iscales. 
Contenu : analyse thématique des problèmes 
d'actualité e n mat ière de polit ique f iscale. Le 
contenu peut varier. 

E C N 812 3 c r . 

Économie des finances internationales 

Objectif ; approfondir les conna issances sur 
la théorie monétaire internationale par une 
approche macroéconomique. 
Contenu : p roblèmes qui découlent d e s dé­
séquil ibres dans les balances de pa iements 
et dans les taux de change d e s monnaies. 
M o u v e m e n t s de capitaux; diversif ication de 
portefeuille et neutralisation des risques de 
change sous les fondements microéconomi­
ques de la f inance internationale. 

E C N 813 3 c r . 

Théor ie du bien-être 

Object i fs : approfondir et critiquer les princi­
paux résultats de la théorie du bien-être. 
Contenu : é tude critique de concepts opéra­
toires tirés des notions de surplus, des varia­
tions de compensat ion et d 'équivalence. Les 
courants dérivés de la fonction de bien-être 
et de la théorie de la décision sociale. 

E C N 814 3 cr . 

Séminaire de mémoi re 

Objectif ; sert à encadrer le travail de recher­
che dans la rédaction d 'un mémoi re . 
Con tenu : déf ini t ion du mémoi re et présen­
tation prél iminaire au jury devant lequel le 
mémoi re sera déposé. 
Concomi tante : E C N 835 

E C N 818 3 cr . 

Séminaires d'actualités économiques 

Objectif : approfondir la compréhension des 
problèmes économiques actuels. 
Contenu : varie e n fonction de la conjoncture 
économique. Le premier cours identifie les 
thèmes qui feront l'objet d 'analyse. 

E C N 8 2 3 3 c r . 

Changement technologique et producti­

v i té 

Objectif : saisir le concept du changement 
technologique et s es effets économiques en 
général et sur la productivité e n particulier. 
Contenu : le progrès technologique, s e s sour­
ces et s e s effets. Lanalyse économique de 
la R&D. des brevets d' invention et du trans­
fert technologique. Le tien entre le change­
ment technologique et la productivité. Ana­
lyse d e s pol i t iques. 

E C N 8 2 4 3 c r . 

Économie et finance de l'entreprise 

Objectif : développer les capacités d 'analyse 
et d 'évaluation du p rocessus de décision fi­
nancière de l 'entreprise. 
C o n t e n u : a n a l y s e f i nanc iè re : p r i n c i p e s 
comptab les , structure des états f inanciers, 
analyse en coupe instantanée, analyse chro­
nologique. Cho ix des invest issements : taux 
de r endemen t choix en situation de certitude, 
choix en situation d' incerti tude. Choix de fi­
nancement : coût du capital, relation r isque-
rendement, modes de f inancement, structure 
f inancière. D iscuss ion d 'un cas d'évaluation 
d 'entreprise. 

E C N 8 2 5 3 cr . 

Analyse économique des projets 

Objectif : approfondir les principes d 'analyse 
avantages-coûts. 

Con tenu : mesures de changement de bien-
être ; variations compensato i res et équivalen­
tes, surplus des consommateurs ; prix de ré­
férences; prise e n comp te d e s effets intangi­
b les , intertemporels et de l ' incertitude; effets 
pécuniaires; coût du capital ; taux d 'escompte 
socia l ; signification normative des mesures 
d e changement de bien-être; poids distribu-
tifs. 

Antér ieure : E C N 700 

E C N 826 3 cr . 

Sémina i re de recherche appl iquée 

Objectif ; intégrer les instruments utiles aux 
é tudes économiques en mil ieu de stage. 
Con tenu : synthèse d e s not ions de base en 
mathémat iques, en stat ist ique et en informa­
t ique requises dans les autres act ivi tés au 
p rogramme et aux s tages . Il permet de se 
familiariser avec la problématique et les mé­
thodes de travail uti l isées au cours du pre­
mier s tage. 

E C N 8 2 7 3 c r . 

Prévision é c o n o m i q u e 

Objectif : se familiariser avec les méthodes 
d 'analyse stat ist ique d e s séries chronologi­
ques et leur application à des problèmes de 
prévis ion. 
Con tenu : rappels sur les p rocessus statisti­
ques stat ionnaires. Spécif ication, est imat ion 
et utilisation des modèles A R I M A uni variés 
et multivariés. Ana lyse de Fourier. Théorie 
spectrale des p rocessus stationnaires. Est i­
mat ion du spectre. Analyse VAR et décom­
posi t ions structurelles. Cointégration et mo­
dèles à correct ion d'erreur. Modè les espace-
état et filtre de Ka lman. 
Antér ieure ; E C N 654 ou l 'équivalent 

E C N 828 3 c r . 

S t ra tég ie du d é v e l o p p e m e n t économi ­
que 

Objectif : approfondir la compréhension des 
modèles et des stratégies du développement 
économique avec l 'accent sur les pays d u 
T ie rs -Monde . 
C o n t e n u : s t r a t ég i e d e d é v e l o p p e m e n t . 
Cho ix . Cas particuliers. Organisat ion de pro­
jets, transferts de technologie, logist ique et 
transport. Contrôle et évaluation d e projets 
internationaux, m i se en exploitation. Evalua­
t ion, résul tats, b ien- fondé et impact local . 
Institutions d 'aide et de prêts. 

E C N 8 2 9 3 cr . 

Théor ie des jeux 

Object i fs : apprendre les concepts de base 
de la théorie des jeux; apprendre commen t 
modél iser les compor temen ts des acteurs 
économiques en situation d' interdépendance. 
Con tenu ; la modél isat ion d e s choix interdé­
pendants ; jeux sous forme extensive, stra­
tégique et coal i t ionnelle; information incom­
plète et asymétr ique; cohérence des croyan­
ces . Solutions non coopératives : dominance. 
équil ibre de Nash , équil ibre bayésien, raffi­
nements de l 'équilibre non coopératif. Jeux 
répétés. Négociations bi latérales. 

E C N 830 3 c r . 

Sémina i re d ' économét r ie 

Objectif : être capable de traiter de manière 
approfondie des t hèmes spécif iques en éco­
nométr ie . 
Con tenu : expériences de M o n t e Carlo, mo­
dèles à équations s imul tanées non linéaires: 
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analyse des séries chronologiques dans le 
cadre des espaces de Hilbert; interprétat ion 
des tests d 'hypothèses dans les d i rect ions 
des régressions et des non-régressions (thè­
m e s proposés à titre d 'exemples) . 
Préalable ; E C N 702 

E C N 8 3 1 9 c r . 

Essai I 

Objectif : apprendre à formaliser les travaux 
réalisés lors du premier s tage. 
Con tenu : à partir d e s travaux de recherche 
du s tage, rédiger un rapport académique. 

E C N 8 3 2 9 c r . 

Essai II 

Objectif : apprendre à formaliser les travaux 
réalisés lors du deuxième s tage. 
Contenu : rédiger un rapport académique à 
partir d e s travaux de recherche entrepris lors 
du s tage. 

E C N 8 3 3 3 c r . 

Act iv i tés de recherche I 

Objectif : présenter la démarche de recher­
che e l la faire corriger par la directrice ou par 
le directeur de recherche. 
Con tenu ; descr ipt ion d u sujet de recherche, 
con t r ibu t ion a t t endue , p lan d e t ravai l et 
échéancier. 

E C N 8 3 4 3 c r . 

Act iv i tés de recherche U 

Objectif : faire rapport de l 'état d 'avancement 
des travaux de recherche. 
Con tenu : traitement effectué, revue de l itté­
rature et modifications par rapport à E C N 833. 
Préalable : E C N 833 

E C N 8 3 S 3 c r . 

Act ivi tés de recherche lll 

Objectif : réaliser une partie substantiel le de 
la recherche. 
Con tenu : traitement effectué, revue de l itté­
rature, présentation préliminaire des résultats 
et modif icat ions par rapport à E C N 834. 
Préalable : E C N 834 

E C N 8 3 6 3 c r . 

Rég lementa t ion économique 

Objectifs : acquérir une approche intégrée aux 
quest ions de réglementat ion économique et 
apprendre à utiliser les nouveaux outi ls éco­
nomiques servant â analyser et évaluer l ' im­
pact de la (dé)réglementat ion sur les déci­
s ions importantes des agents économiques 
tels les prix, la qualité, les décisions d ' inves­
t issement, la recherche et le développement 
ainsi que les décisions f inancières d e s f i rmes 
réglementées. 

Contenu : théories récentes de la rég lemen­
tation opt imale, théorie d' incitation, relation 
de l 'agence, information asymétr ique, régle­
mentat ion par le taux de rendement et par 
les nprice-caps», expériences de déréglemen­
tation et de privatisation d e s industr ies de 
l 'électricité et du gaz naturel, des té lécom­
mun i ca t i ons , d e s au to rou tes à péage et 
autres. 

E C N 8 3 7 9 c r . 

Essai 

Objectifs : réaliser un exposé écrit sur un sujet 
ayant fait l'objet d 'une étude personnel le; faire 

état de son aptitude â traiter systématique­
ment d 'un sujet pertinent au domaine éco­
nomique. 
Contenu : rédaction d 'un essa i dont le con­
tenu varie avec le sujet traité. L'essai c o m ­
prend un survol crit ique de la l i ttérature et 
appl ique un cadre approprié d 'analyse théo­
rique et empir ique si le sujet le justifie. Le 
résultat de l 'analyse permet d'effectuer une 
synthèse et de dégager les principales con­
c lus ions. 

E C N 8 4 1 3 c r . 

T h è m e s e t p r o b l è m e s e n é c o n o m i q u e 

Objectif : approfondir s e s conna issances e n 
économique soit par le biais d 'une participa­
tion particulière à une activité pédagogique 
d e baccalauréat, soit par le biais d 'une acti­
vi té pédagogique personnalisée. 

E C N 8 5 0 2 7 c r . 

M é m o i r e 

E C N 8 5 1 1 8 c r . 

M é m o i r e 

ELC 

E L C 1 0 0 3 c r . 

L i t térature et culture 

Objec t i fs : c omprend re la na issance et le 
développement de la not ion de f iction, de­
puis la m imés i s d A r i s to te ; réfléchir sur la 
genèse et les s ignif ications possib les de la 
l i ttérature dans la v ie individuelle et sociale; 
aborder ses manifestat ions dans divers gen­
res littéraires, en particulier le roman. 
Contenu ; étude de la l ittérature et de ses rap­
ports avec l ' imaginaire (la création), avec l 'es­
thét ique (du réalisme à l 'utopie) et avec le 
social (place de la l i ttérature dans la pensée 
polit ique, de Platon à nos jours). Signif ica­
tion du livre dans la culture, depuis l ' inven­
tion de l ' imprimerie jusqu'aux nouvelles tech­
nologies. 

E L C 1 0 2 3 c r . 

É tudes textuelles 

Object i fs : s e familiariser avec d iverses mé­
thodes d 'analyse et d ' interprétat ion du texte 
littéraire; être capable d e recourir â ces mé­
thodes pour l 'analyse personnel le d 'œuvres. 
Contenu : initiation aux principales méthodes 
d 'analyse du texte (narratologie. sémiot ique. 
intertextualîté. etc.). Études d 'œuvres recou­
rant à ces d iverses approches. 
Préalable : E L C 100 

E L C 1 0 3 3 cr. 

Études sociologiques 

Objectif : connaître les d iverses théories de 
la sociologie de la l i ttérature; comprendre la 
l i ttérature en tant que phénomène social et 
h istorique. 
Con tenu : textes de Sartre. Barthes, Go ld-
mann et Bourdieu. Dif férents courants de la 
sociologie littéraire : sociocri t ique, sociologie 
de la lecture, de la product ion, de l 'institu­
tion. Histoire du mot l ittérature. Littérature 
et c lasses soc ia les. Relations entre écrivains 
et cr i t iques. Institution littéraire : éditeurs, 
prix, école. 
Préalable : E L C 100 

E L C 1 0 4 3 c r . 

L i t t é r a t u r e q u é b é c o i s e : d e s o r i g i n e s à 

1960 

Object i fs : parcourir les grands courants de 
la l i t térature québécoise des or igines à 1960 
en les situant dans les mental i tés et les idéo­
logies qui leur donnent na issance; mettre en 
rapport que lques œuvres littéraires représen­
tatives avec leur contexte d e production, de 
d i f fusion et d e récept ion; identif ier no tam­
ment les d ivers hor izons d'attente qui ont 
serv i à la légit imation de ces œuvres c o m m e 
littéraires. 
Con tenu : présentat ion des condit ions histo­
r iques, sociopol i t iques et culturelles qui ont 
marqué l 'évolution de la littérature québécoise 
des or igines è 1960. Présentation et analyse 
de que lques œuvres charnières se lon les dif­
férents genres (roman, conte , poésie, théâ­
tre et essai). 

E L C 1 0 5 3 c r . 

L i t t é r a t u r e q u é b é c o i s e : d e 1960 à n o s 
j o u r s 

Object i fs : parcourir les grands courants (na­
t ional isme, fémin isme, etc.) qui ont marqué 
le Québec d 'après la Révolut ion tranquille; 
acquérir une vue d ' ensemb le de la produc­
tion littéraire, sur les plans formel , thémat i ­
que et idéologique. 

Con tenu : analyse d 'œuvres littéraires repré­
senta t ives d e s g rands courants : é tude du 
contexte culturel qui a présidé à leur produc­
tion. Une attention particulière sera por tée 
aux concep ts de moderni té et de postmoder­
nité. 

E L C 1 0 6 3 c r . 

L i t t é r a t u r e f r a n ç a i s e : 17" - 18* s ièc les 

Objectif : se familiariser avec la littérature fran­
çaise c lass ique à travers la lecture des prin­
cipaux chefs-d'œuvre du théâtre et de la p rose 
romanesque engendrés par cette époque. O n 
évoquera les grandes querel les qui ont mar­
qué le siècle de Louis XIV. cartésianisme, jan­
sénisme, l ibertinage, etc. 
Con tenu : é tude des rapports entre l 'écriture, 
l 'histoire et l ' idéologie, évocation d e s confl its 
déterminés par l ' imminence de la Révolution. 
O n mettra l 'accent sur la problématique du 
Héros de l 'aventure dans s e s rapports avec 
le Pouvoir, a insi que sur la Loi telle qu 'e l le 
dél imi te le champ de leur affrontement. 

E L C 1 0 7 3 c r . 

L i t t é r a t u r e f r a n ç a i s e : 19* - 20* s i èc les 

Objectif : se familiariser avec la littérature fran­
çaise des 19* et 20* siècles à partir des prin­
c ipaux auteurs et d e s textes retenus par l 'his­
toire l ittéraire. 
Con tenu : romant isme, réalisme, natural isme 
et s ymbo l i sme du 19* siècle. Avant-gardes 
et surréalisme, NRF, existential isme, nouveau 
roman, théâtre de l 'absurde et écrits con tem­
porains du 20* siècle. Rapports entre littéra­
ture et histoire. Rapports entre bouleverse­
ments sociopol i t iques et mouvements l itté­
raires. A n a l y s e s textuel les. La l i t térature 
c o m m e institution. 

E L C 1 0 8 3 c r . 

P r o g r a m m e d e l ec tu re : l i t t é r a t u r e f r a n ­
ça i se 

Objecti f : rendre compte , oralement et par 
écrit, d 'une quinzaine d'œuvres littéraires fran­
çaises n'ayant pas fait l 'objet d 'une activité 
pédagogique régulière. 
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Contenu : choix de l ivres â établir avec la pro­
fesseu re ou le p rofesseur . S i tuat ion d e s 
œuvres dans un contexte socioculturel et une 
tradit ion l i t téraire: ana lyse des po in ts su i ­
vants : principaux aspec ts formels, structu­
res et thèmes majeurs, marques dominan­
tes des fo rmes poétiques, narratives ou dra­
mat iques. 

Préalables : E L C 102 ou E L C 103 et E L C 106 
ou E L C 107 

E L C 110 3 cr . 

Programme de lecture : l i t térature qué­

bécoise 

Object i fs : se familiariser avec les principes 
d 'une lecture méthodique (acte de lecture et 
organisation des acquis); lire et analyser une 
quinzaine d 'œuvres littéraires québécoises 
n'ayant pas fait l 'objet d 'une activité pédago­
gique spécifique; présenter des travaux écrits 
et des exposés oraux qui répondent aux exi­
gences de l 'enseignement supérieur (dans 
lesquels on trouve une problématique claire, 
une démonstrat ion rigoureuse qui s 'appuie 
sur des exemples précis et une langue con­
forme aux normes l inguistiques). 
Contenu : choix de livres â établir avec la pro­
fesseure o u le p rofesseur . S i tuat ion d e s 
œuvres dans un contexte socioculturel et une 
tradit ion l i t téraire; ana lyse d e s po in ts su i ­
vants : principaux aspec ts formels, structu­
res et thèmes majeurs, marques dominan­
tes des formes poét iques, narratives ou dra­
mat iques. 

Préalables : E L C 102 ou E L C 103 et E L C 104 
ou E L C 105 

E L C 201 3 c r . 

Le conte et la nouvelle 

Object i fs : connaître c e s genres littéraires; 
leur appliquer les concepts de base uti l isés 
dans l 'étude du récit en général, et de l 'étude 
de conte et d e la nouvelle en particulier; s'ini­
tier à l 'écriture d e c e s genres. Le conte con­
temporain pourra également ôtre abordé. 
Contenu : étude d e s principales caractéristi­
ques thématiques et formelles qui marquent 
c e genre, surtout au Québec. Des œuvres 
i ssues d 'autres traditions l ittéraires seront 
aussi au programme. Production d 'un conte 
ou d 'une nouvelle. 

E L C 202 3 cr . 

Introduction à la l i t térature dramatique 

Objectif : s e familiariser avec la l ittérature dra­
matique, l 'esthétique théâtrale ainsi qu 'avec 
la sémiologie de la représentat ion. 
Contenu : les not ions de genre (tragédie, co­
médie, drame), d' i l lusion mimét ique, de théâ-
tralitô, de structure dramatique seront étu­
diées dans une perspect ive diachronique (de 
lAnt iqui té à nos jours : théâtre grec, le c las­
s ic isme, le d rame bourgeois, le d rame ro­
mantique, le théâtre de l 'absurde, le théâtre 
épique, etc.). Analyse des différents langa­
ges qui interviennent dans l 'écriture et la lec­
ture du spectacle théâtral. 

E L C 2 0 3 3 c r . 

L i t térature de grande diffusion 

Objecti fs : comprendre les champs de diffu­
s ion de la l ittérature, et en particulier le phé­
nomène de la l ittérature à grande diffusion: 
s'initier aux principaux genres de la l ittérature 
d e grande diffusion de même qu'à leur déve­
loppement historique. 

Con tenu : é tude d e s principaux genres d e 
grande diffusion (roman populaire, best-sel­

ler, l ittérature de jeunesse, etc.); é tude appro­
fondie de l 'un ou l'autre de c e s genres : con­
na issance de leur développement, de leurs 
caractérist iques textuelles et du public v isé. 

E L C 210 3 c r . 

Roman français I 

Objecti fs : comprendre l 'évolution des formes 
r o m a n e s q u e s dans la l i t térature f rançaise: 
saisir le sens et l 'aspect novateur des œuvres 
par d e s analyses textuelles et sociocr i t iques: 
percevoir des rapports entre les démarches 
d e s romanciers à l 'étude. 
Con tenu ; l 'accent sera mis sur les principa­
les tendances romanesques de 1700 à 1900. 
Perspect ives formelle et historique. Appro­
ches textuelles et sociocr i t iques. La p lace 
du roman dans la société française. Ana lyse 
d e s œuvres marquantes. Compara ison avec 
d 'autres auteurs de la m ô m e période. 

E L C 211 3 cr . 

Roman français II 

Objectifs : comprendre l 'évolution des formes 
r omanesques dans la l ittérature française du 
20" siècle; saisir le sens et l 'aspect novateur 
d e s œuvres par d e s analyses textuel les et 
sociocr i t iques; percevoir des rapports entre 
les démarches des romanciers à l 'étude. 
Con tenu : l 'accent sera mis sur les principa­
les tendances romanesques de 1900 à nos 
jours : roman d'apprentissage, roman psycho­
logique ou spirituel, roman de l 'absurde et 
ex istent ia l isme, nouveau roman, roman inti­
mis te et roman phi losophique. Laccent sera 
m is sur les auteurs suivants : Colette. Proust. 
G ide . Bernanos, Sartre, Camus . Duras, Bec-
kett et que lques romanciers contemporains. 

E L C 212 3 cr . 

Poésie f rançaise I 

Object i fs : savoir apprécier la spécificité et la 
valeur du langage poét ique; comprendre les 
règles de la versif ication; s'initier aux œuvres 
d e que lques poètes majeurs; s'initier à diffé­
rentes fo rmes de la poésie française. 
Con tenu : l 'accent sera m is sur les f igures et 
l es m o u v e m e n t s poét iques dominants de 
François Vil lon à la cr ise du vers en France au 
19" s iècle. Perspect ives formelle et histori­
que. Étude d 'œuvres marquantes. C o m p a ­
raison avec d 'autres poètes. 

E L C 213 3 c r . 

Poésie f rançaise II 

Object i fs : comprendre la spécificité des lan­
g a g e s poé t i ques mode rnes et con tempo­
rains; s'initier aux œuvres de quelques poè­
tes majeurs depuis Baudelaire; connaître di­
ve rses fo rmes de la poésie depuis l 'avène­
ment du poème en prose et de la c r ise du 
vers e n France. 

Con tenu : moderni té poét ique et complexi té 
d u s e n s , f o rmes lyr iques contempora ines. 
Perspect ives formelle et historique. Appro­
ches textuelles et sociocri t iques. Étude des 
œuvres marquantes de quelques poètes. 

E L C 214 3 cr . 

Théâ t re f rançais 

Object i fs : savoir apprécier la spécif icité et la 
valeur du langage dramatique; s'initier aux 
œuvres d 'un certain nombre de dramaturges 
français; connaître les principales formes dra­
mat iques . 
Contenu : perspect ives formelle et historique. 
App roches textuelles et sociocr i t iques. La 

place du théâtre dans la société française. 
Le fonct ionnement d u spectac le . Ana lyse 
des œuvres marquantes. Compara ison avec 
d 'autres auteurs de la m ê m e période. 

E L C 220 3 cr. 

Roman québécois : des origines à 1960 

Object i fs : connaître les principales tendan­
c e s du roman québécois depuis ses or igines 
jusqu'en 1960; analyser des œuvres marquan­
tes dans leur contexte social et esthét ique. 
Contenu : é tude des courants qui ont marqué 
cette période (roman de la terre, roman his­
torique, etc.); analyse approfondie d 'œuvres 
représentat ives. 

E L C 221 3 cr . 

Roman québécois : de 1960 à nos jours 

Object i fs : connaître les principales tendan­
ces du roman québécois depuis 1960; analy­
ser des œuvres marquantes dans leur con­
texte social et es thét ique. 
Contenu : é tude d e s courants et du foison­
nemen t d e s genres qui ont ma rqué cet te 
période; analyse approfondie d 'œuvres repré­
sentat ives. 

E L C 222 3 cr . 

Poésie québécoise : des origines à 1950 

Objectif : connaître la na issance et l 'évolu­
tion de la poésie québécoise jusqu 'au mil ieu 
du 20* siècle. 
Contenu : la product ion d e s revues et des pé­
riodiques du 19" s iècle, les poèmes de cir­
cons tance et la poésie versif iée. Les roman­
t iques québécois. l 'École patriotique du Qué­
bec, l 'École littéraire de Montréa l . L'appan-
tion d e s premiers modernes , de Nell igan à 
Jean-Aubert Loranger et à Saint-Denys-Gar-
neau. d e M e d g é Vézina et S i m o n e Routier à 
Anne Hébert. 

E L C 2 2 3 3 cr . 

Poésie québécoise : de 1950 à nos jours 

Objectif : survoler les principaux courants de 
la poésie québécoise moderne af in d 'être en 
mesure de lire des poèmes, de parler de ses 
lectures et d 'écrire le c o m p t e rendu d 'un re­
cuei l de poèmes ( résumé et analyse). 
Con tenu : les étapes importantes de la poé­
sie québécoise d e s années c inquante ô nos 
jours : d e s surréalistes aux formal is tes, de 
l 'Hexagone aux Herbes rouges, des poèmes 
de l ' intériorité, de l 'exil et de l 'aliénation à la 
poésie engagée d e s années soixante et aux 
textes formalistes et féminis tes d e s années 
soixante-dix et quatre-vingts. 

E L C 224 3 cr . 

Théâ t re québécois 

Objecti fs : connaître l 'histoire du théâtre qué­
bécois de façon à pouvoir s i tuer s e s princi­
paux courants; étudier dans leur contexte des 
œuvres marquantes. 
Con tenu : approche historique et idéologique 
des principales étapes du théâtre au Québec ; 
le Régime français; le théâtre canadien (1760-
1900); le théât re canadien-français (1900-
1950); le théâtre québécois (depuis 1950). 
Ana lyse approfondie d e que lques œuvres re­
présentat ives. 

E L C 2 2 5 3 cr . 

Essai québécois 

Object i fs : connaître les pr incipales caracté­
rist iques de l 'essai ; acquérir une vue d 'en-
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sembla de l'essai au Québec depuis ses ori­
gines jusqu'à nos jours. 
Contenu : étude des principales caractéristi­
ques thématiques et formelles de l'essai. Ini­
tiation au développement historique de l'es­
sai au Québec. Etude d'œuvres marquan­
tes. 

ELC 226 3 cr. 

La censure au Québec 

Objectifs : connaître les débuts de la censure 
religieuse au Québec (1800-1640), l'exercice 
et les transformations de ce pouvoir (1840-
1940), de môme que son déclin progressif et 
l'émergence de la censure étatique (1940-
1960): comprendre le fonctionnement de ces 
pouvoirs et analyser les objets sur lesquels 
ils se sont appliqués. 
Contenu : les efforts infructueux de censure 
avant 1800; la prise de conscience de la né­
cessité d'une censure efficace (1800-1840); 
le passage de la censure répressive à la cen­
sure prescriptive (1840-1940); l'étblement de 
la censure religieuse et le relais étatique 
(1940-1960). Étude, principalement, de l'im­
primé (journaux, romans, essais); analyse de 
genres populaires (Comic books, littérature 
érotique); synthèse de l'évolution de la liberté 
de la presse. 

ELC 227 3 cr. 

Édition québécoise au 20" siècle 

Objectifs : identifier, situer et saisir la place 
primordiale qu'occupent la fonction et le rôle 
de l'éditeur à l'intérieur du réseau de circula­
tion du livre; comprendre comment, depuis 
un siède, l'édition a évolué au Québec en 
identifiant les circonstances de son appari­
tion et les enjeux économiques et symboli­
ques de son développement. 
Contenu : définition historique et sociologi­
que de l'édition (notions de champ éditorial, 
bien symbolique, stratégie et légitimité édi­
toriales) basée principalement sur les travaux 
de Robert Escarpit, Pierre Bourdieu, Jacques 
Dubois et Yves Winkin. Tour d'horizon des 
grandes maisons d'édition québécoises 
(Beauchemin, Garand. Lévesque, l'Arbre, Fi-
des, l'Hexagone, Cercle du livre de France, 
Le Jour, Lemêac, etc.) dans leur contexte so­
ciohistorique respectif afin de voir l'impor­
tance de ces appareils éditoriaux dans l'his­
toire intellectuelle du Québec 

ELC 228 3 cr. 

Revues littéraires et culturelles au Qué­
bec 
Objectifs : découvrir le créneau idéologique 
de nos revues; décrire l'évolution de leur po­
litique éditoriale, de leurs pratiques littérai­
res et de leur impact culturel. 
Contenu : distinction entre revues de créa­
tion comme Estuaire, la Nouvelle Barre du 
jour, les Herbes rouges. Arcade, etc. Revues 
d'actualité et d'analyse comme Lettres qué­
bécoises. Nuit blanche, voix et Images, Spi­
rale, etc. Revues d'idées comme Dérives. 
Possibles. Liberté et Vice versa. 

ELC 241 3 cr. 

Lire la poésie moderne 

Objectifs : comprendre l'évolution des formes 
poétiques depuis Baudelaire; lire des œuvres 
françaises et québécoises; étudier ces 
œuvres selon différentes méthodes de lec­
ture. 
Contenu : énonciation et réception; appro­
ches historiques et textuelles: aspects for­
mels et sémantiques à différents niveaux lan­

gagiers frappons entre les phonèmes, les 
mots, les phrases et les textes). Modèles 
de Jakobson, de Ruwet. de Jauss, de Ricœur 
et de Meschonnic. Lectures de Benjamin et 
de Starobinski. 

ELC 242 3 cr. 

Culture, littérature et psychanalyse 

Objectifs : autoriser la lecture de l'œuvre fic­
tive de manière à en saisir l'enjeu inconscient, 
à partir de la présentation succincte de la 
psychanalyse dans ses versants freudien et 
lacanien; extension de cette démarche â la 
totalité du monde des médias actuels. 
Contenu : exploration systématique du 
monde de l'aventure, ainsi que des démêlés 
de son Héros aux prises avec les limites im­
posées par la castration, donc la Loi. à partir 
d'une réflexion fondée sur Totem et tabou. 
de Freud, et sur Œdipe roi. de Sophode. On 
proposera un scénario de l'aventure à portée 
universelle, que l'on mettra ensuite à 
l'épreuve à l'aide d'une grande variété de fic­
tions, tant anciennes que modernes. 

ELC 243 3 cr. 

Méthodologie de la recherche en études 
littéraires 

Objectif : connaître les instruments de recher­
che en études littéraires et maîtriser la mé­
thodologie de cette discipline (choix et traite­
ment d'un sujet, pertinence de la méthode 
d'analyse, établissement d'une bibliographie, 
présentation de la recherche). 
Contenu : se familiariser avec les grandes bi­
bliographies en littératures québécoise et fran­
çaise et avec les instruments de recherche 
essentiels. Description des stratégies de 
recherche; étude des prindpes de présenta­
tion d'une recherche. 

ELC 244 3 cr. 

Mythes et littérature 

Objectifs : s'initier à des concepts théoriques 
et méthodologiques (notamment à la mytha­
nalyse et à la mythocritique) qui permettent 
d'étudier les diverses manifestations du my­
the dans la littérature: lire et analyser des 
œuvres littéraires québécoises et françaises 
en regard de ces concepts. 
Contenu : définitions du mythe, étude de ses 
diverses fonctions (étiologique. idéologique, 
esthétique, préfigura tive, etc.) dans les tex­
tes littéraires présentation d'approches mé­
thodologiques propres à démontrer comment 
sont reproduits ou transformés les mythes 
dans les œuvres littéraires et comment ces 
variantes témoignent des valeurs et de l'in­
conscient collectif d'une société donnée à 
une époque donnée. 

ELC 250 3 cr. 

Idéologie de l'écriture I : des origines au 
Moyen Âge 

Objectifs : saisir les rapports établis entre 
l'écriture et l'idéologie, avant la naissance des 
médias modernes: comprendre révolution de 
l'écriture à partir de ses rapports avec les idéo­
logies qu'elle a servies. 
Contenu ; analyse des caractéristiques es­
sentielles de l'écriture depuis sa naissance 
en Mésopotamie et en Égypte, compte tenu 
des ruptures qui ont scandé son évolution. 
Étude de sa diversification au cours du Moyen 
Âge européen, et donc de la naissance de 
l'écriture française, à l'aide des courants et 
des grandes œuvres qu'elle a engendrés. 

ELC 251 3 cr. 

Idéologie de l'écriture 11 : les temps mo­
dernes 

Objectif : dégager les grands traits du dis­
cours littéraire et médiatique actuel, à partir 
de l'analyse de l'idéologie des temps moder­
nes. 
Contenu : recherche de ce qui constitue l'ima­
ginaire de l'Occident, à partir de la rupture 
introduite par le romantisme au 18* siècle, et 
particulièrement depuis la Révolution fran­
çaise de 1789. Mise en relief des rapports 
entre la littérature et les médias, dans la cons­
titution d'une culture populaire à l'américaine. 

ELC 252 3 cr. 

Bible et psychanalyse 

Objectifs : apprendre à lire la Bible comme 
l'expression de fantasmes nés dans l'incons­
cient et liés à la loi de la castration comme à 
sa transgression; y reconnaître la matière 
même des œuvres dites n littéraires ». ni plus 
ni moins et même la source par excellence 
des fantasmes proprement occidentaux. 
Contenu : analyse des différences entre l'An-
den et le NouveauTestaments, face aux trans­
gressions de la loi. el des étroits rapports qui 
existent, au plan idéologique, entre ces tex­
tes et notre culture. L'étude sera faite en pre­
nant pour témoins tant notre littérature que 
la production culturelle médiatique qui carac­
térise notre actualité, le tout articulé autour 
de la transgression de la loi de la castration. 

ELC 253 3 cr. 

Littérature et cinéma 

Objectifs : examiner les liens et les ruptures 
existant entre littérature et cinéma; se fami­
liariser avec les méthodes d'analyse et de 
critique des langages cinématographique et 
littéraire; ôtre en mesure de produire un scé­
nario de court métrage adapté d'un texte lit­
téraire. 
Contenu : étude des principales théories de 
l'adaptation cinématographique; analyses de 
cas: écriture scénaristique à partir d'une nou­
velle littérature. 

ELC 254 3 cr. 

Voyage et littérature 

Objectifs : familiariser l'étudiant avec le rédt 
de voyage en tant que pratique littéraire, c'est-
à-dire un genre avec des codes et une his­
toire qui lui sont propres: sensibiliser l'étu­
diant â la problématique des pratiques litté­
raires marginales; étudier comment le litté­
raire s'inscrit dans cette pratique; étudier l'his­
toire littéraire du rédt de voyage québécois. 
Contenu : analyse des œuvres sur les plans 
formel et institutionnel, définitions et con­
cepts qui permettent de décrire la pratique, 
approche typologique, étude de la représen­
tation de l'espace, de l'altérité et de la dimen­
sion autobiographique du récit de voyage. 

ELC 255 3 cr. 

Littératures étrangères 

Objectifs : découvrir quelques chefs-d'œuvre 
de la littérature universelle; étudier les textes 
des écrivains qui ont été les témoins exem­
plaires ou privilégiés d'un moment de l'his­
toire et de la condition humaine-
Contenu : lecture et analyse d'œuvres mar­
quantes écrites par des auteurs modernes : 
Tolstoï. Dostoïevski. Woolf. Joyce, Musil. 
Kafka, Zweig, Rilke, Celan. Svevo. Moravia... 
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ELC 256 3 cr. 

Littérature fantastique 

Objectifs : connaître les diverses conceptions 
de ce sous-genre littéraire; comprendre le 
fonctionnement du texte canonique et néo­
fantastique. 
Contenu : étude des principales théories du 
fantastique; analyse d'œuvres issues de di­
verses traditions fantastiques (française, 
américaine, sud-américaine, britannique, qué­
bécoise, etc.). 

ELC 257 3 cr. 

Femmes et littérature 

Objectif : étudier la féminité, l'écriture et la 
littérature en rapport avec l'ensemble du phé­
nomène de la venue des femmes à l'écriture. 
Contenu ; réflexion sur les notions de fémi­
nin, d'écriture au féminin et d'écriture du fé­
minin. Passage de cette écriture à la littéra­
ture. Réflexion sur la venue des femmes à 
l'écriture. Les écritures dites marginales : 
journal intime, autobiographie, texte amou­
reux, essai. Analyse idéologique, textuelle 
et formelle de ces écrits dans un contexte 
historique. 

ELC 258 3 cr. 

Supercheries et mystifications littéraires 

Objectifs : apprendre à reconnaître et à défi­
nir les supercheries et mystifications littérai­
res les plus courantes (pseudonymie, hétè-
ronymie et supposition d'auteur, plagiat, 
œuvres apocryphes, faux littéraires, etc.); en 
circonscrire les différents usages et pratiques 
grâce à un survol historique composé de cas 
de supercheries et mystifications célèbres, 
tirés des corpus littéraires français et québé­
cois. 
Contenu ; théorie de la mystification littéraire 
(définition des phénomènes, analyse des 
motifs et stratégies déployées). Histoire des 
supercheries et mystifications littéraires en 
France, mettant particulièrement l'accent sur 
des cas marquants (Diderot, Mérimée. Gide, 
Vian, Gary, etc.). Aperçu des supercheries et 
mystifications dans l'histoire littéraire québé­
coise. Évolution de fa perception de ces pra­
tiques à travers te discours tenu sur elles dans 
les dictionnaires et préfaces. Rapports entre 
pratiques mystificatrices et théories de l'ho­
rizon d'attente (Jauss). Analyse de l'esthéti­
que de la mystification et de ses effets sur 
l'institution littéraire (Jeandillou, Laugaa). 

ELC 259 3 cr. 

Érotisme dans le roman québécois au 20* 
siècle 
Objectifs : découvrir la composante érotique 
présente dans les romans depuis le début 
du siècle; comprendre les modalités de l'éro-
tisme littéraire et voir pourquoi cette thémati­
que a été souvent occultée dans le discours 
critique. 
Contenu : analyse de passages ou de textes 
à l'aide des théories de l'énonciation et de la 
théorie sur le récit érotique. Évolution de l'éro-
tisme dans la production romanesque et 
étude de ses relations avec le pouvoir social. 

ELC 260 3 cr. 

Littérature personnelle 
Objectifs : faire le bilan de la théorie sur la 
littérature personnelle (journal intime, auto­
biographie, mémoires, souvenirs, correspon­
dance); étudier cette pratique littéraire au Qué­
bec. 

Contenu : les principaux ouvrages théoriques 
et critiques (G. Gusdorf, B. Didier, P Lejeune, 
etc.); les textes majeurs parus au Québec aux 
19* et 20* siècles (Dessautles, Fréchette, 
Groulx. Saint-Denys Garneau, etc.). Tant sur 
le plan théorique que critique, l'accent sera 
mis sur le journal intime et l'autobiographie. 

ELC 261 3 cr. 

Littérature de la Grèce antique 

Objectifs : connaître les divers genres litté­
raires de la Grèce antique; établir leurs rap­
ports avec l'histoire, la société et la pensée 
grecques; se familiariser avec le contenu 
mythologique des œuvres. 
Contenu : introduction à la culture et à la reli­
gion de ta Grèce antique. Présentation des 
origines de la littérature grecque et des for­
mes qui la caractérisent (la poésie épique 
d'Homère et la poésie didactique d'Hésiode; 
les débuts du théâtre et son évolution; les 
premiers récits historiques d'Hérodote; les 
écrits philosophiques de Parménide et de Pla­
ton). Etude de l'influence de la pensée grec­
que sur les littératures françaises et québé­
coise. 

ELC 295 3 cr. 

Atelier d'écriture I 

Objectifs : produire des textes et les discu­
ter en atelier; situer sa propre écriture comme 
pratique individuelle et sociale actuelle. 
Contenu : production de textes, suivie de dis­
cussions propices à ta créativité et à la réé­
criture. Textes à sujets libres ou imposés. 

ELC 296 3 cr. 

Atelier d'écriture II 

Objectifs : lire et produire des textes narra­
tifs et poétiques; les discuter en atelier; si­
tuer sa propre écriture comme pratique indi­
viduelle et sociale actuelle. 
Contenu : lecture de textes publiés et inédits. 
Discussions propices à la créativité et la réé­
criture. Textes à sujets libres ou imposés: 
textes avec ou sans contraintes formelles. 
Rédaction d'un journal d'écriture. 

ELC 297 3 cr. 

Atelier d'écriture lll 

Objectifs : produire des textes et tes discu­
ter en atelier; situer sa propre écriture comme 
pratique individuelle et sociale actuelle. 
Contenu : production de textes, suivie de dis­
cussions propices à la créativité et à la réé­
criture. Textes à sujets libres ou imposés. 

ELC 298 3 cr. 

Cours tutoral I 

Objectif : réaliser une activité pédagogique 
individualisée, de concert avec une profes­
seure ou avec un professeur, sur une théma­
tique spécifique qui n'est pas normalement 
abordée dans le cadre des activités réguliè­
res. 

ELC 299 3 cr. 

Cours tutoral II 

Objectif : réaliser une activité pédagogique 
individualisée, de concert avec une profes­
seure ou avec un professeur, sur une théma­
tique spécifique qui n'est pas normalement 
abordée dans te cadre des activités réguliè­
res. 

ELC 500 3 cr. 

Activité en milieu culturel 

Objectif : faire un stage d'apprentissage dans 
un milieu culturel donné. 
Contenu : travail dans un milieu culturel (édi­
teur, organisme â but culturel, musée, etc.). 
afin d'y exercer une tâche faisant appel aux 
compétences. Rédaction d'un rapport de 
synthèse. 

Préalable : avoir obtenu 60 crédits 

ENV 

ENV 702 1 cr. 

Gestion des matières dangereuses 

Objectifs : connaître la nature de l'ensemble 
des matières dangereuses; connaître les lois 
et règlements régissant ces matières, de leur 
achat jusqu'à leur destruction comme déchets 
dangereux: être capable d'établir un plan de 
gestion des substances dangereuses tout au 
long de leur cheminement dans l'entreprise. 
Contenu : nature des matières dangereuses 
(corrosifs, inflammables, toxiques, cancérigè­
nes, mutagènes, tératogênes, allergènes. bio­
médicaux, radioactifs et les produits d'entre­
tien). Système de classification, d'étiquetage 
et d'entreposage. Lois et règlements exis­
tants au niveau des divers paliers de gouver­
nement. Survol rapide du système SIMDUT 
avec accent sur les fiches signalétiques. Rè­
gles de sécurité lors de l'utilisation de subs­
tances dangereuses. Plan de gestion des 
déchets à risques. Procédures d'urgence en 
cas de déversement. 

ENV 703 1 cr. 

Gestion des risques et plans d'urgence 

Objectifs : acquisition de connaissances con­
cernant l'analyse de risques de la présence 
de substances étrangères dans l'environne­
ment. Évaluation de quelques approches 
théoriques de l'analyse de risques. Dévelop­
pement d'une pensée critique des données 
factuelles. Recherche de modes de gestion 
des risques et élaboration de plans d'urgence. 
Capacité de reconnaître les problèmes, de 
critiquer les assertions et de se former une 
opinion éclairée sur les problèmes environ­
nementaux. 
Contenu : théories récentes d'analyse de ris­
ques. Estimation du risque : probabilité et 
grandeur. Perception sociale du risque. Ac­
ceptabilité du risque. Gestion économique, 
politique, sociale du risque. Problèmes de 
communication publique. Audits environne­
mentaux. 

ENV 705 3 cr. 

Études d'impacts et prospectives 

Objectifs : connaître les règlements en vertu 
desquels sont exigées des études de réper­
cussions et d'impacts; être familier avec les 
principaux intervenants en la matière; être 
capable d'intervenir à toutes les étapes du 
processus impactuel, aussi bien à titre de ré­
dacteur qu'à celui de réviseur; connaître les 
règles de comportement et d'éthique qui s'ap­
pliquent; comprendre l'importance relative et 
les limites de la démarche scientifique en 
matière de prise de décision environnemen­
tale. 
Contenu : description des processus déci­
sionnels et de leurs modifications prévisibles 
à court et moyen terme. Étude théorique et 
pratique des étapes du déroulement d'un 
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dossier type et des modalités de comparu­
tion devant les tribunaux administratifs cou­
rants. Définition des principales règles d'éthi­
que du domaine : limites de la responsabilité 
du professionnel, obligations mutuelles du 
professionnel et de son client, relations avec 
les médias, etc. Description des principales 
approches en usage pour la réduction des 
conflits : négociation, consultation et média­
tion. 

ENV 706 3 cr. 

Médiation et processus de décision 

Objectifs : comprendre les processus déci­
sionnels actuellement en usage au sein des 
gouvernements fédéral, provincial et munici­
pal en matière d'environnement; analyser la 
nature et l'origine des situations conflictuel­
les courantes et saisir les principales appro­
ches utilisées afin de régler les conflits; ap­
pliquer les processus de négociation, de mé­
diation et de consultation publique et com­
prendre leurs avantages et leurs inconvé­
nients. 
Contenu : description théorique des étapes 
du déroulement de dossiers types dans les 
processus décisionnels. Définitions de la né­
gociation, de la médiation et de la consulta­
tion publique. Analyse de la médiation au 
sein des processus décisionnels et. à l'aide 
d'études de cas. des circonstances où la 
médiation a été appliquée. Étude des types 
de formation préparant le mieux à la média­
tion, du rôle, des habiletés et des attitudes 
d'un médiateur efficace. Simulation avec 
analyse a posteriori des motivations et du 
comportement de chaque participante ou 
participant dans tes trois modes de résolu­
tion de conflits. 

ENV 709 3 cr. 

Télédétection appliquée à l'environne­
ment 

Objectif : acquérir une connaissance géné­
rale de la télédétection pouvant permettre de 
comprendre et de résoudre des problèmes 
environnementaux. 
Contenu : spectre électromagnétique et prin­
cipales quantités spectroradiométriques uti­
lisées en télédétection. Systèmes d'acquisi­
tion des données, formation de la couleur. 
Acquisition, analyse et interprétation des 
images dans les différents domaines spec­
traux. Signatures spectrales dans le visible 
et le proche infrarouge. Effet de l'atmosphère 
sur les images. Thermographies et hyperfré-
quences. Plates-formes aéroportées et sa­
tellitaires. Applications en agriculture, fores­
terie, urbanisme, gestion des catastrophes 
naturelles et anthropiques. Travaux pratiques 
d'interprétation visuelle d'images. 

ENV 711 3 cr. 

Environnement et développement inter­
national (3-0-6) 

Objectifs : analyser un problème environne­
mental de pays à économie en développe­
ment, en comprendre les causes et en déter­
miner les conséquences (santé, économie, 
productivité, etc.); élaborer des stratégies de 
résolution des problèmes environnementaux 
qui prendront en compte les coutumes loca­
les, la structure sociale, les priorités fixées 
par l'état de santé des populations, les tech­
nologies appropriées disponibles et accessi­
bles et les possibilités de financement et de 
maintien des infrastructures. 
Contenu : principaux indicateurs de dévelop­
pement. Pauvreté, endettement et consé­
quence sur l'environnement. Relations en­

tre l'état de santé et la qualité de l'environne­
ment. Conséquences de l'insuffisance d'as­
sainissement. Démographie et environne­
ment. Contamination de l'eau. Évacuation 
des eaux pluviales. Évacuation et traitement 
des eaux usées. Gestion des déchets soli­
des. Contamination atmosphérique. Conta­
mination par le bruit des grandes villes. Dé­
gradation des ressources du sol. Énergie et 
environnement. Développement agricole et 
environnement. Développement industriel et 
environnement. Avancement des femmes et 
environnement. Limitations au développe­
ment durable. Organisation et financement 
de projets environnementaux internationaux. 

ENV 712 3 cr. 

Systèmes de gestion environnementale 

Objectifs : connaître, aux points de vue tech­
nique, juridique, administratif et informatique, 
les principaux outils de gestion environne­
mentale en entreprise; comprendre les bé­
néfices et coûts de l'implantation d'un sys­
tème de gestion environnementale; connaî­
tre et savoir appliquer les normes de la série 
ISO 14000. 
Contenu ; vérification de conformité environ­
nementale (VCE); vérification du système de 
gestion environnementale. Pratiques techni­
ques de gestion environnementale en entre­
prise pour quelques secteurs-clés de l'indus­
trie. Gestion environnementale et ISO 14000. 

ENV 716 3cr. 

Gestion des matières résiduelles 

Objectif : appliquer les principes et les con­
naissances acquises en gestion de l'environ­
nement au domaine de la gestion intégrée 
des résidus. 
Contenu : types de résidus. Caractéristiques. 
Méthode de récupération et de mise en va­
leur des matières secondaires (3R-V). Pro­
duction, entreposage, collecte, traitement et 
élimination. Enfouissement sanitaire sécuri­
taire. Compostage. incinération, pyrolyse. 
Déchets municipaux, biomédicaux, nucléai­
res, agroalimentaires, résidus miniers, boues, 
déchets dangereux. Traitement des lixiviats 
et des biogaz. Fermeture et postfermeture, 
visites industrielles. 

ENV 717 3 cr. 

Communication en environnement 

Objectifs : gérer l'information à caractère 
environnemental au travail et dans des situa­
tions de controverse ou de crise; préparer une 
conférence de presse et une entrevue à ca­
ractère public; comprendre les lois d'accès à 
l'information; maîtriser les principales tech­
niques de comportement face à une caméra. 
Contenu : introduction à la communication. 
Médias : journaux, agences de presse et 
autres. Message journalistique. Accès à l'in­
formation; cadre juridique. Organisation 
d'une conférence de presse. Pochettes de 
presse. Outils de communication au Oué­
bec. 

ENV 721 3 cr. 

Gestion des risques environnementaux 

Objectif ; connaître et appliquer les diverses 
méthodes utilisées pour la gestion des ris­
ques environnementaux liés à l'entreprise, 
ainsi que les méthodes qualitatives et quan­
titatives en rapport avec l'analyse de risques. 
Contenu : identification des enjeux et des 
sources de risques. Analyse des risques, 
identification des dangers et des scénarios 
plausibles d'accidents, estimation des con­

séquences. Élaboration d'un plan d'action 
et de son efficacité pour le contrôle des ris­
ques. Évaluation des bénéfices et des coûts 
prévus. Contrôle des risques et vérification 
de l'atteinte des objectifs. 

ENV 722 3 cr. 

Écologie environnementale 

Objectifs : aborder l'écologie comme une 
science de synthèse des relations des orga­
nismes vivants entre eux et avec leurs mi­
lieux divers; aborder et discuter différents 
thèmes d'actualité et leurs conséquences sur 
l'environnement et l'homme. 
Contenu : caractérisation des principaux éco­
systèmes de la biosphère et de leurs com­
posantes abiotiques et biotiques: facteurs 
principaux du biotope, composantes diverses 
de la biocénose; dynamisme des écosystè­
mes en termes de transferts de matière et 
d'énergie, de chaînes alimentaires, d'évolu­
tion et de succession des populations; no­
tions de communauté, d'habitat, de niche 
écologique; l'homme et l'environnement; 
étude particulière de quelques problèmes 
écologiques d'actualité, et notamment : l'eu-
trophisation des milieux lotiques et lentiques, 
le zonage écologique, le dépérissement des 
forêts, les résistances aux bioxydes. pestici­
des et herbicides, l'impact des polluants in­
dustriels sur les écosystèmes. Des confé­
renciers sont invités pour présenter certains 
thèmes d'actualité. 

ENV 723 3 cr. 

Géomatique de l'environnement 

Objectifs : s'initier à l'analyse spatiale et aux 
systèmes d'information géographique. Ap­
prendre â maîtriser l'utilisation d'un logiciel 
de SIG. 
Contenu : méthodes d'analyse spatiale et 
champs d'application, composantes d'un SIG, 
notions d'interpolation, modélisation spatiale, 
notion d'erreurs et d'incertitude, champs d'ap­
plication d'un SIG et sélection. 

ENV 724 3 cr. 

Rédaction technique en environnement 

Objectifs : maîtriser la communication écrite 
spécifique au domaine de l'environnement; 
développer les habiletés nécessaires pour 
rédiger des documents de qualité aux points 
de vue du fond et de la forme. 
Contenu : les principaux types de communi­
cation écrite utilisés par les professionnels 
de l'environnement ; rapport d'audit environ­
nemental, rapport technique, rapport d'étape, 
document synthèse, appels d'offre de servi­
ces, offre de services, procédures, demande 
de certificat d'autorisation, vulgarisation 
scientifique, essais, curriculum vitae, etc. 

ENV 730 3 cr. 

Économie de l'environnement 

Objectifs : connaître tes frontières de l'éco­
nomie de l'environnement. Expliciter les re­
lations entre l'économie de l'environnement 
et l'éthique, la psychologie, le droit, l'écolo­
gie. ... 
Contenu : perceptions de l'environnement, 
caractérisation des polluants, droits de pro­
priété, prise de décision intertemporelle, pro­
blèmes d'irréversibilité et d'incertitude, con­
tributions des écosystèmes au bien-être, va­
leurs d'usage et de non usage, analyses éco­
nomiques écologiques, instruments de pro­
tection de l'environnement, politiques envi­
ronnementales et distribution du revenu, 
équité intergénérationnelle, croissance éco-
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nomique et développement écologiquement 
durable, commerce international et environ­
nement. 

ENV 733 3 cr. 

Gestion de projet mutt(disciplinaire 

Objectif : comprendre la dynamique du tra­
vail en équipe multidisciplinaire dans le ca­
dre de la gestion d'un projet. 
Contenu : relation de collaboration et princi­
paux phénomènes dans le travail en groupe. 
Multidisciplinaritè et interdisciplinarité. Par­
ticularités et difficultés du travail multidisci­
plinaire. Projet dans un groupe ou une orga­
nisation. Concertation, planification et res­
ponsabilités dans la mise en œuvre d'un pro­
jet. 

ENV 742 3 cr. 

Vérification environnementale 

Objectif : connaitre les divers aspects de la 
vérification environnementale : évaluer de 
façon objective, systématique et documen­
tée l'intégration des questions environnemen­
tales dans une organisation. 
Contenu : les types de vérifications et d'éva­
luations environnementales, l'approche mé­
thodologique, les compétences et les habi­
letés du vérificateur, le processus de vérifi­
cation, les programmes de vérifications in­
terne et externe. Le droit professionnel, la 
responsabilité du vérificateur et ses obliga­
tions, l'éthique et le code de déontologie, les 
mécanismes d'application des lois environ­
nementales, la planification d'une vérification 
à partir des critères juridiques. L'intégration 
de la vérification dans un système de ges­
tion environnementale (SGE), exemples de 
SGE disponibles, importance des aspects 
environnementaux significatifs dans le SGE. 
Études de cas et simulations. 

ENV 743 3 cr. 

Évaluation environnementale de site 

Objectifs : connaître les divers aspects de 
l'évaluation environnementale de site : détec­
tion des problèmes de contamination actuels 
et potentiels des sites (nature, emplacement 
et ampleur), évaluation des risques et élabo­
ration des mesures correctives qui s'impo­
sent. 
Contenu : évaluation environnementale de 
site, historique de développement proces­
sus évolutif et mise en contexte dans le ca­
dre des procédures de normalisation. Mé­
thodologie et outils de travail. L'investiga­
tion : recherche documentaire, visite des 
lieux, entrevues. La caractérisation (échan­
tillonnage). L'analyse de risques à la santé 
et à l'environnement. L'élaboration du rap­
port. La réhabilitation de site. Les lois envi­
ronnementales s'appliquant à l'évaluation de 
site, le choix des normes à vérifier. La vérifi­
cation de conformité environnementale. Étu­
des de cas et simulations. 

ENV 744 1 cr. 

Principes de droit pour les VE et les EES 

Objectifs : déterminer les règles de droit sus­
ceptibles d'être prises en considération dans 
la démarche de vérification environnementale 
et d'évaluation environnementale de site; 
percevoir les problêmes environnementaux 
sous l'angle de ta conformité réglementaire 
afin d'en tenir compte dans l'exécution des 
mandats. 

Contenu : les lois environnementales. Le 
choix des normes à vérifier. La responsabi­
lité professionnelle. 
Préalable : ENV 762 

ENV 745 3 cr. 

Introduction à la santé-sécurité-environ­
nement 

Objectifs : développer une vision d'ensem­
ble de la santé-sécurité-environnement; ac­
quérir les connaissances de base en santé-
sécurité-environnement; apprendre à favori­
ser l'intégration de la santé-sécurité et de l'en­
vironnement. 
Contenu : acquisition de connaissances de 
base en santé-sécurité et en environnement 
par des échanges entre les membres du 
groupe visant à connaître l'expérience de 
chacun. Les agresseurs pour l'homme ou l'en­
vironnement, leurs effets et la réduction de 
leurs impacts. Les irritants à l'intégration de 
la santé-sécurité et de l'environnement. 

ENV 746 3 cr. 

Droit de la santé-sécurité-environnement 

Objectifs : comprendre les principaux méca­
nismes juridiques visant à assurer la protec­
tion de l'environnement ainsi que ceux ré­
gissant la santé-sécurité: connaître tes prin­
cipaux problèmes juridiques afférents; déve­
lopper les aptitudes et les habiletés d'ana­
lyse spécifiques afin de pouvoir repérer, com­
prendre et appliquer les cadres législatifs. 
Contenu : les principaux mécanismes juridi­
ques prévus par la Loi québécoise sur la qua­
lité de l'environnement, la Loi canadienne sur 
la protection de l'environnement, la Loi cana­
dienne sur l'évaluation environnementale, la 
Loi sur la santé et la sécurité du travail ainsi 
que leurs règlements d'application; la juris­
prudence pertinente. 

ENV 747 3 cr. 

Applications : gestion et outils en SSE 

Objectif : connaître et appliquer les divers 
outils disponibles pour la gestion de la santé-
sécu rité-envi ron ne me n t. 
Contenu : la prévention, les matières dange­
reuses. Les déchets industriels, commer­
ciaux et institutionnels. Les outils pour l'aide 
à la décision. Les indicateurs de performance 
et leur communication aux divers interve­
nants. 

ENV 748 3 cr. 

La gestion des risques 

Objectifs : identifier et évaluer les risques à 
l'environnement et à la santé-sécurité; acqué­
rir les compétences pour la mise en place 
d'outils de prévention et la mise sur pied de 
mesures d'urgence. 
Contenu : gestion des risques pour la santé 
humaine et des risques pour l'environnement. 
Degré d'importance des risques. Techniques 
et technologies de prévention. Mesures d'ur­
gence. 

ENV 749 3 cr. 

L'intégration en SSE d'un système de 
gestion 

Objectif : intégrer, à l'intérieur d'un seul sys­
tème de gestion, la santé-sécurité et l'envi­
ronnement. 
Contenu : gestion de la santé-sécurité-envi­
ronnement dans un cadre volontaire. Systè­
mes de gestion, dont ceux de la série ISO. 
Méthodes de suivi, d'évaluation et de con­

trôle des activités en santé-sécurité-environ­
nement. 

ENV 750 3 cr. 

Projet appliqué à l'environnement 

Objectifs : approfondir certains termes mul­
tidisciplinaires ainsi que les récents progrès 
en environnement; effectuer des travaux de 
synthèse dans son domaine. 
Contenu : réalisation et présentation d'un tra­
vail original sur un sujet d'actualité dans le 
domaine de l'environnement. Rencontres 
régulières pour discuter des derniers déve­
loppements en environnement. 

ENV 756 3 cr. 

Gestion des ressources naturelles 

Objectifs : acquérir des connaissances sur 
les défis de la conservation et les principes 
de gestion des ressources forestière, agri­
cole, minière et halieutique; analyser l'utili­
sation de ces ressources et de la préserva­
tion des écosystèmes; situer le Québec au 
niveau international dans ce domaine; con­
naître les principaux intervenants, les outils, 
la législation et les différents paramètres uti­
lisés pour la prise de décision; comprendre 
les problématiques afin d'identifier des solu­
tions dans un contexte de gestion de déve­
loppement durable. 

Contenu : le profil et le potentiel des ressour­
ces naturelles au Québec. Leurs conséquen­
ces sur les écosystèmes. Normes d'inter­
vention, aménagement, transformation, res­
tauration, monitoring, outils de gestion. En­
jeux pour l'avenir et aspects sociaux : éco­
nomie des ressources, lois, règlements et 
développement durable. 

ENV 757 3 cr. 

Gestion de l'eau 

Objectifs : acquérir les connaissances géné­
rales appliquées à la gestion de l'eau; identi­
fier, rassembler et analyser toutes les com­
posantes pertinentes à l'élaboration, à l'ap­
plication ainsi qu'au suivi d'un plan de ges­
tion par bassin versant. 
Contenu : dans un contexte de gestion par 
bassin versant, situation de la gestion de l'eau 
et de différents modèles de gestion au Qué­
bec dans un contexte de développement 
durable; cadre juridique et niveau de respon­
sabilité des principaux intervenants: les as­
pects économiques et modèles de finance­
ment; identification des éléments sociaux et 
biophysiques; modèle de gestion, de protec­
tion et de suivi de la qualité de l'eau; élabora­
tion d'un schéma directeur et d'un plan d'ac­
tion. 

ENV 758 9 cr. 

Stage I : projet de recherche en environ­
nement 

Objectifs : dans un régime en partenariat et 
sous la responsabilité des directrices et des 
directeurs de recherche, apprendre à analy­
ser les travaux publiés dans le domaine de 
recherche et développer un esprit de syn­
thèse: définir et délimiter de façon concrète 
et opérationnelle le projet de recherche; faire 
la preuve de ses capacités de mener à bien 
une démarche interdisciplinaire en intégrant 
les connaissances de plusieurs disciplines 
dans une perspective renouvelée et cohé­
rente. 

Contenu : à partir d'un énoncé préliminaire 
définissant une problématique originale et 
identifiant des hypothèses de travail, l'étu­
diante ou l'étudiant est guidé conjointement 
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par ses codirectrices et par ses codirecteurs 
de recherche dans une démarche qui com­
porte la compréhension de la problématique 
posée, 'a recherche, l'analyse et la synthèse 
de l'information pertinente, ta réflexion criti­
que sur les différents aspects du thème 
choisi, l'inventaire des moyens disponibles 
et la définition d'une méthodologie appro­
priée. Les résultats de cette démarches sont 
présentés dans un document déposé pour 
évaluation avant la fin du deuxième trimestre 
d'inscription. 

E N V 759 9 cr. 

Stage II : activités de recherche 

Objectif : effectuer, dans un régime en parte­
nariat hors-campus, une recherche en envi­
ronnement sous la direction conjointe de di­
rectrices et de directeurs de recherche de 
disciplines différentes. 
Contenu : le contenu de cette activité varie 
en fonction des projets de recherche entre­
pris. 

E N V 761 3 cr. 

Technologies de l'environnement : intro­
duction 

Objectifs : être en mesure de choisir les 
meilleures technologies disponibles écono­
miquement applicables (BAT) pour enlever les 
charges polluantes dans l'air, l'eau, le sol et 
les boues. Connaître les procédés utilisés, 
les critères de conception, les spécifications 
techniques, les caractéristiques de dimen­
sionnement. les paramètres d'exploitation, 
les méthodes de contrôle et d'instrumenta­
tion et les aspects économiques (coûts d'in­
vestissement et d'O&E). Des grilles d'ana­
lyse comparatives seront proposées pour 
faire la sélection du BAT et aussi du BCT (best 
conventional polluant control technology) et 
le BPT (best practicable control technology 
currently available). 

Contenu : étude des technologies propres vs 
les technologies conventionnelles d'assainis­
sement. Procédés de traitement physico­
chimique biotechnologies. Réduction des 
déchets par incinération. Extraction des HxCx 
et des SPC par pyrolyse. Méthodes pour 
décontaminer les sols 4R-V. Contrôle des 
plues acides, des CFC, du C 0 2 du smog, et 
autres produits toxiques. Filtration et épura­
tion des eaux, des lixiviats des eaux indus­
trielles et agricoles. Régénération des hui­
les usées. Restauration des anciens sites 
miniers. Compostage. Réduction du bruit 
communautaire. Enfouissement sanitaire et 
à sécurité accrue. Traitement des boues. Con­
finement des déchets nucléaires. Protection 
contre les radiations ionisantes. Reboise­
ment, valorisation de la biomasse, conser­
vation ressources et récupération de l'éner­
gie. Protection du littoral et contrôle de l'éro­
sion. 

ENV 762 3 cr. 

Droit de l'environnement 

Objectifs : comprendre les principaux méca­
nismes juridiques visant à assurer ta protec­
tion de l'environnement au Québec: connaî­
tre les principaux problèmes juridiques affé­
rents a la protection de l'environnement: dé­
velopper les aptitudes et les habiletés d'ana­
lyse spécifiques au droit de l'environnement. 
Contenu : les principaux mécanismes juridi­
ques prévus dans la Loi québécoise sur la 
qualité de l'environnement et ses règlements 
d'application (notamment, la prohibition de 
polluer, les certificats d'autorisation, la régle­
mentation directe, le régime d'évaluation et 

d'examen des impacts et la participation du 
public): les mécanismes prévus dans la Loi 
canadienne sur la protection de l'environne­
ment et la Loi canadienne sur l'évaluation 
environnementale; les remèdes de droit com­
mun utilisés à des fins de protection de l'en­
vironnement. La jurisprudence pertinente 
sera analysée dans le cadre de l'étude de 
chacun des régimes déjà indiqués. 

E N V 764 3 cr. 

Écotoxicologie (3-0-6) 

Objectifs : acquérir les notions de base de 
l'écotoxicologie et des outils écotoxicologi­
ques: être capable de planifier et d'ordonner 
une démarche d'évaluation êcotoxicologique 
et d'en évaluer les résultats. 
Contenu : notions d'écotoxicologie. Démar­
ches écotoxicologiques : sources, chemine­
ment, boessais. danger, bioindicateurs d'ex­
position et risque. Assurance de qualité : 
échantillonnage, points à vérifier, précision, 
exactitude et limite pour les analyses. Pro­
blèmes écotoxicologiques à gérer : effluents 
industriels, site d'enfouissement, sols con­
taminés, émissions de HAP et de précipita­
tions acides. Outils écotoxicologiques : gé-
notoxicitô. cancérogénicité. bioessais de toxi­
cité, analyse de risque êcotoxicologique. For­
ces et faiblesses de l'écotoxicologie appli­
quée à la gestion environnementale dans un 
contexte de prévention. 

E N V 767 6 cr. 

Essai 

Objectifs : réaliser un exposé écrit sur un sujet 
ayant fait l'objet d'une étude personnelle. 
L'essai doit faire état de l'aptitude de l'étu­
diante ou de l'étudiant à traiter d'une façon 
logique un sujet appliqué et pertinent au ca­
ractère interdisciplinaire des sciences de l'en­
vironnement, le tout fondé sur des faits con­
crets. Ainsi, l'étudiante ou l'étudiant doit faire 
le point sur l'état des connaissances dans 
un domaine lié à l'environnement, faire une 
réflexion, une analyse critique sur ce sujet et 
transmettre ses connaissances d'une façon 
intégrée et complète. Létudiante ou l'étudiant 
doit démontrer ses aptitudes à rechercher des 
références pertinentes, de qualité et diversi­
fiées. 

Contenu : variable selon le sujet traité: l'es­
sai doit témoigner de l'approche interdisci­
plinaire utilisée dans le traitement du pro­
blème environnemental abordé. 

E N V 769 3 c r . 

Problématiques de santé environnemen­
tale 

Objectif : acquérir les connaissances et les 
habiletés de base nécessaires à la compré­
hension et à la gestion des problématiques 
de santé liées à la pollution de l'environne­
ment. 
Contenu : notions de base en épidémiologie 
et en toxicologie. Démarche d'analyse de ris­
que sanitaire. Rôle des organismes interve­
nant en santé publique et études de cas sur 
des problématiques diverses en santé envi­
ronnementale. 

E N V 773 3 cr. 

Indicateurs environnementaux 

Objectif : acquérir la capacité de compren­
dre ta structure et les propriétés des indica­
teurs environnementaux et d'en évaluer la per­
tinence dans divers domaines d'application. 
Contenu : définition d'un indicateur environ­
nemental. Nomenclature, structure et pro­

priétés des indicateurs. Critères de choix d'un 
indicateur. Utilisation des indicateurs suivant 
leur structure. Avantages et inconvénients 
des indicateurs. Applications de divers indi­
cateurs : biophysiques, socioéconomiques, 
de santé, etc. 

E N V 775 3 cr. 

Chimie de l'environnement 

Objectifs : comprendre les principaux phé­
nomènes chimiques qui régissent l'environ­
nement; identifier les différents polluants et 
leurs sources; comprendre leurs réactions. 
Décrire l'impact des diverses formes d'éner­
gie sur l'environnement; interpréter les résul­
tats d'analyse environnementale. 
Contenu : chimie du milieu hydrique et pro­
cessus associés à l'eau naturelle, l'eau pota­
ble et l'eau polluée. Chimie atmosphérique 
et processus d'effet de serre, de destruction 
de la couche d'ozone, de production de 
smogs chimiques et photochimiques, de for­
mation de précipitations acides. Chimie des 
sols et rôle des amendements. Description 
des polluants organiques et inorganiques 
ainsi que leurs modes de propagation. Rela­
tions entre les ressources naturelles, l'éner­
gie et renvironnement. Analyse critique de 
problèmes environnementaux. 

E N V 776 3 cr. 

Séminaire de recherche multidiscipli­
naire 

Objectifs : aider l'étudiante ou l'étudiant à 
développer sa problématique multidiscipli­
naire de recherche par une approche gra­
duelle : littérature, objectifs, hypothèses, 
questions, stratégie d'échantillonnage, mé­
thodologie; apprendre à intégrer la notion de 
domaine connexe à un sujet principal et choix 
d'une codirectrice ou d'un codirecteur de re­
cherche; préparer une bonne stratégie de 
publication et de communication; élaborer un 
calendrier de travail réaliste et un budget fi­
nancier touchant son projet de recherche: 
communiquer ses idées par écrit et oralement 
de façon synthétique. 

Contenu : grâce à une série d'ateliers, l'étu­
diante ou l'étudiant présente son sujet de 
recherche, identifie les éléments multidisci­
plinaires de son projet et les intègre à sa dé­
marche, élabore ses objectifs et hypothèses 
de travail, façonne son approche expérimen­
tale. Le tout est exposé à des collègues pour 
fins de discussion. 

E N V 777 3 cr. 

Séminaire de formation professionnelle 

Objectifs : acquérir la capacité de mener une 
réflexion interdisciplinaire au moyen de dis­
cussions entre tes étudiantes et les étudiants 
de formations diverses; développer le profes­
sionnalisme des étudiantes et des étudiants, 
tant au niveau de la présentation que de la 
rédaction de rapports; connaître le fonction­
nement et l'infrastructure des principaux in­
tervenants et intervenantes en environne­
ment. 
Contenu : exposés et discussions hebdoma­
daires traitant de thèmes reliés aux différents 
domaines de l'environnement, présentés par 
les étudiantes et les étudiants, par des cher­
cheuses et des chercheurs ou par des pro­
fessionnelles et des professionnels en envi­
ronnement. Rédaction d'un rapport traitant 
d'une problématique environnementale et 
des diverses alternatives envisagées pour 
solutionner cette problématique. 
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ENV 778 3 c r 

Formation professionnelle en entreprise 

Objectifs : apprendre à travailler à l'intérieur 
d'une équipe multidisciplinaire; analyser glo­
balement des problèmes liés à l'environne­
ment; mener une réflexion multidisciplinaire 
en accomplissant un travail d'intérêt pratique, 
directement relié à l'environnement; connaî­
tre les réalités concrètes et les exigences 
professionnelles du marché du travail. 
Contenu : élaboration d'une offre de service 
pour une entreprise (cahier de charges, bud­
get, calendrier d'échéancier, etc.). Exécution 
du mandat et présentation d'un rapport ver­
bal et écrit. 

ENV 779 9 cr. 

Projet de recherche en environnement 

Objectifs : approfondir certains termes mul­
tidisciplinaires ainsi que fes récents progrès 
en environnement; effectuer des travaux de 
synthèse dans son domaine. 
Contenu : réalisation et présentation d'un tra­
vail original sur un sujet d'actualité dans le 
domaine de l'environnement. Rencontres 
régulières pour discuter des derniers déve­
loppements en environnement. 

ENV 780 3 cr. 

Stage en environnement 

Objectifs : entrer en contact avec la pratique 
de résolution de problèmes environnemen­
taux; se familiariser avec le milieu profession­
nel. 
Contenu : participation à une activité d'une 
durée de trois mois dans un milieu profes­
sionnel des sciences de l'environnement. 
Cette activité donne lieu à un rapport de stage 
qui est évalué selon la notation succès -
échec. 

ENV 781 3 cr. 

Stage en environnement : sciences 

Objectifs : entrer en contact avec la pratique 
de la résolution de problèmes environne­
mentaux; se familiariser avec le milieu pro­
fessionnel. 
Contenu : l'étudiante ou l'étudiant devra par­
ticiper à une activité d'une durée de 3 mois 
dans un milieu professionnel des sciences 
de l'environnement; cette activité relève du 
domaine des sciences; elle donne lieu â un 
rapport de stage qui est évalué, selon la no­
tation succès - échec. 

ENV 782 3 cr. 

Stage en environnement : sciences ap­
pliquées 

Objectifs : entrer en contact avec la pratique 
de la résolution de problèmes environnemen­
taux; se familiariser avec le milieu profession­
nel. 
Contenu : l'étudiante ou l'étudiant devra par­
ticiper à une activité d'une durée de 3 mois 
dans un milieu professionnel des sciences 
de l'environnement; cette activité relève du 
domaine des sciences appliquées; elle donne 
lieu à un rapport do stage qui est évalué, se­
lon la notation succès - échec. 

ENV 783 3 cr. 

Stage en environnement : sciences de la 
Terre 

Objectifs : entrer en contact avec la pratique 
de la résolution de problèmes environnemen­

taux; se familiariser avec le milieu profession­
nel. 
Contenu : l'étudiante ou l'étudiant devra par­
ticiper à une activité d'une durée de 3 mois 
dans un milieu professionnel des sciences 
de l'environnement; cette activité relève du 
domaine des sciences de la terre; elle donne 
lieu à un rapport de stage qui est évalué, se­
lon la notation succès - échec. 

ENV 784 3 cr. 

Stage en environnement : sciences hu­
maines 

Objectifs : entrer en contact avec la pratique 
de la résolution de problèmes environnemen­
taux; se familiariser avec le milieu profession­
nel. 
Contenu : l'étudiante ou l'étudiant devra par­
ticiper à une activité d'une durée de 3 mois 
dans un milieu professionnel des sciences 
de l'environnement; cette activité relève du 
domaine des sciences humaines; elle donne 
lieu à un rapport de stage qui est évalué, se­
lon la notation succès - échec. 

ENV 786 9 cr. 

Stage en environnement 

Objectifs : entrer en contact avec la pratique 
de résolution de problèmes environnemen­
taux; se familiariser avec le milieu profession­
nel. 
Contenu : participation à une activité d'une 
durée de trois mois dans un milieu profes­
sionnel des sciences de l'environnement. 
Cette activité donne lieu à un rapport de stage 
qui est évalué selon la notation succès-échec. 

ENV 796 15 cr. 

Mémoire 

Objectifs : rédiger et présenter un mémoire 
qui apporte une certaine contribution à l'avan­
cement des connaissances et démontre des 
aptitudes pour la recherche. 

ENV 798 9 cr. 

Activités de recherche 
Objectif : effectuer une recherche en environ­
nement sous la direction conjointe de direc­
trices et de directeurs de recherche de disci­
plines différentes. 

ENV 901 3 cr. 

Interdisciplinarité de l'environnement I 

Objectif : développer ses connaissances dans 
un ou plusieurs domaines qui ne relèvent pas 
de sa formation initiale mais qui contribuent 
à sa problématique de recherche interdisci­
plinaire en environnement. 
Contenu : cours a contenu variable selon fes 
besoins spécifiques de formation de chacun 
des étudiantes et des étudiants. 

ENV 902 3 cr. 

Interdisciplinarité de l'environnement II 

Objectif : analyser l'interdépendance des dif­
férentes disciplines dans la recherche inter­
disciplinaire en environnement. 
Contenu : études de cas en relation avec les 
projets de recherche des étudiantes et des 
étudiants. 

ENV 903 3 cr. 

Séminaire interdisciplinaire en environ­
nement 

Objectif : présenter et soutenir son projet de 
recherche interdisciplinaire en environne­
ment. 
Contenu : présentation des travaux de recher­
che des étudiantes et des étudiants ainsi que 
de chercheuses et de chercheurs invités. 

EPK 

EPK 608 3 cr. 

Femmes et activité physique 

Objectifs : connaître la situation des femmes 
en activité physique et en sport et compren­
dre les diverses problématiques personnel­
les et sociales qui y sont reliées. 
Contenu : cheminement sportif des femmes 
comparé à celui des hommes; conditions de 
la participation féminine dans un monde tra­
ditionnellement masculin. Points de vue fé­
ministes en recherche et écrits androcentri-
ques de la recherche médico-sportive et my­
thes physiologiques. Équité, mixité, proces­
sus de socialisation, féminité et hétérosexua­
lité, homophobie. Couverture médiatique. 
Culte du corps. 

ESP 

ESP 101 3 cr. 

Espagnol fondamental 

Objectifs : acquérir un vocabulaire de base 
et les structures fondamentales de la gram­
maire espagnole: être en mesure, en parti­
culier, de lire et de comprendre des phrases 
simples. 
Contenu : description de fa structure de i'es-
pagnol : phonologie, morphologie, syntaxe. 
Introduction pratique à l'étude de la langue 
écrite et parlée. Étude du vocabulaire de base 
permettant la compréhension de phrases sim­
ples tirées des situations de la vie quoti­
dienne. 

ESP 201 3 cr. 

Espagnol intermédiaire 

Objectifs : poursuivre son acquisition des 
connaissances langagières de base et amé­
liorer sa capacité à comprendre et à se faire 
comprendre en espagnol. 
Contenu : description plus en profondeur de 
la structure de la langue : phonologie, mor­
phologie, syntaxe, éléments de stylistique. 
Dialogues et mises en situation. 
Préalable : ESP 101-

ESP 301 3 cr. 

Espagnol avancé 

Objectifs : poursuivre son acquisition des 
connaissances langagières et améliorer sa 
capacité à comprendre et à se faire compren­
dre; écrire des textes simples en espagnol. 
Contenu : description plus en profondeur de 
la structure de la langue : phonologie, mor­
phologie, syntaxe, éléments de stylistique. 
Dialogues et mises en situation. Lectures et 
exercices de rédaction. 
Préalable : ESP 201 
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ESP 310 3 cr. 

Rédaction espagnole 

Objectif : perfectionner l'expression écrite en 
respectant les exigences de contenu et de 
forme. 
Contenu : exercices de lecture. Analyse de 
textes. Correction orthographique, exercices 
de ponctuation, de choix des termes, de cons­
truction des phrases. Rédaction de textes 
variés. 

Concomitante : ESP 301 

ESP 312 3cr. 

Langue et culture 

Objectifs : développer ses compétences lan­
gagières et découvrir certaines dimensions 
de la culture espagnole contemporaine. 
Contenu : introduction à la culture hispani­
que ou hispano-américaine (les relations fa­
miliales, les relations grégaires, les relations 
commerciales, les relations professionnelles, 
les médias et les arts). Activités favorisant le 
développement des habiletés de compréhen­
sion orales et écrites. 
Préalable : ESP 201 

ESP 401 3 cr. 

Espagnol supérieur 

Objectifs : poursuivre son acquisition de la 
langue et améliorer sa capacité à tenir une 
conversation; lire couramment et rédiger des 
textes clairs en espagnol. 
Contenu : description de problèmes spécifi­
ques concernant la structure de la langue. 
Expressions idiomatiques. Dialogues et mi­
ses en situation. Lectures de textes variés 
et exercices de rédaction. 
Préalable : ESP 301 ou ESP 312 

ESP 414 3 cr. 

Amérique latine - textes d'actualité 

Objectifs : se sensibiliser aux grands problè­
mes de I Amérique latine à travers des textes 
d'actualité et, par le fait môme, élargir son 
vocabulaire; connaître la littérature latino-amé­
ricaine. 
Contenu : discussions â propos de nouvel­
les récentes, lectures de textes journalisti­
ques et résumés; vocabulaire journalistique. 
Etude de la littérature latino-américaine : gen­
res, périodes, tendances sociohistoriques et 
idéologiques, principaux auteurs, lecture et 
analyse de textes littéraires variés. Étude plus 
particulière d'un auteur de son choix. Voca­
bulaire spécialisé. 
Préalable : ESP 301 ou ESP 312 

ESP 415 3 cr. 

Espagne - textes d'actualité 

Objectif : améliorer sa capacité è lire, à résu­
mer, â discuter des textes informatifs et litté­
raires espagnols. 
Contenu : discussions à propos de nouvel­
les récentes, lecture de textes informatifs; ré­
sumés; vocabulaire spécialisé. Étude de la 
littérature espagnole : genres, périodes, ten­
dances sociohistoriques et idéologiques, prin­
cipaux auteurs, lecture et analyse de textes 
littéraires variés. Étude plus particulière d'un 
auteur de son choix. Vocabulaire spécialisé. 
Préalable : ESP 301 ou ESP 312 

ESS 

ESS 880 6 cr. 

Essai 

Objectifs : planifier, rédiger et présenter un 
rapport sur un sujet pertinent au domaine de 
la concentration d'étude. 
Contenu : proposition de travail, recherche 
d'informations pertinentes, rédaction du rap­
port et d'un sommaire exécutif, présentation 
orale. Sans que cela soit une obligation, cet 
essai est l 'aboutissement de l'activité 
ADM 810 Intervention dans le milieu. 

ETH 

ETH 102 3 cr. 

L'éthique dans une société libre et dé­
mocratique 

Objectif : maîtriser la différence entre une 
décision personnelle (vie quotidienne ou vie 
professionnelle) et une décision affectant une 
collectivité sociale. 
Contenu : les principales caractéristiques des 
problématiques sociales. Le vécu des ci­
toyens, le politique et le juridique. Les parti­
cularités de la justification d'une prise de po­
sition en éthique sociale. Les types de justi­
fications des mesures sociales dans une so­
ciété libre et démocratique (l'utilitarisme, le 
droit positif, le droit naturel, la justice). 

ETH 103 3 cr. 

La décision éthique en éthique appliquée 

Objectif : s'initier au processus de délibéra­
tion éthique dans le cadre de l'exigence dia-
logale. à partir de la prise de décision per­
sonnelle ou professionnelle. 
Contenu : situations conflictuelles personnel­
les ou professionnelles et telles qu'on les re­
trouve en éthique appliquée (par exemple : 
les confits d'intérêts, l'impact social d'une 
décision, la structure autoritaire, l'application 
de normes déontologiques), utilisation 
d'outils pédagogiques en vue d'initier au pro­
cessus de délibération éthique et d'établir un 
dialogue axé sur le consensus. 

ETH 105 3 cr. 

Éthique professionnelle et délibération 

Objectifs : apprendre à résoudre un dilemme 
d'action dans le cadre de sa pratique profes­
sionnelle à partir d'une approche de délibéra­
tion en éthique appliquée: apprendre les exi­
gences du dialogue afin de trouver les déci­
sions les plus acceptables pour assurer un 
vivre-ensemble. 
Contenu : introduction à l'éthique profession­
nelle. Distinction entre déontologie profes­
sionnelle, éthique institutionnelle et décision 
éthique responsable. Résolution systémati­
que d'un dilemme éthique à partir d'une ap­
proche dialogale. Maitrise des étapes de la 
délibération éthique et des exigences éthi­
ques du dialogue. 

ETH 200 3 cr. 

Éthique et famille 

Objectifs : comprendre les représentations 
culturelles qui traversent la tradition occiden­
tale sur la famille; mesurer l'importance d'une 
perspective différente de l'éthique de la fa­

mille guidée par une conception de la nature 
(la priorisation des projets de vie): exercer ses 
capacités personnelles de délibération et de 
justification de choix de vie à l'aide d une grille 
de décision axée vers les projets de vie fami­
liale. 
Contenu : l'enjeu du débat nature-culture dans 
les discours justifiant des décisions de vie 
familiale au niveau des questions soulevées 
par : les représentations culturelles de la fa­
mille, les rôles sociaux selon le sexe, la vie 
quotidienne comme travail, la décision d'en­
fantement, la dimension sociale d'un projet 
de vie familiale au niveau des fins visées dans 
l'éducation des enfants, entre autres à tra­
vers une réflexion sur la fonction de l'école 
et de la famille. 

ETH 202 3 cr. 

Éthique et sexualité 

Objectifs : se sensibiliser aux diverses inter­
rogations que pose à l'humain sa sexualité; 
comprendre la problématique spécifique de 
toute éducation sexuelle; être capable d'éva­
luer l'impact de ces connaissances sur des 
problématiques éthiques (MTS. fidélité 
sexuelle, comportements sexuels dits mo­
raux et immoraux). 
Contenu : approche phénoménologique si­
tuant la complexité du questionnement sur 
la sexualité. Le comportement sexuel 
comme objet de contrôle ou de maîtrise de 
soi à partir d'une thématique (le sentiment 
amoureux, le vécu émotif, la fidélité, l'homo­
sexualité, le sida, les perversions sexuelles); 
l'approche éthique de l'authenticité et l'ap­
proche herméneutique en éthique). 

ETH 204 3 cr. 

Développement moral 

Objectifs : comprendre le lien intime entre la 
formation morale et le processus de sociali­
sation : famille, école, société; connaître les 
principales écoles d'éducation morale; pou­
voir identifier les théories développementa­
les qui s'y rattachent: cerner les questions 
majeurs qui sont objet de recherches en psy­
chologie de la formation morale; comprendre 
les enjeux sociaux reliés à la formation mo­
rale (par exemple : les comités d'éthique et 
leur fonction éducative, l'éducation à la déon­
tologie). 
Contenu : conceptions divergentes du déve­
loppement moral : courant du développement 
moral (Kohlberg, Gilligan), de la sollicitude 
(Noddings), de la clarification des valeurs (Si­
mon et Kirschenbaum); divergences quant 
aux moyens développés et quant aux fins 
poursuivies: analyse des impacts de chacune 
de ces conceptions de la formation morale 
dans le cadre institutionnel (programmes qué­
bécois de formation des professionnels). 

ETH 230 3 cr. 

Autonomie professionnelle et impératifs 
organisationnels 

Objectifs : comprendre les impératifs organi­
sationnels de la pratique professionnelle dans 
une société; être capable d'évaluer l'impact 
de ces impératifs sur l'éthique professionnelle 
telle qu'elle s'est élaborée à partir de l'auto­
nomie professionnelle dans la pratique pri­
vée; intégrer les éléments précédents dans 
une situation professionnelle donnée, par le 
biais d'une réflexion critique. 
Contenu ; les objectifs, les impératifs organi­
sationnels et les structures de travail existants 
dans la fonction publique, l'entreprise privée 
et les organisations syndicales. Analyses de 
cas démontrant les conséquences des im-

6-97 



FACULTE DES LETTRES ET SCIENCES HUMAINES UNIVERSITÉ DE SHERBROOKE 

pératifs organisationnels sur l'autonomie et 
l'éthique professionnelles. Évaluation des 
ces conséquences. 

ETH 233 3 cr. 

Le professionnel et le client 

Objectifs : comprendre le cadre éthique de 
la relation professionnelle centrée sur un 
client; se sensibiliser aux impacts de ta per­
ception de soi sur son rôle professionnel, 
dans le rapport avec le client: développer une 
attitude réflexive sur sa pratique notamment 
en ce qui concerne la pondération des va­
leurs dans l'élaboration d'une intervention. 
Contenu : à partir de cas personnels, percep­
tion qu'ont les praticiens de leur activité pro­
fessionnelle et de leur statut social, et in­
fluence de cette perception sur leur pratique 
professionnelle. Approches de la pratique 
professionnelle réflexive et de la relation pro­
fessionnelle de la coopération (Schôn et Ar-
gyris, Saint-Arnaud). 

ETH 234 3 cr. 

Éthique professionnelle 

Objectifs : connaître les principaux modes de 
régulation sociale des professions et leur 
fonction éthique; ôtre capable d'évaluer ces 
modes de régulation en tenant compte des 
caractéristiques actuelles de la vie profession­
nelle; intégrer les éléments précédents grâce 
â des suggestions de modification des struc­
tures actuelles (code de déontologie, régle­
mentation, etc.) qui protègent le corporatisme 
et le public. 
Contenu : les principaux modes de régula­
tion sociale des activités professionnelles. 
Code des professions, comités disciplinaires, 
codes de déontologie, code d'éthique, comi­
tés d'éthique. Les limites de ces modes de 
régulation. 

ETH 300 3 cr. 

Vie sociale des femmes et éthique fémi­
niste 

Objectif : développer les relations entre la 
pratique politique ou l'intervention féministe 
et la portée éthique de ces pratiques; appro­
fondir les discours de la mouvance féministe 
au niveau du rapport entre l'éthique, le politi­
que et le juridique. 
Contenu : atelier de travail critique sur les 
questions éthiques soulevées par les problè­
mes d'actualité qui concernent la vie sociale 
des femmes; quelques dossiers de revendi­
cations devant l'état (avortement. pornogra­
phie, agressions sexuelles, autres); tension 
entre intervention thérapeutique et interven­
tion politique, enjeux éthiques des courants 
idéologiques; mise en perspective des ques­
tions éthiques soulevées en références aux 
avancées de ta recherche féministe en éthi­
que (Noddings, Gilligan, French. Lamoureux). 

ETH 301 3 cr. 

La bioéthique 

Objectifs : s'initier à la spécificité de la bio-
éthique et comprendre ses principaux pro­
blèmes, concept et méthodes: clarifier et éva­
luer la complexité de ces problèmes, et déve­
lopper sa réflexion sur leurs enjeux person­
nels et sociaux; intégrer ces connaissances 
et habiletés â la pratique dialogique en con­
texte pluraliste. 
Contenu : histoire, domaine et originalité de 
la bioéthique; examen des problèmes de san­
té publique (Sida; allocation des ressources, 
recherche sur l'humain), de début et fin de 
vie (NTR, avortement. euthanasie); anafyse 

du débat social (conviction, persuasion, ar­
gumentation) et des instances de décisions 
collectives (comités d'éthique, droit, législa­
tion); critique du moralisme et du dogma­
tisme. 

ETH 302 3 cr. 

L'éthique de renvironnement 

Objectifs : se familiariser avec la nouveauté 
des problèmes en ce domaine en cernant les 
relations entre éthique et écologie; clarifier 
et développer ses critères d'évaluation afin 
de s'orienter dans les débats écologistes ac­
tuels, intégrer les éléments précédents dans 
son agir personnel et sa conduite dialogique 
en contexte démocratique. 
Contenu : conditions d'apparition des problè­
mes environnementaux et domaines de l'éthi­
que de l'environnement; l'écodécision et les 
rapports entre représentations de la nature 
(anthropocentrisme et écocenthsme), politi­
ques publiques et pratiques militantes; res­
ponsabilité dans les relations à la nature et à 
autrui; les différences entre écologismes 
modéré et radical, éthique écologiste, mo­
rale de la nature et naturalisme moral; criti­
que du catastrophisme et de la partisanerie. 

ETH 303 3 cr. 

L'éthique des affaires 

Objectifs : comprendre les principaux enjeux 
en éthique des affaires : l'entreprise et le pro­
fit, l'entreprise et les relations du travail, l'en­
treprise et le client, l'entreprise et la société 
(environnement création d'emplois); appro­
fondir les approches de régulations éthiques 
et juridiques utilisées et leur justification. 
Contenu : analyse de l'entreprise dans le con­
texte de l'économie néolibérale, analyse des 
principaux problèmes des relations interper­
sonnelles vécues dans l'entreprise (rapports 
de force, crise de sens du travail, limite de la 
motivation par le profit rapport de l'entreprise 
au client, enjeux sociaux de l'entreprise). 
Étude de l'approche utilitaire de l'éthique 
(« Ethics pays ») et de celle de la responsa­
bilité sociale des entreprises. 

ETH 304 3 cr. 

Enjeux éthiques des politiques sociales 

Objectifs : comprendre les dimensions éthi­
ques des différentes politiques sociales 
(santé, aide sociale, services publics, travail, 
environnement). Évaluer les politiques à la 
lumière d'un questionnement éthique axé sur 
la justice. 
Contenu : analyse des politiques sociales se­
lon l'évolution de la réalité politique t état du 
problème social, nature de la politique, dé­
bats sociaux entourant la politique. L'éclai­
rage éthique selon le problème de la justice 
dtstributive dans une société démocratique; 
l'opposition entre la conception militariste et 
la théorie de ta justice (Rawls), l'opposition 
entre libéralisme et communautarisme. 

ETH 400 3 cr. 

Questions fondamentales en éthique 

Objectifs : comprendre les principaux cou­
rants qui se confrontent en éthique appliquée: 
saisir les apports propres des différentes 
sciences humaines en éthique (sociologie, 
droit, psychologie, théologie, philosophie): ap­
prendre à distinguer les grandes approches 
philosophiques en éthique; intégrer ces con­
naissances théoriques dans une pratique de 
la discussion en éthique. 
Contenu : définition même de l'éthique. Dé­
finitions de la connaissance du bien et du mal. 

de la croyance personnelle ou de l'idéologie 
sociale, de l'expérience du développement 
de soi. de l'expérience du dialogue social aux­
quelles les discours contemporains se réfè­
rent. Les distinctions entre déductivisme. 
relativisme individuel, relativisme sociocul­
turel, de même que celles entre éthique indi­
viduelle et éthique sociale, et entre l'éthique 
fondamentale et l'éthique appliquée. 

ETH 500 3 cr. 

Activité de synthèse 

Objectifs : intégrer ses connaissances et ses 
habiletés éthiques dans un travail sur l'un des 
sujets suivants : intervention éthique dans 
son milieu, évaluation éthique d'une activité 
professionnelle, analyse éthique d'une ques­
tion d'actualité; maîtriser les trois dimensions 
de la démarche propre au programme : ana­
lyse d'une situation, évaluation selon des cri­
tères pertinents, et intégration è sa vie per­
sonnelle ou à sa pratique professionnelle ou 
sociale. 
Contenu : production d'un texte soumis à la 
supervision tutorale des principales étapes 
de la démarche : compréhension des objec­
tifs, choix du sujet, structuration de la démar­
che, rédaction du texte. 
Préalable : avoir obtenu au moins 15 crédits 
dans le programme 

FEC 

FEC 800 3 cr. 

Analyse économique 

Objectif : maîtriser les principes fondamen­
taux de l'analyse économique. 
Contenu : mesures de l'activité économique. 
Principales écoles de pensée économiques. 
Cycles économiques. Politiques fiscales et 
monétaires. Relations économiques interna­
tionales. Problèmes contemporains. 

FEC 815 3cr. 

Analyse approfondie des états financiers 

Objectif : comprendre et analyser les informa­
tions contenues dans les états financiers tels 
que produits par les entreprises. 
Contenu : l'accent est placé sur les postes 
où le jugement et fes alternatives de traite­
ment permettent différentes interprétations : 
le traitement comptable de l'impôt sur le re­
venu, l'évaluation des stocks, l'amortisse­
ment, la comptabilisation des baux et des 
fonds de pension, les politiques de consoli­
dation et les transactions en monnaies étran­
gères. Loptique privilégiée est l'analyse des 
divers impacts résultant des choix compta­
bles sur les états financiers et sur les indica­
teurs de la performance des entreprises. 

FEC 822 3 cr. 

Analyse des décisions financières 

Objectif : effectuer une synthèse pratique et 
théorique de ta gestion financière moderne 
dans le contexte d'une économie de type 
capitaliste. 
Contenu : activité orientée vers la maîtrise 
des différents modèles utiles â la prise de 
décision en matière de gestion financière. À 
partir du choix d'une fonction objective, sé­
lection des projets d'investissement, choix 
d'une structure de financement, établisse­
ment d'une politique de dividende, applica­
tions de la théorie de portefeuille au domaine 
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de la finance corporative, la gestion du fonds 
de roulement et la planification financière. 

FEC 830 3 cr. 

Marché des capitaux 

Objectifs : comprendre les caractéristiques 
de base des titres à revenu fixe; comprendre 
les diverses formes contractuelles; assimiler 
les concepts de base entourant la détermi­
nation du rendement, du prix et du risque des 
obligations. 
Contenu : analyse des titres à revenu fixe 
selon leurs caractéristiques. Sources de ren­
dement et risques encourus par les investis­
seurs. Différence entre les titres à revenu 
fixe et ceux à revenu variable. Mathémati­
ques des obligations. Concept du rendement 
composé réalisé. Les variables expliquant la 
volatilité des obligations. Segments de mar­
chés obligataires. Actions privilégiées et obli­
gations convertibles. Fonctionnement du 
marché monétaire. Marché obligataire inter­
national : Euro-obligations et obligations 
étrangères. Obligations municipales et ga­
ranties offertes. Choix d'investissement sur 
le marché des titres hypothécaires. 

FEC 851 3 cr. 

Séminaire d'analyse financière 

Objectif : développer un cadre d'analyse per­
mettant l'évaluation de la conjoncture éco­
nomique, de différents secteurs industriels 
et de compagnies cotées à la bourse. 
Contenu : l'interprétation des états financiers 
dans le but de l'évaluation des actions et du 
risque: les relations entre l'analyse des ac­
tions et l'analyse des marchés: les techniques 
d'analyse des actions et du risque. Les étu­
diantes et les étudiants devront acquérir ainsi 
les connaissances et développer des habili­
tés leur permettant d'acquérir de l'expertise 
et de démontrer leur capacité a interpréter et 
à évaluer les différents facteurs déterminant 
la valeur d'une action. 

FEC 852 3 cr. 

Séminaire de gestion de portefeuille 

Objectif : développer les capacités de ges­
tion nécessaires pour effectuer avec compé­
tence la gestion des fonds de diverses orga­
nisations. 
Contenu : principes de la gestion des actifs 
financiers et applications de la théorie de por­
tefeuille incluant les concepts de risque et 
de rendement, de diversification et d'effica­
cité de marche. Thèmes privilégiés : l'éta­
blissement de la politique de gestion, l'éta­
blissement de stratégies et la construction 
de portefeuilles, l'analyse de la performance 
d'un portefeuille, les procédures et les mé­
thodes de gestion de portefeuille. 

FEM 

FEM 120 3cr. 

Le monde vu par les femmes 

Objectifs : être capable d'identifier les mani­
festations de la situation spécifique des fem­
mes, de s'interroger sur les causes et les 
origines des rapports de genre, et ce dans 
divers domaines; être capable de faire des 
liens entre la situation observée et les théo­
ries développées dans différents courants 
féministes. 
Contenu : le savoir développé par les fem­
mes, les pratiques des groupes de femmes. 

l'apport des femmes à l'élaboration du monde 
actuel seront mis en lumière è partir des thè­
mes suivants : l'origine, le corps, la famille, 
le pouvoir, la création, le savoir et le mouve­
ment des femmes. Cours interdisciplinaire 
d'introduction aux études sur les femmes. Ce 
cours est offert en mode électronique seule­
ment et n'est accessible que via l'Internet. 

FEM 201 3 cr. 

Anthropologie des rapports de sexe 

Objectif : s'initier â l'approche anthropologi­
que des rapports sociaux de sexe à travers la 
diversité et la différence culturelle comme 
dimension fondamentale de l'anthropologie. 
Contenu : anthropologie des femmes, anthro­
pologie des rapports de sexe, anthropologie 
féministe et méthode féministe en anthropo­
logie. Examen de thèmes particuliers : rap­
port nature-culture, origines des inégalités 
sexuelles, division sexuelle du travail, patriar­
cat et matriarcat, sexe et genre. Champs 
d'application de l'anthropologie des sexes et 
aperçu des rapports de sexes à travers diffé­
rentes aires culturelles. 

FEM 206 3 cr. 

Femmes et travail 

Objectif : connaître et analyser les principa­
les réalités reliées à la participation des fem­
mes au travail salarié et domestique. 
Contenu : étude des femmes dans le marché 
du travail : ghettos d'emploi, travail à temps 
partiel, travail non traditionnel, travail et mi­
crotechnologie. Législations et normes, or­
ganismes et politiques gouvernementales. 
Discrimination systémique et mesures de 
rechange. Relations hiérarchiques et patriar­
ches; fonctions sociales du travail. Travail do­
mestique et double tâche. 

FEM 207 3 cr. 

Femmes et Tiers-Monde 

Objectifs : comprendre et analyser, dans une 
perspective multidisciplinaire. la situation de 
la femme dans les pays en voie de dévelop­
pement; s'initier à une vision féministe du 
développement. 
Contenu : principales réalités régionales, cul­
turelles, sociales, économiques et politiques 
propres à la femme vivant enTiers-Monde et 
illustration de quelques situations. Analyse 
du processus économique social el culturel 
par lequel la femme a. ou n'a pas. accès au 
pouvoir économique et politique. 

FEM 302 3 cr. 

Le rapport des femmes aux arts 

Objectif : connaître l'art du 20* siècle à tra­
vers les principales expositions consacrées 
à l'art des femmes, tant au Québec qu'ailleurs 
(Canada, États-Unis. Europe). 
Contenu : à partir des questions soulevées 
au cours des années 70 et 80. analyse de 
l'apport des femmes en peinture, en sculp­
ture, « en arts visuels ». Pratique artistique 
vue à travers des thématiques comme MY­
THE, MÈRE. CORPS. FÉMININ, COUPLE, 
POUVOIR, VICTOIRE. Projections de docu­
ments visuels, rencontres-discussions en 
classe, avec des artistes, dans les ateliers, 
dans tes galeries d'art, les musées, avec des 
directrices et des directeurs, et des conser­
vatrices et des conservateurs. 

FEM 403 3 cr. 

Femmes et éthique 

Objectif ; s'initier aux principales questions 
concernant tes femmes dans le domaine de 
l'éthique à travers des auteures reconnues, 
diverses études ou textes majeurs. 
Contenu : sexisme ou absence des femmes 
dans le discours. Principales questions : dé­
veloppement moral des femmes; femmes et 
pouvoir; éthique de l'égalité ou de la diffé­
rence. Problèmes particuliers : violence, dis­
crimination, misogynie, injustice. 

FLS 

FLS 101 3 cr. 

Français fondamental pour non-franco­
phones 

Objectifs : être capable de reconnaître, d'iden­
tifier et de reproduire les mécanismes du 
fonctionnement de la langue française: se 
donner l'occasion d'enrichir ses acquis lexi­
caux de mots précis, corrects et variés. 
Contenu : étude des structures de phrases 
simples et complexes. Formes verbales les 
plus usuelles. Orthographe grammaticale et 
d'usage. Construction de différents types de 
phrases selon les règles de la syntaxe. 

FLS 102 3 cr. 

Français intermédiaire pour non-franco­
phones 

Objectif : être capable de reconnaître, d'iden­
tifier et de reproduire les mécanismes du 
fonctionnement de la langue française et les 
caractéristiques propres aux textes informa­
tifs et argumentatifs. 
Contenu ; application des principales règles 
de la syntaxe, de la conjugaison verbale et 
de l'orthographe grammaticale. Lecture et 
rédaction de textes informatifs et argumen­
tatifs. 

FLS 103 3 cr. 

Français avancé pour non-francophones 

Objectifs : être capable de lire différents tex­
tes reflétant des opinions variées et de faire 
valoir ses propres opinions dans des écrits 
solidement argumentés et convenablement 
rédigés. 
Contenu : application des principales règles 
de la syntaxe, de la conjugaison verbale et 
de l'orthographe grammaticale. Lecture et 
rédaction de textes informatifs et argumen­
tatifs. 

FRA 

FRA 101 3 cr. 

Français essentiel 

Objectifs : maîtriser le français essentiel et 
ainsi pouvoir satisfaire à l'exigence universi­
taire relative à la connaissance de la langue 
française pour l'obtention du diplôme. 
Contenu : application des principales règles 
d'accord. Formes les plus usuelles des ver­
bes. Orthographe d'usage des mots du fran­
çais fondamental. Construction de phrases 
simples selon les règles de la syntaxe. Choix 
des mots nécessaires à la construction d'une 
phrase claire. Rédaction. 
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FRE 

FRE 101 3 cr. 

Français fondamental pour non-franco­
phones 

Objectifs : être capable de reconnaître, d'iden­
tifier et de reproduire les mécanismes du 
fonctionnement de la langue française et se 
donner l'occasion d'enrichir ses acquis lexi­
caux de mots précis, corrects et variés. 
Contenu : étude des structures de phrases 
simples et complexes. Formes verbales les 
plus usuelles. Orthographe grammaticale et 
d'usage. Construction de différents types de 
phrases selon les règles de la syntaxe. 

FRE 102 3 cr. 

Français intermédiaire pour non-franco­
phones 

Objectifs : être capable de reconnaître, d'iden­
tifier et de reproduire les mécanismes du 
fonctionnement de la langue française et les 
caractéristiques propres aux textes informa­
tifs et argumentatifs. 
Contenu : application des principales règles 
de la syntaxe, de la conjugaison verbale et 
de l'orthographe grammaticale. Lecture et 
rédaction de textes informatifs et argumen­
tatifs. 

FRE 103 3 cr. 

Français avancé pour non-francophones 

Objectifs : ôtre capable de lire différents tex­
tes reflétant des opinions variées et de faire 
valoir ses propres opinions dans des écrits 
solidement argumentés et convenablement 
rédigés. 
Contenu : application des principales règles 
de la syntaxe, de la conjugaison verbale et 
de l'orthographe grammaticale. Lecture et 
rédaction de textes informatifs et argumen­
tatifs. 

FRN 

FRN 791-792-793 3 cr/cti. 

Activités de recherche l-ll-lll 

FRN 799 15 cr. 

Mémoire 

FRN 801 3 cr. 

Cours tutoral II 

Objectif : réaliser une activité pédagogique 
individualisée, de concert avec une profes­
seure ou avec un professeur, sur une théma­
tique spécifique qui n'est pas normalement 
abordée dans le cadre des activités réguliè­
res. 

FRN 890 6 cr. 

Examen de synthèse 

GCH 

GCH 540 3 cr. 

Traitement de la pollution de l'air 

Objectif : acquérir les notions fondamentales 
permettant de réaliser l'échantillonnage de 
l'air pollué et la conception de procédés 
d'épuration. 
Contenu : identification qualitative et évalua­
tion quantitative des émissions des polluants 
gazeux ou particulaires. Caractérisation des 
émissions selon les sources principales. 
Échantillonnage et analyse des effluents ga­
zeux. Isocinêtisme. Normes. Applications 
des principes d'opération unitaires pour le 
traitement d'effluents pollués. Absorption 
avec ou sans réaction chimique, adsorption 
avec régénération, oxydation catalytique ou 
biologique. Enlèvement des particules. 
Chambre de sédimentation, cyclones, filtres, 
tours de lavage. 

Antérieures : GCH 210, GCH 215 et GCH 320 

GCH 545 3 cr. 

Traitement des eaux usées industrielles 

Objectif : évaluer les effets des déversements 
des eaux usées industrielles et concevoir des 
procédés de traitement. 
Contenu : critères de la qualité des eaux. In­
dicateurs de la contamination humaine et in­
dustrielle. Normes exigées pour l'eau desti­
née à la consommation, la récréation et 
l'usage industriel. Capacité d'autoépuration 
d'un cours d'eau. Procédés de traitements 
physiques, biologiques, chimiques. Applica­
tions industrielles. Travaux de laboratoire. 
Préalable : avoir terminé six sessions d'étu­
des en génie 

GCH 550 3 cr. 

Modélisation des systèmes environne­
mentaux 

Objectif : connaître les principes permettant 
la quantification des processus naturels et le 
calcul des effets de la pollution. 
Contenu : principes d'analyse des systèmes. 
Notions de niveaux et de taux. Modèles de 
la dynamique des populations de divers or­
ganismes. Exploitation des ressources na­
turelles. Modélisation d'écosystèmes. Sché­
mas symboliques pour le cheminement de 
la matière et de l'énergie. Modèles compar­
timentés. Notions de sensit/vité et d'impact 
écologique. Bioaccumulation et toxicité. 
Modèles prévisionnels de la pollution des 
eaux et de l'air. Coefficients de dispersion. 
Projets de calcul sur ordinateur. 
Antérieures : GIN 200 et GIN 325 ou l'équi­
valent 

GCH 750 3 cr. 

Procédés de traitement des eaux usées 
Objectif : approfondir ta compréhension des 
concepts régissant le fonctionnement des 
procédés physico-chimiques de traitement 
des eaux appliqués aux eaux résiduaires in­
dustrielles. 
Contenu : traitements physico-chimiques 
pour le traitement des eaux résiduaires et des 
eaux de lessivage d'enfouissement de pro­
duit dangereux. Mesure des contaminants 
toxiques. Transfert gaz-liquide. Oxydation des 
produits organiques dans l'eau. Adsorption. 
Échange d'ions. Séparation par membranes. 
Préalables : GCH 215 et GCH 320 

GCI 

GCI 420 3 cr. 

Hydrologie appliquée 

Objectifs : comprendre le cycle hydrologique, 
ainsi que ses principales composantes et ap­
pliquer les différentes notions de l'hydrolo­
gie aux différentes manifestations de l'eau 
dans l'environnement. 
Contenu : cycle et bilan hydrofogiques. Pré­
cipitations. Interception, évapotranspiration 
et infiltration. Ruissellement. Cheminement 
de crue. Hydrologie de la neige. Contrôle 
des crues. Comportement du versant d'un 
bassin de drainage. Cours d'eau : courbes 
de tarage, plaine inondable, changements. 
Averses et débits de design. Probabilités et 
statistiques. 
Antérieures : GCI 410 et GIN 115 
Concomitante : GCI 410 

GCI 430 3 cr. 

Hydrogéologie 

Objectif : acquérir des connaissances sur tes 
caractéristiques hydrauliques des aquifères 
en vue de leur exploitation comme source 
d'approvisionnement en eau. 
Contenu : géologie et géomorphologie en 
rapport avec les eaux souterraines. Capacité 
en eaux des matériaux de la terre. Hydrolo­
gie et formation de nappes. Prospection géo­
logique et géophysique. Hydraulique des 
puits. Préalables au test de pompage. Ana­
lyse des données sous formes permanente 
et transitoire. Détermination de la présence 
et rôles des frontières des aquifères. Eaux 
souterraines ou absence de nappes conti­
nues. Chimisme et pollution. 
Antérieure : GCI 115 ou l'équivalent 

GCI 450 3 cr. 

Hydraulique des usines de traitement 

Objectif : appliquer les connaissances acqui­
ses en hydraulique et en traitement et épura­
tion des eaux à la conceplion d'usines de trai­
tement. 
Contenu : étude d'une chaîne de traitement 
typique. Dimensionnement hydraulique des 
conduites, canaux, pompes, appareils de 
mesure et de contrôle. Visite approfondie 
d une usine. Conférences sur des sujets 
pertinents. Éléments d'un projet de concep­
tion. 

Préalables : GCI 410 et GCI 510 

GCI 510 3 cr. 

Génie sanitaire -

Objectif : maîtriser les normes et les procé­
dés d'épuration et de traitement des eaux na­
turelles et usées. 
Contenu : épuration des eaux naturelles ; 
normes, santé, critères. Procédés de traite­
ment : coagulation, floculation, décantation, 
filtration. Assainissement des centres ur­
bains. Systèmes de traitement des eaux 
usées : lits percolataires, boues activées, 
étang de stabilisation, digestion anaérobique. 
Procédés de traitement avancés. Travaux de 
laboratoire. 

GCI 515 3 cr. 

Génie de l'environnement 

Objectif : comprendre et maîtriser les notions 
de base en génie de l'environnement, soit 
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principalement la problématique environne­
mentale et les mil ieux; les réactions typ iques 
et interactions intervenant dans ces mil ieux 
et le concept de bilan de matière: l 'écologie 
appliquée et les impacts. 
Contenu : introduction : envergure des pro­
blèmes environnementaux et importance des 
réact ions et in teract ions dans les mi l ieux. 
Réactions et réacteurs : s tœch iomét r ie , c i ­
nétique, bilans de masse et d 'énergie. Phé­
nomènes phys ico -ch im iques dans les m i ­
lieux : chimie et caractéristiques des conta­
minants, paramètres de qualité, équilibre et 
échange. Phénomènes biologiques dans les 
mil ieux : les microorganismes et leur rôle, épi­
démiologie. c inét ique d e s b i omasses et bio­
dégradation. Écologie appliquée : niveaux tro­
phiques. flux d 'énergie et de matière, cyc les 
biogéochimiques et eutrophtsation. Impacts. 
Exemples d'application. Travaux de labora­
toire. 

Préalable : avoir terminé trois sess ions d 'é tu­
des 

GCI 531 3 c r . 

Conception des usines de filtration 

Objectif : ê t re capable de concevoir les diver­
ses unités d 'une usine de traitement des eaux 
de consommat ion . 
Contenu : rappel des not ions d e génie sani­
taire. Critères généraux de concept ion des 
unités de traitement d e s eaux. Est imat ion 
de la populat ion et c o n s o m m a t i o n d ' e a u . 
Concept ion d e pr ises d 'eau et calcul des pro­
duits coagulants. Calculs de station de pom­
page. Concept ion d e s unités de décantat ion, 
filtration et désinfect ion. Traitement physico­
chimique de l 'eau : aération, charbon actif et 
adouc issement . No rmes de qualité de l 'eau. 
Préalable : G C H 545 ou GCI 510 

GCI 536 3 c r . 

Conception des usines d 'épurat ion 

Objectif : ê t re capable de concevoir les diver­
s e s unités d 'une usine d 'épurat ion des eaux 
usées domest iques et industriel les. 
Contenu : rappel de notions de génie sani­
taire. Cr i tères de concep t i on d e s un i tés 
d 'épuration des eaux usées. Est imation d e s 
charges organiques et inorganiques, des ign 
d e s uni tés hydraul iques. Concep t ion d e s 
décameurs primaires et secondaires. D imen­
s ionnement détail lé d 'un système de boues 
activées incluant la cellule de désinfect ion. 
Traitement d e s boues par épaississement, 
d i ges t i on anaérob ie et c ond i t i onnemen t . 
Est imat ion d e s coû ts d ' i nves t i ssement et 
d 'entretien. 

Préalable : G C H 545 ou GCt 510 

GCI 541 3 cr . 

Traitement biologique des eaux usées 

Objectif : acquérir une connaissance appro­
fondie de la théorie et de la pratique de l 'as­
sainissement des eaux polluées par voies bio­
logiques. 
Contenu : réacteurs et réactions. Coagula­
tion et f loculation. Modi f icat ions d e s métho­
des biologiques : boues activées, étangs aé­
rés, b iodisques et fossés d'oxydation. D iges­
tion anaérobie, c inét ique et opt imisat ion de 
procédé. Digest ion aérobie : avantages et 
désavantages. Filtration dans le contexte d e s 
eaux usées. Désinfect ion d e s eaux usées 
par chloration, ozonation et radiation ultravio­
lette. Étude comparat ive. 
Préalable : G C H 545 ou GCI 510 

G C I 5 5 5 3 cr. 

C a r a c t é r i s a t i o n d e s m i l i e u x c o n t a m i n é s 

Object i fs : connaître les principales c lasses 
de contaminants et leurs propr iétés; c o m ­
prendre et appliquer les pr incipes de base qui 
affectent les choix à faire dans la concept ion 
de protocoles d'échantil lonnage et d 'analyse 
d e s contaminants dans divers mi l ieux envi­
ronnementaux tels les eaux, les sols, les sé­
d iments , les déchets et les gaz associés. 
Con tenu : paramètres physico-chimiques et 
b io logiques de pollution, propriétés des con­
taminants, indicateurs. Polluants prioritaires, 
s u b s t a n c e s dange reuses et déchets spé­
c iaux. Mé thodes d 'analyse ins t rumenta le 
des contaminants. Protocoles d'échantil lon­
nage, de sécurité et d 'analyse : planification, 
méthodes statistiques, assurance et contrôle 
d e qual i té, présentat ion et interprétation des 
résultats. Travaux de laboratoire. 
Préalable : GCI 510 
Antér ieure : G IN 115 

G C I 721 3 cr. 

T r a i t e m e n t b i o l o g i q u e d e s e a u x u sées 

Objectif : maîtriser les méthodes biologiques 
d 'assa in issement des eaux usées domest i ­
ques et industrielles et des boues. 
Con tenu : réactions et réacteurs. Microbio­
logie d e s eaux usées et du traitement. Trai­
tement aérobie par b iomasse en suspens ion ; 
interactions avec la séparation solide-l iquide 
d e la b iomasse ; nitrification biologique. Trai­
tement anaérobie par b iomasse e n suspen ­
s ion et immobi l isée; dénitr i f icat ion biologi­
que. Déphosphatat ion biologique. Uti l isa­
tion des s d s . Projet ou travaux de labora­
toire : montage et suivi d 'un procédé biologi­
que. 

Préalable : GCI 510 

G C I 7 33 3 c r . 

G é o t e c h n i q u e e n v i r o n n e m e n t a l e 

Object i fs : être capable d'évaluer l 'état et la 
migration des contaminants dans le so l , de 
choisir et d'élaborer des méthodes de traite­
men t pour la décontaminat ion d e s so ls et de 
concevoir des s i tes d 'enfouissement pour les 
déchets sol ides. 

Con tenu : contaminants dans les so ls, c las­
sif ication, réaction avec le mil ieu. Transport 
des contaminants dans le sot. adduct ion, dis­
pers ion et diffusion; inf luence d e s contami­
nants sur la perméabil i té. Si te d 'enfouisse­
ment , lixiviat, stabil isation d e s lixrviats. mi­
gration du front de contaminant, concept ion 
d e s membranes argi leuses. Décontamina­
t ion d e s so ls, paramètres et analyses néces­
saires à la concept ion d 'un sys tème d e re-
médiat ion, revue des di f férentes techniques 
de remédiat ion. 

GEO 

G E O 101 3 cr . 

É léments de climatologie 

Objecti f : connaître les lois fondamentales, 
la base de la formation et de la c lassif icat ion 
d e s c l imats mondiaux. 
Con tenu : le rayonnement solaire, la tempé­
rature, les lois de la c l imatologie dynamique, 
la c i rculat ion a tmosphér ique générale, les 
préc ip i ta t ions, les changemen ts de c l imat 
dans le temps et dans l 'espace, la c lassi f ica­
tion des c l imats mondiaux actuels. 

G E O 102 3 cr . 

Cartographie et g é o m a t i q u e (3-0-6) 

Object i fs : d ist inguer entre carte fondamen­
tale et thémat ique; apprendre le p rocessus 
de rédact ion cartographique et les règles de 
la graphique; réaliser des c a n e s portant sur 
divers thèmes. 
Con tenu : l 'histoire de ta cartographie. Ba ­
ses techniques : échelles, sys tèmes de coor­
données, projections, levés topographiques 
et restitution photogrammétr ique. Rédaction 
cartographique et m o d e s d 'express ion : gé­
néralisation, sémiologie graphique, variables 
rét iniennes. Réalisation de cartes thémat i ­
ques avec l 'aide d 'un logiciel de dess in . 

G E O 111 3 cr . 

M a t h é m a t i q u e s et physique appl iquées 
à la géographie 

Object i fs : identifier le tien entre les not ions 
fondamentales de mathémat iques et d e phy­
s ique et les applications géographiques: dé­
ve lopper la capacité d 'analyse quantitat ive 
des phénomènes géographiques basée sur 
des concepts physiques. 
Con tenu : m é m e n t o mathémat ique (calcul 
di f férentiel et intégral, a lgèbre et s on inter­
prétat ion géométr ique), not ions de modèles 
déterministes, analyse d 'erreurs, unités phy­
s iques, comp lémen ts de mécanique, états 
de la mat ière et thermodynamique, ondes et 
rayonnements, physique nucléaire (radioac­
tivité), comp léments d 'électr ici té. Exemples 
t i rés d 'appl icat ions en c l imatologie, géomor­
phologie, hydrodynamique de l 'atmosphère 
et d e s m a s s e s d 'eau, pédologie, géophysi­
que et g laciologie. 

G E O 112 3 cr . 

Act ivi tés d ' intégrat ion 

Objectif : ê t re capable de s ' intégrer au dépar­
tement c o m m e étudiante ou étudiant qui fait 
la transit ion du cégep à l 'université. 
Contenu : activités d'initiation aux di f férents 
serv ices du dépar tement , de la faculté et de 
l 'université (informatique, bibl iothèque, carto-
thèque, etc.). M i s e à niveau de connaissan­
c e s r e q u i s e s pour su iv re ce r ta ins cou rs . 
M é t h o d o l o g i e du t ravai l i nd iv idue l et de 
groupe. Famil iarisation avec les logiciels et 
les banques de données. Toute autre activité 
favorisant l ' intégration de nouveaux étudiants 
et étudiantes. 

G E O 113 3 cr. 

Milieux naturels 

Object i fs : apprendre è décrire les écosystè­
mes , leurs consti tuants, leur mode de fonc­
t ionnement et leur organisat ion; comprendre 
et expl iquer les rég imes pédogéniques et la 
morphologie associés aux d i f férents mi l ieux 
naturels; décrire et comparer la faune, ta flore 
et s es mécan ismes d 'adaptat ion se lon les 
mil ieux naturels. 

Con tenu : les mi l ieux naturels ou les écosys­
tèmes terrestres tels ta forêt p luvieuse équa-
toriale. la forêt tropicale, la savane, le désert, 
ta forêt p luvieuse tempérée , la forêt mixte, la 
forêt d e conifères nordique, la toundra et le 
mi l ieu mon tagneux sont t raités se lon une 
approche écosystémique. Une descript ion 
d e s particularités qui les caractérisent (ex. : 
local isat ion, paysage) est fournie. Les cir­
cons tances entourant leur origine, leur déve­
loppement , leur fonc t ionnement (ex. : fac­
teurs c l imat iques, pédologiques, de m ê m e 
que les interactions entre les o rgan ismes vi­
vants (ex. : rapports biotiques) qui les c o m -
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posent (ex. : faune, flore, humain) font l'objet 
d 'une explication. 

G E O 114 3 cr . 

Principes d 'aménagement 

Objecti fs : acquérir des notions de base en 
aménagement ; comprendre le p rocessus de 
planification; opérationnaliser (es connaissan­
c e s théor iques et p rat iques; acquérir une 
méthodologie de travail. 
Con tenu : les approches et les grands princi­
pes d 'aménagement : survol historique, les 
modèles d'organisation de t 'espace (structure 
concentr ique, zonale, polynucléaire, etc.). les 
approches contemporaines (planification stra­
tégique, urbanisme participatif, urbanisme de 
ges t ion , etc.). les Lo is cadres au Québec 
(aménagement et urbanisme, qualité de l 'en­
vironnement, protection du territoire agricole, 
biens culturels, etc.), la démarche en planifi­
cat ion, les différences d'échelles et les outils 
d e planification. 

G E O 115 3 cr. 

Milieux physiques 

Objectif : acquérir les not ions de base sur les 
mi l ieux physiques. 
Contenu : la formation de la terre et la dérive 
d e s cont inents. La structure interne et su ­
perficielle de la terre. Les matériaux const i ­
tutifs de l 'écorce terrestre et leurs proprié­
tés. L'échelle du temps et les méthodes de 
datation. Les agents d 'érosion et leur rôle 
sur le modèle de la surface terrestre. Les 
fo rmes terrestres et leur origine. 

G E O 116 3 cr . 

Analyses mult ivar iées 

Objectif : faire l 'apprentissage de certaines 
techniques d 'analyse multivariées en mettant 
l 'emphase sur l ' interprétation des résultats 
d 'un logiciel statistique. 
Contenu : rappel de notions de base, échan­
til lonnage, tests non paramétriques, introduc­
tion â S P S S , tests paramétriques, régression 
et corrélation s imple, multiple et partielle. 

G E O 117 3 cr . 

Géographie humaine 

Object i fs : acquérir les notions et pr incipes 
de base propres â la discipline qu 'est la géo­
graphie humaine; connaître le développement 
de la géographie humaine, les approches uti­
l isées et les écrits représentatifs des auteu­
res et des auteurs. 
Contenu : la population mondiale; caractéris­
t iques spatiales, caractéristiques et mécanis­
m e s démographiques. La surpopulat ion et 
la transition démographique. Les migrations. 
Le content ieux nombre versus ressources. 
L 'évolution de la pensée géographique : les 
écoles de pensée dans un contexte évolutif 
du développement des connaissances. Ob ­
jets et démarches géographiques. Lectures 
et travaux pratiques. 

G E O 118 3 cr. 

Concept de région 

Objectif : acquérir les not ions de base relati­
ves à fa région. 
Contenu : concept de région. La région en 
géologie, en physiographie et e n écologie. 
L e s régions pol i t iques, admin is t ra t ives et 
sociales. Les méthodes de déterminat ion et 
de dél imitat ion des régions. Appl icat ion à 
l 'Estrie. 

G E O 119 3 cr . 

Milieux humains 

Object i fs : acquérir les not ions et pr incipes 
de base l iés à l 'humanisat ion de l ' espace 
géographique; comprendre et saisir les c o m ­
posantes de l 'action humaine dans la défini­
tion d e s paysages terrestres; développer un 
s e n s de l 'observat ion géographique. 
Contenu ; les lieux et les mil ieux; les trans­
formations et les modif icat ions des environ­
nements par les acteurs humaines; les pay­
sages et les régions. L 'action humaine; indi­
v idus, g roupes , sociétés e n évolut ion. La 
civilisation planétaire face à la modernisat ion. 
Observat ion de cas , travaux appliqués. 

G E O 201 3 cr . 

Québec 

Object i fs ; réfléchir sur notre réalité de Qué­
bécois, laquelle se s i tue dans un contexte 
sociopotit ique très particulier e n Amér ique du 
Nord; devenir des c i toyens plus consc ients 
de leurs rô les et responsabi l i tés par une 
mei l leure conna issance de leur environne­
ment. 

Con tenu : l 'originalité et l 'unicité du fait qué­
bécois. L e mil ieu naturel et s on impact sur 
la distr ibution de la populat ion. Historique 
géopoli t ique et économique du Québec pour 
expliquer la réalité contemporaine. Une par­
tie importante du cours est é t ro i tement as­
sociée à l 'actualité socioéconomique : ex. : 
la quest ion démographique, le fait français, 
rôle du traité de l ibre-échange, les fusions de 
g randes en t repr ises , le sort d e s soc ié tés 
d'État et la p lace du Ouébec dans la confé­
dérat ion canadienne. Que lques tables ron­
des et une visite industrielle. 

G E O 202 3 c r . 

Canada 

Objectif : saisir la dynamique sous-jacente à 
l 'organisation spatiale particulière au Canada 
d 'aujourd'hui. 
Con tenu : inf luence de la physiographie, du 
cl imat et d e la végétat ion d e type nordique 
sur la distribution des populations amérindien­
nes puis européennes. Compos i t ion de la 
populat ion actuel le; d i f férences culturel les; 
bases économiques d e s g randes régions; 
répartit ion inégale des r ichesses et des mé­
thodes d'exploitation. Géopoli t ique interne. 
Posit ion stratégique du Canada sur l'échiquier 
international. 

G E O 204 3 cr . 

É tats-Unis 

Object i fs : s'initier aux bases théoriques du 
découpage régional et comprendre la démar­
che de régionalisation. 
Contenu : présentat ion des grands e n s e m ­
bles phys iques et humains des États-Unis; 
physiographie, cl imat, so ls , végétat ion, utili­
sation du sol et centres urbains. La notion 
de région uni forme et de région nodale; ta 
démarche de régionalisation. Dél imi tat ion 
des grandes régions des États-Unis. Travail 
de sous-régionalisation mettant en pratique 
les é léments théoriques présentés. 

G E O 205 -206 3 c r . /ch . 

Géographie régionale l-ll 

Objecti f : acquérir une conna issance d 'une 
région du monde dans ses composantes phy­
s iques et humaines. 
Con tenu : étudier et analyser une région du 
monde déterminée sous s e s aspec ts physi­
ques (le relief, le cl imat, les so ls, la végéta­

tion, l 'hydrographie, les ressources naturel­
les), humains (la populat ion, la dynamique 
géopolit ique) et économiques (les perspect i ­
ves d'avenir dans te contexte de la mondial i­
sation). 

G E O 208 3 cr . 

Les pays défavorisés 

Object i f : c o m p r e n d r e c o m m e n t (es pays 
mo ins b ien nantis s 'emplo ient â vaincre la 
pauvreté et à entrer dans la modern i té . 
Contenu : dél imitat ion du t iers-monde. C o m ­
posantes d 'ordre sociodémographique (popu­
lation, cul tures, occupat ions, structures so­
ciales). Déséquil ibre d 'ordre économique en 
agriculture, dans l ' industrie et dans le c o m ­
merce. Urbanisation ef frénée c o m m e reflet 
de c e s déséquil ibres. D imens ion culturelle 
des choix d e développement, et impact des 
priorités des o rganismes internationaux. Pro­
b lèmes envi ronnementaux spécif iques à c e s 
pays. 

G E O 215 3 c r . 

Les grandes puissances 

Object i fs : comprendre les diff icultés à réali­
ser un développement économique global et 
durable; connaître les divers aspec ts de la 
pu issance des pays développés. 
Contenu : origine du développement indus­
triel ( l 'Europe, le charbon, les régions indus­
trielles). Expansion du développement indus­
triel d'Amérique du Nord, le fer, l 'acier). M u l ­
tiplication des sys tèmes économiques (l'ex­
U R S S . l 'Europe de l 'Est). Potentiel de déve­
l oppemen t (le M o y e n - O r i e n t , le pé t ro le) . 
Retardataires qui s e font de plus en p lus con ­
currentiels ( lAsie, l'Afrique). 

G E O 216 3 cr . 

La Chine 

Objectif : présenter ta Ch ine à partir d 'un cer­
tain nombre de documents qui permettent de 
comprendre que lques caractéristiques de la 
géographie physique et humaine de la Ch ine 
cont inentale. 
Con tenu : la Ch ine dans le monde. L 'histoire 
et la civi l isation. La société et la culture. Le 
mil ieu physique. La population et les ressour­
ces naturelles. L' industrie et l 'agriculture, les 
régions, etc. 

G E O 248 3 cr . 

Le Québec et le Canada : aspect géogra­

phique 

Object i fs : s e familiariser avec les principaux 
facteurs d 'évolut ion du Canada et du Qué­
bec des or igines à nos jours; découvrir les 
interactions géographiques et historiques des 
grands problèmes poli t iques sociaux, écono­
miques et culturels du Canada et du Québec 
contempora ins; découvrir l ' importance d e s 
fac teurs comb inés « d e s e s p a c e s et d e s 
t emps » dans l 'analyse des structures et d e s 
situations socia les (particulièrement avec la 
France, la Grande-Bretagne, les États-Unis et 
l 'économie-mondiale contemporaine). 
Contenu ; concepts : espace , t emps et mé­
thodes; formation d 'un pays préhistoire, his­
toire, géographie, géographie physique, éco­
nomie et c ommerce , les données spatio-tem­
porel les du Canada et du Québec : e spaces 
nord-atlantique, nord-américain et mondia l . 
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G E O 2 4 9 3 cr. 

Le sys tème-monde 

Objectif : s' initier à la carte du monde de fa­
çon à pouvoir local iser et comprend re les 
caractéristiques d e l 'organisation planétaire. 
Con tenu : l e monde c o m m e système. Étude 
systématique des grandes régions du monde 
dans leurs caractéristiques physiques et hu­
maines. Organisation géopol i t ique des terri­
toires à l 'étude dans une perspect ive histori­
que, économique et culturelle. 

G E O 3 0 0 3 cr . 

Analyse de cartes et de photos aér ien­

nes 

Objectif : s'initier aux techniques d 'analyse 
des cartes et de la photographie aérienne. 
Contenu : la v ision stéréoscopique. la percep­
tion des fo rmes â l 'aide de l 'hypsométrie. la 
coupe topographique, le croquis, l ' identifica­
tion d e s objets sur la photographie aérienne, 
la coupe géologique, les formes d'util isation 
du so l . la cartographie des données, etc. C e s 
techniques d 'analyse de la carte e l de la pho­
tographie aérienne, nécessaires à leur inter­
prétat ion, seront acquises par des exerc ices 
hebdomadaires de familiarisation. 

G E O 302 3 cr. 

Géographie urbaine 

Objecti fs : appréhender les mult ip les d imen­
s ions d u fait urbain (économique, social , po­
lit ique et culturel): comprendre les change­
ments observés dans le temps et leur expres­
s ion actuelle dans le t issu urbain; acquérir les 
connaissances de base qui autorisent à par­
ler d 'aménagement urbain. 
Con tenu : notion d'urbanisation. Cro issance 
des vil les, fonctions urbaines. Suburbanisa­
tion, gentrif ication. Agglomérat ion métropo­
litaine, conurbation, mégalopole. Le résiden­
tiel en mil ieu urbain : diversité des quartiers 
se lon les catégories socioéconomiques. quar­
tiers e thniques, ghettos; reconstruction, ré­
novation. Transport et c ro issance urbaine. 
Local isation d e s industries et des commer­
ces dans la vil le du centre ou en banlieue. 

G E O 304 3 cr. 

I n t e r p r é t a t i o n de cartes et de photos 
aér iennes 

Objectif : développer une approche métho­
dologique en interprétat ion de carte et en 
photointerprétat ion. 
C o n t e n u : l es car tes et l es photographies 
aériennes sont les outils de base qui servent 
à caractériser le paysage d 'une région. Les 
aspec ts abordés sont : les ensemb les topo-
graphiques, les types de structures, les ty­
pes de relief, la géomorphologie dynamique, 
les types de paysages humanisés, l 'aména­
gement du territoire. 
Préalable : G E O 3 0 0 

G E O 4 0 0 3 cr. 

Écologie physique des bassins-versants 

Objectif : analyser l 'environnement se lon une 
approche sys tém ique basée sur l 'écosys­
tème, les bi lans énergét iques et les bilans 
hydriques dans le cadre du bassin-versant. 
Contenu : not ions d'hydrologie et de micro-
climatologie appliquées. Comportement ther­
mique et hydrique des so ls. Cartes phytoé-
cologiques et géopédologiques. Travaux pra­
t iques. 

G E O 401 3 cr. 

Géopédologïe 

Object i fs : approfondi r l es c o n n a i s s a n c e s 
pédologiques de base et connaître les tech­
niques d 'analyse des so ls. 
Contenu : l 'étude d 'un sol en tant que mil ieu 
dynamique. Les propriétés physiques et chi­
miques des so ls. Les principaux facteurs de 
formation. Les principes de la c lassi f icat ion 
des so ls. 

G E O 402 3 cr. 

Photointerprétat ion 

Objectifs : savoir effectuer une synthèse bi­
bliographique sur un p rob lème pouvant ôtre 
réglé par photointerprétat ion; concevoi r un 
projet complet de photointerprétat ion; savoir 
gérer un tel projet et savoir rédiger un rapport 
technique: apprendre l 'autocritique et la criti­
que posit ive de projets. 
Contenu : activité d 'appl icat ion consistant en 
un projet personnel dans le domaine de spé­
cialisation de l 'étudiante ou de l 'étudiant. C e 
projet peut porter tant sur l 'util isation de la 
photographie aérienne que de l ' imagerie aé­
roportée ou satellitaire. L'activité peut aussi 
être jumelée à d 'autres act ivi tés pédagogi­
ques ou au rapport de baccalauréat. Le pro­
jet est divisé e n deux sous-projets : recher­
che et synthèse bibl iographique, et appl ica­
tion à la solut ion d 'un problème. O e plus, 
cette activité comprend une initiation à la te­
nue d 'un carnet de route, à la rédact ion d 'un 
rapport technique, et à l 'éthique et aux rè­
gles contractuelles, ainsi qu 'à l 'évaluation de 
projets. 

Préalable : G E O 304 

G E O 4 0 3 3 cr. 

Environnements quaternaires 

Objecti fs : approfondir les conna issances cli­
mat iques, géo log iques et géomorpho log i ­
ques concernant le Quaternaire; explorer les 
env i ronnements géologiques et géomorpho­
logiques spécifiques l'ère Quaternaire; décrire 
et interpréter les données du Quaternaire; dé­
crire et interpréter les données du Quaternaire 
en laboratoire et sur le terrain. 
Contenu : changement c l imat ique et g lobal. 
Techniques géologiques et gôomorpholog i -
ques spécif iques aux études du Quaternaire. 
Not ions des envi ronnements sédimentaires. 
Le mil ieu glaciaire, marin (les me rs du Qué­
bec), lacustre, périglaciaire. Les régions plu­
viales du monde . 

G E O 4 0 4 3 cr . 

Sédimontologie et stratigraphie 

Objecti fs : acquérir les conna issances sur la 
sédimentat ion et la stratigraphie; apprendre 
les méthodologies et les techniques d 'ana­
lyse des roches sédimentaires; décrire et in­
terpréter les données sédimentai res et stra-
tigraphiques en laboratoire et sur le terrain. 
Contenu : descript ion des séd iments (granu-
lométr ie. l ithologie et stratification). Structu­
res primaires. Not ions hydrologiques. Code 
de la nomenclature stratigraphique. Environ­
nements de sédimentat ion (faciès, paléogéo­
graphie). Env i ronnements f luviaux, deltaï­
ques et lacustres. 

G E O 4 0 8 3 cr . 

Impacts de l 'activité humaine sur le mi ­
lieu 

Objectif : s'initier aux méthodes d'évaluation 
d e s impacts. 

Contenu : not ions d 'écosystèmes, évaluation 
d ' impacts sur l 'environnement, d e r isques, 
planif ication env i ronnementa le, développe­
ment durable. Méthodes et techniques d'éva­
luation des impacts sur la qualité de l'air, l 'eau, 
le so l et la végétat ion. Impacts sociaux, vi­
sue ls et patr imoniaux. 

G E O 4 0 7 3 c r . 

Cartographie expér imenta le et t h é m a t i ­

que 

Objectif : concevoir et réaliser chaque étape 
d 'un projet d e carte thémat ique. 
Contenu : p roblèmes de compilation, de carte 
de base, de fond d e carte. Appl icat ion et ex­
pér imenta t ion d e s techniques cartographi­
ques , du matériel et des procédés de repro­
duct ion d 'une carte couleur. La cartographie 
de données qualitatives et/ou quantitatives. 
Préalable : G E O 102 

G E O 4 0 8 3 c r . 

A m é n a g e m e n t régional 

Objecti fs : c ommen t aborder l ' intervention du 
géographe sur le terrain, dans un contexte 
d 'aménagement régional; acquérir les outi ls 
nécessaires pour b ien comprendre la dyna­
mique des régions. 

Con tenu : t ypes de régions, leurs délimita­
tions, les pôles d'attraction. Méthodes d'ana­
lyse régionale. Réseau des vil les, leur hiérar­
chie et modèles. Mé thodes de synthèse r é 
gianale. Théorie et modèles d u développe­
ment régional. A n a l y s e cr i t ique de plans 
d 'aménagement régional. La polit ique qué­
bécoise en cette matière. 

G E O 4 1 3 3 cr. 

Géographie du tourisme et des loisirs 

Objectif : aborder l 'étude du fait touristique : 
déf ini t ion et p roblème de vocabulaire. 
Contenu : les condi t ions générales du mou­
vement tourist ique : les g rands t hèmes ré­
gionaux, nat ionaux et internationaux. L e s 
conséquences géographiques du développe­
ment touristique sur la v ie régionale. Certains 
aspects de la fonct ion touristique du Québec. 
Méthodes d 'élaborat ion d e s sources, mesu ­
res stat ist iques et évaluation du phénomène 
tourist ique, représentat ion cartographique. 
Travaux prat iques. 

G E O 4 1 4 3 cr . 

Géographie des transports et des com­
munications 

Objectif : connaître la fonction et le rôle des 
t ransports et d e s communica t ions dans le 
fonct ionnement et l 'organisation d e s socié­
tés. 
Contenu : la géographie d e s transports, s es 
approches et méthodes . Les f ondements 
théor iques d u t ransport. Caractér ist iques 
techniques et organisationnel les des d ivers 
m o d e s . Les p rob lémat iques du transport 
dans le cadre d 'une étude de cas ; travaux di­
rigés appliqués au mi l ieu. 

G E O 4 1 5 3 c r . 

Climatologie spécialisée et hydrométéo­
rologie 

Objectif : approfondir des techniques et mé­
thodes de travail spécif iques à la cl imatolo­
gie et à l 'hydrométéorologie. 
Con tenu : mé thodes de construct ion et d ' in­
terprétat ion de graphiques, c a n e s , e tc . s e 
rapportant â d ivers é léments c l imat iques : 
température, précipitat ion, vent, e tc. E tude 

6- 103 



FACULTÉ DES LETTRES ET SCIENCES HUMAINES UNIVERSITÉ OE SHERBROOKE 

du temps et des types de temps, cl imatolo­
gie appliquée à l'agriculture, au tour isme, etc. 
Les modèles dans l 'étude des changements 
de cl imat, la quest ion de la couche d 'ozone, 
la loi de Gumbe l e n hydrométéorologie. 

Préalable : G E O 101 

G E O 416 3 cr . 

Cartographie géomorpho log ique 

Objectif : s'initier à l 'étude du terrain et è la 
cartographie d e s résultats. 
Contenu : sur le terrain, reconnaissance des 
fo rmes et des principaux t ypes de dépôts 
superf iciels: dél imitat ion d e s uni tés géomor­
phologiques d 'un point de vue morphogra­
phique, morphométr ique, morphogénét ique. 
En séminaires : élaboration col lect ive d e la 
carte du secteur étudié sur le terrain. 

G E O 419 3 cr . 

Cartographie ass is tée par ordinateur 
(3-2-4J 

Objecti fs : s'initier aux aspec ts théoriques et 
pratiques de la cartographie assistée par or­
dinateur; s'initier à la structuration des don­
nées graphiques ainsi qu 'à leurs modes de 
sais ie et de transfert; Ôtre capable de distin­
guer les divers m o d e s de traitement et de 
gest ion de données géoréf érencées que sont 
le dess in assisté par ordinateur, la cartogra­
phie assistée par ordinateur et les systèmes 
d' information géographique; être capable de 
produire des c a n e s à l 'aide de la microinfor­
matique basée sur un environnement de type 
I B M - P C . 

Con tenu : préparation de la géobase. Numé­
risation vectorielle et matricielle. Préparation 
des données non graphiques. M i s e en rela­
tion de ta base géoréférencée et des don­
nées non graphiques. Réalisation de c a n e s 
thémat iques par ordinateur. 

Préalable : G E O 102 

G E O 420 3 cr . 

Microclimatologie 

Objecti f : apprendre à m ieux comprend re 
commen t s e c o m p o n e n t les phénomènes 
c l imatiques au niveau du so l . 
Contenu : rayonnement solaire et terrestre et 
bilan thermique à la surface du g lobe. L'éva-
poration et l 'évapotranspiration potentiel le. 
Problèmes de mé téoro log ie fo rest ière, la 
neige, les gelées, la topocl imatologie. 

G E O 421 3 cr. 

Géographie de la population 

Objectif : s'initier aux conna issances et aux 
outils spécif iques du domaine. 
C o n t e n u . sources, s t m a u r e s de population 
selon le sexe, l 'âge, la répartit ion profession­
nelle et spatiale, mortalité, natalité, migration, 
introduction à certaines méthodes de projec­
tion de population, scénario, prospect ives. 
Préalable : avoir obtenu 24 crédits ou plus 

G E O 422 3 cr . 

Climatologie urbaine et pollution de l'air 

Objectif : acquérir les not ions de base de la 
cl imatologie appliquée à Venvironnement ur­
bain et à la pollution a tmosphér ique. 
C o n t e n u : évo lu t ion d e la c l imato log ie ur­
baine, rayonnement, température (îlot de cha­
leur), précipitation, vent. La pollution a tmos­
phérique : déf init ion, les condi t ions météo­
rologiques de la pollution a tmosphér ique, le 
s m o g sulfureux et photochimique, effets de 
la pollution a tmosphér ique sur la santé, la vé­

gétat ion, etc. La pollution a tmosphér ique au 
Québec. 

G E O 4 2 3 3 cr . 

A m é n a g e m e n t touristique 

Objectif : donner des moyens d'intervenir sur 
le mil ieu sans le détruire, avec une approche 
touchant les espaces à haut potentiel touris­
tique, pour une population en vacances. 
Con tenu : descript ion du mil ieu naturel où on 
assiste à une dégradation généralisée, autant 
du mil ieu terrestre qu'aquatique et atmosphé­
rique. L'aménagement touristique bien connu 
peut-il ô tre un correctif à l 'empoisonnement 
accéléré de l 'univers? No rmes d 'aménage­
ment associées au domaine récrée-touristi­
que et à la vil légiature. Concept ion et étapes 
du plan d 'aménagement . Études de cas es-
triens, québécois et étrangers. 

G E O 4 2 5 3 c r . 

Géographie politique 

Object i fs : s'initier à la géographie politique, 
ses concepts , son vocabulaire et sa métho­
dologie; connaître l ' importance des décisions 
pol i t iques dans la gest ion et le fonct ionne­
ment d e s sociétés humaines. 
Con tenu : l 'objet de la géographie polit ique; 
fe développement de la discipline, s es mé­
thodes et tendances. La géopolit ique : défi­
nition et caractérisation. LEtat et te territoire : 
organisation, gestation et formation des états. 
LEtat moderne : les modèles état iques. 

G E O 4 2 8 3 c r . 

Télédétect ion multispectrale, infrarouge 
et radar 

Objecti fs : s'initier aux nouvelles méthodes 
en té lédétect ion spatiale; connaître tes prin­
cipaux champs de recherche. 
Contenu : bases physiques de la télédétec­
tion, s ignatures spectrales. Introduction au 
domaine thermique, émissivi té, introduction 
aux données radar. Systèmes d 'acquisi t ion 
aéroportée. Les plates-formes spatiales. In­
troduction au traitement numérique des ima­
ges. L e s champs d 'application en télédétec­
tion. 

G E O 4 2 9 3 cr . 

M é t h o d e s d'analyse spatiale (3-2-4) 

Objectif : appliquer des techniques d 'analyse 
spatiale afin de vérif ier un modèle géogra­
phique en s'aidant d 'un système d' informa­
tion géographique. 
Contenu : les modèles : types, méthodes de 
construction et de vérification. Les SIRS. A te­
liers pratiques l 'analyse spatiale. Les techni­
ques d' interpolations spatiales. Les mesu ­
res de répartit ion spatiale des points et sur­
faces. La simulation spatio-temporelle. Lana-
tyse de réseau. 
Préalable : G E O 116 

G E O 432-433 3 c r J c h . 

Cours tutoral Ml 

Objectif : réaliser une activité pédagogique 
individualisée, de c o n c e n avec une profes­
seure ou avec un professeur, sur une théma­
tique spéci f ique qui n'est pas normalement 
abordée dans le cadre des activités pédago­
giques régulières. 

G E O 4 3 5 3 cr . 

Gestion de projet 

Objectif : s e familiariser avec le concept de 
gest ion de projet. 
Contenu : la not ion de gest ion de projet, les 
d i f férentes approches e n ges t ion de projet 
dont l 'approche systémique; un modèle de 
gest ion de projet, les d i f férentes fonct ions 
reliées à la gest ion de projet, i l lustration â 
partir de cas concrets; l 'étudiante ou l'étudiant 
aura à élaborer une offre de service qui per­
mettra d ' intégrer les concepts inhérents à la 
gest ion de projet. 

G E O 4 3 6 3 cr . 

Programmation appl iquée à la géogra­

phie 

Objectif ; apprendre à utiliser ta programma­
tion informatique afin de résoudre des pro­
b lèmes quantitatifs en géographie. 
C o n t e n u : p rog rammat ion de haut n iveau 
(principalement le C et Matlad) appliquée aux 
problèmes quantitatifs e n géographie. Con­
cept ion, exécut ion et vérif ication de program­
mes . Appl icat ions courantes (météorologie, 
c l imatologie, hydrologie, té lédétect ion, ana­
lyse de réseau de transport, etc.). S imula­
t ions graphiques. App roche modula i re et 
structurée avec une emphase sur les travaux 
et exerc ices prat iques. 
Préalable: G E O 116 

G E O 4 3 7 3 c r . 

Géomorpho log ie dynamique 

Objectifs : comprendre la dynamique des pro­
c e s s u s morphoct imatiques et f luviaux et con­
naitre d e s techniques d 'évaluation des im­
pacts . 
Contenu : l e s m i l i eux f luv iaux : m e s u r e 
d 'écoulement et pu issance du cours d 'eau, 
méandres, stabil i té des berges et du chenal, 
rugosité du lit, érosion et sédimentat ion, rôle 
des g laces. Évolution des versants, types 
d e versants et stabilité des pentes. Mi l ieux 
lacustres et palustres, thermodynamique, ty­
pes de lacs, fo rmes deltaïques, hydrodyna­
mique littorale et glacielle. 

G E O 4 3 8 3 cr . 

S y s t è m e s d' information géograph ique 
(3-2-4) 

Objectif : acquérir les conna issances néces­
sai res pour comprendre te fondement , les 
méthodes et les applications des sys tèmes 
d ' i n fo rma t ion géog raph ique p r is c o m m e 
outi ls de gest ion d e s ressources naturelles. 
Con tenu : déf ini t ions. Historique. Not ions 
de topologie et de géomat ique. Concep ts 
liés aux données graphiques. Systèmes de 
gest ion de base de données. Concep ts liés 
au matériel et au logiciel d 'analyse spatiafe. 
Interface usager-machine. Aspec ts non tech­
niques de la m ise en œuvre d 'un SIG (aspects 
méthodolog iques, économiques , humains, 
organisationnels, institutionnels). Exploitation 
d 'une base de données et modél isat ion spa­
tiale (travaux pratiques en laboratoire). Ap ­
plications de la géomatique. Enjeux de la géo­
matique. V is ions québécoise, canadienne et 
internationale d e la géomat ique. 

G E O 4 3 9 3 cr . 

Sciences géodésiques 

Object i f : acquérir les not ions de base e n 
sc iences géodésiques appl iquées à la carto­
graphie à petite et grande échelles. 
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Contenu : notions d 'ensemb le sur la forme 
générale de la terre, les sys tèmes de réfé­
rence en géodésie, les sys tèmes de coordon­
nées et de projection. Général i tés sur les 
mesures planimétriques et a l t imétr iques, les 
apparei ls util isés et les sys tèmes G P S . In­
f luence des erreurs sur les mesures . Que l ­
ques exemples pratiques de travaux topogra­
ph iques. 

G E O 4 4 0 3 c r . 

Hydrologie 

Object i fs : acquérir les not ions de base sur 
le cyc le de l 'eau et connaître les techniques 
de mesure de l 'écoulement d e s eaux. 
Con tenu : le cycle hydrologique- L e a u dans 
l 'atmosphère. L'interception des eaux à la 
sur face et s tockage dans les dépressions. 
L évapotranspiration. Les eaux de surface. 
Les eaux souterraines. Le bassin-versant. 
Leau dans l 'écosystème. 

G E O 441 3 cr . 

Géotechnique 

Object i fs : aborder le domaine de la géotech-
nique et exposer les principaux concepts de 
la mécanique des sols et d e s roches; appli­
quer les connaissances aux beso ins des géo­
graphes. 
Con tenu : la c lassif ication d e s so ls . La rela­
tion poids-volume. La conductivi tô hydrauli­
que. Le principe des contraintes effectives. 
La consol idat ion et le tassement des so ls . 
La résistance au cisai l lement. La stabil i té d e s 
pentes. Les effets du ge l . 

G E O 442 3 cr . 

Écologie aquatique et végéta le 

Objec t i f s : acquér ir les c o n n a i s s a n c e s de 
b a s e e n éco log ie végé ta le et aqua t i que 
c o m m e notion a intégrer a la formation en 
géographie. Comprendre la nature et l ' im­
portance de la complexité des relations exis­
tant entre le domaine végétal et aquat ique 
avec le mi l ieu. 
Contenu : notions fondamentales d 'écologie; 
l 'écosystème; not ions d 'écologie végétale; 
mé thodes d 'étude de la végétat ion; princi­
paux g roupements végétaux au Québec; no­
t i o n s d ' é c o l o g i e a q u a t i q u e : t e c h n i q u e s 
d'échanti l lonnage de base; grands g roupes 
de vie aquatique. 
Préalable: G E O 113 

G E O 4 4 4 3 cr . 

B iogéochimie 

Object i fs : connaitre les mouvemen ts et les 
transformations des principales subs tances 
ch imiques présentes â la surface d e la Terre: 
apprécier l ' influence des cyc les b iogéochimi-
ques sur l 'équilibre écologique. 
Con tenu : notions de ch imie structurelle, de 
réactions chimiques, de chimie organique, de 
biochimie, de géochimie. Les transformations 
masse/énergie ( thermodynamique). Les cy­
c les de l 'eau, du carbone, de l 'azote, du phos­
phore, du souffre, des métaux lourds (Hg, Ca). 

G E O 4 4 5 3 cr . 

Géographie sociale et culturelle 

Object i fs : acquérir les grands concepts du 
doma ine : cerner fes not ions de cul ture et 
d 'aires culturelles. 
Con tenu : de l 'écologie humaine a l 'écologie 
factorielle. A i res sociales et culturel les, indi­
cateurs de la culture (langue, religion, ethnie, 

etc.). Indicateurs sociaux, notions de quar­
tier, ghettos. 

G E O 5 0 0 3 cr . 

Camp de travail sur le terrain 

Object i fs : s' initier â l 'observat ion cr i t ique, 
appliquer d e s pr incipes étudiés p récédem­
ment; maîtriser cer ta ines techniques d e ter­
rain. 
Contenu : identif ication, descript ion et ana­
lyse de d iverses composan tes tant du mi l ieu 
physique que du mi l ieu humain. 
Préalable : avoir ob tenu 36 crédits d e géo­
graphie ou de géographie physique 

G E O 501 3 c r 

Rapport de baccalauréat en géographie 

Objectif : démontrer la capacité de recherche, 
d ' interprétat ion et de rédaction dans un do­
maine de la discipl ine géographique. 
Contenu : initiation à la recherche par l 'appli­
cation d 'une méthodologie à un problème par­
ticulier ou par une synthèse portant sur un 
sujet spécif ique. 

G E O 6 0 0 3 cr . 

Analyse numér ique des Images en té lé ­

détect ion (3-2-4) 

Objecti fs : acquérir les notions de base du 
traitement des images numériques en télé­
détect ion; s'initier aux méthodes d 'analyse 
d ' images. 
C o n t e n u : l e s i m a g e s n u m é r i q u e s e t 
mult ibandes en télédétection : définit ion, sta­
t ist iques, h i s togrammes. C lassi f icat ion et 
pr incipes d 'ana lyse dans l 'espace mul t ica-
naux. Filtrage et rehaussement des images. 
Corrections radiométriques et géométr iques. 
Notions de texture. Travaux pratiques dans 
te laboratoire de traitement d ' images sur des 
images s imulées et sur des images satelli­
taires. 

G E O 604 3 c r . 

Environnements littoraux 

Objectif : acquérir les données de base sur 
l 'environnement littoral afin de devenir opé­
rationnel à titre d 'expert. 
Contenu : not ions de zone côtière et termi­
nologie. Not ions d'océanographie physique : 
érosion, transport, sédimentat ion, géomor­
phologie et séd iments l ittoraux et mar ins. 
Classif icat ions de côtes. Unités physiogra-
phiques de côtes. Paléolittoraux et évolut ion 
littorale. Littoraux lacustres. Humanisat ion 
des côtes. 

G E O 6 0 5 3 cr . 

A m é n a g e m e n t urbain 

Objectif : analyser les condi t ions du dévelop­
pement harmonieux des centres urbains. 
Contenu : catégories d e plans d 'urbanisme. 
Les méthodes d ' inventaires et de synthèse. 
Ana lyses d e s concept ions g lobales. V i l les 
nouvel les et méthodes de rénovation. Ana­
lyse critique de plans d irecteurs et de sché­
mas d 'aménagement d e secteurs. Le pro­
c e s s u s décisionnel et l 'application d e s plans 
d 'urbanisme. 

G E O 7 0 0 3 cr . 

Recherches en géographie physique 

Objectif : analyser, synthétiser et critiquer des 
études de cas dans un domaine précis de la 
géographie physique ou des sc iences con­
nexes. 

C o n t e n u : recherche, ana lyse et syn thèse 
documenta i res , dégagement de techniques 
et méthodes (concepts sous-jacents. origine, 
fonct ionnement, l imites), d iscuss ion sur leur 
ut i l isat ion e n relation avec des p rob lèmes 
concrets de recherche ou d'application. Rap­
port synthèse. 

G E O 701 3 cr . 

Projets en géographie physique et Qua­

ternaire 

Object i fs : savoir appliquer des concepts , des 
techn iques ou d e s mé thodes pert inents à 
l 'orientation de recherche de l 'étudiante ou 
d e l 'étudiant: s'initier à ta rédaction scientif i­
que. 
Con tenu : choix de concepts , de techniques 
o u méthodes sur l 'ensemble du domaine de 
la géographie physique et des sc iences con­
nexes se lon l 'affinité des étudiantes ou des 
étudiants. Obl igat ion pour chaque étudiante 
o u étudiant de comprendre et de critiquer l'ap­
proche d e s autres étudiantes ou étudiants et 
de s'entraider. Initiation à l 'organisation de 
la mat ière et à la rédaction d 'un article ou 
d 'une note scienti f ique se lon les médias. 

G E O 702 3 cr . 

S é m i n a i r e de cartographie t h é m a t i q u e 

Objecti f : approfondir la théorie sous- jacente 
ainsi que les techniques et méthodes perti­
nen tes à la rédaction de cartes thémat iques. 
Con tenu : revue des méthodes de rédaction 
cartographique traditionnelles et assistées par 
ordinateur. Ana lyses crit iques de légendes 
t irées d 'at las, de revues et de rapports. Re ­
vue bibl iographique portant sur le t hème de 
la cartographie thématique. Solutions de pro­
b lèmes d e représentat ion de divers types de 
données se lon les trois modes d ' implanta­
tion. 

G E O 7 0 4 3 cr . 

S é m i n a i r e de recherche en géographie 

sociale 

Objecti f : prendre connaissance des grands 
courants de pensées en géographie sociale. 
Con tenu : déf init ions, concepts . L'écologie 
humaine, la notion de just ice sociale appli­
quée spéci f iquement à la recherche de cha­
que étudiante ou de chaque étudiant. 

G E O 7 0 5 3 c r . 

Sémina i re en récréat ion et tourisme 

Objectif : réaliser un mandat de recherche 
avec un o rgan isme ou un groupe du mi l ieu 
sur un t h è m e associé au tour isme, c o m m e 
te ferait une f i rme de consul tantes et de con ­
sul tants. 
Con tenu : te t hème de la recherche est sus­
ceptible de changer à chaque année pu isque 
c 'es t le mi l ieu qui dé termine la problémati­
que à résoudre. 

G E O 7 0 6 3 c r . 

Sémina i re en géographie du transport 

Object i fs : développer et approfondir ses con­
na issances dans le domaine du transport par 
une approche géographique : é léments théo­
r iques et aspec ts de problématiques appli­
quées; explorer les sources d' informations, 
les outils et l es approches; réaliser un projet 
individuel ou de groupe sur une problémati­
que de transport. 
Con tenu : la géographie des transports, ap­
proches, méthodes et tendances. Théorie du 
transport. A s p e c t s économiques, sociaux. 
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polit iques et techniques. Le rôle de l'État. 
Programme de lecture et de comptes-rendus. 
Recherche d'art icles récents, synthèses, éva­
luation et d iscuss ion. Études de cas . 

G E O 711 3 c r . 

Projet en a m é n a g e m e n t 

Objectif : concevoir et réaliser un projet en 
aménagement : décrire te mandat d 'é tude 
conf ié, énoncer les orientations et les objec­
tifs d 'aménagement de son projet, réaliser 
les études techniques pert inentes, identifier 
les contraintes et les potentiels de son terri­
to i re , é laborer une o u p l us ieu rs op t i ons 
d 'aménagement, concevoir un plan final, e s ­
timer les coûts de réalisation du projet et pro­
poser un phasage. 
Contenu : survol de la Loi sur l 'aménagement 
et l 'urbanisme et des outils de planification 
(schéma d 'aménagement , plan d 'urbanisme, 
plan particulier d 'urbanisme, plan d 'aména­
gement d 'ensemble , p lan d' implantation et 
d ' intégration architecturale). Survol de la na­
ture et du contenu d e s règlements d'urba­
n isme (règlement de zonage, d e lo t issement 
et de construction). Survol de la démarche 
e n planification et des étapes de réalisation. 

G E O 714 3 c r . 

Séminaire méthodolog ique 

Objecti fs : connaître, acquérir et explorer les 
techniques et mé thodes de recherche par la 
méthode scientif ique. 
Contenu : h istorique et étapes de la démar­
che scientif ique, sys tème de référence biblio­
graphique et d e c lassif icat ion, commun ica ­
tion des résultats de recherche, comptes ren­
dus de mémoi res de maîtr ise et d 'art ic les 
scienti f iques, projet de recherche individuel, 
présentation devant jury. 

G E O 715 3 c r . 

Séminaire de travaux ou lectures dirigées 

Objectif : entreprendre l 'exploration et l'ap­
profondissement de tout aspect ou domaine 
qui ne sont pas abordés spécif iquement dans 
les autres activités du programme de maî­
trise. 
Contenu : à déterminer avec une professeure 
ou avec un professeur du département : su ­
je t objectif, méthode de travail, évaluation. 

G E O 716 3 c r . 

SIG et communication graphique 

Objectifs : approfondir les principes inhérents 
aux systèmes d ' information géographique; 
situer la sc ience de la communicat ion gra­
phique dans le contexte géocartographique; 
insister sur la recherche personnelle, l 'expres­
sion et ta présentat ion de rapports écrits et 
oraux. 

Contenu : recherches bibliographiques et ana­
lyses crit iques basées sur des art icles tirés 
de revues scient i f iques portant sur la c o m ­
munication cartographique et sur les systè­
m e s d' information géographique. Réalisation 
soit d 'une recherche bibliographique en c o m ­
munication graphique, ou en sys tème d' in­
formation géographique ou en intel l igence 
artificielle et systèmes experts. O u b ien, réa­
lisation d 'un projet appliqué en communica­
tion graphique ou effectué à l 'aide de l'un des 
systèmes d' information géographique dispo­
nibles. 

G E O 717 3 c r . 

Climatologie : saisie de données , m o d é ­
lisation 

Objectif : apprendre l 'acquisit ion, l 'analyse et 
la représentat ion des données micrométéo­
rologiques. 
Contenu : construction d' instruments s imples 
pour mesurer d iverses variables microcl ima­
t iques sur le terrain en utilisant un sys tème 
d'acquisi t ion de données automatisé. Ana ­
lyse d'erreurs. Représentation graphique des 
données microcl imatiques. 

G E O 718 3 c r . 

D é v e l o p p e m e n t durable 

Object i fs ; comprendre les d iverses signif i­
cat ions du développement durable pour les 
pays pauvres et pour les pays r iches: c o m ­
prendre également ses d iverses acceptat ions 
se lon l ' importance planétaire et le rég ime 
politique du pays, se lon le mi l ieu rural ou ur­
bain et pour l ' individu lu i -même. 
Con tenu : fragilisation des écosystèmes â 
l 'échelle planétaire c o m m e résultats des iné­
gali tés dans la répartit ion de la r ichesse et 
d e s m o d e s de vie qui en découlent, surtout 
en rapport avec la production et fa c o n s o m ­
mat ion al imentaire. À l 'échelle des pays in­
div iduels, cette fragilisation sera examinée 
dans le cas de pays de grande étendue et de 
forte population, de régime capitaliste et d e 
régime social iste. Il en sera de m ê m e dans 
le cas d e pays de taille restreinte, apparte­
nant à l 'un ou l 'autre de ces deux régimes. 
U n e attention part icul ière sera apportée à 
l ' écosys tème urbain. Enf in, l ' impact d e s 
choix individuels sur les écosystèmes dans 
la v ie quot idienne sera abordé. 
Préalable : G E O 208 

G E O 720 3 c r . 

É tude des risques naturels 

Objectif : maîtriser l ' identification de r isques, 
l 'analyse de leurs causes et les façons d e 
les prévenir et de les suivre. 
C o n t e n u : recherche, analyse et syn thèse 
documenta i res, dégagement de techniques 
et méthodes, analyse de cas parmi les sui ­
vants : t ypes d'érosion et de sédimentat ion 
rapide, mouvements de masse, phénomènes 
karst iques, sô ismes, act ivi tés vo lcaniques, 
néotectonique, inondations et submers ions , 
t sunamis . mouvemen ts des g laces et d e s 
g lac ie rs , dép lacemen t rapide d e m a s s e s 
d 'eau ou de courants, présence de pergéli­
so l . é léments c l imat iques soudains, désert i­
f ication. Analyse des besoins d e s uti l isateurs 
chargés de la prévention et de la gest ion d e s 
risques. Rapport synthèse. 

G E O 721 3 c r . 

Climatologie : modél isat ion 

Objectif : apprendre la modélisation spatiale 
d e s composan tes du bilan d 'énergie de la 
sudace terrestre. 
Con tenu : modélisation de la variation spa ­
tiale des rayonnements sofaire et terrestre, 
du vent et des flux de chaleur sensible et la­
tente e n utilisant les modèles numér iques d e 
terrain et les données météorologiques. 

G E O 722 3 c r . 

La neige 

Object i fs : maîtriser les propriétés et les pro­
c e s s u s associés è la neige pour mieux c o m ­
prendre l 'environnement hivernal et les divers 
effets de la neige sur l 'environnement et les 

écosystèmes nordiques: apprendre comment 
analyser la stratigraphie et mesurer les pro­
priétés physiques du couvert n'rval. 
Con tenu : cours intensif tenu sur le terrain la 
s e m a i n e de re lâche d u t r imes t re d 'h iver 
(Schefferville ou Parc de la Gaspésie ou Parc 
national Kouchibouguac, etc.). Descript ion 
des p rocessus d e formation, d 'accumulat ion, 
de mé tamorphose et de fonte du couvert ni­
val . Ana lyse d e s propr iétés d u couvert nival. 
Évaluation des in f luences sur les écosystè­
m e s et les activités humaines. Travail prati­
que sous forme d 'une analyse stratigraphi-
que. 

G E O 7 2 3 3 cr . 

La cryosphère 

Objecti f : maîtriser la cryosphère, incluant la 
ne ige et les g laces l acus t res , f luviales et 
mar ines ainsi que les glaciers, les icebergs, 
le gel au sol et le pergélisol. 
Contenu : propriétés de la g lace. Formation 
d e ta g lace par congélat ion et subl imation, et 
leur conséquences pour les impuretés dans 
la g lace. P rocessus de surrefroidissement, 
dépression de la température de congélation. 
Ségrégation de la g lace. Formation, accumu­
lation, mé tamorphose et fonte de la neige. 
P rocessus d e format ion et de fonte des gla­
ces lacustres, f luviales et mar ines ainsi que 
des icebergs. Dynamique et bi lans de m a s s e 
des glaciers. Réparti t ion et p rocessus asso ­
ciés à la format ion et à l ' inf luence environne­
menta le du ge l au sol et du pergélisol. 

G E O 7 2 4 6 cr . 

Stage en milieu professionnel 

Object i fs : s' initier au mi l ieu professionnel , 
développer d e s habiletés professionnel les et 
s e familiariser avec l 'application des techni­
ques et mé thodes de la géographie dans des 
situations concrètes, pr incipalement pour la 
solut ion de p rob lèmes de recherche appl i­
quée. 

Con tenu : formation pratique dir igée de 3 à 4 
mo is dans une entrepr ise pr ivée ou dans un 
o rgan isme gouvernementa l , paragouverne-
menta l ou à but non lucratif avec rapport de 
s tage. Superv is ion par une personne de l'or­
gan isme et !a d irectr ice ou le d irecteur de 
recherche. L ien encouragé avec le projet de 
mémoi re de maîtr ise. 

G E O 7 2 5 3 cr . 

Sémina i re en sécuri té rout ière 

Object i fs : aborder la problémat ique de l'in­
sécuri té rout ière sous ses volets humains, 
mécaniques et environnementaux; approfon­
dir l es é léments liés aux analyses de r isque, 
à l 'évaluation de la dangerosi té d e s routes, à 
la localisation des événements : connaître les 
méthodes stat ist iques d e calculs (taux, indi­
ces , rapports) de m ê m e que les techniques 
l iées au traitement de données; évaluer les 
aménagements en fonct ion des niveaux de 
sécurité es t imée et constatée; proposer des 
aménagements . 

Contenu : notions de sécuri té et d ' insécurité. 
Trilogie explicative et fo rmes d 'approche aux 
problèmes. P rocessus des « audi ts de sé­
cur i té » et m é t h o d e s d ' ana l yse dér ivées . 
A p p o r t g é o g r a p h i q u e et c a r t og raph ique . 
M o d e s d ' aménagemen t et mé thodes e m ­
ployées. Examen de c a s et essa is de so lu-
t ionnement. Travaux pratiques dir igés et ap­
pliqués. Thémat iques variant se lon les inté­
rêts d e s chercheurs et d e s étudiants. 
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G E O 8 0 0 6 cr . 

Séminai re de m é m o i r e 

Object i fs : apprendre à établir et à présenter 
une p rob lémat ique, d e s hypo thèses , d e s 
objecti fs, une méthodologie de recherche et 
un échéancier de recherche; démontrer une 
aptitude à la recherche. 
C o n t e n u : p résenta t ion pub l ique et écr i te 
devant jury du projet de recherche en fonc­
tion des règles scient i f iques habituellement 
adm ises . 

G E O 801 3 cr . 

Act iv i tés de recherche I 

Objectif : permettre d l 'étudiante ou â l 'étu­
diant de démontrer l 'état d 'avancement de 
sa recherche. 
Contenu : recherche bibliographique, contri­
bution scientif ique prévue, type de données 
recueil l ies, traitements à effectuer, modif ica­
tion du sujet initial s'il y a l ieu. 

G E O 802 3 cr . 

Act iv i tés de recherche II 

Objectif : communiquer les résultats prévus. 
C o n t e n u : p rob lémat ique, ob ject i fs , hypo­
thèse, traitements effectués, résultats obte­
nus, modif ication par rapport à G E O 800. 

Préalables : G E O 800 et G E O 801 

G E O 8 0 3 3 cr . 

Act iv i tés de recherche lll 

Objectif : soumettre son manuscrit pour éva­
luation. 
Con tenu : l 'ensemble de la démarche et des 
résultats de la recherche. 

G E O 804 15 cr . 

M é m o i r e 

Objectif : démontrer la capacité de traiter d 'un 
problème de recherche fondamentale ou ap­
pl iquée en fonction des règles scient i f iques 
habi tuel lement a d m i s e s et de pouvoir les 
transmettre par écrit. 
Contenu : rédiger un mémoire en fonction des 
règles scienti f iques habituellement admises 
et le soumettre a un jury composé d'au moins 
trois personnes dont un membre externe au 
Département de géographie et té lédétect ion. 

G E O 8 0 5 9 cr. 

Présentat ion des résultats de recherche 

Object i f : démont re r que les données re­
cueil l ies sont adéquates et suff isantes pour 
solutionner un problème de recherche, et que 
leur analyse et leur interprétation sont justi­
f iées. 
C o n t e n u : p résentat ion publ ique et écr i te 
devant jury des principaux résultats de recher­
che en fonction des règles scient i f iques ha­
bituel lement admises. 

GEP 

G E P 101 3 cr . 

Débats t hémat iques 

Objectif : développer la capacité à argumen­
ter et à défendre dans un cadre compéti t i f 
d e s idées ou d es opinions qui ne sont pas 
nécessairement les siennes. 
Contenu : définit ion, analyse et synthèse d'un 
t hème à débattre. Analyse prévisionnelle de 

l 'argumentation de la partie adverse. Établis­
sement de l iens entre les formes et le con ­
tenu du d iscours. Les techniques et la logi­
que de l 'argumentat ion : savoir convaincre. 
Participation â un débat thémat ique. Rédac­
tion d 'un rapport d 'activité. 
Préalable : avoir obtenu 12 crédits e n lettres 
ou sc iences humaines 

G E P 102-112-122 3 c r . / ch . 

Enquêtes d'opinion publique l-ll-III 

Objectif : s' initier dans un projet c o m m u n à 
la pratique (aspects technique et scientif ique) 
et à l 'analyse d 'un sondage d 'opinion publi­
que. 
Contenu : réalisation d 'un sondage : défini­
tion de l'objet d e l 'enquête; rédaction d 'un 
quest ionnai re ; administ rat ion d u terrain et 
cuei l lette d e s données; analyse stat ist ique 
des données. Présentation pert inente des 
résultats. Les r isques de la manipulation des 
données et d 'un traitement biaisé des infor­
mat ions. 

Préalable : avoir obtenu 12 crédits e n lettres 
ou sc iences humaines 

G E P 103 3 cr. 

Organisation de conférences 

Object i fs : favoriser par le biais de l 'organisa­
tion d 'une série de conférences la participa­
tion act ive de l 'étudiante ou de l 'étudiant a la 
v ie de son mi l ieu. Être capable d'organiser, 
d 'animer et de médiat iser un événement pu­
blic (conférences). 
Con tenu : organisation d 'une série d e confé­
rences : déf ini t ion d e s thèmes; invitation des 
conférenciers; organisation des panels; choix 
d 'un format suso tan t l 'échange; animat ion; 
préparat ion d e s d o s s i e r s de p r e s s e ; suivi 
auprès d e s populat ions visées. Rédaction 
d 'un rapport d 'act ivi té. 
Préalable : avoir obtenu 12 crédits e n lettres 
ou sc iences humaines 

G E P 104 3 cr . 

S t ra tégies d'analyse en politique appli­

quée 

Objectif : s' initier aux stratégies, méthodes 
et ins t ruments d 'analyse et de product ion 
universitaires et professionnels e n sc iences 
pol i t iques. 
Contenu : les di f férentes étapes et ex igen­
ces relatives à la réalisation d 'une recherche 
de type universitaire (problématique, hypo­
thèse, démonstrat ion.. .) . Fiche de lecture, 
résumé, compte-rendu, travail de recherche 
essai , e tc. Les di f férentes étapes et exigen­
c e s dans la réalisation d 'une recherche de 
type professionnel (rapport synthèse, note de 
serv ice. ...). La product ion mult imédia : réa­
lisation d 'une recherche. 

G E P 202-212-222 3 c r i c h . 

Microstages dans un organisme public 
ou pr ivé l-ll-lll 

Object i fs : participer aux activités d 'un orga­
n i sme public ou privé pour y découvrir les 
réseaux hiérarchiques, les modes de c o m ­
municat ion et de valorisation des objectifs et 
les ex igences pratiques de leur fonct ionne­
ment ; répondre à c e s ex igences d 'une ma­
nière opérationnelle à travers un travail pré­
c i s . 

Contenu : effectuer une recherche-action pour 
ou auprès d 'un o rgan isme public o u privé. 
Les recherches-act ion sont déterminées par 
l 'organisme e n collaboration avec le respon­

sable du cours. Rencont res avec la personne 
ressource de l 'organisme. Rédaction d 'un 
rapport d 'activité. Présentation en public de 
la recherche. 

Préalable ; avoir ob tenu 24 crédits en lettres 
ou sc iences humaines 

G E P 203-213-223 3 c r . /ch . 

Participation à la vie publique l-ll-lll 

Objectif : autour d 'une activité de sensibi l i ­
sat ion, acquérir les habiletés de base de l'ac­
tion publique. 
Con tenu : participation à toutes les étapes 
d ' une act iv i té d e sens ib i l i sa t ion pub l ique, 
c o m m e la rédaction d 'une revue étudiante. 
Organisation et d ivision du travail d 'équipe. 
Organisat ion des activi tés d e f inancement . 
Ges t ion des différends. Ana lyse du champ 
d 'act ion. Création et di f fusion du matér ie l 
d ' information et d 'analyse. Enregist rement 
et rétroactions. 

Préalable : avoir obtenu 24 crédits e n lettres 
ou sc iences humaines 

G E P 204 3 cr . 

Assemblées dé l ibérantes 

Object i fs : s' initier au travail et procédures 
au se in des Assemblées dél ibérantes; acqué­
rir les aptitudes et les habiletés de bases pro­
pres au travail d e s m e m b r e s d 'une a s s e m ­
blée législative ainsi que de leur personnel . 
Con tenu : expl ications et apprent issage des 
codes de procédures; participer à un jume­
lage parlementaire; participer à une s imula­
tion d e s travaux d 'une Assemblée législative. 
Préalable : avoir obtenu 24 crédits e n lettres 
ou sc iences humaines 

G E P 301 3 cr . 

Simulation d'un organisme international 

Objecti fs : acquérir une conna issance fonc­
t ionnelle d 'une institution internationale et 
être en contact direct avec l es réalités de la 
d ip lomat ie; développer les habiletés néces­
saires pour travailler au se in d 'un o rgan isme 
international : travail d 'équ ipe, au tonomie , 
communicat ion interpersonnel le et négocia­
t ion. 

Con tenu : définit ion des tâches et organisa­
tion du travail. Historique et cadre d 'évolu­
tion de l 'organisation. Fonct ions et pouvoirs 
d e l 'organisation. L ieu de pouvoirs, structu­
res et culture organisat ionnel les. Réalisation 
d 'une recherche sur la base des problémati­
ques abordées au sein de l 'organisation. S i ­
mulat ion des travaux de l 'organisation. Ré­
dact ion d 'un rapport d 'act ivi té. 

Préalable : avoir obtenu 4 8 crédits en lettres 
ou sc iences humaines 

G E P 302 3 cr . 

Organisation de colloques t h é m a t i q u e s 

Object i fs : développer les habiletés analyti­
ques et techniques nécessaires à l 'organisa­
tion d'activités de diffusion et de perfection­
nement des savoirs au se in du mi l ieu dans 
lequel on évolue; développer par l 'action la 
connaissance d 'un réseau d ' intervenants et 
le sent iment d 'appartenance à une c o m m u ­
nauté. 

Con tenu : organiser e n équipe un col loque 
sur des thèmes chois is. Définit ion d 'une pro­
blémat ique générale. Identification v isée et 
d e s réseaux d ' in te rvenantes ou d ' in terve­
nants. P rocessus de d iscr iminat ion des thè­
m e s en fonction de la problématique géné­
rale et d e s e x i g e n c e s o rgan isa t ionne l les . 
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Animat ion et coordinat ion des activi tés du 
col loque. Rapport d'activité. 
Préalable : avoir obtenu 48 crédits en lettres 
ou sc iences humaines 

G E P 303-313-323 3 cr ier». 

Stages en relations internationales l-ll-lll 

Objectif : expér imenter et appliquer en mi­
l ieu de travail les connaissances acquises lors 
de la formation académique. 
Contenu : activité de préparation : initiation 
aux méthodes d e travail au se in de l 'orga­
n isme et à sa culture organisationnelle. Or­
ganisation de projet ou réalisation de recher­
ches sous la supervis ion d 'un professionnel 
des relations internationales. Rédaction d 'un 
rapport d 'act ivi té. 

Préalable : avoir obtenu 48 crédits en lettres 
ou sc iences humaines 

G E P 3 0 4 3 cr . 

La politique : l'art de la négociat ion 

Objecti fs : connaître et comprendre les as­
pects techniques et théoriques de la négo­
ciation; être en mesure de préparer, mener 
et analyser une négociation; s'initier à la pra­
tique de la négociation. 
Contenu : le p rocessus de négociation. Les 
types de négociat ion. Les di f férentes mé­
thodes de négociation. Les paramètres de 
la négociation (le négociateur-type, le langage 
corporel et le contrôle de l 'environnement). 
La préparation d 'une négociation (la préné­
gociation, définit ions des objectifs, stratégies 
et tact iques, élaboration de la négociat ion, 
é tapes à suivre, techniques de négociation, 
l ' impasse) . S imu la t ions de négoc ia t ions. 
Évaluation de la négociat ion. Les thèmes qui 
feront l'objet d e s s imulat ions de négociation 
pourront varier d 'une année à l'autre. 
Préalable : avoir obtenu 48 crédits en lettres 
ou sc iences humaines 

G E P 350-351 3 c r i c h . 

Simulation des travaux de l 'ONU l-ll 

Objectif : acquérir une connaissance fonction­
nelle des Nat ions Un ies et du travail de diplo­
mate au sein de cette organisation. 
Contenu : é tudes d e s codes de procédures 
dans les institutions de l 'ONU. Participation 
à une s imulat ion des travaux d 'une institu­
tion ou d 'une commiss ion de l ' O N U . Réali­
sation des recherches thématiques déf inies 
en fonction de l'institution ou de la commis ­
s ion sur laquelle l 'étudiante ou l 'étudiant est 
appelé à siéger. Réalisation des recherches 
sur le pays que représente votre délégation. 

G E P 401 3 cr . 

Act ivi té de synthèse et d ' intégrat ion I 

Objectif : intégrer et appliquer les connais­
sances et les méthodes acquises dans le che­
minement et Polit ique appliquée en réalisant 
en col laboration avec une s u p e r v i s e u r ou 
un superviseur une recherche d'envergure sur 
un thème choisi qui requiert l 'utilisation d 'une 
approche multidisciplinaire. 
Con tenu : déf in i t ion d 'une problémat ique. 
Identification des principaux champs discipli­
naires concernés par la problématique. Re­
cherche documentai re. Rédaction de la re­
cherche. Présentation publique des résultats 
de la recherche. 

Préalable : avoir obtenu 60 crédits dans le 
cheminement e n politique appliquée 

G E P 402 3 cr . 

Act ivi té de synthèse et d ' intégrat ion II 

Objectif : permettre l ' intégration des connais­
sances acquises dans les cours réguliers et 
d'application pratique à partir d 'un examen-
synthèse écrit et oral. 

Préalable : avoir ob tenu 72 crédits dans le 
cheminement en polit ique appl iquée 

GER 

G E R 710 3 c r . 

Approche biosanté 

Objectif : définir et expl iquer l 'objet, les pro­
blématiques, les méthodes, le langage, les 
théories et les principaux enjeux actuels dans 
les sc iences d e la biologie et de la santé, de 
manière à pouvoir dialoguer avec un expert 
et pouvoir comprendre, interpréter et uti l iser 
des rapports d e recherche dans c e domaine. 
Contenu : champ et spécif ici té des sc iences 
b io logiques d u v ie i l l i ssement . Pr inc ipa les 
stratégies de recherche. Avantages et l imi­
tes de chacune. Théories et concepts-clés 
rel iés au v ie i l l i ssement b iophys io log ique . 
Analyse et d iscuss ion de rapports et d'arti­
c les de recherche e n biosanté et v iei l l isse­
ment. Enjeux et problèmes actuels. 

G E R 711 3 cr . 

Approche psychologique 

Objectif : définir e t expliquer l 'objet, les pro­
blématiques, les méthodes, le langage, les 
théories et les pr incipaux enjeux dans les 
sc iences psychologiques du v ie i l l issement, 
de manière à pouvoir dialoguer avec un ex­
pert et à pouvoir comprendre, interpréter et 
utiliser des rapports de recherche dans ce do­
maine. 

Contenu : champ et spécif icité de la psycho­
logie du v iei l l issement. Pr incipales stratégies 
de recherche. Avantages et l imites de cha­
cune. Théories et concep ts c lés rel iés au 
v iei l l issement psychologique. Ana lyse et d is­
cuss ion de rapports et d 'art icles de recher­
che. Enjeux et problèmes actuels. 

G E R 712 3 cr . 

Approche sociologique 

Objectif : définir et expl iquer l'objet, les pro­
blématiques, les méthodes, le langage, les 
théories et les principaux enjeux actuels en 
soc io logie du v ie i l l issement, d e manière à 
pouvoir dialoguer avec un expert et à pouvoir 
comprendre, interpréter et utiliser des rap­
ports de recherche dans c e domaine. 
Contenu : champ et spécif icité d e la sociolo­
gie du v iei l l issement. Principales stratégies 
de recherche. Avantages et l imites de cha­
cune. Théories et concepts-dés en sociolo­
gie du v iei l l issement. Ana lyse et d iscuss ion 
de rappons et d'art icles de recherche. En­
jeux et problèmes actuels. 

G E R 7 2 0 3 cr . 

Mé thodo log ie de recherche I 

Objecti fs : acquérir les conna issances et les 
habiletés méthodologiques nécessaires pour 
pouvoir définir un objet de recherche axé sur 
un champ d' intervention professionnel le, éta­
blir sa problématique et le cadre théorique, 
faire la recension des écrits et choisir les stra­
tégies générales de recherche les p lus ap­
propriées à cet objet. 

Contenu : démarche scientif ique et démarche 
d' intervention. Exploration des p is tes de re­
cherche de sa pratique professionnel le, choix 
et formulat ion d 'une quest ion générale de 
recherche. Établ issement de l'objet, de la 
problématique générale, du cadre théorique 
et d e s objectifs de la recherche. Recherche 
documentai re. Déterminat ion des stratégies 
générales de recherche. 

G E R 721 3 cr. 

M é t h o d o l o g i e de recherche II 

Objectif : acquérir les connaissances et tes 
habiletés méthodologiques nécessaires pour 
pouvoir chois i r et appl iquer les mé thodes 
d 'observat ion les plus appropriées à son ob­
jet de recherche. 

Contenu : cadre de référence et opératoire. 
Instruments d 'observat ion, échantil lonnage, 
méthodes de cueil lette des données. Cons i ­
gnes sur la rédaction du rapport final. 

G E R 722 3 cr. 

M é t h o d o l o g i e de recherche lll 

Objectif : acquérir les connaissances et les 
habiletés méthodologiques nécessaires pour 
pouvoir anafyser et interpréter les données. 
Con tenu : méthodes et techniques d 'analyse 
et d ' interprétat ion d e s données. Uti l isation 
de logiciels en statist ique. 

G E R 770 à 772 1 c r i c h . 

Atelier de recherche I à lll 

Object i fs : savoir présenter de façon claire et 
succ incte l 'état d 'avancement de ses travaux 
et utiliser e f f icacement le groupe de profes­
seures et de professeurs, et des étudiantes 
et des étudiants c o m m e ressource pour l'éla­
boration et la réalisation de son protêt de re­
cherche. 

G E R 810 3 cr. 

Rapport de recherche I 

Objectif : présenter un rapport décrivant les 
objectifs, la problématique, le cadre théori­
que, l 'état de ta recherche et la méthodolo­
gie générale du projet de recherche. 

G E R 811 3 cr . 

Rapport de recherche II 

Objectif : présenter un rapport contenant le 
texte du rapport de recherche I corrigé et la 
descript ion détail lée de la méthodologie uti­
lisée pour la col lecte et l ' interprétation des 
données du projet de recherche. 

G E R 820 18 cr . 

M é m o i r e 

Objectif : production d 'un mémoi re de recher­
che axé sur une problématique d 'un champ 
d' intervention en gérontologie. 

GIN 

GIN 105 3 cr . 

Calcul di f férentiel et intégral 

Object i fs : acquérir les not ions de dérivées 
partielles, de différentielles totales, d' intégra­
les doubles et triples et les techniques d' in­
tégration pour les intégrales doubles et tri­
p les; appliquer ces not ions à la résolution de 
problèmes de géométr ie . 
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Contenu : rappel d e s propriétés de l ' intégrale 
s imple. Dérivées partiel les de fonct ions de 
plusieurs variables, application à la géomé­
trie dans R3 . Coordonnées polaires, cylindri­
ques et sphériques. Techniques d' intégration 
des intégrales doubles et triples. Applications 
des intégrales à la géométr ie dans le plan et 
l 'espace et à des problèmes reliés à la mé­
can ique. Dér ivée d i rect ionnel le , gradient 
d 'une fonction scalaire, d ivergence et rota­
t ionnel d 'un champ vectoriel. 

G I N 115 3 c r . 

Probabil i tés et statistique 

Objectifs : acquérir les di f férents concepts de 
probabilités et de stat ist iques et interpréter 
les résultats expér imentaux par les métho­
des stat ist iques. 

Contenu : probabil ités : concep ts de base en 
probabil ité. Lois de probabil i té d iscrètes et 
cont inues. M o m e n t s et espérances. Distri­
but ions probabil istes uniforme, normale, bi­
nomiale, hypergéométr ique. g a m m a et de 
Poisson. Stat ist iques : d istr ibutions empir i­
ques. M e s u r e s d e tendance centrale et de 
d ispers ion. Distr ibutions d 'échanti l lonnage 
des moyennes (loi normale et du T de Stu-
dent) et d e s var iances (loi du Chi-carré et de 
Fisher). Est imation et tests d 'hypothèse. Ré­
gression et corrélation. 

Antérieure : G IN 105 

GIN 2 0 0 3 cr . 

Programmation et exploitation de l'ordi­
nateur 

Objectif : apprendre à utiliser di f férents sys­
tèmes informatiques et à p rogrammer diver­
ses applications à l 'aide d 'un langage de pro­
grammation évolué. 
Contenu : descript ion et fonct ionnement de 
l'ordinateur. Les environnements d'utilisation 
et de programmation, les langages de pro­
grammat ion. É léments de programmat ion 
structurée : énoncés structurés, représenta­
tions graphiques. Uti l isation d 'un langage : 
constantes et variables, énoncés de contrôle 
et d'affectation, entrée-sorties. Structures de 
données : s t ructures de base, chaînes, ta­
bleaux, types structurés. Structure d 'un pro­
gramme, sous-programmes et procédures, 
méthodes de concept ion, modularisation. 

GRH 

G R H 103 3 cr. 

Gestion des ressources humaines 

Objectif : acquérir les not ions de base de la 
gest ion d e s ressources humaines. 
Contenu : introduction à la gest ion des res­
sources humaines. Direct ion de ressources 
humaines. Organisation du travail. Planifica­
tion des effectifs. Recrutement . Sélection. 
Évaluation du rendement . Formation. Ré­
munérat ion. Relat ions du travail. Négocia­
tion et application d e s convent ions col lecti­
ves . Santé et sécurité au travail. Évaluation 
de la gest ion des ressources humaines. Ac­
tivité de formation à distance. Cette activité 
est mutuellement exclusive à GRH 221 

G R H 111 3 cr . 

Aspects humains des organisations 

Objecti fs : acquérir une connaissance théo­
rique sur les phénomènes à caractère humain 
dans les o rganisat ions; acquérir cer ta ines 

habiletés d ' intervention au se in d e g roupes 
de travail; augmenter sa conna issance de soi 
et de son impact sur les autres. 
Contenu : les déterminants du comportement 
des individus et des groupes dans les orga­
nisations. Les traits personnels, les valeurs, 
les attitudes, la perception et la motivat ion. 
Le travail en équipe, les p rocessus de grou­
pes , commun ica t i on et part ic ipat ion. L e s 
phénomènes organisationnels. le pouvoir, le 
leadership, les confl i ts, le changement et le 
développement organisationnel. 

HST 

H S T 103 3 cr. 

Histoire de l 'Antiquité 

Objecti fs : comprendre les phénomènes de 
longue durée. S'initier à la diversité des ins­
truments de travail, des sources documen­
taires et d e l 'historiographie spéci f iques à 
l 'Antiquité. Connaître les premières fo rmes 
polit iques, sociales, économiques et religieu­
ses à l 'origine de la civil isation occidentale. 
Contenu : introduction générale à la Préhis­
toire, du Paléolithique au Néoli thique. Survol 
des grandes périodes historiques de l'Anti­
quité correspondant aux aires des civil isations 
anciennes majeures : Mésopotamie , Égypte. 
Couloir syro-palestinien, Égée, Grèce, Et ru­
de, Carthage et Rome . 

H S T 104 3 cr . 

Histoire du Canada I 

Objecti fs : s' initier à l 'étude de l 'histoire ca­
nadienne jusqu'en 1840; se former une opi­
nion personnel le sur la période et acquérir 
une vue d 'ensemb le des principaux problè­
m e s que le Canada a connu à cette époque. 
Contenu ; l 'historiographie canadienne. Les 
Amérindiens. Les explorations et découver­
tes. Les relations polit iques et économiques 
entre la France et le Canada. L'immigration 
française et britannique. L'Église canadienne. 
La société. La Conquête. Les lois de 1763, 
1774 et 1791. La marche vers les rébell ions. 
La colonisat ion française et anglaise. L éco­
nomie. 

H S T 105 3 cr . 

Histoire du Canada II 

Objectif ; acquérir une vue synthét ique des 
principaux problèmes de l 'histoire du Qué­
bec et du Canada depuis le mil ieu du 19* siè­
c le . 
Contenu : principaux problèmes en histoire 
polit ique, économique, sociale et culturelle 
du Québec et du Canada. Entre autres : les 
autochtones, l ' immigration, industrialisation 
et urbanisation, disparités régionales. Con ­
fédération et débats consti tut ionnels, natio­
nal isme et polit ique de la langue. Polit ique 
nationale et l ibre-échange, invest issements 
étrangers, défense, coopérat ion internatio­
nale, relations internationales, structures so­
ciales et inégalités sociales, communicat ions 
et culture. 

H S T 106 3 cr. 

Histoire de l'Europe contemporaine 

Object i fs : comprendre la dynamique d 'un 
continent quand s'affirme et s 'étend la révo­
lution industriel le. Saisir l ' impact d e s modif i ­
cations de l 'économie sur les c lasses socia­
les et sur la démographie. Comprendre les 

pr incipaux déve loppemen ts po l i t iques qui 
caractérisent cette période. 
C o n t e n u : le cours examine les quest ions 
suivantes. La période de l 'histoire qui com­
m e n c e avec la fin des guerres napoléonien­
nes . Le sys tème de Metternich et l 'équilibre 
européen. L'ajustement après les révolutions 
de 1848. L'essor des nat ional ismes. L'émer­
gence de I A l lemagne c o m m e puissance euro­
péenne majeure. La polarisation socialiste 
autour du marx isme. Le premier conflit mon­
dial et la révolution bolchevique. L'impossi­
ble stabil isation de l 'entre-deux-guerres. La 
Seconde guerre mondiale. L'Europe dans un 
sys tème international bipolaire. 

H S T 108 3 cr. 

Histoire de l 'Europe moderne 

Object i fs : acquérir les conna issances indis­
pensab les â la compréhension des sociétés 
européennes de l 'Ouest d e s 1 6 M 8 * siècles; 
identif ier les grandes mutat ions qui caracté­
risent la période, les secteurs où el les se sont 
opérées et leurs ass ises géographiques; être 
e n mesure d' interroger le s e n s de c e s t emps 
di ts « modernes ». 

Con tenu : partition géographique du nouvel 
ordre occidental . Temps forts et principaux 
facteurs d e s changements survenus sur le 
p lan social (des ordres aux c lasses, nouveaux 
rég imes démographiques, individualité), éco­
nomique (premiers capi ta l ismes, économie-
monde) , pol i t ique (déclin des pouvoirs uni­
versels, construct ion de l 'État moderne), reli­
gieux (fin de l 'unité d 'une Europe chrétienne, 
les Réformes) et culturel (Humanisme et Re­
naissance, les sc iences, les Lumières). 

H S T 109 3 cr . 

Histoire du Moyen Âge 

Objectif : acquérir les conna issances factuel­
les , les points de repère et les caractères 
essent ie ls de la période médiévale en Occ i ­
dent. 
Con tenu : le Haut M o y e n Âge occidental : la 
chute de l 'empire romain, les « invasions » 
barbares, les premières dynast ies f ranques. 
Le M o y e n Âge c l ass ique : la féodal i té, le 
t emps de l 'expansion, les c ro isades. Le Bas 
M o y e n Âge : la guerre et les mutat ions, les 
c r i ses . 

H S T 117 3 cr . 

Production de l'histoire 

Object i fs : comprendre la nature de l 'histoire 
et s'initier aux procédés de l ' interrogation his­
torique; réfléchir sur les concepts fondamen­
taux util isés en histoire; identifier les carac­
térist iques d e la démarche historique: savoir 
s e documenter . 
Con tenu : exposés et exerc ices. Définit ion 
de l 'histoire et de l 'analyse historique : le ca­
ractère scienti f ique de l 'histoire, la nature du 
quest ionnement historique, les concepts de 
base (science, temps, espace, mémoi re , na­
ture-culture, c iv i l isat ion, individuel-collectif, 
object ivi té, etc.). Série d 'exerc ices pratiques 
sur la mé thode h istor ique (problémat ique, 
hypothèse, démonstrat ion) et sur les habili­
tés de l 'analyse historique (fiche de lecture, 
comp te rendu de lecture, bibliographie, ap­
pareil de références). Rédaction d 'un travail 
de recherche. 

H S T 119 3 cr. 

L'histoire : hier et aujourd'hui 

Object i fs : réfléchir sur la spéci f ic i té de la 
démarche historique dans l 'histoire; connaî-
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tre révolut ion de l 'histoire et de sa pratique 
jusqu'à aujourd'hui. 
Con tenu : exposés et exerc ices. Genèse, 
évolut ion et fonct ions de l 'histoire depu is 
Hérodote. Les valeurs de l 'histoire et l'in­
f luence d e s sc iences sociales. La mutat ion 
du travail de l 'historien depuis la Deuxième 
guerre mondiale. Examen des grands débats 
épistémologiques du 20* siècle : posi t iv isme, 
h is tohcisme, marx isme, structuralisme, fémi­
n isme, pos tmodern isme. L'objectivité et les 
rapports de l 'histoire avec le pouvoir. Série 
d 'exerc ices visant la confrontat ion d ' idées : 
lectures, exposés oraux, débats, f i lms, col lo­
ques . 

Préalable : avoir obtenu 24 crédits en histoire 

H S T 2 0 3 3 cr . 

Histoire des femmes au Québec 

Objectifs : connaître tes sources et les pro­
blèmes méthodologiques posés par l 'histoire 
des f emmes ; interpréter autrement la t rame 
historique; dégager une vue d 'ensemb le sur 
l 'évolution de la condi t ion d e s f e m m e s au 
Québec. 

C o n t e n u : l 'Anc ien Rég ime en Nouve l l e -
France. L'impact de la révolution industrielle 
au 19* siècle. La modernisat ion du Québec. 
L'éveil et la montée du fémin isme au Que -
bec. Examen de t hèmes particuliers : famil le 
et fécondité; éducation des f i l les, droits c i ­
vils et polit iques; travail domest ique et tra­
vail salarié, santé et corps, création et parole. 

H S T 207 3 cr . 

Histoire de la Chine traditionnelle 

Objectif : apprendre l 'évolution et l 'élabora­
tion de la civilisation chinoise traditionnelle. 
Contenu : périodes historiques, évolution des 
institutions économiques, socia les et politi­
ques, en faisant appel, là où c 'est nécessaire, 
à la pensée chinoise. 

H S T 208 3 cr . 

Histoire de la Chine contemporaine 

Objecti fs : s'initier aux événements histori­
ques majeurs et voir leurs s ignif icat ions, à 
partir de 1911 jusqu'à nos jours. 
Contenu : création du P C C en rapport avec la 
l l l ' Internationale, la longue marche, la guerre 
de l ibération, le règne de M a o et le maoïsme 
la période après le maoïsme. Possibilité de 
quatre modernisat ions. 

H S T 2 1 3 3 cr . 

Introduction à la démographie historique 

Objectif : s'initier aux sources, aux techniques 
et à la problématique qui permettent d'avoir 
accès aux documents (volumes, a a i des ) por­
tant sur la population anc ienne afin de mieux 
l 'analyser. 
Contenu : définit ion et importance d e la dé­
mograph ie h is tor ique. No t ions généra les 
concernant l'élaboration d e s données. État 
de la population. Mouvemen t de la popula­
tion. Phénomènes démographiques : fécon­
dité, mortal i té, nuptialité et migration. 
Préalable : avoir obtenu 24 crédits en histoire 

H S T 217 3 cr . 

Histoire de l 'Amérique latine depuis 1800 

Objecti fs : étudier le problème d u sous-dé­
veloppement en Amér ique latine et analyser 
les tentatives de certains pays pour s 'en sor­
tir. 
Contenu : analyse de l'origine structurelle du 
sous-développement et du mal-développe­

ment en Amér ique latine. Étude de différen­
tes « révolutions » latino-américaines c o m m e 
tentatives de résoudre ce problème. Une 
attention particulière est donnée à la révolu­
tion mexicaine de 1910. à l 'expérience pôro-
niste e n Argent ine, à l 'approche socialiste de 
Cast ro à Cuba, à l 'autoritarisme des militai­
res au Brésil après 1964, au pari de l 'Unité 
populaire au Chil i et f inalement à la révolu­
tion sandiniste au Nicaragua. 

H S T 221 3 cr . 

Histoire de la civilisation byzantine 

Object i fs : se familiariser avec les concepts 
importants de l 'histoire byzantine; compren­
dre les transformations en Orient chrétien, de 
l 'Antiquité tardive à la prise de Constantino-
ple par les Turcs, e n 1453. 
Con tenu : histoire polit ique, sociale, écono­
mique et cul turel le de l 'État gréco-byzan­
tin (330-1453). 

H S T 222 3 cr . 

Introduction à l'archivistique 

Objectif : s e familiariser avec les théories et 
les pratiques archivist iques. 
Con tenu : déf ini t ion des concepts de base, 
présentat ion des divers aspects de l 'organi­
sat ion des archives aux di f férents s tades de 
leur cheminement . Présentation des modes 
d'uti l isation et de diffusion des archives et 
visite d 'un centre d 'archives ou d 'un serv ice 
de gest ion de documents . 
Préalable : avoir obtenu 24 crédits en histoire 

H S T 2 2 3 3 cr . 

Ant iqu i té I : la Grèce, culture et société 

Object i fs : s'initier à la compréhension glo­
bale et à l 'évolution des sociétés de la Grèce 
ant ique; se familiariser avec les problémati­
ques pol i t iques, soc ia les, économiques et 
polit iques de ces sociétés. 
C o n t e n u : les soc ié tés p réhel lén iques de 
C rè te . L e s i nvas ions i ndo-européennes . 
Naissance et développement de la ci té. L'es­
c lavagisme. Aristocratie et démocrat ie. Les 
débuts des s d e n c e s et de la philosophie. Lan 
grec. L'influence grecque en Méditerranée. 
A lexandre et les empi res hellénistiques. La 
conquête romaine. 

Préalable : avoir obtenu 24 crédits en histoire 

H S T 2 2 5 3 cr . 

Ant iqu i té II : Rome, institutions et poli­

tique 

Object i fs : s'initier à la compréhension glo­
bale et à l 'évolution des sociétés de l'Italie 
ant ique; se familiariser avec les problémati­
ques pol i t iques, soc ia les, économiques et 
pol i t iques de ces sociétés. 
Con tenu : les peuples i taliques au début du 
premier mil lénaire. Les Étrusques. Les ori­
g ines de Rome. La société patriarcale. L es­
c lavagisme. La conquête d u bass in méditer­
ranéen. Les cr ises socia les et polit iques. Le 
Haut-Empire. La paix romaine. Les débuts 
du droit. L inf luence romaine dans le monde 
ancien. Le déclin de l 'empire. 
Préalable : avoir obtenu 24 crédits en histoire 

H S T 2 3 3 3 cr . 

Histoire du Japon contemporain 

Objectif : s e familiariser avec l 'émergence du 
Japon moderne et son ascens ion au rang de 
grandes pu issances mondiales. 

Con tenu : les or igines de la révolution Mei j i . 
La révolut ion industrielle japonaise. L enga­
gement dans la voie du mi l i tar isme. L expan­
sion japonaise e n Extrême orient. L impéria­
l isme japonais et la Deuxième guerre mon­
diale. La const i tut ion d e 1947 et le redresse­
ment de l 'économie japonaise après la guerre. 
La démocrat ie japonaise de l 'après-guerre. 
L 'émergence du J a p o n c o m m e superpuis­
sance économique. 

H S T 234 3 cr . 

Histoire du monde arabe de 1917 à nos 
Jours 

Objectif : s e familiariser avec l 'évolution du 
monde arabe au 20" siècle. 
Con tenu : le sou lèvement arabe de 1917. Le 
m o n d e arabe s o u s protectorat occ iden ta l 
dans les années 1920. La déclaration de Bal-
four, l 'émigrat ion juive et la na issance d'Is­
raël. Nasser , la nationalisation d u Canal de 
Suez et l 'émergence du nat ional isme arabe. 
La guerre d'Algérie et la fin de la dominat ion 
française e n Afr ique du nord. Les guerres 
israélo-arabes et la quest ion palest in ienne. 
L O P E P et la L igue arabe. La guerre du Golfe 
et les tentatives d e paix au Moyen-Orient . 

H S T 2 3 5 3 cr . 

Histoire de la Russie 

Objec t i f s : ques t ionner la pér iodisat ion et 
ana lyser l es d i f férentes in terprétat ions d e 
l 'histoire de la Russ ie du 9*siècle à l 'établis­
sement du régime stal inien. 
Con tenu : la Russ ie de Kiev. La Russie sous 
la dominat ion mongo le . La Russ ie mosco ­
vite et le règne d 'Yvan le Terrible. Les Tsars 
modernisateurs de Pierre le Grand à Cathe­
rine II. La Russ ie du 19" siècle : industrialisa­
tion, ré formes et stagnation. La guerre et les 
révolut ions de 1917. Lénine et le parti bol­
chevique. Le c o m m u n i s m e de guerre. La 
N.P.E. et ré tab l issement du modè le de dé­
ve loppement stal inien. 

H S T 236 3 cr . 

Histoire des A m é r i q u e s de 1500 à 1800 

Objectif : s e familiariser, à partir d 'une ana­
lyse comparat ive, avec les principaux problè­
m e s entourant l 'expansion de l 'Europe en 
Amér ique à partir d u 16" siècle. 
Con tenu : formation des grands empi res co­
loniaux et évolut ion d e s pol i t iques colonia­
les européennes entre 1500 et 1800. Décou­
verte et conquête des Amér iques. Églises, 
sociétés et administrat ions coloniales. Poli­
t iques indiennes et esclavage. Politiques mer­
canti les et rivalités coloniales. La chute des 
empi res coloniaux à la fin du 18* s iède et au 
début du 19* siècle. 

H S T 2 3 7 3 c r . 

Histoire des É ta ts -Unis de 1800 à nos 
jours 

Objecti f ; s e familiariser avec f esp rob lèmes 
e n t o u r a n t l ' é m e r g e n c e d e s E t a t s - U n i s 
c o m m e grande pu issance économique dans 
le monde . 
Con tenu : analyse de l 'expansion des États-
Unis vers l 'ouest, d e s confl i ts entourant la 
ques t ion d e l 'esc lavage, des c a u s e s de la 
guerre civi le, de la révolution industrielle, du 
mouvement progressiste, de la réaction con ­
servatr ice d e s années 1920, de la g rande 
dépression des années 1930, de la prospé­
rité de l 'après-guerre, des grandes contesta­
t ions des années 1960, de la c r ise de VVater-
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ga le , et f ina lement d u décl in d e l 'empire 
américain dans les années 1980. 

H S T 238 3 cr . 

L'histoire et les musées 

Objectifs : saisir les l iens entre l 'histoire et 
les musées; s'initier aux é léments de base 
de la muséologie. 
Contenu : culture matériel le : objets et arte­
facts. Histoire et typologie des musées; leur 
rôle social, économique, culturel. Fonct ions : 
conservat ion, préservation, exposit ion, édu­
cat ion, l 'ethnomuséalogie, le patr imoine in­
dustriel, les nouvel les muséologies (écomu-
sées). Musées régionaux et tour isme cultu­
rel. 

Préalable : avoir ob tenu 24 crédits en histoire 

H S T 2 3 9 3 cr . 

Les institutions françaises au 16* siècle 

Objecti fs : s'initier à l 'histoire des institutions 
françaises au 16* siècle au moment où s 'ac­
célère la central isat ion monarchique et se 
précise l ' idéologie; apprendre c o m m e n t le 
fonct ionnement de c e s institutions a façonné 
le développement de l 'état français. 
Contenu : les sources du droit, leur interpré­
tation et leur uti l isation. Les concept ions ju­
ridiques de la société française. Les institu­
t ions monarchiques, l ' idéologie qu i (es sous-
tend et les h o m m e s qui les peuplent. Les 
institutions locales. Les institutions religieu­
ses et leur rapport avec l 'état monarchique. 
Les institutions économiques. L'essor de la 
pensée politique. 

Préalable : avoir ob tenu 24 crédits en histoire 

H S T 240 3 cr . 

Histoire sociale du Québec au 19' siècle 

Objecti fs : approfondir sa connaissance de la 
société québécoise au 19" siècle; se familia­
riser avec les di f férents courants d' interpré­
tation. 
Contenu : cours thémat ique, où l 'on explore 
un certain nombre de problèmes en histoire 
sociale du Québec au 19* siècle. E x e m p l e s : 
tendances démographiques, transformations 
rurales, industrialisation et urbanisation, dé­
veloppement régional, naissance de la bour­
g e o i s i e , c l a s s e o u v r i è r e et m o u v e m e n t 
ouvrier, institutions et idéologies, ident i tés 
ethniques et enjeux culturels, f e m m e s et fa­
mil le. 

Préalable : avoir obtenu 24 crédits en histoire 

H S T 241 3 cr . 

Histoire de l'Islam 

Objecti fs : s'initier à la compréhension glo­
bale de la religion is lamique et saisir son in­
f luence sur l 'histoire universelle. 
Contenu : na issance et expansion de l 'Islam. 
Caractéristiques de la civil isation is lamique. 
Économie, société, polit ique, culture des pre­
miers califes Omeyyades jusqu'aux sultants 
ot tomans. 

H S T 242 3 cr . 

Aspects de l'histoire sociale de l 'époque 
moderne 

Objectif : approfondir la conna issance des 
sociétés européennes d e l 'ouest, aux 16" et 
18* siècles, en étudiant un aspect spécif ique 
de la v ie sociale, replacé dans le contexte de 
l 'histoire globale. 

Contenu : se lon l 'année et la professeure ou 
le professeur, les thèmes abordés peuvent 

varier. Oes exemples : marginalité et cr imi­
nalité: culture et société; fê tes et révoltes 
populaires; famil le, amour et sexualité; alpha­
bétisat ion, éducation et formation; etc. 

Préalable : avoir obtenu 24 crédits en histoire 

H S T 2 4 3 3 cr . 

Histoire sociale de la photographie 

Object i fs : connaître les grandes é tapes de 
l 'h istoire d e la photographie; c o m p r e n d r e 
c o m m e n t l 'avènement de la photographie a 
graduel lement permis la m ise en p lace d 'un 
nouveau système de représentation basé sur 
les valeurs du nouvel ordre issu de la Révolu­
tion industriel le; comprendre c o m m e n t une 
technologie qui a conquis l 'Occident s 'es t im­
plantée au Ouébec. 
Con tenu : le cours couvre la période qui va 
de 1839 à 1945, c'est-à-dire d u m o m e n t où 
Daguerre livre sa découverte au m o n d e jus­
qu'à l 'aube d 'une nouvelle révolut ion média­
t ique marquée par l 'avènement de la télévi­
s ion. L'histoire de la photographie sera abor­
dée se lon deux axes b ien particuliers, soit 
l 'étude des c i rconstances entourant l 'appari­
tion et le développement de la photographie 
et t 'ana lyse d e s impac t s que la nouve l le 
image a eu sur l 'évolution de ta société occ i ­
dentale. 

Préalable : avoir obtenu 24 crédits e n histoire 

H S T 2 4 5 3 cr . 

Histoire urbaine et régionale du Québec 

Object i fs : saisir les in f luences respect ives 
de la technologie des transports, et des fac­
teurs économiques, démographiques et ins­
titutionnels sur la localisation et la c ro issance 
des vi l les: s e familiariser avec les implications 
sociales et culturelles du p rocessus d 'urba­
nisation; comprendre les rapports entre l'évo­
lution du t issu urbain, la structuration de l 'es­
pace et la genèse des régions; s' init ier aux 
problémat iques en histoire urbaine et appré­
cier leur pert inence pour l 'histoire du Qué­
bec . 
Con tenu : l 'urbanisation et la genèse du ré­
seau urbain québécois. Historiographie de 
Montréa l et résumé des phases d e dévelop­
pement de ta métropole. La ville de Québec. 
Typologie des moyennes et peti tes vil les : les 
vi l les mult i fonctionnelles. les vi l les monoin­
dustr iel les et les vi l les à base d e ressources . 
L 'encadrement et l 'administration des v ides. 
L'uti l isation des sols urbains et la d iv is ion de 
l 'espace. Les condit ions sanitaires, le loge­
ment et les serv ices sociaux. Famil le, soc ia­
bil i té et vie associat ive en mil ieu urbain. 
Préalable : avoir obtenu 24 crédits e n histoire 

H S T 2 4 6 3 cr . 

Voyage d'études sur des sites historiques 

Objectif : ê t re capable de faire, par d e s visi­
tes de s i tes, de monuments et de musées, 
une analyse sur le terrain de certaines t races 
h istor iques e n relation avec d e s concepts uti­
lisés en histoire c o m m e la cont inui té, le chan­
gemen t et la relativité. 
Con tenu : l 'activité pédagogique compor te 
deux phases : la première est une é tude pré­
paratoire de l'itinéraire et des aspec ts parti­
cul iers reliés à l 'activité pédagogique, impli­
quant d e s rencontres, des lectures et une 
évaluation des connaissances et des appren­
t i ssages acqu is , la s e c o n d e const i tue une 
série de séances d 'étude sur le terrain obli­
geant une participation aux activités et la ré­
dact ion d 'un carnet de voyage soulignant les 

app ren t i s sages réal isés durant le voyage 
d 'é tudes. 

Préalable : avoir obtenu 24 crédi ts e n histoire 

H S T 2 4 7 3 cr. 

Production m u l t i m é d i a en histoire 

Objectif : comprendre et s e familiariser avec 
les ex igences et les particularités d 'une re­
cherche historique dont les résultats sont dif­
fusés par des moyens mul t imédias ( s i teWEB 
ou C D - R O M ) . 
Contenu : atelier de product ion d 'un s i t e W E B 
(éventuel lement, de C D - R O M ) exposant les 
résultats d 'une analyse historique. Problé­
mat ique; recherche de base; scénarisation; 
architecture d u s i te ; concep t ion graphique 
générale; product ion des é léments (textes, 
g raphiques, tableaux, i l lustrations, photos, 
s o n , v idéo); mon tage . Reche rche sur un 
t hème donné (histoire d 'une institution, d 'un 
o rgan isme, d ' u n e ent repr ise, d ' un événe­
ment), se lon les no rmes habituel les d 'une 
activité de recherche. Product ion d 'un docu­
ment mul t imédia. Expér imentat ion et réali­
sat ion de chacune des étapes, de la scénari­
sat ion au montage final. 

H S T 2 4 8 3 cr . 

Microstages en histoire 

Objectif : acquérir une expérience concrète 
auprès d 'un o rgan isme publ ic ou privé. Cette 
expérience v ise à amener les étudiantes et 
les étudiants à résoudre les divers problèmes 
qui s e posent à la personne qui entreprend 
un projet de recherche pour un organisme : 
précision ou déf ini t ion d 'une problématique, 
choix de sources, méthodologie et traitement 
des données, présentat ion des résultats. 
Con tenu : effectuer un microstage en histoire 
auprès d 'un o rgan isme publ ic ou privé en 
Estrie. C e microstage est dé terminé e n con­
certat ion avec l 'étudiante ou l 'étudiant, le ou 
la responsable du cours et l 'organisme pres­
sent i . Il est crédité, mais non rémunéré. 
Préalable : avoir ob tenu 24 crédi ts e n histoire 

H S T 251 3 cr . 

Recherches-action en histoire I 

Objectif : appliquer, dans te cadre d 'un projet 
personnel , les techniques d e recherche et les 
mé thodes d e travail en histoire : déf ini t ion 
d 'une problématique, choix de sources et trai­
tement des données. 
Contenu : le cours es t suivi s ous forme tuto-
rale. Le contenu du cours porte sur une thé­
mat ique spéci f ique qui n 'est pas normale­
ment abordée dans le cadre des activités ré­
gulières. Le projet est défini de concert avec 
l es part ies. 

Préalable : avoir ob tenu 24 crédits en histoire 

H S T 2 5 2 6 cr . 

Recherches-action en histoire II 

Objectif : appliquer, dans le cadre d 'un projet 
personnel , les techniques de recherche et les 
mé thodes d e travail e n histoire : déf ini t ion 
d 'une problématique, choix de sources et trai­
tement des données. 

Con tenu : le cours es t suivi sous forme tuto-
rale. Le contenu du cours porte sur une thé­
mat ique spéci f ique qui n 'est pas normale­
ment abordée dans le cadre d e s activités ré­
gulières. Le projet est déf in i de concert avec 
les part ies. C o m p t e tenu de l 'ampleur du 
projet, cette activité compte pour s ix crédits 
et exige deux évaluateurs. 

Préalable : avoir ob tenu 24 crédits e n histoire 
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H S T 2 5 3 3 cr . 

Histoire de l'Inde 

Objectifs : acquérir les connaissances factuel­
les sur l 'évolution du monde indien de ses 
or igines à nos jours; comprendre les carac­
térist iques essent ie l les de la civil isation in­
d ienne. 
Contenu : les fondations du monde indien (fes 
rel igions, les dynasties). L'Inde islamisée et 
l 'administration des grands Mongo ls . L ' im­
pact d u m o n d e occ identa l e n Inde et son 
apport i déo log ique. L ' abou t i s semen t de 
l'Inde moderne et de sa partition et s es con­
flits. 

H S T 254 3 cr. 

Affirmation de l'État moderne 

Object i fs : connaître les changements opé­
rés à partir des 13* et 14* siècles qui ont mené 
à l 'affirmation de l'État moderne, de m ô m e 
que s e s structures et son développement au 
fil d e s s ièc les pos té r ieu rs ; ident i f ier les 
grands mécanismes qui ont permis à l'État 
moderne de se faire accepter et de s'affirmer; 
s e familiariser avec les courants historiques 
récents en histoire polit ique d e l 'Ancien Ré­
g ime; m ieux comprendre les États-nations 
tels que nous les connaissons aujourd'hui. 
Contenu : la gest ion politique d e l 'espace (fa 
guerre d 'É ta t la fiscalité d 'État, la réforma­
tion de la justice, les efforts pour imposer une 
monna ie nationale); les forces soc ia les en 
présence (les peuples, les c lasses dominan­
tes, les serviteurs de l 'État, l 'esprit de corps 
et les l iens personnels); le monopole étati­
que de la légit imité (la sacralisation de la per­
sonne royale, la propagande ou le spectacle 
de l 'État, le paroxysme d e la p ropagande 
royale). 

Préalable : HST 108 

H S T 2 5 5 3 cr. 

Histoire de l'image moderne 

Object i fs : connaître l 'évolution historique de 
l ' image moderne et comment elle est étroi­
tement liée à cel le de la société dans son 
ensemble ; comprendre comment le dévelop­
pement de l ' image moderne a graduellement 
permis la m ise en place d 'un sys tème de re­
présentation qui organise notre perception du 
m o n d e ; r é f l éch i r s u r l e p h é n o m è n e d e 
l ' image. 

Con tenu : le cours s 'étend de la Renaissance 
à nos jours. L'histoire de l ' image y sera abor­
dée selon deux axes bien particuliers, mais 
complémentaires. Tout d 'abord, nous étudie­
rons l es déve loppements t echno log iques 
entourant l'apparition et le développement de 
l ' image moderne. Ensuite, à partir de cet ar­
rière-plan technique nous analyserons l ' im­
pact de l ' image sur (évo lu t ion de la société 
occ identa le et c o m m e n t el le est devenue 
pour plusieurs un trait caractéristique de no­
tre civil isation. Durant le cours, l 'utilisation 
de l ' image sera significative et un site INTER­
N E T v iendra compléter la mat ière vue en 
c l asse . 

H S T 256 3 cr . 

Histoire contemporaine du Tiers-Monde 

Object i fs : comprendre l 'arrière-plan histori­
que des enjeux auxquels leTïers-Monde doit 
faire face; analyser tes tendances actuelles 
de l 'histoire du T iers-Monde. 
Con tenu : l 'évolution du T iers-Monde. La di­
vers i té et les part icularités c o m m u n e s du 
T ie rs -Monde . Le sous-développement en 
tant que phénomène provoqué. Le Tiers-
M o n d e dans la vie internationale. Les mou­

vemen ts révolutionnaires et les luttes de li­
bération. Les approches de modernisat ion. 
Guerres c ivi les et intolérance e n tant que fac­
teurs corrélatifs â l ' introduction de nouveaux 
rapports sociaux dans le T ie rs -Monde. La 
religion e n tant que champ de cohésion ou 
d e confl i t social . Études thématiques et ré­
g ionales. 

H S T 2 5 7 3 cr . 

Histoire du Royaume-Uni au 20" siècle 

Objectif : comprendre les grandes transforma­
t ions po l i t iques, soc ia les et économiques 
survenues au Royaume-Uni au cours du 20" 
s iècle. 
Con tenu : p lusieurs t hèmes seront abordés 
durant le cou rs , no tamment : la Première 
Guerre mondiale, la grève générale de 1926, 
la grande crise de l 'entre-deux-guerres, la 
polit ique extérieure et la montée du nazisme, 
la Seconde Guerre mondiale. leWelfare State, 
le b locage des années 1960, les mouvements 
sociaux et le mouvement ouvrier, la chute de 
l 'Empire et la création du Commonwea l th , le 
thatcher isme et le confl i t irlandais. 
Préalable : avoir obtenu 24 crédits en histoire 

H S T 306 3 cr . 

Histoire des analyses sociales au Q u é ­

bec 

O b j e c t i f s : s e f am i l i a r i se r a v e c l 'œuv re 
d 'auteurs importants dans le domaine d e s 
études québécoises; comprendre c o m m e n t 
tes sc iences socia les ont contr ibué à redéfi­
nir la société québécoise: comprendre le pro­
c e s s u s d ' inst i tut ionnalisation des s c i ences 
soc ia les . 
Con tenu : ce séminaire examine les auteurs 
qui sont à l 'origine de l 'analyse scienti f ique 
de fa société québécoise. Lecture et d iscus­
sion portant sur un choix de textes (du 19* 
siècle à 1970) révélateurs d e s phases de dé­
ve loppement d e s s c i e n c e s soc ia les d 'une 
part et d'autre part révélateurs des caracté­
ristiques de la société québécoise à d iverses 
époques. Le séminaire v ise à situer les tex­
tes par rapport à l 'histoire sociale du Qué­
bec , l 'histoire de la pensée, l 'épistémologie 
des sc iences socia les et l 'histoire de l ' insti­
tutionnalisation des sc iences sociales. 
Préalable : avoir ob tenu 45 crédits e n histoire 

H S T 4 0 5 3 c r . 

Historiographie canadienne 

Objec t i fs : déve lopper d e s conna i ssances 
générales d e s courants d ' interprétat ion en 
histoire canadienne; acquérir ou perfection­
ner le sens critique. 
Contenu : caractéristiques générales de l'his­
toriographie canadienne. Historiens du 19* 
siècle. École d e la « Frontière », les « Sta­
p les ». le na t iona l i sme canadien-f rançais. 
Néo-nationalisme de Montréal, révisionnisme 
de Québec. Nouvel les approches et nou­
veaux thèmes. 

Préalable : avoir obtenu 24 crédits e n histoire 

H S T 4 0 6 3 c r . 

Le Moyen Âge à travers l'histoire 

Objecti fs : identifier des auteurs qui ont pré­
senté le M o y e n Âge depuis le 16* siècle; com­
parer et crit iquer leurs percept ions en fonc­
tion des inf luences e t d u contexte historique. 
Con tenu : le M o y e n Âge et le siècle des Lu-
mières.^ Le M o y e n A g e romant ique. Le 
Moyen Âge et l 'école d e s Annales. Le Moyen 

Âge dans la bande dessinée. Voltaire. Victor 
Hugo. Etc. 

Préalable : avoir ob tenu 45 crédi ts e n histoire 

H S T 408 3 cr . 

Historiographie contemporaine : tes re­
vues 

Object i fs : s e familiariser avec les d iverses 
revues scient i f iques traitant d 'histoire et re­
tracer les pr incipales tendances de l 'histoire 
à partir d e c e s revues pour les dix dernières 
années. 
Con tenu : pr incipales revues d 'histoire et de 
sc iences humaines. Outi ls b ibl iographiques. 
Ana lyse et présentat ion d'art icles en sémi­
naire. 

Préalable : avoir obtenu 45 crédi ts e n histoire 

H S T 411 3 c r . 

Historiographie de la Renaissance 

Object i fs : connaître les pr incipales interpré­
tations de la Renaissance à partir des Huma­
nistes jusqu'au présent: connaître fes gran­
des œuvres sur la période et s e familiariser 
avec les instruments de travail. 
Con tenu : la Renaissance vue par les Huma­
nistes, les auteurs d e s Lumières, les auteurs 
romant iques , tes h is tor iens pos i t i ves . La 
Renaissance de Jacob Burckhardt et les in­
terprétat ions postérieures. État actuel d e s 
études sur la Renaissance. Out i ls de recher­
che : b ibl iographies, cata logues, revues spé­
cialisées, ouvrages col lect i fs. 
Préalable : avoir ob tenu 4 5 crédi ts e n histoire 

H S T 412 3 c r . 

C inéma et histoire 

Object i fs : saisir l 'histoire polit ique, socioéco­
nomique et culturelle d 'une société et c o m ­
prendre son évolut ion à travers sa product ion 
c inématographique. 
Con tenu : introduction théorique : te c inéma 
mode d 'express ion; les rapports c inéma et 
h is to i re. P ro jec t ions c inématograph iques 
par t icu l ièrement révélatr ices d e la soc iété 
étudiées et de la période couverte. 
Préalable : avoir obtenu 4 5 crédi ts e n histoire 

H S T 4 1 3 3 cr . 

M é m o i r e s collectives en histoire 

Object i fs : acquérir ou perfect ionner la mé­
thode d'analyse critique: évaluer l ' importance 
des idéologies et des mental i tés dans la pra­
tique historique; se faire une idée personnel le 
au sujet de personnages ou d 'événements 
de notre histoire en connaissant les di f féren­
tes percept ions de c e s réalités; savoir utili­
ser avec efficacité les inst ruments d e recher­
che d isponib les. 
Con tenu : les grands personnages : héros de 
notre épopée myst ique, explorateurs, mis­
sionnaires et colonisateurs. Les événements 
et les problèmes qui hantent notre mémo i re 
col lect ive. La percept ion de g roupes ou d ' in­
div idus au se in de la société. Historiogra­
phie. Divers moyens de diffusion (ouvrages 
sc ient i f iques et de vulgarisat ion, revues et 
journaux, manue ls sco la i res , b iographies) . 
Iconographie. P lace du producteur d 'une his­
toire dans la formation des mémoi res col lec­
t ives. Thèmes abordés d u 16" et 19* siècles. 
Préalable : avoir obtenu 4 5 crédits e n histoire 
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H S T 414 3 cr . 

La p remière guerre mondiale 

Object i fs : expliciter les c i rconstances qui ont 
mené à la guerre 1914-1918; analyser l 'envi­
ronnement du rapport d e s pu issances et la 
dynamique du premier conflit entre des états 
industrialisés; évaluer l ' impact sur les socié­
tés européennes. 
Con tenu : l 'évolution des rapports diplomati­
ques qui ont mené au conflit. Examiner le 
fossé entre les doctr ines stratégiques et les 
nouveaux moyens d e la technologie militaire. 
Les di f férentes phases du conflit sur les di­
vers fronts. Le t raumat isme d e s sociétés 
européennes. 

H S T 415 3 cr . 

Historiographie québécoise 

Object i fs : nature de l 'historiographie. Pr inci­
paux historiens du 18" siècle â 1950 : Charle-
voix. Garneau. Groulx. Influence de l 'histo­
riographie canadienne-anglaise (Innis. Creigh-
ton). L'histoire universitaire à Montréal et à 
Québec depuis 1947 Principaux courants en 
histoire depuis la Révolution tranquille. Dé­
bats historiographiques récents. 
Con tenu : connaître les principaux auteurs et 
les pr incipaux courants en histoire québé­
co ise . Établir le l ien entre un auteur et s on 
époque, analyser le contexte d e production, 
situer u n ou une auteure dans un courant de 
pensée. 

Préalable : avoir obtenu 24 crédits en histoire 

H S T 4 2 0 3 cr . 

Didactique de l'histoire 

Objecti fs : développer des habiletés qui per­
mettent de simplif ier l 'explication en c lasse 
d'histoire; sensibi l iser les futurs enseignan­
tes et ense ignants aux p rob lèmes spécif i­
ques de l 'enseignement de l 'histoire, déve­
lopper sa créativité en c lasse d'histoire; ren­
dre possib le l 'utilisation méthodique et effi­
cace du document historique en c lasse d 'his­
toire. 

Con tenu : réflexion sur la didactique, sa na­
ture, s es objecti fs, s es pr incipales fo rmes; 
réflexion sur la nature de l 'histoire c o m m e 
matière d 'ense ignement : les acquis d e s élè­
ves du secondaire; l 'histoire et la formation 
des élèves; la démarche historique et l'utili­
sation d e s documents (les sources); l 'histoire 
et les étapes de la pensée formel le; les ma­
nifestations du concept de temps historique: 
les manue ls d 'h istoire; analyse cr i t ique de 
deux manuels; stratégies d 'enseignement en 
histoire; l 'évaluation en histoire. 

H S T 4 2 6 3 cr . 

M é d i a s , actual i tés et didactique 

Object i fs : développer une attitude crit ique 
face aux médias : journaux, bul letins d e nou­
ve l les , ém iss ions d 'affaires pub l iques: ap­
prendre è saisir les origines h istor iques d e s 
quest ions de l 'actualité; apprendre à saisir les 
rapports de l 'histoire avec le monde actuel ; 
apprendre à confronter les différents points 
de vue expr imés dans les médias. 
Contenu : les médias et l 'actualité. Atel iers 
à partir des quot idiens. D iscuss ions sur l 'ac­
tualité. V is ionnement d 'émissions. 

H S T 4 2 7 3 cr . 

Histoire des universités 

Objectifs : acquérir des habiletés dans la com­
préhension historiographique d 'un problème 
historique, dans l 'exposé crit ique d 'opinions 

d 'historiens, dans la d iscuss ion sur d e s tra­
vaux de recherche historique: approfondir s e s 
connaissances en histoire de l 'éducation et 
de la culture, du M o y e n Âge à nos jours. 
Contenu : exposés magistraux sur les pha­
ses historiques success i ves de l 'université 
occ identa le : universi té médiéva le , renais­
sance et nouvelle approche du savoir scient i­
f ique, renouveau universitaire au 19* s iècle, 
d e Humboldt à N e w m a n , modè le post-1945 
américain de la « multiversity ». cr ise de 1968. 
déf is de l 'université à l'aire de la mondial isa­
tion; séminaires de d iscuss ion sur d iverses 
thématiques : relations entre les universités 
et l 'état, pouvoir d e s é tudiantes, d e s é tu­
diants, des professeures et des professeurs, 
etc. 

Préalable : avoir obtenu 24 crédits e n histoire 
ou e n sc iences de l 'éducation 

H S T 4 3 7 3 cr . 

Diffusion et contrôle des idées 

Objectif : acquérir une conna issance cr i t ique 
des dif férentes approches et méthodolog ies 
uti l isées dans les études sur les moyens de 
diffusion et d e contrôle des idées. 
Contenu : le l ivre, é lément de diffusion des 
c lass iques et des idées humanis tes. La pro­
pagande de la Réforme par le livre. L'impri-
mer ie au serv ice de la sc ience. Dif férentes 
courroies de t ransmission des idées subver­
s ives . Censure universitaire et profession­
nelle. Censure inquisitonale. L lndex d e s li­
vres interdits. Censu re gouvernementa le. 
Préalable : avoir obtenu 4 5 crédits e n histoire 

H S T 4 3 8 3 cr . 

Histoire économique du Canada 

Object i fs : acquérir les not ions de l 'histoire 
économique à travers le cas canadien; déve­
lopper sa compréhension de l 'évolution d u 
capital isme au Canada: se familiariser avec 
les d i f férentes écoles d ' interprétat ion, libé­
rale, marxiste et autres. 
Contenu : product ion et échanges dans les 
sociétés amérindiennes. Premiers» produits 
moteurs » - po isson, fourrure, bois. Agr icul­
ture paysanne et product ion art isanale. M u ­
tations du 19* siècle : c o m m e r c e et t rans­
ports; révolution industriel le; pol i t ique natio­
nale; débuts du mouvement ouvrier. L'éco­
nomie con tempora ine : concent ra t ion d e s 
capitaux; cyc les de c ro issance et de c r ise; 
structure d e s entreprises; d i f férentiat ion ré­
gionale; impact des guerres; nouvel les tech­
nologies; t ransformation du travail; inf luence 
américaine; rôle de l 'État. 
Préalable : avoir obtenu 24 crédits e n histoire 

H S T 4 3 9 3 cr . 

L'Europe, 1920-1940 

Objecti fs : évaluer les fo rmes de stabil isation 
que l 'Europe retrouve, imparfai tement, après 
la Première guerre mond ia le , dégager l e s 
dynamiques de conflit qui mènen t à la guerre 
d e 1939. 
Contenu : l ' impact de la guerre et de la révo­
lution bolchevique sur la société européenne. 
La réorganisation relative de l 'Europe conser­
vatrice après la disparit ion de trois empi res 
et la création d 'une série d 'états nouveaux. 
La secousse et l ' instabilité provoquée par la 
grande cr ise économique. La m o n t é e des 
dictatures et la genèse de la Deuxième guerre 
mondia le. 

Préalable : avoir obtenu 24 crédits e n histoire 

H S T 4 4 0 3 cr . 

La France de 1789 à 1945 

Object i fs : saisir les grandes l ignes de l 'évo­
lution de la France de 1789 à 1945; compren­
dre les principales caractéristiques de la so­
ciété française. 
Contenu : histoire générale de la France de 
1789 à 1945. Évolution historique, structures 
de la société française. Révolution française. 
Napoléon. Libéralisme et romant isme. In­
dustr ia l isat ion et m o u v e m e n t ouvrier. La 
C o m m u n e . République parlementaire et laï­
cité. Nat ional isme et colonial isme. La grande 
guerre. L 'entre-deux-guerres. Le Front po­
pulaire. La défaite de 1940. Le régime de 
Vichy. La l ibération. 

Préalable : avoir ob tenu 24 crédits e n histoire 

H S T 441 3 cr . 

L'Europe des révolut ions, 1780-1850 

Objectif : analyser le grand phénomène des 
ébranlements pol i t iques qui secouent l 'Eu­
rope des pr inces et conduisent à l 'Europe des 
rég imes bourgeois. 
Contenu : impacts de la révolution américaine 
sur l 'Europe. La révolution française et s es 
conséquences pour l 'Europe. Les boulever­
semen ts de la période napoléonienne et les 
tenta t ives d e s tab i l isat ion de Me t te rn i ch . 
1848 et les révolutions nationales. 
Préalable : avoir ob tenu 24 crédits e n histoire 

H S T 442 3 cr . 

Humanisme et Renaissance 

Objectif : acquérir une bonne conna issance 
de l 'évolution culturelle de l 'Europe de la Re­
naissance, en approfondissant le courant hu­
manis te . 
Contenu : panorama culturel de l 'Europe à la 
fin du M o y e n Âge . Oéclin de la scolast ique. 
Le premier human isme italien de Pétrarque 
et Boccace . La découverte des c lassiques. 
L'apport de la culture grecque. Rayonnement 
de F lorence et de Rome. La pensée politi­
que. La nouvelle v ision de l ' homme et de la 
nature. Concorde et ordre nouveau. Les prin­
cipaux représentants de l 'humanisme euro­
péen. Progrès scient i f iques. Réforme, Con ­
tre-réforme et Human isme. 
Préalable : avoir ob tenu 24 crédits e n histoire 

H S T 4 4 4 3 cr . 

La révolut ion de l'écrit : 15M8" siècles 

Object i fs : interroger et comprendre les mu ­
tations de l 'Europe moderne sous le p r isme 
particulier de l'« écrit conquérant », l 'un des 
plus importants développements de l 'Europe 
occ iden ta le ; connaî t re et c omprend re l es 
modal i tés, les acteurs, les enjeux et les con­
séquences de l ' invasion mass ive de l'écrit, 
de Gutenberg aux Lumières, du passage de 
l 'oral i téâla« scripturalité » (pluralité des c o m ­
pétences, plurali té d e s prat iques soc ia les , 
culturel les et professionnel les générées par 
l 'écrit). 

Con tenu : historiographie. Lire et écrire, les 
données de l 'alphabétisation ( intervenants, 
mat ières; cl ientèles; écarts nationaux, etc.). 
Les usages sociaux et les mét iers de l 'écri­
ture : écrivains publ ics, maîtres, fonctionnai­
res, praticiens, nouvel l istes, e tc. Lun i ve rsde 
l 'édition : la product ion et la diffusion du livre 
et d e s i m p r i m é s (distr ibution, genres , ac­
teurs). Le pouvoir d e l 'écrit : p ropagande, 
opinion publ ique, censure, c landestinité. N i ­
veaux de cultures et groupes sociaux. For­
mule séminaire. 

Préalable : avoir ob tenu 45 crédits en histoire 
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H S T 4 4 5 3 cr. 

La ville en Europe moderne, 1600-1800 

Objecti fs : comprendre la nature des chan­
gements survenus dans les vi l les européen­
nes aux 16*-18* siècles; identifier d e concert 
les caractér ist iques, c a u s e s et les consé­
quences de la c ro issance des vil les; maîtri­
ser les concepts uti l isés e n histoire urbaine 
et s e familiariser avec d i f férentes approches 
de la ville et de l 'urbanisation. Rédaction d 'un 
travail d 'analyse sur un sujet lié au t hème du 
cours. 
Contenu : l 'expansion urbaine de l 'Europe de 
l 'ouest : aspects, caractéristiques et fonctions 
des vil les modernes; historiographie. L'arma­
ture urbaine; r y thmes et compor tements dé­
mographiques; institutions, g roupes sociaux 
et hiérarchies; approvis ionnements et écono­
mies . La ville e n chantier : architecture, voi­
rie, urbanisme. La ville acculturante : savoirs 
et pouvoirs. Vivre la ville : possibil i tés et l imi­
tes; espaces sociaux, confl i ts et tensions. 
Préalable : avoir obtenu 24 crédits en histoire 

H S T 4 4 7 3 c r . 

Le Canada et l 'Empire, 1884-1930 

Objecti fs : comprendre à quel point l 'évolu­
tion du Canada fut marquée par la posit ion 
qu'il occupait au sein de l 'Empire britannique. 
Approfondir les débats qui marquèrent les 
grandes étapes de la marche vers l 'autono­
mie nationale. 
Contenu : I Amér ique du Nord britannique et 
l 'Empire. La Confédérat ion et le statut du 
Dominion. Mouvemen t en faveur d 'un res­
serrement des l iens impériaux. Réactions au 
pays; premières réponses, les élections de 
1891 Launer et la conférence coloniale, la 
guerre des Boers . les élections de 1911 et la 
marine. Désengagement : la Grande guerre, 
la Ligue des nations et le Statut deWes tm ins -
ter. L'accent est m is sur la participation des 
Canadiens-français à c e s débats. 
Préalable : avoir obtenu 24 crédits en histoire 

H S T 4 4 8 3 cr . 

Aspects de l'histoire sociale du Moyen 

Âge 

Objectif : saisir les d i f férents mécanismes 
d 'apprentissage dans la période s 'étendant 
entre les 12* et 15* siècles. 
Contenu : apprent issage scolaire et appren­
t issage acquis auprès des maîtres de métier. 
Maîtres et élèves : matières enseignées dans 
les peti tes écoles, les col lèges et les univer­
sités: la vie quotidienne dans les mil ieux étu­
diants. Maîtres et apprentis : condit ions d 'en­
trée è l 'apprentissage; la formation et l 'accès 
à la maîtrise. Les« perspect ives de carrière ». 
Préalable : avoir obtenu 24 crédits en histoire 

H S T 451 3 cr . 

Le Vatican dans la politique Internatio­
nale, 1870-1985 

Objectif : saisir le rôle joué par le Saint-Siège 
dans les relations internationales. 
Contenu : l 'unification de l'Italie et les États 
pont i f icaux. L a r econna i ssance du Saint-
Siège avant 1929. Les négociat ions entre 
l'Italie et le Saint-Siège avant 1929. La Cité 
du Vatican. Le Saint-Siège et la Deuxième 
guerre mondiale. Le Saint-Siège et les gran­
des pu issances après la Deux ième guerre 
mondiale. 

Préalable ; avoir obtenu 45 crédits en histoire 

H S T 4 5 7 3 cr . 

Le christianisme au Moyen Age 

Objectif : acquérir une vue synthét ique d e 
l 'histoire du christ ianisme occidental entre le 
6* et le 16* siècle. 
C o n t e n u : l i ens en t re l es p r o b l è m e s d e 
l 'Église du M o y e n Âge et les Réformes du 
16" siècle. Institutions, idéologies et menta­
lités rel igieuses. Attention particulière don­
née aux rapports entre l 'Église et la société, 
entre le chr ist ianisme et la culture et à la reli­
gion des laïcs. 

Préalable : avoir obtenu 24 crédits en histoire 

H S T 4 5 8 3 cr . 

Histoire rurale du Québec de 1850 à nos 

jours 

Objecti fs : s'initier â un champ de la globalité 
historique, le monde rural; s e familiariser avec 
les concepts liés au développement du capi­
ta l isme dans c e secteur; comprendre la na­
ture et l 'évolution du p rocessus de transfor­
mat ion qui s e produit au Québec aux 19" et 
20* siècles. 
Contenu : problématiques, méthodes, pério­
disation. Les sources. Historiographie. C o n ­
cepts liés au développement du capi ta l isme 
e n agriculture. Caractéristiques économiques 
et socia les de l 'agriculture de marché. Les 
grandes l ignes d 'évolut ion du monde rural 
québécois, 1800 à nos jours. L'organisation 
du monde rural : coopération, syndica l isme. 
Préalable : avoir obtenu 24 crédits en histoire 

H S T 4 6 6 3 cr . 

Histoire économique du Moyen Âge 

Objecti fs : comprendre les or igines du sys­
tème économique occ identa l , s ' init ier a la 
compréhension des facteurs économiques 
fondamentaux e n reliant les grands phéno­
mènes de société à l 'évolution des structu­
res économiques. 
Contenu : les origines de l 'économie occiden­
tale : la doctrine chrétienne, l 'exploitation agri­
cole, les facteurs de production, l 'économie 
d 'échange. Lexpansion : la reconsti tut ion de 
l ' impôt, d e la monnaie, résistance du mi l ieu 
et réponses d e s États. Les mutat ions,: la 
grande dépression de la fin du M o y e n Âge. 
d i f f icul tés et modi f icat ions du sec teur pri­
maire, transformation du secteur secondaire, 
progrès du secteur tertiaire. 
Préalable : avoir obtenu 24 crédits en histoire 

H S T 4 6 7 3 c r . 

Histoire de l'Irlande contemporaine 

Objectif : étudier l 'évolution politique et cons­
titutionnelle de l 'État irlandais au 20* siècle 
dans une démarche globale visant à compren­
dre à la fois la rupture du l ien colonial et l'af­
firmation de son identité nationale. 
Contenu : les or igines de la rébellion de 1916; 
la guerre d ' indépendance et la guerre civi le: 
la création d e l 'Etat libre de l'Irlande en 1922; 
la neutralité de l'Irlande durant la Deuxième 
guerre mondiale: l'Irlande. l 'Angleterre et la 
quest ion irlandaise depuis 1948. 
Préalable : avoir obtenu 24 crédits en histoire 

H S T 4 7 9 3 cr . 

La d e u x i è m e guerre mondiale 

Objectif : identifier à travers les événements 
les grands faits d ip lomat iques et mil i taires 
de la pér iode 1938-1946. 
Contenu : les déséquil ibres de l 'entre-deux-
guerres et l 'éclatement du deux ième conflit 

mondial . Lentrée en guerre provoquée par 
les pu issances européennes traditionnelles. 
La poussée du Japon . Étude détail lée des 
stratégies et tact iques des g randes campa­
g n e s . L 'essor d e deux ac teu rs majeurs : 
l ' U R S S et les États-Unis. 

H S T 4 8 0 3 cr . 

Histoire de la médec ine 

Object i fs : s e familiariser avec l 'histoire de la 
médecine et de la santé â partir du 18* siè­
c le ; s' init ier aux grandes phases de dévelop­
pement de la médecine occidentale moderne 
ainsi qu 'aux grandes problémat iques socio­
culturel les de la santé. 
Con tenu : histoire des conna issances médi­
ca les . Caractérist iques et impl icat ions so­
ciales des épidémies. La profess ion médi­
cale et la professionnal isat ion du champ de 
la santé. L'État et les pol i t iques de santé. 
L'histoire hospitalière. Percept ions populai­
res de la santé. 

Préalable : avoir obtenu 4 5 crédits e n histoire 

H S T 4 8 2 3 cr . 

La révolut ion industrielle 

Object i fs : comprendre l ' interaction des phé­
nomènes démograph iques , économiques , 
techniques et sociaux qui entourent la Révo­
lution industrielle et s e s conséquences en 
Europe entre 1750 et 1914; maîtriser les gran­
des théories interprétatives de c e p rocessus. 
Con tenu : concepts et méthodes. L'évolution 
démographique. Mach in isme et révolut ion 
technique. Capital et s ys tèmes bancaires. 
Le rôle de l 'État. La bourgeoisie industrielle. 
La c lasse ouvrière. Les t ransformations de 
l 'agriculture. Diversités nat ionales : Grande-
Bretagne, France. A l lemagne, États-Unis. 
Préalable : avoir ob tenu 45 crédits e n histoire 

H S T 4 8 3 3 cr . 

M e n t a l i t é s et société en France aux 17"-
18* siècles 

Objectif : s'initier aux nouveaux courants his-
toriographiques i ssus de l 'école des Anna­
les . 
Con tenu : historiographie. La France aux 17* 
et 18* siècles. Démographie. Vivre sous l'An­
c ien Régime : na issance, enfance, f réquen­
ta t i ons , ma r i age , f ami l le , t ravai l , l o is i rs , 
v ie i l lesse, mort. 

Préalable : avoir ob tenu 24 crédits e n histoire 

H S T 4 8 4 3 cr. 

La Grande-Bretagne au 19' siècle 

Object i fs : acquérir la connaissance des faits, 
d e s sources et de l 'historiographie du sujet: 
maîtriser la mé thode d 'analyse historique. 
Con tenu : la Grande-Bretagne e n 1815. Les 
années difficiles, le radical isme et la répres­
s ion. Les débuts d 'une l ibéralisation. Les 
facteurs de changement . Les ré formes et le 
mécon ten tement 1830-1846. L'ère midvicto-
rian. G ladstone et le parti l ibéral 1865-1886. 
Sal isbury et l ' impérial isme. Le soc ia l isme et 
la guerre. 

Préalable : avoir ob tenu 24 crédits e n histoire 

H S T 4 8 5 3 cr. 

Histoire religieuse comparée , 19*- 20* siè­

cles 

Objecti f : analyser l 'évolut ion re l ig ieuse du 
Québec depuis 1830 en la situant dans les 
courants universels du chr ist ianisme. 
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Contenu : étude d e s faits et traits sail lants 
du chnst ianisme en Occident aux 19* et 20* 
siècles, dans la mesure où ils ont inf luencé 
l 'histoire rel igieuse du Québec. Révolut ion 
française et rébellions de 1837. Réveils reli­
gieux. Libéralisme et u l t ramontanisme. Re­
lations Église-État. La quest ion sociale. Re­
ligion populaire. Les total i tarismes. Renou­
veaux de l 'après-guerre. Vatican II. Séculari­
sat ion. Nouveaux m o u v e m e n t s re l ig ieux. 
Intégr isme et fondamental isme. 
Préalable : avoir obtenu 24 crédits en histoire 

H S T 4 8 9 3 c r . 

L'Angleterre desTudors et des Stuarts 

Objecti fs : s'initier à l 'histoire de l 'Angleterre 
moderne au moment où se mettent en p lace 
quelques-uns de ses caractères les plus ori­
ginaux, no tamment aux p lans pol i t ique et 
économique. 

Con tenu : les grands traits de l 'histoire politi­
que, économique, sociale, re l igieuse et in­
tellectuelle de l 'Angleterre entre la fin de la 
guerre d e s Deux roses et les débuts de la 
p répondérance br i tannique au 18" s ièc le . 
Étude p lus approfondie de son évolut ion po­
litique, notamment de l 'essor du gouverne­
ment parlementaire et des l ibertés publ iques 
au 17* siècle. 

Préalable : avoir obtenu 24 crédits en histoire 

H S T 490 3 c r . 

Relations internationales, 1870-1985 

Obiect i f : acquérir une compréhens ion d e s 
mécanismes des relations internationales en 
insistant sur la not ion de systèmes. 
Contenu : le sys tème d'équil ibre européen 
élaboré par Bismarck. Son décl in et l 'abou­
t issement au premier conflit mondia l . L 'en­
tre deux-guerres, équilibre de pu issance ou 
sécurité collective, à la fois en Europe et e n 
As ie . Le second conflit mondial et l 'établis­
sement d 'un système bipolaire (USA-URSS) . 
Hégémonie américaine, équilibre de la terreur, 
d issuasion nucléaire, détente, émergence de 
nouveaux pôles de pu issance et décl in d e 
l 'URSS. 

H S T 491 3 cr . 

Histoire sociale des États-Unis, 19* siècle 

Objectif : acquérir une vue synthét ique de la 
réponse des autorités pol i t iques aux princi­
paux problèmes sociaux générés par l ' indus­
trialisation et le développement des grandes 
vil les américaines au 19* siècle. 
Contenu : la croissance des villes américai­
nes; industrialisation et immigrat ion. La pau­
vreté urbaine; chômage, mendic i té, habitat 
et condit ion sanitaire. La criminalité urbaine; 
vagabondage, prostitution et vol. La réponse 
inst i tut ionnel le; o rganisat ion de la po l i ce , 
asi le, orphelinat, hôpital, ma ison de travail et 
pr ison. 

Préalable : avoir obtenu 4 5 crédits en histoire 

H S T 492 3 cr . 

Histoire de l 'Allemagne au 19" s ièc le , 
1815-1890 

Objectif : saisir l 'évolution historique d e l'Al­
lemagne, du Congrès de V ienne jusqu'à la 
chute de Bismarck, en insistant sur son rôle 
dans les relations internationales. 
Contenu : le Congrès d e v i e n n e et la Confé­
dération germanique. LAl lemagne d e Mener-
nich. Le Zollverein et lA l lemagne prérévolu­
tionnaire. La Révolution a l lemande de 1848. 
L e s tentat ives de Confédérat ion pol i t ique 
avant 1866. Bismarck et la création de la Con­

fédération de lA l lemagne du Nord. Lunif ica-
tion d e l 'Empire a l lemand. Le système bis-
marckien. 

Préalable : avoir obtenu 24 crédits en histoire 

H S T 4 9 5 3 cr. 

Histoire de la famille 

Objecti fs : saisir l 'évolution du 16* siècle au 
18* siècle, de différents thèmes en relation 
avec la famil le : évaluer l ' importance de la 
cel lule familiale, sa formation, sa structure, 
son poids économique et s es relations avec 
les autres groupes (parenté, voisinage, pa­
roisse). 
Contenu : historiographie. Mar iage, législa­
tion civile et rel igieuse. Choix du conjoint; 
stratégies familiales, démographie. Mora le 
et relat ions domes t iques , mari et f e m m e . 
Diff icultés conjugales et familiales. Famil le 
et société du 16" au 18* siècle. Réflexion, 
changements majeurs jusqu'au 20* siècle. 
Préalable : avoir ob tenu 24 crédits en histoire 

H S T 496 3 cr. 

Histoire des femmes dans le monde oc­
cidental 

Objecti fs : connaître les or igines socioécono­
miques et idéologiques de la condit ion des 
f emmes en Occ ident ; comprendre les gran­
des étapes de l 'évolution de cette condit ion; 
analyser les étapes et les effets du mouve­
ment des f emmes . 
Contenu : la phi losophie en Grèce, le droit à 
R o m e et le paradoxe de la chrétienté euro­
péenne. La féodalité, l 'avènement du capi­
tal isme bourgeois, la Révolution industrielle. 
Les théor ic iennes de la revendicat ion d e s 
f emmes . Les t ransformations récentes de la 
vie des f emmes et leur signif ication. 

H S T 4 9 8 3 cr. 

Histoire constitutionnelle du Canada 

Objectif : acquérir la connaissance des faits 
constitutionnels, polit iques, économiques et 
soc iaux de l 'histoire canad ienne depu is la 
Confédérat ion. 
Contenu : la création du Canada. Le Canada 
politique de 1867 à 1878. l 'ébranlement de 
la Confédération. La montée du l ibéralisme. 
Le Canada au tournant du siècle. Laurier. Le 
mouvement des idées au début du 20e siè­
cle. La Première guerre mondiale. L'agita­
tion de IAprès-guerre. Mackenz ie King. La 
Grande dépress ion . L e s années 30 . La 
Deuxième guerre mondiale. LAprès-guerre. 
Les années 60. 

Préalable : avoir ob tenu 24 crédits en histoire 

H S T 502 3 cr. 

Vie et société en Nouvelle-France 

Objectif : saisir la Nouvelle-France dans son 
contexte colonial et le peuple qui la c o m p o s e . 
Contenu : é tude des é léments populaires de 
la société canadienne : c i tadin et société ur­
baine; habitant et société rurale. Sociétés et 
v ie quotidienne. 

Préalable : avoir obtenu 24 crédits en histoire 

H S T 504 3 cr. 

Dissidence et marginal i té au Moyen Âge 

Objecti fs : étudier les notions d 'orthodoxie et 
d 'hérésie, d ' intégrat ion et de d iss idence. 'de 
normali té et de marginal i té; démontrer les 
mécanismes de rationalisation des sociétés 
traditionnelles face aux déviants; démontrer 

l ' e f f i cac i té d ' i n t e r v e n t i o n e t la capac i t é 
d 'adaptat ion de c e s sociétés. 
Con tenu : introduction théorique : d iss idence 
et marginal i té, les premiers siècles de notre 
ère. déviat ions et réformes (5*-11* siècles), 
les hérésies manichéennes, le cathar isme. 
l ' inquisit ion, la sorcel ler ie, M e s s i a n i s m e et 
mi l lénar isme, les templ iers, les Ju i fs . Jac ­
ques et Pastoureaux, mendiants et cr iminels, 
les g randes compagn ies . 
Préalable : avoir ob tenu 45 crédits en histoire 

H S T 5 0 5 3 cr . 

Les ré formes religieuses 

Objectif : saisir l ' impact du phénomène reli­
g ieux dans les sociétés dAnc ien Régime et 
des remises en cause dont il fut l'objet du 
15* au 18* siècles. 
Con tenu : é tude des condi t ions qui ont rendu 
nécessaires les tentat ives de ré forme reli­
g ieuse à la fin du 15* siècle et au début du 
16". L impact d e s d iverses réformes protes­
tantes. La Réforme cathol ique et la m ise en 
p lace du ca tho l ic isme trident ion. Les Égli­
s e s et leurs p rob lèmes au 17" siècle. Lesso r 
du rat ional isme et de l ' incroyance rel igieuse 
au 18* siècle. 

Préalable : avoir ob tenu 24 crédits en histoire 

H S T 5 0 7 3 cr . 

Le r é g i m e britannique au Canada : 1763-

1849 

Object i fs : approfondir les connaissances de 
l 'histoire pol i t ique, économique et sociale de 
la période 1763-1849; se familiariser avec les 
débats historiographiques. 
Con tenu : les consti tut ions. Le par lementa­
risme. Le développement du nat ional isme. 
Économie et société. La culture matériel le 
et les genres de vie. 

Préalable : avoir ob tenu 24 crédits en histoire 

H S T 518 3 cr . 

Histoire des É tats-Unis : la période colo­
niale 

Objectif : étudier le caractère original de l'ex­
périence américaine à travers les c r ises et 
les tens ions qui ont marqué la formation de 
la nation américaine. 
Con tenu : or ig ines et développement de la 
société américaine. Les premiers établisse­
ments br i tanniques, le mouvement puritain, 
la quest ion de l 'esclavage, la révolution glo­
rieuse, le Great Awaken ing. les causes, les 
conséquences et la signification de la guerre 
d ' indépendance et la constitution de 1787. 
Préalable ; avoir ob tenu 24 crédits en histoire 

H S T 5 3 3 3 cr . 

J u d a ï s m e et an t i juda ïsme 

Obiect i f : d iscerner d 'une part les traits origi­
naux du m o n d e juif, de l'autre les causes et 
les manifestat ions de l 'anti judaïsme. 
Con tenu : l 'évolution historique des d iverses 
communau tés juives, leurs structures soc ia­
les, leurs act ivi tés économiques et leur vie 
intel lectuelle et re l igieuse depuis lAnt iqui té 
jusqu'à l 'époque contemporaine. Analyse de 
l'attitude d e s gouvernements , des Églises et 
d e s populat ions à leur endroit. Le problème 
de l ' intolérance rel igieuse et raciale. 

H S T 5 3 9 3 cr . 

Ép is témologie des sciences humaines 

Object i fs : approfondir sa réflexion sur la cri­
t ique des conna issances : comprendre la na-
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ture de l'interrogation épistémologique; situer 
les sc iences humaines dans la construct ion 
de la pensée scienti f ique. 
Contenu : h istorique de l 'émergence de la 
pensée scientif ique. Définit ion de l 'épisté­
mologie et principaux types d 'épistémologie. 
L'objectivité et la relativité. La sociologie de 
la connaissance scient i f ique. Compara isons 
entre les différents types de sc iences. L' iden­
t i té du sujet et de l'objet. Les grandes éco­
les d ' interprétat ion e n sc iences humaines : 
fonct ionnal isme, marx isme, structural isme, 
pos tmodern isme. 

H S T 551 3 cr . 

Histoire de l 'éducation au Québec 

Objectif : acquérir une vue d 'ensemb le du 
développement du sys tème d'éducation au 
Québec aux 19* et 20* s iècles. 
Con tenu : l ' Institution Royale. Les écoles 
dAssemblée. La confessionnalisation du sys­
tème scolaire. L'alphabétisation. Les niveaux 
d 'enseignement ; pensionnats, collèges c las­
s iques, écoles normales, universités. Édu­
cation et idéologie : l ' instruction obligatoire, 
les écoles juives, col lèges de filles et écoles 
ménagères. La ré forme scolaire des années 
1960; po lyva lentes, cégep . Univers i té du 
Québec. La syndicalisation des enseignants. 
L'accessibilité de l 'éducation. 

Préalable : avoir obtenu 24 crédits en histoire 

H S T 556 3 cr . 

Histoire sociale du Québec au 20* siècle 

Objecti fs : avoir une synthèse des traits do­
minants de révolut ion d e s structures socia­
les au Québec de 1900 à nos jours; compren­
dre les causes et les conséquences du chan­
gement social . 
Contenu : identification d e s causes potentiel­
les de stabil i té ou d e changement soc ia l . 
C a u s e s endogènes et exogènes. C a u s e s 
économiques, institutionnelles, démographi­
ques, culturelles. Identification des phases 
ou étapes dans le p rocessus de changement 
social au Québec, variation des causes sui­
vant les périodes. Conséquences du chan­
gement social pour l 'économie, les institu­
t ions, la culture. 

Préalable : avoir obtenu 24 crédits en histoire 

H S T 557 3 cr . 

Histoire des Amér ind iens 

Objectif : se faire une image la mo ins tron­
quée possible de l 'Amérindien ancien à l 'aide 
des connaissances que la paléontologie, l'ar­
chéologie et l 'ethnologie peuvent apporter à 
l 'histoire. 
Contenu : étude ethnographique et historique 
des Amérindiens depuis les premières mi­
grations de la préhistoire jusqu'à la fin du Ré­
g ime Français. La culture amérindienne. Les 
premiers contacts avec les Européens. La 
rencont re d e s cu l tu res amér ind iennes et 
européennes. 

Préalable : avoir obtenu 24 crédits en histoire 

H S T 558 3 cr . 

L'Europe sous contrôle , 1945-1960 

Objectif : examiner l'effet sur l 'Europe d e la 
victoire réalisée par l ' U R S S et les États-Unis 
sur l 'Allemagne. 
Contenu : l 'Europe ruinée et ravagée devient 
l 'enjeu d 'une compét i t ion entre les deux nou­
vel les pu issances. En résulte une division 
de l 'Europe, et chaque grande pu i ssance 

exerce d i f fé remment son contrôle dans la 
partie qu'el le contrôle. 

Préalable : avoir obtenu 24 crédits en histoire 

H S T 564 3 cr . 

L'Église et l 'État au Canada, 1763-1849 

Objecti fs : élargir et approfondir s es connais­
sances sur la nouvelle Province de Québec, 
le Bas-Canada et le Canada-Uni sous l 'angle 
des relations Église-État. 
Con tenu ; entre Paris et Londres. Entre Lon­
dres et R o m e . Attitude du gouvernement bri­
tannique face à l 'Église romaine dans la Pro­
v ince de Québec. L'Église et le peuple cana­
dien et son attitude face à l'État. LÉglise. la 
Chambre d 'Assemblée, le Conse i l législatif 
et le Conse i l exécutif. LÉglise et la rébell ion. 
LÉglise et l 'évolution vers le gouvernement 
responsable . 

Préalable : avoir obtenu 45 crédits en histoire 

H S T 594 3 cr . 

Histoire du capitalisme : 18"- 20" siècles 

Objecti fs : s'initier au développement histo­
rique du capi ta l isme du 18* au 20* siècle; ap­
profondir un ensemble de concepts de base 
de l 'économie capitaliste au moyen d ' exem­
ples h istor iques. 
Con tenu : mercant i l isme et l ibéralisme. Les 
condit ions d'apparit ion du capi tal isme. Ré­
volution industrielle du 18* siècle. Cyc les et 
c r ises. Or monnaie. Internationalisation des 
rapports économiques au 20" siècle. Capital 
et capi ta l isme. 

H S T 601-602 3 c r . /ch . 

Act iv i té de recherche personnelle l-ll 

Objecti fs ; acquérir une expérience concrète 
de recherche axée sur l 'exploration de sour­
c e s pr imaires: sous la supervision d 'une pro­
fesseure ou d 'un professeur, développer un 
sujet de recherche personnel . 

H S T 632 3 cr . 

Histoire sociale de la Nouvelle-France 

Objectif : élargir e t approfondir s es connais­
sances de la société canadienne du régime 
français. 
C o n t e n u : la soc iété : not ions théor iques. 
Étude à partir de doss iers déjà const i tués de 
certains é léments de la société canadienne 
du régime français. 

Préalable : avoir obtenu 45 crédits en histoire 

H S T 6 4 3 3 cr . 

Mouvements sociaux contemporains au 
Québec 

Object i fs : initier la théorie des mouvemen ts 
sociaux: développer la réflexion sur les for­
m e s particulières que ces mouvements ont 
adoptées au Québec: développer les aptitu­
des visant à l 'élaboration d 'une problémati­
que dans une perspect ive de recherche; per­
mettre une meil leure compréhension de la 
d ivers i té d e s rapports soc iaux con tempo ­
rains. 
Contenu : les deux versants des mouvements 
sociaux seront considérés : la formation d e s 
c l asses d i r igeantes et la structuration d e s 
pouvoirs; la contestat ion de ces pouvoirs et 
l 'élaboration de projets alternatifs. 
Préalable : avoir obtenu 45 crédits en histoire 

H S T 644 3 cr . 

L'autre solitude : histoire du Canada an­
glais 

Objecti fs : approfondir s es conna issances en 
histoire du Canada hors Québec ; prendre 
contact avec l 'h is tor iographie canad ienne 
anglaise: étudier l 'évolution de la population 
anglophone du Québec. 
Con tenu : aspec ts soc iaux, économiques , 
culturels et pol i t iques de l 'histoire du Canada 
anglais. Les thèmes abordés seront différents 
d 'une année à l 'autre. Exemp les ; immigra­
tion; in f luences cul turel les; rapport avec la 
Grande-Bretagne et l es États-Unis: écono­
mies canadiennes et régionales; développe­
ment des régional ismes: c l a s s e s soc ia les; 
pouvoir politique et économique; ville et cam­
pagne; f e m m e s et f ém in isme; démographie; 
famille; race et ethnie; nat ional ismes; travail; 
mouvements sociaux; éducat ion. 
Préalable : avoir ob tenu 45 crédits en histoire 

H S T 6 4 5 3 cr . 

La France au 16* siècle 

Objectif : connaître que lques aspec ts impor­
tants de l'histoire de France aux début de l'ère 
moderne : aspects pol i t iques, économiques, 
soc iaux, re l ig ieux, ma is auss i cul turels au 
sens le plus large du terme, s i tant est que 
l 'étude du passé doit s 'é tendre à l 'ensemble 
de ses manifestat ions. 
Contenu : le cours ne prétend pas embras­
ser, tant s ' en faut, l ' ensemble de l 'histoire 
de France au 16* siècle, mais s implement four­
nir des informations générales, d e s p is tes de 
recherche et un cadre d e réf lexion. La partie 
magistrale sera consacrée à l 'étude de quel­
ques problèmes généraux : la géographie de 
la France, les structures soc ia les, économi­
ques, polit iques, la v ie intellectuelle, la France 
et l 'Europe. Dans la partie exposés/discus­
sions, les étudiantes et les étudiants seront 
invités à approfondir que lques t hèmes plus 
restreints. 

Préalable : avoir ob tenu 4 5 crédi ts du pro­
g ramme 

H S T 646 3 cr. 

Histoire ouvrière du Québec , 19" - 20* siè­
cles 

Object i fs : approfondir sa conna issance de 
révolut ion du monde ouvrier québécois de­
puis 1820 jusqu'à nos jours; mesurer l ' impact 
des transformations soc ioéconomiques de la 
révolution industrielle sur la v ie matériel le et 
les pratiques culturel les des c lasses populai­
res urbaines; s'initier aux nouvel les approches 
et aux tendances récentes de l 'historiogra­
phie ouvrière au Québec. 
Contenu : ensemble de séminaires thémat i ­
ques consacrés à l 'histoire sociale du travail 
et à l 'histoire du mi l i tant isme ouvrier au Qué­
bec . 

Préalable : avoir ob tenu 4 5 crédi ts du pro­
g ramme 

H S T 6 4 7 3 cr . 

Les idéologies au Canada f rançais, 19* -

20* siècles 

Object i f : acquér ir une c o n n a i s s a n c e d e s 
grands courants d e pensée dans l 'histoire du 
Canada français et du Québec depuis le dé­
but du 19* siècle, d e s auteurs qui les ont éla­
borés et d e s pr incipales institutions qui les 
ont véhiculés. 
Contenu : par la lecture et la d iscuss ion des 
textes écrits par des idéologues ou d e s ana­
lystes, ce cours v i se l 'étude d e s principales 
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idéologies (conservat isme, radical isme, clé-
rico-nationatisme. l ibéralisme, corporat isme, 
soc ia le-démocrat ie , néo- l ibéral isme) dans 
leur contexte politique et socioculturel depuis 
les patriotes jusqu'à nos jours. Nous y ver­
rons auss i comment c e s idéologies ont in­
corporé le nat ionalisme et c o m m e n t celui-ci 
s 'es t t ransformé dans l 'histoire du Canada 
français et du Québec. 
Préalable : avoir obtenu 45 crédits en histoire 

H S T 648 3 cr. 

Les enjeux de l'histoire politique du Qué­

bec 

Objectif : développer ses apti tudes à débat­
tre de que lques grands enjeux et des appro­
ches d e l 'histoire politique québécoise. 
Contenu : approfondir s es connaissances en 
histoire polit ique du Québec; être en mesure 
de discuter et de d isserter sur les thèmes 
proposés. 

Préalable : avoir ob tenu 45 crédits en histoire 

H S T 6 4 9 3 cr. 

Histoire de la famille 

Objectifs : étudier le rôle de la famille dans le 
fonct ionnement des sociétés européennes â 
l 'époque moderne; s'initier aux problémati­
ques et mé thodes spécif iques à ce champ; 
apprendre à exploiter des sources documen­
taires dans le cadre de l 'histoire de la famille. 
Contenu : Introduction générale à l 'histoire 
de la famille à l 'époque moderne : historio­
graphie, problématiques, approches métho­
dologiques. Fonct ionnement social et rôle 
de la famille dans les p rocessus sociaux. Étu­
des thématiques : reproduction sociale, mode 
de t ransmission du patrimoine, réseaux de 
parenté et c l ientél isme, ass is tance aux indi­
vidus démunis ou vulnérables, confl i ts fami­
liaux. 

Préalable : avoir obtenu 45 crédits e n histoire 

H S T 650-651 3 c r i c h . 

Act iv i tés de recherche l-ll 

Objecti fs : acquérir une expérience concrète 
de recherche axée sur l 'exploration de sour­
c e s primaires; apprendre et résoudre les di­
vers problèmes qui s e posent à la personne 
qui entreprend un projet de recherche : déf i­
nition d 'une problématique, choix de sources, 
méthodo log ie et t raitement d e s données , 
présentat ion des résultats. 
Contenu : le contenu, qui varie à chaque ses­
sion, est défini par la professeure ou par le 
professeur. 

Préalable : avoir obtenu 4 5 crédits en histoire 

H S T 652 3 cr. 

Act iv i tés mul t imédias 

Objecti fs : acquérir une expérience concrète 
de recherche dont les résultats sont axés sur 
une communicat ion de type mul t imédia: ap­
prendre et résoudre les di f férents problèmes 
qui s e posent lorsqu' i l faut const i tuer des 
doss iers iconographiques et sonores en com­
municat ion de l 'histoire; s'initier au problème 
particulier que pose la diffusion grand public 
en apprenant â rédiger de façon claire et con­
c i se . 

Contenu : le contenu, qui varie â chaque ses­
sion, est défini par la professeure ou par le 
professeur. 

Préalable : avoir obtenu 4 5 crédits 

H S T 6 6 0 3 cr . 

L'Islam : m o d e r n i t é et tradition 

Objecti fs : analyser la confrontat ion/rencon­
tre entre l 'Occ ident et l 'Orient m u s u l m a n 
dans les époques modernes , contemporai­
nes et actuel les. Examiner les mult iples ex­
pressions idéologiques culturelles, pol i t iques 
e l soc ioéconomiques dans les mouvements 
polit iques dans le M o n d e musu lman. 
Contenu' : analyse des différents aspec ts de 
la rencontre entre les valeurs modernes oc­
cidentales et les mouvements pol i t iques qui 
se réfèrent à l 'Islam pour légit imer leur ac­
tion. M i s e e n relief, à travers l 'étude des tex­
tes théoriques, des d iscours polit iques, des 
analyses sociocul turel les, l es cont inui tés et 
les ruptures dans les sociétés à majorité mu ­
su lmanes. Appro fond issement des connais­
sances des di f férents «modèles» is lamiques 
et de leurs projets de société : Iran, A fgha­
nistan. Soudan, Arabie Saoudi te, Pakistan. 
Algérie. Égypte, Turquie... 
Préalable : avoir ob tenu 45 crédits en histoire 

H S T 661 3 cr. 

L'Allemagne au 19" siècle 

Objecti fs : s ' interroger, comprendre et criti­
quer les d ivers mécan ismes de l 'évolut ion 
d 'une histoire nationale avec une insistance 
particulière sur le développement du natio­
nal isme avec s e s impacts sur la société alle­
mande et s e s conséquences pour l 'Europe 
du 19" siècle. 

Contenu : étudier les auteurs qui analysent 
les principaux enjeux pol i t iques de l 'histoire 
al lemande au 19* siècle du Congrès dev ienne 
à la chute d e B ismarck : la dynamique d' inté­
gration des différents états al lemands, depuis 
l 'union douanière jusqu'à l 'unification politi­
que, problématique de l 'essor industriel réa­
lisé par la col laboration entre les mil ieux d'af­
faires et l 'autorité polit ique, développement 
d 'une nouvelle pu issance au centre d e l 'Eu­
rope et s es potent iels de reconfiguration du 
continent. 

Préalable : avoir ob tenu 45 crédits en histoire 

H S T 662 3 cr. 

Soc ié té et religion en France d'Ancien 

R é g i m e 

Objectif : étudier, comprendre et critiquer le 
rôle du fait religieux dans l 'évolution de l 'his­
toire de la France au 17* et 18* siècles, avec 
une insistance particulière sur le mouvement 
janséniste. 
Contenu : é tude du l ien Église-État dans la 
France d 'Anc ien Régime. Analyse de divers 
aspects de la polit ique rel igieuse et de ses 
inc idences pol i t iques. 

Préalable : avoir ob tenu 45 crédits en histoire 

H S T 6 6 3 3 cr . 

Fêtes, rites et sociabil i té aux 18* et 19* 
siècles 

Objecti fs : s e familiariser avec un courant his-
toriographique contempora in qui fait du rite 
un objet d 'é tude du passé des sociétés occ i ­
denta les; maîtr iser l es c oncep t s de base ; 
connaître les sources et les problématiques 
que pose l 'histoire d e s rites, des fêtes et de 
la sociabilité. 

Contenu : introduction théorique : é tude du 
rite et anthropologie historique. Temps, es­
pace, rite et société. Célébration publ ique 
état ique et rel igieuse. Fête profane et villa­
geoise. Ritualité privée. Ritualité pratique et 
déviance. Fête et v io lence. Ri tes et rapports 
sociaux. Découverte des textes historiques 

fondamentaux. Perspect ive comparat is te : 

Québec, États-Unis. Europe occidentale. 

Préalable : avoir ob tenu 45 crédits en histoire 

H S T 7 2 5 3 cr . 

Histoire des m e n t a l i t é s et histoire des 

idées 

Object i fs : acquérir une bonne connaissance 
d e s orientations actuel les de la recherche en 
histoire d e s menta l i tés et approfondir une 
approche particulière se lon les orientations. 
Con tenu : na issance et déve loppement de 
l 'histoire des mental i tés. Sources et prati­
ques de l 'histoire des mental i tés. L'histoire 
d e s mental i tés et )a psychologie col lective. 
L'histoire des mental i tés et l 'histoire marxiste. 
L'histoire d e s mental i tés re l ig ieuses. L'his­
toire d e s mental i tés par l 'approche quantita­
tive et sérielle. L'imprimé et la culture popu­
laire. Évolution et s tagnation des mental i ­
tés. 

H S T 728 3 c r . 

Histoire des femmes 

Object i fs : examiner les pr incipales problé­
mat iques e n histoire d e s f emmes ; approfon­
dir la rupture épistémologique suscitée par 
c e s problématiques; établir un bilan de ta re­
cherche actuel le; expér imenter une brève re­
cherche dans les sources. 
Con tenu : les cadres d 'analyse : égalité, dif­
férence, subordinat ion, l ibération, rapports 
sociaux de sexes . Panorama des problèmes 
méthodologiques. Historiographie française, 
américaine, canadienne et québécoise. Ex­
posés sur les recherches ef fectuées. 

H S T 730 3 c r . 

Histoire urbaine et é tudes de l'urbanisa­
tion 

Objecti f : développer une appréciat ion d e s 
apports de p lus ieurs d isc ip l ines au double 
sujet historique de la ville et du p rocessus 
d 'urbanisat ion. 
Con tenu : les approches discipl inaires seront 
regroupées en fonct ion de trois t hèmes gé­
néraux : histoire d e s idées sur la ville (urba­
n i sme, histoire des idées); les p rocessus dé­
mographiques et socioéconomiques qui ca­
ractérisent le monde urbain en expansion (his­
toire économique et démographique, géogra­
phie historique); les effets sociaux et cultu­
rels de l 'urbanisation (sociologie urbaine, his­
toire socioculturelle). 

H S T 734 3 c r . 

Tendances de l'histoire : histoire de la 
famille 

Objec t i fs : s ' ini t ier aux p rob lémat iques et 
mé thodes en histoire de la famille: saisir la 
variété et la complexi té d e s fo rmes familia­
les à travers l 'histoire; comprendre la famille 
c o m m e l ieu de reproduct ion b iologique et 
sociale et c o m m e é lément structurant de la 
v ie économique, culturel le et polit ique: ap­
prendre à faire des recherches dans ce do­
maine. 

Con tenu : les aspec ts démographiques : fé­
condi té; nuptialité; migration; mortal i té; struc­
ture d e s ménages ; cyc le de vie famil iale. 
L'économie familiale. Les rapports d e pou­
voir entre les sexes et entre les générations. 
Le rôle de l 'État; institutions soc ia les : pro­
pr iété et droit familial. L e s rituels familiaux 
et leur symbol ique. La sexualité. L e s trans­
formations à travers le t emps ; modè les d'ex­
plication économique, culturel, soctopoli t ique 
et autres. 
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H S T 736 3 cr . 

Histoire socioreligieuse 

Objectif : maîtriser le domaine de l 'histoire 
religieuse, particulièrement dans ses relations 
avec l 'histoire sociale. 
Contenu : historiographie récente de l'histoire 
du chr ist ianisme, surtout en français (Qué­
bec. France), mais aussi en d'autres pays (Ca­
nada, Grande-Bretagne. États-Unis, Italie). 
Instruments et méthodes de recherche. Ré­
dact ion d 'un travail original à partir de sour­
ces . Période couverte : au choix du 12* siè­
c le à nos jours. 

H S T 737 3 cr . 

Histoire politique 

Objectif : comprendre la nature véritable du 
polit ique et de l 'histoire politique. 
Contenu : éclairer d e s quest ions générales : 
la nature du polit ique, sa vocation propre, les 
présupposés qui le conditionnent, ses rela­
t ions avec la v ie sociale, les condi t ions d e 
son efficacité, les relations de moyen à fin 
en politique. Etudier l 'histoire politique et les 
transformations qu'el le a subies dans le bou­
leversement général qui a changé fondamen­
talement le monde et le paysage intellectuel 
des historiens. 

H S T 740 3 cr . 

Histoire de la santé et de la médecine 

Objectifs : ô tre capable d'établir des corréla­
t ions entre l 'histoire de la médecine et les 
aspects urbains, industriels, sociaux et cul­
turels de l 'histoire du Québec: s'initier â la 
recherche dans ce domaine en produisant un 
exposé oral et un travail écrit sur un des thè­
m e s proposés. 

Contenu : le cours traite de l'histoire intellec­
tuelle, socio-institutionnelle et culturelle d e 
la médecine et de la santé au Québec entre 
le début du 19* siècle et nos jours. Le con­
tenu pr ivi légie la const i tu t ion p rogress ive 
d 'une politique de santé au Québec, la lutte 
contre les maladies infect ieuses, la profes­
sionnalisation de la médecine, la médicalisa­
tion des institutions hospitalières. 

H S T 741 3 cr . 

Histoire économique 

Objecti fs : étudier de façon approfondie les 
d i f férents cadres théor iques et approches 
méthodologiques en histoire économique; se 
familiariser avec la pensée et les travaux de 
grands historiens contemporains de l 'écono­
mie : s'initier aux problématiques et thémati­
ques en h istoire économique app l icab les 
dans un mémoi re de maîtrise. 
Contenu : concepts en histoire économique. 
LÉcole des Annales. Courants marxistes. La 
n o u v e l l e h i s to i re é c o n o m i q u e . É t u d e s 
d 'ouvrages marquants, choisis en fonct ion 
des champs de mémoi re des étudiantes et 
des étudiants. 

H S T 743 3 cr . 

Sociohistoire des pratiques culturelles 

Objectifs : poursuivre une réflexion théorique 
sur les débats soulevés depuis I' «École des 
Annales » e n histoire sociale et culturelle; s e 
familiariser avec les objets, les méthodes et 
les problématiques qui ont renouvelé le sa ­
voir dans ce domaine; reconnaître à cet égard 
le concours des sc iences sociales; savoir éva­
luer la posit ion de l 'histoire culturelle au se in 
de la d iscipl ine historique actuel le; expéri­

menter une problématique originale à telle 
ense igne. 
Contenu : historiographie, concepts, sources 
et mé thodes en histoire culturelle. Dialogue 
avec l 'anthropologie et la sociologie. Études 
de cas parmi les plus récentes orientations 
de l 'histoire socioculturel le : impr imerie, li­
vres, lecture et écriture: appropriations cultu­
relles dans la société d'Ancien Régime. 

H S T 744 3 cr . 

Relations internationales 

Objectif : s e familiariser avec la problémati­
que et les méthodes de recherche e n histoire 
des relations internationales. 
Contenu : examen des tendances. Appor ts 
et complémentar i té de l 'histoire et des sc ien­
c e s pol i t iques. Quest ions de méthode. Ac ­
cès aux sources. Les col lect ions existantes. 
Une activité de recherche. 

H S T 745 3 c r . 

Science, culture et société 

Objectif : assimi ler les problématiques et les 
principaux modèles explicatifs des rapports 
entre la sc ience et la société, entre les théo­
ries et les pratiques, entre les aspects cogni­
tifs et socioculturels du savoir scienti f ique. 
Contenu : principaux impacts sociaux et cul­
turels du développement des sc iences au 19* 
siècle. Compte-rendu sociologique des con­
dit ions d 'émergence des savoirs et d e s d is­
cipl ines scient i f iques et des effets soc iocul ­
turels de ce développement. Études des ef­
fets de c e s savoir sur la société. Dif férentes 
étapes du p rocessus d' inst i tut ionnalisation 
des d isc ip l ines scient i f iques. 

H S T 747 3 c r . 

Histoire du monde rural 

Objecti fs : s'initier aux problématiques en his­
toire du monde rural dans une perspect ive 
comparat ive et interdisciplinaire; apprendre 
à faire des recherches dans ce domaine en 
produisant un exposé oral et un travail écrit 
sur un d e s t hèmes proposés. 
Contenu : historiographie, concepts , sources 
et mé thodes en histoire du monde rural e n 
Europe et au Canada du 16* au 19* siècles. 
Rapports territoire/population, structures du 
monde rural (régime seigneurial, cadre juridi­
que, espace paroissial), reproduction sociale 
et t ransmiss ion du patrimoine, activités éco­
nomiques, mutat ions du monde rural. 

H S T 748 3 cr . 

Sémina i re de méthodolog ie 

Object i fs : s' initier à certaines approches et 
mé thodes de la recherche historique: élabo­
rer un projet de mémoi re de maîtrise. 
Con tenu ; survol de di f férentes approches et 
m é t h o d e s d e recherche : l ' enquête ora le , 
l 'histoire sérielle, la biographie historique, la 
microhistoire, l 'histoire immédiate, la séman­
t ique historique. Les problèmes relatifs au 
t ra i tement de cer ta ines sources : a spec t s 
pratiques de la recherche et de la rédaction 
d 'un mémo i re d e maîtrise : le choix du sujet, 
l ' identification des sources, la problématique 
et les hypothèses de travail, la bibliographie, 
le plan, la présentation matérielle du mémoi re 
(les graphiques, les tableaux, les notes, la 
bibl iographie, les annexes). 

H S T 749 3 cr . 

Histoire sociale des 19* et 20* siècles 

Objecti fs : s e familiariser avec les phénomè­
nes et les mouvemen ts qui ont marqué l 'his­
toire d e s soc ié tés o cc i den ta les depu is le 
début du 19* siècle; s'initier à l 'approche c o m ­
parée entre le Canada. l 'Europe et les États-
Unis . 
Con tenu : ques t ions et débats en histoire 
sociale ayant fait l 'objet de recherches récen­
tes. Variables se lon l 'année, les thèmes pour­
ront inc lure l ' industr ia l isat ion, les c l a s s e s 
sociales, les fo rmes de travail, les habitudes 
de consommat ion , les rapports sociaux de 
sexe, les migrations, les rapports entre ma­
jorités et minor i tés, l 'éducation, la régulation 
sociale et le rôle de l 'État. 

H S T 752 3 cr . 

Sémina i re d'historiographie et de lectu­
res dir igées 

Objectifs : approfondir s es connaissances des 
grands courants h istor iographiques du 20* 
siècle; apprendre à situer sa recherche dans 
l 'historiographie. 
Contenu : les grands courants historiographi­
ques et les modèles théor iques : l 'École des 
Anna les , la Nouve l le Histoire, le L inguist ic 
Turn; le marx isme, le structural isme, le fonc­
t ionna l isme, le f é m i n i s m e , le pos tmoder ­
n isme. Les object i fs et les caractérist iques 
du bilan historiographique. 

H S T 7 5 3 3 cr. 

La dynamique des idéologies 

Object i fs : analyser les grandes idéologies 
contempora ines et leurs composan tes déri­
vées : doctr ines, mouvemen ts sociaux, par­
tis, compor tement et opinions: examiner les 
types de recherche sur les idéologies, les 
méthodes d 'analyse ut i l isées et les outilla­
ges qualitatifs et quantitatifs d isponibles. 
Con tenu : é tude de d iscours, de documents 
reflétant des opinions (de la lettre au lecteur 
jusqu'à la publicité électorale), d"œuvre d'art 
(du f i lm jusqu'au théâtre), et d 'études de c o m ­
por tements et d 'opin ions. 

H S T 754 3 cr . 

Bilan du siècle : indicateurs sociaux 

Objectif : réf lexion sur l 'exhaustivitô et la fi­
délité des indicateurs soc iaux pour repérer 
un phénomène sur une période d 'un siècle. 
Contenu : histoire sérielle, méthodes quanti­
tatives et mé thodes qualitatives. Le progrès : 
mythes ou réalités. Traitement des séries 
chronologiques : s ou rces , apparei l cr i t ique, 
outils statist iques, modal i tés de présentation. 

H S T 7 5 5 3 cr. 

Histoire de la r égu la t ion sociale 

Objectifs : comprendre la nature des interven­
tions publ iques dans le domaine social par 
l 'étude de quest ions particulières; poursuivre 
une réflexion théorique sur les l iens entre le 
droit, l 'éthique et les mesu res soc ia les en 
matière, no tamment , de pol ice, de santé et 
d 'envi ronnement. 

Contenu : les théories h istor iques de l 'éta-
t isme. la relation entre le droit et l 'état isme. 
le concept d ' intérêt publ ique, la sécurité pu­
bl ique, la pr ise en charge d e s indigents et 
l ' intervention économique. 
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H S T 760 3 cr . 

Regards sur les pratiques de l'histoire 

Objecti fs : réf lexion méthodologique sur les 
techniques de travail en histoire: s e familiari­
ser avec les théories et les problématiques 
d 'ana lyse e n histoire dans l 'opt ique d 'une 
formation continue. 
Contenu : activités pédagogiques et labora­
toires avancés sur les méthodes de recher­
che, théories et concepts uti l isés en histoire. 
Poursuivre sa réflexion théorique sur l 'utilisa­
t ion de la crit ique historique et le développe­
ment d 'une problématique e n histoire. 

H S T 761 3 cr . 

Proiet d'innovation pédagogique en his­

toire 

Objectif : développer des habiletés permet­
tant d 'analyser et de concevoir des outils di­
dact iques appropr iés à l ' ense ignement de 
l 'histoire e n intégrant les composan tes dis­
ciplinaires acquises antér ieurement à l ' inté­
rieur du p rogramme de d ip lôme. 
Con tenu : est essent ie l lement axé et élaboré 
à partir d e s besoins spécif iques d 'un étudiant 
ou d 'un groupe d'étudiants. C e n e activité v ise 
d arrimer la formation en histoire acqu ise aux 
pratiques en mil ieu scolaire. 
Préalable : avoir ob tenu 21 crédits dans le 
d ip lôme en histoire 

H S T 762 3 c r . 

L'histoire et les NTIC 

Objectif : parfaire s e s compétences dans l'uti­
lisation des outils mul t imédias af in d 'ê t re en 
mesure non seu lement de procéder à une 
crit ique historique des documents placés sur 
Internet ou disponibles sur C D - R O M et autres 
s u p p o n s in format iques, ma is auss i d 'ê t re 
capable de produire et de diffuser une recher­
che historique par des moyens mult imédias. 
Con tenu : élaboré à partir des beso ins spéci­
f iques d 'une étudiante, ou d 'un étudiant, ou 
d 'un groupe d'étudiantes et d 'étudiants et lié 
à leurs préoccupations de perfect ionnement 
sur l'utilisation en histoire des nouvelles tech­
nologies de l ' information et d e s communica­
t ions. 

H S T 763-764 3 c r i c h . 

Aspects de l'histoire canadienne Ml 

Object i fs : acquérir une connaissance appro­
fondie de la soc ié té québéco ise et cana­
d ienne en étudiant un ou plusieurs aspects 
de l 'histoire de c e s deux sociétés, replacés 
dans le contexte de leur histoire g lobale: s e 
familiariser avec les grands courants d'inter­
prétat ion et les grands auteurs qui ont mar­
qué l 'h istor iographie québéco ise et cana­
d ienne. 

Contenu : élaboré à partir des besoins spéci­
f iques d 'une étudiante ou d 'un étudiant, ou 
d 'un groupe d'étudiantes et d 'étudiants et lié 
à leurs préoccupations d e perfect ionnement 
e n histoire canadienne. Se lon les années et 
les besoins particuliers des étudiantes et des 
étudiants, les t hèmes abordés varieront. 

H S T 765-766 3 c r i c h . 

Aspects de l'histoire du monde occiden­

tal III 

Object i fs : acquérir une conna issance appro­
fondie de la société occidentale en étudiant 
un ou plusieurs aspects de l 'histoire occ iden­
tale, replacés dans le contexte de l 'histoire 
globale de cette région; s e familiariser avec 
l es grands courants d ' in terprétat ion et les 

grands auteurs qui ont marqué l 'historiogra­
phie occ identa le. 
Contenu : élaboré à partir des besoins spéci­
f iques d 'une étudiante, d 'un étudiant, ou d 'un 
g roupe d 'étudiantes et d 'étudiants et lié à 
leurs préoccupations de perfectionnement en 
histoire de l 'Occident . Se lon les années et 
les besoins particuliers des étudiantes et des 
étudiants, les t hèmes abordés varieront. 

H S T 767-768 3 c r i c h . 

Aspects de l'histoire contemporaine l-ll 

Object i fs : acquérir une connaissance appro­
fondie du monde contemporain en étudiant 
un ou p lusieurs aspec ts de l 'histoire du 20* 
siècle, replacés dans le contexte de l 'histoire 
g lobale d e cette pér iode; s e familiariser avec 
les grands courants d ' in terprétat ion et les 
grands auteurs qui ont marqué l 'historiogra­
phie contemporaine. 
Con tenu : élaboré à partir des besoins spéci­
f iques d 'une étudiante ou d 'un étudiant, ou 
d 'un groupe d 'étudiantes et d 'étudiants et l ié 
à leurs préoccupations de perfect ionnement 
en histoire contemporaine. Se lon les années 
et les beso ins particuliers d e s étudiantes et 
des étudiants, les t hèmes abordés varieront. 

H S T 769 3 cr. 

Histoire et éducat ion à la c i toyenneté I 

Object i fs : comprendre c o m m e n t l 'espace 
démocrat ique québécois et canadien s ' es t 
fo rmé; acquérir une compréhension du rôle, 
d e s droi ts et d e s responsabi l i tés d 'une c i ­
toyenne ou d 'un c i toyen dans une société 
démocrat ique et pluraliste. 
Contenu : analyse de l 'évolution des institu­
t ions pol i t iques du Québec et du Canada. 
Fonct ionnement du sys tème parlementaire. 
Évolution du rôle de l 'État. Les tribunaux et 
la charte des droits. Droits et devoirs d 'une 
c i toyenne ou d 'un c i toyen. 

H S T 7 7 0 3 cr. 

Histoire et éducat ion à la c i toyenneté II 

Object i fs : acquérir une connaissance appro­
fondie des l iens d ' interdépendance entre les 
personnes, les peup les et les nations entraî­
nés par la mondia l isat ion d e s rapports so­
ciaux, pol i t iques, économiques et culturels; 
comprendre le fonct ionnement des institu­
tions internationales. 

Con tenu : na issance et évolution des institu­
tions et organisat ions internationales gouver­
nementa les et non gouvernementales. Con ­
flits territoriaux et négociations de paix. Droits 
de la personne et droit international. A ide 
humanitaire et relations Nord-Sud. Évolution 
d e l 'économie et du c o m m e r c e mondial. Si­
tuat ion du Québec et d u Canada dans le 
monde . 

H S T 771 3 cr . 

Histoire et éducat ion à la c i toyenneté 111 

Object i fs : acquérir par une analyse compa­
rative une conna issance et une compréhen­
sion approfondies des di f férentes traditions 
culturel les qui ont fo rgé le monde contempo­
rain et inf luencé l 'évolution des sociétés qué­
bécoise et canad ienne ; comprendre c o m ­
ment la diversité culturelle, une des grandes 
caractérist iques d e s sociétés contemporai­
nes, repose sur le respect de valeurs c o m ­
m u n e s et du part icularisme des communau­
tés culturelles. 

Contenu : analyse de di f férents concepts tels 
que religion et laïcité, intégrisme et pluralisme 
religieux, modern i té et tradition, racisme et 
ant i racisme, pluricultural isme et intégration 

culturelle, castes et c l asses sociales, à partir 
de l 'évolution récente de p lusieurs sociétés 
contempora ines. 

H S T 772 9 cr . 

Essai : é laborat ion et rédact ion 

Objecti fs : intégrer les apprent issages faits 
dans le cadre du p rogramme; concevoir des 
out i ls d idact iques appropr iés à l 'enseigne­
ment de l 'histoire. 
Contenu : un essa i est normalement un texte 
d 'une c inquantaine de pages qui expose le 
cadre conceptuel et la mé thode d 'analyse qui 
ont serv i à construire les outi ls d idact iques 
qui font l'objet de l 'étude. Présentation d e s 
résultats de l 'analyse, de l ' interprétation de 
c e s résultats et d e s conc lus ions de l 'étude. 

H S T 7 7 3 3 cr . 

Analyse critique du documentaire histo­
rique 

Object i fs : procéder à une réflexion mé tho­
dologique sur les caractérist iques du docu­
mentaire c o m m e instrument de dif fusion et 
de vulgarisation du savoir h istorique: déve­
lopper une attitude crit ique face aux f i lms, re­
portages et autres documen ts mul t imédia à 
caractère historique. 

Contenu : analyse crit ique de di f férentes re­
présentations d e la conna issance historique 
( f i lms, repor tages et d o c u m e n t a i r e s . C D -
R O M , s i tes W E B . bandes dessinées, etc.) à 
partir d 'une grille d 'observat ion et d ' interpré­
tation. 

H S T 774-775 6 c r i c h . 

Microstages en production mult imédia H l 

Objecti fs : acquérir une expérience concrète 
de travail en product ion mul t imédia auprès 
d 'un organisme pr ivé ou publ ic; construire un 
document en histoire sous forme mu l t imé­
dia pour l 'organisme concerné. 
Con tenu : déf ini t ion d 'un objet d 'études, for­
mulat ion d 'une problémat ique, construct ion 
d 'un cadre concep tue l et p roduc t ion d ' un 
document en histoire sous fo rme mu l t imé­
d ia . 

H S T 776 9 c r . 

E s s a i : p r o d u c t i o n d 'un d o c u m e n t 
mu l t iméd ia 

Objectif : intégrer à s a formation historique 
les habiletés et les compétences en produc­
tion mult imédia qui ont été développées dans 
le cadre des cours et des m icros tages. 
Contenu : exposé du cadre conceptuel et de 
ta méthode d 'analyse qui ont serv i à c ons ­
truire et à traiter l 'objet d 'é tude choisi c o m m e 
thème de l 'essai . Présentat ion d e s résultats 
de l 'analyse, de l ' interprétation des résultats, 
et des conclusions de l 'étude sous forme d 'un 
document mul t imédia. 

H S T 777 3 c r . 

Ateliers de production m u l t i m é d i a 

Object i fs : Se familiariser avec d iverses tech­
niques de product ion mul t imédia uti l isées e n 
histoire, développer une expert ise dans une 
ou p lusieurs de c e s techniques, et compren­
dre c o m m e n t c e s t echn iques s ' inscr ivent 
dans la gest ion de projets et dans la col labo­
ration multidisciplinaire. 
Con tenu : Le con tenu de cette activité est 
élaboré en fonction des technologies uti l isées 
ou en émergence. 
Préalable : HST 762 
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H S T 7 8 0 3 cr . 

La culture matér ie l le au Québec 

Object i fs : Connaissance générale de la cul­
ture matériel le du Québec : histoire, métho­
des , sources, modes de fabrication, formes, 
fonc t ions , réseaux commerc iaux , produc­
teurs, ut i l isateurs et rôle dans la mémoi re 
col lect ive. Réflexion sur la place de la cul­
ture matériel le dans l 'histoire du Québec. 
Contenu : Initiation aux d iverses facettes de 
la culture matér ie l le du Québec : h istoire, 
méthodes , sources , modes de fabrication, 
f o rmes , fonct ions, réseaux commerc iaux , 
producteurs, uti l isateurs et rôle dans la mé­
moire col lect ive. Réflexion sur la place de la 
culture matériel le dans l 'histoire du Québec. 
Le contenu de cette activité est élaboré en 
fonct ion d e s technolog ies ut i l isées ou e n 
émergence. 

H S T 8 0 3 3 cr. 

Séminaire de m é m o i r e et rédaction I 

Objectif : savoir présenter par écrit et orale­
ment l 'état d 'avancement de ses travaux pré­
paratoires au mémoi re d e maîtrise. 
Contenu : présentat ion écrite et orale du su ­
jet de mémoi re , de sa problématique et des 
sources envisagées. 

H S T 8 0 4 3 cr . 

Séminai re de m é m o i r e et rédaction II 

Objectif : savoir présenter par écrit et orale­
ment l 'état d 'avancement de ses travaux pré­
paratoires au mémoi re d e maîtrise. 
Con tenu : p résentat ion écr i te et orale d e s 
sources uti l isées, d e s méthodes et techni­
ques de recherche et de l 'historiographie du 
sujet. 

H S T 8 0 5 3 cr . 

Séminai re de mémoi re et rédaction lll 

Objectif : savoir présenter par écrit et orale­
ment l 'état d 'avancement de ses travaux pré­
paratoires au mémo i re d e maîtrisa. 
Contenu : présentat ion écrite et orale du plan 
détail lé du mémoi re . 

H S T 806 3 cr . 

Séminai re de m é m o i r e et rédaction IV 

Objectif : savoir présenter par écrit et orale­
ment l 'état d 'avancement de ses travaux pré­
paratoires au mémoi re de maîtrise. 
Contenu : présentat ion écrite et orale d 'un 
chapitre du mémoi re . 

H S T 808 3 cr . 

Projet d'essai I 

Objectif : savoir présenter par écrit et orale­
ment l 'état d 'avancement de ses travaux pré­
paratoires à l 'essai. 
Contenu : présentat ion écrite et orale du su­
jet d 'essa i , d e s objectifs, des sources et de 
la méthode de recherche. 

H S T 8 0 9 3 cr . 

Projet d'essai II 

Objectif : savoir présenter par écrit et orale­
ment l 'état d 'avancement de ses travaux pré­
paratoires â l 'essai . 

Con tenu : p résentat ion écrite et orale des 

choix technologiques sous-jacents à l 'essai. 

Préalable : HST 808 

H S T 810 6 cr . 

Projet de m é m o i r e 

Objectif : savoir présenter par écrit et orale­
ment l 'état d 'avancement de ses travaux pré­
paratoires au mémoi re de maitr ise. 
Con tenu : présentat ion écrite et orale du su ­
jet de mémoi re , de sa problémat ique, d e s 
sources uti l isées, d e s méthodes et techni­
ques de recherche et de l 'historiographie du 
sujet. 

H S T 811-812 6 c r i c h . 

Atelier de m é m o i r e et de rédact ion 1-11 

Objectif : savoir p résenter par écrit et orale­
ment l 'état d 'avancement de s e s travaux pré­
paratoires au mémoi re de maîtrise. 
Contenu : présentat ion écrite et orale du plan 
détail lé du mémoi re . 

H S T 8 5 0 15 cr . 

M é m o i r e 

Objecti fs : démontrer d e s aptitudes pour la 
recherche historique; élargir s es connaissan­
c e s dans un domaine particulier. 
Contenu : le mémoi re d e maîtrise est norma­
lement un texte d 'une centaine de pages qui 
présente la déf ini t ion du sujet d 'é tudes, la 
problématique élaborée, l 'analyse de l 'histo­
riographie, la méthodologie appliquée au trai­
tement et â l 'analyse des sources, ainsi que 
les résultats et les conc lus ions de l 'étude. 

IFT 

IFT 102 1 cr . 

Le langage FORTRAN 

Objectif : apprendre le langage F O R T R A N . 
Contenu : généralités sur les ordinateurs et 
les langages d e programmation. Analyse et 
p rogrammat ion . Langage de c o m m a n d e . 
Eléments de F O R T R A N : énoncé ar i thméti­
que, types é lémentaires ( INTEGER. R E A L . 
L O G I C A L . C O M P L E X . C H A R A C T E R ) , e n ­
trées-sorties (READ, WRITE . F O R M A T ) , con­
trôle ( 0 0 , W H I L E , GOTO) , sous-programmes 
(CALL. SUBROUTINE , FUNCTION) . Program­
mation scienti f ique et util isation de logiciels 
spécialisés et de librairies mathémat iques. 

IFT 159 3 cr . 

Analyse et programmation (3-1-5) 

Objecti fs : savoir analyser un problème; avoir 
un haut degré d 'ex igence quant à la qualité 
des p rogrammes; pouvoir développer systé­
mat iquement des p r o g r a m m e s de bonne 
qualité, dans le cadre de la programmation 
procédurale séquentiel le. 
Contenu : critères de qualité et générali tés : 
identification, assimi lat ion et intégration des 
cr i tères de qualité des p rogrammes, notam­
ment : la conformité, la fiabilité et la modif ia-
bil ité. Analyse des problèmes : identif ication 
et structuration d e s données, identif ication 
de la loi de la fonct ion (données - > résul­
tats), product ion de la l iste d e s principaux 
modules d 'un algorithme implantant cette loi. 
Simplif ication de problèmes, modèles, réduc­
tion, enrichissement, développement par mor­
ceaux, modularisation et encapsula t ion. M o ­
dèles d 'exécut ion. Exemp les d'analyse-pro­
grammation : applications numériques et non 
numériques. Interprétation de p rogrammes. 
Introduction aux types abstraits de données. 
Récursivité. Compléments et d ivers. 

IFT 2 4 9 3 cr . 

Programmation interne des ordinateurs 

Objecti fs : comprendre, au point de vue du 
programmeur, la structure des ordinateurs; 
s'initier â ta programmat ion système en lan­
gage d 'assemb lage et dans un langage évo­
lué. 
Con tenu : sys tèmes de numérat ion. Struc­
ture d 'un ordinateur. Ad ressage. Format des 
instructions machine. Représentation interne 
des données. Étude approfondie d 'un lan­
gage d 'assemblage. Techniques de correc­
tion d'erreurs : utilisation d 'un programme de 
m ise au point interactif. Étude d 'un macro­
assembleur (macroinstructions, assemblage 
condit ionnel). Introduction à la p rogramma­
tion système en tangage évolué. 

IFT 3 1 9 3 c r . 

Sys tèmes de programmation (3-2-4) 

Objectifs : s'initier aux concepts généraux des 
systèmes d 'exploitat ion; comprendre tes re­
lations existant entre le sys tème d'exploita­
tion et l 'architecture de l 'ordinateur; étudier, 
p lus spéc i f iquement , les modè les de sys­
tème d'exploitat ion dépendant de l'architec­
ture de l 'ordinateur. 

Contenu : rappels : langages machine et d 'as­
semblage. Assembleur . Étude d 'un macro-
assembleur (macroinstructions, assemblage 
conditionne]). Chargeur abso lu et translata­
ble. Éditeur de l iens. Programmation d 'en­
trées-sorties : série, parallèle et D M A . Pilo­
tes de périphériques. Interruptions : méca­
n isme, priorité, masquage, traitement. Mé ­
mo i re v i r tue l le : m é c a n i s m e e t g e s t i o n . 
Noyau de système d'exploitat ion. Moni teur 
d 'enchaînement d e s travaux. 

Préalable : IFT 249 

IPL 

IPL 100 3 cr . 

Les bases de la pratique de première li­
gne 

Object i fs ; identifier les paramètres et maîtri­
ser les concepts-clés de l ' intervention de pre­
mière l igne; b ien situer le contexte propre aux 
serv ices en première l igne ainsi que les prin­
c ipes d ' intervention qui en découlent; identi­
fier et développer les habiletés requises par 
l ' intervention de première l igne. 
Contenu : les déterminants de la santé; l'ap­
proche g lobale; la cont inui té d e s se rv ices ; 
l 'accessibilité; l 'approche préventive; l 'appro­
che communautaire, l 'approche familiale, l'ap­
proche non sexiste; l 'approche par projet; l'ap­
proche interdisciplinaire. 

IPL 110 3 cr . 

L'efficacité dans l'action 

Objectifs : maîtriser une méthode de réflexion 
sur sa pratique professionnel le; évaluer l'effi­
cacité de sa communicat ion au cours d 'une 
intervent ion; expér imenter dans d e s situa­
tions diff iciles de nouvel les stratégies visant 
à augmenter l 'efficacité de son act ion. 
Contenu : mé thode pour recueillir des don­
nées à ta sui te d 'une intervention, analyser 
c e s données e n terme d'eff icacité, identifier, 
le cas échéant, les causes du manque d'effi­
cacité et préparer des interventions p lus effi-
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caces. Expérimentation dans le milieu de tra­
vail de stratégies plus efficaces. 
Préalable : démonstration de l'utilisation de 
données personnelles d'interaction profes­
sionnelle concomitante au cours. 

IPL 111 3 cr. 

La communication interpersonnelle 

Objectifs : identifier les composantes d'un 
système interpersonnel; distinguer quatre 
types de stratégies utilisées dans une inte­
raction; s'adapter à chaque situation en utili­
sant la rétroaction de l'interlocutrice ou de 
l'interlocuteur pour modifier ses stratégies de 
communication et au besoin ses intentions: 
structurer une communication interperson­
nelle de façon à susciter chez une interlocu­
trice ou un interlocuteur le goût du partena­
riat: maintenir une communication qui favo­
rise chez une interlocutrice ou un interlocu­
teur sa prise en charge personnelle; gérer 
dans une situation de contrainte un proces­
sus d'interaction qui favorise une utilisation 
optimale des ressources des partenaires de 
la relation. 

Contenu : cette activité traitera principale­
ment du système interpersonnel en première 
ligne, de la perception comme processus 
actif, de l'utilisation optimale des ressources 
de l'intervenante ou de l'intervenant, du lan­
gage, de l'interaction, de l'utilisation optimale 
des canaux de communication et de l'inte­
raction sous tension. La démarche propo­
sée est celle de l'atelier. De brefs exposés 
seront entrecoupés d'études de cas. d'exer­
cices, de l'expérimentation et de temps de 
réflexion. 

IPL 200 3 cr. 

La problématique de la santé mentale 

Objectifs : définir le concept de « santé men­
tale » et comprendre cette composante dans 
la santé globale: identifier les champs d'in­
tervention de première ligne dans le domaine 
de santé mentale; se familiariser avec les pro­
cessus d'analyse de besoins et d'élaboration 
de projets ou de programmes en santé men­
tale en première ligne. 
Contenu : problématiques « santé mentale » 
rencontrées en première ligne: alternatives 
aux moyens habituels de dépistage et d'in­
tervention auprès des clientèles à risque: for­
mulation d'un projet réalisable dans le mi­
lieu de travail, dans le but d'intégrer ces nou­
velles connaissances et habiletés. 

IPL 201 3 cr. 

Dynamique familiale en intervention de 
première ligne 
Objectifs : connaître les fondements théori­
ques des applications cliniques de l'appro­
che systémique; connaître les principaux pa­
ramètres à considérer dans les contextes 
d'observation, d'enquête et d'autoréférence; 
apprendre d formuler des hypothèses de tra­
vail à partir de situations cliniques en appli­
quant les bases de l'approche systémique; 
développer sa capacité d'intervention auprès 
des familles selon une perspective systémi­
que. 
Contenu : ce cours présente les applications 
de l'approche systémique dans un contexte 
d'intervention de première ligne. De façon 
plus spécifique, les étudiantes et les étudiants 
appliqueront à des situations cliniques un sys­
tème d'élaboration d'hypothèses de travail et 
d'interventions selon une perspective systé­
mique. Il s'agira d'aborder les dynamiques 
familiales à travers une perspective systémi­

que tant dans la collecte de données que 
dans l'intervention. 

IPL 210 3cr. 

Intervention auprès des personnes âgées 

Objectifs : s'initier aux problèmes vécus par 
les personnes âgées vivant en milieu naturel 
et maîtriser des modes d'intervention appro­
priés à la pratique de première ligne. 
Contenu : actualisation de la personne âgée; 
pênes d'autonomie sociales et physiques; 
aspects physiologiques, psychologiques et 
sociaux du vieillissement, adaptation des 
modes d'intervention de première ligne à 
cette clientèle. 

IPL 211 3cr. 

Intervention de première ligne en situa­
tion de crise 

Objectifs : reconnaître la présence d'une 
crise, évaluer le type et l'intensité de la crise, 
reconnaître et utiliser les compétences de la 
personne qui consulte en prenant en ligne 
de compte les ressources de son milieu; dé­
finir une situation de crise, identifier les com­
posantes d'un processus de crise; identifier 
les types de crise, évaluer le degré d'urgence 
d'une crise, adapter le niveau d'intervention 
requis par cette urgence, développer des ha­
biletés d'intervention en utilisant des appro­
ches proposées dans l'activité, évaluer la qua­
lité de ces interventions, utiliser les ressour­
ces entourant l'intervenante et l'intervenant 
et la personne présentant une crise. 
Contenu : divisé en trois blocs, l'activité pré­
sentera dans un premier temps la définition 
d'une situation de aise, le profil de person­
nes présentant une crise d'adaptation et le 
rôle de l'intervenante et de l'intervenant de 
première ligne dans ce contexte. Deuxième­
ment, on approchera les mesures d'urgence, 
l'évaluation de l'individu et de son système, 
la planification de l'intervention, les techni­
ques de l'intervention selon l'approche par 
solution de problèmes, le traitement de la 
demande en approche communautaire et 
l'approche systémique. Pour terminer, on 
abordera la connaissance du milieu telles les 
ressources institutionnelles, communautaires 
et alternatives. 

IPL 250 3 cr. 

Le travail interdisciplinaire 

Objectifs : connaître les facteurs individuels 
et d'équipe inhérents au travail interdiscipli­
naire et utiliser ces facteurs dans la pratique 
de l'intervention de première ligne. 
Contenu : identité professionnelle et défini­
tion des champs de compétence: types d'in­
teractions professionnelles en milieu multi­
disciplinaire; réalité interdisciplinaire dans l'in­
tervention de première ligne: structures et 
conditions d'implantation et de fonctionne­
ment d'une équipe interdisciplinaire: attitudes 
favorables au travail interdisciplinaire. 

IPL 251 3 cr. 

L'approche communautaire 

Objectifs : connaître les fondements, les prin­
cipes, les différents modèles, les objectifs, 
les principales stratégies d'intervention et les 
modalités d'application de l'approche com­
munautaire; acquérir des habiletés pour in­
tervenir dans le cadre de l'approche commu­
nautaire. 
Contenu : facteurs qui ont amené le déve­
loppement de l'approche communautaire; 
principes d'intervention de base, objectifs et 
principales stratégies; types d'intervention 

communautaire selon des problématiques va­
riées : situation de crise, situation sociosani­
taire courante, maintien à domicile, santé 
mentale, périnatalité, scolaire, primaire, se­
condaire; conditions d'application; perspec­
tive commune, multidisciplinaritè, encadre­
ment professionnel, changement individuel 
et organisationnel. 

IPL 252 3 cr. 

La pratique du travail interdisciplinaire 

Objectifs : connaître en quoi consiste le pro­
cessus d'implantation d'une équipe interdis­
ciplinaire : ses exigences, ses contraintes; 
participer efficacement au processus d'im­
plantation et au fonctionnement d'une équipe 
interdisciplinaire; développer des habiletés à 
repérer les obstacles à l'efficacité d'une 
équipe interdisciplinaire, à les prévenir et à 
les lever; reconnaître ses réactions en situa­
tion de conflit interprofessionnel et dévelop­
per des stratégies pour gérer de tels conflits; 
cerner ses aptitudes et ses inaptitudes au tra­
vail interdisciplinaire. 
Contenu : comme il s'agit d'un atelier, le con­
tenu de l'activité consistera en une expéri­
mentation de modèles et de techniques qui 
seront proposés au cours de brefs exposés. 
Ces modèles et techniques réfèrent à l'im­
plantation d'une équipe interdisciplinaire, è 
la gestion des conflits lors du travail interdis­
ciplinaire, au développement d'aptitudes à la 
participation au travail interdisciplinaire en pre­
mière ligne. 
Préalables : IPL 110 et IPL 250 

IPL 260 3 cr. 

L'évaluation de programmes 
Objectifs : participer à une démarche d'éva­
luation objective, simple, réaliste, adaptée et 
intégrée au processus de l'évaluation des pro­
grammes: se familiariser avec les concepts 
de l'évaluation des programmes: ôtre en 
mesure de contribuer activement à l'implan­
tation d'un système d'évaluation de program­
mes. 
Contenu : concepts reliés à l'évaluation, con­
texte de l'évaluation de programmes en in­
tervention de première ligne, définition et 
composantes d'un programme, responsabi­
lités des établissements de première ligne, 
les cinq grandes questions reliées à l'évalua­
tion, démarche de l'évaluation de program­
mes, système d'information de gestion, cri­
tères, indicateurs et normes, production de 
rapports, impact de l'évaluation de program­
mes sur la décision et sur l'action, question­
naire-type sur le bilan de l'évaluation de pro­
gramme, outils d'évaluation, évaluation des 
systèmes d'évaluation de programmes. L'ap­
proche utilisée sera participative et fera réfé­
rence aux expériences et aux acquis. 

IPL 300 3 cr. 

La planification sociosanitaire 

Objectifs : connaître et utiliser les règles de 
base et les instruments de la planification 
sociosanitaire et du marketing social. 
Contenu : les principes et les instruments de 
la prévention et de la promotion; programma­
tion; développement de programme; évalua­
tion de programme; les acteurs; les clientè­
les cibles. 
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IPL 301 3 cr. 

Pratique et politique de santé et bien-
être 

Objectifs : situer l'importance d'une politique 
de santé et bien-être dans le système de 
santé et des services sociaux en général; 
développer un point de vue critique par rap­
port à l'application de la politique dans le con­
texte des services de première ligne; com­
prendre les positions des diverses actrices 
et des divers acteurs du système de santé et 
des services sociaux par rapport à la politi­
que de santé et bien-être; acquérir des habi­
letés concrètes et pratiques pour son articu­
lation au réseau des services de première 
ligne. 

Contenu ; politique de santé et de bien-être 
présentant dix -neuf objectifs et six stratégies 
d'action autour desquelles les intervenantes 
et intervenants de la Santé et des Services 
Sociaux sont appelés à se mobiliser. Inté­
gration de l'approche de cette politique dans 
la programmation et l'évaluation des résul­
tats. Analyse des fondements d'une politi­
que de santé et de bien-être et leur actualisa­
tion dans le contexte québécois. Évaluation 
à l'aide d'un cadre général d'analyse de l'im­
portance d'une politique de santé et de bien-
être et son impact pour l'intervention. Ana­
lyse des points de vue des principaux acteurs 
concernés par la politique de santé et bien-
être. Adoption d'une position critique en re­
gard de la politique de santé et bien-être. Les 
modalités d'application de la politique dans 
le contexte de la première ligne; les moyens 
permettant de développer une programma­
tion des activités qui tiennent compte des 
problématiques citées dans la politique; in­
tégration des objectifs et stratégies énoncés 
dans la politique en fonction de la mission et 
des populations desservies. 

IPL 310 3 cr. 

Éthique et problèmes légaux 

Objectifs : connaître les lois ayant impact sur 
la pratique professionnelle de première ligne; 
comprendre les problèmes légaux reliés tant 
à la pratique de l'intervention qu'à l'organisa­
tion des services de première ligne; exami­
ner les aspects éthiques de l'intervention de 
première ligne. 
Contenu : les services aux usagères et aux 
usagers, la confidentialité, le secret profes­
sionnel et le dossier de l'usagère ou de l'usa­
ger. Tout au long de l'activité seront interca­
lées des discussions et analyses des aspects 
éthiques de l'intervention et des décisions 
prises par les intervenantes et les interve­
nants et les établissements dans le cadre de 
l'intervention de première ligne. 

IPL 320 3 cr. 

Le virage ambulatoire 

Objectifs : connaître tes fondements et les 
enjeux du virage ambulatoire; identifier et 
développer tes compétences requises pour 
implanter les pratiques liées au virage ambu­
latoire. 
Contenu : notion de réseau intégré de servi­
ces. Concept de responsabilisation et d'auto­
nomie des usagères et des usagers. Impacts 
sur les réseaux familial et social. Nouvelles 
technologies et impacts sur tes pratiques pro­
fessionnelles. Habiletés d'enseignement. 

IPL 400-410 3 crich. 

Cours tutoral Ml 

Objectif ; réaliser une activité pédagogique 
individualisée, de concert avec une profes­

seure ou un professeur, sur une thématique 
spécifique qui n'est pas normalement abor­
dée dans le cadre des activités régulières. 

IPL 500 3 cr. 

Projet personnel : élaboration de projet 

Objectifs ; s'instrumenter pour concevoir 
l'amélioration d'une situation particulière en 
démontrant ta capacité d'intégrer les divers 
objectifs du programme; acquérir la rigueur 
méthodologique requise pour élaborer un pro­
jet relié à l'intervention de première ligne. 
Contenu : élaboration, dans un cadre organi­
sationnel approprié, d'un projet personnel en 
lien avec l'intervention de première ligne; par 
exemple, conception d'un nouveau mode 
d'intervention auprès d'une clientèle donnée, 
évaluation d'une intervention planifiée, ana­
lyse approfondie d'une problématique nou­
velle, enquête sur les besoins particuliers 
d'une population, mise en place d'un pro­
gramme de prévention, etc. 
Préalables : IPL 100 et avoir obtenu 21 cré­
dits 

IPL 510 6 cr. 

Projet personnel : démarche d'intégra­
tion 

Objectifs : faire un retour réflexif sur les ap­
prentissages (connaissances et compéten­
ces) les plus significatifs effectués au cours 
du certificat; illustrer l'application de ces ap­
prentissages à travers la réalisation du projet 
formulé dans l'activité IPL 500. 
Contenu : avec l'encadrement d'une super-
viseure ou d'un superviseur, effectuer une 
réflexion personnelle sur la façon d'utiliser les 
acquis du certificat. Produire un document 
qui rend compte de cette intégration. 
Préalables : IPL I00 et IPL 500 

ITL 

ITL 101 3 cr. 

Italien fondamental 

Objectifs : acquérir un vocabulaire de base 
et les structures fondamentales de la gram­
maire italienne; être en mesure, en particu­
lier, de lire et de comprendre des phrases sim­
ples. 
Contenu : description de la structure de l'ita­
lien : phonologie, morphologie, syntaxe. In­
troduction pratique à l'étude de la langue 
écrite et pariée. Etude du vocabulaire de base 
permettant la compréhension de phrases sim­
ples tirées des situations de la vie quoti­
dienne. 

m. 201 3 cr. 

Italien intermédiaire 

Objectifs : poursuivre l'acquisition des con­
naissances langagières de base et améliorer 
la capacité à comprendre et à se faire com­
prendre en italien. 
Contenu : description plus en profondeur de 
la structure de la langue : phonologie, mor­
phologie, syntaxe, éléments de stylistique. 
Dialogues et mises en situation. 
Préalable : ITL 101 

ITL 212 3 cr. 

Langue et culture 

Objectifs : développer ses compétences lan­
gagières et découvrir certaines dimensions 
de la culture italienne contemporaine. 
Contenu : introduction à la culture italienne 
(les relations familiales, les relations grégai­
res, les relations commerciales, les relations 
professionnelles, les médias et tes arts). Ac­
tivités favorisant le développement des habi­
letés de compréhension orales et écrites. 
Préalable : IJL 101 

LCR 

LCR 100 3 cr. 

Langue, culture et société 

Objectifs : acquérir les connaissances de 
base sur le fonctionnement et la variation du 
français: s'initier à l'approche objective de ta 
langue, de façon à développer son esprit cri­
tique et à se prémunir contre les préjugés 
les plus courants concernant la langue en 
général et le français québécois en particu­
lier; prendre conscience de la dynamique des 
langues, des liens étroits que ces systèmes 
de communication entretiennent avec les 
sociétés utilisatrices, de leur importance cul­
turelle. 

Contenu : le fonctionnement du français : les 
sons de base du français, quelques sons ca­
ractéristiques du français québécois; les mots 
(forme, sens) et le lexique (relations entre les 
mots); la structure de la phrase. La variation 
du français : variation dans le temps (les gran­
des périodes de l'histoire du français); varia­
tion dans l'espace (début de caractérisation 
de la variété québécoise); variation sociosty-
listique; normes et usages; oral et écrit. Va­
leurs sociales et culturelles de la langue. 

LCR 301 3 cr. 

Le sens : texte et contexte 

Objectifs : acquérir les notions de base qui 
permettent d'analyser les mécanismes de 
production du sens dans les textes; se fami­
liariser avec l'étude des sens conventionnels, 
codifiés dans la langue, et l'étude des sens 
contextuels, effets des discours. 
Contenu :1e mot : dénotation et connotation; 
représentation du sens; relations de sens 
entre deux mots. La phrase : référence, mo­
dalité, acte de langage; inférences conven­
tionnelles (implication et présupposition). Le 
texte : cohérence et cohésion; connecteurs 
argumentatifs. polyphonie. Le contexte : 
thème et propos: deixis et anaphore: règles 
du discours et implication; figures de style. 
Lénonciation. 

LCR 302 3 cr. 

Histoire de la langue française 

Objectif : connaître les principaux faits mar­
quant l'histoire de la langue française et les 
situer dans le temps et l'espace. 
Contenu : origine et états successifs du fran­
çais, notamment évolution de certains traits 
de prononciation et d'une partie du vocabu­
laire. Variation orthographique et naissance 
du Bon usage. Examen des aspects relatifs 
aux contacts entre les langues et aux cau­
ses des changements linguistiques. 
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LCR 303 3 cr. 

Français québécois : aspects généraux 

Objectifs : approfondir sa connaissance du 
français québécois, de façon à pouvoir situer 
objectivement cette variété linguistique par 
rapport aux autres variétés de français, no­
tamment le français de France et le français 
acadien; se familiariser avec les principaux 
ouvrages consacrés â la description du fran­
çais québécois. 
Contenu : conditions sociohistoriques ayant 
présidé à la formation et au développement 
du français québécois; évolution de la cons­
cience linguistique des Québécois, variation 
interne du français québécois (normes et 
usages). Identification et classement des 
particularismes québécois (québécismes) 
selon leur nature (de forme, de sens, de phra­
séologie, etc.) et leur origine (archaïsmes, 
dialectalismes, emprunts, innovations). 
Liens avec les autres variétés géographiques 
de français; liens avec le français dit « stan­
dard « ou « international ». Présentation des 
principaux ouvrages de description (glossai­
res, dictionnaires, atlas et corpus linguisti­
ques, etc.). Place réservée aux québécismes 
dans ta chanson, la littérature, la presse qué­
bécoises. 

LCR 304 3 cr. 

Analyse conversationnelle 

Objectifs : s'initier à l'analyse des interactions 
verbales; apprendre à distinguer les matériaux 
qui constituent les échanges parlés; prendre 
conscience de l'ordre qui se cache sous l'ap­
parent désordre des conversations; voir l'exis­
tence de variations culturelles dans les prati­
ques conversationnelles. 
Contenu : matériel verbal (unités de la lan­
gue), matériel paraverbal (intonation, pauses, 
débit...), matériel non verbal (posture, jeux 
des regards, mimiques, gestes, rires, dis­
tance. ..). Organisation locale et organisation 
globale des conversations. Rôles des inter­
locuteurs : collaboration et négociation. Ca­
ractère fonctionnel de certains ratés (ex. : 
phrases inachevées, marques d'hésitation...). 
La politesse et les actes menaçants pour les 
interlocuteurs. Variation interculturelle : va­
riation des comportements paraverbaux et 
non verbaux, variation dans la réalisation des 
actes de langage comme le remerciement, 
l'excuse, la salutation, etc. Communication 
interculturelle et préjugés. 

LCR 305 3 cr. 

Grammaire descriptive 
Objectifs : disposer des instruments néces­
saires pour faire une analyse explicite et ap­
profondie de la phrase française; définir les 
principales notions de la grammaire; être en 
mesure de porter un jugement éclairé sur une 
grammaire du français. 
Contenu : histoire de la grammaire scolaire. 
Description et analyse des principaux élé­
ments de la langue : catégories grammatica­
les, sous-catégories et fonctions; les types 
de phrases. Relation entre morphologie et 
syntaxe. 

LCR 306 3 cr. 

Variation du français 

Objectifs : prendre conscience du phéno­
mène de la variation qui affecte toutes les 
langues; s'initier à l'étude de ce phénomène 
à partir de l'exemple du français: identifier les 
principaux facteurs de variation et constater 
leurs effets sur la langue; étudier les réac­

tions sociales suscitées par le constat de la 
variation. 
Contenu : caractérisation de la variation se­
lon une approche externe : variations tempo­
relle, géographique, sociale, individuelle; ni­
veaux de langue et styles; contacts des lan­
gues (bilinguisme, alternance, etc.); selon une 
approche interne ; variations de type phoné­
tique, lexical et grammatical. Normes, usa­
ges et attitudes; régulation implicite et stan­
dardisation explicite; insécurité linguistique. 

LCR 307 3 cr. 

Lexique et banques de données informa­
tisées 

Objectifs : connaître et mieux comprendre te 
fonctionnement du vocabulaire général et 
spécialisé d'une langue comme le français; 
initier les élèves aux outils informatiques de 
recherche lexicologique et terminologique. 
Contenu : initiation aux diverses analyses du 
vocabulaire : mots simples, dérivés, compo­
sés, groupes complexes, néologismes, em­
prunts, etc. Initiation aux méthodes et aux 
outils de travail en lexicologie et terminolo­
gie informatisées : banques textuelles et lin­
guistiques, index, concordances, listes de 
fréquence de mots et autres. 

LCR 308 3 cr. 

Aménagement de la langue 

Objectif ; situer le français québécois dans la 
perspective d'un plan d'aménagement qui 
tienne compte à la fois de son autonomie et 
de sa relation avec le français de France. 
Contenu : les conditions d'une description du 
français québécois : prise en compte de la 
variation linguistique (nationale, régionale, 
sociolectale) et définition du français stan­
dard d'ici (normes objective et subjective). 
Étude de plusieurs éléments d'un plan d'amé­
nagement : le système des marques dans les 
dictionnaires, la féminisation des titres, les 
emprunts à l'anglais. 

LCR 309 3 cr. 

Les dictionnaires 

Objectifs : apprendre à mieux connaître les 
différents types de dictionnaires disponibles; 
s'initier aux principes et aux méthodes de la 
lexicographie pour être en mesure de com­
parer et d'évaluer le contenu des dictionnai­
res. 
Contenu : examen des principaux types de 
dictionnaires contemporains (dictionnaires de 
langue, dictionnaires encyclopédiques, ency­
clopédies; dictionnaires papier, dictionnaires 
électroniques: etc.). Le dictionnaire et son 
contexte (objectifs et public visé; produit so­
cioculturel, produit commercial et outil péda­
gogique). Structure et contenu du dictionnaire 
de langue; l'article et ses composantes (ve­
dette, marques d'emploi, définition, exemple, 
etc.); décodage de l'information. Difficultés 
de l'entreprise lexicographique; richesses et 
limites des dictionnaires. Comparaison de 
dictionnaires français et québécois. 

LCR 310 3 cr. 

Lexicologie 

Objectifs : s'initier à l'étude du vocabulaire 
(lexique); se familiariser avec les mécanismes 
de fonctionnement des mots par un examen 
de leurs relations paradigmatiques (axe ver­
tical) et syntagmatiques (axe horizontal). 
Contenu : délimitation et définition du mot: 
mots simples, mots composés, locutions; les 
types de mots (mots pleins, mots à valeur 
grammaticale, mots à valeur pragmatique) et 

leurs fonctions. Les différentes couches du 
lexique français. La création lexicale : la dé­
rivation (préfixes et suffixes), la composition; 
les néologismes, les emprunts; les change­
ments catégoriels. La forme : rencontre de 
sons et variation de forme. Le sens : repré­
sentation, relations entre mots, champs. Les 
collocations. La syntaxe : mots prédicatifs 
et mots non prédicatifs; relation prédicat et 
argument. 

LCR 311 3 cr. 

Recherches sur la langue : problèmes 
spécifiques 

Objectifs : approfondir des questions relati­
ves à l'étude du français; padaire sa connais­
sance des méthodes qui permettent d'y par­
venir; apprendre à analyser des données lin­
guistiques et à évaluer les résultats qui en 
découlent. 
Contenu : objectifs généraux d'une recherche 
sur la langue. Objectifs et méthode d'une 
recherche particulière : mise en place de con­
cepts et d'une terminologie, constitution d'un 
corpus, analyse des données, formulation 
d'hypothèses. Aperçu de recherches en cours 
à Sherbrooke sur le lexique et la grammaire. 

LIN 

UN 700 3 cr. 

Cours tutoral 

Objectif : réaliser une activité pédagogique 
individualisée, de concert avec une profes­
seure ou avec un professeur, sur une théma­
tique spécifique qui n'est pas normalement 
abordée dans le cadre des activités réguliè­
res. 

UN 701 3 cr. 

Cours tutoral II 

Objectif : réaliser une activité pédagogique 
individualisée, de concert avec une profes­
seure ou avec un professeur, sur une théma­
tique spécifique qui n'est pas normalement 
abordée dans le cadre des activités réguliè­
res. 

UN 730 3 cr. 

Problèmes de lexicologie québécoise 

Objectif : approfondir la capacité d'analyse 
et de description du vocabulaire du français 
québécois. 
Contenu : description du français québécois 
reposant sur son analyse objective, qu'elle 
soit sémantique, quantitative, sociolinguisti­
que ou globale. 

UN 733 3 cr. 

Syntaxe du français : approches séman­
tiques I 

Objectifs : aborder quelques problèmes de 
syntaxe française en vue de voir le rôle de la 
sémantique. À l'inverse, comprendre com­
ment la syntaxe permet au sémanticien de 
poser les problèmes de façon explicite dans 
le cadre de la phrase et non plus du mot. 
Contenu : le clivage, la subordination, ta struc­
ture interne du syntagme nominal, l'anaphore. 
les structures argumentâtes des verbes, tes 
hésitations entre catégories...; solutions syn­
taxiques, enjeux et apport des sémanticiens. 
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UN 734 3 cr. 

Syntaxe du français : approches séman­
tiques II 

Objectifs : aborder quelques problèmes de 
syntaxe française en vue de voir le rôle de la 
sémantique; montrer, à l'inverse, que la syn­
taxe permet au sémanticien de poser les pro­
blèmes de façon explicite; développer une 
syntaxe exclusivement composée de modu­
les sémantiques. 
Contenu ; l'adverbe. Sa place dans les par­
ties du discours : niveau en syntaxe et en 
sémantique. Reconnaissance des éléments 
non adverbiaux. Non-parallélisme entre sta­
tut syntaxique et sémantique. Conséquence 
pour la typologie et la hiérarchisation des 
adverbes : adverbes, adverbiaux et pseudo­
adverbiaux. 

UN 737 3 cr. 

L'aménagement de la langue au Québec 

Objectif : examiner les éléments déterminant 
l'état et la qualité du français québécois. 
Contenu : la description du français québé­
cois s'insère dans l'instrumentation néces­
saire à son aménagement. Elle se situe au 
centre de la complexité des usages linguisti­
ques : français national et international usa­
ges et bon usage. Cette description néces­
site la mise en application d'une méthode 
scientifique: l'analyse prédictionnairique en 
constitue une étape. 

UN 738 3 cr. 

Lexicographie française et québécoise 

Objectifs : se familiariser avec la lexicogra­
phie du français, telle que pratiquée en France 
et au Québec: approfondir l'étude compara­
tive des genres et des produits lexicographi­
ques; s'initier à la rédaction d'articles de dic­
tionnaire. 
Contenu : histoire et évolution de ta lexico­
graphie du français, en particulier de la lexi­
cographique québécoise. La pratique lexico­
graphique comme reflet des préoccupations 
linguistiques d'une époque ou d'une société 
donnée. Mise en application des principes 
et méthodes de l'activité lexicographique con­
temporaine. 

UN 741 3 cr. 

La variation linguistique 

Objectif : approfondir l'étude de la variation 
linguistique de type géographique ou so-
ciostylistique selon une approche synchroni-
que ou diachonique. 
Contenu : variation et changement linguisti­
que. Variation au sein de la langue française 
et plus particulièrement au sein de sa variété 
québécoise. Variétés nationales, variétés ré­
gionales: sociolectes et idiolectes; langue 
générale et langues de spécialité, etc. Fami­
liarisation avec diverses méthodes d'enquête 
et d'analyse. Mise en application de l'une 
de ces méthodes. 

UN 742 3 cr. 

Développements en grammaire généra­
tive 

Objectifs : présenter le modèle théorique 
actuel; comprendre l'évolution du modèle 
grammatical et les arguments qui en moti­
vent les changements. 
Contenu : lecture et discussion d'articles, 
d'ouvrages portant sur les propriétés des 
traits lexicaux, le système computationnel, 
les principes d'économie, les interfaces, etc. 

UN 743 3 cr. 

Grammaire générative : problèmes spé­
cifiques 

Objectifs : comprendre certains aspects de 
la syntaxe dans le cadre de la grammaire gé­
nérative; approfondir certaines catégories lexi­
cales et leur identification syntaxique. 
Contenu : exposé de problèmes spécifiques 
reliés à une étude comparative de la syntaxe 
du français standard et du français québé­
cois. 

UN 744 3 cr. 

Théorie lexicographique de Mel'Cufc 

Objectifs : examiner les fondements de la 
théorie Sens-Texte; apprendre à rédiger un 
article de dictionnaire en suivant les princi­
pes de description du Dictionnaire explicatif 
et combinatoire. 
Contenu : notions de base du DEC (lexie, 
lexème, phrasème, vocable, etc.); principes 
de rédaction d'une définition (principes de 
décomposition, du bloc maximum, d'adéqua­
tion, d'univocité, etc.): principe concernant le 
système des définitions d'un vocable (pont 
sémantique): principes concernant l'ordon­
nancement des lexies à l'intérieur d'un voca­
ble [inclusion, etc.); principes concernant le 
système des vocables au sein d'un champ 
lexical (uniformité). Examen de champs lexi­
caux peu explorés en lexicographie tradition­
nelle dont celui des mots à valeur grammati­
cale et pragmatique. Application au français 
québécois. 

UN 745 3 cr. 

Pratiques lexicographiques 

Objectifs : acquérir une connaissance globale 
des travaux lexicographiques en cours sur le 
français québécois dans une perspective pré­
dictionnairique; situer, s'il y a lieu, son propre 
travail dans une perspective élargie; établir 
un cadre méthodologique homogène pour les 
différents travaux en cours; montrer en quoi 
la description sur fiche informatisée répond 
à des exigences théoriques variées. 
Contenu ; objectifs généraux d'une recherche 
prédictionnairique. Mise en place de con­
cepts et d'une terminologie commune. Éta­
pes de la recherche dans la perspective de 
stockage sur fiches et de diffusion des résul­
tats. Exposé des divers travaux en cours sur 
les verbes, les noms, le vocabulaire de do­
maines spécifiques. Illustration des problè­
mes spécifiques au français québécois. Exa­
men de fiches et d'articles réalisés et en 
cours de réalisation. 

UN 746 3 cr. 

Morphologie 

Objectifs : situer la morphologie dans une 
perspective générale et par rapport aux ten­
dances linguistiques actuelles. Esquisser une 
typologie des morphèmes. Voir leur variation 
selon le type de mots et le type de langues. 
Contenu : manifestation des morphèmes en 
français et dans diverses langues.- Classifi­
cation des morphèmes selon leur comporte­
ment et leur rôle sémantique. Implications 
phonologiques de la rencontre des unités si­
gnifiantes. Enjeux théoriques. 

UN 747 3 cr. 

Sémantique, pragmatique et lexicogra­
phie 

Objectifs : examiner les interrelations entre 
sémantique, pragmatique et lexicographie: 

développer une méthodologie qui permet 
d'intégrer, dans un dictionnaire formel, les uni­
tés à valeur grammaticale et pragmatique. 
Contenu : lexique : primitifs sémantiques; 
monosémie et polysémie; théories du proto­
type et définitions. Grammaire : langage et 
cognition; les prépositions. Pragmatique : 
analyse du discours et analyse conversation­
nelle. Lexicographie : présentation schéma­
tique de la théorie lexicographique dévelop­
pée par I. Mel'Cuk et de travaux effectués 
dans ce cadre sur des verbes et des noms. 
Intérêt de la méthode pour le traitement auto­
matique du langage naturel. Proposition afin 
d'intégrer les unités grammaticales et prag­
matiques dans un dictionnaire formel (prise 
en compte de la dimension déictique. des 
actes de langage, etc.). Nouvelles règles à 
développer et à valider. Études de cas. Ap­
plication au français québécois. 

UN 791 3 cr. 

Activités de recherche I 

Objectif : situer son projet de recherche par 
rapport aux recherches existantes. 
Contenu : recherche documentaire et biblio­
graphique. 

UN 792 3 cr. 

Activités de recherche II 

Objectif : déterminer sa problématique de 
recherche. 
Contenu : définition d'une problématique de 
recherche, des objectifs visés et des hypo­
thèses de travail. 

UN 793 3 cr. 

Activités de recherche lll 

Objectif : élaborer la méthodologie à être uti­
lisée. 
Contenu : délimitation, dans l'espace et le 
temps, du corpus étudié. Présentation des 
concepts théoriques reliés à la recherche. 
Formulation du plan de travail. 

UN 795 6 cr. 

Séminaire de mémoire 

Objectif : présenter devant jury son projet de 
recherche. 
Contenu : le séminaire de mémoire de maî­
trise est un examen où doit être exposé le 
projet de recherche (préalablement approuvé 
par le Département) : objectifs, démarche à 
suivre, résultats escomptés, le tout appuyé 
sur une bibliographie et une revue de la do­
cumentation existante. Cet exposé est pré­
senté par écrit et défendu oralement devant 
un jury de trois personnes. 

UN 799 15 cr. 

Mémoire 

Objectifs : démontrer des aptitudes pour la 
recherche et apporter une certaine contribu­
tion à l'avancement des connaissances. 
Contenu : le mémoire de maîtrise est un texte 
d'une centaine de pages où sont exposés les 
objectifs de la recherche de même que la 
démarche suivie et les résultats obtenus, 
selon les normes en vigueur à la Faculté et 
au Département; ce texte devra être présenté 
oralement (au cours d'une soutenance) et 
approuvé par un jury de trois personnes. 
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UN 800 3 cr. 

Cours tutoral 

Objectif : réaliser une activité pédagogique 
individualisée, de concert avec une profes­
seure ou avec un professeur, sur une théma­
tique spécifique qui n'est pas normalement 
abordée dans le cadre des activités réguliè­
res. 

UN 801 3 cr. 

Cours tutoral II 

Objectif : réaliser une activité pédagogique 
individualisée, de concert avec une profes­
seure ou avec un professeur, sur une théma­
tique spécifique qui n'est pas normalement 
abordée dans le cadre des activités réguliè­
res. 

UN 881 9 cr. 

Activités de recherche I 

Objectif : situer son projet de recherche par 
rapport aux recherches existantes. 
Contenu : recherche documentaire et biblio­
graphique. 

UN 882 9 cr. 

Activités de recherche II 

Objectif : déterminer sa problématique de 
recherche. 
Contenu : définition d'une problématique de 
recherche, des objectifs visés et des hypo­
thèses de travail. 

UN 883 9 cr. 

Activités de recherche lll 

Objectif : élaborer la méthodologie à être uti­
lisée. 
Contenu : délimitation, dans l'espace et le 
temps, du corpus étudié. Présentation des 
concepts théoriques reliés à la recherche. 
Formulation du plan de travail. 

UN 884 9 cr. 

Activités de recherche IV 

Objectif : présenter les premiers résultats de 
recherche. 
Contenu : mise en forme des premiers résul­
tats de la recherche, validation des objectifs 
et des hypothèses. 

UN 888 6 cr. 

Examen de synthèse 

Objectif : présenter devant jury son projet de 
recherche. 
Contenu : l'examen de synthèse est un exa­
men où doit être exposé le projet de recher­
che (préalablement approuve par le Départe­
ment) : objectif, démarche à suivre, résultats 
escomptés, le tout appuyé sur une bibliogra­
phie et une revue de la documentation exis­
tante. Cet exposé est présenté par écrit et 
défendu oralement devant un jury de trois 
personnes. 

UN 889 39 cr. 

Thèse 

Objectifs : démontrer des aptitudes pour la 
recherche; élargir ses connaissances dans un 
domaine particulier. 
Contenu : la thèse de doctorat est un texte 
de 250 à 300 pages où sont exposés les ob­
jectifs de la recherche de môme que la dé­
marche suivie et les résultats obtenus, selon 
les normes en vigueur à la Faculté et au Dé­

partement. Ce texte devra être présenté ora­
lement (au cours d une soutenance) et ap­
prouvé par un jury de quatre personnes. 

LIT 

UT 700 3 cr. 

Cours tutoral 

Objectif : réaliser une activité pédagogique 
individualisée, de concert avec une profes­
seure ou avec un professeur, sur une théma­
tique spécifique qui n'est pas normalement 
abordée dans le cadre des activités réguliè­
res. 

UT 701 3 cr. 

Cours tutoral II 

Objectif : réaliser une activité pédagogique 
individualisée, de concert avec une profes­
seure ou avec un professeur, sur une théma­
tique spécifique qui n'est pas normalement 
abordée dans le cadre des activités réguliè­
res. 

UT 726 3 cr. 

Bakhtine : théorie carnavalesque et sub­
version 

Objectifs : se familiariser avec les théories 
de Bakhtine, principalement à partir de son 
étude magistrale : £. 'Œuvre de François Ra­
belais, appliquer ses grilles d'analyses à di­
vers corpus; évaluer l'impact de Bakhtine sur 
les théories littéraires du 20* siècle. 
Contenu : le séminaire portera sur sa théorie 
du roman audacieuse et diaprée. Les fonde­
ments méthodologiques de l'œuvre de 
Bakhtine et la vision du monde subversive 
qui s'en dégage seront également étudiés. 
Finalement, la problématique du séminaire 
sera élargie par l'examen de théories littérai­
res s'inscrivant dans la lignée de Bakhtine 
ou s'opposant à lui. 

UT 730 3 cr. 

Lecture du genre sexuel 

Objectifs : déceler ce qui ressortit au genre 
dans un texte littéraire : diverses instances 
peuvent être porteuses de connotations re­
latives au genre; outre l'instance auctoriale 
elle-même, pensons aux instances narrative 
et énonciatives; chercher le genre ailleurs que 
chez les instances : les entités urbaines, 
parmi d'autres exemples, peuvent être do­
tées d'attributs ou de fonctions genrées ou 
les deux; analyser une œuvre littéraire en re­
gard de la théorie du genre et établir quelle 
idéologie du genre s'y manifeste. 
Contenu : construction sociale du genre et 
idéologie. Conscience de genre; glissement 
du genre sexuel. Patriarcat, féminisme et 
postmodernité : horizons successifs qui pen­
sent l'identité sexuelle différemment. Genre 
comme vecteur de valeur dans le texte litté­
raire : contenu (thèmes), forme (écriture, 
structure du récit & narrative, structure du 
texte, énonciation). 

UT 747 3 cr. 

L'édition littéraire au Québec 

Objectif : comprendre le rôle de Y éditeur dans 
la production, la reproduction et la diffusion 
de la littérature et des idées au Québec. 
Contenu : conditions d'émergence des dis­
cours et des idées dans le champ littéraire. 
Rapports de l'édition littéraire avec le marché; 

rappons avec les autres productions intellec­
tuelles; interrelations des activités d'une mai­
son d'édition; relations entre intellectuels et 
écrivains; statut de l'écrivain. 

UT 748-749 3 cr./ch. 

Atelier d'écriture l-ll 

Objectifs : produire des textes de fiction et 
les faire lire en atelier; situer sa propre écri­
ture comme pratique individuelle (privée) et 
sociale (l'éventail des modèles littéraires exis­
tants et des valeurs que véhiculent les dis­
cours critiques). 
Contenu : production de textes de fiction, dis­
cussion propice à la créativité, la réécriture 
et la lecture; évaluation de ses aptitudes et 
de sa « voix » propre à la lumière de ce qui 
se donne à lire au sein d'un atelier; l'écriture 
et la lecture sont des activités indissociables. 

UT 755 3 cr. 

Littérature et institution au Québec 1840-
1960 

Objectifs : comprendre comment, pourquoi 
et à partir de quels leviers idéologiques et 
économiques se développe la production lit­
téraire québécoise et saisir en fonction de 
quelles fins générales elle devient une né­
cessité abstraite, un programme, progressi­
vement constitué en appareil. Jauger la jus­
tesse de l'affirmation de Benoît Melançon (et 
d'autres chercheuses et chercheurs) selon la­
quelle les discours appelant l'apparition d'une 
institution littéraire québécoise précèdent la 
production proprement dite. 
Contenu : l'écrivain, son statut ses droits et 
ses contraintes: l'appareil éditorial (édition, 
impression, distribution); les revues, maisons 
d'éditions et courants esthétiques; la critique 
littéraire: les soutiens à la littérature (subven­
tions, prix); les appareils idéologiques d'État 
et la littérature; la Librairie Beauchemin : 
l'érection hégémonique d'une culture mo­
dèle. 

UT 760 3 cr. 

Histoire culturelle et revues québécoises 

Objectif : situer dans leurs circonstances et 
leur époque des revues québécoises qui sont 
à l'origine de pratiques, de groupe ou de 
mouvements littéraires, ou qui ont préparé, 
permis ou accompagné la création de pério­
diques déjà étudiés (comme Le Nigog. La 
Relève, Amérique française. Liberté. Parti pris, 
La Barre du \our. Les Herbes rouges, etc., en 
retraçant leurs parcours, en examinant et en 
illustrant leur rôle dans la vie littéraire au Qué­
bec. 
Contenu : la question des revues (cadre théo­
rique, perspectives de recherche et approche 
méthodologique). Inventaires et études d'en­
semble sur les revues. Les périodiques cul­
turels et littéraires. Les titres consacrés et 
les revues méconnues. Examen de revues à 
l'origine de pratiques, de groupes ou de mou­
vements littéraires. 

UT 761 3 cr. 

Le roman québécois depuis 1960 

Objectifs : connaître le contexte de produc­
tion du roman québécois depuis 1960; iden­
tifier et comprendre les principales tendan­
ces de ce genre; analyser des œuvres repré­
sentatives en recourant à des approches va­
riées. 
Contenu : synthèse des études sur le con­
texte idéologique et politique. État des re­
cherches sur le roman depuis 1960. Analyse 
de quelques œuvres majeures. 
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UT 764 3 cr. 

Les correspondances littéraires 

Objectif : montrer le rôle déterminant des 
correspondances littéraires dans la compré­
hension du statut et du rôle de l'écrivain dans 
la société québécoise des années trente et 
quarante et dans la compréhension du fonc­
tionnement de l'institution littéraire â cette 
époque. 
Contenu : théorie et pratique de la correspon­
dance littéraire au Ouébec, en prenant 
comme exemple la correspondance d'Alfred 
DesRochers avec des écrivains, des critiques, 
des journalistes et des éditeurs de la période 
1925-1950. 

UT 765 3 cr. 

Édition et lecture 

Objectifs : comprendre le rôle de l'édition 
dans l'interprétation et la lecture des textes 
littéraires; cerner le mode d'intervention de 
l'éditeur dans la mise en texte et la publica­
tion des œuvres qui lui sont soumises. 
Contenu : étude de cas, tirés des corpus fran­
çais et québécois illustrant l'importance de 
la médiation éditoriale dans le processus d'in­
terprétation des textes. Réflexions sur les 
rapports auteur-éditeur et éditeur-lecteur 
dans le processus de diffusion et d'institu­
tionnalisation des œuvres et des genres. 
Utilisation des travaux de recherche sur l'édi­
tion, sur l'histoire du livre, sur la génétique 
textuelle, sur l'histoire de la critique et les 
théories de la lecture permettant d'éclairer la 
problématique du séminaire. Les notions de 
paratexte (Genette), de communauté littéraire 
(Fish), d'horizon d'attente (Jauss), entre 
autres, seront examinées. Oes invités de l'ex­
térieur viendront alimenter la réflexion. 

UT 766 3 cr. 

Mythanalyse et mythocritique 

Objectifs : étudier les différentes approches 
en mythocritique et en mythanalyse ainsi que 
leurs préalables ou présupposés théoriques; 
analyser les différences entre le mythe litté­
raire et le mythe littérarisé: examiner com­
ment ces différences influencent l'interpré­
tation littéraire; dégager l'héritage mythique 
dans la littérature contemporaine et étudier 
les recherches québécoises actuelles. 
Contenu : dans un premier temps, l'étude des 
concepts portera sur les théories de l'imagi­
naire, d'une part, et sur l'approche compara-
tiste en mythocritique. d'autre pan. Une ana­
lyse pratique permettra de menre à jour les 
similitudes et les divergences entre les ap­
proches. Dans un deuxième temps, l'ana­
lyse d'un corpus contemporain permettra de 
cerner les difficultés et les avantages des ap­
proches mythocritiques et mythanarytiques 
dans l'interprétation littéraire. Finalement, par 
une analyse des études et recherches qué­
bécoises récentes, il s'agira d'examiner les 
enjeux et la pertinence des recherches dans 
le domaine. 

UT 768 3 cr. 

Problématiques de la création 

Objectifs : aborder les principales théories 
liées à la notion d'adaptation sous ses diver­
ses formes et les mettre en pratique par un 
travail de transposition/création; réfléchir au 
phénomène de l'adaptation selon des consi­
dérations d'ordre esthétique, narrâtologique 
et idéologique. 
Contenu: exposés magistraux. Échanges sur 
les travaux en cours des étudiantes et des 
étudiants, travaux qui consisteront à élabo­

rer une proposition d'adaptation d'un texte 
littéraire pour le cinéma, la scène, la télévi­
sion ou la radio. 

UT 770 3 cr. 

La narratologie 

Objectifs : comprendre le développement de 
la narratologie au 20* siècle, et plus particu­
lièrement depuis les années soixante: com­
prendre et maîtriser les concepts et métho­
des de cette discipline, et les appliquer è l'ana­
lyse de récits particuliers. 
Contenu : les fondements de la narratologie. 
particulièrement chez les Formalistes russes. 
L'essor du structuralisme au début des an­
nées 60. L'apport de Gérard Genette. La 
narratologie postgenenienne (Bal. Prince. 
Lintvelt. Culler). 

UT 771 3 cr. 

Grands courants littéraires au Québec 
(1840-1920) 

Objectif : comprendre la spécification progres­
sive du littéraire par rapport au non-littéraire, 
d'une part en portant attention aux proces­
sus constituants, c'est-à-dire aux activités (for­
mation des écrivains, regroupement volon­
taire en associations, en mouvements ou en 
écoles, exercice de la critique, etc.) par les­
quelles les agents entrent en interaction pour 
légitimer des pratiques et consacrer des ré­
putations, et d'autre part en analysant certai­
nes pratiques constituées (romans, contes, 
discours publics, récits de voyages, etc.) et 
la façon dont s'y manifeste le littéraire. 
Contenu : étude des grands courants littérai­
res qui marquent la littérature québécoise de 
1840 à 1920. Analyse du « métadiscours » 
tenu sur la littérature, de l'extérieur, par la cri­
tique et l'histoire littéraire, de môme que du 
« discours » inscrit dans les œuvres elles-
mêmes, par la référence directe, des citations 
ou des marques d'intertextualité, et par 
d'autres signes, qui rendent apparent le pro­
jet d'écriture à l'origine des textes et qui con­
tribuent à établir leur valeur littéraire. 

UT 772 3 cr. 

Théories de la lecture 

Objectifs : faire le point sur les théories de la 
lecture depuis 1945. Réunir les chercheurs 
qui travaillent dans le domaine. Proposer une 
réflexion sur ces approches et leur applica­
tion dans le domaine de la littérature. 
Contenu : différents problèmes de méthodes 
seront abordés. Des textes des principaux 
représentants des théories de la lecture 
(Jauss, Iser. Eco, Escarpit. Robine. Charles, 
etc.) seront présentés et discutés en classe. 
Des invités de l'extérieur viendront alimen­
ter la réflexion. Travaux portant sur une théo­
rie et quelques applications. 

UT 773 3 cr. 

Anne Hébert et son influence 

Objectifs : aborder l'œuvre romanesque 
d'Anne Hébert de manière à en saisir la mo­
dernité idéologique et formelle; la confronter 
à celle de quelques auteures québécoises 
(Nicole Brossard, Suzanne Jacob, France 
Théoret,YolandeViIlemaire)dont la fiction pré­
sente des caractéristiques similaires aux ro­
mans hôbertiens. 
Contenu : exposés magistraux et ateliers. 
Une visite du Centre Anne-Hébert est égale­
ment prévue. 

U T 776 3 cr. 

Théories postmodemes et postcolonia­
les 

Objectifs : examiner les axes et les acteurs 
principaux de ces deux théories multidisci­
plinaires, en mettant l'accent sur leurs filia­
tions, leurs tensions idéologiques ainsi que 
leur incidence sur la théorie et la pratique lit­
téraires. La réflexion théorique permettra 
également de montrer comment polémiques, 
alliances stratégiques et luttes pour le pou­
voir symbolique déterminent la genèse et 
l'évolution de nouveaux discours. 
Contenu : il sera question, en prenant pour 
exemples quelques romans francophones 
(québécois, africains ou antillais) d'illustrer 
l'influence de ces théories sur (a création ro­
manesque et surtout de les mettre en valeur 
en tant que stratégies de lecture novatrices. 
Le séminaire se clôture par des exposés 
oraux où sont développés des aspects théo­
riques pertinents qui serviront d'instruments 
opératoires dans la lecture d'un ou de romans 
pour le travail de fin de session. 

UT 777 3 cr. 

Relectures : textes et histoire littéraires 

Objectifs : distinguer les différents facteurs 
qui influent sur la lecture et la relecture des 
œuvres littéraires du passé (sources de do­
cumentation inédite, nouvelles idéologies, 
nouvelles approches théoriques ou méthodo­
logiques, etc): procéder à la relecture de cer­
taines œuvres et analyser l'écart interprétatif 
par rapport à la lecture traditionnelle. 
Contenu : le cours portera sur des pratiques 
d'écriture et des œuvres littéraires québécoi­
ses du 19* siècle et du début du 20* siècle 
qui ont récemment fait l'objet d'une relecture, 
tantôt grâce à une documentation inédite ou 
rendue plus accessible, tantôt à la lumière 
de nouvelles approches théoriques, métho­
dologiques et idéologiques. Divers phéno­
mènes et événements associés à la vie litté­
raire de cene période seront également re­
considérés. 

U T 778 3 cr. 

Littérature et censure au Québec depuis 
1945 

Objectifs : faire une synthèse préalable des 
grandes étapes de la censure depuis le Ré­
gime français; étudier les principaux cas après 
la Seconde Guerre mondiale; analyse d'ouvra­
ges théoriques sur la question, afin de com­
prendre la nature de la censure, de ses di­
vers mécanismes et son rôle dans la vie so­
ciale. 
Contenu : dans un premier temps, étude des 
principales étapes qui ont marqué la censure 
depuis le 17* siècle. Dans un deuxième 
temps, étude de cas marquants depuis 1945. 
sur les plans de la réception des œuvres (ap­
proche sociologique) et du discours des 
œuvres elles-mêmes sur la censure (appro­
che sooocritique). Enfin, tout au long de ce 
parcours, réflexion sur la censure à l'aide 
d'ouvrages théoriques. 

U T 779 3 cr. 

Littérature et désordre social 

Objectifs : comprendre les diverses maniè­
res dont la littérature a été perçue par la phi­
losophie politique, de Platon à Adorno; s'ini­
tier aux genres qui par leur nature même ten­
dent à contester l'ordre social: étudier des 
thématiques qui participent de cette même 
volonté de résistance; connaître quelques 
écrivains dont l'œuvre a eu un impact signifi­
catif sur le désordre social. 
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Contenu : parcours de la philosophie politi­
que et de la façon dont y est perçue la signi­
fication sociale de ta littérature (De Platon a 
Adorno, en passant par Nietzsche. Marcuse 
et d'autres). Initiation aux genres u topique, 
anarchique, fantastique, et de leur impact 
contestataire. Étude du crime, de l'érotisme, 
du rire en tant que thématiques de résistance 
à l'ordre. Regards sur l'œuvre d'écrivains qui 
ont eu un impact imponant sur l'ordre social. 

UT 780 3 cr. 

Esthétiques modernes 

Objectifs : aborder la littérature moderne, fran­
çaise ou québécoise, du point de vue des 
écrivains, selon des critères esthétiques par­
ticuliers; comprendre la modernité littéraire 
comme un phénomène historique où sont 
proposées, depuis 1848, des visions singu­
lières du monde, qu'elles soient ou non sub­
versives. 
Contenu ; lecture d'essais critiques et 
d'autres textes produits par les créateurs. La 
lecture de ces textes servira aux discussions 
sur les rapports entre critères esthétiques et 
historicité des œuvres. Étude de la tradition 
moderne, comme dialectique entre innova­
tion et sédimentation, en fonction du style 
ainsi que des conventions relatives aux gen­
res et aux formes littéraires. 

U T 781 3 cr. 

Théories da l'espace 

Objectifs : se familiariser avec les théories 
de l'espace, telles qu'elles ont été élaborées 
par la géographie humaniste et par les litté­
raires: les appliquer à un corpus réunissant 
les genres romanesque, nouvedier et théâ­
tral. 
Contenu : notion de lieu littéraire et de repré­
sentation de l'espace. Fondements philoso­
phiques et épistémologiques de ce concept. 
Par ta suite, réflexion et étude sur cette pro­
blématique par le biais d'études de textes 
variés. 

UT 791 3 cr. 

Activités de recherche I 

Objectif : situer son projet de recherche par 
rapport aux recherches existantes. 
Contenu : recherche documentaire et biblio­
graphique. 

UT 792 3 cr. 

Activités de recherche II 
Objectif : déterminer sa problématique de 
recherche. 
Contenu : définition d'une problématique de 
recherche, des objectifs visés et des hypo­
thèses de travail. 

UT 793 3 cr. 

Activités de recherche lll 

Objectif : élaborer la méthodologie à être uti­
lisée. 
Contenu : délimitation, dans l'espace et le 
temps, du corpus étudié. Présentation des 
concepts théoriques reliés à la recherche. 
Formulation du plan de travail. 

UT 795 6 cr. 

Séminaire de mémoire 

Objectif : présenter devant jury son projet de 
recherche. 
Contenu : le séminaire de mémoire de maî­
trise est un examen où doit être exposé le 

projet de recherche (préalablement approuvé 
par le Département) : objectifs, démarche à 
suivre, résultats escomptés, le tout appuyé 
sur une bibliographie et une revue de la do­
cumentation existante. Cet exposé est pré­
senté par écrit et défendu oralement devant 
un jury de trois personnes. 

UT 799 15 cr. 

Mémoire 
Objectif : démontrer des aptitudes pour la re­
cherche et élargir ses connaissances dans 
un domaine particulier. 
Contenu : le mémoire de maîtrise est un texte 
d'une centaine de pages où sont exposés les 
objectifs de la recherche de même que la 
démarche suivie et les résultats obtenus, 
selon les normes en vigueur à la Faculté et 
au Département; ce texte devra être présenté 
oralement (au cours d'une soutenance) et ap­
prouvé par un jury de trois personnes. 

UT 800 3 cr. 

Cours tutoral 

Objectif : réaliser une activité pédagogique 
individualisée, de concert avec une profes­
seure ou avec un professeur, sur une théma­
tique spécifique qui n'est pas normalement 
abordée dans le cadre des activités réguliè­
res. 

UT 801 3 cr. 

Cours tutoral II 

Objectif : réaliser une activité pédagogique 
individualisée, de concert avec une profes­
seure ou avec un professeur, sur une théma­
tique spécifique qui n'est pas normalement 
abordée dans le cadre des activités réguliè­
res. 

UT 881 9 cr. 

Activités de recherche I 

Objectif : situer son projet de recherche par 
rapport aux recherches existantes. 
Contenu : recherche documentaire et biblio­
graphique. 

UT 882 9 cr. 

Activités de recherche II 

Objectif : déterminer sa problématique de 
recherche. 
Contenu : définition d'une problématique de 
recherche, des objectifs visés et des hypo­
thèses de travail. 

UT 883 9 cr. 

Activités de recherche lll 

Objectif : élaborer la méthodologie à être uti­
lisée. 
Contenu : délimitation, dans l'espace et le 
temps, du corpus étudié. Présentation des 
concepts théoriques reliés â la recherche. 
Formulation du plan de travail. 

UT 884 9 cr. 

Activités de recherche IV 

Objectif : présenter les premiers résultats de 
recherche. 
Contenu : mise en forme des premiers résul­
tats de la recherche, validation des objectifs 
et des hypothèses. 

UT 888 6 cr. 

Examen de synthèse 

Objectif : présenter devant jury son projet de 
recherche. 
Contenu : l'examen de synthèse est un exa­
men où doit ôtre exposé te projet de recher­
che (préalablement approuve par le Départe­
ment) : objectif, démarche à suivre, résultats 
escomptés, le tout appuyé sur une bibliogra­
phie et une revue de la documentation exis­
tante. Cet exposé est présenté par écrit et 
défendu oralement devant un jury de trois 
personnes. 

UT 889 39 cr. 

Thèse 

Objectifs : démontrer des aptitudes pour la 
recherche; élargir ses connaissances dans un 
domaine particulier. 
Contenu : la thèse de doctorat est un texte 
de 250 â 300 pages où sont exposés les ob­
jectifs de la recherche de même que la dé­
marche suivie et les résultats obtenus, selon 
les normes en vigueur à la Faculté et au Dé­
partement. Ce texte devra être présenté ora­
lement (au cours d'une soutenance) et ap­
prouvé par un jury de quatre personnes. 

LNG 

LNG 701-702 3 cr./ch. 

Cours tutoral ll-tll 

Objectif : réaliser une activité pédagogique 
individualisée, de concert avec une profes­
seure ou avec un professeur, sur une théma­
tique spécifique qui n'est pas normalement 
abordée dans le cadre des activités pédago­
giques régulières. 

LNG 790 

Séminaire de mémoire 

3cr. 

LNG 791-792-793 3 crjch. 

Activités de recherche l-ll-lll 

LNG 799 15 cr. 

Mémoire 

LNG 890 6 cr. 

Examen de synthèse 

LSH 

LSH 111 3cr. 

Introduction à la logique 

Objectifs : apprendre à être plus efficace en 
argumentation et en délibération; compren­
dre les mécanismes du dialogue (moyen 
d'échange d'information, d'opinions, de va­
leurs, de normes et d'observations; aiguiser 
son sens critique face au discours argumen­
tatif; acquérir les concepts el méthodes de 
base de la logique: s'initier aux méthodes for­
melles rigoureuses. 
Contenu : communication et information. 
Contextes d'interprétation; typologie des ju­
gements et des discours. Déduction, induc­
tion et probabilité. Vérité et fonctions de vé-
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rite. Logique des connecteurs. Logique de 
la quantification. Sophismes, analogies et 
dilemmes. Arguments causals. 

LSH 203 3 cr. 

Méthodologie et recherche : bilan du siè­
cle 

Objectifs : acquérir les connaissances et les 
méthodes de la recherche appliquée en scien­
ces humaines; se familiariser avec les outils 
multimédia, leurs possibilités comme leurs 
contraintes spécifiques. 
Contenu : les diverses approches méthodo­
logiques de la recherche appliquée. La pré­
sentation formelle et fonctionnelle des prin­
cipales utilisations multimédia. Les techni­
ques, les procédures, les modes de consul­
tation. La production d'un projet de recher­
che destiné au multimédia. 

LSH 601 3 cr. 

Voyage d'études I 

Objectif : mieux comprendre et connaître l'art 
et ta culture des grandes civilisations de l'hu­
manité en s'y initiant par le moyen d'un 
voyage d'études sur le terrain, avec l'accent 
mis sur des aspects reliés aux sciences hu­
maines. 
Contenu : l'activité comporte quatre phases ; 
1) familiarisation avec la formule de l'activité 
pédagogique et du voyage, 2) étude prépara­
toire de l'itinéraire, comportant rencontres et 
lectures, 3) une série de séances d'études 
sur le terrain, touchant aux divers aspects des 
sciences humaines se rapportant aux pays 
visités : histoire, pensée, religion, mytholo­
gie, art, culture, littérature, ethnologie, géo­
graphie, 4) activité de synthèse. 

MAT 

MAT 113 3cr. 

Logique et mathématiques discrètes 
(3-2-4) 

Objectifs : arriver à un niveau d'abstraction 
jugé fondamental pour la poursuite d'études 
universitaires en sciences; se familiariser 
avec les différentes techniques de preuve 
existantes et avec les concepts fondamen­
taux nécessaires à la réalisation de telles 
preuves; être apte â mathématiser les idées 
exprimées dans une langue naturelle. 
Contenu : logique : calcul propositionnel et 
algèbre de Boole. applications aux circuits lo­
giques combinatoires, calcul des prédicats. 
Théorie axiomatique des ensembles. Tech­
niques de preuve : preuve par l'absurde (con­
tradiction, contraposée), induction vs déduc­
tion; induction mathématique, induction ma­
thématique généralisée, induction construc-
tfve, congruences. Méthodes élémentaires 
de dénombrement : arrangement, combinai­
son, coefficients binomiaux. Nombre d'in­
jections, de surjections. 

MAT 125 3 cr. 

Calcul différentiel et intégral 

Objectifs : se familiariser avec les outils fon­
damentaux du calcul différentiel et intégral 
et Ôtre apte à les utiliser. 
Contenu : suites de nombres réels : bornées, 
monotones, convergentes, sous-suites. Cal­
cul des limites. Étude des séries réelles. 
Série de puissance. Les fonctions d'une va­
riable réelle. Dérivation. Théorème de la 
moyenne, approximation. Techniques d'inté­

gration, méthodes numériques. Introduction 
aux fonctions à plusieurs variables, dérivées 
partielles, règles d'enchaînement, problèmes 
d'extrema. Intégrales itérées des fonctions 
à deux et trois variables; coordonnées polai­
res, sphériques. cylindriques; Jacobien et 
changement des limites d'intégration. Inté­
grales impropres. 

MAT 182 3 cr. 

Algèbre linéaire 

Objectifs : étudier les matrices et les systè­
mes linéaires en voyant plusieurs illustrations 
de leur utilité dans les autres sciences; ac­
quérir les notions théoriques fondamentales 
de l'algèbre linéaire reliées aux notions d'in­
dépendance linéaire et d'onhogonalitô dans 
le cas où les scalaires sont réels. 
Contenu : algèbre des matrices, illustrations 
de l'utilité des opérations matricielles, ta­
bleaux de données socioéconomiques. com­
paraison de prix, balances commerciales, 
etc., graphes, chaînes de Markov. Systèmes 
d'équations linéaires, algorithme de Gauss-
Jordan, inversion de matrices, une applica­
tion : l'analyse intersectorielle, décomposi­
tion A = LU. Espaces vectoriels, sous-espa­
ces, combinaisons linéaires, indépendance 
linéaire, bases et dimension, rang et nullité 
d'une matrice. Déterminant d'une matrice. 
Produit scalaire euclidien, orthogonalité, pro­
cédé de GrarrvSchmidt, décomposition A = 
ÛR, projection orthogonale et méthode des 
moindres carrés. Premières notions sur les 
valeurs propres et les vecteurs propres des 
matrices. 

MCB 

MCB 100 3 cr. 

Microbiologie 

Objectifs : acquérir les connaissances de 
base sur les microorganismes. Pour les étu­
diantes et pour les étudiants de ta maîtrise 
en environnement, (e cours vise à leur per­
mettre de comprendre le rôle des microorga­
nismes en environnement. 
Contenu : notions générales sur les microor­
ganismes. Structure, culture et propriétés des 
bactéries. Notions de base sur le contrôle 
de l'expression génétique des bactéries. 
Structure et cycle de croissance des virus ani­
maux et bactériens. Méthode de contrôle 
des microorganismes ; agents physiques, 
agents chimiques et antibiotiques. Microbio­
logie appliquée : sol. air, eau, aliments. 

MUE 

MUE 100 3 cr. 

Éléments de théorie musicale 

Objectif : acquérir les connaissances de base 
de la musique tonale. 
Contenu : études des éléments de la théorie 
musicale : notation, rythme, mesuré, gam­
mes (diatoniques, chromatique, par tons), in­
tervalles, accords, cadences. Introduction à 
l'analyse harmonique (incluant la notion de 
notes étrangères). Cerre activité ne peut être 
reconnue à l'intérieur du baccalauréat en 
musique. 

MUE 101 3 cr. 

Éléments d'écriture musicale 

Objectifs : approfondir sa compréhension des 
éléments du langage musical; s'initier au 
contrepoint et à l'harmonie à quatre voix; ac­
quérir les connaissances de base nécessai­
res à l'analyse musicale. 
Contenu : initiation au contrepoint (canrus fie-
mus et contrepoint â deux voix). Harmonisa­
tion à quatre voix de basses et de chants (in­
cluant la notion de modulation passagère). 
Initiation à l'analyse des principaux types de 
phrases musicales et des petites formes bi­
naires. Cette activité ne peut être reconnue 
à l'intérieur du baccalauréat en musique. 
Préalable : MUE 100 ou l'équivalent 

MUE 151 1 cr. 

Théorie jazz 

Objectif : connaître les accords du style jazz 
et leur notation. 
Contenu : identification et notation d'accords 
de trois, quatre et cinq sons pouvant aller jus­
qu'à ceux de treizième. Étude des principes 
de progressions d'accords et de substitution. 

MUE 201 3 cr. 

Harmonie tonale 

Objectifs : parfaire sa compréhension du fonc­
tionnement de l'harmonie modulante et de 
la tonalité; améliorer ses techniques en ma­
tière d'écriture et d'analyse de l'harmonie 
tonale à quatre voix; connaître le style et les 
formes propres au langage de la période ba­
roque. 
Contenu : harmonisation de mélodies et de 
basses avec modulation aux tons éloignés. 
Analyse et écriture de chorals modulants et 
de courts extraits d'œuvres basées sur la to­
nalité traditionnelle. Étude approfondie des 
fonctions tonales. Étude de la forme et des 
techniques d'écriture du 18* siècle. 

MUE 202 3 cr. 

Harmonie moderne 

Objectifs : approfondir les principes de l'har­
monie modulante: acquérir les bases de l'har­
monie chromatique; se familiariser avec l'har­
monie jazz: développer des techniques d'écri­
ture et d'analyse de l'harmonie tonale non 
traditionnelle. 
Contenu : harmonisation de mélodies et de 
basses avec modulation chromatique. Étude 
des accords de septième, neuvième, on­
zième et treizième. Nomenclature et identi­
fication des accords de jazz. Résolution subs­
titut des mouvements obligés. Étude de 
courts extraits d'œuvres basées sur la tona­
lité non traditionnelle. 
Préalable : MUE 201 

MUE 203 3 cr. 

Analyse de la musique des 18* et 19* siè­
cles 

Objectifs ; approfondir la connaissance des 
principes harmoniques et de leur hiérarchie 
au sein du système tonal; connaître les élé­
ments de l'analyse formelle et leurs applica­
tions dans les périodes classique et romanti­
que. 
Contenu : étude des techniques d'écriture 
musicale utilisées dans la période classique 
(fin du 18* - début 19- siècle). Étude de l'har­
monie chromatique : dominantes secondai­
res, accords de quinte augmentée, sixte na­
politaine et de sixtes augmentées; modula­
tion aux tons éloignés. Analyse des formes 
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typiques à cette période, incluant la forme 
sonate, le rondo. Écriture de courtes pièces 
pour clavier, chant et piano, quatuor à cordes. 
Préalable : MUE 101 ou l'équivalent 

MUE 204 3 cr. 

Analyse de la musique du 20* siècle 

Objectifs : étudier l'extension des principes 
harmoniques du langage tonal vers de nou­
veaux systèmes de langages musicaux; con­
naître les différents outils analytiques pour 
les œuvres puisées dans le répertoire de la 
fin du 19* siècle et du 20* siècle. 
Contenu : étude des techniques d'écriture 
musicale utilisées dans la période concer­
née : polytonalité, néo-modalité, sérialisme, 
minimalisme, musique électronique, musi­
que aléatoire. Composition de pastiches. 
Préalable : MUE 203 

MUE 205 3 cr. 

Le contrepoint tonal I 

Objectif : acquérir les connaissances de base 
nécessaires â l'écriture polyphonique tonale. 
Contenu : étude du contrepoint sous les cinq 
espèces. Analyse et écriture de contrepoints 
à deux voix. Ajout d'un contrepoint à un chant 
donné. Construction de lignes mélodiques à 
partir d'un nombre limité de motifs. Étude 
des techniques d'imitation, de séquence et 
de contrepoint renversable. telles qu'obser­
vées dans les inventions à deux voix de Jean-
Sébastien Bach. 
Concomitante : MUE 201 

MUE 206 3 cr. 

Le contrepoint tonal II 

Objectif : approfondir les connaissances né­
cessaires à récriture polyphonique tonale. 
Contenu : analyse et écriture de contrepoints 
du 18" siècle à trois voix. Étude des techni­
ques d'imitation, de canon et de strette. In­
troduction à la sinfonia et à la fugue dans le 
style de Jean-Sébastien Bach. 

Préalable : MUE 205 

MUE 207 3 cr. 

Contrepoint modal I 

Objectif : acquérir les connaissances de base 
nécessaires à l'écriture polyphonique modale. 
Contenu : élude du contrepoint modal sous 
les cinq espèces. Étude des modes ecclé­
siastiques et de la ligne mélodique. Étude 
du contrepoint modal à deux et à trois voix 
dans le style de Palestrina. 

Concomitante : MUE 201 

MUE 208 3 cr. 

Contrepoint modal I) 

Objectif : approfondir les connaissances né­
cessaires à l'écriture polyphonique modale. 
Contenu ; écriture et analyse de contrepoints 
du 16" siècle. Étude des techniques d'imita­
tion, de canon et de constructions polypho­
niques propres au style de Palestrina. 

Préalable : MUE 207 

MUE 211 3 cr. 

Instrumentation 

Objectif : acquérir une connaissance de base 
des principaux instruments de l'orchestre et 
de l'ensemble d'harmonie. 
Contenu : étude des instruments du point de 
vue du registre, du timbre et des limites tech­

niques. Étude des instruments transposi-
teurs. Application pratique par l'écriture de 
transcriptions pour formations diverses. Pré­
paration de la partition et du matériel des ins­
trumentistes. 

Préalables : MUE 202. MUS 106 et MUS 108 

MUE 212 3cr. 

Initiation à l'arrangement 

Objectif : approfondir sa connaissance des 
principaux instruments de l'orchestre et de 
l'ensemble d'harmonie; acquérir une connais­
sance de base de l'arrangement et de l'or­
chestration. 
Contenu : introduction à diverses formules 
d'arrangement d'une même mélodie. Intro­
duction â différents styles d'écriture par 
l'étude de l'harmonie et de rythmes non tra­
ditionnels. Application pratique par l'écriture 
d'arrangements pour formations diverses. 
Préalable : MUE 211 

MUE 221 3 cr. 

Composition I 

Objectif : s'initier à la composition musicale 
par l'écriture de courtes pièces de musique 
tonale pour formations diverses. 
Contenu : projets de composition basés sur 
des modèles connus. Écriture de morceaux 
suivant les formes sonate, ternaire, et thè­
mes et variations. Techniques de développe­
ment et de variation d'un thème. Harmoni­
sations différentes d'une môme mélodie. 
Planification de la durée d'une œuvre par 
l'étude de la forme. 

Préalables : MUE 202. MUS 106 et MUS 108 

MUE 222 3 cr. 

Composition II 

Objectif : composer des œuvres de style li­
bre par l'étude de divers langages de musi­
que moderne. 
Contenu : écriture de pièces de musique to­
nale ou atonale, inspirées de modèles du 20* 
siècle. Étude des tendances modales, poly-
tonales, sérielles, minimalistes, spectrales et 
postmodernes. Techniques de composition 
pour percussions. Sensibilisation aux para­
mètres de rythme et de timbre. Ouverture 
sur les musiques non occidentales. 
Préalables : MUE 202, MUS 106 et MUS 108 

MUE 251 3 cr. 

Arrangement jazz I 

Objectifs : acquérir les techniques d'écriture 
de base propres au jazz; apprendre à conce­
voir et à écrire des arrangements et des com­
positions jazz pour petit ensemble. 
Contenu : analyse des enchaînements d'ac­
cords, des substitutions, des modulations, 
des cycles et des autres techniques propres 
à l'écriture jazz. Étude des œuvres (compo­
sitions/arrangements) des grands maîtres du 
jazz. Exercices de transcription. Arrange­
ments et compositions pour une. deux, trois 
et quatre voix (instruments) avec une section 
rythmique. 
Préalable : MUE 202 

MUE 252 3 cr. 

Arrangement jazz II 

Objectifs ; approfondir les techniques d'écri­
ture propres au jazz; connaître les principes 
mélodiques et harmoniques du langage mo­
dal et de son application dans les composi­
tions jazz; être capable d'écrire des arrange­

ments et des compositions pour un ensem­
ble jazz de cinq à dix parties instrumentales. 
Contenu : étude des différents enchaîne­
ments d'accords propres à l'harmonie mo­
dale. Analyse d'œuvres (compositions/arran­
gements) des grands maîtres du jazz. Exer­
cices de transcription. Étude des principes 
de l'instrumentation pour saxophones, cui­
vres et les instruments de la section rythmi­
que. Arrangements et compositions pour en­
sembles jazz allant de cinq à dix parties ins­
trumentales-
Préalable ; MUE 251 

MUE 301 3 cr. 

Analyse musicale appliquée I 

Objectifs : approfondir diverses méthodes 
d'analyse reliées à la musique tonale; offrir 
les outils nécessaires pour développer les ap­
proches analytiques appropriées au genre et 
au style d'une œuvre musicale donnée. 
Contenu : étude des diverses méthodes 
d'analyse de la musique tonale; analyse har­
monique, schenkerienne, motivique et for­
melle; lecture de divers textes théoriques 
représentatifs de ces méthodes; analyse 
d'œuvres tonales. 
Préalable : MUE 203 

MUE 302 3 cr. 

Analyse musicale appliquée II 

Objectifs : approfondir diverses méthodes 
d'analyse reliées à la musique post-tonale; 
offrir les outils nécessaires pour développe­
ment les approches analytiques appropriées 
au genre et au style d'une œuvre musicale 
donnée. 
Contenu : étude des diverses méthodes pour 
analyser la musique du début du 20" siècle : 
analyse motivique. linéaire, formelle, sérielle 
et introduction â la théorie des ensembles 
sonores; lecture de divers textes théoriques 
représentatifs de ces méthodes; analyse 
d'œuvres post-tonales. 
Préalable : MUE 204 

MUE 351 1 cr. 

Analyse stylistique jazz I 

Objectifs : comprendre les différents styles 
de jazz par l'écoute et l'analyse d'œuvres du 
répertoire. Développer une écoute intérieure 
de ces styles et améliorer son sens du 
rythme, de la mélodie et de l'harmonie pro­
pres au jazz; acquérir de meilleurs outils pour 
l'improvisation. 
Contenu : analyse d'improvisations des 
grands maîtres du jazz. Étude analytique de 
différents styles du jazz, tels le bebop, le 
swing, le blues, le cool. le free jazz et le jazz 
fusion. Étude de la conduite des voix propre 
à l'harmonie jazz. Étude de la forme. 

Préalable : MUS 106 
Concomitante : MUS 305 

MUE 352 1 cr. 

Analyse stylistique jazz II 

Objectifs : parfaire sa compréhension des 
différents styles de jazz par l'écoute et l'ana­
lyse d'œuvres du répertoire; raffiner son sens 
du rythme, de la mélodie et de l'harmonie 
propres au jazz; acquérir de meilleurs outils 
pour l'improvisation. 
Contenu : analyse d'improvisations des 
grands maîtres du jazz. Étude analytique de 
différents styles du jazz, tels le bebop. le 
swing, le blues, le cool, le free jazz et le jazz 
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fusion. Étude de la conduite des voix propre 
à l'harmonie jazz. Étude de la forme. 
Préalable : MUS 305 
Concomitante : MUS 306 

MUE 601 2 cr. 

Séminaire en analyse appliquée 

Objectifs : approfondir diverses méthodes 
d'analyse reliées à l'époque et au style de 
l'œuvre; offrir les outils nécessaires pour dé­
velopper une approche spécifique à la com­
préhension du texte musical. 
Contenu : application des diverses méthodes 
d'analyse au répertoire instrumental de l'étu­
diante ou de l'étudiant. 

MUE 771 1 cr. 

Atelier d'arrangement choral I 

Objectif : s'initier à l'arrangement d'œuvres 
pour chœur à voix égales. 
Contenu : éléments de techniques d'arran­
gement pour chœur à voix égales. Étude des 
différents styles d'arrangement (folklore, jazz, 
latino-américain, populaire). Examen de dif­
férents genres d'arrangement choral. Atelier 
de création d'arrangement de courtes pièces 
chorales à voix égales. 

MUE 772 1 cr. 

Atelier d'arrangement choral (I 

Objectif : s'initier à l'arrangement d'œuvres 
pour chœur à voix mixtes. 
Contenu : éléments de techniques d'arran­
gement pour chœur à voix mixtes. Étude des 
différents styles d'arrangement (folklore, jazz, 
latino-américain, populaire). Examen de dif­
férents genres d'arrangement choral. Atelier 
de création d'arrangement de courtes pièces 
chorales à voix mixtes. 
Préalable : MUE 771 

MUH 

MUH 100 3 cr. 

La musique du Moyen Âge à Bach 

Objectifs : se familiariser avec l'évolution du 
langage musical, des formes et des instru­
ments, ainsi qu'avec les principaux compo­
siteurs de l'histoire de la musique occiden­
tale, du Moyen Âge jusqu'à la fin du baro­
que; être capable d'identifier à l'audition les 
caractéristiques essentielles d'un style mu­
sical donné ainsi qu'un certain nombre de 
chefs-d'œuvre de l'histoire de la musique. 
Contenu ; survol historique des étapes cru­
ciales de l'histoire de la musique occiden­
tale. Description des principales formes vo­
cales et instrumentâtes et des instruments 
les plus usités. Données sur les composi­
teurs marquants (éléments biographiques, 
œuvres essentielles, caractéristiques du lan­
gage, apport à révolution musicale). 

MUH 101 3 cr. 

La musique de Bach à nos jours 

Objectifs : connaître l'évolution du langage 
musical, des formes et des instruments, ainsi 
que les principaux compositeurs de l'histoire 
de la musique occidentale, du début de la 
période classique jusqu'à nos jours; être ca­
pable d'identifier à l'audition les caractéristi­
ques essentielles d'un style musical donné 
ainsi qu'un certain nombre de chefs-d'œuvre 
de l'histoire de la musique. 

Contenu : survol historique des principales 
étapes de l'histoire de la musique occiden­
tale. Description des principales formes vo­
cales et instrumentales et des instruments 
tes plus usités. Données sur tes composi­
teurs marquants (éléments biographiques, 
œuvres essentielles, caractéristiques du lan­
gage, apport à l'évolution musicale). 

MUH 102 3 cr. 

L'interprétation au cours des siècles 

Objectifs : se familiariser avec les différents 
styles d'interprétation musicale qui se sont 
succédés depuis la période baroque; saisir 
les principaux traits stylistiques des musiques 
baroque, classique, romantique et moderne: 
comprendre les tiens entre ces caractéristi­
ques et les principales écoles d'interpréta­
tion musicale. 
Contenu : description des principes stylisti­
ques essentiels qui permettent d'identifier, à 
l'écoute, l'époque à laquelle une œuvre a été 
composée. Données sur les principales éco­
les d'interprétation musicale et sur quelques 
grands interprètes ayant marqué l'histoire de 
l'interprétation. Audition commentée et com­
parée d'œuvres importantes de différentes 
époques. 

MUH 110 3 cr. 

Initiation au répertoire musical 

Objectif : acquérir les connaissances de base 
nécessaires à une meilleure écoute et à une 
meilleure compréhension des œuvres majeu­
res de ta musique occidentale. 
Contenu : introduction aux principales formes 
et aux principaux styles de la musique occi­
dentale du Moyen Âge à nos jours, par 
l'écoute active et guidée en classe d'œuvres 
choisies. Éléments biographiques et con­
texte historique et social. Il n'est pas néces­
saire de savoir lire la musique. Cerre activité 
ne peut être reconnue è l'intérieur du bacca­
lauréat en musique. 

MUH 111 3 cr. 

Initiation au répertoire symphonique 

Objectifs : s'initier aux grandes œuvres du 
répertoire concertant et symphonique allant 
du 18* siècle au 20* siècle; connaître quel­
ques compositeurs marquants de ces pério­
des: approfondir sa compréhension des for­
mes et des styles: développer son écoute 
active. 
Contenu : introduction aux genres, aux for­
mes musicales et aux techniques d'écriture 
du 18* au 20* siècle, à travers des exemples 
choisis dans le répertoire symphonique. Ex­
posés de caractère historique. Audition com­
mentée d'œuvres musicales importantes 
avec mise en évidence de leurs caractéristi­
ques essentielles et des traits stylistiques 
dominants du compositeur. 

MUH 112 3 cr. 

Initiation au répertoire choral et sacré 

Objectifs : s'initier aux grandes œuvres du 
répertoire choral et sacré des périodes baro­
que, classique et romantique; connaître quel­
ques compositeurs marquants'de ces pério­
des; approfondir sa compréhension des for­
mes et des styles; développer son écoute 
active. 
Contenu : introduction aux grandes formes 
musicales (choral, choral orné, canon, fugue, 
aria de capo. etc.) et aux techniques d'écri­
ture en usage aux cours des périodes baro­
que, classique et romantique, à travers des 
exemples choisis dans le répertoire choral et 

sacré. Exposés de caractère historique. Audi­
tion commentée d'œuvres musicales impor­
tantes avec menant en évidence leurs carac­
téristiques essentielles et des traits stylisti­
ques dominants du compositeur. 

MUH 113 3cr. 

Initiation à l'opéra 

Objectifs : acquérir une vue d'ensemble de 
révolution du langage et des différents gen­
res d'opéra: apprendre à identifier à l'audi­
tion les caractéristiques musicales et esthé­
tiques des œuvres majeures de ce répertoire. 
Contenu : présentation des différentes éta­
pes de l'évolution de l'opéra (en relation avec 
l'histoire de la musique, les autres arts et l'his­
toire générale). Étude des œuvres majeures 
du répertoire. Données sur les principaux 
compositeurs (éléments biographiques, ca­
ractéristiques du langage, apport â cet art. 
etc.). Écoute commentée d'œuvres marquan­
tes. Visionnement de bandes vidéos. 

MUH 202 3 cr. 

Histoire de la musique de 1400 à 1700 

Objectifs : comprendre l'évolution du langage 
musical de l'orée de la Renaissance jusqu'à 
la première phase de l'époque baroque: dé­
velopper son écoute et son esprit de syn­
thèse. 
Contenu : présentation des principales éta­
pes du développement de fa musique de 
cene période en rapport avec les autres arts 
et les principaux événements qui ont marqué 
l'histoire politique et sociale. Description des 
formes vocales et instrumentales les plus 
usitées. Données sur les compositeurs mar­
quants (éléments biographiques, œuvres es­
sentielles, caractéristiques du langage, ap­
port à l'évolution musicale). 

MUH 203 3 cr. 

Histoire de la musique de 1700 à 1810 

Objectifs : comprendre l'évolution du langage 
musical à partir de l'apogée du baroque jus­
qu'à la maturité de Beethoven (styles baro­
que, préclassique, classique); développer son 
écoute et son esprit de synthèse. 
Contenu : présentation des principales éta­
pes du développement de la musique, de J.S. 
Bach à Beethoven, en rapport avec les autres 
arts et les principaux événements qui ont 
marqué l'histoire politique et sociale. Des­
cription des formes vocales et instrumenta­
les les plus usitées. Données sur les com­
positeurs marquants (éléments biographi­
ques, œuvres essentielles, caractéristiques 
du langage, apport à l'évolution musicale). 

MUH 204 3 cr. 

Histoire de la musique de 1810 à 1900 

Objectifs : se familiariser avec l'évolution du 
langage et des styles musicaux ainsi qu'avec 
les principaux compositeurs de l'époque ro­
mantique: développer son écoute et son es­
prit de synthèse. 
Contenu : présentation des principales éta­
pes de l'évolution de la musique romantique, 
en rapport avec les autres arts et les princi­
paux événements qui ont marqué l'histoire 
politique et sociale. Description des formes 
vocales et instrumentales les plus usitées. 
Données sur les compositeurs marquants 
(éléments biographiques, œuvres essentiel­
les, caractéristiques du langage, apport à 
révolution musicale). 
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MUH 205 3 cr. 

Histoire de la musique de 1900 h 1945 

Objectifs : se familiariser avec l'évolution du 
langage et des styles musicaux ainsi qu'avec 
les principaux compositeurs de la première 
moitié du 20* siècle; être capable d'identifier 
les caractéristiques musicales et esthétiques 
d'œuvres marquantes à l'écoute et â la lec­
ture des partitions; développer son écoute, 
son esprit de synthèse et son autonomie. 
Contenu : présentation des principales éta­
pes de l'évolution du langage musical mo­
derne, en rapport avec les autres arts et les 
principaux événements qui ont marqué l'his­
toire politique et sociale. Données sur les 
compositeurs marquants (éléments biogra­
phiques, œuvres essentielles, caractéristi­
ques du langage, apport à révolution musi­
cale). 

MUH 206 3 cr. 

Histoire de la musique de 1945 à nos 
jours 

Objectifs : se familiariser avec l'évolution du 
langage et des styles musicaux ainsi qu'avec 
les principaux compositeurs de la première 
moitié du 20* siècle, y compris au Québec; 
être capable d'identifier ces éléments â l'audi­
tion d'œuvres marquantes: développer son 
écoute, son esprit de synthèse et son auto­
nomie. 
Contenu : présentation des principales éta­
pes de l'évolution du langage musical con­
temporain, en rapport avec les autres arts et 
les principaux événements qui ont marqué 
l'histoire politique et sociale. Données sur 
les compositeurs marquants (éléments bio­
graphiques, œuvres essentielles, caractéris­
tiques du langage, apport à l'évolution musi­
cale). 

MUH 210 3 cr. 

Histoire de la pensée musicale 

Objectifs : saisir les principaux courants d'ap­
préciation des œuvres musicales occidenta­
les, de la Grèce antique à l'époque contem­
poraine. Être capable d'établir des rapports 
entre le discours sur la musique et les œuvres 
musicales d'une période historique donnée. 
Développer un sens de réflexion critique vis­
a-vis de l'art musical. 
Contenu : présentation de textes importants 
sur la musique de la main de théoriciens, 
compositeurs ou commentateurs de différen­
tes époques. Discussions de concepts fon­
damentaux d'esthétique musicale, à savoir, 
par exemple, quels sont les critères permet­
tant l'évaluation d'une œuvre musicale. Exer­
cice de rédaction de critiques de concert et 
d'un essai. 

MUH 211 3 cr. 

Répertoire pour claviers I 

Objectifs : acquérir une vue d'ensemble du 
développement du répertoire pourclaviers de 
1750 à 1900; apprendre à repérer les élé­
ments saillants du style et de la technique 
dans la partition. 
Contenu : présentation d'œuvres importan­
tes pour claviers de la période concernée en 
rapport avec les différents genres musicaux 
(sonate, concerto, variations, pièce de carac­
tère). 

MUH 212 3 cr. 

Répertoire pour claviers II 

Objectifs : acquérir une vue d'ensemble du 
développement du répertoire pour claviers de 

1600 à 1750 ainsi que de 1900 à 1950; être 
capable de repérer les éléments saillants du 
style et de la technique dans la partition. 
Contenu : étude d'œuvres importantes pour 
claviers des périodes concernées en relation 
avec les différents genres principaux (toccate. 
suite, sonate, concerto). 

MUH 251 3 cr. 

Évolution du jazz I 

Objectifs : acquérir une connaissance géné­
rale sur les styles et les époques de la musi­
que; comprendre l'évolution de ces styles 
dans des contextes historiques, sociaux et 
littéraires. 
Contenu : étude de textes et de documents 
historiques. Audition dirigée d'enregistre­
ments. Visionnement de bandes vidéos. 
Étude approfondie des styles des époques 
et des personnes suivantes : le bebop. Char-
lie Parker et Dizzy Gillespie. le cool. Miles 
Davis, le Modem Jazz Quartet. John Coltrane, 
Ceci Taylor et autres. 

MUH 252 3 cr. 

Évolution du jazz II 

Objectifs : acquérir une connaissance géné­
rale sur les styles et les époques de la musi­
que; être capable de situer l'évolution de ces 
styles dans des contextes historiques, so­
ciaux et littéraires. 
Contenu : étude de textes et de documents 
historiques. Audition dirigée d'enregistre­
ments. Visionnement de bandes vidéos. 
Étude approfondie des styles des époques 
et des personnes suivantes : le bebop. Char-
lie Parker et Dizzy Gillespie. le cool, Miles 
Davis, le Modem Jazz Quartet, John Coltrane, 
Ceci Taylor et autres. 

MUH 253 3 cr. 

Musiques du monde 

Objectifs : s'initier à quelques grandes tradi­
tions musicales non occidentales; se fami­
liariser avec des instruments utilisés couram­
ment dans différents pays d'Afrique. d'Asie, 
d'Europe centrale et des deux Amériques: 
s'ouvrir à d'autres conceptions de la musi­
que et saisir les liens entre celle-ci et l'en­
semble de la culture de différents peuples. 
Contenu : présentation de différentes cultu­
res musicales non occidentales, certaines 
très anciennes et transmises oralement de 
génération en génération. Éléments théori­
ques permettant de mieux comprendre la 
structure interne de ces systèmes musicaux. 
Audition dirigée d'enregistrements et vision­
nement de bandes vidéos. 

MUH 601 2 cr. 

Séminaire en musicologie appliquée 

Objectifs : développer une méthode de re­
cherche efficace permettant la compréhen­
sion de l'œuvre du compositeur; être en me­
sure de repérer les éléments saillants du style 
et de la technique d'écriture dans la partition. 
Contenu : étude d'œuvres tirées du répertoire 
instrumental de l'étudiante ou de l'étudiant. 

MUH 711-712 1 cr./ch. 

Projet d'analyse et de musicologie l-ll 

Objectifs : réaliser un projet d'analyse et de 
recherche musicologique sur une ou plusieurs 
œuvres spécifiques à son champ d'étude; être 
en mesure de démontrer les éléments 
saillants (style et technique d'écriture) d'une 
partition chorale ou instrumentale. 

Contenu : étude d'une ou plusieurs œuvres 
tirées de son répertoire choral ou instrumen­
tal. 

Préalable : MUH 711 à MUH 712 

MUI 

MUI 101-102 ScrJch. 
MUI 201-202 5 crich. 
MUI 301-302 5 crich. 

Instrument principal I à VI 

Objectifs : développer une approche techni­
que sûre de l'instrument ou de la voix; explo­
rer les caractéristiques de style qui s'appli­
quent aux principaux répertoires; acquérir la 
maîtrise de soi requise pour les prestations 
en public et la discipline nécessaire à la pra­
tique individuelle de l'instrument. 
Contenu : une heure de leçon individuelle. 
Étude d'un répertoire de niveau approprié. 
Préalables : MUI 101 à MUI 102. MUI 102 à 
MUI 201, MUI 201 à MUI 202, MUI 202 à 
MUI 301, MUI 301 à MLH 302 et avoir obtenu 
un résultat minimum de B- pour chaque acti­
vité 

MUI 103-104 2 crich. 

Instrument l-ll 
Objectifs : développer une approche techni­
que sûre de l'instrument ou de la voix; explo­
rer les caractéristiques de style qui s'appli­
quent aux principaux répertoires; acquérir la 
maîtrise de soi requise pour les prestations 
en public et la discipline nécessaire à ta pra­
tique individuelle de l'instrument. 
Contenu : une heure de leçon individuelle, 
étude d'un répertoire de niveau approprié. 
Préalables : MUI 103 à MUI 104 et avoir ob­
tenu un résultat minimum de B- pour chaque 
activité 

MUI 105-106 2 crich. 
MUI 205-206 2 crich. 
MUI 305-306 2 crich. 

Formation instrumentale I à VI 

Objectifs : connaître les fondements de la 
technique de l'instrument ou de la voix; ex­
plorer une variété de styles et de répertoires 
musicaux. 
Contenu : une demi-heure de leçon indivi­
duelle par semaine. Étude d'un répertoire de 
niveau approprié choisi conjointement avec 
ta professeure ou le professeur. 
Préalable : MUI 105 à MUI 106, MUI 106 à 
MUI 205. MUI 205 à MUI 206. MUI 206 à 
MUI 305. MUI 305 à MUI 306 

MUI 107-108 1 crich. 
MUI 207-208 1 crich. 

Atelier d'accompagnement I à IV 

Objectif : développer les compétences né­
cessaires pour le travail d'accompagnement. 
Contenu : travaux de lecture a vue. Exerci­
ces en déchiffrage rapide. Répertoire d'ac­
compagnement pour instrumentistes et chan­
teurs. 
Préalable : MUI 107 à MUI 108; MUI 108 à 
MUI 207 MUI 207 à MUI 208 
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MUI 110 2 cr. 

Initiation au clavier I 

Objectif : s'initier à la pratique d'un instru­
ment à clavier pour en connaître les princi­
pes de base. 
Contenu : connaissance du clavier. Exerci­
ces techniques. Enchaînements d'accords à 
trois sons. Exercices de lecture à vue. No­
tions d'improvisation. Étude de pièces va­
riées et faciles. Cerre activité ne peut être 
reconnue à l'intérieur du baccalauréat en 
musique. 

MU1111 2cr. 

Initiation au clavier II 

Objectif : poursuivre l'étude des principes de 
l'instrument à clavier. 
Contenu : initiation à l'interprétation. Exerci­
ces techniques. Enchaînements d'accords à 
trois et quatre sons. Exercices de lecture â 
vue. Notions d'improvisation. Étude de piè­
ces variées de niveau approprié. Cerre acti­
vité ne peut ôtre reconnue à l'intérieur du 
baccalauréat en musique. 
Préalable : MUI 110 ou l'équivalent 

MUI 115-116 2 cr./ch. 
MU1117-118 2 cr./ch. 

Atelier d'Instrument I à IV 

Objectif : s'initier à la pratique d'un instru­
ment pour en connaître les principes de base. 
Contenu : étude des techniques de base cor­
respondant a l'instrument. Assimilation des 
éléments fondamentaux du style et du réper­
toire relié à la pratique instrumentale. Cours 
en groupe. 

Préalable : MUI 115 à MUI 116. MUI 116 à 
MUI 117 MUI 117 à MUI 118 

MUI 119-120 2 cr./ch. 

Atelier de musique d'ensemble l-ll 

Objectifs : s'initier au jeu de la musique d'en­
semble; explorer le répertoire d'ensemble 
instrumental; améliorer sa technique d'exé­
cution. 
Contenu : apprentissage du jeu à l'intérieur 
d'un ensemble. Répétitions régulières. Étude 
d'un répertoire de niveau approprié. 
Préalable : MUI 119 à MU1120 

MUI 121-122 1 crich. 
MUI 221-222 1 crich. 
MUI 321-322 1 crich. 

Petit ensemble Instrumental I à VI 

Objectifs t explorer le répertoire d'ensemble 
instrumental; se perfectionner dans l'interpré­
tation de ce répertoire. 
Contenu : répétitions régulières. Cours en 
groupe. Perfectionnement de son style et de 
sa technique d'exécution par le biais de 
l'étude d'un répertoire de niveau approprié. 
Préalable : MUI 121 à MUI 122. MUI 122 à 
MUI 221. MUI 221 à MUI 222. MUI 222 è 
MUI 321. MUI 321 à MUI 322 

MUI 123-124 1 crich. 
MUI 223-224 1 crich. 
MUI 323-324 1 crich. 

Atelier d'improvisation jazz I à VI 

Objectif : explorer et apprendre les concepts 
de base de l'improvisation jazz. 
Contenu : identification et exécution de for­
mes mélodiques, rythmiques et harmoniques 

de la musique jazz. Sensibilisation à l'articu­
lation, à l'harmonie et au phrasé. 
Préalable : MUI 123 à MUI 124, MUI 124 à 
MUI 223. MUI 223 à MUI 224. MUI 224 à 
MUI 323. MUI 323 ô MUI 324 

MUI 125-126 1 crich. 
MUI 225-226 1 crich. 
MUI 325-326 1 crich. 

Ensemble de jazz I à VI 

Objectifs : acquérir l'expérience des manifes­
tations de la musique {jazz, swing, fusion) 
en groupe; développer les qualités de rythme, 
d'homogénéité et de facilité en improvisation 
que nécessite cene musique. 
Contenu ; répétitions hebdomadaires. Parti­
cipation aux concerts présentés par l'ensem­
ble. 

Préalable : MUI 125 à MUI 126. MUI 126 à 
MUI 225. MUI 225 à MUI 226. MUI 226 à 
MUI 325. MUI 325 à MUI 326 

MUI 129-130 1 crich. 
MUI 229-230 1 crich. 
MUI 329-330 1 crich. 

Ensemble de pianos I à VI 

Objectifs : explorer le répertoire d'ensemble 
de pianos; se perfectionner dans l'interpréta­
tion de ce répertoire. 
Contenu : répétitions régulières. Perfection­
nement de son style et de sa technique d'exé­
cution par le biais de l'étude d'un répertoire 
de niveau approprié. 

Préalable : MUI 129 à MUI 130, MUI 130 d 
MUI 229. MUI 229 à MUI 230, MUI 230 à 
MUI 329. MUI 329 à MUI 330 

MUI 131-132 1 crich. 
MUI 231-232 1 crich. 
MUI 331-332 1 crich. 

Ensemble de percussions I é VI 

Objectifs : explorer le répertoire d'ensemble 
de percussion; se perfectionner dans l'inter­
prétation de ce répertoire. 
Contenu : répétitions régulières. Cours en 
groupe. Perfectionnement de son style et de 
sa technique d'exécution par le biais de 
l'étude d'un répertoire de niveau approprié. 
Préalable : MUI 131 à MUI 132. MUI 132 à 
MUI 231, MUI 231 ô MUI 232. MUI 232 ô 
MUI 331. MUI 331 à MUI 332 

MUI 133-134 2 crich. 

Atelier de rythmique l-ll 

Objectif : s'initier à la rythmique dans le but 
de développer ses aptitudes musicales. 
Contenu : connaissance des éléments cons­
tituant les bases de la rythmique. Explora­
tion des différents aspects de la musique par 
l'exécution d'exercices appropriés. 

Préalable : MU1133 à MU1134 

MUI 141-142-143 1 crich. 

Pratique instrumentale l-ll-lll 

Objectif : reconnaître les habiletés de la pra­
tique d'un instrument antérieurement acqui­
ses. 
Contenu : évaluation des expertises techni­
ques, de la lecture â vue et de l'interpréta­
tion de pièces variées et de niveau appro­
prié. 
Préalable : MUI 141 à MUI 142, MUI 142 à 
MUI 143 

MUI 151-152 1 crich. 
MUI 251-252 1 crich. 
MUI 351-352 1 cr./ch. 

Ensemble vocal I à VI 

Objectifs : acquérir une expérience de chant 
choral par l'apprentissage de pièces du ré­
pertoire; donner aux membres l'occasion de 
participer aux différentes étapes de la prépa­
ration d'un concert pour grand ensemble; 
acquérir une technique vocale de base. 
Contenu ; répétitions régulières en vue du 
concert à la fin du trimestre. Étude d'un ré­
pertoire de niveau approprié. Préparation sty­
listique et technique en fonction de ce réper­
toire. 

Préalable : MUI 151 à MUI 152, MUI 152 â 
MUI 251, MUI 251 à MUI 252, MUI 252 à 
MUI 351. MUI 351 à MUI 352 

MUI 153-154 1 crich. 
MUI 253-254 1 crich. 
MUI 353-354 1 crich. 

Orchestre symphonique I à VI 

Objectif : acquérir l'expérience du jeu orches­
tral et de la répétition en groupe ainsi que de 
la participation aux concerts d'orchestre. 
Contenu : répétitions hebdomadaires. Parti­
cipation aux concerts présentés par l'orches­
tre. 

Préalable : MUI 153 à MUI 154. MUI 154 à 
MUI 253. MUI 253 à MUI 254. MUI 254 à 
MUI 353. MUI 353 à MUI 354 

MUI 155-156 1 crich. 
MUI 255-256 1 crich. 
MUI 355-356 1 crich. 

Orchestre d'harmonie I à VI 

Objectif : acquérir l'expérience du jeu orches­
tral et de la répétition en groupe ainsi que de 
la participation aux concerts d'harmonie. 
Contenu : répétitions hebdomadaires. Parti­
cipation aux concerts présentés par l'harmo­
nie. 

Préalable : MUI 155 à MUI 156. MUI 156 à 
MUI 255. MUI 255 à MUI 256, MUI 256 à 
MUI 355, MUI 355 à MUI 356 

MUI 157-158 1 crich. 
MUI 257-258 1 crich. 
MUI 357-358 1 crich. 

Stage band I à VI 

Objectif : acquérir l'expérience du jeu d'or­
chestre jazz et de la répétition en groupe ainsi 
que de la participation aux concerts du stage 
band. 
Contenu : répétitions hebdomadaires. Parti­
cipation aux concerts présentés par le stage 
band. 

Préalable : MUI 157 à MUI 158. MUI 257 à 
MUI 258. MUI 258 à MUI 357. MUI 357 à 
MUI 358 

MUI 161-162 1 crich. 

Technique vocale l-ll 

Objectifs : acquérir les bases d'une bonne et 
saine technique vocale; comprendre le fonc­
tionnement de la voix chantée. 
Contenu : étude progressive des mécanis­
mes liés à la production vocale : les différents 
types de respiration, physiologie et fonction­
nement des cordes vocales, étude du timbre 
et de la qualité vocale, production des voyel­
les et des consonnes. Application de tous 
les principes étudiés au moyen de répertoire 
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vocal approprié : courtes pièces à quatre voix, 
duos, trios. 

Préalable : MU1161 à MUI 162 

MUI 163-164 1 cr./ch. 

Atelier de lecture vocale l-ll 

Objectifs : s'initier à la lecture de partitions 
d'œuvres vocales: apprendre les mécanis­
mes de déchiffrage de mélodies et d'œuvres 
chorales tirées du grand répertoire. 
Contenu : lecture de différentes œuvres vo­
cales, de mélodies et d'extraits d'œuvres 
chorales. Exercices de solfège et d'intona­
tion. 

Préalable : MU1163 à MU1164 

MUI 165-166 2 cr./ch. 

Atelier de chanson l-ll 

Objectif : s'initier à l'interprétation de chan­
sons. 
Contenu : connaissance du registre de la voix. 
Étude de la relation texte et musique. Sensi­
bilisation à la partie d'accompagnement. In­
terprétation de différents styles de chansons 
tirées du répertoire. Cours en groupe. 
Préalable : MU1165 à MUI 166 

MUI 203-204 2 crich. 
MUI 303-304 2 crich. 

Instrument lll à VI 

Objectifs : développer une approche techni­
que sûre de l'instrument ou de la voix; explo­
rer les caractéristiques de style qui s'appli­
quent aux principaux répertoires; acquérir la 
maîtrise de soi requise pour les prestations 
en public et la discipline nécessaire à la pra­
tique individuelle de l'instrument. 
Contenu : une demi-heure de leçon indivi­
duelle par semaine, étude d'un répertoire de 
niveau approprié. 

Préalables : MUI 203 à MUI 204. MUI 204 à 
MUI 303. MUI 303 à MUI 304 et avoir ob­
tenu un résultat minimum de B- pour chaque 
activité 

MUI 307-308 1 crich. 

Accompagnement Ml 

Objectifs : approfondir la connaissance des 
répertoires d'accompagnement; développer 
les faculté auditives et pianistiques propres 
au travail d'accompagnement de haute qua­
lité. 
Contenu : étude d'un répertoire d'accompa­
gnement de niveau approprié. Répétitions 
régulières suivant un horaire établi par les 
étudiants concernés. 

Préalable : MUI 208 à MUI 307. MUI 307 à 
MUI 308 

MUI 601-602-603 2 crich. 

Instrument avancé Ml-lll 

Objectifs : perfectionner la technique de l'ins­
trument ou de la voix; développer l'autono­
mie nécessaire à l'élaboration, à la pratique 
individuelle et à la prestation en public d'un 
répertoire de niveau supérieur. 
Contenu : une heure de leçon individuelle. 
Étude d'un répertoire de niveau approprié 
correspondant à l'orientation professionnelle 
de l'étudiante ou de l'étudiant. 
Préalable : MUI 601 à MUI 602. MUI 602 à 
MUI 603 

MUI 610 2 cr. 

Atelier d'interprétation 

Objectifs : identifier les différents aspects et 
problèmes reliés à la pratique instrumentale 
et à l'interprétation en public; s'initier aux prin­
cipes de la communication et aux différen­
tes techniques permettant l'amélioration de 
la performance sur scène; développer la com­
préhension des indications techniques et ex­
pressives relevées dans les partitions musi­
cales. 
Contenu : prise de conscience du contrôle 
corporel par l'apprentissage d'exercices et de 
certaines techniques permettant d'acquérir 
une plus grande souplesse, une meilleure 
posture, un meilleur contrôle du mouvement 
et de la respiration; étude de documents tou­
chant à l'interprétation et à la maîtrise de soi 
lors de prestations en public; étude et exé­
cution d'œuvres musicales tirées du réper­
toire instrumental de l'étudiante ou de l'étu­
diant. 

MUI 611 à 616 2 crich. 

Technique de direction et de répétition I 
à VI 

Objectifs : perfectionner sa technique de di­
rection et de répétition d'un ensemble choral 
ou instrumental; apprendre des techniques 
en vue de développer le potentiel d'un en­
semble choral ou instrumental; appliquer les 
caractéristiques stylistiques propres au réper­
toire à l'étude; acquérir la maîtrise de soi re­
quise pour les prestations publiques. 
Contenu : ateliers de technique de direction 
et de répétition d'un ensemble choral ou ins­
trumental. Supervision de séances de répé­
tition d'un ensemble choral ou instrumental. 
Étude des caractéristiques stylistiques pro­
pres à une œuvre chorale ou instrumentale 
choisie et évaluation de leur application con­
crète. 

Préalable : MUI 611 è MUI 612, MUI 612 à 
MUI 613. MUI 613 à MUI 614, MUI 614 à 
MUI 615. MUI 615 à MUI 616 

MUI 621 â 624 1 crich. 

Musique d'ensemble I à IV 

Objectif : perfectionner l'interprétation du ré­
pertoire d'ensemble instrumental. 
Contenu : répétitions régulières. Participa­
tion aux concerts présentés par l'ensemble. 

MUI 653-654 1 crich. 

Orchestre l-ll 

Objectif : acquérir l'expérience du jeu avec 
orchestre, soit en présentant une œuvre en 
tant que concertiste, soit en préparant plu­
sieurs pièces en occupant une position prin­
cipale au sein de l'orchestre. 
Contenu : répétitions et participation aux con­
certs présentés par l'orchestre. 

MUI 661-662 1 crich. 

Stage de tournée Ml 

Objectif : présenter devant public une ou plu­
sieurs œuvres et vivre l'expérience de la tour­
née. 
Contenu : travail et sélection du répertoire; 
participation à une série de concerts présen­
tés dans le cadre d'une tournée. 

MUI 701-702 6 crich. 

Récital Ml 

Objectif : présenter en concert un programme 
d'œuvres de niveau supérieur. 

Contenu : l'étudiante ou l'étudiant doit com­
pléter deux récitals avec succès. Le pro­
gramme de chaque récital doit Ôtre choisi 
avec la ou le professeur d'instrument et être 
approuvé par la ou le responsable du pro­
gramme. Cette ou ce dernier, doit également 
superviser la préparation des deux récitals. 
L'évaluation finale sera confiée à un jury choisi 
par le responsable du programme sous la 
recommandation du comité de programme. 

MUI 711-712 3cr. 

Récital Ml 

Objectif : diriger en concert un programme 
d'œuvres chorales et instrumentales de ni­
veau supérieur. 
Contenu : présentation d'un programme de 
concert d'œuvres chorales et instrumentales 
d'une durée minimale de 60 minutes : le pro­
gramme de concert doit être choisi avec la 
professeure ou le professeur de technique de 
direction et être approuvé par la personne 
responsable de programme (la professeure 
ou le professeur de technique de direction 
supervise la préparation des deux récitals). 
Évaluation par un jury dont un membre est 
spécialiste de la direction chorale ou instru­
mentale. 

Préalable : MUI 711 à MUI 712 

MUI 751 à 756 1 crich. 

Atelier sur la pratique du chant choral I à 
VI 

Objectifs : explorer les différents aspects et 
problèmes reliés à la pratique d'un ensem­
ble choral ou instrumental (choix de répertoire, 
critères d'audition, éléments de force et de 
faible propres à un ensemble); développer ta 
compréhension des indications techniques et 
expressives relevées dans les partitions mu­
sicales. 
Contenu : identification des différents aspects 
et problèmes reliés à la pratique d'un ensem­
ble choral ou instrumental (choix de répertoire, 
critères d'audition, éléments de force et de 
faible propres à un ensemble). Études des 
mécanismes de transmission des connais­
sances stylistiques dans le cadre d'une ré­
pétition d'un ensemble choral ou instru­
mental. Ateliers de résolution de problèmes 
et d'interprétation. 

Préalable : MUI 751 à MUI 752. MUI 752 à 
MUI 753. MUI 753 à MUI 754. MUI 754 à 
MUI 755. MUI 755 à MUI 756 

MUI 761 1 cr. 

Projection vocale et diction I 

Objectifs : connaître les différents mécanis­
mes et exercices pour améliorer la qualité 
vocale d'un chœur; connaître les fondements 
de diction propres aux langues romaines (la­
tin, romain, français, italien). 
Contenu : étude des différents mécanismes 
de la voix (respiration, projection du son, ré­
chauffement). Étude des éléments de dic­
tion propres aux langues romaines (latin ro­
main, français, italien). Étude des différents 
exercices pour développer les capacités vo­
cales et corriger les mauvaises habitudes de 
projection vocale et de prononciation des 
choristes. Étude des différents exercices pour 
rechercher le son d'ensemble désiré (timbre 
ou couleur sonore) d'un chœur. 

MUI 762 1 cr. 

Projection vocale et diction II 

Objectifs : parfaire ses connaissances des 
différents mécanismes et exercices pour 

6- 133 



FACULTÉ OES LETTRES ET SCIENCES HUMAINES UNIVERSITÉ DE SHERBROOKE 

améliorer la qualité vocale d'un chœur; con­
naître les fondements de diction propres aux 
langues germaniques (latin germanique, an­
glais et allemand). 
Contenu : étude des différents mécanismes 
de la voix (respiration, projection du son, ré­
chauffement). Étude des éléments de dic­
tion propres aux langues germaniques (latin 
germanique, anglais et allemand). Étude des 
différents exercices pour développer les ca­
pacités vocales et corriger les mauvaises 
habitudes de projection vocale et de pronon­
ciation des choristes. Étude des différents 
exercices pour rechercher le son d'ensem­
ble désiré (timbre ou couleur sonore) d'un 
chœur. 

MUL 

MUL 101 3 cr. 

Séminaire d'introduction 

Objectifs : se sensibiliser aux connaissances 
et aux compétences à acquérir; se familiari­
ser avec des outils d'observation et d'ana­
lyse d'un milieu de travail afin d'en identifier 
les limites et se préparer au séminaire d'in­
tégration I. 

MUL 301 3 cr. 

Séminaire d'intégration I 

Objectif : s'intégrer au sein d'une organisa­
tion et l'observer afin de faire rapport de son 
histoire, de sa dynamique, de sa structure, 
de son fonctionnement et des problèmes 
qu'elle rencontre. 
Préalable : MUL 101 

MUL 501 3 cr. 

Séminaire d'intégration II 

Objectifs : intégrer ses acquis théoriques et 
pratiques; participer à une simulation au 
moyen de l'approche par projet; élaborer en 
équipe une synthèse des observations ac­
cumulées au cours de sa formation. 
Préalable ; MUL 301 

MUS 

MUS 105 2 cr. 

Formation auditive I 

Obiectif s : améliorer la perception auditive sur 
les plans rythmique, harmonique et mélodi­
que; développer l'habileté à reproduire par 
écrit ou en solfège les éléments constituant 
un passage musical classique et jazz. 
Contenu : solfège tonal non modulant in­
cluant les degrés chromatiques et les notes 
ornementales en utilisant les clés de sol. fa 
et ut troisième ligne. Dictée tonale non mo­
dulante à une ou deux voix. Dictée et sol­
fège rythmiques. Dictée d'accords isolés 
allant jusqu'à ceux de septième du deuxième 
degré avec leurs versements. Dictée atonale. 
Dictée de progressions harmoniques non 
modulantes incluant les dominantes secon­
daires. Dictée de progressions harmoniques 
simples en jazz. 
Concomitante : MUE 201 

MUS 106 2 cr. 

Formation auditive II 

Objectifs : améliorer la perception auditive sur 
le plan rythmique, harmonique et mélodique; 
développer l'habileté à reproduire par écrit ou 
en solfège les éléments constituant un pas­
sage musical. 
Contenu : solfège tonal avec modulation aux 
tons voisins en utilisant les clés de sol. fa et 
ut (troisième et quatrième lignes): dictée to­
nale modulante à une ou deux voix. Dictée 
et solfège rythmiques. Dictée d'accords in­
cluant tous les accords de septième avec 
leurs renversements et les accords de neu­
vième, onzième et treizième en position fon­
damentale. Dictée atonale. Dictée de pro­
gressions harmoniques modulantes et de 
progressions jazz de niveau intermédiaire. 
Préalable : MUS 105 

MUS 107 1 cr. 

Harmonie au clavier I 

Objectif : acquérir une connaissance de base 
du clavier en tant qu'outil de travail. 
Contenu : formation au clavier d'accords à 
trois sons et d'accords de septième de neu­
vième de dominante. Enchaînements de for­
mules harmoniques élémentaires classiques 
et jazz, incluant les cadences. Harmonisa­
tion au clavier de courtes mélodies classiques 
et jazz. Réalisation de basses chiffrées. 
Concomitante : MUE 201 

MUS 108 1 cr. 

Harmonie au clavier II 

Objectif : parfaire sa connaissance de base 
du clavier en tant qu'outil de travail. 
Contenu : formation au cfavier des accords 
de septième, neuvième, onzième et trei­
zième. Réalisation au clavier de marches har­
moniques diatoniques et modulantes. En­
chaînements de formules harmoniques clas­
siques et jazz de niveau intermédiaire. Réa­
lisation de basses chiffrées et harmonisation 
à vue de mélodies contenant des modula­
tions aux tons voisins. Déchiffrage et réduc­
tion à vue de partitions de musique classi­
que et jazz. 
Préalable : MUS 107 
Concomitante : MUE 202 

MUS 109 2 cr. 

Initiation à ta direction chorale 

Objectif : s'initier aux techniques fondamen­
tales de la direction d'un chœur. 
Contenu : étude des techniques de base de 
direction. Examen de partitions chorales. 
Application des techniques de direction sur 
des œuvres chorales. Laboratoire de direc­
tion avec un ensemble vocal. 
Préalables : MUE 101 et MUS 126 

MUS 114 3 cr. 

Méthodes de recherche musicale 

Objectifs : s'initier à la méthodologie de la 
recherche musicale; apprendre à exploiter les 
ressources disponibles; maîtriser les étapes 
successives de la préparation d'un exposé 
et de la rédaction d'un essai; améliorer la pré­
sentation écrite et orale de travaux de recher­
che de niveau universitaire. 
Contenu : prise de contact avec les outils de 
recherche. Planification de sujets de recher­
che dans les différents domaines de la musi­
que. Étude des méthodes de recherche et 
des modes de présentation. Recherche su­

pervisée sur un sujet libre. Mises en situa­
tion et discussions de groupe. 

MUS 121 3 cr. 

Instrument principal I 

Objectifs : développer une approche techni­
que sûre de l'instrument ou de la voix; explo­
rer les caractéristiques de style qui s'appli­
quent aux principaux répertoires; acquérir la 
maîtrise de soi requise pour les prestations 
en public et la discipline nécessaire à la pra­
tique individuelle de l'instrument. 
Contenu : une heure de leçon individuelle et 
deux heures de classe collective par semaine; 
étude d'un répertoire du niveau approprié. 

MUS 122 3cr. 

Instrument principal II 

Objectifs : développer une approche techni­
que sûre de l'instrument ou de la voix; explo­
rer les caractéristiques de style qui s'appli­
quent aux principaux répertoires; acquérir la 
maîtrise de soi requise pour les prestations 
en public et la discipline nécessaire à la pra­
tique individuelle de l'instrument. 
Contenu : une heure de leçon individuelle et 
deux heures de classe collective par semaine; 
étude d'un répertoire du niveau approprié. 
Examen devant un jury à la fin de la session. 
Préalable; MUS 121 

MUS 123 1 cr. 

Bibliographie et technique de recherche 

Objectifs : apprendre à exploiter les ressour­
ces d'une bibliothèque universitaire de mu­
sique; planifier les étapes d'une recherche 
documentaire; maîtriser les techniques de 
présentation écrite et orale de travaux de re­
cherche de niveau universitaire. 
Contenu : prise de contact avec les princi­
paux outils de recherche. Planification de 
sujets de recherche dans les différents do­
maines de la musique. Étude des modes de 
présentation d'une recherche écrite et orale 
de niveau universitaire. Recherche supervi­
sée sur un sujet libre. Supervision de la ré­
daction d 'un essai. 

MUS 125 2cr. 

Formation auditive de base I 
Objectifs : développer la perception auditive 
sur le plan rythmique, harmonique et mélo­
dique; développer l'habileté à reproduire par 
écrit ou en solfège les éléments constituant 
un passage musical simple. 
Contenu : solfège tonal non modulant en uti­
lisant les clés de sol et fa. Dictée et solfège 
de mélodies tonales simples. Dictée et sol­
fège rythmiques. Dictée d'intervalles et d'ac­
cords isolés à trois sons. Cette activité ne 
peut être reconnue à l'intérieur du baccalau­
réat en musique. 

MUS 126 2cr. 

Formation auditive de base II 

Objectifs : développer la perception auditive 
sur le plan rythmique, harmonique et mélo­
dique; développer l'habileté à reproduire par 
écrit ou en solfège les éléments constituant 
un passage musical plus complexe. 
Contenu : solfège tonal non modulant en uti­
lisant les clés de sol et fa. Dictée et solfège 
de mélodies tonales plus complexes. Dic­
tée tonale simple à deux voix. Dictée et sol­
fège rythmiques. Dictée d'intervalles et d'ac­
cords isolés à trois sons avec les renverse­
ments. Dictée de progressions harmoniques 
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élémentaires. Cerre activité ne peut être re­
connue è l'intérieur du baccalauréat en musi­
que. 
Préalable : MUS 125 ou l'équivalent 

MUS 130 2 cr. 

Formation auditive au clavier I 

Objectifs : développer la perception auditive 
au clavier sur le plan harmonique et mélodi­
que; développer l'habileté à reproduire au cla­
vier des mélodies simples et à improviser des 
mélodies sur des accords donnés ou à cons­
truire une progression harmonique à partir 
d'une mélodie donnée. 
Contenu : application au clavier des notions 
de théorie. Apprentissage du jeu au clavier 
par oreille. Reproduction à l'instrument des 
mélodies tonales simples, des accords à trois 
sons et des progressions harmoniques fon­
damentales. Cerre activité ne peut être re­
connue à l'intérieur du baccalauréat en musi­
que. 

MUS 131 2 cr. 

Formation auditive au clavier II 

Objectifs : développer la perception auditive 
au clavier sur le plan harmonique et mélodi­
que; développer l'habileté à reproduire au cla­
vier des mélodies plus complexes et à im­
proviser des mélodies sur des accords don­
nés ou à construire une progression harmo­
nique à partir d'une mélodie donnée. 
Contenu : application au clavier des notions 
d'harmonie. Apprentissage du jeu au clavier 
par oreille. Reproduction à l'instrument des 
mélodies tonales plus complexes, des ac­
cords à trois sons et des progressions har­
moniques de style populaire. Cerre activité 
ne peut être reconnue à l'intérieur du bacca­
lauréat en musique. 

Préalable : MUS 130 ou connaissance équi­
valente 

MUS 138-139 1 crich 

Propos sur la musique l-ll 

Objectifs : se renseigner sur différents as­
pects de l'actualité musicale en compagnie 
de conférencières et de conférenciers recon­
nus pour leurs compétences et leur talent de 
communicatrice ou de communicateur; dé­
velopper ses connaissances générales de la 
vie musicale et son esprit critique vis-à-vis la 
musique de concert. 
Contenu : série de cinq conférences portant 
sur des sujets variés, en lien avec l'actualité 
musicale. Rédaction de comptes rendus de 
certaines de ces conférences. 

MUS 141 3 cr. 

Répertoire pédagogique du piano 

Objectifs : acquérir et approfondir la connais­
sance du répertoire utilisé comme soutien à 
l'enseignement du piano aux niveaux débu­
tant et élémentaire; développer le sens criti­
que à l'égard de ce répertoire et du matériel 
pédagogique en général. 
Contenu : examen de pièces, individuelles ou 
en recueil. Survol de l'oeuvre de composi­
teurs se consacrant à l'écriture de la musi­
que pour jeunes élèves, en mettant l'accent 
sur la musique canadienne. Démonstrations 
pratiques faites en classe par les étudiantes 
et les étudiants. 

MUS 142 3 cr. 

Pédagogie instrumentale 

Objectifs : être capable de développer des 
stratégies d'enseignement de l'instrument 
basées sur la connaissance des fondements 
de la psychologie cognitive; connaître les prin­
cipaux facteurs de l'apprentissage (représen­
tation et transfert des connaissances, moti­
vation, etc.); apprendre â bien gérer la rela­
tion maître-élève. 
Contenu : élaboration d'une méthode de tra­
vail d'un instrument à travers l'étude des dif­
férentes étapes de la construction du savoir. 
Stages pédagogiques supervisés. Résolu­
tion de problèmes maître-élève à partir de cas 
spécifiques présentés en classe. 

MUS 143 3 cr. 

Initiation à la direction 

Objectif : s'initier aux techniques fondamen­
tales de la direction d'orchestre et de chœur. 
Contenu : étude de la direction; examen de 
partitions orchestrales et chorales. Labora­
toires de direction, avec orchestre ou chœur. 
Concomitante : MUE 201 

MUS 144 3 cr. 

Laboratoire d'informatique I 

Objectif : s'initier à l'informatique musicale. 
Contenu ; introduction aux notions générales 
sur l'informatique. Initiation à l'ordinateur 
Macintosh et au système MIDI. Apprentissa­
ge du logiciel de type séquenceur Performer 
et du module de son MIDI. Survol historique 
du développement de l'informatique musi­
cale. 

MUS 145 3 cr. 

Laboratoire d'informatique II 

Objectif : parfaire ses connaissances en in­
formatique musicale. 
Contenu : introduction au logiciel d'édition et 
de transcription musicale Finale. Poursuite 
de l'apprentissage du logiciel Performer. Ini­
tiation à la science acoustique du son. aux 
fondements techniques de l'enregistrement 
audionumérique et à l'échantillonnage so­
nore. Apprentissage du logiciel d'édition so­
nore Galaxy Plus. 
Préalable ; MUS 144 

MUS 146 3 cr. 

Industrie de la musique 

Objectifs : s'initier aux caractéristiques de l'in­
dustrie de la musique: apprendre à planifier 
son développement professionnel et à en 
gérer les aspects financiers et commerciaux. 
Contenu : étude de la structure de l'industrie 
de la musique. Appréciation du rôle de cha­
cun des intervenants du milieu profession­
nel. Étapes d'élaboration d'un dossier d'ar­
tiste. Étude des organismes commanditai­
res et subventionnaires. Étude des modali­
tés de demandes de bourses et de subven­
tions. 

MUS 205 2 cr. 

Formation auditive lll 

Objectifs : améliorer la perception auditive sur 
le plan rythmique, harmonique et mélodique: 
développer l'habileté à reproduire par écrit ou 
en solfège les éléments constituant un pas­
sage musical d'une plus grande complexité. 
Contenu : solfège tonal avec chromatisme et 
modulation aux tons éloignés en utilisant les 

clés de sol, fa et ut (troisième et quatrième 
lignes). Solfège et dictée rythmiques. Sol­
fège et dictée atonals. Dictée mélodique to­
nale à une ou plusieurs voix avec modulation 
aux tons éloignés. Dictée d'accords isolés 
allant jusqu'à ceux de neuvième et de sixte 
augmentée. Dictée harmonique propre au 
langage romantique. 
Préalable : MUS 106 

MUS 206 2cr. 

Formation auditive IV 

Objectifs : améliorer la perception auditive sur 
le plan rythmique, harmonique et mélodique; 
développer l'habileté à reproduire en dictée 
un passage de musique tonale ou atonale; 
acquérir une maîtrise du solfège tonal et ato­
nal. 
Contenu : solfège tonal avec chromatisme et 
modulation aux tons éloignés utilisant les clés 
de sol, fa et ut (première, troisième et qua­
trième lignes). Solfège et dictée rythmiques. 
Dictée mélodique tonale à une ou plusieurs 
voix avec modulation aux tons éloignés. Sol­
fège et dictée atonales. Dictée d'accords iso­
lés incluant des structures harmoniques non 
tonales (clusters, harmonie de quartes et de 
quintes). Dictée harmonique propre au lan­
gage du début du 20* siècle. 
Préalable : MUS 205 

MUS 223 6cr . 

Instrument principal III 

Objectifs : approfondir le développement 
technique de l'instrument ou de la voix; ex­
plorer les caractéristiques de style qui s'ap­
pliquent aux principaux répertoires; acquérir 
la maîtrise de soi requise pour les prestations 
en public et la discipline nécessaire à la pra­
tique individuelle de l'instrument. 
Contenu : une heure de leçon individuelle par 
semaine et deux heures de dasse collective 
par semaine: étude d'un répertoire du niveau 
approprié. 

Préalable : MUS 122 

MUS 224 6 cr. 

Instrument principal IV 

Objectifs : approfondir le développement 
technique de l'instrument ou de la voix: ex­
plorer les caractéristiques de style qui s'ap­
pliquent aux principaux répertoires; acquérir 
la maîtrise de soi requise pour les prestations 
en public et la discipline nécessaire à la pra­
tique individuelle de l'instrument. 
Contenu : une heure de leçon individuelle et 
deux heures de classe collective par semaine; 
étude d'un répertoire du niveau approprié. 
Récital public d'une durée de 45 minutes en­
viron. 

Préalable : MUS 223 

MUS 305 2 cr. 

Formation auditive jazz I 

Objectifs : améliorer la perception auditive sur 
le plan rythmique, harmonique et mélodique; 
développer l'habileté à reproduire par écrit ou 
en solfège les éléments constituant un pas­
sage musical jazz. 
Contenu : lecture en solfège ou sur un instru­
ment d'un passage de musique de jazz. Dic­
tée de mélodies inspirées de la pratique des 
grands maîtres. Repiquage de solos. Dictée 
et solfège rythmiques. Dictée de progres­
sions harmoniques jazz. Reconnaissance des 
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modes et des formes propres au jazz tradi­
tionnel. 
Préalable : MUS 106 

MUS 306 2 cr. 

Formation auditive jazz II 

Objectifs : améliorer la perception auditive sur 
le plan rythmique, harmonique et mélodique; 
développer l'habileté à reproduire par écrit ou 
en solfège les éléments constituant un pas­
sage musical jazz d'une plus grande com­
plexité. 
Contenu : lecture en solfège ou sur un instru­
ment d'un passage de musique de jazz d'une 
plus grande complexité. Dictée de mélodies 
inspirées de la pratique des grands maîtres. 
Repiquage de solos. Dictée et solfège ryth­
miques. Dictée de progressions harmoniques 
jazz. Reconnaissance des modes et des for­
mes propres au jazz moderne. 
Préalable : MUS 305 

MUS 323 6 cr. 

Instrument principal V 

Objectifs : approfondir le développement 
technique de l'instrument ou de la voix; con­
naître les caractéristiques de style qui s'ap­
pliquent aux principaux répertoires; acquérir 
la maîtrise de soi requise pour les prestations 
en public et la discipline nécessaire à la pra­
tique individuelle de l'instrument. 
Contenu : leçon individuelle d'une heure et 
deux heures de classe collective par semaine; 
étude d'un répertoire du niveau approprié. 
Préalable : MUS 224 

MUS 324 6 cr. 

Instrument principal VI 

Objectifs : approfondir le développement 
technique de l'instrument ou de la voix; con­
naître les caractéristiques de style qui s'ap­
pliquent aux principaux répertoires; acquérir 
la maîtrise de soi requise pour les prestations 
en public et la discipline nécessaire à la pra­
tique individuelle de l'instrument. 
Contenu : une heure de leçon individuelle et 
deux heures de classe collective par semaine; 
étude d'un répertoire du niveau approprié. Ré­
cital public d'une durée de 60 minutes envi­
ron. 

Préalable : MUS 323 

MUS 330 3 cr. 

Tech nique Alexander 

Objectifs : étudier les composantes du corps 
humain. Prendre conscience des principes 
fondamentaux du mouvement selon la démar­
che pédagogique de la méthode Alexander. 
Explorer les principes des mouvements étu­
diés en rapport avec le jeu instrumental et 
l'art vocal. 
Contenu : étude des composantes du corps 
humain. Prise de conscience de l'état géné­
ral du corps (état de tension et relaxation), 
de la liberté dans les articulations, de la dis­
ponibilité musculaire, du soutien squelettique; 
établir des liens entre les principes de mou­
vements étudiés et l'apprentissage, le jeu ins­
trumental ainsi que l'art vocal. 

MUS 340 2 cr. 

Stage d'enseignement I 

Objectifs : s'initier au développement d'ha­
biletés d'intervention pédagogique dans le ca­
dre de l'enseignement individuel de l'instru­
ment ou du chant; apprendre à analyser les 

besoins pédagogiques de l'élève et à pres­
crire des pistes de solution appropriées. 
Contenu ; deux heures par semaine d'ensei­
gnement individuel de l'instrument ou du 
chant; détermination du matériel et du réper­
toire pédagogiques à utiliser; observation et 
critique de ses activités de planification et 
de prestation de l'enseignement. 

MUS 341 2 cr. 

Stage d'enseignement II 

Objectifs : développer et raffiner ses habile­
tés d'intervention pédagogique dans le ca­
dre de l'enseignement individuel de l'instru­
ment ou du chant; apprendre à diriger son 
élève vers une étape d'évaluation. 
Contenu : deux heures par semaine d'ensei­
gnement individuel de l'instrument ou du 
chant; planification d'une stratégie de perfec­
tionnement, en fonction des besoins de 
l'élève; observation et critique de sa réalisa­
tion des objectifs visés. 
Préalable : MUS 340 

MUS 344 3 cr. 

Enregistrement I 

Objectif : acquérir des connaissances en stu­
dio d'enregistrement. 
Contenu : introduction à la prise de son, aux 
microphones, aux consoles de son, à l'enre­
gistrement audionumérique par ordinateur sur 
logiciel Protools. Travaux pratiques. 

MUS 345 3 cr. 

Enregistrement II 

Objectif : parfaire ses connaissances en stu­
dio d'enregistrement. 
Contenu : poursuite de l'apprentissage de la 
prise de son en studio. Apprentissage des 
différents traitements de signaux tels que la 
réverbération, la compression, l'égalisation 
ainsi que le montage et le mixage sonore. 
Travaux pratiques. 
Préalable : MUS 344 

MUS 346 2 cr. 

Édition musicale assistée par ordinateur 

Objectif : acquérir la connaissance des logi­
ciels d'édition musicale. 
Contenu : introduction aux divers logiciels 
d'édition et de transcription musicale. Étude 
approfondie du logiciel Finale. Travaux prati­
ques. 

MUS 401-402 1 cr./ch. 

Séminaire en musique l-fl 

Objectif : réaliser des projets de recherche 
ou d'expérimentation en musique de tout 
genre. 
Contenu : définition d'un projet de recherche 
et d'expérimentation en matières théoriques, 
historiques ou pratiques de la musique en 
fonction des besoins et des préoccupations 
pédagogiques. 

MUS 403-404 3 cr./ch. 

Séminaire en musique lll-IV 

Objectif : réaliser des projets de recherche 
ou d'expérimentation en musique de tout 
genre. 
Contenu : définition d'un projet de recherche 
et d'expérimentation en matières théoriques, 
historiques ou pratiques de la musique en 
fonction des besoins et des préoccupations 
pédagogiques. 

MUS 411-412 1 cr./ch. 
MUS 413-414 3 cr./ch. 

Séminaire en musique V à VIII 

Objectif : réaliser des projets de recherche 
ou d'expérimentation en musique de tout 
genre. 
Contenu : définition d'un projet de recherche 
et d'expérimentation en matières théoriques, 
historiques ou pratiques de la musique en 
fonction des besoins et des préoccupations 
pédagogiques. 

MUS 701-702 1 cr./ch. 

Projet spécial en musique l-ll 

Objectif : réaliser un projet de recherche ou 
d'expérimentation en musique. 
Contenu ; définition d'un projet de recherche 
et d'expérimentation en matières théoriques, 
historiques ou pratiques de la musique en 
fonction des orientations académiques et pro­
fessionnelles de l'étudiante ou de l'étudiant. 

MUS 711 1 cr. 

Atelier de pédagogie de chœur d'enfants I 

Objectifs : s'initier aux diverses stratégies 
pédagogiques de la direction de chœur d'en­
fants; connaître les différentes techniques 
vocales à la voix d'enfant et d'adolescent; 
connaître les différents éléments de muta­
tion de la voix chez l'adolescent. 
Contenu : introduction aux principaux facteurs 
de l'apprentissage (représentation et trans­
fert des connaissances, motivation, etc.). Éla­
boration d'une méthode de répétition de 
chœur d'enfants à travers l'étude des diffé­
rentes étapes de la construction du son d'en­
semble recherché. Résolution de problèmes 
relatifs au rapport chef-enfant à partir de cas 
spécifiques. Laboratoire de répétition avec 
chœur d'enfants. 

MUS 712 1 cr. 

Atelier de pédagogie de chœur d'enfants II 

Objectifs : être capable de développer des 
stratégies pédagogiques de la direction de 
chœur d'enfants; être capable d'appliquer les 
différentes techniques vocales propres à la 
voix d'enfant et d'adolescent; parfaire ses 
connaissances des différents éléments de 
mutation de la voix chez l'adolescent. 
Contenu : étude des principaux facteurs de 
l'apprentissage (représentation et transfert 
des connaissances, motivation, etc.). Éva­
luer sa méthode de répétition de chœur d'en­
fants à travers l'étude des différentes étapes 
de la construction du son d'ensemble recher­
ché. Résolution de problèmes relatifs au rap­
port chef-enfant à partir de cas spécifiques. 
Laboratoire de répétition avec chœur d'en­
fants. 

Préalable : MUS 711 

MUS 713 1er. 

Initiation à la direction d'orchestre 

Objectif : s'initier aux techniques fondamen­
tales de la direction d'orchestre. 
Contenu : étude des techniques de base de 
direction d'orchestre. Étude des éléments 
de phrasé et d'articulation propres aux cor­
des. Étude des divers timbres orchestraux. 
Examen de partitions d'orchestre. Applica­
tion des techniques de direction sur des 
œuvres d'orchestre. Laboratoire de direction 
avec orchestre de chambre. 
Concomitante : MUI 613 
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MUS 751 1 cr. 

Production de démo et de dossier d'ar­
tiste 

Objectifs : produire un enregistrement à des 
fins de promotion et concevoir un dossier d'ar­
tiste. 
Contenu : sélection du répertoire. Participa­
tion à une séance d'enregistrement supervi­
sée. Conception et réalisation d'un dossier 
de promotion. 

MUS 761 1 cr. 

Gestion d'un organisme culturel 

Objectif : développer des outils de gestion 
propres à un organisme musical. 
Contenu : présentation des différents élé­
ments de gestion relatifs au fonctionnement 
d'un organisme musical. Étude des princi­
pes de gestion humaine, financière et maté­
rielle. Définition des caractéristiques propres 
au leadership. Étude des différents outils 
d'évaluation du fonctionnement administra­
tif et artistique de l'organisme. 

NPF 

NPF 700 3 cr. 

Grammaire nouvelle I : la phrase 
Objectifs : approfondir l'étude du fonctionne­
ment de la phrase de base et des groupes 
syntaxiques; les types de phrase; la phrase 
complexe : coordination et subordination 
dans leur composante syntaxique; vérifier 
leur utilité dans l'enseignement du français. 
Contenu : constituants de la phrase de base. 
Types et formes des phrases. Phrases à struc­
tures particulières et hiérarchisation de rin­
formation. Structure et constituants des grou­
pes syntaxiques. Fonctions des mots, des 
groupes et des phrases subordonnées. 

NPF 710 3 cr. 

Grammaire nouvelle II : te texte 
Objectifs : approfondir les notions de reprise 
et de progression de l'information en vue 
d'une compréhension efficace des textes in­
hérents à la pratique enseignante; dévelop­
per des stratégies visant une production effi­
cace et significative dans le cadre des nou­
veaux programmes d'études du français. 
Contenu : cohérence du texte, reprise par 
substitutions lexicales (fidèles, infidèles et 
associatives), pronominalisation (personnelle, 
démonstrative et relative) et subordination, 
organisateurs textuels, connecteurs argumen­
tatifs coordonnants, subordonnants et élé­
ments adverbiaux), les formes de la phrase 
et la répartition de l'information, le point de 
vue (rôle de l'incise et de la complétive, en­
tre autres), liens entre l'oral et l'écrit. 

NPF 720 3 cr. 

Pratiques textuelles I : les discours 

Objectifs : distinguer les caractéristiques des 
divers types de textes prescrits dans les nou­
veaux programmes d'études du français: har­
moniser les pratiques de lecture, de produc­
tion orale et d'écriture et en maîtriser les dé­
marches didactiques. 
Contenu : typologie des genres littéraires. La 
dominante textuelle narrative, poétique, dia-
logale. descriptive, explicative et argumen-
tative. Les profils de scripteur. 

NPF 730 3 cr. 

Pratiques textuelles I) : l'histoire littéraire 

Objectifs : connaître les grands moments de 
l'histoire littéraire québécoise et française en 
vue de pouvoir commenter des œuvres en 
classe; observer les rapports de la littérature 
avec la société. 
Contenu : analyse des grands courants litté­
raires français et québécois, étude d'œuvres 
marquantes, mise en rapport des courants 
littéraires avec les mouvements sociaux. Uti­
lisation de ces connaissances en classe. 

NPF 740 3 cr. 

Programme de lecture 

Objectif : se familiariser avec une quinzaine 
d'œuvres importantes du corpus littéraire fran­
çais et québécois susceptibles d'être étu­
diées en classe. 
Contenu : lecture et analyse d'une quinzaine 
d'œuvres françaises et québécoises (19* et 
20* siècles). Etude des principaux auteurs. 
Situation des œuvres dans leur époque. Ana­
lyse des caractéristiques formelles et théma­
tiques des œuvres. Utilisation didactique de 
la lecture en production écrite et orale. 

PEO 

PED 348 3 cr. 

Femmes et éducation 

Objectifs : comprendre et être capable d'éva­
luer l'évolution des études sur les femmes 
dans le champ de l'éducation; comprendre 
de façon critique la situation des femmes 
dans le domaine de l'éducation; se familiari­
ser avec des pratiques alternatives de recher­
che et d'intervention pédagogique tenant 
compte de l'expérience et du savoir des fem­
mes. 
Contenu : examen critique des savoirs pro­
duits dans le champ de l'éducation en rela­
tion avec les questions reliées aux femmes. 
Comparaison avec les savoirs produits dans 
d'autres champs disciplinaires. Analyse cri­
tique de la situation des femmes dans les 
domaines suivants : pratiques éducatives, 
structure occupationnelle et savoirs reconnus 
comme légitimes à enseigner. Examen des 
conditions de production d'un savoir recon­
naissant l'expérience des femmes dans les 
institutions éducatives. Analyse et compa­
raison de pratiques éducatives visant à com­
battre le sexisme et à valoriser la présence 
et la contribution des femmes. 

PEF 

PEF 701 3 cr. 

Méthodologie et épistémologie fémi­
nistes 

Objectifs : offrir un lieu d'analyse et de syn­
thèse des différents apports théoriques et 
méthodologiques développés dans les étu­
des féministes jusqu'à présent; comprendre 
en profondeur les débats théoriques fonda­
mentaux dans une perspective multidiscipli­
naire; favoriser le questionnement et la ré­
flexion sur les intérêts de recherche des par­
ticipantes selon une approche féministe. 
Contenu : étude des postulats qui sous-ten­
dent l'épistémologie féministe. Théorie tou­
chant les familles de pensée féministes et 

les rapports sociaux de genre et leur impact 
dans différentes disciplines. Épistémologie 
féministe et approches méthodologiques spé­
cifiques. Examen critique des outils de 
cueillette de données et d'analyse utilisés 
dans diverses disciplines du point de vue de 
la recherche féministe. 

PHQ 

PHQ 120 3cr. 

Optique et ondes 

Objectifs : approfondir l'optique géométrique 
à partir du principe de Fermât. S'initier à l'op­
tique ondulatoire par l'étude des phénomè­
nes de polarisation, d'interférence et de dif­
fraction. 
Contenu : principe de Fermât, réfraction et 
réflexion; approximation de Gauss. systèmes 
optiques centrés composés de plusieurs len­
tilles ou de miroirs; formulation matricielle: 
stigmatisme, limites de l'optique géométri­
que. Ondes lumineuses, polarisation: lames 
quart-onde et demi-onde; interférence par 
deux ou plusieurs sources, principe de 
Huygens et diffraction, applications moder­
nes. 

Concomitante : MAT 193 

PHQ 260 3 cr. 

Travaux pratiques I 

Objectifs : s'initier à l'instrumentation scien­
tifique utilisée pour des mesures physiques. 
Rendre compte par écrit, de manière suc­
cincte, des résultats d'une expérience. 
Contenu : instrumentation : oscilloscope, 
multimètre, bloc d'alimentation, amplificateur 
synchrone, intégrateur à porte et ordinateur. 
Circuits ce et ca : toi d'Ohm, diviseur de po­
tentiel, théorème deThévenin, lois de Kirchoff, 
pont d'impédances, solutions transitoire et 
stationnaire de circuits RLC. résonance, cons­
tante de temps, diodes. Phénomènes physi­
ques : transition de phase magnétique, dé 
tection d'un signal optique, propagation ul­
trasonore, loi d'induction de Faraday. 
Concomitantes : MAT 194 et PHQ 210 

PHY 

PHY 151 2cr. 

Optique 

Objectifs : revoir l'optique géométrique, ap­
profondir l'optique physique, s'initier à la po­
larisation de la lumière et aborder l'optique 
quantique. 
Contenu : application de la loi de Snell-Des-
cartes aux surfaces planes et sphériques, in­
terférence de la lumière transmise par deux 
fentes, diffraction de la lumière, les réseaux 
optiques, la biréfringence, l'activité optique, 
l'effet photoélectrique, les spectres atomi­
ques et le laser. 

PHY 265 4 cr. 

Travaux pratiques I 

Objectif : acquérir les bases de l'instrumen­
tation électronique nécessaires pour effectuer 
des mesures physiques. 
Contenu : circuits en courant continu et en 
alternatif, filtres, circuit RLC en domaine de 
fréquence (résonance), impédance com-
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plexe. diode. Étudier des sondes de mesure, 
te traitement de signal et l'intégration avec 
les techniques électroniques pour faire une 
expérience physique complète. Traitement 
da signal par détection synchrone et échan-
tillonneur à porte, sondes thermométriques, 
jauge de contrainte, détecteurs optiques et 
acoustiques. Mesure de conductivitô élec­
trique des métaux et des semiconducteurs. 
Qrcuits logiques, microprocesseurs. 

POL 

POL 101 3 cr. 

La politique canadienne et québécoise 

Objectif : connaître et comprendre le système 
politique canadien et québécois. 
Contenu : analyse critique du système parle­
mentaire, de l'administration étatique, du rôle 
des tribunaux, de la protection des droits fon­
damentaux et du fédéralisme canadien. Le 
Québec dans le contexte canadien. Les pou­
voirs et responsabilités des différents paliers 
de gouvernement. 

POL 102 3 cr. 

Institutions politiques des États-Unis 

Objectif : acquisition d'une compréhension 
globale des principales caractéristiques et de 
l'évolution du système politique américain. 
Contenu : analyse des principales institutions 
politiques américaines au niveau national 
(Présidence, Congrès et Cour suprême). At­
tention spéciale aux questions telles que le 
fonctionnement du fédéralisme américain, les 
spécificités du parlementarisme américain et 
le rôle des partis politiques et des individus 
dans le système politique américain. 

POL 107 3 cr. 

Groupes de pression et mouvements so­
ciaux 

Objectif : saisir les structures et fonctions des 
groupes de pression et des mouvements so­
ciaux dans le système politique. 
Contenu : relation des groupes et mouve­
ments avec le pouvoir. accès, idéologie, re­
seaux. Théories pluraliste et néo-corporatiste. 
Regard particulier sur quelques groupes (pa­
tronat, étudiants, agriculteurs, consomma­
teurs) et mouvements (environne mentaliste. 
pacifiste, syndical, féministe). 

POL 108 3 cr. 

Partis politiques et systèmes électoraux 

Objectif : examiner le rôle et le fonctionne­
ment des partis politiques, des groupes d'in­
térêts et des mouvements sociaux. 
Contenu : les changements survenus aux 
modes de représentation et d'agrégation des 
intérêts politiques. Sujets étudiés : origines 
des partis politiques, systèmes partisans, 
systèmes électoraux, pluralisme, corpora­
tisme, idéologie et mouvements sociaux. 

POL 109 3 cr. 

Problématique politique, locale et régio­
nale 

Objectif : comprendre le fonctionnement des 
institutions politiques et les rapports de pou­
voir aux niveaux local et régional de gouver­
nement. 
Contenu : développement des institutions 
politiques locales el régionales, champs de 

compétence, partage des pouvoirs et des res­
ponsabilités avec les niveaux supérieurs de 
gouvernement. Relations de pouvoir dans les 
sociétés locales et régionales; cas de Mont­
réal, les petites et moyennes villes, les ré­
gions. L'action des groupes sociaux et des 
élites vue par l'entremise des associations, 
des groupes de pression et des mouvements 
sociaux. 

POL 111 3 cr. 

Femmes et politique 

Objectifs : définir et comprendre le contexte 
social et politique dans lequel s'inscrivent les 
luttes des femmes; saisir les rapports entre 
le mouvement des femmes et les autres ac­
teurs sociaux et politiques; dresser le portrait 
historico-politique de la présence des fem­
mes dans le milieu politique, ainsi que les 
enjeux, les revendications et les change­
ments auxquels cette présence a donné lieu. 
Contenu ; la société industrielle et les mou­
vements sociaux. Acteurs sociaux et luttes 
des femmes pour l'accès et l'exercice de la 
citoyenneté. La présence historique des fem­
mes en politique au Québec et au Canada. 
La contribution des femmes en politique : les 
revendications, les enjeux, les stratégies et 
les changements. Les perspectives théori­
ques. L'impact social et politique des trans­
formations de l'État-providence sur les fem­
mes. 

POL 113 3 cr. 

Histoire des Idées politiques 

Objectif : saisir dans leur développement his­
torique, les principales différences entre les 
théories classiques du pouvoir, notamment 
en ce qui concerne la légitimation du système 
politique et les notions d'individu, de com­
munauté et de droit. 
Contenu : l'histoire des idées politiques sera 
tracée à partir de l'étude de quelques grands 
modèles de structure et de justification poli­
tiques tels que présentés par des philoso­
phes comme Platon. S.Thomas d'Aquin, Ma­
chiavel, Hobbes. Rousseau, Locke. Montes­
quieu et Marx. 

POL 120 3 cr. 

Vie politique et décisions économiques 
Objectif : comprendre les décisions écono­
miques de l'appareil d'État. 
Contenu : les politiques économiques sous 
l'angle de la fiscalité des entreprises; rôle 
donné aux sociétés d'État; politiques de dé­
veloppement et de soutien à la création et au 
développement des entreprises; partage des 
compétences constitutionnelles et des rela­
tions entre l'État et les institutions de finan­
cement. Un regard sera porté sur les nou­
veaux acteurs financiers et leur rôle de plus 
en plus significatif dans la société et. consê-
quemment, sur les politiques y référant. 

POL 128 3 cr. 

Les idées politiques à la fin du 20* siècle 

Objectif : se familiariser avec les principales 
idées politiques de la seconde moitié du 20* 
siècle et avec les dilemmes qu'elles posent 
à la société politique. 
Contenu : la a i tique de l'État moderne par 
les néo-marxistes et les néo-libéraux: la criti­
que du principe productivité par la pensée 
écologiste; la critique de l'ordre privé par ta 
contre-culture et la pensée féministe; ta criti­
que de l'individu-sujet par la pensée structu­
raliste et par celle d'inspiration psychoanaly­
tique. Plusieurs auteurs seront travaillés : 

Aron, Marcuse, Reich, Arendt, Rawls. Lefort, 
Gauchet, Deleuze, Hayek et Friedman. 

POL 130 3 cr. 

Analyse politique contemporaine 

Objectifs : se familiariser avec les approches 
de la science politique et s'habiliter à appli­
quer des concepts aux phénomènes politi­
ques. 
Contenu : notions de la politique. Le pouvoir 
politique. Culture, socialisation et change­
ments politiques. Les idéologies et la propa­
gande politique. Les acteurs. Analyse des 
phénomènes politiques. 

Préalable : avoir obtenu 3 crédits de sigle POL 

POL 200 3 cr. 

Méthodes de recherche en science poli­
tique 

Objectif : se familiariser avec les méthodes 
de recherche empiriques en science politique. 
Contenu : à partir de situations politiques con­
crètes et de bases de données réelles seront 
explorés les principes de sondage d'opinion 
(formulation des questions; mode de cueillette 
des informations et échantillonnage; traite­
ment des données; analyse de celles-ci par 
la définition de cadres interprétatifs). L'ana­
lyse de contenu (discours, gestuelle, médias) 
sera également traitée. Les différents outils 
seront envisagés sous un angle critique. 

POL 201 3 cr. 

La gestion de l'État 

Objectifs : s'initier aux multiples dimensions 
des administrations publiques et comprendre 
la logique de la technocratie moderne. 
Contenu : quatre parties : délimitation du 
champ de l'administration publique et de la 
discipline qui l'étudié. Analyse des moyens 
d'action qui assurent le fonctionnement ad­
ministratif. Étude de divers modes de res­
ponsabilités administratives afin de montrer 
les relations de pouvoir entre la politique et 
l'administratif. Étude des caractéristiques de 
la technocratie. 

POL 202 3 cr. 

La politique et le juridique 
Objectif : comprendre comment le droit par 
le biais de ses institutions (législations, juge­
ments et constitutions) tente de réguler la vie 
sociale en accord avec les visées idéologi­
ques véhiculées par les partis politiques et 
les différents groupes de pression. 
Contenu : les politiques économiques sous 
l'angle de la fiscalité des entreprises; rôle 
donné aux sociétés d'État; politiques de dé­
veloppement et de soutien à la création et au 
développement des entreprises; partage des 
compétences constitutionnelles et des rela­
tions entre l'État et les institutions de finan­
cement. Un regard sera porté sur les nou­
veaux acteurs financiers et leur rôle de plus 
en plus significatif dans la société et, consé-
quemment. sur les politiques y référant. 

POL 203 3 cr. 

Actualité politique intérieure 

Objectif : comprendre comment les acteurs 
politiques canadiens (gouvernements, partis, 
groupes) agissent et interagissent. 
Contenu : selon l'actualité du moment l'ac­
cent pourra varier : relations fédérales-provin­
ciales, traitement des revendications des 
groupes, processus décisionnel des grands 
dossiers. En travaillant sur le fond et la forme. 
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le contenu et la rhétorique et en utilisant des 
techniques variées de débat, les éléments 
structurels et conjoncturels de la vie politi­
que intérieure seront traités. 
Préalable : avoir obtenu 6 crédits de sigle POL 

POL 204 3 cr. 

Violence et politique 

Objectifs : acquérir une connaissance de base 
sur le phénomène de la violence politique 
dans les démocraties et les régimes non dé­
mocratiques. Développer une connaissance 
critique et analytique des recoupements en­
tre politique, violence, terrorisme et droit. 
Contenu : analyse des théories et des pro­
blématiques des phénomènes de la violence 
politique, du terrorisme étatique et du terro­
risme révolutionnaire. Analyse des idéolo­
gies et des écoles de pensée qui traitent le 
problème de la violence politique. 

POL 300 3 cr. 

Laboratoire d'expérimentation politique I 

Objectifs : expérimenter des situations de 
pouvoir et utiliser les connaissances acqui­
ses. 
Contenu : à travers une participation aux ac­
tivités d'un groupe de pression, d'un parti po­
litique ou d'un organisme gouvernemental, 
découvrir les réseaux hiérarchiques, les mo­
des de communications et de valorisation des 
objectifs. Utiliser les outils d'analyse déve­
loppés par la science politique : analyse de 
situation, de stratégies, de discours, et son­
dage. Synthétiser l'expérience dans un rap­
port sur lequel sera basée l'évaluation. 
Préalable : avoir obtenu 9 crédits de sigle POL 

PRG 

PRG 100 3 cr. 

Portugais fondamental 

Objectifs : acquérir un vocabulaire de base 
et les structures fondamentales de la gram­
maire portugaise; être en mesure, en parti­
culier, de lire et de comprendre des phrases 
simples. 
Contenu : description de la structure du por­
tugais : phonologie, morphologie, syntaxe. 
Introduction pratique à l'étude de la langue 
écrite et parlée. Étude du vocabulaire de base 
permettant la compréhension de phrases sim­
ples tirées des situations de la vie quoti­
dienne. 

PSG 

PSG 100 2 cr. 

L'intervention auprès de l'enfant en sgms 

Objectifs : approfondir le développement nor­
mal de l'enfant de 5 à 12 ans; parfaire ses 
habiletés pour mieux identifier et compren­
dre les difficultés développementales de l'en­
fant en sgms; réévaluer ses méthodes et 
techniques courantes d'intervention et d'ani­
mation relatives aux différents moments de 
vie du service de garde en milieu scolaire. 
Contenu : aspects du développement normal 
de l'enfant de 5 à 12 ans : moteur, socioaf­
fectif, cognitif et moral. Facteurs différentiels 
de développement normal et problématique, 
d'adaptation et d'inadaptation comportemen­

tale de l'enfant de 5 à 12 ans. Principes d'in­
tervention optimale et attitudes favorables à 
une bonne communication de l'adulte avec 
l'enfant. Techniques d'organisation des grou­
pes d'enfants, d'aménagement physique des 
lieux et de disposition du matériel. 

PSG 230 2 cr. 

Créativité, expression et développement 

Objectifs : développer sa créativité et ses 
capacités d'expression; élaborer une banque 
d'activités favorisant la créativité et l'expres­
sion des enfants du sgms: explorer divers 
modes d'expression : corporelle, dramatique, 
sonore, musicale, verbale et plastique; enri­
chir ses ressources et ses pistes de recher­
che pour organiser et animer des événements 
spéciaux : fêtes, spectacles, journées théma­
tiques, expositions, projets. 
Contenu : notions de créativité, d'expression 
et de développement personnel : facteurs, 
attitudes, processus, pensée convergente et 
divergente, types d'intelligence, etc. Rôle de 
la créativité dans la résolution de problèmes 
et l'intervention éducative. Exploration de 
divers modes d'expression favorables au dé­
veloppement global de l'enfant. Outils de 
référence et d'élaboration d'activités d'ex­
pression et de stratégies d'animation. Mo­
dèles pour la conception, l'organisation et 
l'animation d'événements et de projets spé­
ciaux. 

PSG 250 1 cr. 

Activités de transition et de routine 

Objectifs : reconnaître les caractéristiques et 
les besoins des enfants de 5 à 12 ans; faire 
une analyse critique de l'organisation et du 
déroulement des activités de routine et de 
transition de son sgms; identifier des moyens 
et élaborer des activités pour améliorer la pla­
nification, l'organisation et l'animation des 
activités de base. 
Contenu : analyse de la qualité de vie, de la 
sécurité physique et affective des enfants de 
son sgms. Élaboration d'une banque de 
moyens et d'activités pour agrémenter les 
routines et les transitions, et les adapter aux 
besoins généraux et spécifiques, au contexte 
et au cadre de vie des enfants. Réflexion sur 
ses attitudes et interventions directes et in­
directes â modifier ou à développer. 

PSG 260 2 cr. 

La motivation des enfants en sgms 
Objectifs : clarifier la notion de motivation en 
SGMS et connaître les principales théories 
de la motivation; comprendre la pédagogique 
basée sur la motivation, identifier les appro­
ches et stratégies pour susciter la participa­
tion des enfants aux activités et leur adhé­
sion au code de la vie du service de garde en 
milieu scolaire SGMS; améliorer sa pratique 
éducative au regard des besoins et intérêts 
des enfants. 
Contenu : notion à motiver le personnel en 
SGMS; théories de la motivation, de la com­
pétence et de l'autodétermination; caracté­
ristiques, déterminants, indicateurs, sources 
et conséquences de la motivation enfantine; 
dynamique et modèle de motivation. Straté­
gies de motivation, rôles et tâches de l'édu­
cateur ou de l'éducatrice; utilisation d'élé­
ments déclencheurs efficaces; activités adop­
tées aux intérêts et besoins des enfants de 
divers groupes d'âge; code de vie et motiva­
tion. 

PSG 400 3 cr. 

Gestion du stress et ressourcement 

Objectifs : identifier les facteurs de stress 
pouvant affecter son propre rendement au tra­
vail; comprendre et prévenir l'épuisement pro­
fessionnel; se doter de moyens pour préve­
nir et gérer son stress au travail et ailleurs; 
apprendre à utiliser (es ressources disponi­
bles pour améliorer sa capacité d'adaptation 
et se ressourcer adéquatement; poursuivre 
tout autre objectif jugé pertinent. 
Contenu : dynamique affective : auto-obser­
vation, identification et prise en charge de ses 
besoins et émotions, affirmation de soi. con­
fiance en soi et motivation au travail; condi­
tions et facteurs de stress affectant son ren­
dement : sources, processus, symptômes et 
conséquences de l'épuisement profession­
nel; moyens, méthodes et ressources de pré 
vention et de gestion du stress; restauration 
et renouvellement de ses divers niveaux 
d'énergies; tout autre contenu jugé pertinent. 

PSG 460 1 cr. 

Apprentissage et développement profes­
sionnel 

Objectifs : mieux se connaître comme appre­
nant et s'initier à la notion et aux phénomè­
nes de l'apprentissage afin de mieux réussir. 
Contenu ; conception de l'apprentissage, 
style et modes personnels d'apprentissage; 
déterminants, conditions, stratégies pour 
mieux apprendre et réussir; motivation â ap­
prendre; sources, facteurs et moyens de la 
favoriser. 

PSG 501 2 cr. 

Encadrement et animation du personnel II 

Objectifs : poursuivre la compréhension théo­
rique et pratique des principaux aspects pro­
blématiques de l'encadrement et de l'anima­
tion du personnel en SGMS; maîtriser le mo­
dèle conceptuel et les habilités requises pour 
mieux encadrer le personnel et gérer les re­
lations de travail, pour favoriser les relations 
coopératives entre les membres du person­
nel du service, la direction et le personnel de 
l'école, pour instaurer, maintenir ou restau­
rer un climat de solidarité et de communica­
tion optimale dans le fonctionnement courant 
et dans les situations délicates; poursuivre 
tout autre objectif jugé pertinent. 
Contenu : habilités particulières d'animation 
relatives à l'atteinte d'un consensus et è 
l'échange de (eedback constructif; habilités 
d'évaluation du rendement individuel et col­
lectif, habilités de prévention et de gestion 
du stress (irritabilité, fatigue excessive, épui­
sement professionnel); tout autre contenu 
jugé pertinent. 

Préalable : PSG 500 ou RSG 100 

PSG 520 2 cr. 

Développement organisationnel du sgms 

Objectifs : acquérir des connaissances d'ap­
point, intégrer des habiletés et des attitudes 
appropriées au perfectionnement des prati­
ques de développement organisationnel d'un 
sgms; parfaire ses compétences à gérer un 
projet de changement dans son service ou 
son école; identifier les transferts d'appren­
tissage à effectuer dans ses pratiques de 
gestion et les conditions pour en assurer la 
réalisation optimale. 

Contenu : expression de ses attentes et be­
soins de perfectionnement; description de 
ses pratiques actuelles de gestion des chan­
gements et du développement organisation­
nel de son sgms: présentation d'un cadre 
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d'analyse de ses pratiques de développe­
ment d'une « organisation apprenante »; no­
tion du changement. Identification d'un pro­
jet de changement relié à sa pratique actuelle; 
analyse des déterminants, des forces agis­
santes, du climat de travail et des enjeux; 
élaboration d'une stratégie et d'un plan d'ac­
tion. Aperçu du leadership « visionnaire ». 

PSY 

PSY 100 3 cr. 

L'approche cognitive-behaviorale 

Objectif : s'initier à l'approche cognitive-be­
haviorale en psychologie, ses auteurs repré­
sentatifs, ses concepts et postulats, ses ap­
plications. 
Contenu : définition de l'approche behavio­
rale et ses postulats. Évolution des différents 
courants explicatifs. Aspect comportemen­
tal ; de la contiguïté à la contingence {Pavlov. 
Watson. Skinner). Théories de l'apprentissage 
social et théories cognitives (Bandura. Rot-
ter. Bits. Seligman, Beck). Applications pra­
tiques et la psychothérapie cognitive-
behaviorale. 

PSY 101 3 cr. 

L'approche humaniste-existentielle 

Objectif : s'initier à la psychologie humanis­
te-existentielle, ses auteurs représentatifs, 
ses concepts et postulats, ses applications. 
Contenu : les origines de l'approche hu­
maniste-existentielle : ses racines philosophi­
ques et son contexte historique. Les pion­
niers de l'approche et leurs contributions 
tAlIport. Rogers, Maslow, etc.). Les concepts 
clés de l'approche et ses postulats : expé­
rience, concept de soi. autodétermination, 
champ de la conscience, croissance de la 
personne. Les applications psychothérapie, 
groupe de croissance, intervention psycho­
sociale. 

PSY 102 3 cr. 

L'approche psychodynamique 

Objectif : s'initier â l'approche psychodyna­
mique en psychologie, ses auteurs représen­
tatifs, ses principaux concepts et ses appli­
cations. 
Contenu : les principales théories psychana­
lytiques de la personnalité : théories freudien­
nes et néofreudiennes. Le conscient et l'in­
conscient, la psydhogénèse, les pulsions, les 
instances psychiques, les mécanismes de 
défense, le complexe d'Œdipe. les névroses, 
le transfert, l'analyse des rôves et l'associa­
tion libre. Les critiques adressées à la psy­
chanalyse comme théorie scientifique et 
comme technique thérapeutique. 

PSY 103 3 cr. 

Développement de l'enfant 

Objectif : connaître le développement de l'en­
fant de 0 à 12 ans sous tous ses aspects. 
Contenu : les différentes théories du déve­
loppement et les principaux auteurs (Freud, 
Erikson, Piaget, Kohlberg, Klein, etc.). Les 
étapes des développements physique, mo­
teur, cognitif. moral, affectif et social. Les prin­
cipaux problèmes et les psychopathologies 
pendant l'enfance. 

PSY 104 3 cr. 

Développement de l'adolescent 

Objectif : comprendre les développements 
physique, intellectuel, affectif et social de 
l'adolescence. 
Contenu : les théories de l'adolescence. La 
puberté et les effets psychologiques des 
transformations physiques. Le développe­
ment intellectuel et l'acquisition de la pen­
sée formelle. Le développement social et la 
recherche de l'identité. La communication 
parents-adolescents. Lamitié et l'influence 
des pairs. La sexualité, les amours, l'orien­
tation sexuelle. Psychopathologies propres à 
l'adolescence et problèmes psychosociaux 
(suicide, décrochage, délinquance, drogues). 

PSY 105 3 cr. 

Développement de l'adulte 

Objectifs : acquérir une vue d'ensemble des 
différentes étapes du développement de la 
personne adulte; connaître les périodes d'ins­
tabilité et les crises existentielles qui carac­
térisent les cycles de la vie adulte. 
Contenu : les principales théories du déve­
loppement psychologique de l'adulte et la 
contribution de différents auteurs à l'appro­
che développementale (Jung. Erikson, Neu-
garten, Levinson. Gould. etc.). Les grands 
processus de la croissance et du changement 
dans la vie adulte. Les étapes de la vie adulte 
et les crises qui les caractérisent. Le couple, 
les enfants et le travail. 

PSY 106 3 cr. 

Psychologie du vieillissement 

Objectifs : comprendre l'influence du vieillis­
sement sur le fonctionnement cognitif. affec­
tif et social; se familiariser avec les problè­
mes psychosociaux qu'engendre le vieillis­
sement. 
Contenu : les changements physiologiques 
liés au vieillissement et leurs conséquences 
psychologiques (sommeil, processus senso­
riels, mémoire, apprentissage). Les change­
ments psychosociaux (retraite, relations fa­
miliales et sociales, veuvage, solitude, perte 
d'autonomie). Le vieillissement normal (ac­
tualisation de soi. développement personnel, 
etc.). Le vieillissement pathologique (syndro­
mes organiques cérébraux, dépression, etc.). 
L'intervention auprès des personnes Âgées. 

PSY 111 3 cr. 

Théories de la personnalité 

Objectif : acquérir des connaissances sur les 
grands courants de la psychologie contem­
poraine (concepts de base et modèles d'in­
tervention). 
Contenu : behaviorisme. psychologies de l'in­
conscient (Freud. Jung. Szondi). approche 
humaniste. 

PSY 121 3 cr. 

Développement des compétences per­
sonnelles 

Objectifs ; être en mesure de reconnaître, 
explorer et intégrer sa propre expérience per­
sonnelle; se familiariser avec les différentes 
approches qui sont accessibles à cet effet; 
s'initier à l'utilisation de son expérience psy­
chologique dans une relation professionnelle. 
Contenu : distinction des principales compo­
santes de l'expérience psychologique : per­
ception, pensée, ressenti, intention. Quel­
ques habiletés interpersonnelles : feed-back, 
reformulation, etc. Différents moyens qui 

permettent l'émergence de l'expérience psy­
chologique. Modes d'expression autres que 
la parole pour communiquer son expérience 
psychologique. 

PSY 130 3cr. 

Santé mentale et psychopathologie 

Objectif : acquérir une compréhension bio-
psycho-sociale du comportement normal et 
anormal. 
Contenu : introduction au concept de santé 
mentale. Conceptions historiques des mala­
dies mentales. Principales approches con­
temporaines et leurs diverses hypothèses 
écologiques. Identification des principales 
pathologies. Approches préventives et théra­
peutiques. 

PSY 131 3cr. 

Psychologie sociale et interculturelle 

Objectifs : comprendre l'influence des fac­
teurs sociaux et culturels sur l'individu et l'in­
teraction humaine; connaître les principaux 
processus interpersonnels et de groupe; se 
familiariser avec quelques phénomènes sur­
venant lors de contacts entre personnes ou 
groupes de personnes de cultures différen­
tes. 
Contenu : phénomènes de groupe; influence 
sociale; conformité; identités collective et in­
dividuelle; perception sociale; attraction inter-
personnelle; attitudes, stéréotypes, préjugés 
et discrimination: communication intercultu­
relle; choc culturel, acculturation. 

PSY 132 3cr. 

Psychologie de la famille 

Objectif : connaître les diverses théories du 
fonctionnement psychosocial du couple et de 
la famille; connaître les modes de fonction­
nement familial qui facilitent ou entravent ta 
croissance des enfants et des adultes. 
Contenu : la famille comme système dyna­
mique. Choix du conjoint, formation du cou­
ple et étapes du cycle de vie familial. Fac­
teurs favorisant la stabilité ou la dissolution 
du couple et de la famille. Transformation 
contemporaine de la famille et ses consé­
quences. Familles monoparentales et re­
constituées. Psychopathologie des interac­
tions et de la communication dans ta famille-
Intervention auprès de la famille et média­
tion familiale. 

PSY 133 3 cr. 

Sexualité humaine 

Objectif : s'initier aux théories et à la recher­
che contemporaine sur la sexualité humaine 
ainsi qu'aux modalités de traitement. 
Contenu : les bases biologiques de la sexua­
lité. Développement de la sexualité de la 
naissance à la vieillesse. Émergence de 
l'identité sexuelle et choix de l'orientation 
sexuelle. Attirance sexuelle et choix du par­
tenaire. Dysfonctions et déviances sexuel­
les. Thérapies sexuelles. 

PSY 134 3 cr. 

Introduction à la psychologie de la santé 

Objectif : connaître l'influence des facteurs 
psychologiques sur la santé physique. 
Contenu ; le champ de la psychologie de la 
santé. La relation entre le biologique et le 
psychologique. Le stress et la vulnérabilité à 
la maladie. La gestion du stress. Les styles 
de vie et comportements dommageables à 
la santé. L'adoption de comportements pré-
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verttifs. ^adaptat ion à la maladie et le con­
trôle de la douleur. L 'aperçu des développe­
ments récents et des applications actuel les 
en psychologie de la santé. 

P S Y 135 3 cr . 

Dél inquance et cr iminal i té 

Obiectif : connaitre les principales théories 
explicatives d e fa dél inquance et d e la crimi­
nalité ainsi que leurs applications. 
Contenu : pr incipales théories et interpréta­
tions psychologiques de l 'acte délictueux : les 
ra isons expl iquant l 'échec de l 'adaptat ion 
sociale. Différents types de délinquance (ju­
vénile, féminine, sexuel le, reliée à la toxico­
manie, à la maladie mentale, aux gangs, etc.). 
Prévention, traitement et réhabilitation. 

P S Y 136 3 cr . 

Communicat ion interpersonnelle 

Objecti fs : s'initier aux principaux mécanis­
m e s en jeu dans la communicat ion interper­
sonne l le : permet t re une cer ta ine pr ise de 
consc ience de s e s m o d e s de communica­
tion. 

Contenu : les premières études de la com­
municat ion interpersonnelle (Moreno. Lewin, 
etc.). Les principales théories de la c o m m u ­
nication (Shannon, Cohen , Watzlawick, etc.). 
Les mécan ismes e n jeu dans la communica­
tion : la maîtrise du langage et les niveaux de 
langage, les messages verbaux et non ver­
baux, l es m o d e s d ' écou te , la ré t roact ion, 
l ' image de soi et la perception d'autrui, l'ouver­
ture et l 'expression de soi . Les confl i ts inter­
personnels . 

P S Y 160 3 cr . 

Sensibilisation aux compétences inter­

personnelles 

Object i fs : dans le cadre d 'un laboratoire, ex­
plorer d e s habi letés in terpersonnel les qui 
permettent d 'améliorer la qualité des ses re­
lations autant dans sa vie personnel le qu 'au 
travail; développer d e s habiletés de commu­
nication â deux, de participation en groupe et 
d' interaction au travail. 
Contenu : lacentrat ion. L ident i f icat iondeson 
expér ience in terpersonnel le . La capaci té 
d 'écoute et d 'express ion. Le feed-back effi­
cace fonctionnelles au travail. 

P S Y 163 3 c r . 

Compétences interpersonnelles au tra­
vail 

Objectif : permettre à l 'étudiante et à l 'étu­
diant d 'explorer les habiletés interpersonnel­
les uti les dans te cadre des relations au tra­
vail. 
Contenu : les attitudes et tes besoins au tra­
vail, le feed-back du support, les modal i tés 
de participation dans un groupe de tâche, les 
relations de rôle en entreprise. Cette activité 
s'offre sous la forme d 'un laboratoire. 

P S Y 181 3 cr . 

Mé thodo log ie scientifique I 

Objecti fs : connaître les notions et les princi­
pes de base de la méthodologie scienti f ique 
dans le domaine de la psychologie; être ca­
pable de t ransposer les conna issances ac­
quises à la compréhension de plans de re­
cherche; être capable d'appliquer les connais­
sances acquises à la résolution de problèmes 
méthodologiques s imp les ; être capable de 
porter un jugement sur la valeur de plans de 
recherche. 

Con tenu : mé thodes d 'acquisi t ion des con­
na issances. Problématique et hypothèses 
d 'une recherche. Validité, variables et con ­
trôle. Plans de recherche c lass iques. Plans 
de recherche quasi expér imentaux. Plans de 
recherche à cas unique. M e s u r e d e s phéno­
mènes. Analyse et généralisation d e s résul­
tats. Diffusion des conna issances scientif i­
ques . Règles de déontologie e n recherche. 

P S Y 182 3 c r . 

M é t h o d o l o g i e scientifique II 

Object i fs : savoir réaliser les d i f férentes éta­
pes d 'une recherche; rédiger un rapport de 
recherche sur un suiet propre à la psycholo­
gie. 
C o n t e n u : r e c e n s i o n d e s écr i ts , con tex te 
théorique, formulation d 'obiect i fs et d 'hypo­
thèses, co l lec te de données, ana lyse d e s 
résultats, interprétation des résultats. 
Préalables : PSY 181 et PSY 371 

P S Y 183 3 c r . 

M é t h o d o l o g i e scientifique lll 

Object i fs : savoir réaliser les d i f férentes éta­
pes d 'une recherche; rédiger un rapport de 
recherche sur un sujet propre à la psycholo­
gie (en suite au sujet abordé en PSY 182 ou 
dif férent de celui abordé en PSY 182). 
Contenu : recension des écrits, contexte théo­
rique, formulation d'objectifs et d 'hypothèses, 
co l lecte de données, analyse des résultats, 
interprétation des résultats. 

Préalables : P S Y 181 et P S Y 371 

P S Y 2 0 4 3 cr . 

Histoire de la psychologie 

Objectif : connaître les grands courants qui 
ont précédé et contr ibué à l 'établ issement 
de la psychologie scienti f ique ainsi que les 
principaux axes de son développement ul té­
rieur du point de vue scienti f ique, profession­
nel, idéologique. 
Con tenu : panorama des grands t hèmes psy­
cho log iques ayant marqué la pér iode pré-
scienti f ique. Parcours d e s inf luences e n phi­
losophie et en sc ience ayant d i rectement con­
t r ibué à r é tab l i ssement de la psycholog ie 
scientif ique. Caractérisation des pr incipales 
écoles formel les et des idéologies de la psy­
cho log ie c o n t e m p o r a i n e : s t ruc tu ra l i sme, 
f o n c t i o n n a l i s m e , p s y c h a n a l y s e , b e h a v i o -
r isme, psychologie humaniste. 
Préalable : avoir obtenu 24 crédi ts 

P S Y 211 3 cr . 

M o d è l e s d'intervention en psychologie 

Object i fs : s e sensibi l iser à p lusieurs modè­
les d ' intervention en psychologie; dévelop­
per les jugements cri t iques. 
Con tenu : é tude de modèles d ' intervent ion 
e n psychologie, cadres de référence, forma­
tions requises, c l ientèles v isées, probléma­
t iques traitées, méthodes et techniques utili­
sées. D iscuss ion et comparaison des mo­
dèles. 

Préalable : PSY 111 

P S Y 212 3 c r . 

Approche phénoméno log ique 

Objectif : apprendre les concep ts de base de 
la phénoménologie. 
Con tenu : é tude phénoménologique des as­
pec ts fondamentaux de l 'existence (amour, 
parole, etc.) 
Préalable : PSY 111 

P S Y 214 3 cr . 

Approche humaniste 

Object i fs : développer sa compréhension du 
p rocessus de changement personnel et des 
principaux phénomènes qui s 'y relient; être 
e n mesure de situer le changement person­
nel dans un contexte interpersonnel; identi­
fier certaines stratégies d' intervention profes­
s ionnel le dans le doma ine du changement 
personnel et en formuler les principales ca­
ractérist iques. 
Contenu : la facititation ou l ' inhibition des dif­
férentes étapes du p rocessus naturel de crois­
sance, la nature et les étapes du p rocessus 
de focusing, les condi t ions interpersonnel les 
qui déclenchent et maint iennent un change­
ment personnel . 

Préalable : PSY 111 

P S Y 215 3 cr. 

Psychopathologie I 

Objectif : acquérir des conna issances prati­
ques fondamenta les sur le d iagnost ic des 
états pathologiques. 
Con tenu ; descr ip t ion approfondie d e s dé­
pressions, des é tats maniaques, d e s névro­
ses , des psychoses, d e s épilepsies. 
Préalable : avoir ob tenu 24 crédits 

P S Y 222 3 c r . 

Dynamique des conflits interpersonnels 

Objectif : comprendre la source et la dyna­
mique psychologique d e s confl i ts interper­
sonne ls qui surv iennent dans les relat ions 
famil iales, soc ia les ou p ro fess ionne l les et 
explorer les pr incipales techniques permet­
tant la résolution d 'un conflit interpersonnel. 
Contenu : les beso ins de l 'être humain. L ' im­
pact de l ' insatisfaction des beso ins. Les di­
verses fo rmes de confl i ts et leur cyc le. Les 
concepts de polarisation et de dépolarisation. 
Les attitudes et les techniques permettant la 
réduct ion d 'un confl i t . Le rôle de t ierce par­
tie (médiateur). 

P S Y 2 2 7 3 cr . 

Psychologie des relations humaines 

Objectif : comprendre les principaux phéno­
mènes en jeu dans les relations interperson-
nettes. 
Con tenu : le champ de la psychologie des re­
lations humaines. L e s ingrédients de la rela­
tion inter personnel le. Différents types de re­
lations interpersonnel les. Les condit ions qui 
favorisent le déve loppement d 'une relation 
interpersonnelle. La dynamique des confl i ts 
interpersonnels. 

P S Y 321 3 cr. 

Psychologie sociale 

Objecti fs : acquérir une connaissance géné­
rale sur les fondements théorique et métho­
do log ique de la psycholog ie soc ia le : c o m ­
prendre le phénomène de l ' interaction sociale 
appliqué à l 'étude de problèmes psychoso­
ciaux contempora ins. 
Con tenu : ouvert. 

P S Y 322 3 cr. 

Psychologie des groupes restreints 

Object i fs : comprendre une grille théorique 
sur la dynamique d 'un groupe restreint; ê tre 
capable d'identifier d e s phénomènes propres 
à la na issance, à la c ro issance et à la matu­
rité d 'un groupe restreint. 
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Contenu : définition de ce qu 'est un système-
groupe. Les phases de la vie d 'un groupe : 
la naissance, la cro issance, la maturi té. Les 
p rocessus de production, de solidarisât ion et 
d 'autorégulation. La participation et la c o m ­
munication. Les c l imats. 

P S Y 3 3 5 3 cr . 

Introduction à la psychologie c o m m u ­

nautaire 

Objectif : intégrer les pnncipaux concepts et 
outils d 'une perspect ive communauta i re en 
psychologie. 
Contenu : modèles écologique et systémique 
e n psychologie. Étude du réseau social et 
de réseaux de support. Le concept de c o m ­
munauté. La prévention. Interventions de 
cr ise et stratégies. Programmation en santé 
mentale communautaire. 

P S Y 337 3 c r . 

Psychologie de l'enfance et de l'adoles­
cence 

Objectif : connaître les pr incipales théories 
et les étapes du développement de l 'enfant 
et de l 'adolescent. 
Contenu : les théories du développement et 
leurs principaux auteurs (Freud, Er ikson, Pia­
get. Loevinger, Kohlberg. etc.ï. Les étapes 
du développement physique, cognitif. moral, 
affectif et social pendant l 'enfance et l 'ado­
lescence et leurs caractéristiques. Les fac­
teurs qui influencent le développement. 

P S Y 341 3 cr . 

Psychologie de l'apprentissage 

Objectif : acquérir des conna issances sur les 
principales théories de l 'apprentissage et sur 
leurs applications. 
C o n t e n u : t héor ies du c o n d i t i o n n e m e n t . 
Théories cognit ives de l 'apprentissage. Ap­
plications dans les domaines de la modif ica­
tion du comportement , de la thérapie c o m ­
portementale et de l 'éducation. 

P S Y 3 4 3 3 cr . 

Psychologie de la motivation 

Objectif : connaître les concepts majeurs, les 
principales hypothèses, les résultats signifi­
cati fs et les applications pratiques d e s prin­
cipaux courants théoriques dans le domaine 
de la motivation. 
Contenu : évolution des idées en motivation. 
Que lques systèmes de motivation : a c c o m ­
p l i ssemen t affiliation et pouvoir. Théories de 
la motivation intr insèque. Approche attribu-
l ionnelle de la motivation. Théorie des pro­
jets personnels de Nuttin. 

P S Y 3 4 5 3 cr . 

Introduction à la psychophysiotogie 

Objectifs : acquérir des connaissances fon­
damentales sur le fonct ionnement du sys­
tème nerveux et apprécier l ' importance des 
facteurs biologiques c o m m e déterminants du 
comportement humain. 
Contenu : neuro-anatomie fonct ionnel le du 
système nerveux. Neuro-psycho-pharmaco­
logie du système nerveux. Bases physiolo­
g iques des sensat ions. Bases physiologi­
ques du système moteur. Bases physiologi­
ques des émot ions. B a s e s physiologiques 
de la mémoire et de l 'apprentissage. 

P S Y 346 3 c r . 

P r o c e s s u s c o g n i t i f s 

Objectif : se familiariser à la façon de conce­
voir et aux méthodes employées dans le ca­
dre de l 'approche du traitement de l ' informa­
tion. 
Contenu : les p rocessus perceptuels, l 'enre­
gistrement sensoriel , l'attention, la reconnais­
sance de formes. La mémoi re , la mémoire à 
court terme, la mémoi re à long terme, les 
mnémotechniques. La représentat ion d e s 
connaissances, les images mentales, les con­
cepts et catégories, la mémoire sémant ique. 

P S Y 371 3 cr . 

M é t h o d e s q u a n t i t a t i v e s I 

Objectif : comprendre les notions fondamen­
tales de la statistique descript ive. 
Contenu : les échantil lons probabil istes. Dis­
tribution de f réquences. Moyenne , mode, 
médiane. Les quantités. La variance. Les 
scores Z et autres transformations l inéaires. 
L e s scores normalisés. L'asymétrie. L e s di­
chotomies et les rangs. Covariance et corré­
lation. Théorème central l imite. La variance 
d 'une s o m m e . La corrélation entre s o m m e s . 
Préalable ; PSY 181 

P S Y 372 3 cr . 

M é t h o d e s q u a n t i t a t i v e s II 

Objectif : comprendre les notions fondamen­
tales de la statist ique inférentielle. 
Con tenu : les d istr ibut ions b inomiale, nor­
male, X 7 , F et t. Distribution échaniil lonnale 
d 'une moyenne, d 'une proportion, d 'une va­
riance. Intervalle de confiance et test d 'hy­
pothèse sur des moyennes, proportions, va­
riances ou corrélations. Analyse de variance. 
Préalable : PSY 371 

P S Y 4 2 3 3 cr . 

P s y c h o l o g i e d e l ' o r g a n i s a t i o n 

Objectif ; ê t re en mesure de comprendre la 
réalité psychologique d 'une organisation en 
se référant à certains modèles conceptuels 
décrivant la dynamique individu-organisation. 
Contenu : sys tème organisationnel. M i ss i on 
de l 'organisation. Naissance et c ro issance 
d 'une entreprise. Individu-organisation. Thè­
m e s spécifiques : motivation, inf luence, prise 
de décision, conflit, s t ress, créativité, bureau­
cratie. Exerc ices pratiques, développement 
de thèmes personnels. 

P S Y 4 2 6 3 cr . 

D y n a m i q u e f a m i l i a l e 

Object i fs : connaître plusieurs théories sur la 
famille c o m m e sys tème dynamique; connaî­
tre les m o d e s de fonct ionnement qui facili­
tent ou entravent la c ro issance des enfants 
et des adultes: appliquer ces connaissances 
pour mieux intégrer l ' influence de sa famille 
d'origine et faire des choix plus consc ients 
dans sa famil le actuel le. 
Contenu : choix du conjoint : sain, névrotique. 
Étapes d e c ro issance d 'une famille. C o m ­
municat ion, règles, mythes, secrets , rôles 
stéréotypés. Divorce : conséquences. Fa­
mi l les monoparenta les. Famil les reconst i ­
tuées. 

P S Y 4 4 0 3 c r . 

P s y c h o l o g i e d e s p e r s o n n e s â g é e s 

Objectif : comprendre le développement et 
le vécu des personnes âgées. 

Con tenu : clarification de divers t e rmes : per­
s o n n e s âgées, gérontologie, gériatrie, sénes­
cence , sènHitè. Réalités entourant l 'évolu­
tion d e s personnes âgées. Intégration des 
aspec ts phys iques, intel lectuels, affectifs et 
sociaux dans leur vécu pour m ieux compren­
dre la « psychologie » des pe rsonnes âgées. 
Explorat ion d 'un aspect particulier au choix 
de l 'étudiante ou de l 'étudiant. 

P S Y 441 3 cr . 

Psychologie de l'adulte 

Objectif : connaître les étapes normales du 
déve loppement de l 'adulte. 
Con tenu : développement physique. Capa­
ci tés d 'apprent issage. Caractérist iques des 
di f férentes phases du cycle de vie adulte. Les 
choix personnels et de travail. 

P S Y 4 4 5 3 cr. 

Neuropsychologie 

Objectif : acquérir des connaissances sur des 
t roubles neuropsycholog iques qu i résultent 
clairement de désordres neurophysiologiques 
ou neurochimiques connus . 
Con tenu : les s ynd romes hémisphér iques. 
L e s aphasies, agnos ies et apraxies. Les dé­
sordres amnésiques. Les désordres intellec­
tuels et affectifs associés à des maladies neu­
rologiques. L e s désordres affectifs majeurs 
et la schizophrénie. Les démences. 
Préalable : P S Y 345 

P S Y 4 4 8 3 cr. 

Introduction à la psychosomatique 

Object i fs : avoir un aperçu historique de la 
relation corps-pensée-esprit; identifier divers 
courants contempora ins ; saisir les impl ica­
t ions d e c e s perspect ives dans l ' intervention 
psycho log ique (traitement, p révent ion, ap­
prent issage, actualisation du potentiel créa­
teur). 
Con tenu : le s o m a en tant que corps pensé 
et ressent i subject ivement versus le corps 
object ivé; inf luence d e la psyché sur le s o m a ; 
in f luence du s o m a sur la psyché; maladies 
psychosomat iques ; guér ison et prévention; 
é d u c a t i o n s o m a t i q u e : p s y c h o l o g i e d e la 
santé : modèle b io-psycho-sociale. 
Préalable: P S Y 111 

P S Y 4 5 0 3 cr. 

Psychologie et sexual i té 

Objecti f : acquérir des connaissances sur les 
principaux é léments de sexologie, de physio­
log ie e t d e p s y c h o l o g i e d e la d i m e n s i o n 
sexuel le de la personne ainsi que sur l'éva­
luation et l ' intervention thérapeut ique des 
dysfonct ions psychosexuel les. 
Con tenu : les bases biologiques de ta sexua­
l i té. Le désir. L e s rô les et s t é r é o t y p e s 
sexuels . Les dysfonct ions sexue l les . Appro­
fond issement de certains t hèmes c o m m e la 
répression sexuel le.. les v io lences sexuel les, 
la d y n a m i q u e d e l ' i n c e s t e , l ' o r i en ta t i on 
sexuel le ou la relation d'objet. 

P S Y 472 3 cr. 

Psychométr ie I 

Objecti f : s'initier à la mé thode des tests en 
psychologie afin d 'être en mesure d'évaluer 
leurs possibi l i tés d 'ut i l isation dans un con ­
texte scient i f ique ou professionnel . 
Contenu : définit ion des tests psychologiques 
et du cadre de-leur util isation. Concep ts fon­
damentaux à la base de leur construct ion et 
de leur interprétat ion. Parcours des princi-

6- 142 



UNIVERSITÉ DE SHERBROOKE FACULTÉ OES LETTRES ET SCIENCES HUMAINES 

paux tests e n psychologie dans tes domai­
nes de l ' intell igence, des apti tudes généra­
les, des intérêts et de la personnalité. Étude 
approfondie de certains d 'entre eux. Travaux 
pratiques. Examen critique des sources d' in­
formation pert inentes au choix d e s instru­
ments de mesure ainsi qu'à leur évaluation. 

Préalables : P S Y 181 et avoir ob tenu 24 cré­
dits 

P S Y 4 7 3 3 c r . 

M é t h o d e s d 'enquête 

Objectifs : acquérir les connaissances théo­
riques nécessaires à la réalisation d 'une en­
quête par questionnaire. Développer certai­
nes habiletés pratiques nécessaires à la réa­
lisation d 'une enquête par quest ionnaire. 
Contenu : types d 'enquête. Types de ques­
t ions. Établ issement de la p roblémat ique. 
Choix de l 'échantil lonnage. Confec t ion du 
questionnaire. Prétest. Passat ion. Compi la­
tion, analyse et rapport. 
Préalables : PSY 181 et P S Y 371 

P S Y 4 8 3 3 cr . 

En t ra înement à l'entrevue 

Objectif : acquérir les conna issances et dé­
velopper les habiletés nécessaires à la pré­
paration, à la conduite et à l 'analyse d 'une 
entrevue de col lecte de données. 
Contenu : déf init ion. Situations pert inentes. 
Fac teurs inhibant et fac teurs faci l i tant la 
cueillette de données. Stratégie, techniques 
verbales et non verbales, tact iques. Projet 
d 'entrevue. Expérimentat ion. 

P S Y 484 3 cr . 

Animation de groupes restreints 

Objectif ; s'initier à l 'exercice professionnel 
du rô le d 'an imateur d 'un g roupe restreint 
réuni pour accomplir une tâche. 
Contenu : l 'util ité d 'une théorie c o m m e fon­
dement d 'une pratique professionnel le. Les 
fonctions d 'animation. La pr ise de décision 
et la solution de problème. Le brainstorming. 
Identification de ses ressources et l imi tes 
c o m m e animateur. 

P S Y 4 8 5 3 cr . 

Observation de l'intervention psycholo­
gique 

Objectifs : apprendre à observer la d imens ion 
psychologique des groupes; dégager de son 
observat ion l es informations uti les à la crois­
sance d 'un groupe; se sensibi l iser à la v ie 
professionnel le des psychologues; faire des 
l iens entre la théorie et l 'activité profession­
nel le. 
Contenu : fes notions suivantes : expert ise, 
facihtation, é th ique, p rocessus part icul iers 
aux groupes, rêle professionnel, gril les d 'ob­
servation, rétroaction et autres. Vidéos illus­
trant des professionnels en act ion. Observa­
tion de groupes sur le terrain : g roupes de 
travail, équipes mult idiscipl inaires. g roupes 
d'entraide et de soutien psychologique, grou­
pes de d iscuss ion. Démarche d e groupe. 
Préalables : PSY 111 et PSY 211 

P S Y 486 3 cr . 

Groupe restreint : fonctionnement et ani­

mation 

Objecti fs : développer un regard crit ique sur 
le fonct ionnement d 'un groupe; comprendre 
le p rocessus de solution de problème et de 
prise de décision en groupe; saisir l ' inf luence 
de la perception, du concept de soi . des va­

leurs ou des attitudes sur les p rocessus de 
groupe; développer des habiletés favorisant 
le rendement opt imal d 'un groupe. 
C o n t e n u : l 'organisat ion, la p roduct ion, la 
communica t ion et l 'autorégulat ion au se in 
d 'un groupe. Les c l imats socioémoti fs. L ' im­
pact de la percept ion, des besoins, des va­
leurs, du concept de so i , et des attitudes sur 
le fonct ionnement du groupe. Les fonct ions 
d 'an imat ion. Cer ta ines réal i tés du travail 
d 'une ou d 'un psychologue. 

P S Y 505 à 5 0 7 3 c r i c h . 

Cours tutoral I à III 

Objectif ; réaliser une act ivi té pédagogique 
individualisée, de concert avec une profes­
seure ou avec un professeur, sur une théma­
tique spécif ique qui n'est pas normalement 
abordée dans le cadre d e s activités réguliè­
res. 

P S Y 521 3 cr. 

Psychologie interculturelle 

Objecti fs : établir le rapport entre culture et 
psychologie; connaître l ' inf luence de la cul­
ture sur le compor tement ; se sensibi l iser aux 
principaux concepts et modèles psychologi­
ques pouvant éclairer des phénomènes sur­
venant lors de l ' interaction entre des person­
nes o u des g roupes de cultures di f férentes. 
Con tenu : culture et psychologie. Not ions 
c lés : psychologie transculturelle vs intercul­
turelle; culture; dif férence et diversité. Les 
aspects culturels de l 'expérience de la réa­
lité, du compor tement humain, des proces­
s u s et d e s p h é n o m è n e s psycho log iques . 
Appl icat ion à d e s problémat iques particuliè­
res. 

P S Y 545 3 cr. 

Introduction à la psychopharmacologie 

Objecti fs : comprendre les mécanismes d'ac­
tion des di f férentes catégories de drogues 
psychoact ives et connaître leurs impacts sur 
fa santé mentale. Établir des tiens entre la 
psychopharmacologie et la pratique profes­
sionnelle des psychologues. 
Contenu ; définit ion de la psychopharmaco­
logie et de la toxicologie. La classif ication 
d e s d rogues psychoac t ives . L 'usage d e s 
agents psychoactifs dans la société moderne. 
Les approches psychopharmacologiques en 
santé mentale. Les compor tements addic-
tifs. la tolérance, la dépendance psychologi­
que et les facteurs physiologiques. 
Préalable : PSY 345 

P S Y 546 3 cr. 

Psychologie de la santé 

Object i fs : s e sensibi l iser à l ' interaction en­
tre le psychologique et le b iologique; c o m ­
prendre les fondements théoriques et empi ­
riques du savoir actuel en psychologique de 
la santé et en connaître les applications pra­
t iques. 
Contenu : perspect ives historiques et modè­
les théoriques et conceptue ls illustrant la re­
lation entre le psychologique et le biologique. 
Rêle des facteurs psychologiques et compor­
tementaux dans la santé et dans la prédispo­
sit ion, le développement, l 'adaptation et la 
gest ion de certaines maladies. Interventions 
d e s psycho logues dans le doma ine d e la 
santé et de la maladie. 
Préalable : P S Y 345 

P S Y 5 5 3 3 cr . 

C o m p é t e n c e s personnelles : la relation 

Object i fs : identifier sa façon d 'être en rela­
tion interpersonnel le et accroître des habile­
tés pour amorcer et maintenir des relations 
interpersonnel les sat isfaisantes. 
Con tenu : la d imens ion psychologique de la 
relation in terpersonnel le . Les an i tudes et 
compor temen ts qui favorisent des relations 
interpersonnel les sat isfaisantes. S e s forces 
et f a ib lesses e n relat ion in terpersonnel le . 
Identification d e moyens pour rendre ses re­
lations p lus sat isfaisantes. 
Préalable : P S Y 121 

P S Y 5 5 4 3 cr . 

Compétences personnelles : i dent i té 

Objectif : cerner les particularités de sa per­
sonnalité et tes l iens entre sa personnalité et 
s es choix profess ionnels. 
Con tenu : les facteurs qui ont contribué à fa­
çonner sa personnal i té. L impact de sa per­
sonnali té sur s es relations et interventions 
professionnel les. L impact de ses choix pro­
fess ionnels sur sa personnalité. 
Préalable : P S Y 121 

P S Y 5 5 5 3 cr . 

Compétences : relations interculturelles 

Objecti fs : reconnaître l ' influence de quelques 
é léments de sa propre culture dans le pro­
c e s s u s de communica t ion interpersonnelle; 
identifier sa façon de réagir à des personnes 
d 'autres cul tures; utiliser la communicat ion 
interculturelle c o m m e source de cro issance 
personnel le . 
Con tenu : les caractéristiques de ma culture 
et m o n ident i té culturelle; les p rocessus psy­
cholog iques dans la relation interculturelle; 
le développement d'attitudes interculturelles : 
percept ions, préjugés, s téréotypes, etc. 
Préalable: P S Y 121 

P S Y 5 8 6 3 cr . 

La relation d'aide 

Objectif : s' initier à la pratique de la relation 
d 'a ide. 
C o n t e n u : le p r o c e s s u s d 'a ide e n relat ion 
d 'aide. Les habiletés d ' intervention de base 
en relation d 'aide. Gri l le d 'analyse de problé­
mat iques. Son sty le personnel dans le rôle 
d 'aidant. 

Préalables : P S Y 121 et avoir obtenu 24 cré­
dits 

P S Y 601 3 cr . 

Ép is témologie appl iquée à la psycholo­

gie 

Object i fs : développer la capacité de faire une 
réf lexion crit ique sur les conna issances pro­
pres à la psychologie; connaître les forces et 
les l imites des m o d e s d 'acquisi t ion des con­
na issances en psychologie; établir d e s l iens 
entre ta r igueur d e s conna issances psycho­
logiques et la pratique professionnel le d e s 
psycho logues. 
Con tenu : déf ini t ion, pr incipes et méthodes 
de l ' ép is témo log ie . E x a m e n cr i t ique d e s 
méthodes d 'acquis i t ion des conna issances 
et d e s modè les d ' intervention e n psycholo­
gie. 

Préalable : avoir o b t e n u 4 8 c réd i t s dont 
P S Y 111 et P S Y 204 
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P S Y 615 3 cr . 

Psychopathologie : enfance et adoles­
cence 

Objecti fs : connaître la nature et l'origine des 
problèmes de santé mentale pouvant affec­
ter les enfants et les adolescents; s'initier aux 
particularités de l ' intervention auprès de c e s 
derniers. 
Contenu : cadres théoriques et conceptuels 
relatifs aux causes et à la genèse des problè­
m e s de santé mentale chez les enfants et 
les adolescents. Troubles de l'affect, de la 
pensée et du compor tement . Troubles de 
développement et d 'apprentissage. Dysfonc­
t ionnements phys io log iques et neurologi­
ques. Diagnostic, évaluation et intervention. 
Préalable; P S Y 2 1 5 

P S Y 617 3 cr . 

Psychopathologie II 

Objectif : intégrer les principes fondamentaux 
de l ' intervention thérapeutique (cas patholo­
giques). 
Contenu : études des pr incipes thérapeuti­
ques et études cl iniques (problèmes spécifi­
ques et illustrations). 
Préalable : P S Y 215 

P S Y 671 3 cr . 

M é t h o d e projective : le Rorschach 

Objectif ; acquérir les notions fondamentales 
â l 'uti l isation de la mé thode évaluative de 
Rorschach pour être en mesure de l'appliquer. 
Contenu : définit ion de la méthode et exa­
m e n de ses possibil i tés d'application. Étude 
des hypothèses interprétatives sous-jacentes 
d la symbol ique de la cotat ion : localisation, 
déterminants et con tenus. Schèmes d'ana­
lyse et d ' interprétat ion. Illustration par des 
études de cas. Exercices et m ise en situa­
tion individuels. 
Préalable : P S Y 472 

P S Y 672 3 cr . 

Psychométr ie II 

Objectif : acquérir des habiletés dans la pra­
tique et l ' interprétation de divers instruments 
de mesure intervenant dans les principaux 
domaines de la psychométr ie appliquée. 
Contenu : l 'administration et l ' interprétation 
de base d 'un test individuel d ' intel l igence 
générale de la famille de Wechsler. La réali­
sation d 'un projet portant sur l 'emploi d 'un 
ou de plusieurs instruments de mesure dans 
le domaine des habiletés et/ou de la person­
nalité. 

Préalable ; PSY 472 

P S Y 710 3 cr. 

Intervention en relations humaines 

Objectifs : s'approprier l 'approche qui carac­
térise la psychologie des relations humaines. 
Connaître quelques champs d'application de 
c e n e approche. 
Contenu : la présentat ion d e t 'approche s e 
fera en fonction des six caractéristiques sui­
vantes du psychologue en relations humai­
nes qui utilise : un cadre d 'analyse systémi­
que; une approche coopérative; un répertoire 
polyvalent de méthodes et des techniques 
d' intervention; un p rocessus d' intervention 
qui favorise la synergie; des théories du chan­
gement qui favorisent la motivation intrinsè­
que: une capacité d'autorégulation appropriée 
au caractère unique des situations où il inter­

vient. Ce cours introduit à toutes les autres 
act ivi tés du p rogramme. 

P S Y 713 3 c r . 

Consultation en relations humaines 

Objectif : s' initier au modèle de consultat ion 
en déve loppement organisationnel util isé par 
te psychologue en relations humaines et ap­
profondir la d i m e n s i o n relat ionnelle de ce 
modèle . 
Con tenu : descript ion des rôles et des activi­
tés qui caractérisent l ' intervention du consul­
tant. Descr ipt ion de quatre composantes : 
relationnelle, méthodologique, technique et 
sys témique. Appro fond issement du proces­
sus de consul tat ion et des principaux instru­
ments suggérés. Études d e s méthodes de 
base suscept ib les d 'être uti l isées dans une 
intervention en développement organisation­
nel . 

P S Y 715 3 cr . 

Éthique et déonto logie 

Objectif : développer une bonne compréhen­
sion d e l 'éthique relative à la pratique du psy­
chologue en relations humaines, et la capa­
cité d 'appl iquer le code de déontologie de 
l 'Ordre des psychologues. 
Con tenu : d i f férence entre éthique et déon­
to logie. Identif ication d e s préoccupat ions 
éthiques des psychologues en relations hu­
ma ines . Compara i son avec d e s pr incipes 
é th iques valor isés par d e s p ro fess ionne ls 
œuvrant dans des champs de pratique c o m ­
plémentaires. Appl icat ion du code de déon­
tologie de l 'Ordre des psychologues du Qué­
bec à d e s situations professionnel les concrè­
tes. 

P S Y 716 3 cr. 

S t ra tég ies en déve loppement organisa­
tionnel 

Objectif : ê t re capable de clarifier un mandat 
et de préparer un projet d ' intervention spéci­
fique è la nature d e ce mandat. 
C o n t e n u : p r o c e s s u s de c lar i f icat ion d 'un 
mandat; champ d' investigation; interventions 
or ientées vers les relations interpersonnelles, 
ta consol idat ion d 'équipe, les relations inter­
groupes, l 'amélioration de la dynamique or­
ganisat ionnel le. 

P S Y 718 3 cr. 

Stage d'exercice de rôles professionnels 

Object i fs : développer des habiletés dans 
l 'exercice de rôles professionnels; être capa­
ble de définir c lairement les objectifs visés 
lors d ' une ac t ion p ro fess ionne l le ; ê t re en 
mesure de n o m m e r s e s intentions lors d 'une 
action professionnel le; être capable de faire 
un retour cr i t ique sur s es actions; identifier 
s es ressources et s es l imites dans l 'exercice 
de cena ins rôles professionnels. 

P S Y 722 3 cr. 

Consultant-formateur 

Objectif : apprendre à exercer le rôle de con­
sultant-formateur dans le contexte d 'une in­
tervention de format ion. 
Contenu : instrumentation pour distinguer une 
intervention de formation d'autres types d' in­
tervent ion, pour procéder à l 'analyse d 'une 
demande de formation, pour faire une ana­
lyse de beso ins, pour concevoir un devis de 
formation appliquée à une cl ientèle adulte et 
pour gérer les phénomènes de groupe qui 

surviennent dans une démarche de forma­
tion. 

P S Y 7 7 3 9 cr . 

Essai-synthèse 

Objectif : démont rer s a capacité de produire 
une réflexion écrite articulée sur une problé­
matique typique de l ' intervention en psycho­
logie des relations humaines. 
Contenu : rédaction d 'un essai-synthèse dont 
le contenu peut prendre l 'une ou l 'autre des 
orientations suivantes : réf lexion sur des ca­
ractérist iques personnel les dans le p roces­
sus d ' intervention, réf lexion sur une métho­
dologie appliquée, réf lexion sur une d imen­
sion ou d e s ass i ses conceptue l les du pro­
c e s s u s d ' in tervent ion, réf lexion davantage 
théorique sur une quest ion relative à l'inter­
vent ion. 

P S Y 801 3 cr . 

Communication et accompagnement 

Objecti fs : comprendre le p rocessus relation­
nel dans un contexte de so ins de santé, l 'ac­
compagnement c o m m e acte profess ionnel 
dans un tel contexte, la pratique de la psy­
chologie des relations humaines dans des mi­
lieux de soins de santé et les responsabil i tés 
qui lui sont inhérentes; s'initier aux grandes 
p r o b l é m a t i q u e s re l i ées à la m a l a d i e , au 
v iei l l issement et au handicap. 
Contenu : l 'actualisation de soi et le vieillis­
sement , la maladie ou te handicap. Le pro­
c e s s u s d 'une relation humaine dans un con ­
texte de so ins. L 'accompagnement et autres 
interventions propres au psychologue en re­
lations humaines dans c e contexte , le dia­
gnostic relationnel et la tenue d 'un dossier. 
L ' impact d 'une maladie à sombre pronost ic 
sur la v ie d 'un individu et de sa famil le. La 
souffrance, le deuil et autres problémat iques 
spécif iques. 

P S Y 802 3 cr . 

Soutien à la relation entre les personnes 

Objectif : acquérir des connaissances de base 
pour d iagnostiquer des p rob lèmes relation­
nels dans un contexte de so ins de santé et 
développer des habiletés à répondre adéqua­
tement â c e type de problèmes. 
Contenu : d iagnost ic d e s di f f icultés d 'une te-
tation associée à un con tex te mult idiscipl i­
naire et interdisciplinaire. Exerc ice d e diffé­
rents rôles propres à la pratique de la psy­
chologie d e s relations humaines : analyste, 
agente ou agent de feed-back. animat ion, for­
mation, etc. 

P S Y 8 0 3 3 cr . 

Intervention dans le système de santé 

Objectif : s' initier au modè le de consul tat ion 
util isé e n psychologie d e s relations humai­
nes et apprendre à l 'appliquer dans un mil ieu 
de soins de santé. 
Contenu : les quatre d imens ions d 'une inter­
vention de consultat ion, l 'analyse d 'une de­
mande, le projet d ' intervent ion, l ' identifica­
tion des priorités d 'act ion, la planif ication de 
l 'action et (a réalisation appl iquées à un mi­
lieu de so ins de santé. Études de cas et exer­
c ices prat iques. 

P S Y 808 3 cr . 

Consolidation d 'équipe 

Objectif : s e préparer à favoriser la formation 
d 'une nouvelle équipe et à aider les m e m ­
bres d 'une équipe existante â faire le point 
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sur leur situation et à mettre e n place les cor­
rectifs nécessaires à l 'amélioration du fonc­
t ionnement de leur équipe. 
Con tenu : clarification du mandat et négocia­
tion d 'un contrat d ' intervention. Rôle de l'in­
tervenante ou de l ' intervenant en consol ida­
tion d 'équipe. Modèles de développement 
d 'un groupe. Critères d'efficacité du fonction­
nement d 'un groupe. Cueil lette des données 
sur le fonct ionnement d 'une équipe : appro­
ches et outi ls. Analyse des données et pla­
nification d e la présentat ion des résultats aux 
m e m b r e s de l 'équipe. 

P S Y 8 1 3 3 c r . 

Séminai re en déve loppement organisa­

tionnel 

Objecti fs : maîtriser les bases théoriques du 
développement organisationnel et identifier 
les modal i tés d'application e n mil ieu québé­
co is . 
Contenu : les particularités du développement 
organisationnel. l 'histoire de son évolut ion en 
Amér ique et au Québec. La pensée d e s prin­
cipaux auteurs. Les valeurs qui y sont re­
liées. Les principaux é léments conceptue ls 
et méthodologiques, les problèmes rencon­
trés et les crit iques qui lui sont adressées. 

P S Y 814 3 c r . 

Stage en développement organisationnel I 

Object i fs : sous superv is ion , s 'entraîner à 
observer dans un mil ieu la manifestat ion de 
différents phénomènes organisationnels, à en 
faire l 'analyse et à transmettre de façon ap­
propriée les résultats de son analyse. 
Concomitante : P S Y 813 

P S Y 820 3 cr . 

Grilles d'analyse des phénomènes inter­
culturels 

Objecti fs : introduire la problématique de la 
culture dans un contexte de relation d 'aide, 
d ' intervention en santé, de développement 
organisationnel et de coopération internatio­
nale; décrire des di f férences culturelles; con­
naître le rôle de la culture dans l ' identité de 
la personne; connaître les paramètres de la 
communicat ion interculturelle et des relations 
intergroupes; être apte à analyser une situa­
tion interculturelle. 

Con tenu : les stratégies identitaires. Les dif­
férences culturelles. Le relativisme culturel. 
Les préjugés et s téréotypes. L 'e thnocen-
tr isme et le biais proendogroupe. L e relati­
v i sme culturel. La communicat ion intercul­
turelle. Le p rocessus migratoire. Le choc 
culturel et le p rocessus d'adaptation. La con ­
cept ion de la santé. La gest ion de la diver­
si té. 

P S Y 822 3 cr . 

Problématiques interculturelles et enjeux 

Objecti fs : développer un cadre d 'analyse de 
problématiques interculturelles spécif iques; 
connaître les enjeux et les é léments propres 
à d iverses problémat iques interculturel les; 
développer l 'autonomie et la r igueur dans 
l 'analyse d 'une problématique interculturelle; 
démarrer le travail préparatoire à la rédaction 
de l 'essai-synthèse. 

Contenu : les d iverses problématiques inter­
culturelles observées en mil ieu de stage. Les 
enjeux l iés à c e s p rob lémat iques et leurs 
particularités. L' intervention en psychologie 
des relations humaines dans le contexte de 
c e s problémat iques. O e s gril les d 'analyse 
et des méthodes de travail intel lectuel. 

P S Y 8 2 8 3 cr . 

S t ratégies d'intervention 

Objectif : apprendre à utiliser des stratégies 
appropriées à l ' intervention en contexte in­
tercultu re!. 
Contenu : d i f férentes approches de formation 
( l ' information, l 'expérience, l ' immersion, l'at­
tribution, la s imulat ion): s tratégies d 'act ion 
communauta i re . Particularités de l 'exercice 
des rôles de psychologue en relations humai­
nes en contexte interculturel. 

P S Y 8 2 9 3 cr . 

Stage en relations interculturelles I 

Object i fs : s e familiariser avec divers aspec ts 
de la réalité du travail en contexte intercultu­
rel; s ' intégrer dans un mi l ieu ou l 'on retrouve 
une dynamique interculturelle; être e n me ­
sure d' identif ier l ' inf luence de son apparte­
nance culturelle dans ses contacts intercul­
turels; ôtre en mesure d'identifier s es réac­
t ions, s es ressources et s e s l imites dans un 
contexte interculturel: ê tre capable de cerner 
des act ions qui pourraient ôtre uti les pour le 
mil ieu et qui mettraient e n scène les compé­
tences d 'une ou "un psychologue e n relations 
humaines, aux plans de la suppléance et de 
l 'assistance: être capable de clarifier un man­
dat d ' intervention spécif ique et de planifier 
des actions qui peuvent répondre aux besoins 
du mi l ieu en tenant comp te de ses caracté­
ristiques. 

Concomi tante : PSY 820 

P S Y 834 3 cr. 

Relation d'aide ponctuelle 

Objecti fs : apprendre à exercer le rôle d'aidant 
en prenant en considérat ion les pol i t iques 
part icul ières et les contra intes spéci f iques 
d 'un cadre institutionnel; maîtriser un modèle 
d ' intervention approprié â c e type de relation 
d 'aide. 
Con tenu : expér imentat ion d 'un modèle d ' in­
tervention ponctuel le : récept ion et analyse 
d 'une demande ; décision de référer ou d e 
structurer une relation d 'aide; formulation d 'un 
contrat d ' intervent ion qui met l 'accent sur 
l 'autodétermination; réalisation et a justement 
au beso in du contrat d ' intervent ion; terminai­
son comprenant un bilan et les sui tes à don­
ner. 

P S Y 8 3 6 3 cr . 

M o d è l e s d'intervention 

Object i fs : connaître les principaux modèles 
d ' intervention pour assister un individu, un 
coup le ou un g roupe dans un p r o c e s s u s 
d 'autodéterminat ion; être en mesure d'éva­
luer la per t inence de chacun de ces modèles 
en fonction d 'une situation particulière. 
Con tenu : intervention en situation de cr ise. 
Consulte-éclair; p rogrammes d'aide aux e m ­
ployés. Intervent ion d ' a c c o m p a g n e m e n t . 
Ass is tance aux suicidaires. G roupes de sou­
tien. Médiat ion interpersonnel le. Formation 
de personnel non spécialisé. Etc. 

P S Y 8 3 9 3 cr. 

Évaluation et psychothérapie ponctuelle 

Object i fs : développer la capacité de mener 
â te rme une démarche d'évaluation psycho­
logique, de formuler un profil psychologique 
permettant de planifier un plan d' intervention 
ou de formuler une référence et de s e fami­
liariser avec certaines interventions spécifi­
ques . 

Con tenu : les stratégies d'évaluation psycho­
logique et instruments de d iagnost ic. Les 
é l émen ts d 'une évaluat ion psycho log ique. 
L 'analyse fonctionnelle mul t imodale. La pla­
nification d 'une stratégie d ' intervent ion. Les 
techniques d' intervention oognitivo-compor-
tementa les. La formulation d 'une référence. 
La tenue d 'un dossier psychologique. 

P S Y 840 3 c r . 

Intervention auprès d'un individu 

Objectif : apprendre à exercer le rôle d'aidant 
et à gérer un p rocessus de relation d 'a ide s i-
tuationnelle. 
Con tenu : expér imentat ion d 'un modè le d ' in­
tervention conçu spéci f iquement pour la re­
lation d 'a ide situationnelle. Études de cas , 
démonstrat ion, exerc ices prat iques. 

P S Y 842 3 c r . 

Enquête feed-back 

Objectif : ê t re capable de conduire adéqua­
tement un p rocessus d 'enquête feed-back 
auprès d 'un système-cl ient. 
C o n t e n u : f ondements théor iques d e l 'en­
quête feed-back; cr i tères d'uti l isation de l 'en­
quê te feed-back; c lari f ication d 'un mandat 
d 'enquête feed-back; préparation des outils 
de cueil lette de données; planification et ges ­
tion d 'un p rocessus d 'enquête feed-back; trai­
tement de I ' information pour la rendre ac­
cessib le aux membres du système-client; pla­
nification et animation d 'une rencontre de re­
tour d ' information. 

P S Y 8 5 4 3 c r . 

Facilitation de l'apprentissage en groupe 

Objectif : apprendre à planifier et à gérer une 
act ivi té de format ion e n groupe de cour te 
durée. 
Con tenu : la planification, l 'exécution et l 'éva­
luation d'activités de courte durée visant l 'ac­
quisit ion d'habiletés de base en relations hu­
ma ines et pouvant s ' inscrire dans d ivers ty­
pes d ' intervention. 

P S Y 858 3 c r . 

M é d i a t i o n et consultation interperson­
nelle 

Objectif : apprendre à exercer le rôle d e m é ­
diateur et à gérer un p rocessus de média­
t ion. 
Con tenu : intervention auprès de sys tèmes 
interpersonnels, p rocessus de résolution de 
confl i ts interpersonnels. 

P S Y 8 5 9 3 c r . 

Stage en psychothérapie ponctuelle I 

Object i fs : apprendre à exercer, dans le ca­
dre d 'un s tage supervisé, le rôle d'aidant : 
recevoir et analyser une d e m a n d e d 'a ide ; 
décider s ' i l faut référer ou structurer une rela­
tion d 'a ide ponctuel le; structurer une relation 
coopérat ive avec la personne qui a formulé 
la demande d 'aide; réaliser le contrat: procé­
der à une terminaison. 
Concomi tan te : PSY 834 

P S Y 8 6 7 6 c r . 

Stage en développement organisationnel D 

Object i fs : apprendre à exercer, dans une in­
tervention e n cours, des rôles professionnels 
appropriés sous la responsabil i té d 'un autre 
intervenant; prendre la responsabil i té de cer-
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tains aspects d 'une intervention profession­

nelle relevant d 'un autre intervenant. 

Préalable: P S Y 8 1 4 

P S Y 868 6 cr . 

Stage en relations interculturelles II 

Objecti fs : poursuivre son apprent issage des 
réalités du travail en contexte interculturel; 
développer l 'habileté à cerner des actions qui 
pourraient être uti les pour le mil ieu et qui 
mettraient e n scène les compétences d 'une 
ou d 'un psychologue e n relations humaines; 
poursuivre le développement de l 'habileté à 
clarifier un mandat d' intervention spécif ique 
et à planifier d e s act ions qui t iennent compte 
d e s part icular i tés du m i l i eu ; ê t re capab le 
d'exercer les fonctions de suppléance et d 'as­
sistance à travers la pratique de divers rôles 
professionnels; être capable d'identifier s es 
intentions, ses réactions, s es ressources et 
s es l imites dans l 'exercice d 'un rôle profes­
s ionnel ; être capable de faire une analyse 
crit ique de son action professionnel le. 
Préalable : P S Y 829 

P S Y 869 6 cr . 

Stage en psychothérapie ponctuelle II 

Object i fs : approfondir, dans le cadre d 'un 
stage supervisé, le rôle d'aidant : recevoir et 
analyser une demande d'aide; décider s'il faut 
référer ou structurer une relation d 'aide ponc­
tuelle; structurer une relation coopérative avec 
ta personne qui a formulé la demande d'aide; 
réaliser le contrat: procéder à une terminai­
son . 

Préalable : P S Y 859 

P S Y 870 3 cr . 

Système de santé : individus et organi­

sations 

Objectifs : connaître les sys tèmes de santé 
de serv ices sociaux tant dans leurs structu­
res que dans les p rob lémat iques les p lus 
importantes pour lesquel les i ls sont m is en 
place: s i tué le rôle du psychologue en rela­
tions humaines dans c e contexte. 
Contenu : le sys tème de santé et de servi­
c e s soc iaux québéco is : s on h istoire, s es 
composantes ; les caractéristiques organisa­
t ionnel les; les p r inc ipa les p rob lémat iques 
touchant la d ientè le ainsi que le personnel ; 
les postulats de base de la psychologie des 
relations humaines et leur contextualisation 
dans les problématiques abordées (théories 
et gril les afférentes). 

P S Y 871 15 cr . 

Internat 

Objectif : maîtriser l 'ensemble des activités 
reliées à l 'exercice de la profession de psy­
cho logue en re lat ions h u m a i n e s dans un 
m ê m e milieu d e travail e n l ien avec la con­
centration dans laquelle on s 'est inscrit, qui 
exige un encadrement pour une durée totale 
de 75 jours, répartis entre octobre et mars de 
la seconde année du p rogramme et qui c o m ­
prend un m in imum de 4 5 heures d 'encadre­
ment individuel. 

P S Y 872 3 cr . 

Intervention auprès des groupes 

Objectif : développer des compétences pour 
intervenir auprès des g roupes dans le do­
maine de la santé et des serv ices sociaux. 
Contenu : le groupe de sout ien : nature, im­
plantation, encadrement; le comi té de travail : 

consol idation, évaluation du fonct ionnement, 
formation du responsable; les équipes : pro­
jet d 'équipe, p rocessus sociaux, diagnostic 
d'eff icacité, gest ion des employés à problè­
mes , clarification et négociat ion des rôles; 
l 'équipe multi e t interdisciplinaire : caracté­
r ist iques, modal i tés d e fonct ionnement et 
condit ions de succès. 

P S Y 874 3 cr . 

Intervention dans des situations comple­

xes 

Objectif : développer des compétences pour 
intervenir auprès d' individus, de g roupes et 
de sys tèmes dans des situations complexes 
propres au domaine de la santé et des serv i ­
ces sociaux. 
Con tenu : l ' intervention en situation de a i s e ; 
le p lan de déve loppement d e s ressources 
humaines ; la concept ion , l ' implantat ion et 
l 'évaluation de p rogrammes: l ' implantation et 
la gest ion de changements ; la santé menta le 
au travail. 

P S Y 8 7 5 3 cr. 

Stage en systèmes de santé I 

Object i fs : s'initier à la pratique de la psycho­
logie des relations humaines dans les mi l ieux 
de la santé et des serv ices sociaux; appren­
dre à observer ces mil ieux; apprendre a inter­
venir auprès d' individus ou de g roupes: pré­
parer une intervention plus complexe devant 
se réaliser au cours du tr imestre suivant. 
Concomitante : PSY 870 

P S Y 876 6 cr . 

Stage en systèmes de santé II 

Object i fs : clarifier un mandat d ' intervention 
spécif ique et planifier une act ion en tenant 
comp te des caractéristiques du mi l ieu: exer­
cer le ou les rôles appropriés aux situations 
d ' intervention; au cours de l 'exercice des rô­
les, d iagnostiquer et gérer les obstac les au 
p rocessus relationnel: rédiger un rapport d ' in­
tervention; se lon les beso ins, exercer d e s rô­
les complémentaires. 
Préalable : PSY 875 

REC 

R E C 100 3 cr . 

Communication écrite 

Object i fs ; améliorer la qualité générale de 
ses écrits; développer des stratégies de réé­
criture ef f icaces: apprendre à manier les char­
nières logiques et a rgumemat ives. 
Contenu : production hebdomadaire de tex­
tes. Révision des plus importantes règles 
grammaticales (accord verbe-sujet, participes 
passés...). Correction des erreurs de voca­
bulaire (angl ic ismes, barbar ismes.. . ) et de 
syntaxe (anacoluthe, syl lepse...). Résumé et 
synthèse. Étude des principaux schémas d'ar­
gumentat ion. Présentation de quelques ty­
pes de communicat ion technique et adminis­
trative (curriculum vitae. lettre, rapport). 

R E C 7 0 0 3 c r . 

Cours tutoral I 

Objectif : réaliser une activité pédagogique 
individualisée, de concert avec une profes­
seure ou avec un professeur, sur une théma­
tique spécif ique qui n'est pas normalement 

abordée dans le cadre des act ivi tés pédago­
g iques régulières. 

R E C 710 3 c r . 

Épistémologie et m é t h o d o l o g i e 

Object i f : apprendre une contextual isat ion 
scient i f ique à toute démarche de recherche 
par l 'exploration des d i f férents paradigmes et 
des approches méthodologiques qui carac­
térisent le champ discipl inaire d e la c o m m u ­
nicat ion. 
Con tenu ; présentat ion des grands paradig­
m e s théoriques dans une perspect ive d 'évo­
lut ion. Étude de l 'éventai l d e s approches 
méthodo log iques et d e s out i ls co r respon­
dants. Exploration des principaux courants 
de pensée actuels dans le domaine d e s c o m ­
municat ions de m a s s e et des recherches en 
cours . 

R E C 725 3 cr . 

Le discours du retationniste 

Objectif : comprendre et caractériser l 'écri­
ture des communiqués de p resse, des allo­
cut ions et des rapports annuels, vus c o m m e 
modèles d iscurs i fs s ignif icati fs dans le tra­
vail du retationniste. 

Con tenu : à partir d 'un corpus choisi , é tude 
des règles de composi t ion textuelle adoptées 
e n vue d e leur eff icacité contextuel le; recher­
che des constantes sur les plans de la struc­
ture logique des d iscours, d e s stratégies sty­
l ist iques m i ses en œuvre (dialectique de l'ar­
gumentat ion) et des configurat ions thémat i ­
ques inventoriées. 

R E C 726 3 c r . 

Vulgarisation scientifique 

Objectif : connaître et caractériser les diffé­
rents aspec ts reliés à la vulgarisation scienti­
f ique. 
Con tenu : déf ini t ion du concept de vulgarisa­
tion scient i f ique; étude des divers procédés 
et stratégies (l inguistiques et autres) uti l isés 
pour vulgariser des textes ou informations 
techniques et sc ient i f iques; analyse des opé­
rations d iscurs ives (discours interactif et ex­
positif); étude des réalisations l inguist iques 
(les marqueurs, les art iculations logiques, le 
lexique, les représentations graphiques, etc.). 

R E C 7 2 7 3 cr . 

S t r a t é g i e s é d i t o r i a l e s dans la presse 
écr i te 

Objectif : connaître les stratégies a rgumen-
tatives et énonciatives dans le d iscours édi­
torial de la p resse écrite contempora ine. 
Con tenu : p résentat ion des d i f férents con ­
cepts (marqueurs logiques, présupposit ions, 
techniques de la réfutat ion, etc.). Typologie 
des schémas d 'argumentat ion. Ana lyse d e 
la subject iv i té dans le langage « éditorial » 
(marquage axiologique, modal isat ion, etc.). 

R E C 728 3 cr . 

Langages et communicat ion 

Objectif : connaître les principaux sys tèmes 
langagiers, leurs combinaisons (verbales, non 
verbales et mixtes) et leurs usages . 
Con tenu : déf ini t ion des di f férentes natures 
spéci f iques du s igne et de s e s usages e n 
communicat ion (prolifération des circulations, 
des réseaux, d e s sérialités). Ana lyse des dif­
férents modes de product ion d e sens . Fonc­
t ions d e l 'écriture. Opérat ions de lecture. 
Enjeux cognit i fs et encyclopédiques dans les 
relations auteur/lecteur. 
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R E C 7 2 9 3 cr . 

Contexte de récept ion des messages 

Objectif : approfondir te concept des m e s s a ­
ges à travers les grands modèles d e ta c o m ­
munication de masse . 
Contenu : é tude de la récept ion d e s messa ­
g e s se lon les pr incipales théories en c o m ­
municat ion de masse : le modè le behavio-
riste. le fonct ionnal isme, l 'approche des usa­
ges et gratifications, le courant systémique, 
le modèle du récepteur actif, etc. Analyse 
des condit ions de percept ion et de décodage 
des messages par les d i f férents publ ics. 

R E C 730 3 c r . 

Problémat ique de la normalisation 

Objectif : connaitre et caractériser les diffé­
rents aspec ts reliés à la normalisation du lan­
gage. 
Contenu : présentat ion des principales théo­
ries et recherches sur la normalisat ion d 'un 
point de vue historique: é tude des divers prin­
c ipes et méthodes propres à la normalisa­
tion l inguistique, terminologique et socia le: 
caractérisation des étapes, enjeux et problè­
m e s relatifs à la normalisation du langage. 

R E C 731 3 cr . 

Communication et organisations 

Objectif : approfondir les pr incipes et la dy­
namique de la c i rculat ion de l ' information 
dans les organisations. 
Contenu : é tude du p rocessus de commun i ­
cat ion dans les organisat ions: analyse des 
niveaux d' interprétation (explicites et impli­
cites) d e s objets de communicat ion , produits 
à l ' interne; recherche des modèles d e ges­
tion sous-jacents et des stratégies qui s 'y rat­
tachent. 

R E C 732 3 cr . 

Communications et é th ique 

Objecti fs ; acquérir des moyens d 'analyser 
les grands débats sociaux reliés aux c o m m u ­
nicat ions publ iques, dans une perspect ive 
d 'éthique appliquée et d 'éthicologie. Procé­
der à l 'examen des recherches actuel les dans 
le domaine, en s'initiant â d i f férentes appro­
ches méthodologiques qui placent l 'éthique 
au confluent de la morale sociale, d e s lois et 
réglementat ions et des pratiques. 
Contenu : é tude des fondements théoriques, 
phi losophiques et juridiques, qui sous- ten­
dent l 'éthique des communica t ions . Analyse 
des modalités d 'exercice, d e s contraintes et 
d e s responsabi l i tés dans le d o m a i n e d e s 
communicat ions publ iques, sous l 'éclairage 
des grands débats sociaux actuels (violence, 
respect des droits fondamentaux, responsa­
bilité sociale des médias, désinformat ion, té­
léinformatique, etc.). Examen des principa­
les approches uti l isées dans les recherches 
actuel les. 

R E C 7 3 3 3 cr . 

Communicat ions, journalisme et infor­
mation 

Objectifs : connaître les fondements théori­
ques qui sous-tendent l 'étude des phénomè­
n e s de commun ica t i on o b s e r v a b l e s dans 
l 'univers du journalisme et de l ' information; 
poursuivre une réflexion crit ique à propos de 
c e s phénomènes en les si tuant dans une 
perspect ive plus large (historique et sociale); 
acquérir la maîtrise de que lques approches 
méthodologiques uti l isées pour la recherche 
dans ce domaine. 

Contenu : é tude crit ique des di f férents phé­
nomènes liés à la p resse, au journal isme et 
à l ' information e n regard des théories c o m -
municat ionnel les pert inentes et des recher­
ches actuel les dans le domaine. Réflexion 
sur les principales tendances actuel les des 
pratiques et des product ions journalistiques, 
dans la perspect ive de l 'évolution historique 
de la p resse de m ê m e que dans le contexte 
global de leur interaction avec d'autres d imen­
s ions du contexte sociétal où e l les s ' inscr i ­
vent : po l i t ique, é conom ique , i déo log ies , 
m o u v e m e n t s soc iaux, rapports d e pouvoir 
entre autres. 

R E C 7 3 4 3 cr . 

Rhétor ique et argumentation 

Object i fs : situer les théories de l 'argumen­
tation dans une perspect ive historique; abor­
der le d iscours public de type argumentatif 
de manière à identifier les opérat ions langa­
gières et d iscurs ives qui contribuent à pro­
duire l'effet persuasif recherché. Appl iquer 
les concepts d 'analyse de d iscours â des dis­
cours argumentat i fs publics de types admi­
nistratifs, sociopol i t iques. d idact iques, jour­
nalistiques et autres. 

Contenu : survol historique des concepts de 
rhétor ique et d 'argumentat ion. Étude d e s 
opérations langagières et d iscursives propres 
à l 'argumentat ion en vue de compose r un 
modèle d 'analyse modulaire. Ana lyse de dis­
cours d 'opinion de types administratifs, so ­
ciopol i t iques. d idact iques, journalistiques et 
autres. 

R E C 7 3 5 3 cr . 

Écriture et créat iv i té 

Objecti fs : reconnaître l ' importance des pro­
cédés de créativité dans les textes spéciali­
sés (notamment dans la p resse écrite et la 
publicité); développer une typologie visant â 
décrire et à caractériser ces divers procédés. 
Contenu : déf ini t ion des concepts de créati­
vi té, d'originalité et d' imaginaire. Présenta­
tion des phases du p rocessus de création et 
d e s pr inc ipales techn iques s ' y rapportant 
(a léatoires, an t i t hé t iques , c omb ina to i r es . 
etc.). Étude d e s procédés poét iques (paral-
lél ismes. jeux sonores , f igures d e style, etc.) 
et narratifs (ordre, mode, voix, etc.) employés 
dans l 'écriture journalistique ou publicitaire. 
Expér imenta t ion d e gr i l les d 'ana lyse (lon­
gueur des phrases, variété des construct ions 
syntaxiques, écart de niveaux de langue; ri­
chesse et précision du vocabulaire, compl i ­
ci té ludique, ponctuat ion express ive , etc.) 
permettant d e cerner l 'apport créatif dans dif­
férents types d e texte. 

R E C 7 3 6 3 cr . 

La culture méd ia t ique 

Objectif : connaître et situer la spécif icité de 
la culture médiat ique à partir d e s phénomè­
nes qui la déf inissent ; émergence de formats 
et d e c o n t e n u s narrat i fs l iés aux méd ias 
(presse et édit ion â grand tirage, radio, télé­
vis ion, etc.); présence d 'un disposit i f c o m ­
plexe de product ion et de dif fusion. 
Contenu : origines d 'une production culturelle 
l iée au déve loppemen t de l ' industr ie d e s 
médias (19* et 20* siècles). Étude des diffé­
rents impacts économiques, sociaux, tech­
nologiques sur les m o d e s de représentat ion, 
de réalisation, de récept ion; mult ipl ic i té et 
diversité des formats et d e s contenus mé­
diatisés. A s p e c t s particuliers du récit paraiit-
téraire (feuilleton, sérialité. iconicité, t ransmé­
diatisation). 

R E C 7 3 7 3 cr . 

Argumentat ion et cohérence textuelle 

Object i fs : prendre connaissance d e s théo­
ries d 'analyse l inguistique de l 'argumentation; 
reconstituer la problématique de la cohérence 
textuelle et l 'articuler sur la mécanique de la 
persuas ion dans le langage et dans le dis­
cours . 
Con tenu : l 'argumentation dans la langue et 
dans le d iscours . Le paradigme de la cohé­
rence textuelle : cohérence, cohésion, intel­
ligibilité, comprêhensibi l i té d e s textes. Les 
fo rmes et les rôles d e s marqueurs et d e s in­
d ices de cohérence dans le texte a rgumen­
tatif. L' importance de la cohérence dans l 'en­
semb le des stratégies de l 'écriture persua­
s ive . 

R E C 791-792-793 3 c r . /ch . 

Act iv i tés de recherche l-ll-lll 

R E C 7 9 5 6 cr . 

Sémina i re de m é m o i r e 

R E C 7 9 9 15 cr . 

M é m o i r e 

REF 

R E F 7 0 0 3 cr . 

Analyse des politiques de r ég lementa ­
tion 

Object i fs ; analyser, comprendre et approfon­
dir les conna issances dans le domaine de la 
rég lementat ion économique et f inancière. 
Con tenu : f ondements de la réglementat ion 
et synthèse des notions économiques, f inan­
cières et juridiques requises pour compren ­
dre le p rocessus de restructuration; problè­
m e s qui découlent d e s pol i t iques rég lemen­
taires et de la restructuration des monopo les 
tradit ionnels ou l ' information asymétr ique et 
les caractérist iques technologiques rendent 
les bénéf ices de concurrence difficiles à réa­
liser. 

R E F 701 3 cr . 

Rég lementa t ion de l 'énergie 

Object i fs : intégrer les connaissances de base 
et l es outils de la réglementat ion a l 'analyse 
du sec teur énergét ique; comprendre les dé­
fis et appliquer les mécanismes réglemen­
taires au marché de l 'électricité; développer 
la capacité d ' intégrat ion d e s not ions multi­
d isc ip l inai res. 

Con tenu : facteurs technologiques et organi­
sat ion des marchés de l 'énergie; examen des 
po l i t iques rég lementa i res et évaluat ion d e 
leur impact sur l ' industrie é lectr ique; produc­
t ion in tégrée et pet i te product ion indépen­
dante; l 'organisation du marché de l 'électri­
c i té au gros et au détai l ; les bourses et l'utili­
sat ion d e s nouveaux produits dér ivés pour la 
ges t ion de l 'énergie; tarification et nouvel les 
fo rmes de réglementat ion; stratégies d 'en­
treprise et loi sur la concurrence; le rôle du 
régulateur. 

R E F 702 3 cr . 

Rég lementa t ion des transports 

Object i fs : intégrer les connaissances de base 
et les outils de la réglementat ion à l 'analyse 
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du secteur des transports; comprendre les 
défis et appliquer les mécanismes réglemen­
taires au marché du transport en développant 
la capacité d ' intégrat ion des notions multi­
discipl inaires. 
Contenu : fondements de la théorie de la ré­
glementat ion; notions et analyse des facteurs 
technologiques qui affectent l ' industrie du 
transport; e xamen des pol i t iques économi­
ques et évaluation de leur impact sur l ' indus­
trie; concurrence, coopération et stratégies 
d' intégration et d 'expansion des entrepr ises 
en place et des nouveaux entrants; niveaux 
acceptables de concurrence et de concen­
tration du marché; évaluation du degré de 
concurrence du point de vue du régulateur. 

REL 

R E L 104 3 cr . 

La problématique des relations Nord-Sud 

Objecti fs : s e familiariser avec les problèmes 
du sous-développement et du mal-dévelop­
pement ; voir dans quelle mesure c e s problè­
m e s s' inscrivent dans le cadre d 'une écono­
mie mondiale et doivent être compr is dans 
une perspect ive de relations Nord-Sud. 
Contenu : é tude des domaines de coopéra­
tion et des sources de conflit dans les rela­
tions Nord-Sud. Rôle des institutions inter­
nationales dans la définit ion des priorités na­
tionales. Problèmes liés au contrôle d e s res­
sources et â la dette des pays du Sud. Impor­
tance des facteurs de commerce , d'aide aux 
pays du Sud . Analyse de l ' influence des c o m ­
pagnies mult inat ionales dans les relat ions 
Nord-Sud. 

R E L 117 3 c r . 

La nouvelle dynamique européenne 

Objectif : comprendre l 'émergence de la nou­
velle Europe depuis le Traité de R o m e et le 
démantè lement de la ma inmise soviét ique 
sur l 'Europe de l 'Est. 
Contenu : création des premières institutions 
européennes; analyse des fo rmes actuel les 
de coopération et de coordination; impacts 
sur les personnal i tés pol i t iques des Etats-
membres ; le fédéral isme européen. À l 'est, 
les formes du contrôle soviét ique; les mo­
des de contestat ion util isés pendant les an­
nées 80; l 'émergence d 'un nouveau système 
politique européen : convergences et diver­
gences . 

R E L 122 3 cr . 

Organismes internationaux et diploma­

tie 

Objectif : étudier les buts et les moyens d e s 
grands organismes polit iques internationaux. 
Contenu : le droit international c o m m e reflet 
de l 'évolution de l'ordre politique internatio­
nal : l 'ONU, ses principes fondateurs et s e s 
agences spécialisées. Les organisat ions à 
vocation économique; GATT, FMI , B M , etc. 
Les organisations militaires. Analyse de s i ­
tuations particulières en vue de cerner l ' im­
pact du droit international, d e s organisat ions 
intervenantes et des modes de résolution di­
p lomat iques. 

R E L 126 3 cr . 

Le monde soviét ique : cont inuités et rup­

tures 

Object i fs : comprendre l 'évolut ion du sys­
tème soviét ique depuis Staline jusqu'à son 
éclatement, puis analyser les condit ions du 
développement récent des États de l 'ancien 
monde soviét ique. 
Con tenu : caractéristiques et contradict ions 
d u modè le de déve loppement sov iét ique. 
L évolution du régime soviét ique d e Staline à 
Gorbatchev. L'éclatement d e l 'U .R.S.S. : cau­
ses et effets. Les t ransformations économi­
ques et polit iques. Les tensions nationales 
et le rôle de la Russ ie dans le territoire de 
l 'ex U . R . S . S . L e s États s u c c e s s e u r s d e 
l 'U .R .S .S . dans les relations internationales. 

R E L 127 3 c r . 

Les États modernes en ébul l i t ion 

Objectif : comprendre la formation des jeu­
nes États dans le monde contemporain, les 
sources occidentales de l'État moderne puis 
d e l 'État-nat ion. l ' in f luence d e la cr i t ique 
marxiste puis du modèle soviétique et le mo­
dèle autoritaire. 

Con tenu : phénomène de la formation des 
jeunes États, en As ie , en Afrique et au Moyen-
Orient. Les emprunts à l 'Occident. Les re­
fus de l 'Occident et l 'appui sur les civil isa­
tions et les traditions autochtones. U n phé­
nomène mouvant dans la turbulence de la fin 
d u 20e siècle. 

R E L 129 3 c r . 

Réflexions sur les relations internationa­

les 

Objectif : connaître les principaux instruments 
d 'analyse et les connaissances essent ie l les 
â l 'élaboration d 'une réflexion organisée sur 
le développement du sys tème international 
contempora in . 
Contenu : é tude des principaux concepts et 
d e s d i f f é r e n t e s a p p r o c h e s u t i l i sés d a n s 
l 'étude des relations internationales (néo-réa­
liste, transnationaliste...). Ana lyse de l 'orga­
nisation et de l 'évolution du sys tème inter­
national au 20e siècle. Les acteurs interna­
tionaux et la configuration des rapports de 
fo rce . Les pr incipales t endances dans le 
développement actuel des relations interna­
t ionales. 

R E L 132 3 cr . 

Le Canada et le Québec dans le monde 

Objecti f : comprendre les rôles du Canada et 
du Québec dans les relations internationales 
ainsi que les p rocessus de formulation et de 
décision en matière de polit ique étrangère au 
Canada et au Québec. 
Con tenu : concepts et connaissances néces­
saires à l 'analyse d 'une politique extérieure. 
Rappe l h is tor ique des g randes é tapes et 
or ientations de la politique étrangère cana­
dienne. Formulation et application de la poli­
t ique étrangère canadienne : pouvoirs, règles, 
p rocessus décisionnel, acteurs et groupes de 
press ion. Le Canada dans les organisations 
internationales. Rôles et images du Canada 
sur la scène mondia le . Le Québec sur la 
scène mondiale. Les compétences du Qué­
bec en matière de polit ique extérieure. Les 
partenaires du Québec : États-Unis, France. 
M e x i q u e , Amér ique latine, Europe et Franco­
phonie. 

R E L 133 3 c r . 

Les É tats-Unis et le monde 

Objectif : présenter et analyser les problèmes 
d e la pol i t ique étrangère américaine avec la 
fin de la guerre froide. 
Con tenu : le rég ime de la guerre froide. Le 
sys tème bipolaire et dé ten te et confronta­
tion : la course aux a rmemen ts et s o n im­
pact économique. L'effondrement de l 'URSS : 
monde unipolaire ou mult ipolaire; les modes 
et les moyens de contrô le des États-Unis sur 
te monde . 

R E L 250 3 cr . 

Les nationalismes 

Objectif ; approfondir la connaissance et la 
compréhens ion du phénomène du nationa­
l i sme dans le m o n d e contemporain, au Qué­
bec e n particulier. 
Con tenu : h istoire du nat ional isme de la Ré­
volution française à nos jours. Définit ions et 
théories. Di f férentes fo rmes de nationalisme 
au Québec. 

R E L 251 3 cr . 

Actual i té politique internationale 

Objectif : s e famil iariser avec les di f férentes 
c r ises pol i t iques qui secouent le monde ac­
tuel. 
Con tenu : se lon l 'actualité polit ique du mo­
ment l 'accent pourra varier : (Amérique cen ­
trale et l 'Amérique du sud , lAfr ique australe 
en mutat ion, le Moyen-Or ient et la probléma­
tique israëlo-arabe et enf in la dualité des dé­
ve loppements e n A s i e . Les not ions de c n s e 
et de confl i t ; les m o d e s d ' intervent ion; les 
é léments structurels et conjoncturels. 

R E L 252 3 cr . 

L 'Amérique in tégrée : l 'ALÉNA 

Objectif : acquérir les connaissances et les 
inst ruments d 'analyse nécessaires à la c o m ­
préhension d e s problémat iques relatives à la 
dynamique du développement polit ique, éco­
nomique et social dans les Amér iques et plus 
part icul ièrement au se in de l'ALÉNA. 
C o n t e n u : la d iv is ion d e s Amér iques . Le 
Grand f rère américain. Lhomogénéisat ion 
des modè les de développement : démocra­
tie et l ibéralisme en Amér ique. L 'Amérique 
intégrée : n iveau et type d ' intégrat ion, fac­
teurs favorables, pr incipes, mécanismes et 
conséquences de ÎALÉNA. Le probable élar­
g issement de l'ALÉNA. Les implications con ­
crètes de l 'ALÉNA sur le plan régional : l 'Es-
trie et la Nouvel le-Angleterre. Opposi t ions 
et obs tac les à l 'approfondissement du pro­
c e s s u s d ' intégrat ion. L 'Amérique intégrée 
dans le monde . 

R E L 2 5 3 3 cr . 

Acteurs non é ta t iques 

Objectif : comprendre l ' importance croissante 
des acteurs non état iques et d e s réseaux de 
solidarité internationaux dans les relat ions 
t ransnationales contempora ines. 
Con tenu : identif ication, caractéristiques, dé­
finitions et c lassif icat ion des acteurs non éta­
t iques et d e s réseaux de solidarité : acteurs 
et o rgan isat ions économiques , po l i t iques, 
sociaux, rel igieux et cul turels. Importance 
et in f luence des acteurs non état iques et des 
réseaux de solidarité. La transformation des 
rôles de l 'État. Problématiques relatives aux 
rôles et aux in f luences d e s communica t ions 
et de l ' information au 21* siècle. L'opinion 
publ ique mondiale : mythe ou réalité. 
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R E L 254 3 cr . 

Stratégies : approches et mécanismes 

Object i fs : approfondir la conna issance sur 
les théories, les approches et les écoles de 
pensée dans le domaine stratégique. Acqué­
rir un savoir analytique et crit ique pour c o m ­
prendre le phénomène de la puissance, de la 
dominat ion et de I"intervention. 
Contenu : initiation aux problématiques, aux 
théories des écoles de pensée et approches 
en cours dans l es é tudes stratégiques. Ana­
lyser les l iens théor iques entre d iplomatie, 
sécurité et défense. Comprendre les fonde­
ments et les mécanismes des stratégies de 
prévention et d ' intervention. 

R E L 2 5 5 3 cr . 

L'Asie dans les relations internationales 

Object i fs : comprendre les transformations 
de l 'Asie après la guerre froide; examiner en 
particulier la redistr ibut ion des rôles, avec 
l 'émergence de la Ch ine et de l'Inde c o m m e 
grands acteurs internationaux. 
Contenu : caractères des nouvel les dynami­
ques d' interactions entre Chine-Japon-Asie 
du Sud-Est-Inde. Essor et cr ise économique. 
Effacement de l ' influence d e L ' U R S S . Réé­
valuation du rôle américain dans la région. 

R E L 256 3 c r . 

Les systèmes politiques du Moyen Orient 

Objecti fs : comprendre les fondements so­
ciaux et idéologiques des régimes poli t iques 
en p lace et les m o u v e m e n t s d 'oppos i t ion 
dans les pays du Moyen Orient; réflexion sur 
leur légit imité et leur représentativité. 
Contenu : typologie des régimes : Tribalo-dy-
nas t iques , républ ica ins, i s lamo-monarch i -
que , . . . Étude des rapports État-Société c i ­
vile sous l 'angle de la situation de la démo­
cratie. Réflexion sur les structures et les or­
gan isa t ions supra-état iques et in f ra-état i ­
ques : ligue arabe, l igue d e s pays musu lmans 
panarabisme, panis lamisme, s ion isme inter­
national. ... Cas d 'analyse : As ie : Pakistan -
Iran - Turquie - A fghanistan. Proche-Orient : 
Israël - Palestine - Syrie - L iban - Irak, vallée 
du Nil : Égypte - Soudan. Maghreb : Ma roc -
Algér ie-Tunis ie, . . . PénïnsuleArabique ; A ra­
bie Saoudite - Koweït - Émirats Arabes Unis. . . 

R E L 301 3 cr . 

Laboratoire d 'expérimentation politique II 

Objectif ; expérimenter d e s situations de pou­
voir et utiliser les conna issances acqu ises . 
Contenu : à travers une participation aux ac­
tivités d 'un groupe de press ion, d 'un parti po­
litique ou d 'un organisme gouvernemental , 
découvrir les réseaux hiérarchiques, les mo­
des de communicat ion et de valorisation des 
objectifs. Util iser les outi ls d 'analyse déve­
loppés par la sc ience polit ique : analyse de 
situation, de stratégies, de d iscours, et son­
dage. Synthétiser l 'expérience dans un rap­
port sur lequel sera basée l 'évaluation. 
Préalable : avoir obtenu 9 crédits de sigle R E L 

RSG 

R S G 100 2 cr . 

Encadrement et animation du personnel 
en S G M S 

Object i fs : approfondir la compréhension des 
principaux aspects problématiques de l 'en­

cadrement et de l 'animation du personnel en 
serv ice de garde en mi l ieu scolaire: parfaire 
les habiletés requises pour mieux encadrer 
le personnel et gérer les relations de travail 
au regard des objectifs et du projet éducatif 
du serv ice de garde, pour favoriser les rela­
t ions coopératives entre les membres du per­
sonnel du serv ice, ainsi qu 'avec la d irect ion 
et le pe rsonne l de l 'école, pour instaurer, 
maintenir ou restaurer, se lon le cas . un cl i­
mat de solidarité et de communicat ion opti­
male dans le fonct ionnement courant et tout 
part icul ièrement dans des situations délica­
tes ou conf l ictuel les. Poursuivre tout autre 
objectif jugé pertinent. 
Con tenu : p rob lèmes liés à l ' intégration et à 
l 'encadrement d e s nouveaux m e m b r e s d u 
personnel d 'un serv ice de garde. Habiletés 
d 'animat ion d e s réunions en fonct ion du con­
tenu et d e s object i fs v isés. Habi le tés d e 
médiat ion et de gest ion des tensions et des 
conf l i ts. 

SCL 

S C L 7 1 7 3 c r . 

Ép idémiologie 

Object i fs : acquérir les connaissances et ha­
bi letés nécessaires à la réalisation et à l'in­
terprétat ion crit ique des études épidémiolo­
g iques. Pour les étudiantes et pour les étu­
diants d e la maitr ise e n env i ronnement , le 
cours v ise à leur permettre de comprendre 
les bases théoriques et les contraintes prati­
ques sous- jacentes aux études épidémiolo­
g iques l iées aux problèmes envi ronnemen­
taux. 

Con tenu : présentat ion des concepts et de 
la méthodologie inhérents aux études épidé­
mio log iques. Concep t de causes d e s mala­
d ies, mesu res de f réquence, mesures d'ef­
fets et biais. Plans d 'études incluant les étu­
d e s t r a n s v e r s a l e s , l es é tudes d e la sur­
vei l lance, les é tudes longitudinales, les étu­
des cas-témoins et les études d ' intervention. 
Examen d e s sources de données et de con­
trôle de qualité. Traitement statist ique des 
mesures épidémiologiques et l iens entre les 
deux d iscipl ines, soit cel le de la stat ist ique 
et cel le d e l 'épidémiologie. 

SES 

S E S 102 3 cr . 

Introduction au service social 

Objectif : ôtre capable de construire une re­
présentat ion du service social c o m m e d isc i ­
pline pratique et en comprendre les d imen­
s ions normative, analytique et méthodologi­
que. 
Con tenu : déf ini t ion du service social et de 
son objet d 'é tude et d ' intervention. Dist inc­
tion entre le serv ice social et les autres d isci­
pl ines des s c i ences sociales. Orientat ions 
normat ives de la pratique, théories explicati­
ves d e s prob lèmes sociaux, approches mé­
thodologiques de l ' intervention. Illustration 
d e s rôles d u travailleur social dans d ivers 
champs de pratique. 

S E S 103 3 cr . 

Le processus d'intervention psychoso­

ciale 

Objectif : apprendre à s e représenter le pro­
c e s s u s d ' intervent ion à la fois c o m m e une 
théorie de l 'action en service social et c o m m e 
une expérience pratique ayant c o m m e objec­
tif d 'engager l es pe rsonnes concernées (in­
tervenants et cl ients) dans une démarche de 
solution d e problème-
Contenu : représentat ion de la situation d' in­
tervention c o m m e un phénomène d' interac­
tion entre des acteurs occupant des posit ions 
sociales d i f férentes, ayant des beso ins , des 
valeurs et des intérêts d i f férents mais pour­
suivant un objectif c o m m u n . Descr ipt ion et 
explicitation d e s rôles de chacun à chacune 
d e s phases du p r o c e s s u s : formulat ion et 
explicitation de la demande , analyse et inter­
prétat ion de la s i tuat ion-problème, élabora­
tion d 'un plan d 'act ion, mobi l isat ion des res­
sources, appréciation des obs tac les et des 
résistances, recherche d e p is tes d 'act ion al­
ternatives, évaluation de la progression et pri­
s e s de déc is ion in termédia i res et f inales. 
Concepts d 'engagement émot ionnel , de re­
lation d 'aide, de mot ivat ion, d 'att i tudes, de 
valeurs, d e mode de communica t ion . Exer­
c ices visant la maîtr ise des techniques d 'en ­
trevue et la prise de consc ience de ses habi­
letés relat ionnelles. 

S E S 105 3 cr . 

Origines et é v o l u t i o n des services so­
ciaux 

Objecti fs : c i rconscrire les principales fo rmes 
de distribution d e s serv ices sociaux et iden­
tifier les enjeux majeurs que cel les-ci soulè­
vent. 
Contenu : phases majeures de l 'histoire du 
serv ice social e n contexte nord-américain et 
québécois. Condi t ions d iverses expliquant 
l 'évolution des se rv ices sociaux. Ana lyse de 
l 'action sociale médiat isée c o m m e résultat 
intentionnel d 'acteurs sociaux et c o m m e ré­
ponse nécessaire à une époque donnée. Prin­
cipaux p rogrammes d ' intervent ion et princi­
paux établ issements promoteurs de c e s pro­
grammes. Examen de d iverses commiss ions 
d 'enquête ou g roupes d 'é tude sur l es servi­
c e s sociaux et les se rv ices de santé. 

S E S 110 3 cr . 

Dynamique des conduites humaines 

Objectif : comprendre la compor tement de 
la personne dans le contexte des relations 
familiales et soc ia les qui le déterminent aux 
divers s tades d e la v ie. 
Contenu : m o d e s habituels de condui te des 
personnes dans l ' accompl issement d e s rô­
les sociaux particuliers à l 'enfance, l 'adoles­
cence et l 'âge adulte- Explication de ces con ­
duites à partir des schèmes d e l 'analyse psy­
chodynamique et interactîonniste de m ê m e 
que des théories de la stratif ication sociale 
et de l 'appartenance culturelle. 

S E S 120 3 cr . 

Dynamique des groupes 

Objectif : comprendre le p rocessus de forma­
tion, de structuration et d 'évolut ion des grou­
pes et les phénomènes d ' interact ion entre 
les membres d 'un groupe. 
Contenu : émergence d e s g roupes, motiva­
tion des participants, types de groupes. Fonc­
t ionnement d e s groupes : inf luence, autorité, 
leadership, pouvoir, pr ise de décis ion, con­
flit, changement, e tc. Écoles de pensée con­
cernant la dynamique de groupe. 
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S E S 130 3 cr . 

Dynamique communautaire 

Object i f : comprendre les enjeux soc iaux, 
économiques et polit iques autour desque ls 
la v ie d 'une collectivité s 'organise dans un 
mi l ieu géographique donné à une époque 
donnée. 
Con tenu : é tude du fonct ionnement des or­
ganisat ions, des institutions, d e s réseaux et 
des associat ions qui servent de support à la 
v ie sociale dans un mil ieu. Étude des rap­
ports de force qui s 'exercent entre ces diver­
ses structures sociales ainsi que des rapports 
de solidarité et de convivialité qui sous-ten­
dent les pratiques sociales d'entraide. Rap­
ports entre institutions état iques et organis­
m e s communautai res. Analyse de l ' influence 
des mouvements sociaux qui traversent la v ie 
communauta i re . 

S E S 140 3 cr . 

Pauvreté, inégal i té, marginal i té 

Objectif : comprendre l 'existence et la per­
s is tance du phénomène de la pauvreté dans 
la société québécoise et canadienne, les phé­
nomènes d'inégalité et de marginalité qui y 
sont associés ainsi que les condit ions de v ie 
des populations affectées par c e s phénomè­
nes. 

Contenu : é tude d e s données sur la pauvreté 
au Québec et au Canada. Facteurs explica­
tifs du phénomène et d e s mécanismes qui 
assurent sa reproduction. Caractéristiques 
et condit ions de vie des populations touchées 
par cette situation et conséquences pour le 
déve loppement d e s pe rsonnes : les immi ­
grants et les réfugiés, les jeunes sans e m ­
ploi ou en travail précaire, les i t inérants, les 
f ami l l es m o n o p a r e n t a l e s , l es p e r s o n n e s 
âgées sans économies accumulées, les han­
dicapés, l es v i c t imes d 'acc ident , les chô­
meurs, les ex-patients psychiatriques, les ex­
détenus, les autochtones, les petits salariés, 
les endettés, e tc. 

S E S 2 0 3 3 cr . 

Mé thodo log ie du travail social 

Objectif : apprendre à utiliser les outils de la 
logique pour construire et évaluer les con­
cepts et les proposit ions qui entrent dans la 
formulation de théories propres au serv ice 
soc ia l . 
Contenu : définit ion du serv ice social et de 
son objet d 'étude et d ' intervention. Classi f i ­
cat ion du serv ice social parmi les d iscipl ines 
des sc iences humaines et sociales. Identifi­
cation des principales composantes du cor­
pus d e conna i ssances du se rv i ce soc ia l : 
c omposan tes normative, analytique, métho­
dologique. Initiation au p rocessus de con­
ceptualisation, de formulation de proposit ions 
et de ra isonnement logique à partir de maté­
riaux t irés du champ d 'étude du serv ice so­
cial. Réalisation d 'exercices permettant de 
développer des habiletés techniques de con­
ceptual isation, d 'observat ion, de descr ipt ion, 
d 'explicitation et d 'argumentation. 

S E S 2 0 5 3 cr . 

Aspects juridiques et déonto logiques du 

service social 

Object i fs : acquérir des notions s e rapportant 
au droit des personnes, des enfants et de la 
famil le et en connaître les implications pour 
la pratique en service social; connaître le code 
d e déontologie de la profession. 
Contenu : sys tème législatif et sys tème judi­
ciaire. Personnalité juridique : consentement , 
capacités et incapacités se lon les personnes 

majeures ou mineures. Obligations profes­
sionnel les, l imites juridiques et sanct ions des 
actes dérogatoires. Droits et obligations des 
parents. Loi sur la protection de la jeunesse. 
Lois concernant la protect ion des ma lades 
mentaux, des personnes handicapées et des 
pe rsonnes âgées. Lo is concernant le ma ­
riage, la séparation, le d ivorce, l 'obligation ali­
mentaire, l 'adoption. 

S E S 2 2 7 3 c r . 

Théor ies du changement social 

Objectif : connaître d iverses théorisations de 
la problématique du changement social, leurs 
f ondemen ts idéologiques et leurs appl ica­
tions prat iques. 
Contenu : notions de changement, dévelop­
pement , mutat ion, progrès, évolut ion, révo­
lution. Théories fonctionnalistes du change­
ment. Théories marx is tes et success ion des 
modes de production. Théories en voie de 
développement (ex. : conscient isat ion, t iers-
m o n d i s m e . éco log isme. f ém in i sme , etc.) . 
P rocessus de changement soc ia l . 

S E S 2 2 9 3 cr . 

Théories de la personnal i té 

Objectif : comprendre les bases conceptuel­
les et les applications pratiques de certaines 
grandes théories s' intéressent au développe­
ment de la personnalité. 
Contenu : théories d' inspiration psychanaly­
tique (Freud, J u n g , Dolto). Théories d 'or ien­
tation personnal iste (Rogers. Allport). Théo­
ries d'orientation behaviorale et interaction-
niste. Théories associées au mouvement du 
potentiel humain : bio-énergie, gestalt, créa­
tivité. 

S E S 2 3 6 3 cr . 

Femmes et sociétés 

Objectif : explorer la p lace des f emmes dans 
notre société â partir des analyses qui mon­
trent leur intériorisation et les pratiques dis­
criminatoires à leur égard. 
Contenu : mécanismes de structuration d 'ha-
bitus sexués à travers la social isation. Sour­
c e s de la misogynie sociale dans les diffé­
rentes justifications des pratiques d 'enferme­
ment des f e m m e s dans des univers fémini­
sés et leur exclusion des univers mascul ins. 
Production et reproduction d 'espaces sociaux 
sexuel lement divisés. Bi lan des luttes d e s 
f emmes . 

S E S 238 3 cr . 

Administration sociale 

Objectif : acquérir une conna issance géné­
rale du mil ieu des serv ices sociaux et du ca­
dre organisationnel et administratif des prati­
ques sociales. 
Contenu : historique de l 'administration so­
ciale. Caractéristiques du système québé­
cois de distribution des serv ices sociaux. Dé­
finition des p rogrammes sociaux et d iscus­
sion du fonct ionnement par p rogramme. Dé­
finition, sélect ion et poursui te des objectifs 
de distribution d e s serv ices. Pr incipes élé­
mentaires d'organisation et de gest ion. Pro­
b lèmes des ressources (requises, d isponi ­
bles, vétustés, novatrices). Le changement 
organisationnel. Serv ices publ ics et organis­
m e s communauta i res. 

S E S 2 3 9 3 cr . 

Criminologie et cr iminal i té adulte 

Objecti fs : introduire à l 'étude de la cr imina­
l i té adul te et à l 'approche c r imino log ique; 

identifier et expl iquer le p rocessus de pro­
duc t ion de la déviance c o m m e p rob lème 
social , et les facteurs cr iminogènes. indivi­
duels et sociaux, pouvant conduire au c o m ­
portement dél inquant; connaître et compren­
dre les di f férentes formes de dél inquance les 
plus en c ro issance au Québec et les diffé­
rents moyens pour contrer le c r ime, soit la 
prévent ion et les d i f férentes fo rmes d'inter­
vention sociale auprès d e s dél inquants. 
Contenu : la cr iminologie c o m m e discipl ine 
et s e s l iens avec les autres d isc ip l ines théo­
riques et pratiques du champ socia l . La dé­
l inquance c o m m e phénomène historique, so­
ciologique et judiciaire. D e s t ypes d i f férents 
de dél inquance : juvénile, adulte, fémin ine, 
sexuel le, associée à fa tox icomanie, à la ma­
ladie menta le, les gangs et les bandes de 
motards. L ' intervention sociale auprès des 
dél inquants : les approches, les mesu res de 
sûreté, probatoires et autres alternatives, la 
réinsert ion sociale. La prévent ion du cr ime. 

S E S 2 4 0 3 cr . 

P rob lémat ique familiale 

Objectif : comprendre le fonct ionnement de 
la famille, les facteurs qui rendent comp te 
de ses transformations contemporaines et les 
conséquences qui en découlent pour les re­
lations entre conjoints et entre parents et en ­
fants. 

Con tenu : histoire du développement d e la 
famil le et des rapports homme- femme-en ­
fants. Changements culturels et économi­
ques qui ont marqué l 'évolution d e la famil le 
québécoise. Types de fami l les ac tue l les : 
monoparentales, biparentales, reconstituées, 
etc. Problématique de la rupture d e s con ­
trats et d e s l iens conjugaux et familiaux. Ré­
percussions chez l'adulte et l'enfant se lon une 
grille d 'analyse systémique. Analyse du phé­
nomène d e la v io lence dans les rapports fa­
mil iaux. 

S E S 241 3 cr . 

Pratiques d'intervention en situation de 
crise 

Object i fs : acquérir les concepts de base qui 
déf inissent la notion de c r ise; développer les 
conna issances pert inentes à une approche 
réseau dans la résolution d 'une c r ise; fami­
liariser l 'étudiante ou l 'étudiant avec le pro­
c e s s u s d ' in tervent ion d e c r ise en se rv ice 
social ; développer d e s habiletés pour cette 
pratique. 

Con tenu : é tude de la not ion de c r ise, la na­
ture po lymorphe d e l ' intervention d e c r ise et 
l 'utilisation du réseau primaire et secondaire. 
Composan tes légales de la pratique en inter­
vention de cr ise dans divers contex tes insti­
tutionnels. Dist inct ions entre les approches 
et intervention se rapportant à : cr ise en santé 
mentale, c r ise en mil ieu familial, intervention 
post- t raumat ique et in tervent ion dans d e s 
contextes de sinistres et de catast rophes. 

S E S 2 4 3 3 cr . 

Travail avec les familles et les réseaux 

sociaux 

Objectif : s e familiariser avec les f ondements 
théoriques de l 'approche systémique et s on 
application dans la pratique avec les famil les 
et les réseaux naturels. 
C o n t e n u : é tude d e s p r inc ipaux ré fé ren ts 
théoriques de l 'analyse systémique en sc ien­
ces humaines. Application de ce modèle ana­
lytique pour une compréhension du fonct ion­
nement et du changement dans les famil les 
et les réseaux sociaux naturels. Étude d e s 
pr incipes et d e s techniques d 'act ion i ssus du 
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modèle systémique et de leur application 
dans l'intervention familiale et l'intervention 
de réseaux. 

SES 244 3 cr. 

Interventions en protection de la jeu­
nesse 

Objectifs : acquérir des connaissances tant 
conceptuelles que pratiques dans un contexte 
d'intervention en protection de la jeunesse; 
acquérir une capacité d'analyse, un sens de 
l'intervention ainsi que des habiletés spécifi­
ques conduisant à la maîtrise de l'interven­
tion sociale dans un contexte de protection 
de la jeunesse; développer des attitudes pro­
pices â l'intervention dans un contexte de 
protection. 
Contenu : l'évolution des courants idéologi­
ques qui ont conduit à l'élaboration de la loi 
de la protection de la jeunesse. Les grands 
objectifs et principes qui guident l'application 
de la loi et l'intervention en protection de la 
jeunesse. Le processus d'intervention et le 
spécifique de l'intervention en contexte de 
protection. Les outils et protocoles qui bali­
sent l'intervention. Le partage des respon­
sabilités dans le champ de la protection de la 
jeunesse. L'intervention dans un contexte 
d'autorité. 

SES 253 3 cr. 

Travail avec les groupes 

Objectif : connaître les principales approches 
de groupe en service social ainsi que les prin­
cipes et les techniques applicables au travail 
avec des groupes en fonction d'objectifs va­
riés. 
Contenu ; origine et développement de la pra­
tique de groupe en service social. Classifi­
cation des approches de groupe en fonction 
des fins poursuivies et des théories explica­
tives du fonctionnement des groupes. Etude 
des phases de l'intervention et des rôles des 
participants et de l'intervenant dans un pro­
cessus d'action en groupe. Étude des situa­
tions conflictuelles et des moyens de les trai­
ter. Le travail de groupe avec diverses caté­
gories de participants : enfants, jeunes, adul­
tes, âgés, chefs de familles monoparentales, 
etc. 

SES 263 3 cr. 

Pratiques d'action communautaire 

Objectif : connaître les fondements théori­
ques de l'intervention communautaire ainsi 
que les stratégies, méthodes et techniques 
applicables au travail avec des collectivités 
en fonction d'objectifs variés. 
Contenu : origine et évolution des pratiques 
d'action communautaire, liens avec le travail 
social. Dimensions théoriques, éthiques et 
politiques présentes dans la pratique de l'in­
tervention collective. Introduction aux grands 
axes d'intervention : lieux, stratégies, appro­
ches, champs de pratiques. Initiation au pro­
cessus général d'intervention collective se­
lon une méthodologie de résolution de pro­
blêmes : initiation aux étapes, méthodes et 
techniques d'intervention, expérimentation 
en laboratoire. Valeurs, attitudes, rôles des 
intervenants et des participants dans des pro­
jets et organismes d'action communautaire, 
liens avec l'action communautaire et l'inter­
vention psychosociale à travers des appro­
ches globales, notamment l'approche com­
munautaire et l'analyse structurelle. 

SES 318 3 cr. 

Éthique et philosophie sociale 

Objectif : développer une réflexion philoso­
phique en rapport avec des situations-problè­
mes où l'agir professionnel doit s'inspirer de 
principes tirés de l'éthique et de la justice 
sociale. 
Contenu : notions fondamentales de l'éthi­
que et principales théories éthiques contem­
poraines. Application à l'analyse de situations 
où le jugement professionnel ne peut être 
guidé seulement par des évaluations psycho­
logiques ou sociologiques. Analyse des ques­
tions d'inégalités socioéconomiques et des 
situations d'exploitation sociale à partir des 
principes tirés de la philosophie de la justice 
sociale : implications pour la formulation de 
stratégies d'action. 

SES 321 3 cr. 

Aspects légaux de la pratique 

Objectif : acquérir des outils concrets permet­
tant au travailleur social de construire un rap­
port pour la Cour et de négocier efficacement 
avec le système judiciaire. 
Contenu : témoignage devant la Cour. Rôle 
du travailleur social dans une instance judi­
ciaire; accompagnement de la victime; tra­
vail d'équipe avec l'avocat. Notions de té­
moin ordinaire et de témoin expert. Lois per­
tinentes au travail social. 

SES 335 3 cr. 

Déterminants organisationnels de la pra­
tique 

Objectifs : approfondir sa compréhension des 
organisations sociales, de leurs rôles et de 
leur fonctionnement et appliquer cette com­
préhension au monde organisé du service so­
cial. 
Contenu : étude des différents types d'orga­
nisations, de leurs caractéristiques structu­
relles et des facteurs externes et internes qui 
en déterminent le fonctionnement. Missions 
et objectifs. Division des tâches, des rôles, 
des pouvoirs. Culture organisationnelle et 
systèmes de communication. Impératifs de 
production, de performance, de contrôle et 
d'évaluation. Contradictions entre impératifs 
bureaucratiques et impératifs professionnels : 
recherche de voies de solution selon les mé­
canismes de gestion par objectifs, négocia­
tion des conditions de travail, formation des 
cadres et des professionnels, pressions poli­
tiques. 

SES 340 3 cr. 

Analyse du social 

Objectif : comprendre le social en appréhen­
dant cet objet à partir de différents angles qui 
l'expliquent et le caractérisent : (e théorique, 
l'historique, l'économique et le politique. 
Contenu : le social désigne ici la dimension 
précisément sociale des problèmes de la so­
ciété : s'il dérive de l'économique et débou­
che sur le politique, il n'est pour autant ré­
ductible ni a l'un ni à l'autre. Le social défini 
et circonscrit : sens large, particulier e: dé­
rivé. Le social constitué historique et les mo­
ments de sa constitution au sein d'une for­
mation sociale capitaliste : changements éco­
nomiques - problèmes sociaux - mouvements 
sociaux - solutions politiques. Le social struc­
turé : rôles, statuts, occupations, couches et 
classes sociales. Le social déterminé par 
l'économique â travers les rapports de pro­
duction, de consommation et d'accumulation. 
Le social objet d'intervention du politique ; 
mesures, lois et politiques sociales. Le so­

cial institué : dynamique institutionnelle sai­
sie comme résultante et expression de l'état 
des rapports de classes. 

SES 366 3 cr. 

Pratiques d'intervention collective 

Objectifs : acquérir une capacité d'analyse, 
un sens de l'intervention, ainsi qu'une mé­
thodologie de travail conduisant à la maîtrise 
de l'intervention sociale collective; approfon­
dir les principaux types d'intervention collec­
tive et ses principales approches. 
Contenu : problématique et enjeux actuels 
de l'intervention sociale collective. Situation 
et conditions de la pratique en regard d'un 
certain nombre de champs et de milieux de 
pratique : organisation communautaire en 
CLSC, développement communautaire, dé­
fense de droits, éducation populaire, organis­
mes communautaires. Examen approfondi 
de quelques modèles spécifiques et appro­
ches globales d'intervention (conscientisa-
tion, développement local, approche structu­
relle, approche communautaire.... etc.) : com­
posantes normatives, analytiques et métho­
dologiques. Expérimentation du processus 
général d'intervention en fonction de projets 
et problèmes concrets. Enjeux éthiques, 
liens entre intervention collective, travail so­
cial et action des mouvements sociaux. 

SES 367 3 cr. 

Développement local communautaire 

Objectif ; permettre aux intervenantes et aux 
intervenants engagés dans le développement 
de leur milieu ou désireux d'acquérir des con­
naissances pour s'y engager, de s'initier aux 
principaux courants théoriques et aux modes 
et outils pratiques du développement local 
communautaire. 
Contenu : la place des communautés loca­
les et des États nationaux dans le contexte 
de la mondialisation des échanges et de la 
globalisation des marchés, de l'appauvrisse­
ment et de l'exclusion comme phénomènes 
individuels et collectifs. Le développement 
local communautaire et ses composantes 
historiques, idéologiques, théoriques et pra­
tiques, au Ouébec et ailleurs. Grilles d'ana­
lyse, stratégies, méthodes et outils d'inter­
vention de revitalisation des collectivités et 
territoires en voie de désintégration. L'en­
trepreneurship communautaire, la concerta­
tion et le partenariat comme outils de déve­
loppement local. 

SES 381 3 cr. 

Problèmes sociaux des enfants et travail 
social 

Objectif : approfondir les principaux problè­
mes sociaux qui se rapportent à l'enfance 
ainsi que les modalités du travail social avec 
les enfants âgés de 0 è 12 ans. 
Contenu : problématique sociale de l'enfance 
dans le contexte économique et culturel du 
Québec. Analyse des situations familiales 
où les enfants sont négligés, maltraités phy­
siquement ou abusés sexuellement. Distinc­
tions entre approches à orientation psycho­
sociale et â orientation sociojudiciaire. Prati­
ques d'intervention en milieu naturel, en mi­
lieu substitut, en milieu scolaire et en milieu 
médical. Protocoles d'intervention socioju­
diciaire et d'intervention psychosociale. 
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SES 382 3 cr. 

Problèmes sociaux des jeunes et travail 
social 

Objectif : approfondir les principaux problè­
mes sociaux avec lesquels les adolescents 
et les jeunes sont aux prises ainsi que les 
modalités du travail social avec les jeunes 
de 12 à 18 ans. 
Contenu : problématique sociale de la jeu­
nesse. Analyse des situations où les jeunes 
manifestent des problèmes de comportement 
social tels que fugue, prostitution, tendances 
suicidaires, usage d'alcool ou de drogues, 
abandon du travail ou du milieu scolaire, dé­
lits, conduites abusives et conduites agres­
sives, retrait et dépression, itinérance, etc. 
Étude des pratiques d'intervention compre­
nant l'aide psychosociale individuelle, les 
groupes d'entraide et de thérapie, les place­
ments en famille d'accueil ainsi que l'appli­
cation des dispositions de la loi de protec­
tion de la jeunesse ou de la loi des jeunes 
contrevenants. Étude des programmes de 
formation professionnelle et de développe­
ment de l'employabilité, ainsi que les pro­
grammes d'action éducative préventive. 

SES 383 3 cr. 

Problèmes de santé et travail social 

Objectif ; approfondir les aspects sociaux de 
certains problèmes de santé physique ainsi 
que les pratiques d'intervention sociale qui 
s'y rapportent. 
Contenu : étude des rapports entre problè­
mes sociaux et problèmes de santé. Évalua­
tion des aspects sociaux des maladies plus 
lourdes, chroniques ou à évolution rapide et 
fatale (cancer, sida) ainsi que des aspects psy­
chosociaux de ceaains handicaps physiques. 
Étude des pratiques d'intervention associées 
au maintien dans le milieu de vie ou au pla­
cement en institution spécialisée. Aide aux 
mourants. Étude des données ayant trait aux 
problèmes de santé des québécois ainsi que 
des programmes liés â la promotion de la 
santé et à la prévention des problèmes de 
santé. Étude des modalités du travail en 
équipe multidisciplinaire, en CLSC ou en mi­
lieu hospitalier. 

SES 384 3 cr. 

Problèmes de santé mentale et travail 
social 

Objectif : approfondir les problèmes de fonc­
tionnement social associés à des problèmes 
de santé mentale ainsi que les pratiques d'in­
tervention sociale qui s'y rapportent. 
Contenu : concepts de normalité, de margi­
nalité, de santé mentale, de folie. Système 
d'explication de la maladie mentale. Problè­
mes de santé mentale d'un point de vue cli­
nique et sociologique; névroses, psychoses, 
troubles du caractère et du comportement, 
troubles psychosomatiques, maladies affec­
tives, suicide, alcoolisme et toxicomanie. 
Crise de la psychiatrie comme institution: dé-
sinstitutionnalisation, mouvement alternatif, 
antipsychiatrie, itinérance. Rôle des tra­
vailleurs sociaux dans les équipes multidis­
ciplinaires en CLSC, en clinique de psychia­
trie, dans les organismes de réinsertion so­
ciale et dans les programmes d'action pré­
ventive. Politiques de santé mentale : rap­
ports Hamois et Rochon. 

SES 385 3 cr. 

Problèmes sociaux du vieillissement et 
travail social 

Objectif : approfondir la problématique sociale 
du vieillissement et les pratiques d'interven­
tion sociale qui s'y rapportent. 
Contenu : étude des données, sociosanitai-
res concernant le vieillissement de la popu-
(ation. Étude des changements sociaux vé­
cus par les personnes âgées : retraite, loge­
ment, famille, activités sociales, isolement, 
milieu de vie, conditions de vie. problèmes 
de santé. Système d'évaluation des besoins 
et capacités des personnes âgées en perte 
d'autonomie. Signification des pertes et mo­
bilisation des ressources personnelles. Pra­
tiques de maintien dans le milieu et de pla­
cement en centres d'accueil. Programmes 
et ressources communautaires : animation; 
autogestion, financement, mouvement social 
du 3* âge et activités préventives. 

SES 386 3 cr. 

Société multiethnique et travail social 

Objectif : approfondir les problèmes associés 
aux changements démographiques et cultu­
rels et à l'insertion des immigrants et des ré­
fugiés dans la vie sociale québécoise ainsi 
que les pratiques d'intervention qui s'y rap­
portent. 
Contenu : étude des données démographi­
ques se rapportant aux transformations de la 
composition ethnoculturel le de la population 
québécoise. Étude des habitudes familiales 
particulières à certains groupes ethniques. 
Caractéristiques, attentes, besoins des po­
pulations immigrantes et réfugiées. Problè­
mes associés à l'insertion dans la société 
d'accueil : préjugés, emplois, revenus, con­
ditions de vie, adaptation scolaire, conflits in-
tergénérationnels, conflits interethniques, 
ghettoisation, etc. Valeurs, rôles et attitudes 
du travailleur social en rapport avec les clien­
tèles multiethniques qui utilisent l'ensemble 
des services sociaux et de santé. Program­
mes d'action communautaire et prise en 
charge par les groupes concernés. 

SES 405 3 cr. 

Politiques sociales et programmes so­
ciaux 

Objectif : acquérir une capacité d'analyse et 
de sens critique par rapport â des législations, 
mesures et programmes touchant les affai­
res sociales au sens large. 
Contenu : fondements juridiques et écono­
miques des programmes sociaux développés 
par l'État pour répondre aux inégalités socioé­
conomiques. Analyse des programmes liés 
à la sécurité du revenu : aide sociale, assu­
rance-chômage, indemnisations étatisées 
des accidents du travail, etc. Analyse des 
mesures fiscales et des programmes d'allo­
cations familiales liés à la redistribution des 
revenus ; paiements de transferts, revenu mi­
nimum garanti, etc. Analyse des program­
mes d'aide au logement, d'accès à la justice, 
de développement de l'employabilité, etc. 
Commission des droits de la personne et Li­
gue des droits et libertés : rôles et fonctions 
en rapport avec l'application des chartes ca­
nadienne et québécoise. 

SES 413 3 cr. 

Modèles de pratique en service social 

Objectif : comprendre les modèles d'interven­
tion comme des théories d'action propres au 
service social et connaître les composantes 
particulières et la logique interne des modè­

les les plus couramment utilisés dans la pra­
tique. 
Contenu : étude de la structure théorique d'un 
modèle d'intervention : composantes norma­
tive, analytique et méthodologique et principe 
qui donne sa cohérence interne au modèle 
en articulant ces composantes les unes aux 
autres. Étude de quelques modèles : inter­
vention en situation de crise, à court terme, 
en contexte d'autorité; approche féministe, 
structurelle, systémique, psychosociale, exis­
tentielle, écologique. Distinction entre ap­
proches d'intervention sociale et approches 
psychothêrapeutiques. 

SES 433 3 cr. 

Méthodes de recherche sociale 

Objectif : s'initier au processus de la recher­
che sociale de façon à pouvoir faire une lec­
ture éclairée des écrits professionnels et 
scientifiques produits en service social et 
dans des disciplines connexes. 
Contenu : les objectifs d'une recherche et les 
étapes de sa réalisation. Formulation d'une 
questions, revue de la littérature, élaboration 
d'un cadre de référence, construction et vali­
dation des instruments de cueillettes de don­
nées, analyse et interprétation des résultats, 
rédaction du rapport. Distinction entre mé­
thodes quantitatives et qualitatives, et entre 
recherches exploratoires, descriptives, quasi 
expérimentales et expérimentales. Exerci­
ces pratiques permettant d'expérimenter le 
processus de recherche en raccourci. 

SES 498 3 cr. 

Questions sociales contemporaines 

Objectif : aborder des questions sociales et 
des problèmes sociaux en émergence dans 
la société québécoise. 
Contenu : les thèmes abordés pourront va­
rier d'une année à l'autre selon la conjonc­
ture sociétale et selon les ressources profes­
sorales disponibles 

SES 499 3 cr. 

Pratiques sociales contemporaines 

Objectif : étudier les nouveaux modèles ou 
les nouvelles approches proposées dans le 
champ des services sociaux. 
Contenu : analyse des rapports de recherche 
portant sur l'évaluation ou la validation des 
modèles de pratique. Sujets variables d'une 
année à l'autre selon les productions de la 
recherche. 

SES 502 1 cr. 

Laboratoire de préparation au stage 

Objectifs : mieux connaître les milieux de 
stage, les objectifs, les modalités et les exi­
gences de la formation pratique, et choisir un 
lieu de stage de façon éclairée. 
Contenu : les champs de pratique en service 
social et les conditions actuelles de la prati­
que. Les organismes de stage : politiques 
et procédures, clientèles et programmes spé­
cifiques. Les objectifs de la formation pen­
dant le premier stage, le contrat pédagogi­
que, les rôles de la ou du stagiaire, de la su­
per vise ure ou du superviseur et de profes­
seure ou du professeur de stage. Les activi­
tés à réaliser pendant le stage et les modali­
tés d'évaluation des apprentissages. Le dé­
veloppement de l'identité personnelle et de 
l'identité professionnelle par l'exercice de la 
pratique. 
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SES 532 9 cr. 

Stage en intervention sociale I 

Objectifs : s'initier à l'exercice de la pratique 
professionnelle en service social en appre­
nant à intervenir dans des situations simples; 
décrire et analyser des situations probléma­
tiques; élaborer des plans d'action et les va­
lider en consultation auprès de son supervi­
seur; apprendre à communiquer et à établir 
une relation professionnelle avec des clients, 
des personnes-ressources et des organis­
mes-ressources; apprendre à interagïr en vue 
d'une mobilisation des personnes dans un 
processus de solution de problème; prendre 
conscience de son implication personnelle 
au plan émotif et au plan des valeurs: appren­
dre à rédiger des dossiers, des rapports et 
de la correspondance professionnelle; con­
naître le milieu organisationnel et en appli­
quer les politiques, les procédures; prendre 
conscience des rapports sociaux entre les 
membres de l'équipe des intervenants et des 
rapports hiérarchiques dans l'organisation; 
prendre conscience des aspects juridiques 
et déontologiques de la pratique; apprendre 
à organiser son travail, à gérer son temps et 
à jouer un rôle actif dans la supervision. Le 
stage a lieu à raison de quatre jours par se­
maine pendant 15 semaines. 
Préalables : SES 102. SES 103. SES 253 et 
SES 263 
Concomitante : SES 533 

SES 533 3 cr. 

Laboratoire d'intégration théorique 

Objectifs : développer son identité et sa com­
pétence professionnelles au moyen d'exer­
cices et de travaux pratiques permettant d'ap­
pliquer, à des situations concrètes tirées de 
l'expérience vécue en stage, des concepts 
et des référents théoriques se rapportant à 
l'analyse des problèmes et à l'analyse du pro­
cessus d'intervention; apprendre à se perce­
voir dans l'exercice d'un rôle d'intervenant 
et à analyser son implication dans les rela­
tions et les interactions avec les clients, les 
collègues, les supérieurs hiérarchiques et les 
représentants des organismes du milieu. 
Concomitante : SES 532 

SES 542 12 cr. 

Stage en intervention sociale II 

Objectifs : s'entraîner à la mise en applica­
tion des principes, méthodes et techniques 
du travail social dans un contexte réel d'inter­
vention auprès des personnes, des familles, 
des groupes ou des collectivités; développer 
ses habiletés aux plans de la communication 
et de l'interaction avec les acteurs impliqués 
dans ces situations; développer ses habile­
tés dans l'analyse des problématiques, dans 
la formulation et la réalisation d'un plan d'in­
tervention et dans l'application des principes 
et de l'éthique de la profession; apprendre à 
évaluer les résultats de ses interventions: 
apprendre à rendre explicite le modèle d'in­
tervention qui est sous-jacent à sa pratique. 
Le stage a lieu à raison de cinq jours par se­
maine pendant 15 semaines et il comprend 
trois journées d'activités d'intégration faites 
en groupe. 

Concomitante : SES 543 

SES 543 2 cr. 

Travail de synthèse 

Objectif : favoriser l'intégration des connais­
sances théoriques et pratiques acquises pen­
dant les études et plus particulièrement l'ar­

ticulation d'un modèle personnel d'interven­
tion. 
Contenu : faire l'analyse d'une intervention 
réalisée pendant le stage en travail social in­
dividuel, de groupe ou communautaire en se 
référant aux dimensions normative, analyti­
ques et méthodologiques d'un modèle de 
pratique. Présenter les résultats de son tra­
vail sous forme d'un mémoire de fin d'étu­
des. 

SES 680 3 cr. 

Séminaire de préparation aux stages 

Objectifs : à partir d'une analyse systémati­
que de son expérience professionnelle et de 
ses acquis, élaborer un projet d'intervention 
sociale qui permettra d'approfondir la connais­
sance et l'utilisation d'un milieu de pratique, 
la connaissance de ses propres capacités et 
ressources, la connaissance et l'application 
de la philosophie de la profession, l'explora­
tion et l'analyse de situations problématiques 
et l'expérimentation de nouvelles formes d'in­
tervention. Mieux connaître les champs de 
pratique en service social, plus particulière­
ment les conditions de pratique, les organis­
mes de stage et les clientèles. 
Contenu : élaboration d'un dossier contenant 
une description détaillée de son expérience 
professionnelle et une évaluation de ses ac­
quis au plan des habiletés relationnelles, ana­
lytiques et méthodologiques, faisant ressor­
tir ses forces et ses difficultés. Élaboration 
d'un projet d'intervention permettant le dé­
veloppement de ses connaissances et habi­
letés professionnelles. 

SES 681 6 cr. 

Stage en intervention sociale I 

Objectifs : s'initier aux divers rôles d'interve­
nant : apprendre à utiliser correctement les 
politiques et procédures de travail du lieu de 
stage; développer des méthodes de gestion 
de son temps, de communication écrite et 
verbale: pratiquer la majorité des tâches du 
processus d'intervention en service social 
dans des situations simples: apprendre à 
jouer un rôle actif dans le processus de su­
pervision; découvrir ses valeurs, ses senti­
ments et ses habiletés en situation d'inter­
vention. 
Contenu : réalisation d'un stage supervisé 
en milieu de travail professionnel permettant 
l'atteinte des objectifs. 

SES 682 6 cr. 

Stage en intervention sociale II 

Objectifs : s'intégrer à un milieu de pratique 
du service social dans les rôles d'un interve­
nant qui. sous supervision, expérimente des 
situations de prise en charge dans le cadre 
de demandes de service: développer son 
autonomie de travail; acquérir la capacité d'in­
terpréter les fonctions et politiques du lieu 
de stage; mettre en pratique l'ensemble du 
processus d'intervention en service social. 
Contenu : réalisation d'un stage supervisé 
permettant ta réalisation des objectifs, notam­
ment : cueillette et organisation des données, 
évaluation, élaboration d'un plan d'action, éta­
blissement d'un contrat, utilisation de soi en 
travail direct, appréciation de l'intervention, 
développement de la capacité de travailler 
dans des situations conflictuelles ou chargées 
au plan émotif ou les deux. 

SES 683 9 cr. 

Stage de pratique intégrée 

Objectifs : s'entraîner à la mise en applica­
tion des principes, méthodes et techniques 
du service social professionnel dans un nou­
veau contexte d'intervention. Apprendre à 
systématiser sa pratique par la mise en ap­
plication d'un modèle d'intervention pertinent 
eu égard aux caractéristiques des clientèles 
desservies et au contexte organisationnel où 
s'exerce cette pratique. 
Contenu : poursuivre l'analyse systématique 
de sa pratique courante ou de son projet d'in­
tervention et travailler â rendre explicite le 
modèle d'intervention auquel on se réfère de 
façon implicite dans sa pratique en s'entraî­
nant à faire des liens entre les valeurs, tes 
théories, les principes et les méthodes qui 
guident l'action. S'entraîner à évaluer les ré­
sultats associés à la mise en application de 
ce modèle. Soumettre sa pratique à l'analyse 
d'un superviseur et faire les ajustements en 
découlant. 

SES 689 3 cr. 

Activité synthèse 

Objectifs : intégrer les acquis généraux de la 
formation reçu à travers te programme, par 
un retour sur les objectifs et les grands élé­
ments de contenu, en termes d'acquis gé­
néraux intégrés par rapport à la situation et 
aux attentes personnelles de départ; se po­
sitionner en regard de son développement 
professionnel actuel et à venir, notamment 
en terme du modèle d'intervention qu'il se 
reconnaît; produire une analyse personnelle 
sur la pratique professionnelle actuelle. 
Contenu : retour sur (es objectifs et le con­
tenu du programme, liens entre les conte­
nus théoriques entre eux et avec les conte­
nus pratiques. Identification du modèle pro­
fessionnel et personnel d'intervention acquis 
ou envisagé. Réflexion personnelle appro­
fondie sur l'état de la pratique professionnelle 
en service social, notamment en regard de 
l'identité professionnelle duT.S. en soi et par 
rapport aux autres disciplines connexes et de 
l'avenir de la pratique sociale. 

SES 690 3 cr. 

Évaluation de l'expérience profession­
nelle 

Objectifs : intégrer des connaissances théo­
riques et pratiques au moyen d'une analyse 
des expériences réalisées dans l'intervention. 
Démontrer les acquis au plan de la méthodo­
logie de l'intervention en référence aux ob­
jectifs de la formation pratique au premier 
cycle en service social. 
Contenu : élaborer un dossier contenant une 
description des activités accomplies dans le 
cadre des fonctions occupées et une évalua­
tion des acquis aux plans des habiletés rela­
tionnelles et interactionnelles. ainsi qu'aux 
plans des habiletés analytiques et méthodo­
logiques. Faire une analyse approfondie 
d une situation d'intervention, de façon à 
menre en évidence la dynamique de la com­
munication interpersonnelle, l'analyse des 
problèmes, la formulation et la réalisation d'un 
plan d'intervention, ainsi que l'évaluation des 
changements ou des résultats observés dans 
l'action. 

SES 691 3 cr. 

Stage I - Élaboration du projet d'interven­
tion 

Objectifs : à partir d'une analyse de son ex­
périence professionnelle, concevoir dans un 
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cadre réel de travail professionnel, un projet 
d'intervention; identifier, définir et expliquer 
l'objet et les objectifs du projet: montrer com­
ment il se situe par rapport aux politiques, 
procédures, problématiques des organismes 
et établissements de services sociaux; éta­
blir de façon réaliste les étapes du projet; jus­
tifier de manière théorique (a logique sous-
jacente au projet d'intervention. 

SES 692 6 cr. 

Stage II - Première phase du projet d'in­
tervention 

Objectifs : mettre en œuvre le projet élaboré; 
analyser les modalités concrètes de sa prati­
que de façon à se définir des objectifs de 
développement professionnel. L'analyse por­
tera sur l'intégration dans le milieu de travail, 
les méthodes de travail, les habiletés analy­
tiques relationnelles et techniques, la philo­
sophie et le modèle d'intervention. 

SES 693 6 cr. 

Stage III - Deuxième phase du projet d'in­
tervention 

Objectifs : poursuivre la réalisation du projet 
en introduisant dans sa pratique les change­
ments nécessaires à l'atteinte des objectifs 
de développement établis au cours de la pre­
mière phase; faire les consultations néces­
saires au perfectionnement de sa pratique. 

SES 694 3 cr. 

Stage IV - Évaluation du projet d'Inter­
vention 

Objectifs : construire une grille d'évaluation 
et l'appliquer au projet d'intervention réalisé; 
tracer un bilan des forces et des faiblesses 
du plan d'intervention, questionner à poste­
riori la lecture de la problématique, les straté­
gies d'intervention employées et l'évaluation 
des contraintes institutionnelles; évaluer l'im­
portance et le rôle de la supervision; ques­
tionner ses valeurs, ses sentiments et ses 
habiletés en situation réelle d'intervention. 

SES 695 6 cr. 

Stage de pratique supervisée I 

Objectifs : apprendre à reconnaître les valeurs 
personnelles et les politiques organisation­
nelles qui influencent sa pratique. Appren­
dre à rendre explicites les théories utilisées 
dans l'interprétation des situations-problè­
mes. Apprendre à faire des liens entre les 
principes et les techniques mis en applica­
tion dans l'action et les résultats ou les chan­
gements observés. 
Contenu : soumettre sa pratique courante ou 
ses activités d'expérimentation à une super­
vision et à une analyse systématique permet­
tant de découvrir les facteurs qui agissent 
dans le processus d'intervention et qui en 
déterminent le cours et les résultats; valeurs 
et perceptions des acteurs en présence; tech­
niques et principes de communication; schè-
mes théoriques d'explication ou d'interpré­
tation appliqués à l'évaluation des situations; 
stratégies interactives avec les clientèles; 
mobilisation des ressources organisationnel­
les ou communautaires. 

SES 696 6 cr. 

Stage de pratique supervisée II 

Objectif : apprendre à systématiser sa prati­
que par la mise en application d'un modèle 
d'intervention pertinent eu égard aux carac­
téristiques de clientèles desservies et au con­

texte organisationnel où s'exerce cette prati­
que. 
Contenu : poursuivre l'analyse systématique 
de sa pratique courante ou de son projet d'in­
tervention et travailler à rendre explicite le 
modèle d'intervention auquel on se réfère de 
façon implicite dans sa pratique en s'entraî-
nant à faire des liens entre les valeurs, les 
théories, les principes et fes méthodes qui 
guident l'action. S'entraîner â évaluer les ré­
sultats associés à la mise en application de 
ce modèle. Soumettre sa pratique à la criti­
que d'un superviseur et faire les ajustements 
découlant de cette analyse. 

SES 697 3 cr. 

Ateliers de formation pratique 

Objectifs : approfondir les composantes nor­
matives, analytiques et méthodologiques des 
pratiques d'intervention sociale. Favoriser 
une intégration des savoirs théoriques et des 
savoirs pratiques. 
Contenu : premier atelier : à partir de situa­
tions réelles rencontrées dans la pratique, 
analyser l'influence des facteurs normatifs 
dans l'action : philosophie sociale de l'inter­
venant, prescriptions de l'organisation, lois 
et règlements définis par l'État, principes des 
codesd'éthiqueetdedéontotogie. Deuxième 
atelier ; approfondir les cadres de références 
théoriques utilisés dans l'explication et l'in­
terprétation des problèmes qui font l'objet de 
l'intervention. Troisième atelier : analyser l'in­
fluence des modèles et des protocoles d'in­
tervention dans la déroulement de l'action : 
approches psychodynamiques, sociojuridi-
ques, écosystémiques, communautaires et 
électriques. 

SES 698 6 cr. 

Stage de formation pratique I 

Objectifs : s'entraîner à l'exercice des rôles 
du travailleur social en exécutant, sous la su­
pervision d'un professionnel reconnu, l'en­
semble des activités qui composent le pro­
cessus d'intervention en service social. Ap­
prendre à reconnaître et à mettre en œuvre 
les valeurs, les connaissances et les straté­
gies pertinentes à l'analyse et à l'action dans 
divers types de situations. Ce stage est ré­
servé aux étudiantes et aux étudiants inscrits 
è la Maîtrise en service social avec activités 
pédagogiques complémentaires. Il peut être 
accompli à demi-temps pendant 15 semai­
nes consécutives ou à plein temps pendant 
sept semaines et demie, mais il doit être fait 
en continuité avec le SES 699. 

SES 699 6 cr. 

Stage de formation pratique II 

Objectifs : poursuivre, sous supervision pro­
fessionnelle, son entraînement à l'exercice 
des rôles du travailleur social. Apprendre à 
reconnaître et à mettre en application les con­
naissances normatives, analytiques et mé­
thodologiques particulières à un modèle de 
pratique dont on cherche à acquérir la maî­
trise. Ce stage est réservé aux étudiantes et 
aux étudiants inscrits à la Maitrise en service 
social avec activités pédagogiques complé­
mentaires. Il peut être accompli à demi-
tempspendant 15semaines consécutives ou 
è plein temps pendant sept semaines et de­
mie, mais il doit être fait en continuité avec 
le SES 698. 

SES 720 3 cr. 

Supervision en service social 

Objectifs : familiariser l'étudiante ou l'étudiant 
avec le processus de base de la supervision 
en service social personnel et développer des 
habiletés de base pour cette pratique. 
Contenu ; notions de supervision et de con­
sultation, les fonctions et les types de super­
vision. Préalables et conditions propices à la 
réalisation de cette pratique. 

SES 721 3 cr. 

Pratiques d'intervention sociale 

Objectifs : s'initier aux pratiques d'interven­
tion sociale, dans leurs composantes techni­
ques, normatives et ontologiques; se familia­
riser avec le processus générique d'interven­
tion propre au service social qui consiste d 
mettre en œuvre une démarche d'analyse et 
d'action; introduire aux trois grandes métho­
des utilisées en service social (individuel, 
groupe, communautaire). 
Contenu : dimensions de la pratique du tra­
vail social : contextes, sources de connais­
sances, modèles, méthodes et champs de 
pratique, processus d'intervention, compéten­
ces et valeurs. Phases du processus d'inter­
vention sociale (incluant l'évaluation psycho­
sociale) et techniques d'entrevue. Rôles res­
pectifs à chacune des phases du processus 
générique. Exemples de pratiques d'interven­
tion dans divers contextes. Ce cours est ré­
servé aux étudiantes et aux étudiants en an­
née préparatoire à la maîtrise. 

SES 730 3 cr. 

Méthodologie de l'analyse sociale 

Objectif : se familiariser avec la méthodolo­
gie de l'analyse scientifique en sciences so­
ciales. 
Contenu : étude du processus d'analyse tel 
que développé dans la recherche sociale : 
composantes d'un cadre théorique, concepts, 
variables, postulats, hypothèses, référents 
empiriques. Examen des principales métho­
des d'analyse quantitative et qualitative utili­
sées dans la recherche en service social. 

SES 731 3 cr. 

Problématique sociale et indicateurs so­
ciaux 

Objectif : comprendre les facteurs qui inter­
viennent dans la définition, la mesure et l'ex­
plication des problèmes sociaux. 
Contenu : analyse comparée des cadres théo­
riques proposant une explication des problè­
mes sociaux contemporains. Étude de la 
théorie des indicateurs sociaux comme ins­
trument de représentation et de gestion des 
problèmes sociaux. 

SES 732 3 cr. 

Politiques sociales et services sociaux 

Objectif ; saisir les liens entre la définition des 
problèmes sociaux et la formulation des poli­
tiques sociales et des systèmes de services. 
Contenu : étude de l'évolution du système de 
services sociaux du Québec en référence à 
l'analyse des problèmes sociaux définis 
comme dominants à chaque époque et aux 
objectifs sociaux ou projets de société formu­
lés par les définisseurs des orientations col­
lectives. Les dossiers des rapports des com­
missions ou comités nationaux proposant des 
réformes constituent le principal matériau de 
référence. 
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SES 733 3 cr. 

Programmes sociaux : élaboration et 
évaluation 

Objectif : saisir ta dynamique sociopolitique 
et la rationalité méthodologique qui intervien­
nent dans la programmation des services 
sociaux. 
Contenu : examen des objectifs complémen­
taires et parfois contradictoires poursuivis par 
les divers acteurs engagés dans une opéra­
tion d'élaboration ou d'évaluation de pro­
gramme ou de service. Paramétres et critè­
res d'une évaluation. Principes méthodolo­
giques et mécanismes de recherche applica­
bles dans un processus d'évaluation. 

SES 734 3 cr. 

Modèles de pratique : construction et va­
lidation 

Objectif : comprendre la logique du proces­
sus de formalisation de la pratique profession­
nelle et l'usage de ces construits dans l'éva­
luation de l'intervention. 
Contenu : étude des modèles de pratique 
conçus comme des théories d'action propres 
au service social. Fondements et valeur des­
criptive et prescriptive des modèles. Étude 
du processus de construction de nouveaux 
modèles permettant de répondre à de nou­
veaux problèmes ou d'agir dans de nouveaux 
contextes. Principes et techniques de vali­
dation. 

SES 739 9 cr. 

Stage de pratique spécialisée 

Objectifs : s'intégrer dans un milieu de prati­
que offrant la possibilité de se spécialiser 
dans l'intervention sociale auprès des fa­
milles. Élaborer un cadre de référence théo­
rique se rapportant à l'analyse d'une problé­
matique spécifique et à la définition d'un 
modèle d'intervention approprié; mettre en 
application ce modèle et procéder à une éva­
luation du processus mis en œuvre et des 
résultats obtenus. 
Contenu : le stage est accompli à raison de 
deux jours et demi par semaine pendant 24 
semaines consécutives (60 jours) et se dé­
roule normalement de janvier à juin sous la 
direction d'une professeure ou d'un profes­
seur ou d'une personne mandatée par le Dé­
partement. 

SES 741 3 cr. 

Évolution des structures familiales 

Objectif : comprendre la transformation de la 
famille et les facteurs qui en rendent compte. 
Contenu : étude des changements structurels 
qui on marqué l'évolution de la famille au 
cours du 20" siède et plus particulièrement 
au Québec. Analyse multifactonelle de ces 
changements en référence aux déterminants 
sociologiques, économiques et ethnologi­
ques. 

SES 742 3 cr. 

Problématique des rapports familiaux 

Objectif : comprendre les rapports entre les 
changements structuraux et les problèmes 
qui se produisent dans le fonctionnement du 
système familial. 
Contenu : étude des prindpaux cadres de ré­
férence théoriques proposés par ta sociolo­
gie et la psychologie pour décrire et expliquer 
les problèmes observés dans les pratiques 
familiales. Critique de ces diverses façons 

de poser la problématique des rapports fami­
liaux. 

SES 743 3 cr. 

Pratiques d'intervention familiale 

Objectif : comprendre la logique interne des 
modèles de pratique et les rapports entre 
leurs composantes normatives, analytiques 
et méthodologiques. 
Contenu : étude des modèles d'intervention 
familiale du point de vue de leurs orientations 
axiologiques et théoriques et du point de vue 
de leur efficacité pratique. 

SES 744 3 cr. 

Pratiques de protection sociale 

Objectif : approfondir la pratique profession­
nelle eu égard aux impératifs de la réadapta­
tion, de la protection, de ta prévention et de 
la judiciarisation. 
Contenu : étude des dispositifs sociaux et 
juridiques naturels ou institués pour répon­
dre aux risques vécus par diverses catégo­
ries de population : enfants, adultes, person­
nes âgées, personnes handicapées, person­
nes atteintes de maladies physiques ou men­
tales. Approfondissement des enjeux psy­
chosociaux et socioéconomiques du phéno­
mène du placement en milieu substitut ou 
en milieu protégé. Rapport entre politiques 
de désinstitutionnalisation et programmes et 
pratiques de prise en charge par le milieu. 

SES 750 9 cr. 

Stage en programmation de services so­
ciaux 

Objectifs : apprendre comment construire, 
implanter et évaluer un programme de ser­
vice social: s'intégrer dans un établissement 
ou organisme et participer à un projet où on 
procède ô l'élaboration, l'évaluation ou l'im­
plantation d'un programme de service social 
ou d'action communautaire devant répondre 
à des besoins ou problêmes se situant au plan 
local, régional ou national. 
Contenu : le stage est accompli à raison de 2 
jours et demi par semaine pendant 24 semai­
nes consécutives (60 jours) et se déroule nor­
malement de janvier à juin sous la direction 
d'une professeure ou d'un professeur ou 
d'une personne mandatée par le Départe­
ment. 

SES 752 3 cr. 

Analyse du système de services sociaux 

Objectif : comprendre les principes et les 
enjeux du système québécois de service so­
cial. 
Contenu : analyse des dispositifs et des stra­
tégies développés par l'État pour assurer une 
prise en charge institutionnelle et profession­
nelle des populations aux prises avec des pro­
blèmes sodaux. Portée générale du système 
mis en place et efficacité relative de ses di­
verses composantes. Repérage des effets 
pervers du système et des contradictions 
entre ses objectifs explicites et implidtes. 

SES 753 3 cr. 

Analyse du système d'action communau­
taire 

Objectif : comprendre les principes et les 
enjeux du système québécois d'action com­
munautaire. 
Contenu : analyse des dispositifs et des stra­
tégies développés par des associations et des 
groupes de citoyens pour assurer une prise 

en charge collective et communautaire de 
besoins et de problèmes sociaux vécus par 
des populations locales et par des groupes 
marginalisés et/ou défavorisés. Portée gé­
nérale du système d'action communautaire 
et efficacité relative de ses diverses compo­
santes. Analyse de la complémentarité et 
de la réciprocité avec le système étatique. 

SES 754 3 cr. 

Systèmes de services sociaux comparés 

Objectif : approfondir sa compréhension d'un 
système de services sociaux en le compa­
rant avec d'autres. 
Contenu : analyse comparée des orienta­
tions, des structures, des coûts et des résul­
tats des systèmes de services sociaux de 
quelques pays occidentaux : Québec. Onta­
rio, Suède, France, Angleterre, États-Unis. 

SES 755 3 cr. 

Gestion de programmes en service so­
cial 

Objectif : acquérir les connaissances et les 
habiletés se rapportant à la coordination ou à 
la direction d'un programme ou d'un service 
dans un établissement de service social ou 
dans un organisme communautaire. 
Contenu : étude du processus de gestion en 
service social et des principales fonctions 
associées à l'exercice de ce rêle : planifica­
tion et organisation des activités, direction 
et contrôle des opérations; évaluation des ré­
sultats en fonction des objectifs préalables. 
Méthodes et techniques appliquées dans 
l'exercice de ces fonctions. 

SES 760 3 cr. 

Méthodes de recherche sociale 

Objectif : approfondir différents modèles de 
recherche sociale : méthodes quantitatives et 
qualitatives; devis d'études exploratoires, 
descriptives et évaluatives. 
Contenu : étude des méthodes se rapportant 
à ta collecte, au traitement et à l'analyse de 
données de nature quantitative ou qualitative 
ainsi qu'à l'interprétation des résultats. En­
traînement à l'utilisation de supports informa­
tiques appropriés pour effectuer ces opéra­
tions. Examen de différents types d'analyse 
et de leurs limites. 

SES 761 6 cr. 

Projet de recherche 

Objectifs : construire son projet de recherche 
et mettre en œuvre les opérations nécessai­
res à sa réalisation. 
Contenu : définition d'un objet de recherche, 
recension des écrits, formulation d'une pro­
blématique, construction du cadre concep­
tuel, élaboration de la stratégie méthodologi­
que et des outils nécessaires à la collecte 
des données, au traitement et à l'analyse de 
ces données. Production d'un rapport faisant 
état des résultats de ces opérations. 

SES 780 3 cr. 

Pratiques de médiation en service social 

Objectifs : se familiariser avec tes fondements 
théoriques du processus de médiation; dé­
velopper une capadté d'analyse et d'interven­
tion en médiation; s'initier aux habiletés et 
techniques (négociation, gestion des conflits): 
connaître la spécificité de cette approche en 
service sodal. 
Contenu : origine et développement des pra­
tiques de médiation en service social. Corv 
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f lit et méthode de gestion de conflit. Types 
de négociation et processus de médiation. 
Phases de l'intervention et rôles des partici­
pants et de l'intervenant dans un processus 
de médiation. Cadres théorique, normatif, 
législatif et éthique de la médiation. Formes 
de médiation : de couple, familiale, de groupe 
et entre pairs. Étude des principes et des 
techniques d'action issus de la médiation et 
de leur application dans divers champs de pra­
tique en service social : enfance-famille, 
santé, protection, scolaire et communautaire. 

SES 800 9 cr. 

Essai : élaboration et rédaction 

Objectif : intégrer les apprentissages faits 
dans le cadre de la spécialisation choisie. 
Contenu : exposé du cadre conceptuel et de 
la méthode d'analyse qui ont servi à cons­
truire et à traiter l'objet d'étude choisi comme 
thème de l'essai. Présentation des résultats 
de l'analyse, de l'interprétation de ces résul­
tats et des conclusions de l'étude. 

SES 801 15 cr. 

Mémoire de recherche 

Objectifs : apprendre à exécuter toutes les 
opérations nécessaires à la réalisation d'un 
projet de recherche; participer au développe­
ment des connaissances en service social 
en rédigeant un rapport démontrant une con­
tribution spécifique à ta connaissance d'un 
objet de recherche. 
Contenu : production d'un mémoire présen­
tant la définition de l'objet, la synthèse des 
écrits s'y rapportant, la problématique élabo­
rée, la méthodologie appliquée au traitement 
et à l'analyse des données ainsi que les ré­
sultats et les conclusions de l'étude, en pré­
cisant les limites qu'elle peut comporter. 

SHR 

SHR 340 3 cr. 

Femmes, mythes et symboles 

Objectif : retracer, à l'aide d'une fresque his­
torique thématique, l'évolution et la transfor­
mation des principaux types de représenta­
tions féminines véhiculées par les grandes 
traditions religieuses du bassin méditerra­
néen. 
Contenu : analyse des mythes, htuels, sym­
boles, représentations qui révèlent les multi­
ples aspects du féminin : vierge, épouse, 
mère; amante, femme parfaite, pécheresse, 
sorcière... Situation et critique des représen­
tations féminines actuelles. Exploration des 
voies nouvelles. 

SOI 

SOI 233 3 cr. 

Les femmes et la santé 

Objectif : développer un esprit critique sur la 
qualité de vie des femmes et sur leur santé. 
Contenu : l'historique du mouvement de 
santé des femmes; les nouvelles technolo­
gies de ta reproduction; la maternité et ses 
dilemmes; l'avortement, les types de vio­
lence exercée envers les femmes; les médi­
caments et l'alcool chez les femmes; la mé­
nopause; le sexisme et la santé mentale des 
femmes. 

SST 

SST 204 3 cr. 

La santé et sécurité et la dynamique des 
relations de travail 

Objectif : s'initier à l'organisation de la santé 
et de la sécurité dans les entreprises. 
Contenu : diverses conceptions patronales et 
syndicales; structure du mouvement syndi­
cal, relations patronales-ouvrières dans l'en­
treprise et rôfe social du patronat; négociation 
collective, implication économique; adminis­
tration du personnel : fonction du personnel, 
utilisation rationnelle des ressources humai­
nes, recrutement, sélection, placement et for­
mation. 

SST 205 3 cr. 

Législation en santé et sécurité au tra­
vail 

Objectif : connaître la législation en santé et 
sécurité au travail. 
Contenu : les notions juridiques de base: les 
styles de justice naturelle; les contrats de tra­
vail; analyse spécifique de la Loi sur la santé 
et la sécurité du travail et les règlements prin­
cipaux. 

SST 302 3 cr. 

Stratégie d'intervention 

Objectif : apprendre â concevoir et à établir 
un plan d'intervention efficace en milieu de 
travail en vue de modifications environnemen­
tales et de mesures de prévention ou de sur­
veillance. 
Contenu : connaissance des principaux élé­
ments du changement pianifié ; facteurs de 
résistance, modes d'intervention des agents 
de changement, plan de communication et 
de marketing, mécanismes de contrôle. 

SST 312 3 cr. 

Gestion en santé et sécurité du travail 

Objectif : acquérir des habiletés dans te do­
maine de la gestion afin d'être capable d'uti­
liser les sources d'information disponibles 
(SMDUT), de monter un dossier pour les ins­
tances de révision de la CSST et d'analyser 
le dossier de cotisation d'une entreprise. 
Contenu : gestion de projet, sources d'infor­
mation, comptabilité appliquée à la SST pro­
cédures de révision dans la pratique. 

STT 

STT 169 3 cr. 

Biostatistique I 

Objectif : acquérir les notions de probabilité 
et de statistique indispensables à l'analyse 
des données en biologie. 
Contenu : éléments de probabilité. Lois de 
probabilité. Distributions échantillonnâtes. 
Estimation et tests d'hypothèses. Corréla­
tions. Tables de contingences. Introduction 
à l'analyse de la variance. Conçu pour les 
étudiantes et les étudiants inscrits en biolo­
gie. 

STT 418 3 cr. 

Statistique appliquée 

Objectif : acquérir les notions de probabilité 
et de statistique indispensables a l'analyse 
des données. 
Contenu : éléments de statistique descriptive. 
Notions fondamentales de probabilité, No­
tions d'échantillonnage. Estimation ponc­
tuelle. Généralités sur tes tests d'hypothè­
ses. Tests usuels. Ajustement de données 
par des lois. Modèles de régression et tests 
associés. Étude de cas tirés des milieux des 
affaires et de l'économie. 
Préalable : MAT 125 

TEL 

TEL 701 3 cr. 

Physique de la télédétection 

Objectifs : approfondir les notions fondamen­
tales sur la physique du rayonnement, les pro­
cessus d'interactions inhérents aux mesures 
de télédétection: être apte à aborder une ana­
lyse quantitative et qualitative des données 
de télédétection. 
Contenu ; le rayonnement électromagnéti­
que : équations de Maxwell; nature et proprié­
tés des ondes; propagation; le spectre solaire. 
Interaction rayonnement-atmosphère : ab­
sorption, diffusion; modélisation: conséquen­
ces sur l'analyse des images. Interaction 
rayonnement-surface : signature spectrale vi­
sible, infrarouge, thermique et hyperfrô-
quence; réflectance bidirectionnelle. Exerci­
ces et applications numériques. 
Préalable : GEO 428 ou l'équivalent 

TEL 702 3 cr. 

Acquisition des données par télédétec­
tion 

Objectifs : compléter et approfondir les no­
tions fondamentales sur les principes et les 
techniques d'acquisition des données en té­
lédétection. 
Contenu : caractéristiques des plate-formes; 
caractéristiques des capteurs imageurs et non 
imageurs: problèmes associés à l'orbite et à 
la géométrie de prise de vue; spectroradio-
métrie; différents types de détecteurs (domai­
nes du visible, de l'infrarouge et des micro-
ondes); systèmes de transmission, de récep­
tion et de stockage des données au sol: tra­
vaux pratiques, exercices et essais bibliogra­
phiques. 

Préalable : GEO 428 ou l'équivalent 

TEL 703 3cr. 

Traitement des images numériques 

Objectifs : compléter et approfondir des con­
naissances de base en traitement d'images 
numériques; savoir manipuler, traiter et ana­
lyser des données d'images sur un système 
de traitement d'images; développer l'esprit de 
recherche par la réalisation d'un mini-projet 
de recherche individuel. 
Contenu : numérisation des images, correc­
tion géométrique, amélioration et rehausse­
ment des images numériques, classification 
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automatique d'images, texture et morpholo­
gie mathématique. 

TEL 704 3 cr. 

Thermographie infrarouge et bilans 
d'énergie 

Objectifs : compléter et approfondir les no­
tions de thermographie acquises dans les 
cours antérieurs de télédétection; appliquer 
ces notions dans une gamme variée de pro­
blèmes concrets. 
Contenu : bases physiques des échanges 
thermiques à la surface de la Terre. Capteurs 
imageurs et non imageurs opérant dans l'in­
frarouge. Plate-forme d'acquisition des don­
nées. Propriétés thermiques des matériaux 
détectables à distance. Émissivitô, inertie 
thermique, conductivité, diffusivité. Analyse 
analogique et numérique des images thermi­
ques. Effets atmosphériques. Utilisation des 
données thermiques pour les mesures de 
biomasse et d'évapotranspiration. Méthodes 
de test non destructives utilisant la thermo­
graphie. Superposition des images thermi­
ques aux images d'autres domaines spec­
traux et aux modèles numériques d'altitude. 
Application aux données terrestres, aéropor­
tées et satellitaires comme HCMM. NOAA. 
LANDSAT-5, DMSPet ASTER. 

TEL 705 3 cr. 

Radar et micro-ondes 

Objectif : compléter et approfondir les con­
naissances acquises en télédétection dans 
le domaine du radar et des micro-ondes. 
Contenu : systèmes actifs et passifs d'acqui­
sition des données dans le domaine des mi­
cro-ondes. Radars à ouverture réelle et ra­
dars à ouverture synthétique. Analyse des 
effets des paramètres de système (fréquence, 
géométrie) et des paramètres de surface (ru­
gosité, propriétés diélectriques, pénétration) 
sur les images radar. Analyse des paramè­
tres détectables dans les micro-ondes pas­
sives. Particularités du traitement des ima­
ges radar (illumination, « speckle »). Appli­
cation aux données des systèmes aéropor­
tés et spatiaux (SEASAT. SIR-A et B, ERS-1, 
RADARSAT). 

TEL 717 3 cr. 

Télédétection appliquée à l'environne­
ment 

Objectif : approfondir et compléter la forma­
tion des étudiantes et des étudiants dans les 
domaines de la télédétection appliquée en 
agriculture, foresterie, sciences de la Terre, 
urbanisme, atmosphère, hydrosphère, cryos­
phère. médecine, développement internatio­
nal et gestion des risques naturels. 
Contenu : analyse des besoins des usagers 
en fonction des applications spécifiques. 
Choix des capteurs et des données requises. 
Problèmes d'échelles spatiales et temporel­
les selon les applications. Intégration des 
données de télédétection dans les systèmes 
d'information géographique et dans les sys­
tèmes d'aide à la décision. Modélisation en­
vironnementale spatialisée. Conception d'un 
projet pilote ou d'un prototype d'application. 

TEL 720 3 cr. 

Photointerprétation des milieux 

Objectif : apprendre à maîtriser des techni­
ques et méthodes utilisées en photointerpré­
tation et à les appliquer à un sujet de préfé­
rence en relation avec la gestion des bassins 
versants et l'évolution des milieux. 

Contenu : recherche, analyse et synthèse 
documentaires couplées à un essai pratique. 
Dégagement des problèmes d'application et 
essais de solution; accent mis sur les pro­
blèmes du multidate et du multiéchelle. 

TEL 721 3 cr. 

Télédétection de la cryosphère 

Objectif : maîtriser les méthodes utiles pour 
la télédétection des diverses composantes 
de la cryosphère. 
Contenu : propriétés des différentes compo­
santes de la cryosphère et signaux qu'elles 
produisent. Problèmes d'anisotropie et de 
divers bruits utilisant des capteurs multiban­
des, de micro-ondes passives et radar à ouver­
ture synthétique en modes amplitude et in-
terférométrique ainsi que de diverses techni­
ques altimétriques, incluant la profilomôtrie 
à laser des glaces marines. 

TEL 901 3 cr. 

Séminaire de recherche I : physique de la 
télédétection et acquisition des images 

Objectif ; approfondir ses connaissances 
dans un champ de spécialisation du domaine 
de la physique de la télédétection. 
Contenu : travail de recherche individuel sous 
forme de mini-projet et recherche bibliogra­
phique approfondie dans un domaine tou­
chant les systèmes d'acquisition des don­
nées de télédétection, les méthodes d'ana­
lyse à distance des propriétés des objets, les 
mécanismes d'interaction entre le rayonne­
ment électromagnétique et les objets étudiés, 
ou tout autre sujet touchant la physique de la 
télédétection. 

TEL 902 3 cr. 

Séminaire de recherche 11 : traitement 
numérique des images 

Objectif : approfondir ses connaissances 
dans un champ de spécialisation des nouvel­
les méthodes de traitement des images nu­
mériques et des données de télédétection. 
Contenu : travail de recherche individuel sous 
forme de mini-projet et recherche bibliogra­
phique approfondie dans un domaine tou­
chant l'état de développement récent des mé­
thodes d'analyse numérique des images ou 
des données de télédétection : nouveaux al­
gorithmes, traitement du signal, reconnais­
sance des formes, morphologie mathémati­
que et texture, intelligence artificielle, nou­
veaux types de données, etc. 

TEL 903 3 cr. 

Séminaire de recherche lll : systèmes 
d'information géographique 

Objectifs ; approfondir ses connaissances 
dans un domaine d'application thématique de 
la télédétection en milieu physique ou hu­
main; synthétiser les types de données les 
plus pertinents de télédétection et de diffé­
rentes sources d'information à référence spa­
tiale relatifs au champ d'application analysé. 
Contenu : travail de recherche individuel sous 
forme de mini-projet et recherche bibliogra­
phique approfondie. Le projet portera sur un 
domaine touchant l'état de développement 
récent d'une application thématique de la té­
lédétection. L intégration et la synthèse des 
données (multisources ou multicapteurs) 
pourront être réalisées ô partir de système 
d'information géographique â référence spa­
tiale, système expert ou autre. 

TEL 910 6 cr. 

Examen général 

Sommaire : l'examen général comporte trois 
questions posées par trois professeures et 
professeurs choisis par le comité de doctorat 
auxquelles l'étudiante ou l'étudiant doit ré­
pondre dans un temps limité à un mois et 
demi. La réponse doit être écrite et orale, 
devant le jury de trois professeures et pro­
fesseurs. La réussite de l'examen général 
autorise l'étudiante ou l'étudiant à entrepren­
dre ses travaux de recherche. 

TEL 911 15 cr. 

Activités de recherche I : définition et 
présentation du sujet de thèse 

Objectif : effectuer la recherche bibliographi­
que et présenter publiquement son sujet de 
thèse. 

TEL 912 15 cr. 

Activités de recherche H : cueillette et 
analyse des données 
Objectif : effectuer la cueillette et l'analyse 
des données de sa thèse et soumettre un 
bref rapport â sa directrice ou à son directeur. 

TEL 913 15 cr. 

Activités de recherche lll : rapport 
d'étape 

Objectif : présenter un rapport d'étape sur 
l'avancement de sa recherche et ses premiers 
résultats. Au terme de cette activité, l'étu­
diante ou l'étudiant est autorisé à entrepren­
dre sa rédaction finale. 

TEL 914 30 cr. 

Dépôt et soutenance de thèse 

Sommaire : la thèse déposée est soumise à 
un jury de quatre membres dont au moins un 
de l'extérieur à l'Université de Sherbrooke. 
La soutenance de thèse est publique. 

TEL 915 9cr. 

Activités de recherche II : cueillette et 
analyse des données 

Objectif : effectuer la cueillette et l'analyse 
des données de sa thèse et soumettre un 
bref rapport à sa directrice ou à son directeur. 

THL 

THL 530 3 cr. 

Femmes et christianisme 

Objectif : saisir comment la montée du mou­
vement des femmes transforme les rapports 
entre les femmes et les Églises. 
Contenu : aperçu historique des relations en­
tre femmes et christianisme : dans les com­
munautés primitives, à l'époque patristique, 
du Moyen âge, à l'époque moderne. Explo­
ration de la théologie féministe actuelle : re­
gard neuf sur les grands thèmes de la tradi­
tion. Partenariat et égalité : enjeux, défis, 
espoirs. 
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THL 713 3 cr. 

Environnement, nature et éthique 

Objectif : être en mesure de traiter des ques­
tions éthiques liées à la protection de l'envi­
ronnement. 
Contenu : le rapport éthique et nature dans 
le sens du cosmos donnant lieu à une éthi­
que de l'environnement. Questions abordées 
en prolongement d'une théologie de la na­
ture. Institutionnalisation dans différentes 
sous-cultures (ex. entreprises) des préoccu­
pations éthiques en matière de protection de 
l'environnement. Analyse de documents d'or­
ganismes internationaux d'un point de vue 
éthique (ex. l'Agenda 21). 

TRA 

TRA 110 3 cr. 

Initiation à la traduction : anglais-fran­
çais 

Objectif : développer une certaine aptitude à 
traduire des textes pragmatiques de l'anglais 
vers le français. 
Contenu : initiation théorique et pratique à la 
traduction, au moyen d'une méthode d'ana­
lyse des textes. La traduction comme acte 
de communication : transmission fidèle du 
message par l'analyse du texte de départ et 
son transfert correct dans la langue d'arrivée. 
Identification des Outils disponibles (diction­
naires, lexiques, banque de données). 
Préalables : ANS 500 et CRM 103 

TRA 133 3 cr. 

Comparative Stylistics, French-English 

Objectifs : connaître les différences entre les 
moyens d'expression caractéristiques de l'an­
glais et du français; connaître les contrastes 
entre les mécanismes et le fonctionnement 
des deux langues. 
Contenu ; étude comparative des moyens 
d'expression caractéristiques du français et 
de l'anglais. Points de comparaison : élé­
ments lexicaux grammaticaux et stylistiques; 
message global. Préférence de l'anglais pour 
le plan réel, et du français pour le plan de 
l'entendement. 

Préalable : ANG 128 ou CRM 103 

TRA 210 3 cr. 

Traduction générale 

Objectifs : approfondir les notions de base 
de l'opération de traduction et améliorer l'ap­
titude à traduire des textes variés de l'anglais 
au français. 
Contenu : étude de concepts linguistiques 
servant à l'analyse de problèmes de traduc­
tion. Analyse approfondie des domaines 
grammatical et lexical. Les pièges de la tra­
duction. Traductions commentées et exerci­
ces pratiques. 

Préalable : TRA 110 ou TRA 133 

TRA 310 3 cr. 

Traduction littéraire : anglais-français 

Objectif : définir le champ de la traduction lit­
téraire et se familiariser avec la pratique et 
les exigences de la traduction de textes litté­
raires de l'anglais au français. 
Contenu : mécanismes de traduction propres 
à chaque genre littéraire : conte, récit roman, 
poème, essai, etc. Niveaux de langue; dialo­

gues. Éléments théoriques et exercices pra­
tiques. 
Préalable :TRA 110 ou TRA 133 

TRA 311 3 cr. 

Traduction technique 

Objectifs : définir le champ de la traduction 
technique et se familiariser avec la pratique 
et les exigences de la traduction de textes 
techniques de l'anglais vers le français. 
Contenu : typologie de textes techniques. 
Recherches ponctuelles et thématiques. Vo­
cabulaire et notions techniques. Ressources 
terminologiques. Exigences fonctionnelles 
de la traduction technique. Exercices prati­
ques. 

Préalable : TRA 110 ou TRA 133 

TRA 312 3 cr. 

Traduction journalistique 

Objectifs : définir le champ de la traduction 
journalistique et se familiariser avec la prati­
que et les exigences de la traduction de tex­
tes journalistiques de l'anglais vers le fran­
çais. 
Contenu : particularités du style journalisti­
que. Compréhension et analyse de textes 
journalistiques anglais. Difficultés d'ordre 
lexical, syntaxique, et stylistique propres à 
la traduction de textes journalistiques. Exer­
cices pratiques. 
Préalable : TRA 110 ou TRA 133 

TRA 313 3 cr. 

Traduction administrative 

Objectif : définir le champ de la traduction ad­
ministrative et se familiariser avec la prati­
que et les exigences de la traduction de tex­
tes administratifs de l'anglais vers le français. 
Contenu : vocabulaire et conventions propres 
au domaine des affaires. Qualités essentiel­
les du style administratif. Difficultés particu­
lières de la traduction de divers types de tex­
tes administratifs (lettres, rapports, procès-
verbaux, etc.). Exercices pratiques. 
Préalable : TRA 110 ou TRA 133 

TRA 314 3 cr. 

Traduction publicitaire 

Objectifs ; définir le champ de la traduction 
publicitaire et se familiariser avec la pratique 
et les exigences de la traduction de textes 
publicitaires de l'anglais vers le français. 
Contenu : typologie des messages publici­
taires. Analyse de messages anglais : iden­
tification des parties de l'annonce, etc. Jeux 
de mots et autres figures de style en traduc­
tion publicitaire. Place de l'équivalence et 
de l'adaptation au contexte sociolinguistique 
du destinataire. Exercices pratiques. 
Préalable : TRA 110 ou TRA 133 

TRA 401 3 cr. 

Fonctions culturelles et sociales de la 
traduction 
Objectif ; se familiariser avec la traduction 
comme processus de médiation entre les 
langues et les cultures, à travers l'histoire et 
dans la société et la littérature contemporai­
nes. 
Contenu : survol historique de la traduction 
dans le monde et au Canada; traduction et 
création; traduction et censure; les grands 
écrivains traducteurs; l'adaptation et autres 
procédés intersémiotiques. 

Les activités pédagogiques suivan­
tes sont offertes par l'Université La­
val à l'intérieur du baccalauréat en 
éducation musicale. 

MUS (UNIVERSITÉ 
LAVAL) 

MUS 12633 3 cr . 

Philosophie de l'éducation musicale 

Contenu : introduction. Divers points de vue 
sur l 'an: le référentialisme. l'expression­
nisme, le formalisme. Conception philoso­
phique fondamentale sur l'art en général (aa 
et sentiment: création esthétique; significa­
tion esthétique; expérience esthétique) et sur 
ta musique plus particulièrement (la signifi­
cation musicale; l'expérience musicale). 
Application des concepts philosophiques de 
base à l'éducation musicale. 

MUS 19673 3cr . 

Pédagogie et Informatique musicale 

Contenu : aperçu du domaine : architectures 
et standards, ressources générales, moyens 
utilisés pour le développement ou l'acquisi­
tion de systèmes, produits logiciels et maté­
riels particuliers. Possibilités et limites des 
applications pédagogiques de l'informatique 
musicale en milieu scolaire en regard de l'ap­
prentissage coopératif et transdisciptinaire, 
de ta pédagogie par projet et des mécanis­
mes de fonctionnement du cerveau (audition, 
vision, contrôle central du mouvement, ap­
prentissage et mémoire). Exploration de di­
verses technologies de l'information et de la 
communication. 

MUS 19779 3 cr. 

Rythmique I 

Contenu : ce cours développe la perception 
auditive, le sens rythmique, la musicalité, l'ex­
pression musicale. Des exercices sensoriels 
et moteurs faits en étroite relation avec la 
musique procurent au musicien des « ima­
ges auditives et motrices» auxquelles il peut 
faire appel tors de ses expériences musica­
les ultérieures et lui donnent sur-le-champ une 
confirmation de sa perception et de sa cons­
cience musicales. 

MUS 21269 3cr. 

Éducation musicale : fondements et 
stage 

Contenu : sensibilisation aux fondements de 
l'éducation musicale. Observation de clas­
ses de musique au primaire et au secondaire 
et prise de contact avec le milieu scolaire. 

MUS 21272 3cr. 

Introduction à la didactique au primaire 

Contenu : étude des techniques d'animation 
qui utilisent la voix et le chant comme moyens 
d'éducation musicale. Sensibilisation à la 
pédagogie et à l'instrumentation Orff. Expé­
rimentation de diverses formes de création 
musicale. Choix judicieux d'un répertoire de 
qualité adapté aux activités que l'on entend 
poursuivre. 

Préalable : MUS 21269 
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MUS 21273 6cr. 

Didactique et stage I (primaire) 

Contenu : étude des divers paramètres mu­
sicaux â travers l'intégration d'approches pé­
dagogiques utilisant le mouvement corporel, 
la voix, le chant, les petits instruments. Pla­
nification, organisation et évaluation des ap­
prentissages, notamment selon le pro­
gramme du ministère de l'Éducation. Choix 
el critique de formules pédagogiques. Appli­
cation dans une école primaire des notions 
acquises en didactique. Le stage compor­
tera des phases d'observation, de prise en 
charge progressive et de retour en séminaire. 
L'encadrement de l'étudiant sera assuré en 
partenariat par l'enseignant associé, le super­
viseur, le responsable de formation pratique 
et le professeur de didactique. 
Préalables : MUS 19779 et MUS 21272 

MUS 21274 6cr. 

Didactique et stage II (primaire) 

Contenu : poursuite du travail entrepris dans 
le cours MUS-21273 (Didactique et stage I 
(primaire)). 

Préalable : MUS 21273 

MUS 21275 3cr. 

Didactique I (secondaire) 

Contenu : initiation aux techniques de base 
d'un instrument à vent (bois ou cuivre) et de 
percussion par le biais d'une expérience pra­
tique (dans le but de maximiser la formation 
des étudiants, un choix judicieux de l'instru­
ment à explorer est fait selon le profil instru­
mental de chacun). Le cours explore les fon­
dements de l'enseignement collectif exigé 
par le programme du ministère de l'Éduca­
tion. L'étudiant acquerra les notions péda­
gogiques et artistiques essentielles à un en­
seignement efficace au secondaire. 

MUS 21276 2cr. 

Didactique II (secondaire) 

Contenu : initiation aux techniques de base 
d'un deuxième instrument à vent (bois ou 
cuivre, selon le profil instrumental de l'étu­
diant). Le cours approfondit davantage les 
fondements pédagogiques de l'enseigne­
ment collectif et poursuit l'étude du matériel 
didactique disponible et relatif à ce type d'en­
seignement. 

Préalable : MUS 21275 

des), planification, organisation, évaluation 
des apprentissages, choix et critique de for­
mules pédagogiques, exploration des diffé­
rentes façons d'intégrer les matières théori­
ques, exploration des divers programmes 
d'ensembles vocaux et instrumentaux actuel­
lement utilisés dans les écoles, choix judi­
cieux d'un répertoire de qualité, cliniques ins­
trumentales, cliniques thématiques, gestion 
disciplinaire de la classe, planification d'acti­
vités d'enseignement liées au programme 
d'études et adaptées â la situation pédagogi­
que ainsi qu'aux caractéristiques des élèves. 
Préalable. MUS 21277 

MUS 21279 6 cr. 

Stage au secondaire 

Contenu : stage d'assistanat. de prise en 
charge partielle et de prise en charge com­
plète. Le travail personnel sera effectué dans 
le cadre du cours de didactique concomitant 
à ce stage. 

Concomitante : MUS 21278 

MUS 21566 1 cr. 

Examen d'intégration 

Contenu : mesurer l'atteinte des objectifs 
généraux du programme et les capacités de 
synthèse de l'étudiant à l'égard de sa forma­
tion fondamentale de musicien. Ce cours est 
assujetti à la réussite des cours du tronc com­
mun (Formation auditive. Instrument, Analyse 
et écriture. Histoire de la musique, ou de 
cours équivalents, dans le cas de la mention 
jazz et musique populaire. Rencontre d'envi­
ron 25 minutes avec un jury unique, composé 
d'un président (qui vote), d'un professeur du 
secteur des matières théoriques et d'un pro­
fesseur du secteur instrumental. L'étudiant 
démontre la compréhension qu'il a de deux 
pièces en répondant à la question suivante : 
« Comment les connaissancesacquises dans 
les cours de mon programme ont-elles in­
fluencé mon interprétation de ces oeuvres? 
n. Il commente la maturation de son inter­
prétation et illustre sa réponse en jouant des 
extraits des deux oeuvres. Il peut présenter 
un enregistrement de sa propre interpréta­
tion plutôt que de jouer sur place. Le jury 
fonde son évaluation sur la qualité de la ré­
ponse à la question, tant verbale qu'instru­
mentale, et peut poser des questions liées 
directement au sujet. L'examen est sanc­
tionné par la mention « succès n ou « échec 
». L'étudiant prépare seul son examen. 

MUS 21277 2 cr. 

Didactique lll (secondaire) 

Contenu : initiation à la direction instrumen­
tale en mettant l'accent sur les particularités 
suivantes : gestuelle, diagnostic, gestion de 
groupe, matériel didactique (identification et 
évaluation), préparation et étude de la parti­
tion du chef, initiation au rôle de chef (lea­
dership, développement d'une attitude cré­
dible, acquisition d'une technique d'interven­
tion sur le plan tant musical que pédagogi­
que), application des acquis. 
Préalable : MUS 21276 

MUS 21278 2 cr. 

Didactique IV (secondaire) 

Contenu : apprentissage des éléments théo­
riques et pratiques du fonctionnement d'un 
programme de musique au secondaire : fa­
miliarisation avec les programmes du minis­
tère de l'Éducation (premier et deuxième cy-
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Trimestre 
automne 2001 

Trimestre 
hiver 2002 

Trimestre 
été 2002 

Demi-trimestre 
mai-juin 2002 

Demi-trimestre 
juillet-août 2002 

Journées d'accueil et choix des activités 
pédagogiques 

du 27 au 30 août : à 
préciser pour chaque 
programme 

3 et 4 janvier : â préciser 
pour chaque programme 

à préciser pour chaque programme 

Début des activités pédagogiques mardi 4 septembre lundi 7 janvier lundi 29 avril mardi 2 juillet 

Rentrée au Centre sportif mardi 28 août 
mercredi 29 août 
jeudi 30 août 

S.O. S.O. S.O. S.O. 

Stages coopératifs du mardi 4 septembre au 
vendredi 14 décembre 

du lundi 7 janvier au 
vendredi 19 avril 

du lundi 6 mai au 
vendredi 16 août 

S.O. S.O. 

Date limite du choix ou de modification 
des activités pédagogiques 

samedi 15 septembre lundi 21 janvier mardi 21 mai lundi 6 mai lundi 8 juillet 

Date limite de présentation d'une demande 
d'admission (1er cycle temps complet) 

jeudi 1er novembre pour 
le trimestre d'hiver 

vendredi 1er mars pour le 
trimestre d'automne 

S.O. S.O. S.O. 

Relâche des activités pédagogiques du lundi 22 octobre au 
vendredi 26 octobre 

du lundi 4 mars au 
vendredi 8 mars 

du lundi 24 juin au 
vendredi 28 juin 

S.O. S.O. 

Date limite d'abandon dès activités 
pédagogiques 

jeudi 15 novembre vendredi 15 mars lundi 8 juillet vendredi 24 mai mercredi 24 juillet 

Fin des activités pédagogiques mercredi 19 décembre vendredi 26 avril vendredi 16 août vendredi 21 juin vendredi 16 août 

Activités étudiantes jeudi 30 août : en 
après-midi 

mercredi 23 janvier 
de 8 h 30 à 16 h 30 

S.O. S.O. S.O. 

Congés universitaires lundi 3 septembre (Fête 
du travail) 
lundi 8 octobre (Action de 
grâces) 

vendredi 29 mars 
(Vendredi saint) 
lundi 1er avril (Lundi de 
Pâques) 

lundi 20 mai (Fête de Dollard) 
lundi 24 juin (Fête nationale du Québec) 

lundi 1er juillet (Fête du Canada) 

S.O. 

Nombre de jours d'activités pédagogiques 71 jours 72 jours 73 jours 39 jours 34 jours 


