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Valeurs

EXCELLENCE

La Faculté se distingue par des standards élevés
en enseignement, en recherche et par ses actions
qui favorisent la réussite étudiante.

« L'excellence méne a la formation d’une reléve
compétente, a la production de connaissances
et a des transferts technologiques bénéficiant
a la société.

« 'excellence peut étre atteinte individuellement,
mais est encore plus significative lorsqu’elle
implique le travail d’une collectivité.

RESPECT
ET RECONNAISSANCE

La Faculté reconnatit et valorise les contributions de chacun
des membres de sa communauté et soutient leurs efforts
dans I'atteinte de sa mission.

« Le respect permet d’entendre une pluralité des voix
et des opinions dans la préservation de I'intégrité
individuelle.

« Le respect et la reconnaissance permettent de créer un
milieu de travail et d’étude ou chacun peut s’épanouir.

« Le respect et la reconnaissance impliquent I'équité,
la diversité et I'inclusion.

LEADERSHIP

La Faculté reconnait aux membres de sa communauté
le pouvoir d’agir sur leur travail et sur les projets auxquels
ils contribuent.

« Le leadership permet de s'élever au-dessus de la mélée
pour discerner et identifier le bien commun.

« Le leadership se traduit par une influence positive,
I’encouragement, le mentorat et les roles de pionniers.

CREATIVITE
ET INNOVATION

La Faculté contribue a I'émergence et I'exploitation
de nouvelles connaissances.

« L'innovation permet de sortir des sentiers battus
et d’étre a I'avant-garde tant en recherche qu’en
matiere d’éducation.

« La créativité signifie une originalité dans les solutions
apportées aux enjeux de la société et aux questions
scientifiques émergentes.

ENGAGEMENT
ET COLLABORATION

La Faculté prone la collaboration et compte sur I'implication
de tous ses membres dans la vie facultaire et dans celle
du milieu en cohésion avec ses mandats d’enseignement,
de recherche et de diffusion du savoir.

« 'engagement du personnel démontre leur
appropriation du bien-étre et de la réussite
des étudiants.

« 'engagement atteste d’une adhésion aux valeurs
facultaires et d’une volonté a participer activement
au développement et au rayonnement de la Faculté.

« La collaboration implique de soutenir les collegues
dans leurs démarches, de faire preuve de curiosité
envers le travail de ses pairs, de collaborer avec des
personnes hors de son champ d’expertise et de réaliser
des maillages avec divers types de partenaires.
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ORIENTATION 1
Placer la réussite étudiante au coeur
de nos actions
» Promouvoir la qualité de I’enseignement et revitaliser les méthodes
pédagogiques de nos programmes

» Se doter d’une vision commune des finalités des programmes
de recherche de maitrise et doctorat

 Promouvoir et assurer un encadrement de qualité et rigoureux
aupres des étudiants chercheurs au 2¢ et 3¢ cycle

« Accroitre le soutien aux étudiants

ORIENTATION 2

Accentuer l'esprit d'engagement
et le sentiment d'appartenance
au sein de la Faculté

» Démocratiser les voies de communication au sein de la Faculté
» Reconnaitre la contribution de tous au succes de la Faculté

ORIENTATION 3
Développer une culture de recrutement
propre a notre Faculté
« Se doter d’un plan de recrutement facultaire en fonction
des cycles d’études

« Accroitre les relations entre la Faculté des sciences
et les établissements d’enseignement préuniversitaire

ORIENTATION 4
Promouvoir la collaboration
interdépartementale, intercampus,
interfaculté et interinstitutionnelle (
dans la recherche et les programmes

« Regrouper des expertises diverses pour le développement

de la recherche et des programmes de formation
o Créer des programmes multidisciplinaires

ORIENTATION 5
Etendre notre offre de formation
a Longueuil et hors campus

« Déployer certains programmes a Longueuil
« Créer un centre facultaire de formation continue et sur mesure

ORIENTATION 6
Se donner les moyens de nos ambitions

» Améliorer I'efficacité de nos processus administratifs

» Se doter des infrastructures nécessaires au développement
de la Faculté

« Soutenir la philanthropie
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Mission —

La mission de la Faculte
des sciences :

o fOrmer une releve scientifique éclairée qui
contribuera au développement de la société

et a la transmission de la culture scientifique;

o effectuer avec intégrité des travaux de recherche
nécessaires a la production de nouvelles connaissances
et aux développements technologiques;

o promouvoir la science et la diffusion du savoir.
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