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DÉROULEMENT

• Accueil

• Définition de la créativité

• Modèles de la créativité

• Pourquoi stimuler la créativité chez nos étudiants.es?

• Outils pédagogiques pour stimuler la créativité

• Recommandations
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DÉFINITION DE LA CRÉATIVITÉ
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SELON VOUS, LA CRÉATIVITÉ C’EST QUOI?
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DÉFINITION RETENUE DE LA CRÉATIVITÉ

La créativité est la capacité à réaliser une production qui soit à la fois 

nouvelle et adaptée au contexte dans lequel elle se manifeste 

(Anderson et al., 2004 ; Begnetto et Kaufman, 2013 ; Capron Puozzo, 2016 ; Lubart, 2003 ; Runco et Jeagar, 2012 ; Tam, 2023)
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CRÉATIVITÉ VS INNOVATION

Créativité Innovation

✓ Génération d'idées nouvelles 

adaptées à un contexte.

✓ Application d'idées créatives dans un 

milieu.

✓ Fait partie du processus 

d'innovation.

✓ Besoin de la créativité pour 

l'innovation.

✓ Apporte un avantage significatif à un 

individu avec le temps et la 

pratique.

✓ Apporte un avantage significatif à un 

individu, un groupe ou 

une communauté.

(Anderson et collab., 2004)
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MODÈLES DE LA CRÉATIVITÉ
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POURQUOI STIMULER LA CRÉATIVITÉ CHEZ NOS 
PERSONNES ÉTUDIANTES?
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SELON VOUS, QUELS SONT LES BÉNÉFICES À STIMULER LA 

CRÉATIVITÉ EN ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR?

Allez sur menti.com et 

entrez le code

47 44 28 0.
OU

https://www.menti.com/alx8j8fqk549
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LA CRÉATIVITÉ EN ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR : QUELS 

BÉNÉFICES?
Les personnes créatives :

• sont plus amenées à exercer leur leadership au travail ;

• atteignent plus souvent du succès dans leur vie adulte ;

• font preuve d’une intelligence émotionnelle plus grande et d’une psyché plus saine ;

• réussissent à établir des relations interpersonnelles plus aimantes et saines ;

• ont généralement moins de comportements violents ;

• ont de meilleures capacités à résoudre des conflits ainsi qu’une meilleure capacité 
d’adaptation et une vie plus agréable.

(Beghetto et Kaufman, 2013 ; Beghetto et al., 2006 ; Plucker et al., 2004)
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OUTILS PÉDAGOGIQUES POUR 
STIMULER LA CRÉATIVITÉ 
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QUELLES STRATÉGIES/OUTILS PÉDAGOGIQUES UTILISEZ-

VOUS DANS VOTRE ENSEIGNEMENT?

Allez sur menti.com et 

entrez le code

47 44 28 0.
OU

https://www.menti.com/alx8j8fqk549
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Donner libre cours à toutes les 

idées qui émergent afin de répondre à 

une question précise, sans censure.

Garder des traces du brainstorming.

Commencer de façon individuelle 

pour ensuite partager en équipe.

BRAINSTORMING

(Amégan, 1993 ; Isaksen et al., 2003 ; Lubart, 2003 ; Zhang et Bartol, 2010)
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BRAINSTORMING - EXEMPLE
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PAINSTORMING

• Identifier toutes les faiblesses d'une idée.

• Trouver des façons d'améliorer l'idée.

• Sélectionner la meilleure idée.

(Bisaillon et al., 2023)
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PAINSTORMING - EXEMPLE



NOM DE LA FACULTÉ ICINOM DE LA FACULTÉ ICI

MÉTHODE DE RÉSOLUTION DE PROBLÈMES PAR LA 

CRÉATIVITÉ (CPS)

Actions menant à l'obtention de 

résultats créatifs nouveaux et 

adaptés au contexte (Isaksen et al., 

2003).

Importance de la littérature 

scientifique et de la recherche.
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MÉTHODE CPS - EXEMPLE
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ENCOURAGER L’AUTONOMIE ET SOUTENIR LA PRISE 

DE DÉCISION

• Donner le choix aux personnes étudiantes quant à la forme que peuvent 

prendre les évaluations.

• Proposer différentes modalités de présentation des travaux.

• Encourager les personnes étudiantes à partager leur compréhension 

d’un sujet à leur façon.

• Partager les résultats de recherche de façons variées et parfois 

inattendues.

(Dierckx et al., 2023)
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EXEMPLES

• Bandes dessinées scientifiques de Martin Patenaude-Monette

• Formation de l'ACFAS

• Chaîne YouTube Scilabus

• Formation de l'ACFAS

https://www.illustrationquebec.com/en/portfolios/oeuvres/artiste/martinpm/1584/
https://www.acfas.ca/formations/vulgariser-sciences-bd
https://www.youtube.com/watch?v=j0H-RCfwFKs
https://www.acfas.ca/formations/vulgariser-sciences-video
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RECOMMANDATIONS
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RECOMMANDATIONS POUR UN ENSEIGNEMENT PLUS 

CRÉATIF

• Souligner les efforts des personnes étudiantes lorsqu’elles s’engagent dans 

le processus créatif.

• Donner des tâches qui représentent des défis pour les personnes étudiantes 

et qui sont tirées de situations concrètes.

• Donner amplement de temps lors pour la réalisation de travaux où la créativité 

est encouragée.

• Soutenir et valoriser la divergence de points de vue.

• Faire preuve de flexibilité dans la planification de son enseignement.

• Agir comme modèle de créativité.

(Capron Puozzo, 2016 ; Isaksen et al., 2003)
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