Management

Proactivité Esprit d'équipe
Diplomatie et habiletés relationnelles Facilité a communiquer
" Vision organisationnelle Leadership, capacité a rallier les gens
Qualités et 8 P , pac 8
, Autonomie Ouverture d'esprit
competences s s :
. Capacité d'écoute Persuasion
professionnelles . , .
Discrétion Sens de I'organisation
Esprit critique Esprit analytique
Polyvalence Sens des responsabilités
Assister Réaliser
Gérer Représenter
Coordonner Organiser
. Analyser Développer
Verbes d’action nay i PP )
Elaborer, concevoir Former, vulgariser
Collaborer Intégrer
Négocier Rencontrer
Participer Proposer
Expériences lices 3 la Projets universitaires
P ) e Mandats de la Firme-école de I'Ecole de gestion
formation . . . )
e Projets de fin de DEC en lien avec la gestion
Expériences e Expériences en vente et/ou service a la clienteéle
professionnelles e Expérience en gestion, supervision de personnel
¢ Organisation d’événements
Autres expériences e Participation aux Jeux du commerce
pertinentes ¢ Implication au sein du MANGUS, REGS ou autres associations étudiantes
e Membre d’un réseau d’affaires ou d’une association professionnelle
e Bilinguisme
Atouts particuliers e Connaissances : SEO, WordPress, Google Analytics, Google Ads, médias sociaux, Business Manager de
Facebook, lllustrator, Photoshop, InDesign, Suite Office (PowerPoint, Excel, Word, Teams), SPSS


https://www.usherbrooke.ca/etudiants/vie-etudiante/associations-et-regroupements-etudiants/regroupements-etudiants

